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KS-BUU §9 Nämnd.2026.1

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2026-05-05

Justerare

..........

..........

Information

Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskotts beslut

Informationen läggs till handlingarna.

Ärendebeskrivning

Ekonomisk uppföljning
Ekonom Nadja Kartushina redogör den ekonomiska uppföljningen
per mars för verksamhetsområdet. Den samlade prognosen visar ett
budgettunderskott om -0,1 mnkr. Grundskolan visar ett underskott
om -0,6 mnkr. Gymnasieskolan visar ett underskott om -1,5 mnkr.
Övriga verksamheter visar en budget i balans.

Vidare informeras utskottet om åtgärder för att uppnå en budget i
balans inom verksamhetsområde utbildning, kultur och fritid.
Åtgärderna omfattar minskning av personal från och med augusti
månad till december, justering av studiehandling från och med
augusti till december och minskning av vikariekostnader.

Information från verksamhetsområde
Utbildningschef Carina Hall informerar om placering av barn i annan
kommun utifrån särskilda skäl och önskemål om placering.
Utskottet informeras även om antal elever placerade i annan
kommun utifrån det fria skolvalet 2026.

Vidare informerar Carina om tilläggsbeloppet, vilket är en ersättning
till fristående verksamheter såsom förskola, skola och fritidshem för
barn och elever med omfattande behov av extraordinära
stödåtgärder. Aktuella siffror för Tryserums Friskola, Sofia Gård AB
samt Oasen resursskola presenteras.

Utskottet informeras om sommarjobb inom strandstädning för
feriearbetare från årskurs 9 till årskurs 2 på gymnasiet. Bidrag erhålls från
Naturvårdsverket för strandstädningen, där viss medfinansiering sker från
kommunen, bland annat för bussresor ut i skärgården.

Vidare informerar Carina om inköp av läromedel och presenterar statistik
för innehavande år samt jämförelser med de två föregående åren. Av
statistiken framgår att inköpen minskade under 2024 till följd av
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inköpsstopp.

Övriga frågor
Fråga från Lars Beckman (S): Har man beaktat konsekvenser av de
åtgärder för en budget i balans inom grundskolan som är föreslagna?
Svar från utbildningschef: Ja, två medarbetare har fivilligt valt att
minska sin sysselsättningsgrad. Gällande skolsköterskor sker ingen aktiv
neddragning, en tjänst upphör i samband med att en medarbetare avslutar
sin anställning. Studiehandledning bedöms inte ge avsedd effekt,
skolledningen har därför beslutat att minska insatsen. Vikariekostnaderna
bedöms vara höga. Ett alternativ som utreds är att anställa fasta vikarier.
Åtgärden syftar till att förbättra arbetsmiljön ur ett kvalitativt perspektiv.

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Akten
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KS-BUU §10 KS-UKF.2026.2

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2026-05-05

Justerare

..........

..........

Ekonomisk uppföljning 2026

Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskotts beslut

Ekonomiska uppföljningen per mars 2026 godkänns.

Ärendebeskrivning

Under sammanträdet redovisas den ekonomiska uppföljningen för
verksamheterna under utbildning, kultur och fritid för mars månad.
Den samlade prognosen visar ett underskott om cirka -0,1mnkr

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till

Akten
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