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Plats och tid Stora Studion, 2026-01-19, kl. 08:15-12:11
Ledamoter Per Hollertz (M), ordf. Tjanstgérande
Anders Sjolander (M) ersattare
Per Hano (SD), 1e vice ordf. Bernt Janhager (M), §6
Kurt Olsson (SD)
Stefan Kemle (LPo)
UIf Larsson (-)
Annelie Noort (KD)
Lars Beckman (S), 2e vice ordf.
Nhela Ali (S)
Magnus Loftén (S)
Pontus Andersson (S)
Jenny Elander Ek (C)
Rosa Jonsson (C)
Ersattare Marten Holmqvist (M), ej narvarande Ovriga Kristina Lohman, kommundirektor
Sten Back (SD), ej narvarande Dennis Gidlund, kanslichef
Vicky Séderlind (-), ej narvarande Carina Magnusson, HR-chef
Bo Gustavsson (LPo), ej narvarande Sven Stengard, ekonomichef
Susanne Hamilton (LPo), ej ndrvarande Maria Frisater, socialchef
Gunilla Jonsson (M), ej narvarande Emil Moback, finansradgivare
Anton Vretander (S) Kommuninvest
Susanne NordI6f (S), ej narvarande Jorgen Petersén, kreditanalytiker
Maud Carlsson (S) Kommuninvest
Ulla Wallering Fall (S), ej narvarande David Gudjonsson, ekonom
Malin Lindell (V) Carina Hall, utbildningschef
Bo Franzén (V) Klas Svensson, samhallsbyggnadschef
Olivia Amundsson Kvick, sekreterare
Ajournering 11.40-11.45
Utses att Nhela Ali (S)
justera
Justeringens Digitalt, 2026-01-26
plats och tid
Underskrift Sekreterare L Paragrafer 1 - 8
Olivia Amundsson Kvick
Ordférande .o
Per Hollertz (M)
Justerare s
Nhela Ali (S)
Anslagsbevis
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkannagivits genom anslag.
Organ Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum 2026-01-19
Datum fér 2026-01-26 Datum for 2026-02-17

anslagsuppsattande

Forvaringsplats for

protokollet

Underskrift

Kommunhuset Stromsvik

Olivia Amundsson Kvick

anslagsnedtagande
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KS § 1 Namnd.2026.7

Faststillande av foredragningslistans innehall
Kommunstyrelsens beslut

Foredragningslistan faststalls.

Arendebeskrivning
Inga forandringar i foredragningslistan finns jamfort med utskickad
kallelse .

Beslutet skickas till
Akten

Justerare
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KS §2 KS-S0.2025.26

Remiss av SOU 2025:74 Ny reglering for den
arbetsmarknadspolitiska verksamheten

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen 6versander yttrandet till
arbetsmarknadsdepartementet.

Sammanfattning

Arbetsmarknadsdepartementet har skickat ut en remiss om ny
reglering for den arbetsmarknadspolitiska verksamheten (SOU
2025:74, nedan kallad utredningen). Regeringsuppdraget som ligger
till grund foér utredningen omfattar en éversyn av den reglering som
styr bland annat informationsutbytet och behandlingen av
personuppgifter for den arbetsmarknadspolitiska verksamheten.
Syftet var att forbattra forutsattningarna for en effektiv och
andamalsenlig verksamhet.

| denna tjansteskrivelse presenteras en sammanfattning av forslaget
och dess mdjliga konsekvenser for Valdemarsviks kommun. Ett
forslag till yttrande fran kommunen bilagges tjansteskrivelsen.

Yttrandet ska ha inkommit till arbetsmarknadsdepartementet senast
2026-02-06.

Arendebeskrivning

Den remitterade utredningen (SOU 2025:74) "Ny reglering for den
arbetsmarknadspolitiska verksamheten” utgar fran direktiv fran
Regeringskansliet. Direktiven innehaller uppdrag i olika delar;

e attlamna forslag pa hur informationsutbytet for den
arbetsmarknadspolitiska verksamheten kan forbattras

e att se dver hur dataskyddsregleringen fér den
arbetsmarknadspolitiska verksamheten kan géras mer
andamalsenlig

e attlamna forslag pa hur de lagar som styr den
arbetsmarknadspolitiska verksamheten kan regleras mer
sammanhallet och dndamalsenligt

Justerare
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KS §2

KS-S0.2025.26

att se over bestammelserna om sekretess for den
arbetsmarknadspolitiska verksamheten

att se Over vilka forutsattningar som ska galla for
Arbetsférmedlingens kontrollbesdk hos arbetsgivare som
anstaller med stdd och hos anordnare av
arbetsmarknadspolitiska insatser.

Av dessa deluppdrag som utredningen utgatt fran ar det endast ett
fatal som enligt arbetsmarknadsdepartementet bedéms direkt beréra
den kommunala verksamheten.

Utredningen foreslar utdkad skyldighet for Arbetsférmedlingen att
lamna uppgifter till socialnamnder, vilket beddms underlatta for
kommuners socialférvaltningar. Foérutsattningarna forbattras bland
annat for planering av kompletterande insatser for en arbetssokande
och fér samverkan mellan socialndmnder och Arbetsférmedlingen.

Mojligheten for socialnamnder till direktatkomst till vissa
personuppgifter som behandlas i en arbetsmarknadspolitisk databas
foreslas tas bort. Méjligheten utnyttjas inte i dagslaget och i stallet
anvands en annan teknisk I6sning. Utredningen beddmer darfor att
forslaget inte far nagra konsekvenser for kommuner.

Kommuner och regioner ar stora arbetsgivare och anstaller personer
med ekonomiskt stdd fran Arbetsférmedlingen. | den egenskapen
kommer kommuner och regioner att kunna paverkas av utredningens
forslag om forutsattningar for Arbetsformedlingens kontrollbesdk och
utdkade mojligheter for Arbetsformedlingen att begara uppagifter fran
kreditinstitut och forsakringsgivare for att kontrollera anstallningar
med ekonomiskt stod.

Utredningen bedémer att inga andra férslag kommer att fa direkta
konsekvenser for kommuner och regioner.

Inget av utredningens forslag innebar nya ataganden for kommuner
eller regioner. Utredningen bedémer att forslagen inte paverkar den
kommunala sjalvstyrelsen.

Justerare



== VALDEMARSVIKS
KO M M U N Sammantradesdatum

SAMMANTRADESPROTOKOLL

2026-01-19

Kommunstyrelsen

6(19)

KS §2 KS-S0.2025.26

Ekonomiska konsekvenser

Utredningens forslag om férbattrat informationsutbyte forbattrar
forutsattningarna for att ge stéd och insatser till enskilda. Om
arbetssdkande i ett tidigare skede kan narma sig arbetsmarknaden
skulle detta innebara minskade samhallsekonomiska kostnader i
form av minskad tid i arbetsloshet, arbetsmarknadspolitiska insatser
och eventuellt bidragsberoende. Utredningen fastslar att det ar
svarberaknat hur stora ekonomiska konsekvenser ett forbattrat
informationsflode kan ge, men betonar att varje individ som
snabbare kommer ut i arbete far en direkt positiv effekt pa
samhallsekonomin.

Vissa av forslagen i utredningen syftar till att motverka felaktiga
utbetalningar, bade till enskild och till verksamheter som utfér
arbetsmarknadspolitiska insatser. Om felaktiga utbetalningar blir
|attare att undvika eller upptacka kan detta delvis leda till besparingar
och delvis till omférdelning och att medel kan aterinvesteras i
ytterligare stdd till fungerande arbetsmarknadspolitiska insatser.

Vissa av utredningens forslag bedéms kunna innebara dkade
kostnader initialt, framst genom behov av IT-utveckling, vissa
utbildningsinsatser och framtagande av nya styrdokument hos
berérda myndigheter. Dessa kostnader bedoms kunna tackas av
ordinarie anslag. Sammantaget beddémer utredningen att kostnader
till foljd av detta inte medfor 6kade kostnader for det allmanna. Inga
specifika kostnader for landets kommuner presenteras i utredningen.

Beslutet skickas till
Arbetsmarknadsdepartementet
Akten

Justerare
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KS § 3 TF.2011.27 901

Avtal - Arrende Ekdons camping (Tjust Fritid AB)
Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelsen beslutar att ge forvaltningen i uppdrag att saga
upp arrendeavtalet med Tjust Fritid AB, Kustcamp avseende Ekdns
camping.

2. Kommunstyrelsen ger forvaltningen i uppdrag att verka for att
genomfdra en ny upphandling for att astadkomma ett langsiktigt, 20-
arigt avtal som grund for utveckling av omradet.

Reservationer

Jenny Elander Ek (C) och Rosa Jonsson (C) reserverar sig mot
beslutet att avsla yrkandet om aterremiss.

Arendebeskrivning

Avtalet med nuvarande arrendator |6per ut den 31 december 2026.
Uppsagningstiden ar 6 manader och for att kunna genomféra en ny
upphandling féreslas att kommunstyrelsen beslutar att saga upp
nuvarande avtal med Tjust Fritid AB.

Innan beslutet fattas kommer férvaltningen att ha nya kontakter for
att informera arrendatorn om inriktningen pa det fortsatta arbetet.

Nuvarande arrendator

Nuvarande arrendator Tjust Fritid AB 6vertog arrendeavtalet for
Ekdns camping 2008-10-01. Arrendeavtalet [Gper pa i
femarsintervaller och nuvarande period I6per ut per den 31
december 2026.

Uppséagningen av avtalet ska goéras skriftligen senast sex manader
fore arrendeperiodens utgang.

Femarsintervaller i ett arrendeavtal for den har typen av anlaggning
ar relativt kort tid vilket inte gynnar mojligheten till utveckling och
langsiktighet.

Fastighetschefen har under 2025 genomfért dialogmdten med
arrendatorn utifran att arrendeavtalet kan komma att sagas upp.

Justerare
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KS § 3 TF.2011.27 901

Nulage att ta stallning till

Fragor om hur kommunen vill agera i framtiden nar det galler
utarrendering av campingen pa Ekon, nar avtalet 16per ut 2026-12-
31, har varit uppe till diskussion vid flera tillfallen under ar 2025.

Foretradare for Samhallsbyggnadssektorn har vid flera tillfalle
tydliggjort att det i huvudsak finns tva val:

1. En uppsagning av nuvarande avtal, foljt av en ny upphandling
och i sa fall foresprakas ett langsiktigt avtal — forslagsvis 20 ar.
2. En férsaljning av campingomradet

| dialoger som férts under november manad 2025 har den politiska
ledningen beslutat férorda att arrendeavtalet sdgs upp med
intentionen att fa till ett langsiktigt, garna 20-arigt avtal, med en
entreprendr som vill utveckla omradet.

Efter avstdmning med jurist anser forvaltningen att ett politiskt beslut
som grund for uppsagningen ar nodvandigt innan den formella
uppsagningen kan skickas.

Nar det galler tidsaspekten ar det viktigt att ett beslut kan tas sa
snart som mdjligt. Detta pa grund av att det kan ta 3—4 manader att
ta fram underlag for upphandling eller férsaljning.

Besittningsskydd

For arrendeavtalet rader besittningsskydd vilket i handelse av
oenighet mellan parterna vid en uppsagning kan leda till ett
avgoOrande i arrendenamnden med oviss framgang och innebara
kostnader.

Darav kan fortsatt dialog med arrendatorn vara av stor vikt for att na
samsyn infOr en uppsagning.

Justerare
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Yrkanden
Jenny Elander Ek (C) och Rosa Jonsson (C) yrkar att arendet
aterremitteras med foljande motivering;

Vi vill se en utredning kring férutséttningarna fér tomtrétt samt
nédrmare kring vilka kostnader for kommunens del som &r
férknippade med uppségning.

Nhela Ali (S) yrkar att arrendeavtalet inte ska sagas upp utan I6pa
vidare i 5 ar.

Per Hollertz (M) yrkar &ndring av beslutsmening 1 och 2 till féljande;

1. Kommunstyrelsen beslutar att ge férvaltningen i uppdrag att séga
upp arrendeavtalet med Tjust Fritid AB, Kustcamp avseende Ekdns
camping.

2. Kommunstyrelsen ger férvaltningen i uppdrag att verka for att
genomféra en ny upphandling for att astadkomma ett langsiktigt, 20-
arigt avtal som grund fér utveckling av omradet.

Ajournering

Lars Beckman (S) begar ajournering.

Kommunstyrelsen ajourneras kl. 11.40. Sammantradet aterupptas kl.
11.45.

Beslutsgang
Ordféranden finner att det foreligger ett yrkande om aterremiss samt
yrkande om att arrendeavtalet inte ska sagas upp.

Ordféranden staller propostion pa aterremissyrkandet och finner att
kommunstyrelsen avslar yrkandet.

Ordféranden staller darefter proposition pa Nhela Alis (S) yrkande
mot Per Hollertz (M) andringsyrkande och finner att
kommunstyrelsen beslutar enligt andringsyrkandet.

Beslutet skickas till
Samhallsbyggnadschef
Akten

Justerare
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Pensionspolicy med riktlinjer
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att anta riktlinjer for tjanstepension for
Valdemarsviks kommun och upphaver tidigare riktlinjer antagna av
ks 2019-01-07 § 17 under forutsattning att kommunfullmaktige antar
forslag pa ny pensionspolicy.

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

Kommunfullmaktige antar pensionspolicy och upphaver tidigare
beslut fran 2019-01-28 §4.

Reservationer

Lars Beckman (S), Nhela Ali (S), Magnus Loftén (S) och Pontus
Andersson (S) reserverar sig mot beslutet med foljande motivering;

Under &rendet riktlinjer avseende mdjliga pensionslésningar vid
tidigare avgang eller nedtrappning fére 65 ars alder.

Léner och anstéllningsférmaner for de tjansteman som lyder direkt
under kommundirektéren ska faststéllas av
personalutskottet/arbetsutskottet, det géller sérskilt betraffande olika
former av extra férmaner. | annat fall kommer kommundirektéren i
praktiken fatta beslut som indirekt paverkar dennes egna férmaner.

Arendebeskrivning
Pensionsavtalen har uppdaterats till att idag ge utokade majligheter
att utforma pensionslosningar for individer eller grupper av anstallda.

Pensionspolicyn ska tydliggora vilka pensionsldsningar som
accepteras i kommunen. Policyn medverkar till att vi har
marknadsmassiga pensionsférmaner och darmed kan attrahera och
behalla kompetenta medarbetare.

Syftet ar att policyn ska effektivisera kommunens administration och
ge snabba och enkla rutiner vilket ska bidra till sankta kostnader.

Justerare
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Pensionspolicyn ska medverka till att kommunen alltid har
marknadsmassigt riktiga formaner for de anstallda och att detta gar
att folja upp. Nyanstallningar ska klaras av inom ramen for
pensionspolicyn som ska fungera som ett ramverk inom vilken
nyanstallningen ska hanteras.

Ekonomiska konsekvenser

Den nya pensionspolicyn med tillhorande riktlinjer ar
kostnadsneutrala i jamforelse med de tidigare. De ger dessutom
battre forutsattningar for ekonomisk prognostisering an tidigare
policy och riktlinjer.

Yrkanden

Nhela Ali (S) och Lars Beckman (S) yrkar pa att beslut om Iéner och
anstallningsférmaner fér de tjanstepersoner som lyder direkt under
kommundirektéren ska faststallas av kommunstyrelsens
arbetsutskott.

Per Hollertz (M) yrkar avslag pa andringsyrkandet.

Beslutsgang
Ordféranden finner att det féreligger tva forslag till beslut.

Ordféranden staller proposition pa liggande férslag mot
andringsyrkandet och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt
liggande forslag och darmed avslar andringsyrkandet.

Beslutet skickas till
Kommundirektor
Kommunfullmaktige
HR-chef

Akten

Justerare
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Reviderade riktlinjer foreningsstod samt upphavande
av sponsringspolicy

Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelsen antar Riktlinjer fér féreningsstéd att galla fran
och med 2026-01-01.

2. Kommunstyrelsen upphaver tidigare beslut 2022-10-24 §184
gallande antagande av Riktlinjer fér férenings- och projektstéd

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

Kommunfullmaktige upphaver tidigare beslut 2023-04-11 §24
gallande antagande av sponsringspolicy.

Reservationer

Lars Beckman (S), Nhela Ali (S), Magnus Loftén (S) och Pontus
Andersson (S) reserverar sig mot beslutet att anta riktlinjerna for
foéreningsstdd med féljande motivering;

Socialdemokraterna reserverar sig till férman fér att bibehalla delen
dar dven 65+ har mdjlighet att s6ka stod for sina sa viktiga aktiviteter
till fér férman fér vara éldre kommuninnevanare. Vi citerar nedan ett
fran PRO sammanstéllt dokument som sa tydligt sétter fingret pa vad
det handlar om. Kommunen biter sig i tummen och kommer rentav
att drabbas av hégre kostnader i slutdnden da ensamhet och
inaktivitet ofta leder till 6kad ohélsa.

"Om de kommunala bidragen férsémras radikalt kommer var
verksamhet att reduceras i stor utstrédckning. Det kommer medféra
en generell férsédmring av hélsotillstandet hos manga éldre som i
vissa fall inte har s& manga andra tillféllen att tréffas, umgas och fa
en meningsfull tillvaro. Féljden av detta, menar vi, kommer att leda
till 6kade omsorgsbehov fran kommunen och ddrmed inte leda till
nagon besparing i slutédénden.”

Vi bor i en kommun déar medelaldern standigt 6kar och behovet av
meningsfulla aktiviteter kommer att 6ka i samma takt. Vi vet att
nyttan av alla de ideella féreningar som bedriver verksamhet, framst

Justerare
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fér barn, unga och &ldre, gér en oerhért stor insats fér hélsa och
vélbefinnande samt fér barn och ungdomar &r en motvikt till
kriminalitet.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsens arbetsutskott gav 2024-03-27 § 26
kommundirektéren i uppdrag att géra en éversyn av Riktlinjer fér
férenings- och projektstéd i Valdemarsviks kommun. | enlighet med
uppdraget presenteras ett forslag till nytt styrdokument till
kommunstyrelsens sammantrade 2025-12-22.

Det nu gallande styrdokumentet Riktlinjer fér férenings- och
projektstdd i Valdemarsviks kommun reviderades senast av
kommunstyrelsen 2022-10-24 §184. Med utgangspunkt i det
dokumentet har ett forslag till nya riktlinjer tagits fram. Férslaget har
tagits fram i syfte att forenkla riktlinjerna genom att gora dem
tydligare, langsiktiga och mer rattvisa.

Stddens ansdkningstid har reviderats och ar nu samordnare med
andra stod inom foreningslivet.

Forvaltningen foreslar fortydliganden i form av mindre férandringar i
villkoren for respektive stdd. Klargéranden och tillagg har gjorts
gallande vilka dokument och uppgifter som ska lamnas i samband
med ansdkan.

De generella villkoren har uppdaterats, fortydligats och samlats pa
ett stalle i dokumentet. Syftet ar att skapa en langsiktighet och
fortydliga inriktningen pa de satsningar som Valdemarsviks kommun
valjer att prioritera i de féreslagna riktlinjerna for foreningsstod.

Hanteringen av evenemangsstod och sponsring har tidigare
reglerats i andra styrdokument men ar nu inkluderat i Riktlinjer fér
féreningsstdd. Stodet Arrangemang- och projektstdd byter namn till
Evenemangsstéd och kan enbart sdkas av ideella féreningar.
Ansdkan sker 25 februari varje ar istallet for Idpande under aret.
Beslut om evenemangsstdd fattas av kommunstyrelsen eller av
tjansteperson via delegation.

Sponsring av evenemang som arrangeras av privata aktorer ligger

Justerare
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utanfér dessa riktlinjer och ska hanteras pa annat vis.
Budget for sponsring ska flyttas over till budgeten for foreningsstod.

Villkoren for det lokala aktivitetsstédet har andrats tillbaka till att
enbart galla for barn- och ungdomsverksamhet, stédet avser nu
aldrarna 4 till 25 ar. Dock har verksamhet fér personer med
funktionsnedsattning ingen 6vre aldersgrans. Det har aven
fortydligats vad som menas med en gruppaktivitet och villkor har
satts upp for stddet. Exempelvis maximalt 15 deltagare per ledare
samt maximalt 30 deltagare per sammankomst, detta for att
gruppaktiviteterna ska bli meningsfulla och halla en viss standard.
Budgeten férdelas lika mellan var- och hésttermin for att mojliggora
utbetalning av stod vid bada ansokningstillfallena.

Bilaga 1, Driftstéd har uppdaterats med anlaggningarna padelbana
och discgolfbana. Den arliga indexregleringen har tagits bort och
listan kommer i stallet uppdateras framat vid behov. Uppdatering
sker Iopande av forvaltningen och delges kommunstyrelsen via
delegationsbeslut.

Bilaga 2, Finansiell férdelning av budget har omférdelats nagot for
att battre stamma Overens med ansokningsmangden for respektive
bidrag. Forvaltningen ska aven kunna flytta budgeterade pengar fran
ett stdd till ett annat om nagot stdéd har pengar kvar i budget efter att
alla tilldelats ansokt stéd. Omfordelning av medel sker efter att
ansokningar inkommit och granskats under april.

| det nya forslaget foreslas foreningarna registrera sig i ett digitalt
foreningsregister samt gora sina ansokningar digitalt. En
digitalhantering av foreningarnas uppgifter och ansokningar forenklar
och sakerstaller bade ansotknings- och handlaggningsprocessen. Det
gynnar aven foreningarna genom att ansokningsforfarandet
fortydligas da det tydligt framgar vilka uppgifter som ska lamnas
samt vilkka dokument som kravs. Det digitala ansokningssystemet
introduceras stegvis tillsammans med féreningarna och
handlaggarna har mojlighet att registrera ansékningar och uppgifter
manuellt da blanketter kommer finnas kvar under en
dvergangsperiod.

Fdrvaltningen kommer efter antagande av riktlinjer att pabdrja
upphandling for digital hantering for stdd.

Justerare
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Information och remissomgang

Forvaltningen har haft information och genomgang av férandringarna
i riktlinjerna pa foreningsradet 2025-10-23 samt pa kommunala
tillganglighetsradet (KTR) 2025-11-19.

Under féreningsradet inkom nagra fragor och synpunkter muntligt.
PRO Gryt-Valdemarsvik har inkommit med en skrivelse efter
féreningsradet.

Inkomna skrivelser och synpunkter redovisas i separat dokument
samt muntligt av férvaltningen.

Yrkanden
Lars Beckman (S) och Nhela Ali (S) yrkar pa att aldersgruppen 65 ar
och aldre fortsatt ska inga i det lokala aktivitetsstodet.

Beslutsgang

Ordféranden finner att det foreligger ett andringsyrkande avseende
riktlinjer for foreningsstdd. Ordféranden staller andringsyrkandet i
proposition till liggande forslag och finner att kommunstyrelsen
beslutar enligt liggande forslag.

Beslutet skickas till
Arbetsledare
Kommunfullmaktige
Akten

Justerare
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== VALDEMARSVIKS
KO M M U N Sammantradesdatum

SAMMANTRADESPROTOKOLL

2026-01-19

Kommunstyrelsen

KS §6 Namnd.2026.1

Information

Kommunstyrelsens beslut
Informationen laggs till handlingarna.
Arendebeskrivning

Finansradgivare Emil Moback och kreditanalytiker Jérgen Petersén
fran Kommuninvest redovisar Kommuninvests verksamhet och
uppdrag. Vidare presenteras aktuell statistik samt en ekonomisk
lagesbild for Valdemarsviks kommun.

Utbildningschef Carina Hall redovisar betygsresultaten for
hdstterminen for elever i arskurserna 6-9 samt informerar om de
atgarder som har vidtagits och de som planeras att genomféras.

Kommundirektor Kristina Lohman informerar om flaggningen pa
Flaggberget med anledning av en fraga som vacktes av Bo Franzén
(V) vid féregédende sammantrade. Flaggningen pa Flaggberget
grundar sig i ett beslut fattat av kommunstyrelsens presidium.

Beslutet skickas till
Akten

Justerare
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== VALDEMARSVIKS

Sammantradesdatum
KOMMUN 2026-01-19

Kommunstyrelsen

SAMMANTRADESPROTOKOLL

KS§7 Namnd.2026.2

Anmalan till kommunstyrelsen
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen noterar underlagen och lagger dessa till
handlingarna.

Arendebeskrivning

Cirkular 25:62 - aktuell ekonomi, slutligt utfall av 2024 ars
kommunala fastighetsavgift samt prognos for aren 2025, 2026 och
2027

Cirkular 24:12 - andrade belopp i TRAKT T den 1 januari 2026

Cirkular 25:70 - férandringar i avtalsférsakringarna - aldershojningar
frdn och med 1 januari 2026 i AGS-KL, TFA-KL och
avgiftsbefrielseforsakringen samt andrat berakningssatt for livrantan i
TFA-KL

Arsrapport 2025 Ostergétland tillsammans mot brott

Protokoll fran kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-12-17

Redovisning delegationsbeslut 2025 fér samhallsbyggnad

Redovisning av delegationsbeslut 2025 okt-dec - fardtjanst

Redovisning delegationsbeslut 2025 okt-dec - riksfardtjanst

Lokala trafikforeskrifter om parkering pa Borgsomradet - 0563
2026:1

Lokala trafikforeskrifter om parkering pa Borgs hamnyta - 0563
2026:2

Lokala trafikforeskrifter om korfalt for fordon i linjetrafik pa Kolplan -
0563 2026:3

Justerare
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= VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
NP KOMMUN o

Kommunstyrelsen

KS§7 Namnd.2026.2

Beslutet skickas till
Akten

Justerare



== VALDEMARSVIKS
KO M M U N Sammantradesdatum

SAMMANTRADESPROTOKOLL

2026-01-19

Kommunstyrelsen

KS § 8 Namnd.2026.3

Fragor
Kommunstyrelsens beslut
Punkten lamnas.

Arendebeskrivning

Magnus Loftén (S) frdgar om hur planerna ser ut for sommarjobb till
kommunens ungdomar. Kommundirektor Kristina Lohman svarar att
det pagar en diskussion gallande detta, men att det i nulaget inte ar
budgeterat for feriearbeten. Per Han6 (SD) foreslar att fragan ska
lyftas i stdd- och omsorgsutskottet.

Anton Vretander (S) fragar om de grona lanen som Kommuninvest
informerade om, om det &r nagonting som kommunen planerat
ansOka om. Ordféranden Per Hollertz (M) svarar att fragan far
undersokas narmare.

Jenny Elander Ek (C) meddelar att hon fatt en fraga fran en boende i
Gryt som undrar vad uppdateringen ar gallande utredningarna kring
vattenverket i Gryt. Ordféranden Per Hollertz (M) svarar att fragan
kommer att tas upp igen pa arbetsutskottets sammantrade i januari
dar det kommer att diskuteras narmare.

Stefan Kemle (LPo) dnskar en uppdatering gallande vattenverket i
Fallingeberg vid nastkommande kommunstyrelse sammantrade.
Ordféranden Per Hollertz (M) tar med sig 6nskemalet.

Bo Franzén (V) lyfter en fraga angaende bemanningen pa

Vammarhojden och fragan besvaras muntligen av ordféranden Per
Hollertz (M).

Beslutet skickas till
Akten

Justerare
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