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Plats och tid: Brisen/Grynnan, Strömsvik, 2023-05-17, kl. 08:15

Distansdeltagande
Det finns möjlighet för ledamöterna att delta digitalt. Länkinbjudan skickas ut till
samtliga ledamöter.

· Upprop
· Val av protokollsjusterare

Sammanträdet inleds med följande föredragningar

Carina Magnusson, HR-chef kl. 08:15
· Personalfrågor (information KSAU)
· Vakansprövning 2023
· Återredovisning av uppdrag gällande konkurrensutsättning av lokalvårdsverksamheten

Sarah Åkerblom, näringslivsutvecklare kl. 08:50
· Näringslivsfrågor (information KSAU)
· Ansökan kultur- och skördefestivalen

Gun Töllefsen, kultur- och bibliotekschef k. 09:10
· Kulturpris 2023

Sven Stengard, ekonomichef kl. 09:20
· Apriluppföljning

Johanna Knutsson, planarkitekt // Aline Eriksson, plan- och byggchef kl. 10:00
· Remissvar - Boverkets förslag till föreskrifter om översiktsplan
· Planeringsstrategi

Caroline Starkås kl. 10:40
· Föreningsstöd Driftsstöd - samlingslokaler 2023
· Föreningsstöd investerings- och upprustningsstöd 2023

Mikael Jonsson, Teknisk chef kl. 11:00
· Avtal - Kaj och bryggplatser i Valdemarsviks inre hamn

Fredrik Sivula, kommunsekreterare
· Delegationsordning för kommunstyrelsen

Karl Öhlander, kommundirektör
· Kommundirektörens information (information KSAU)
· Redovisning av arbetet med uppdrag - Stimulera åtgärder som underlättar för

kommuninvånarna att tänka och agera miljöklokt, jobba med miljö/klimatåtgärder inom den
kommunala organisationen

· Överenskommelse gällande kart- och mätverksamhet inom det gemensamma plan- och
bygglovskontoret

Nr Dnr Ärende Anmärkning
1 KS-SA.2023.13 Vakansprövning 2023 - Dispens för

återtillsättning av tjänster
2 KS-

KcS.2023.11
Återredovisning av uppdrag gällande
konkurrensutsättning av
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Per Hollertz Fredrik Sivula
Ordförande Sekreterare

lokalvårdsverksamheten
3 KS-

TEK.2023.57
Remissvar - Boverkets förslag till
föreskrifter om översiktsplan

4 KS-
TEK.2023.89

Planeringsstrategi för Valdemarsviks
kommuns översiktsplan för
mandatperioden 2022-2026

5 KS-SA.2023.73 Apriluppföljning 2023
6 KS-SA.2023.10 Kulturpris 2023
7 KS-

KcS.2023.18
Ansökan kultur- och skördefestivalen
2023

8 KS-
TEK.2015.19

Avtal - Kaj och bryggplatser i
Valdemarsviks inre hamn
(Waldemarsviks Träbåtsförening)

9 KS-SA.2023.37 Idrottshallar - revidering av
uthyrningsregler och ordningsregler

10 KS-SA.2023.57 Begäran om ersättning från Ulf Larsson
(LPo) för möte för integrationsrådet
2023-02-08

11 KS-SA.2023.54 Årsredovisning 2022 för Gusums
bruksmuseum - Frågan om ansvarsfrihet
för styrelsen

12 KS-
TEK.2023.82

Hastighetsbegränsning på väg 212
mellan Ekövägen och Fyrtorspvägen

13 KS-SA.2023.60 Föreningsstöd Driftstöd -
Samlingslokaler 2023

14 KS-SA.2023.65 Föreningsstöd Investerings- och
upprustningsstöd 2023

15 KS-SA.2022.75 Delegationsordning för kommunstyrelsen
16 KS-

KcS.2021.43
Överenskommelse gällande kart- och
mätverksamhet inom det gemensamma
plan- och bygglovskontoret

17 KS-SA.2023.55 Motion - Avgiftsfri sommarbiljett för
ungdom

18 KS-SA.2023.56 Motion - avgiftsfri sommarbiljett -
ungdom

19 KS-SA.2023.21 Redovisning av arbetet med uppdrag -
Stimulera åtgärder som underlättar för
kommuninvånarna att tänka och agera
miljöklokt, jobba med
miljö/klimatåtgärder inom den
kommunala organisationen

20 Nämnd.2023.3 Information KS-AU



NrParagrafNrLittera ÄrendeNr Kod Fastighet

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

Mötesdatum

Justerare

..........

..........

ProtokollBeskrivning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsen beslutar att ge dispens och tillsätta följande tjänster.

Ärendebeskrivning

Kommunstyrelsen har 2023-01-16 § 13 beslutat att införa vakansprövning,
beslut om återtillsättning av befintliga tjänster, från och med 2023-01-20.
Kommunstyrelsen delegerade till arbetsutskottet att fatta beslut om
vakansprövningarna.

Sektor Enhet Befattning ssg Orsak

SoO Myndighet Biståndshandläggare
100
% Avgång

SoO LSS Brogatan Undersköterska/Stödpedagog
100
%

Befintlig tjänst där
en medarbetare
byter verksamhet

SoO Hemtjänst Väst Undersköterska
100
%

Pensionsavgång 50
%

SoO
Hemtjänst
Nord/Syd Undersköterska natt

68,78
% Vakant tjänst

BUAK
Arena
Arbetsmarknad Arbetsterapeut

100
% Avgång

BUAK Vammarskolan Lärare engelska/tyska
100
%

Obehörig personal
slutar till sommaren

BUAK AME BEA
100
%

Förlängning 6
månader

BUAK AME BEA
100
% Förlängning 1 år

BUAK Kultur Museum assisent
100
%

Sommarbemmaning
för Gusums
Bruksmuseum
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

Mötesdatum

Justerare

..........

..........

På dagens sammanträde presenterar HR-chefen följande tjänster som
förslag som ska återbesättas.

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
HR-chefen
Akten

Sektor Enhet Befattning ssg Orsak

SoO Myndighet Biståndshandläggare
100
% Avgång

SoO LSS Brogatan Undersköterska/Stödpedagog
100
%

Befintlig tjänst där
en medarbetare
byter verksamhet

SoO Hemtjänst Väst Undersköterska
100
%

Pensionsavgång 50
%

SoO
Hemtjänst
Nord/Syd Undersköterska natt

68,78
% Vakant tjänst

BUAK
Arena
Arbetsmarknad Arbetsterapeut

100
% Avgång

BUAK Vammarskolan Lärare engelska/tyska
100
%

Obehörig personal
slutar till sommaren

BUAK AME BEA
100
%

Förlängning 6
månader

BUAK AME BEA
100
% Förlängning 1 år

BUAK Kultur Museum assisent
100
%

Sommarbemmaning
för Gusums
Bruksmuseum



NrParagrafNrLittera ÄrendeNr Kod Fastighet

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

Mötesdatum

Justerare

..........

..........

ProtokollBeskrivning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag

Kommunstyrelsen godkänner redovisningen av utredning av förutsättningar
för konkurrensutsättning av kommunens lokalvårdsverksamhet.

Kommunstyrelsen ger förvaltningen i uppdrag att genomföra erforderliga
åtgärder i syfte att möjliggöra en kommande konkurrensutsättning. Beslut om
eventuell konkurrensutsättning fattas innan årsskiftet 2024.

Sammanfattning

För att kunna upphandla lokalvård behöver en del uppgifter både förtydligas
men också tas fram för att ha goda underlag inför en eventuell
upphandlingsprocess.

Oavsett konkurrensprövning eller ej så bör lokalvårdens uppdrag förtydligas och i
viss mån effektiviseras. Entrémattor och hygienartiklar bör särredovisas gentemot
verksamheterna/enheterna och när relationsritningar finns så är det med fördel att
ha ett städplaneringssystem så effektivitet blir mätbart.

Ett utvecklingsarbete med att tydliggöra uppdragen för lokalvården med beslutade
städnivåer i enlighet med folkhälsomyndighetens rekommendationer för lokalvård
etc. måste föregå konkurrensutsättningen så att jämförbara förutsättningar råder
mellan förvaltningen och andra aktörer.

Under förutsättning att lokalvårdsuppdraget blir tydligt och att det finns rätt underlag
så går det att konkurrensutsätta både hela lokalvården men också delar av
verksamheten.

Ärendebeskrivning

Kommunstyrelsen har 2023-04-11 § 77 gett kommundirektören i uppdrag att
utreda förutsättningarna för konkurrensutsättning av kommunens
lokalvårdsverksamhet samt att uppdraget ska återredovisas med förslag till
beslut om eventuell konkurrensutsättning på kommunstyrelsens
sammanträde den 12 juni 2023.
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

Mötesdatum

Justerare

..........

..........

Lokalvården drivs idag som en totallösning och inkluderar allt som rör
lokalvård, från rengöringsmedel till daglig städning liksom storstädning,
golvvård och entrémattor samt hygienartiklar.

För att kunna upphandla lokalvård behöver en del uppgifter både förtydligas
men också tas fram för att ha goda underlag inför en eventuell
upphandlingsprocess. Under förutsättning att lokalvårdsuppdraget blir tydligt
och att det finns rätt underlag så går det att konkurrensutsätta både hela
lokalvården men också delar av verksamheten.

Ekonomiska konsekvenser
De ekonomiska konsekvenserna av en eventuell konkurrensutsättning är
svåra att förutse då det kan innebära även en förändring av städuppdraget
jämfört med idag. Dock bör det leda till att kostnaden och
lokalvårdsuppdraget blir tydligare och därmed professionaliseras. En annan
konsekvens kan bli att när det i första konkurrensprövningen ställs krav på
verksamhetsövergång i upphandlingen så kan det rimligtvis också fördyra
anbuden vid just första upphandlingstillfället. Kravet vid
verksamhetsövergång innebär att medarbetarna behåller alla sina villkor som
innan, om inte annat överenskommes i ett inrangeringsavtal, under de första
12 månaderna. Är det ett centralt avtalsår kan villkoren upphöra om det
centrala kollektivavtalet upphör samtidigt.

Om förutsättningarna för samordningsvinster inom lokalvård och kost
förändras kan det leda till att kostenheten minskar i effektivitet och ger ökade
kostnader. Detta på grund av stora avstånd till små enheter i kommunen
vilket kan leda till ökat behov av antalet medarbetare inom kostenheten.

Slutsats
Oavsett konkurrensprövning eller om verksamheten fortsätter att bedrivas i
kommunens regi så bör lokalvårdens uppdrag förtydligas och i viss mån
effektiviseras. Entrémattor och hygienartiklar bör särredovisas gentemot
verksamheterna/enheterna och när relationsritningar finns så är det med
fördel att ha ett städplaneringssystem så effektivitet kan mätas.

Ett utvecklingsarbete med att tydliggöra uppdragen för lokalvården med
beslutade städnivåer, klarlagda ytor etc. måste föregå
konkurrensutsättningen så att jämförbara förutsättningar råder mellan
förvaltningen och andra aktörer men också så ett bra underlag finns för en
upphandling.
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

Mötesdatum

Justerare

..........

..........

Under förutsättning att lokalvårdsuppdraget blir tydligt och att det finns rätt
underlag så går det att konkurrensutsätta både hela lokalvården men också
delar av verksamheten.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse från sektor Service och Samhällsbyggnad 2023-05-05
Utredning om förutsättningar för konkurrensutsättning av kommunens
lokalvård.

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten
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Konkurrensutsättning av lokalvårdsverksamheten

Förslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Kommunstyrelsen godkänner redovisningen av utredning
av förutsättningar för konkurrensutsättning av kommunens
lokalvårdsverksamhet.

2. Kommunstyrelsen ger förvaltningen i uppdrag att
genomföra erforderliga åtgärder i syfte att möjliggöra en
kommande konkurrensutsättning. Beslut om eventuell
konkurrensutsättning fattas innan årsskiftet 2024.

Sammanfattning

För att kunna upphandla lokalvård behöver en del uppgifter
både förtydligas men också tas fram för att ha goda underlag
inför en eventuell upphandlingsprocess.

Oavsett konkurrensprövning eller ej så bör lokalvårdens uppdrag
förtydligas och i viss mån effektiviseras. Entrémattor och hygienartiklar
bör särredovisas gentemot verksamheterna/enheterna och när
relationsritningar finns så är det med fördel att ha ett
städplaneringssystem så effektivitet blir mätbart.

Ett utvecklingsarbete med att tydliggöra uppdragen för lokalvården
med beslutade städnivåer i enlighet med folkhälsomyndighetens
rekommendationer för lokalvård etc. måste föregå
konkurrensutsättningen så att jämförbara förutsättningar råder mellan
förvaltningen och andra aktörer.

Under förutsättning att lokalvårdsuppdraget blir tydligt och att det finns
rätt underlag så går det att konkurrensutsätta både hela lokalvården
men också delar av verksamheten.

Ärendebeskrivning

Kommunstyrelsen har 2023-04-11 § 77 gett kommundirektören
i uppdrag att utreda förutsättningarna för konkurrensutsättning
av kommunens lokalvårdsverksamhet samt att uppdraget ska
återredovisas med förslag till beslut om eventuell
konkurrensutsättning på kommunstyrelsens sammanträde den
12 juni 2023.

Tjänsteställe/Handläggare Mottagare

Sektor Service och Samhällsbyggnad Kommunstyrelsen
Carina Magnusson
HR-chef
Tel: 0123-191 59
E-post: carina.magnusson@valdemarsvik.se
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Lokalvården drivs idag som en totallösning och inkluderar allt
som rör lokalvård, från rengöringsmedel till daglig städning
liksom storstädning, golvvård och entrémattor samt
hygienartiklar.

För att kunna upphandla lokalvård behöver en del uppgifter
både förtydligas men också tas fram för att ha goda underlag
inför en eventuell upphandlingsprocess. Under förutsättning att
lokalvårdsuppdraget blir tydligt och att det finns rätt underlag så
går det att konkurrensutsätta både hela lokalvården men också
delar av verksamheten.

Ekonomiska konsekvenser
De ekonomiska konsekvenserna av en eventuell
konkurrensutsättning är svåra att förutse då det kan innebära
även en förändring av städuppdraget jämfört med idag. Dock
bör det leda till att kostnaden och lokalvårdsuppdraget blir
tydligare och därmed professionaliseras. En annan konsekvens
kan bli att när det i första konkurrensprövningen ställs krav på
verksamhetsövergång i upphandlingen så kan det rimligtvis
också fördyra anbuden vid just första upphandlingstillfället.
Kravet vid verksamhetsövergång innebär att medarbetarna
behåller alla sina villkor som innan, om inte annat
överenskommes i ett inrangeringsavtal, under de första 12
månaderna. Är det ett centralt avtalsår kan villkoren upphöra
om det centrala kollektivavtalet upphör samtidigt.

Om förutsättningarna för samordningsvinster inom lokalvård
och kost förändras kan det leda till att kostenheten minskar i
effektivitet och ger ökade kostnader. Detta på grund av stora
avstånd till små enheter i kommunen vilket kan leda till ökat
behov av antalet medarbetare inom kostenheten.

Slutsats
Oavsett konkurrensprövning eller om verksamheten fortsätter
att bedrivas i kommunens regi så bör lokalvårdens uppdrag
förtydligas och i viss mån effektiviseras. Entrémattor och
hygienartiklar bör särredovisas gentemot
verksamheterna/enheterna och när relationsritningar finns så
är det med fördel att ha ett städplaneringssystem så
effektivitet kan mätas.

Ett utvecklingsarbete med att tydliggöra uppdragen för
lokalvården med beslutade städnivåer, klarlagda ytor etc.
måste föregå konkurrensutsättningen så att jämförbara
förutsättningar råder mellan förvaltningen och andra aktörer
men också så ett bra underlag finns för en upphandling.
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Under förutsättning att lokalvårdsuppdraget blir tydligt och att
det finns rätt underlag så går det att konkurrensutsätta både
hela lokalvården men också delar av verksamheten.

Beslutsunderlag
Utredning om förutsättningar för konkurrensutsättning av
kommunens lokalvård.

Beslutet skickas till
Kommundirektör
Kostchef
HR-chef
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Öhlander
Kommundirektör

Carina Magnusson
HR-chef
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Utredning om förutsättningar för konkurrensutsättning av kommunens
lokalvård

Bakgrund
1. Kommunstyrelsen har gett kommundirektören i uppdrag att utreda

förutsättningarna för konkurrensutsättning av kommunens
lokalvårdsverksamhet.

2. Uppdraget ska återredovisas med förslag till beslut om eventuell
konkurrensutsättning på kommunstyrelsens sammanträde den 12 juni 2023.

Lokalvårdsverksamheten är en viktig verksamhet för kommunen. Därför är det viktigt att
se över möjligheterna att effektivisera och förbättra denna verksamhet. Verksamheten
drivs i många andra kommuner av privata utförare och det har i en del fall visat sig vara
mer kostnadseffektivt och lett till högre kvalitet. En av de möjligheter som därför kan
övervägas är konkurrensutsättning av lokalvårdsverksamheten.

Sammanfattning
En utredning har beställts av kommunstyrelsen för att undersöka möjligheten att
konkurrensutsätta kommunens lokalvårdsveksamhet. Syftet är att öka effektiviteten,
kvaliteten, valmöjligheterna och transparensen, samt att utvärdera för- och
nackdelarna. Lokalvården drivs idag som en totallösning och inkluderar allt som rör
lokalvård, från rengöringsmedel till städning och hygienartiklar. Verksamheten städar
kommunens lokaler i hela kommunen, inklusive 6 offentliga toaletter och utför ibland
extra uppdrag åt andra verksamheter. Omsättningen uppgick till 7,9 mnkr och antalet
anställda är 18. Verksamheten städar dagligen ett antal kvadratmeter och fördelat på
förskolor, skolor och administrativa lokaler. Entrémattor och fönsterputs ingår i
uppdraget. Golvvård och storstädning utförs minst 1 gång om året. Inventarierna
inkluderar flera städmaskiner och golvvårdsmaskiner. Lokalvårdsenheten ansvarar
också för beställning av hygienartiklar och alla tillsvidareanställda är utbildade och
certifierade i enlighet med PRYL (professionellt yrkesbevis lokalvårdare).

Syfte
Undersöka om konkurrensutsättning av kommunens lokalvårdsverksamhet kan leda till
ökad effektivitet, ökad kvalitet, större valmöjligheter och ökad transparens, samt att
utvärdera för- och nackdelar.

Fakta om lokalvårdsenheten
Lokalvården drivs idag som en totallösning. I uppdraget ingår allt som rör lokalvård som
rengöringsmedel, städmaskiner, städmaterial men också alla hygienartiklar samt
entrémattor. Städning utförs i kommunens lokaler i hela kommunen. Flera objekt är små

Tjänsteställe/Handläggare

Tjänsteställe/Handläggare
Sektor Service och Samhällsbyggnad
Carina Magnusson
HR-chef
Tel: 0123-191 59
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och kräver stor flexibilitet logistiskt även med resor ex offentliga toaletter. Under flera år
har verksamheten arbetat ihop sig med kostenheten för att skapa fler heltidstjänster
men också ge logistiska fördelar då flera objekt är små och ligger avsides från
huvudorten.

Lokalvården får ibland extra uppdrag i form av utbildningsinsatser, extra städinsatser åt
Regionen mfl.

-Omsättningen 2022 motsvarade 7,9 mnkr

Kostnaderna under år 2022 bestod av:

Kostnader för entrémattor 57 tkr
Förbrukningsmaterial 356 tkr
Reparationer maskiner 69 tkr
Fordonskostnader 26 tkr
Personalkostnader 7,4 mnkr
Avskrivningar 28 tkr
Övriga kostnader
(friskvård, utbildning, data, telefon mm 70 tkr)

-Antalet anställda är 18 medarbetare varav 14 som har 100% tjänstgöringsgrad
(inkluderat 1 st arbetsledare), 2 medarbetare på 87,5%, 1 person på 75% samt 1
person på 50%.

-Det finns 5 personer som har kombitjänst vilket innebär att ca 50% av tjänsten
genomförs på kostenheten.

-3 personer har en anpassning av tjänsten förenat med lönebidrag

-Det är idag oklart med hur många kvadratmeter som städas dagligen fördelat på
förskolor, skolor, administrativa lokaler mm. Kommunen har inget städplaneringssystem
och då det saknas relationsritningar på fastigheter så går det inte heller att få fram ett
exakt antal kvadratmetrar som städas.

-Fönsterputs är inkluderat i uppdraget och sker 1 ggr/år i kommunens lokaler.
Fönsterputs utförs även på beställning från andra verksamheter som ex äldreboenden
vilket faktureras särskilt.

-Golvvård är inkluderat i uppdraget minst 1 ggr/år

-Storstädning inklusive höghöjdsstädning är inkluderat i uppdraget minst 1 ggr/år

-Lokalvårdsenheten ansvarar för beställningar av hygienartiklar som toalettpapper,
pappershanddukar och tvål i de lokaler där lokalvården utför sitt uppdrag.
Hygienartiklarna är idag inkluderade i enhetens budget.
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-Alla tillsvidareanställda lokalvårdare är utbildade och certifierade i enlighet med PRYL
(professionellt yrkesbevis lokalvårdare).

-Verksamheten städar 6 offentliga toaletter placerade på tre platser i kommunen
(Gusum, Valdemarsvik och Mossebo).

-Entrémattor, avtal med Elis textil AB som lokalvården ansvarar för och mattor är också
inkluderat i enhetens budget. Mattor finns på varje objekt. Det totala antalet är 54 st.

-Enheten har två externa städuppdrag genom avtal med Räddningstjänsten Östra
Götaland och Nyströmska skolan.

Innan eventuell konkurrensutsättning
För att kunna upphandla lokalvård behöver en del uppgifter både förtydligas men också
tas fram för att ha goda underlag inför en eventuell upphandlingsprocess. Det kan
behövas konsultstöd för att säkerställa att uppdragen kan genomföras exempelvis i
framtagande av relationsritningar över aktuella lokaler. Det behövs också konsultstöd i
själva upphandlingen. Nedan punkter är identifierade där uppgifter behöver klarläggas
innan en konkurrensprövning påbörjas

1. Relationsritningar över de lokaler som ska städas måste finnas och vara korrekta
där lokalvård ska upphandlas (fastighet). Antalet kvadratmeter per objekt måste
vara tydligt och korrekt.

2. Beslut om städnivåer för olika verksamheter och olika användningar av ytor
såsom förråd, kontor, klassrum, lekrum, omklädningsrum, toaletter osv behöver
fattas.

3. Tydliggöra vad som ska gälla för kombinationstjänster som idag finns mellan
lokalvård och kost

4. Idag finns medarbetare med anpassade arbetsförhållanden. Omfattningen av
anpassningar behöver kartläggas. Arena arbetsmarknad har vissa mindre
uppdrag som tangerar lokalvårdens som exempelvis så städar de pentry i
kommunhuset samt sköter kaffemaskiner.

5. Heltid som norm, kartlägga vilka logistikfördelar som ev. försvinner mellan kost
och lokalvård

6. Beställarkompetens behöver säkerställas

7. Klarlägga om en eventuell upphandling ska kräva mer än en utförare.

8. Säkerställa att det finns rutiner för beställning av hygienartiklar ute i
verksamheterna.
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Ekonomiska konsekvenser
De ekonomiska konsekvenserna av en eventuell konkurrensutsättning är svåra att förutse då
det kan innebära även en förändring av städnivån jämfört med idag. Dock bör det leda till att
kostnaden och lokalvårdsuppdraget blir tydligare och därmed professionaliseras. En annan
konsekvens kan bli att när det i första konkurrensprövningen ställs krav på
verksamhetsövergång i upphandlingen så kan det rimligtvis också fördyra anbuden vid just
första upphandlingstillfället. Kravet vid verksamhetsövergång innebär att medarbetarna
behåller alla sina villkor som innan, om inte annat överenskommes i ett inrangeringsavtal,
under de första 12 månaderna. Är det ett centralt avtalsår kan villkoren upphöra om det
centrala kollektivavtalet upphör samtidigt.

Om förutsättningarna för samordningsvinster inom lokalvård och kost förändras kan det leda
till att kostenheten minskar i effektivitet och ger ökade kostnader. Detta på grund av stora
avstånd till små enheter i kommunen vilket kan leda till ökat behov av antalet medarbetare
inom kostenheten.

1. Om städnivån förändras bör det leda till långsiktig lägre driftskostnad för lokalvård.
Långsiktigt kan lägre städnivåer bidra till ökade underhållskostnader av kommunens
lokaler. Det är väldigt svårt att förutse var gränsen i städnivå ligger för detta.

2. Om konkurrensutsättning genomförs så kan det kortsiktigt bli dyrare lokalvård ifall
medarbetare avstår verksamhetsövergång.

Om alla medarbetare inte väljer att följa med i en verksamhetsövergång kan det leda till
arbetsbrist i förvaltningen och därmed omställningskostnader. Omställningskostnader
kan, i ett sådant scenario, behöva avsättas i budget.

3. I de fall kombitjänster delas så kan det innebära att medarbetare får ofrivillig
deltidstjänst. Där sådana kombinationstjänster finns kan man överväga att i dessa fall
även konkurrensutsätta den delen av kostenhetens uppdrag (diskning mm som utförs
på mindre enheter)

4. Behovsanpassad städning och andra mervärden kräver tilläggsbeställningar och blir då
troligen till ett högre pris.

Snabba behov/händelser i kommunens verksamheter där det idag samverkas och
möjligheten till att ”låna” personal mellan enheterna försvinner. Detta mervärde nyttjas
idag ganska frekvent och innebär idag en lägre kostnad för kommunen vilket kan bli
dyrare med en extern leverantör om det ens blir möjligt.

5. Högre grad av professionell verksamhet (efter att förutsättningarna beträffande
relationsritningar m m är uppfyllda).

6. Behovet av viss städnivå blir tydligare och oberoende av verksamhet. Detta arbete
behöver tydliggöras oavsett konkurrensutsättning eller ej.

7. Vid en konkurrensutsättning så bärs kostnaden för enhetschefen av endast
kostenheten.
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8. Det är viktigt att kommunen ställer tydliga krav på kvaliteten på tjänsterna i
upphandlingsavtalet och att det nya företaget följer dessa krav.

Ska krav ställas på lokalvårdares utbildning (PRYL)?

Kommunen behöver upprätta en systematisk uppföljning av kvaliteten på
tjänsterna och möjlighet att säga upp avtalet om företaget inte lever upp till
kraven.

Det är viktigt att beställarkompetens tillförs i kommunen.

Vissa uppgifter som måste klarläggas innan en eventuell konkurrensprövning behöver i alla
fall göras för att säkerställa att en professionell och effektiv verksamhet bedrivs.

Hur ser det ut i grannkommunerna?
Söderköpings kommun har konkurrensutsatt lokalvården sedan två år tillbaka. Deras
upplevelse är att underhållet av fastigheterna blivit bättre samt att lokalvården blivit billigare
dock kan de inte presentera någon fakta som stärker det påståendet.

Västerviks kommun har sedan ett antal år lokalvården utlagt på andra aktörer. Där har man
valt att dela upp kommunen i geografiska områden för att fler aktörer ska kunna lägga anbud
och därigenom även få kvalitativa jämförelser under avtalsperioderna. När kommunen lade ut
lokalvården med verksamhetsövergång blev verksamheten betydligt billigare för
uppdragsgivaren. Dock valde 25% av de anställda att tacka nej till verksamhetsövergång
vilket gav stora omställningskostnader för kommunen under 12 månader. Upplevelsen var från
flera kommunala verksamheter att städningen blev till lägre kvaliteten. Verksamheterna fick
själva ta över beställning och hantering av hygienartiklar.

Åtvidabergs kommun har lokalvården i egen regi.

Städnivåer
Enligt Folkhälsomyndighetens allmänna råd (2014:19) om städning i skolor, förskolor,
fritidshem och öppen fritidsverksamhet bör lokaler i skolor och förskolor städas dagligen.
Råden bygger på vetenskaplig grund och beprövad erfarenhet. Det finns två rättsfall från mark
och miljödomstolen år 2020 i Nacka Tingsrätt (M 1624-20, M 1624-20) där domstolen ansåg
att daglig städning bör vara utgångspunkt för städfrekvens mot bakgrund av att det anges i
Folkhälsomyndighetens allmänna råd om städning.

Som exempel så ger Folkhälsomyndigheten rådet att idrottshallar ska städas dagligen och
används de även på kvällar och helger så bör städfrekvensen utökas. Duschar och
omklädningsrum ska också städas dagligen med rengöringsmedel för att undvika smitta och
att mikroorganismer växer till i den fuktiga miljön. Folkhälsomyndigheten ger råd om att
använda städmetoder som bör vara effektiva för att minska förekomsten av damm,
mikroorganismer och andra föroreningar. Val av städmetod bör anpassas till olika materials
och ytskikts egenskaper och tålighet. De städmetoder som används bör virvla upp så lite
damm som möjligt.
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I ett eventuellt upphandlingsförfarande bör krav ställas i enlighet med Folkhälsomyndighetens
rekommendationer.

Konkurrensutsättning alternativ

-Konkurrensutsättning hela lokalvårdsenheten
Flertalet ritningar över kommunens lokaler behöver tas fram och uppdateras så att lokalytor
och relationer stämmer. För att på kort sikt ta fram relationsritningar till de byggnader där det
saknas innebär att sektorn skulle behöva anlita konsultstöd då det saknas resurser på
fastighetsenheten för ett sådant uppdrag. Arbetet som behöver göras innebär att man måste
mäta in alla rum och användningsområde och därefter beställa ritningar. Detta arbete gäller
inte för alla objekt, det gäller ej nybyggnationer men där ombyggnationer och
renoveringar/anpassningar genomförts saknas kompletta ritningar. En möjlighet kan vara att
själva avsätta resurser och mäta in alla rum som önskas konkurrensutsättas.

-Konkurrensutsättning delar av lokalvårdsenheten olika alternativ
Man kan konkurrensutsätta delar av lokalvårdsenheten som exempelvis lokalvård som utförs i
nybyggda förskolor. Alla nybyggnationer har kompletta ritningar. En fördel med detta alternativ
är att man då även får en jämförelseverksamhet till kommunens egna lokalvård. Det finns då
möjlighet att på sikt arbeta fram nya relationsritningar på övriga kommunlokaler så
kostnaderna fördelas på längre sikt.
Vid en eventuell konkurrensutsättning av nybyggda förskolor är det till fördel om uppdragen
som finns inom kostenheten tillförs. Idag är det mest effektivt med kombitjänster då det bland
annat sparar restider, bättre logistik med uppdragen på enheten då personalen går mellan
kost och lokalvård där direkt närvaro behövs (morgonstädning- matleverans till barnen-
städning-diskning-städning).

Man kan också välja att konkurrensutsätta alla verksamheter utom de enheter där
kombitjänster finns idag. Förutsättningen för en sådan variant är att det först genomförs
tidigare beskriva förbättringsområden. De städobjekt som har kombitjänster idag är: Sörby
skola och förskola samt Lovisebergs- Ringarums- och Gusums förskola.

Vid en konkurrensutsättning av delar från verksamheten finns också större möjligheter för
lokala aktörer att kunna lägga anbud på uppdraget.

Slutsats
Oavsett konkurrensprövning eller om verksamheten fortsätter att bedrivas i kommunens regi
så bör lokalvårdens uppdrag förtydligas och i viss mån effektiviseras. Entrémattor och
hygienartiklar bör särredovisas gentemot verksamheterna/enheterna och när relationsritningar
finns så är det med fördel att ha ett städplaneringssystem så effektivitet kan mätas.

Ett utvecklingsarbete med att tydliggöra uppdragen för lokalvården med beslutade städnivåer,
klarlagda ytor etc. måste föregå konkurrensutsättningen så att jämförbara förutsättningar råder
mellan förvaltningen och andra aktörer men också så ett bra underlag finns för en
upphandling.

Under förutsättning att lokalvårdsuppdraget blir tydligt och att det finns rätt underlag så går det
att konkurrensutsätta både hela lokalvården men också delar av verksamheten.



Skrivelse Dnr Sida

2023-05-10 KS-KcS.2023.11 7(9)

Inventariebilaga

-Inventarier

Benämning
Avskrivning

2023
Avskrivn.+ ränta

2023
Städmaskin Vammarskolan
2017 8 592 9 009
Nilfisk SC500 Kombiskur 5 569 5 967
Kombiskurmaskin 2 426 2 665
Golvvårdsmaskin 4 501 4 944
Kärscher icon dammsugare 1 657 1 723
Kombiskurmaskin Nilfisk SC
351 2 564 2 835
Excentr 40-25B golvmaskin 4 586 5 095
Summa 29 895 32 238

Inventarier och annan
utrustning:
antal
kombiskurmaskin 15
highspeed 8
singelskur 6
excentr maskin 2
våtsug 8
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Bilaga städobjekt

-Städobjekt i kommunen:
Ringarum: skola & fritidshem, bibliotek
Ringarums gymnastik
Ringarums förskola
Lokal (tidigare Svevia) där hemtjänst och vaktmästaren delar kostnaden

Gusum: skolan
Fritidshemmets byggnad
Förskolan
Matsalsbyggnaden
Gymnastiken
Gusums allmänna toalett

Valdemarsvik: Strömsvik
Lovisebergs förskola
Lovisebergs gymnastik
Sörby förskola
Sörby skola & fritidshem
Vammarskolan
Vammarskolans gymnastik

dammsugare 35
borstvalsdammsugare 2
ryggdammsugare 1
tvättmaskin
(konsument) 7
mopptvättmaskin 7
torktumlare 1
städvagn 37
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Folkets hus
Bojen LGH (soc)
Ängvägen 3-5 (trappstädning/tvättstuga)
Hamngatan VA
Gatukontorets lokaler Norrgatan
Barack VA (som oftast står uppställd vid Norrgatan)
Bäckadal (hemsjukvården/hemtjänst och fastighet)
Mossebo toaletterna
Allmänna toaletterna i centrum
Brandstationen (extern)

Funkishuset: där städar lokalvården IT, AME, Råd & stöd,
Bemanningen/schemaläggarna
Kommunal/lärarförbundet,
Biblioteket & kulturskolan
Nyströmska (extern)
God mans kontor
Fastighet (de allmänna ytorna)

Gryt:
Gryts förskola
Sandvik VA
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Uppdrag att utreda förutsättningarna för att
konkurrensutsätta lokalvårdsverksamheten

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen ger kommundirektören i uppdrag att utreda
förutsättningarna för konkurrensutsättning av kommunens
lokalvårdsverksamhet.

Uppdraget ska återredovisas med förslag till beslut om eventuell
konkurrensutsättning på kommunstyrelsens sammanträde den 12 juni 2023.

Reservation

Lars Beckman (S), Nhela Ali (S), Magnus Loftén (S), Malin Stenberg (S) och
Jonas Andersson (V) reserverar sig mot kommunstyrelsens beslut med
följande skriftliga motivering:
"Vi ser att detta ärende inte ligger i linje med majoritetens ärende 18 på
samma dagordning. Ärende 17 borde ha bordlagts av majoriteten tills ärende
18 varit färdigberett. Majoriteten visar på detta förfarande att de agerar
impulsivt. Detta går helt mot vår inställning i hur en kommunal förvaltning ska
utvecklas och förvaltas."

Yrkanden

Jonas Andersson (V) yrkar avslag till förslaget.

Beslutsordning

Kommunstyrelsen godkänner att arbetsutskottets förslag och Jonas
Anderssons (V) yrkande ställs under proposition. Efter ställda propositioner
finner ordföranden att kommunstyrelsen beslutar enligt arbetsutskottets
förslag.

Sammanfattning

Konkurrensutsättning av kommunal lokalvårdsverksamhet kan vara ett
effektivt sätt att minska kostnader och öka kvaliteten på tjänsterna, men det
är viktigt att vara medveten om potentiella risker och att arbeta för att
minimera dessa. För att utreda förutsättningarna och effektiviseringsvinster
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med en konkurrensutsättning av lokalvårdsverksamheten, föreslås att
kommundirektören får i uppdrag att utreda dessa.

Ärendebeskrivning

Bakgrund
Lokalvårdsverksamheten är en viktig verksamhet för kommunen. Därför är
det viktigt att se över möjligheterna att effektivisera och förbättra denna
verksamhet. Verksamheten drivs i många andra kommuner av privata
utförare och det har i en del fall visat sig vara mer kostnadseffektivt och lett
till högre kvalitet. En av de möjligheter som därför kan övervägas är
konkurrensutsättning av lokalvårdsverksamheten.

För att kunna fatta beslut om eventuell konkurrensutsättning behöver en
utredning av förutsättningar för detta ske. Syftet med utredningen är att
undersöka om konkurrensutsättning av kommunens lokalvårdsverksamhet
kan leda till ökad effektivitet, ökad kvalitet, större valmöjligheter och ökad
transparens, samt att utvärdera för- och nackdelar.

Eventuella för- och nackdelar med konkurrensutsättning

Fördelar

 Ökad effektivitet och kostnadseffektivitet: Genom konkurrensutsättning
kan flera företag konkurrera om uppdraget att utföra lokalvårdstjänster,
vilket kan leda till att företagen arbetar så effektivt som möjligt för att
kunna erbjuda det mest konkurrenskraftiga priset. Detta kan leda till
besparingar för kommunen och skattebetalarna.

 Ökad kvalitet: Konkurrensen kan också innebära att företagen försöker
att erbjuda högre kvalitet på tjänsterna för att vinna uppdraget. Detta
kan gynna både kommunen och de som nyttjar lokalvårdstjänsterna.

Genom att välja en leverantör som har den bästa kombinationen av pris
och kvalitet kan kommunen säkerställa att lokalvårdsverksamheten
utförs med högsta möjliga kvalitet. Genom att ställa tydliga krav på
kvalitet och utföra kontinuerliga kontroller kan kommunen se till att
tjänsterna utförs med högsta möjliga kvalitet.

 Större valmöjligheter: Genom att ha flera företag som konkurrerar om
uppdraget, kan kommunen ha större valmöjligheter när det gäller att
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välja vilket företag som ska få utföra lokalvårdstjänsterna. Detta kan
också ge möjlighet för mindre lokala företag att konkurrera på lika villkor
med större nationella företag.

Involvering av lokala företag i upphandlingsprocessen kan leda till en
starkare lokal ekonomi, skapande av arbetstillfällen, minskad
transportkostnad och miljöpåverkan samt ökad konkurrens och
innovation. Det är därför viktigt att kommunen vid upphandling av
lokalvårdstjänster tar hänsyn till lokala företag och ser till att ge dem en
rättvis chans att konkurrera om avtalet. I samband med upphandlingen
är det då extra viktigt att informera lokalt i kommunen för att stimulera
lokala företag att lämna anbud.

 Ökad transparens: När flera företag får konkurrera om uppdraget, kan
kommunen få en bättre överblick över marknaden för lokalvårdstjänster
och de priser som företagen erbjuder. Detta kan bidra till ökad
transparens och öppenhet.

Genom att använda en upphandlingsprocess med tydliga regler och
krav kan kommunen öka transparensen i lokalvårdsverksamheten.
Kommunen ska ställa krav på leverantörerna att lämna in
dokumentation som visar att de uppfyller de krav som ställs på dem.
Detta kan inkludera dokumentation av deras arbetsvillkor, erfarenhet,
referenser och ekonomiska kapacitet. Detta ger kommunen och
verksamheten större insyn och möjlighet att utvärdera leverantörernas
förmåga att utföra tjänsterna.

Nackdelar

 Försämrade arbetsvillkor: Konkurrensutsättning av kommunal
lokalvårdsverksamhet kan leda till sämre arbetsvillkor för de anställda
som tidigare utfört lokalvården. När en extern leverantör tar över
uppdraget kan det innebära att personalen inte längre har samma
arbetsvillkor som tidigare. Exempelvis kan lönen sänkas, sociala
förmåner försämras och arbetsmiljön kan bli sämre.

Det är viktigt att säkerställa att det nya företaget uppfyller alla krav och
regler gällande arbetsrätt och arbetsmiljö. Kommunen behöver också
ha en dialog med de anställda som berörs av förändringen och erbjuda
stöd och vägledning i övergången till det nya företaget.
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 Risk för högre personalomsättning: Konkurrensutsättning kan också
leda till högre personalomsättning bland de anställda som utför
lokalvårdstjänsterna. Detta kan ske om det nya företaget väljer att säga
upp personal eller om de anställda själva väljer att lämna på grund av
osäkerhet om sina arbetsvillkor.

Det är viktigt att kommunen ställer krav på det nya företaget att det tar
ansvar för personalen och följer arbetsrättsliga regler. Det är också
viktigt att kommunen har en plan för att hantera eventuella
personalomsättningar och säkerställa kontinuiteten i tjänsterna.

 Svårare att kontrollera kvaliteten: När lokalvården utförs av kommunens
egna anställda är det lättare att ha kontroll över kvaliteten på tjänsterna.
När lokalvården konkurrensutsätts och utförs av ett externt företag kan
det vara svårare att säkerställa att kvaliteten på tjänsterna uppfyller
kommunens krav och förväntningar.

Det är därför viktigt att kommunen ställer tydliga krav på kvaliteten på
tjänsterna i upphandlingsavtalet och att det nya företaget följer dessa
krav. Kommunen bör också ha en systematisk uppföljning av kvaliteten
på tjänsterna och möjlighet att säga upp avtalet om företaget inte lever
upp till kraven.

Ekonomiska konsekvenser

En viktig del av utredningen handlar om att bedöma kostnadskonsekvenser
av en eventuell konkurrensutsättning och upphandling av extern entreprenör
för drift av lokalvårdsverksamheten. Underlaget från denna kostnads-
bedömning kommer att vara en viktig del inför beslut om att gå vidare med
konkurrensutsättningen eller inte.

Beslutsunderlag
Protokoll KSAU 2023-03-22 § 46
Tjänsteskrivelse från kommundirektör och stab 2023-03-07

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommundirektören
Akten



NrParagrafNrLittera ÄrendeNr Kod Fastighet

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

Mötesdatum

Justerare

..........

..........

ProtokollBeskrivning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag

Kommunstyrelsen antar yttrandet som sitt eget och skickar till Boverket.

Ärendebeskrivning

Boverket har tagit fram ett förslag till föreskrifter för översikts som preciserar
kraven i 2 kap. 5 c § plan- och byggförordningen (2011:338), PBF.
Föreskrifterna ska stötta kommuner i hur de ska uppfylla kraven.
Föreskrifterna innehåller regler om hur informationen i en digital översiktsplan
ska definieras och identifieras.

Boverket har identifierat att föreskrifterna innebär att arbetsmetodiken
kommer att förändras vilket förväntas innebära högre initial tidsåtgång att
producera översiktsplaner. Boverket kommer tillhandahålla en
databasstruktur som följer lagkraven.

En digital översiktsplan ska underlätta möjligheten att söka ut information och
ger förutsättningar för att effektiv göra nationella och regionala
sammanställningar i och med standardiserad information.

Reglerna föreslås träda i kraft den 1 maj 2024.

Ekonomiska konsekvenser

Lagkravet om digitala översiktsplaner tillsammans med Boverkets förslag till
föreskrifter kommer leda till ökade kostnader för Valdemarsviks kommun. Det
saknas i nuläget en digital infrastruktur för att producera digitala
översiktsplaner.

Boverket beskriver i sin remiss att den kommunala finansieringsprincipen inte
är tillämplig. Det är därför Valdemarsviks kommun som kommer stå för
kostnaden för uppbyggnaden av ett digitalt system som kan implementera
Boverkets databas.
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Remisssvar - Boverkets förslag till föreskrifter om
översiktsplan

Förslag till beslut i kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen antar yttrandet som sitt eget och skickar till Boverket.

Ärendebeskrivning

Boverket har tagit fram ett förslag till föreskrifter för översikts som preciserar
kraven i 2 kap. 5 c § plan- och byggförordningen (2011:338), PBF.
Föreskrifterna ska stötta kommuner i hur de ska uppfylla kraven.
Föreskrifterna innehåller regler om hur informationen i en digital översiktsplan
ska definieras och identifieras.

Boverket har identifierat att föreskrifterna innebär att arbetsmetodiken
kommer att förändras vilket förväntas innebära högre initial tidsåtgång att
producera översiktsplaner. Boverket kommer tillhandahålla en
databasstruktur som följer lagkraven.

En digital översiktsplan ska underlätta möjligheten att söka ut information och
ger förutsättningar för att effektiv göra nationella och regionala
sammanställningar i och med standardiserad information.

Reglerna föreslås träda i kraft den 1 maj 2024.

Ekonomiska konsekvenser

Lagkravet om digitala översiktsplaner tillsammans med Boverkets förslag till
föreskrifter kommer leda till ökade kostnader för Valdemarsviks kommun. Det
saknas i nuläget en digital infrastruktur för att producera digitala
översiktsplaner.

Boverket beskriver i sin remiss att den kommunala finansieringsprincipen inte
är tillämplig. Det är därför Valdemarsviks kommun som kommer stå för
kostnaden för uppbyggnaden av ett digitalt system som kan implementera
Boverkets databas.

Beslutsunderlag
Valdemarsviks kommuns yttrande om Remiss – Boverkets förslag till
föreskrifter om översiktsplan; med konsekvensutredning, 2023-05-03,
Johanna Knutsson

Tjänsteställe/Handläggare Mottagare

Sektor Service och Samhällsbyggnad Kommunstyrelsen
Johanna Knutsson
Planarkitekt
Tel: 0123-191 82
E-post: fredrik.sivula@valdemarsvik.se
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Beslutet skickas till
Beslut och beslutsunderlag skickas till remiss@boverket.se. Ange
diarienummer 2787/2022. Beslutsunderlaget ska skickas både som word-fil
och PDF.
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Öhlander
Kommundirektör

Aline Eriksson
Plan- och byggchef
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Remissvar - Remiss - Boverkets förslag till föreskrifter om
översiktsplan

Kommunstyrelsen i Valdemarsviks kommun har beslutat i detta ärende 202X-
XX-XX, § XX

Kommentarer
Valdemarsviks kommun är generellt positiva till Boverkets arbete att
tillhandahåll en databas som kommunerna kan använda i den översiktliga
planeringen.

Valdemarsviks kommun ser dock att det är en snäv tidsram för
genomförandet av föreskrifterna och ser inte hur föreskriften ger information
kring arkiveringslagstiftning, om den digitala översiktsplanen ska överföras till
Boverket vid laga kraft eller hur det ska genomföras, eller hur föreskrifterna
kopplar an till den textinformation som tillhör mark- och
vattenanvändningskartan. Information som tillhör översiktsplanen är mer än
utvecklingsriktning och mark- och vattenanvändning.

Boverket beskriver i 5.4.2 Finansieringsprincipen att den kommunala
finansieringsprincipen inte är tillämplig. Valdemarsviks kommun vill ändå
påpeka att det kommer bli ökade kostnader till följd av digitala
översiktsplaner. Det finns i nuläget inte en digital infrastruktur hos
Valdemarsviks kommun att genomföra en digital översiktsplan och lagkravet i
plan- och bygglagen tillsammans med Boverkets föreskrift kommer innebära
ökade kostnader.

Lagkravet om att alla nya översiktsplaner ska vara digitala gäller efter 1
januari 2027 och således bör föreskrifterna inte bli gällande innan detta
datum.

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Per Hollertz
Kommunstyrelsens ordförande

Tjänsteställe/Handläggare Mottagare

Plan- och bygglovskontoret Boverket
Johanna Knutsson remiss@boverket.se
Planarkitekt Dnr 2787/2022
Tel: 0121-187 22
E-post: johanna.knutsson@soderkoping.se
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Remiss om ”Boverkets förslag till föreskrifter om 
översiktsplan; med konsekvensutredning” 

Inbjudan att svara på Boverkets remiss 

Boverket vill ha synpunkter på ”Boverkets förslag till föreskrifter om över-

siktsplan; med konsekvensutredning”. 

Remissvaren ska ha kommit in till Boverket senast den 25 augusti 2023. Sva-

ren bör lämnas i två versioner; den ena i bearbetningsbar form (exempelvis 

Word), den andra i format som följer tillgänglighetskraven enligt lagen 

(2018:1937) om tillgänglighet till digital offentlig service (exempelvis pdf). 

Remissinstansens namn ska anges i namnet på respektive dokument.  

Svaren bör lämnas via e-post till remiss@boverket.se. Ange diarienummer 

2787/2022.  

Anvisningar om hur svaren kan utformas finns på Att svara på Boverkets re-

miss - Boverket. 

Remissvaren kommer att publiceras på Boverkets webbplats. 

Boverket bjuder in till informationstillfällen med möjlighet att ställa frågor om 

författningsförslaget, läs mer här: www.boverket.se/opregler 

Yvonne Svensson 

rättschef 

Bilaga: 

Remiss om ”Boverkets förslag till föreskrifter om översiktsplan; med konse-

kvensutredning”. 
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  Boverket 

Sammanfattning 

Boverket har tagit fram ett förslag till föreskrifter för översiktsplan som preci-

serar kraven i 2 kap. 5 c § plan- och byggförordningen (2011:338), PBF. Före-

skrifterna ska stötta kommuner i hur de ska uppfylla kraven. Föreskrifterna in-

nehåller regler om hur informationen i en digital översiktsplan ska definieras 

och identifieras. 

Många kommuner arbetar redan i dag med att ta fram digitala planer. För att nå 

den fulla potential som digitaliseringen möjliggör krävs dock ett regelverk som 

anger hur informationen ska definieras och identifieras för att den ska kunna 

överföras, behandlas och tillgängliggöras digitalt.  

Arbetsmetodiken vid framtagandet av översiktsplanen kommer att förändras, 

vilket under införandefasen förväntas innebära en högre tidsåtgång. Föränd-

ringen förväntas ändå på sikt kunna ge tids- och kvalitetsvinster vid framtagan-

det av en översiktsplan, liksom vid tillämpningen av översiktsplanen.  

Kommunernas kostnader kommer att variera beroende på hur de olika kommu-

nerna idag producerar sina översiktsplaner. För de kommuner som idag inte ar-

betar digitalt kan kostnaderna bli högre. Ett digitalt arbetssätt kräver program-

vara, programlicenser, viss kompetenshöjning samt support för upprättande av 

databaser. Antingen kan kommunerna själva utveckla en programvara eller 

köpa in från en programvaruleverantör. Med en mer standardiserad information 

kan kommuner gå samman och ställa krav på programleverantörer som får in-

citament till att utveckla nya produkter.  

Boverket har sedan 2020 tillhandahållit en databaslösning för ÖP-modellen till 

kommunerna och avser att även fortsättningsvis tillhandahålla motsvarande 

lösningar. Boverket kommer tillhandahålla en databasstruktur som följer kra-

ven i föreskrifterna för att underlätta implementeringen i kommunerna. 

Boverket ser ett antal konsekvenser för de företag som idag utvecklar program-

vara och databaser avsedda för att producera och hantera översiktsplaner. En 

av konsekvenserna är att dessa företag måste anpassa sina produkter efter före-

skrifterna för att möta sina kunders behov. Samtidigt kan föreskrifterna leda till 

innovation och utveckling av nya produkter och tjänster.  

Företag som är beroende av tillgång till planinformation kommer att få nyttor i 

form av minskad tidsåtgång för att få tag i önskad information, mer tillförlitlig 

information, effektivare utbyte mellan organisationer och därmed bättre förut-

sägbarhet. 
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  Boverket 

Mindre konsultföretag, som arbetar på uppdrag av kommunerna med att ta 

fram översiktsplaner eller underlag till planerna, kan komma att påverkas. En-

hetliga regler skapar tydlighet och förbättrar förutsägbarheten i förhållande till 

hur det ser ut idag. Detta bör ge mindre företag mer likvärdiga villkor att kon-

kurrera på marknaden.  

Översiktsplaner berör många delar av statens och regionernas verksamhet. Ett 

enhetligt system för översiktsplaners information underlättar möjligheten att 

söka ut informationen och ger förutsättningar för att effektivt göra nationella 

och regionala sammanställningar. Efterfrågan på digitalt lägesbestämda statliga 

planeringsunderlag kommer troligen öka som en följd av föreskrifterna. För 

statliga myndigheter och regioner kan det krävas nya programvaror och ökad 

kompetens för att hantera detta. 

De nya reglerna föreslås träda i kraft den 1 maj 2024. 
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1 Författningsförslag 

Förslag till föreskrifter om översiktsplan 
 

Boverkets föreskriver följande med stöd av 10 kap. 31 § plan- och byggför-

ordningen (2011:338). 

1 kap. Innehåll och definitioner 

1 §    Författningen innehåller föreskrifter om digital identifikation av översikts-

planens information. 

 

2 §    Författningen gäller för översiktsplan och ändring av en sådan plan. 

 

3 §    I denna författning avses med 

digital information: översiktsplanens uppgifter i digitalt format, och 

lägesbestämd: koordinatsatt geometri som punkt, linje, yta eller volym. 

2 kap. Övergripande bestämmelser 

1 §   Information i en översiktsplan ska kunna ingå i en digital överföring och pla-

nen ska vara möjlig att återge i sin beslutade form. 

 

2 §    Översiktsplanen ska vara lägesbestämd.  

 

3 §    Följande information ska kopplas till en översiktsplan  

1. kommunens namn, 

2. antagandebeslutets diarienummer, 

3. länsstyrelsens granskningsyttrande enligt 3 kap. 20 § plan- och bygglagen 

(2010:900), och 

4. datum när antagandebeslutet fick laga kraft. 

 

Första stycket gäller även för ändring av en översiktsplan enligt 3 kap. 27 § plan- 

och bygglagen (2010:900). 

 

4 §    Skyldigheterna enligt 2 kap. 5 c § plan- och byggförordningen (2011:338) 

gäller inte i de fall kommunen bedömer att lägesbestämd digital information även-

tyrar rikets säkerhet. 

3 kap. Identifikation av översiktsplanens innehåll 

1 §    Information som ska framgå av en översiktsplan ska identifieras enligt tabel-

lerna i 2–7 §§.  
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2 §   Information enligt en beskrivning i tabell 1 kolumn 2 ska identifieras enligt 

kolumn 1. Annan utvecklingsinriktning får endast användas när tillämpbar be-

skrivning saknas. 

Tabell 1 Utvecklingsinriktning 

Identifikation Beskrivning 

Bebyggelsestruktur Utvecklingsinriktning som redovisar prioritering och långsiktig ut-
veckling av bebyggelse på en övergripande nivå. 

Kommunikationer Utvecklingsinriktning som redovisar prioritering och långsiktig ut-
veckling av kommunikationer på en övergripande nivå. 

Grön- och blåstruktur Utvecklingsinriktning som redovisar prioritering och långsiktig ut-
veckling av miljöer för rekreation och friluftsliv, natur- och kultur-
miljö, biologisk mångfald och/eller andra ekosystemtjänster på 
en övergripande nivå. 

Annan utvecklingsin-
riktning 

Utvecklingsinriktning som inte motsvaras av angiven beskrivning 
i tabellen. 

 

3 §    Information enligt en beskrivning i tabell 2 kolumn 2 ska identifieras enligt 

kolumn 1. Annan mark- och vattenanvändning får endast användas när tillämpbar 

beskrivning saknas.  

 

Information om mark- och vattenanvändning ska vara lägesbestämd till den del av 

kommunen som användningen berör. 

Tabell 2 Mark- och vattenanvändning 

Identifikation Beskrivning 

Landsbygd Mark- och vattenanvändning som präglas av ett varierat land-
skap som kan ha inslag av jordbruk, skogsbruk, renskötsel, 
mindre samhällen och/eller spridd bebyggelse. 

Fjällbygd Mark- och vattenanvändning som präglas av renskötsel, små-
skaligt jordbruk, kalfjäll, fjällnära skog och myrmarker med möj-
liga inslag av spridd bebyggelse och/eller mindre orter. 

Jordbruksbygd Mark- och vattenanvändning som präglas av odlingslandskap 
och betesmarker, spridd bebyggelse och/eller mindre orter. 

Kust och skärgård Mark- och vattenanvändning som präglas av miljöer och verk-
samheter som har koppling till hav eller sjö med möjliga inslag 
av spridd bebyggelse och/eller mindre orter. 

Skogsbygd Mark- och vattenanvändning som präglas av skog med möjliga 
inslag av spridd bebyggelse och/eller mindre orter. 

Stadsnära landsbygd Mark- och vattenanvändning i landsbygd som präglas av närhet 
till en stad eller större tätort med inslag av spridd bebyggelse 
och/eller mindre orter. 

Stadsbygd Mark- och vattenanvändning som präglas av i huvudsak stads- 
eller tätortsmässig bebyggelse. 

Vatten Vattenanvändning som präglas av öppet vatten med möjliga in-
slag av verksamheter och anläggningar. 

Mångfunktionell bebyg-
gelse 

Mark- och vattenanvändning med en blandning av bostäder, 
handel, service, kultur, arbetsplatser och verksamheter med 
mera. 

Bostadsbebyggelse Mark- och vattenanvändning för bostadsbebyggelse med en-
staka inslag av servicefunktioner. 

Bostäder Mark- och vattenanvändning för olika former av boende av var-
aktig karaktär.  

Skola Mark- och vattenanvändning för förskola, fritidshem, skola eller 
annan jämförlig verksamhet.  
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Identifikation Beskrivning 

Vård Mark- och vattenanvändning för vårdverksamhet som avser 
människor.  

Begravningsplats Mark- och vattenanvändning för begravningsändamål.  

Handel Mark- och vattenanvändning för köp och försäljning av varor och 
tjänster. 

Kontor Mark- och vattenanvändning för kontor, tjänsteverksamhet och 
annan jämförlig verksamhet med liten eller ingen varuhantering. 

Service Mark- och vattenanvändning för samhällsservice. 

Verksamhet med hög 
omgivningspåverkan 

Mark- och vattenanvändning för verksamheter och industrier 
som ger upphov till hög omgivningspåverkan.  

Verksamhet med be-
gränsad omgivningspå-
verkan  

Mark- och vattenanvändning för verksamheter som ger upphov 
till en begränsad omgivningspåverkan.  

Besöksanläggning Mark- och vattenanvändning för verksamheter som riktar sig till 
besökare.  

Materialutvinning Mark- och vattenanvändning för utvinning av naturmaterial.  

Räddningstjänst och an-
nat samhällsviktigt än-
damål 

Mark- och vattenanvändning för räddningstjänst och annat sam-
hällsviktigt ändamål.  

Totalförsvar Mark- och vattenanvändning för totalförsvarets verksamheter.  

Yrkesfiske Mark- och vattenanvändning för yrkesfiske som inkluderar ham-
nar, fångstområden, vandringsstråk samt lek- och uppväxtområ-
den för kommersiellt viktiga arter.  

Rennäring Mark- och vattenanvändning för rennäringens behov som bete 
och anläggningar för att sköta och hantera renar. 

Jordbruk Mark- och vattenanvändning för jordbruk och djurhållning.  

Skogsbruk Mark- och vattenanvändning för skogsbruk. 

Djurhållning Mark- och vattenanvändning för djurhållning och/eller vårdverk-
samhet för djur. 

Teknisk infrastruktur Mark- och vattenanvändning för tekniskt ändamål som försörjer 
samhället med exempelvis energi, vatten och elektronisk kom-
munikation.  

Energiförsörjning Mark- och vattenanvändning för tillhandahållande och lagring av 
energi exempelvis kraftledningar och ställverk. 

Energiproduktion Mark- och vattenanvändning för ytkrävande storskalig energipro-
duktion som värmeverk, vindkraft, solcellsanläggning och våg-
kraft.  

Vattenförsörjning  Mark- och vattenanvändning för vattenförsörjning exempelvis 
vattenverk, vattenreservoar, vattentäkt och infiltrationsområde. 

Avfallshantering Mark- och vattenanvändning för avfallshantering exempelvis 
återvinningscentral och materialåtervinning.  

Klimat- och skyddsåt-
gärd 

Mark- och vattenanvändning för klimat- och skyddsåtgärder som 
begränsar klimatpåverkan och skyddar mot störning, markförore-
ning, olyckor, översvämning och erosion.  

Naturmiljö Mark- och vattenanvändning för områden med höga naturmiljö-
värden. 

Kulturmiljö Mark- och vattenanvändning för områden med höga kulturmiljö-
värden. 

Friluftsliv och rekreation Mark- och vattenanvändning för rörligt friluftsliv och rekreation 
med tillhörande anläggningar. 

Grönområde Mark- och vattenanvändning för grönområde nära tätort med 
olika funktioner som exempelvis rekreation, hantering av dagvat-
ten och biologisk mångfald. 

Park Mark- och vattenanvändning för grönområde som helt eller del-
vis är anlagd och tillhörande anläggningar. 
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Identifikation Beskrivning 

Spår och leder Mark- och vattenanvändning för spår och leder exempelvis sko-
terled, skidspår, motionsled, paddlingsled, och vandringsled. 

Camping Mark- och vattenanvändning för campingverksamhet inklusive 
tillfällig vistelse som stugor och uppställningsplats. 

Stadsodling och koloni-
områden 

Mark- och vattenanvändning, i eller nära tätort, som används för 
privat odling. 

Idrottsanläggning Mark- och vattenanvändning för ytkrävande idrottsverksamhet 
som exempelvis idrottsarena, skidanläggning, golfbana, mo-
tocrossbana. 

Transportinfrastruktur Mark- och vattenanvändning för gods- och persontrafik på väg, 
spår och i farled.  

Farled Mark- och vattenanvändning för gods- och persontrafik på vat-
ten.   

Hamn Mark- och vattenanvändning för hamnverksamhet med komplet-
terande handel och service.  

Småbåtshamn Mark- och vattenanvändning för hamnar för fritidsbåtar med 
kompletterande handel och service samt tilläggsplats för kollek-
tivtrafik.  

Flygtrafik Mark- och vattenanvändning för flygverksamhet och komplette-
rande handel och service till resenärer.  

Järnväg Mark- och vattenanvändning för person- och godstrafik på järn-
väg inklusive tillhörande anläggningar samt spårreservat.  

Spårväg Mark- och vattenanvändning för spårbunden persontrafik exem-
pelvis tunnelbana och spårvagn inklusive tillhörande anlägg-
ningar samt spårreservat.  

Resecentrum Mark- och vattenanvändning för viktiga anslutningspunkter i kol-
lektivtrafiksystemet exempelvis resecentrum, centralstation eller 
större hållplatser och stationer.  

Kollektivtrafik Mark- och vattenanvändning för kollektivtrafikens ändamål. 

Gång- och cykelväg Mark- och vattenanvändning för gång-, cykel- och mopedtrafik.  

Cykelväg Mark- och vattenanvändning för cykel- och mopedtrafik.  

Väg Mark- och vattenanvändning för person- och godstrafik på väg 
samt vägreservat.  

Parkering Mark- och vattenanvändning för parkering av exempelvis bil, cy-
kel, moped, buss, lastbil.  

Annan mark- och vat-
tenanvändning 

Mark- och vattenanvändning som inte motsvaras av angiven be-
skrivning i tabellen. 

 

4 §    Information enligt en beskrivning i kolumn 2 i tabellerna 3–5 ska identifie-

ras enligt kolumn 1. 

Tabell 3 Riksintressen enligt 3 kap. 5–9 §§ och 4 kap. 2–8 §§ miljöbalken 

Identifikation Beskrivning 

Rennäring Mark- och vattenområde som är av riksintresse för rennäringen 
enligt 3 kap. 5 § miljöbalken och hur kommunen anser att tillgo-
dose riksintresset. 

Yrkesfiske Mark- och vattenområde som är av riksintresse för yrkesfisket 
enligt 3 kap. 5 § miljöbalken och hur kommunen anser att tillgo-
dose riksintresset. 

Naturvärden Mark- och vattenområde samt fysisk miljö i övrigt som är av riks-
intresse på grund av naturvärden enligt 3 kap. 6 § miljöbalken 
och hur kommunen anser att tillgodose riksintresset. 

Kulturvärden Mark- och vattenområde samt fysisk miljö i övrigt som är av riks-
intresse på grund av kulturvärden enligt 3 kap. 6 § miljöbalken 
och hur kommunen anser att tillgodose riksintresset. 
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Identifikation Beskrivning 

Friluftsliv Mark- och vattenområde samt fysisk miljö i övrigt som är av riks-
intresse för friluftslivet enligt 3 kap. 6 § miljöbalken och hur kom-
munen anser att tillgodose riksintresset. 

Fyndighet av ämnen 
och material 

Område som innehåller fyndighet av ämnen eller material som 
är av riksintresse enligt 3 kap. 7 § miljöbalken och hur kommu-
nen anser att tillgodose riksintresset. 

Anläggning för industri-
ell produktion 

Mark- och vattenområde som är särskilt lämpligt för anläggning 
för industriell produktion enligt 3 kap. 8 § miljöbalken och hur 
kommunen anser att tillgodose riksintresset. 

Anläggning för energi-
produktion 

Mark- och vattenområde som är särskilt lämpligt för anläggning 
för energiproduktion enligt 3 kap. 8 § miljöbalken och hur kom-
munen anser att tillgodose riksintresset. 

Anläggning för energi-
distribution 

Mark- och vattenområde som är särskilt lämpligt för anläggning 
för energidistribution enligt 3 kap. 8 § miljöbalken och hur kom-
munen anser att tillgodose riksintresset. 

Anläggning för kommu-
nikation, elektronisk 

Mark- och vattenområde som är särskilt lämplig för anläggning 
för elektronisk kommunikation enligt 3 kap. 8 § miljöbalken och 
hur kommunen anser att tillgodose riksintresset. 

Anläggning för kommu-
nikation, trafikslagen 

Mark- och vattenområde som är särskilt lämpligt för anläggning 
för kommunikation gällande trafikslagen enligt 3 kap. 8 § miljö-
balken och hur kommunen anser att tillgodose riksintresset. 

Anläggning för vatten-
försörjning 

Mark- och vattenområde som är särskilt lämpligt för anläggning 
för vattenförsörjning enligt 3 kap. 8 § miljöbalken och hur kom-
munen anser att tillgodose riksintresset. 

Anläggning för avfalls-
hantering 

Mark- och vattenområde som är särskilt lämplig för anläggning 
för avfallshantering enligt 3 kap. 8 § miljöbalken och hur kommu-
nen anser att tillgodose riksintresset. 

Anläggning för slutlig 
förvaring av använt 
kärnbränsle och kärnav-
fall 

Mark- och vattenområde som är särskilt lämpligt för anläggning 
för slutlig förvaring av använt kärnbränsle och kärnavfall enligt 3 
kap. 8 § miljöbalken och hur kommunen anser att tillgodose riks-
intresset. 

Anläggning för totalför-
svaret 

Mark- och vattenområde som är av riksintresse för totalförsvaret 
enligt 3 kap. 9 § miljöbalken och hur kommunen anser att tillgo-
dose riksintresset. 

Turism och rörligt fri-
luftsliv 

Område enligt 4 kap. 2 § miljöbalken, där turismen och det rör-
liga friluftslivets intressen särskilt ska beaktas vid bedömningen 
av tillåtligheten av exploateringsföretag och andra ingrepp i mil-
jön, och hur kommunen anser att tillgodose riksintresset. 

Obruten kust Kustområde och skärgård enligt 4 kap. 3 § miljöbalken, där vissa 
anläggningar inte får komma till stånd, och hur kommunen anser 
att tillgodose riksintresset. 

Högexploaterad kust Kustområde och skärgård enligt 4 kap. 4 § miljöbalken, där fri-
tidsbebyggelse endast får komma till stånd i form av komplette-
ringar till befintlig bebyggelse, och hur kommunen anser att till-
godose riksintresset. 

Obrutet fjäll Fjällområde enligt 4 kap. 5 § miljöbalken, där bebyggelse och 
anläggningar får komma till stånd endast om det behövs för ren-
näringen, den bofasta befolkningen, den vetenskapliga forsk-
ningen eller det rörliga friluftslivet, och hur kommunen anser att 
tillgodose riksintresset. 

Skyddade vattendrag Vattendrag enligt 4 kap. 6 § miljöbalken, där vattenkraftverk 
samt vattenreglering eller vattenöverledning för kraftändamål 
inte får utföras, och hur kommunen anser att tillgodose riksin-
tresset. 
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Identifikation Beskrivning 

Nationalstadspark Område enligt 4 kap. 7 § miljöbalken, där ny bebyggelse och 
nya anläggningar endast får komma till stånd och andra åtgärder 
vidtas om det kan ske utan intrång i parklandskap eller natur-
miljö och utan att det historiska landskapets natur- och kulturvär-
den i övrigt skadas, och hur kommunen anser att tillgodose riks-
intresset. 

Natura 2000, vilda fåg-
lar 

Område enligt 4 kap. 8 § miljöbalken, som har förtecknats som 
särskilt skyddsområde för bevarande av vilda fåglar och kräver 
tillstånd för verksamheter eller åtgärder, och hur kommunen an-
ser att tillgodose riksintresset. 

Natura 2000, vilda djur 
och växter 

Område enligt 4 kap. 8 § miljöbalken, som har förtecknats som 
särskilt bevarandeområde för bevarande av livsmiljöer samt 
vilda djur och växter och kräver tillstånd för verksamheter eller 
åtgärder, och hur kommunen anser att tillgodose riksintresset. 

 

Tabell 4 Miljökvalitetsnormer enligt 5 kap. miljöbalken 

Identifikation Beskrivning 

Fisk- och musselvatten Hur kommunen anser att miljökvalitetsnorm enligt förordning 
(2001:554) om miljökvalitetsnormer för fisk och musselvatten 
ska följas.  

Havsmiljö Hur kommunen anser att miljökvalitetsnorm enligt havsmiljöför-
ordning (2010:1341) ska följas. 

Omgivningsbuller Hur kommunen anser att miljökvalitetsnorm enligt förordning 
(2004:675) om omgivningsbuller ska följas. 

Utomhusluft Hur kommunen anser att miljökvalitetsnorm enligt förordning 
(2001:527) om miljökvalitetsnormer för utomhusluft ska följas.  

Vattenkvalitet Hur kommunen anser att miljökvalitetsnorm enligt vattenförvalt-
ningsförordning (2004:660) ska följas.  

 

Tabell 5 Övriga förhållanden av väsentlig betydelse 

Identifikation Beskrivning 

Övriga förhållanden av 
väsentlig betydelse  

Hur kommunen anser att övriga förhållanden av väsentlig bety-
delse ska beaktas när det gäller beslut om användningen av 
mark- och vattenområden och hur den byggda miljön ska använ-
das, utvecklas och bevaras. 

 

5 §    Information enligt en beskrivning i kolumn 2 i tabellerna 6–11 ska identifie-

ras enligt kolumn 1.  

Tabell 6 Bostadsförsörjning 

Identifikation Beskrivning 

Bostadsförsörjning Hur kommunen avser att tillgodose det långsiktiga behovet av 
bostäder. 

Tabell 7 Mål, planer och program 

Identifikation Beskrivning 

Nationella mål, planer 
och program 

Hur kommunen i den fysiska planeringen avser att ta hänsyn 
till och samordna översiktsplanen med relevanta nationella 
mål, planer och program av betydelse för en hållbar utveckling 
inom kommunen. 

Regionala mål, planer 
och program 

Hur kommunen i den fysiska planeringen avser att ta hänsyn 
till och samordna översiktsplanen med relevanta regionala 
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Identifikation Beskrivning 

mål, planer och program av betydelse för en hållbar utveckling 
inom kommunen. 

Tabell 8 Landsbygdsutveckling i strandnära lägen 

Identifikation Beskrivning 

LIS Sådana områden för landsbygdsutveckling i strandnära lägen 
som avses i 7 kap. 18 e § första stycket miljöbalken. 

Tabell 9 Klimatrelaterade risker 

Identifikation Beskrivning 

Klimatrelaterade risker Kommunens syn på risken för skador på den byggda miljön 
som kan följa av översvämning, ras, skred och erosion som är 
klimatrelaterade samt hur sådana risker kan minska eller upp-
höra. 

Tabell 10 Avvikelse från regionplan 

Identifikation Beskrivning 

Avvikelse från region-
plan 

Om översiktsplanen avviker från en regionplan för länet, på vil-
ket sätt den avviker och skälen för avvikelsen. 

Tabell 11 Mellankommunala och regionala intressen 

Identifikation Beskrivning 

Mellankommunala och 
regionala intressen 

Sådana områden och verksamheter som angår två eller flera 
kommuner eller är av regional betydelse. 

 

6 §    Information enligt en beskrivning i tabell 12 kolumn 2 ska identifieras enligt 

kolumn 1. 

Tabell 12 Invändningar i länsstyrelsens granskningsyttrande 

Identifikation Beskrivning 

Invändning riksintresse Förslaget tillgodoser inte ett riksintresse enligt 3 eller 4 kap. 
miljöbalken. 

Invändning miljökvali-
tetsnorm 

Förslaget kan medverka till att en miljökvalitetsnorm enligt 5 
kap. miljöbalken inte följs. 

Invändning LIS Redovisningen av områden för landsbygdsutveckling i strand-
nära lägen är inte förenlig med 7 kap. 18 e § första stycket mil-
jöbalken. 

Invändning mellankom-
munala frågor 

Frågor rörande användningen av mark- och vattenområden 
som angår två eller flera kommuner samordnas inte på ett 
lämpligt sätt. 

Invändning hälsa och 
säkerhet 

En bebyggelse blir olämplig eller ett byggnadsverk olämpligt 
med hänsyn till människors hälsa eller säkerhet eller till risken 
för olyckor, översvämning eller erosion. 

 

7 §    Information enligt en beskrivning i tabell 13 kolumn 2 ska identifieras enligt 

kolumn 1. 

Tabell 13 Konsekvenser 

Identifikation Beskrivning 

Planens väsentliga kon-
sekvenser 

Planens väsentliga konsekvenser enligt 3 kap. 6 a § plan- och 
bygglagen (2010:900). 

Miljökonsekvenser Redovisning av miljökonsekvenser enligt 3 kap. 6 b § plan- 
och bygglagen (2010:900). 
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Ikraftträdande- och övergångsbestämmelser 

1. Denna författning träder i kraft den 1 maj 2024. 

2. Författningen ska tillämpas på översiktsplaner som påbörjats efter den 31 de-

cember 2026. 
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2 Inledning 

I detta avsnitt beskrivs bakgrunden till arbetet med att ta fram ett förslag på 

föreskrifter för översiktsplan och i övergripande drag vad som kan uppnås 

genom föreskrifterna. Här finns också en genomgång av alternativa lös-

ningar, arbetsmetod, vilka som berörs av förslaget, remissförfarandet och 

begreppsförklaringar.  

2.1 Läsanvisningar 
När föreskrifter tas fram och ändras finns det krav på vad som måste redo-

visas i en konsekvensutredning. Denna konsekvensutredning innehåller 

därför beskrivningar och svar som särskilt regleras i 6–8 §§ konsekvensut-

redningsförordningen. Konsekvensutredningen innehåller också andra 

överväganden utifrån vad som regleras i exempelvis förordningen 

(2022:208) med instruktion för Boverket. 

I avsnitt 1 redovisas författningsförslaget som innehåller tre kapitel med in-

ledning, övergripande bestämmelser om översiktsplanens digitala inform-

ation och identifikation av översiktsplanens innehåll. 

I avsnitt 2 finns en inledning som kort presenterar bakgrundsinformation 

om digital samhällsbyggnadsprocess, en beskrivning av problemet, vad 

som ska uppnås och alternativa lösningar. Avsnittet innehåller även bland 

annat vilka som berörs av förslaget, arbetsmetod och beskrivning av olika 

begrepp som förekommer i konsekvensutredningen. 

I avsnitt 3 redovisas de rättsliga förutsättningarna. Avsnittet innehåller in-

formation om Boverkets bemyndigande, om notifieringar behövs enligt 

olika EU-direktiv samt om Boverkets föreskrifter medför sådana ökade 

kostnader för kommunerna att regerings medgivande behövs. 

I avsnitt 4 redovisas tidpunkten för ikraftträdande, övergångsbestämmelser 

och särskilda informationsinsatser. 

I avsnitt 5 redovisas vilka konsekvenser som författningsförslaget får för 

företag, staten, regioner och kommuner. Avsnittet innehåller även vilka 

konsekvenser förslaget innebär för övriga aktörer och grupper i samhället 

samt på vissa intresseområden. 



Remiss – Boverkets förslag till föreskrifter om översiktsplan; med konsekvensutredning 16 

16 

I avsnitt 6 redovisas författningskommentarerna för de olika bestämmel-

serna i författningsförslaget. 

2.2 På väg mot en enhetlig och digital 
samhällsbyggnadsprocess 

Riksdagen har gett regeringen i uppgift att lösa en digital samhällsbygg-

nadsprocess. I linje med detta har regeringen gett Boverket bemyndigande 

att skriva föreskrifter för översiktsplan, vilket regleras genom 10 kap. 31 § 

PBF. Syftet med föreskrifterna är att översiktsplanens information ska 

kunna utbytas digitalt och därmed komma ett steg närmare en obruten digi-

tal samhällsbyggnadsprocess där översiktsplaneinformation ska kunna till-

gängliggöras och behandlas digitalt. Författningen ska ge möjligheter till 

en fortsatt digitalisering av samhällsbyggnadsprocessen.  

En enhetlig och effektiv digital samhällsbyggnadsprocess är till nytta för 

medborgare, företag, kommuner, regioner, statliga myndigheter och andra 

aktörer genom att exempelvis bidra till att förenkla informationsutbytet 

mellan aktörer i processen.  

En av förutsättningarna för att nå en digital samhällsbyggnadsprocess är 

den nationella informationsspecifikation om översiktsplan som Lantmäte-

riet håller på att ta fram och där Boverket medverkar. Denna kommer att 

innehålla preciserade förutsättningar för överföring av informationen i 

översiktsplanen.  

2.3 Beskrivning av problemet 
Samhällsbyggnadsprocessen omfattar ett stort antal delprocesser som idag 

inte kan dra nytta av och återanvända den information som skapas i de 

olika delprocesserna. Boverkets ansvarsområde omfattar delar av samhälls-

byggnadsprocessen och har ett särskilt ansvar för de frågor som regleras i 

plan- och bygglagen – regionplanering, översiktsplanering, detaljplanering, 

lov- och byggprocess samt förvaltning och tillsyn. En del av denna inform-

ation, planinformationen, har särskilt utpekats som vital för övriga delpro-

cesser. 

Många kommuner arbetar redan idag med att ta fram digitala planer. För 

att nå den fulla potential som digitaliseringen möjliggör krävs ett regelverk 

som anger hur informationen i en översiktsplan ska definieras och identi-

fieras för att den ska kunna tillgängliggöras och behandlas digitalt. Den 
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digitala informationen behöver vara enhetlig för att ge mest samhällsnytta 

och möjliggöra bland annat effektivare informationsflöden mellan olika ak-

törer i samhällsbyggnadssektorn och utveckling av mer användarvänliga 

verktyg för hantering av digitala planer. Utan enhetlig information skapas 

en situation där de förväntade samhällsnyttorna med digital översiktsplan 

blir mycket begränsade. 

2.4 Vad som ska uppnås 
Boverkets föreskrifter för översiktsplan ska stödja kommunerna att upp-

fylla kravet i 2 kap. 5 c § plan- och byggförordningen (2011:338). Författ-

ningen ger förutsättningar för nationellt enhetlig identifiering och beskriv-

ning av översiktsplanens information. 

Översiktsplan är en viktig informationsmängd i samhällsbyggnadsproces-

sen och här nedan beskrivs några av de fördelar som en nationellt enhetlig 

identifiering och beskrivning av översiktsplanens information ger.  

2.4.1 Ger stöd till kommuner att uppfylla lagkrav 
Enhetlig identifiering och beskrivning av översiktsplanens information un-

derlättar för kommunerna att uppfylla de lagkrav som idag finns både vad 

det gäller innehållet i en översiktsplan och att översiktsplanen ska kunna 

tillgängliggöras och behandlas digitalt. Utan en enhetlig struktur på in-

formationen måste varje kommun själv säkerställa att de uppfyller lagkra-

ven.  

2.4.2 Möjliggör att återanvända information 
Med enhetlig identifiering och beskrivning av översiktsplanens informat-

ion kan information ärvas och återanvändas i olika delar av samhällsbygg-

nadsprocessen. Till exempel kan information i en översiktsplan föras vi-

dare till en detaljplan, ett förhandsbesked eller ett bygglov. Arbetet blir 

mer kostnadseffektivt när digital information från planer kan återanvändas 

och utgöra grund för efterföljande digitala processer och beslut. 

2.4.3 Möjliggör gemensamma systemlösningar 
Med en enhetlig identifiering och beskrivning av översiktsplanens inform-

ation läggs grunden för en utveckling av gemensamma systemlösningar 

och användarvänliga processverktyg. I stället för att varje kommun bygger 

sin egen lösning skapas en marknad för att utveckla gemensamma system 

och verktyg.  
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2.4.4 Möjliggör analyser  
Enhetlig identifiering och beskrivning av översiktsplanens information ger 

möjlighet till jämförelse mellan olika kommuner genom analyser och sam-

manställningar på så väl kommunal, regional som nationell nivå, till exem-

pel för att följa utvecklingen av bostadsbyggandet.  

Analyser kan användas som planeringsunderlag och exempelvis redovisa 

olika scenarier, som risker och konsekvenser med klimatförändringar eller 

trafikflöden, vilket kan underlätta planering och beslutsfattande.  

2.4.5 Möjliggör mellankommunal och regional 
samordning 

Enhetlig identifiering och beskrivning av översiktsplanens information un-

derlättar att se information i ett större sammanhang, som för en region eller 

tillsammans med grannkommuner. Det kan bidra till möjligheten att göra 

kommunövergripande analyser och uppföljningar. 

2.4.6 Möjliggör utbyte av information med andra aktörer 
Om översiktsplaner har en enhetlig identifikation och beskrivning underlät-

tar det möjligheten att utbyta information med andra aktörer i samhälls-

byggnadsprocessen. Det kan till exempel underlätta kommunens dialog 

med statliga aktörer som länsstyrelsen och Trafikverket. Informationen kan 

då skickas och utbytas enligt vissa fastställda digitala format. 

2.4.7 Möjliggör nationellt tillgängliga översiktsplaner  
Om översiktsplaner har en enhetlig identifikation och beskrivning kan pla-

ner tillgängliggöras nationellt. Det innebär att alla kommuners översikts-

planer kan finnas tillgängliga från en gemensam plattform. Detta skulle un-

derlätta både för enskilda och privata aktörer att få tillgång till alla över-

siktsplaner och också uppfylla många andra nationella användarbehov på 

statlig nivå av digital översiktsplaninformation. 

2.4.8 Effektiviserar myndigheters och andra aktörers 
arbete 

Om översiktsplaner har en enhetlig identifikation och beskrivning underlät-

tar det tolkningen av planer för de aktörer i samhällsbyggnadsprocessen 

som använder översiktsplaner från olika kommuner. Tidsåtgången för att 

tyda en plan kan minska och arbetet blir därmed mer effektivt. 
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2.4.9 Möjliggör genomförande av Inspire-direktivet 
Inspire-direktivet1, Inspire, syftar till att inrätta en infrastruktur för delning 

av geodata inom Europa. Mark- och vattenanvändning är ett av de teman 

för geodata som omnämns i direktivet. I lagen (2010:1767) om geografisk 

miljöinformation preciseras informationsansvaret för geografisk miljöin-

formation och att regeringen genom föreskrifter får fördela informationsan-

svaret. Enligt 3 kap. 17 § i förordning (2010:1770) om geografisk miljöin-

formation ansvarar kommunerna för att information i detaljplaner och 

planbeskrivningar som har elektronisk form finns tillgänglig. I och det nya 

kravet i 2 kap. 5 c § PBF bör en motsvarande formulering för översiktsplan 

införas i förordningen om geografisk miljöinformation. Detta skulle inne-

bära att kommunernas ansvar för tillgängliggörande av information om 

mark- och vattenanvändning även kommer att omfatta översiktsplanens in-

formation i elektronisk form.  

Föreskrifterna anger hur informationen i en översiktsplan ska identifieras 

digitalt. Det återstår sen för kommunerna att tillgängliggöra informationen 

i översiktsplanen för att uppfylla Inspire. Boverket kommer genom ÖP-

modellen 3.0 vägleda kommunerna i hur det kan göras. 

2.5 Alternativa lösningar 
De alternativ som har övervägts är ett nollalternativ med vägledning, all-

männa råd eller föreskrifter för delar av översiktsplanens information. 

Även andra alternativa styrmedel har övervägts.  

Nedan redovisas övervägandena för de olika alternativen. 

2.5.1 Nollalternativ 
Nollalternativet är att Boverket enbart genom vägledning ger stöd till kom-

munerna för hur 2 kap. 5 c § plan- och byggförordningen (2011:338) ska 

uppfyllas.  

Med en sådan lösning kommer kommunerna fortsätta ha egna identifikat-

ioner och beskrivningar på översiktsplanens information. Den digitala 

planinformationen kommer därför inte att finnas tillgänglig i ett enhetligt 

format och blir därmed inte heller maskinellt läsbar. Nollalternativet inne-

bär att det inte finns förutsättningar för översiktsplaneinformationen att 

 

1 EUROPAPARLAMENTETS OCH RÅDETS DIREKTIV 2007/2/EG av den 14 mars 2007 

om upprättande av en infrastruktur för rumslig information i Europeiska gemenskapen (Inspire) 
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överföras på ett enhetligt sätt och kan då inte ingå i en digital samhälls-

byggnadsprocess. 

2.5.2 Allmänna råd 
De utredningar Boverket tagit del av som behandlat förutsättningarna för 

att införa en digital samhällsbyggnadsprocess och de aktiviteter Boverket 

deltagit i under de senaste åren har entydigt pekat på att grundläggande 

principer för informationsutbyte måste regleras med tvingande bestämmel-

ser för att nå målet om helt digital samhällsbyggnadsprocess. Frivilliga 

standarder i form av allmänna råd som kommuner rekommenderas att följa 

är inte tillräckligt. Digital överföring kräver en fullständig enhetlighet, om 

en annan variant tas fram i någon del av ledet så kommer informationen 

inte kunna hittas digitalt och kedjor bryts och nyttor går förlorade. Bover-

ket anser därför att enbart reglera med allmänna råd inte är ett alternativ för 

att skapa ett enhetligt system för översiktsplaner och överföring av digital 

planinformation.  

2.5.3 Föreskrifter för delar av översiktsplanens 
information 

Ett alternativ som har övervägts är om föreskrifterna enbart ska omfatta re-

dovisning av mark- och vattenanvändning. Boverket anser att föreskrifter 

som endast omfattar delar av översiktsplanen inte möjliggör en effektiv 

obruten digital samhällsbyggnadsprocess. Om enbart mark- och vattenan-

vändningskartan, med dess tillhörande textinformationer, tillgängliggörs 

digitalt riskerar vägledande information för efterföljande planering och 

prövning att förbises.  

Boverket anser att dessa konsekvenser inte är förenliga med målbilden och 

att risken för oklarheter och bristfällig tillämpning är större än arbetsinsat-

sen för kommunerna att strukturera information i översiktsplanen enligt fö-

reskrifterna.  

2.5.4 Alternativa styrmedel   
Ett alternativ till föreskrifter skulle kunna vara Lantmäteriets finansierings-

modell (geodatasamverkan) som har använts under många år. Modellen 

bygger på ett avtal mellan kommunen och Lantmäteriet om utbyte av geo-

data. Många kommuner medverkar dock i dagsläget inte i geodatasamver-

kan vilket innebär att det skulle saknas information. Det här alternativet in-

nebär även en osäkerhetsfaktor eftersom avtal kan sägas upp. Boverket an-

ser därför inte detta som ett möjligt alternativ till författningsförslaget.   
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2.6 Vilka som berörs av förslaget 
Boverket har identifierat att författningsförslaget berör följande grupper:  

• Företag 

• Staten och regioner 

• Kommuner 

• Allmänheten 

• Europeiska unionen 

• Norden 

Författningsförslaget berör dessutom följande intresseområden: 

• Miljö och klimat 

• Kulturmiljö samt arkitektur och gestaltad livsmiljö 

• Social hållbarhet 

I avsnitt 5, Konsekvenser, redovisas de konsekvenser som författningsför-

slaget innebär för de olika grupperna och intresseområdena. 

2.7 Kostnadsmässiga och andra 
konsekvenser 

Kommunerna behöver ha tillgång till en programvara för att skapa den in-

formation som krävs för att efterleva kraven i författningen. Antingen kan 

kommunerna själva utveckla en programvara eller köpa in från en pro-

gramvaruleverantör. Ett enhetligt system ger ett stort kundunderlag, vilket 

är en fördel för kommunerna, eftersom programleverantörernas kostnader 

för utveckling av program och tjänster då kan fördelas på flera.  

Konsekvenser för de företag som idag utvecklar programvara och databa-

ser, som är avsedda för att producera och hantera översiktsplaner, är att de 

måste anpassa sina produkter efter föreskrifterna för att möta sina kunders 

behov. Samtidigt kan föreskrifterna leda till innovation och utveckling av 

nya produkter och tjänster.  
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Lantmäteriet har, i sin slutrapport2 för uppdraget att verka för en smartare 

samhällsbyggnadsprocess, gjort en uppskattning av det potentiella ekono-

miska värdet när det gäller användningen av standardiserade geodata som 

kan tillgängliggöras genom den nationella plattformen. Det som redovisas i 

rapporten visar på avsevärda potentiella ekonomiska fördelar med en digi-

tal samhällsbyggnadsprocess.  

2.8 Arbetsmetod 
Under våren 2021 genomfördes nio referensgruppsmöten med totalt 88 

deltagare. Inbjudan till mötena gick ut till en bred målgrupp och alla som 

ville fick möjlighet att delta. Under dessa möten diskuterades preliminära 

förutsättningar för arbetet med föreskrifterna, vilken information som en 

översiktsplan innehåller och olika alternativ kring hur informationen i en 

översiktsplan kan struktureras.  

Under hösten 2021 genomfördes även ett stort antal referensgruppsmöten 

med fokus på att utvärdera och vidareutveckla ÖP-modellen. Deltagare 

från olika kommuner, regioner, länsstyrelserna, Sveriges Kommuner och 

Regioner (SKR), Lantmäteriet, Naturvårdsverket, andra myndigheter, kon-

sulter samt privata företag och systemutvecklare bidrog i arbetet. Syn-

punkter som kom in under dessa möten har även använt i arbetet med att ta 

fram föreskrifterna.  

Boverket har i samverkan med Lantmäteriet låtit genomföra en enkätun-

dersökning med syfte att få en överblick av kommunernas digitala mognad 

när det gäller översiktsplan3. Det var 102 kommuner som besvarade enkä-

ten. Boverket lät också genomföra en studie av 19 kommuner utifrån enkä-

tresultatet 4. Syftet var att få en djupare förståelse av konsekvenserna för 

kommunerna av en omställning till digitala översiktsplaner. Svaren från 

enkätundersökningen samt djupintervjuerna är del av det underlag som lig-

ger till grund för denna konsekvensutredning. 

Kommunerna framförde att alla delar av översiktsplanen bör vara digitala 

och sammankopplade, även kommunövergripande information som inte 

 

2 Lantmäteriet (2019) Nationellt tillgängliggörande av geodata i samhällsbyggnadsprocessen. Slut-

rapport i uppdraget att verka för en smartare samhällsbyggnadsprocess, dnr: 519-2018/2889. 
3 Undersökningsrapport – enkätundersökning om kommuners arbete med att digitalisera detaljplaner 

och översiktsplaner, Lantmäteriet och Boverket, år 2021, Sweco AB, 2021-09-23 (dnr 970/2021). 
4 Rapport – Nulägesbild av Sveriges kommuner och regioners digitala omställning i  

arbetet med översiktsplan och regionplan, Boverket, år 2021, WSP, 2021-10-18 (dnr 970/2021). 
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går att koppla till ett specifikt geoobjekt. Kommunerna menade att det an-

nars finns risk för att sådan information förbises i efterföljande planering 

och prövning.  

Diskussionerna med länsstyrelserna handlade bland annat om vad som be-

höver göras för att länsstyrelsernas granskningsyttrande ska kunna integre-

ras i en digital översiktsplanen. 

2.9 Remissförfarande 
Förslaget kommer att remitteras under perioden 5 april–25 augusti 2023. 

Remissvaren kommer sedan att tas om hand av Boverket innan föreskrif-

terna träder i kraft den 1 maj 2024. 

2.10 Begrepp 
I konsekvensutredningen används nedanstående begrepp på följande sätt: 

Nationell specifikation: En nationell specifikation beskriver och strukture-

rar informationen i en utsedd datamängd, till exempel översiktsplan, på ett 

nationellt enhetligt sätt. Det ger möjligt att utbyta informationen nationellt, 

så att den kan överföras, behandlas och tillgängliggöras digitalt. 

ÖP-modellen: Etablerat populärnamn som idag utgör ett samlingsnamn för 

Boverkets vägledning kring hur geografisk planinformation kan strukture-

ras på ett enhetligt sätt för att skapa möjlighet att utbyta information digi-

talt. Utvecklingen av nästa version av ÖP-modellen 3.0 pågår. ÖP-

modellen 3.0 kommer bestå av ett flertal digitala tjänster som ska stötta 

kommunerna i implementeringen av föreskrifterna och den nationella 

specifikationen. 

ÖP-katalogen: ÖP-katalogen ingår i nästa version av ÖP-modellen och är 

en katalogtjänst som tillhandahåller mark- och vattenanvändningar, ut-

vecklingsinriktningar och andra kodlistor som behövs för att upprätta en 

översiktsplan enligt Boverkets kommande föreskrifter. I katalogen finns 

även förifyllda attribut som behövs för att kunna identifiera, jämföra, veri-

fiera och validera informationen i en översiktsplan. Katalogen utgör ett 

komplement till den nationella specifikationen och tillhandahåller delar av 

den information som behövs för att specifikationen ska fungera. 
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3 Rättsliga förutsättningar 

Avsnittet innehåller en beskrivning av Boverkets bemyndigande att med-

dela föreskrifter, samt behandlar anmälan av tekniska regler, anmälan av 

krav enligt tjänstedirektivet samt behov av regeringens medgivande. 

3.1 Boverkets bemyndigande 
Boverkets bemyndigande enligt 10 kap. 31 § PBF innebär att Boverket får 

meddela föreskrifter om standarder för utformning av översiktsplaner en-

ligt 3 kap. PBL. Genom kravet i 2 kap. 5 c § PBF på att uppgifterna i över-

siktsplaner ska kunna tillgängliggöras och behandlas digitalt tillkommer ett 

funktionskrav att informationen i översiktsplaner ska kunna överföras digi-

talt.  

Genom 10 kap. 31 § PBF får Boverket ett bemyndigande att meddela un-

dantag från kravet i 2 kap. 5 c § PBF. I föreskrifterna använder Boverket 

bemyndigandet för att möjliggöra undantag för information som digitalt lä-

gesbestämd kan äventyra landets säkerhet. Det är kommunens ansvar att 

göra den faktiska bedömningen av informationen.  

3.2 Anmälan av tekniska regler 
Boverket bedömer att författningen inte innehåller sådana tekniska regler 

att den behöver anmälas enligt förordningen (1994:2029) om tekniska reg-

ler. Bedömningen grundas på att föreskrifterna riktar sig mot kommunerna 

på motsvarande sätt som föreskrifterna om planbeskrivning som inte be-

dömdes behöva notifieras till EU.  

3.3 Anmälan av krav enligt tjänstedirektivet 
Boverket bedömer att författningen inte innehåller nya eller ändrade krav 

på tjänsteverksamhet och att den därför inte behöver anmälas enligt tjänste-

direktivet. Bedömningen grundas på att föreskrifterna riktar sig mot kom-

munerna på motsvarande sätt som föreskrifterna om planbeskrivning som 

inte bedömdes behöva notifieras till EU. På samma sätt bedömer Boverket 

författningen inte heller behöver anmälas enligt anmälningsdirektivet. 
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3.4 Regeringens medgivande 
Boverket bedömer att ett medgivande från regeringen inte behöver inhäm-

tas. Föreskrifterna bedöms inte medföra ökade kostnader av sådan art för 

kommunerna att ett medgivande krävs. Det är också svårt att särskilja kost-

nader som genereras av föreskrifterna i förhållande till den digitalise-

ringsomvandling som redan sker inom kommunerna.  

Konsekvenserna av eventuella programvaruförändringar med anledningen 

av Lantmäteriets specifikationer för att säkerställa nationellt tillgängliggö-

rande av planinformation behöver utredas av Lantmäteriet. 
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4 Ikraftträdande och 
informationsinsatser 

Detta avsnitt beskriver ikraftträdande och behov av informationsinsatser. 

4.1 Ikraftträdande- och 
övergångsbestämmelser 

Boverkets föreskrifter om översiktsplan föreslås träda i kraft kort efter det 

att författningen beslutats. Den aktuella författningen föreslås träda i kraft 

den 1 maj 2024. Föreskrifterna blir dock inte obligatoriska att tillämpa för-

rän på översiktsplaner som påbörjas efter 31 december 2026, då kravet i 

2 kap. 5 c § PBF börjar gälla. Detta regleras med en övergångsbestäm-

melse i föreskrifterna.  

Anledningen till att föreskrifterna träder i kraft tidigare än de blir obligato-

riska att tillämpa är för att ta hänsyn till de berörda aktörernas behov av tid 

för omställning. Kommunerna bör få en övergångsperiod att anpassa sig 

till den nya regleringen innan det blir obligatoriskt att tillämpa författ-

ningen. Även programvaruleverantörer kan behöva tid för att kunna möta 

de krav som kommunerna kommer behöva ställa på programvaran.  

Föreslagna ikraftträdande- och övergångsbestämmelser innebär att kom-

muner får börja tillämpa författningen från den 1 maj 2024 men det blir 

inte obligatoriskt förrän senare. Det betyder att det skapas en övergångspe-

riod mellan den 1 maj 2024–1 januari 2027. 

4.2 Informationsinsatser 
Föreskrifterna kommer att innebära en omställning för alla som arbetar 

med översiktsplaner. Det kommer därför att finnas ett stort behov av att 

Boverket tar fram vägledning och genomför informations- och utbildnings-

insatser. Detta kan bland annat ske genom Boverkets ordinarie kanaler, 

som PBL kunskapsbanken.  



Remiss – Boverkets förslag till föreskrifter om översiktsplan; med konsekvensutredning 27 

27 

5 Konsekvenser 

I detta avsnitt beskrivs bland annat övergripande konsekvenser av före-

skrifterna, vilka företag som berörs och vilka kostnader författningsförsla-

get innebär för företagen. Här beskrivs också hur staten, regioner och kom-

muner påverkas och vilka ekonomiska konsekvenser förskrifterna medför, 

samt om hur olika intressegrupper och intresseområden berörs. 

5.1 Övergripande konsekvenser av 
författningsförslaget 

Syftet med föreskrifterna är att precisera kraven i 2 kap. 5 c § PBF för att 

säkerställa att informationen i en översiktsplan är digitalt utbytbar. Konse-

kvenser av kraven i PBF och förskrifterna är att den som är ansvarig för 

den digitala informationen, och den som producerar sådan information som 

regleringen omfattar, behöver anpassa sitt arbetssätt och sina digitala verk-

tyg. I detta fall är det i första hand kommunerna som påverkas. Kommu-

nerna måste från den 1 januari 2027 producera översiktsplaner med stöd av 

programvara som kan uppfylla kraven i föreskrifterna. Detta innebär att 

kommunerna behöver säkerställa utveckling av egna programvaror eller in-

köp av färdigutvecklade programvaror innan reglerna blir bindande. De in-

tressenter som vill kunna tillgodogöra sig och bearbeta data behöver kunna 

hantera informationen i sina programvaror.  

Några kommuner har, i samband med referensgruppsmöten om översikts-

plan, samt i samband med framtagandet av föreskrifterna för detaljplan och 

planbeskrivning, påtalat att formkrav kan leda till ett överdrivet fokus på 

formalia, som kan innebära att mindre tid läggs på faktiska planeringsfrå-

gor. Boverket kommer i ÖP-modellen 3.0 tillhandahålla ett flertal digitala 

lösningar som ska stötta kommunerna i implementeringen av föreskrifterna 

och underlätta för kommuner och programvaruleverantörer när de utveck-

lar programvaror. Vid utvecklingen av ÖP-modellen 3.0 har Boverket tagit 

hänsyn till framförda synpunkter och utformat lösningar som ska under-

lätta för kommuner att uppfylla de formella kraven på redovisning som 

anges i PBL, PBF och föreskrifterna. ÖP-modellen 3.0 kommer därmed bi-

dra till en effektivisering av planarbetet så att mer tid kan användas åt pro-

duktivt arbete som planering för mark- och vattenanvändning. 
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5.2 Företag 
Programvaruleverantörerna påverkas av föreskrifterna genom att föreskrif-

terna skapar nya förutsättningar för utvecklingen av nya programvaror. 

Andra företag som påverkas är konsulter som tar fram översiktsplaner och 

underlag till översiktsplaner. 

5.2.1 Vilka företag som berörs 
Programvaruleverantörerna är de företag som direkt berörs av föreskrif-

terna, eftersom föreskrifterna reglerar hur de informationsmängder som ska 

finnas i en översiktsplan ska definieras. De reglerar också förutsättningar 

för överföring av översiktsplaneinformation. Regleringen lägger endast fast 

vissa grundläggande principer som förutsätter att mer detaljerade specifi-

kationer utarbetas tillsammans med Lantmäteriet. Boverket kan i dagsläget 

inte bedöma vad dessa nya informationsspecifikationer kan komma att in-

nebära för utveckling av programvaran. Det är oklart i vilken omfattning 

uppdateringar och förändringar behöver göras jämfört med hur programva-

rorna fungerar idag. Detta hanteras inom ramen för arbetet med att ta fram 

nationella specifikationer.  

Andra företag som berörs är konsultföretag inom samhällsbyggnadsområ-

det och fysisk planering, vilka bland annat producerar underlag till och tar 

fram delar av översiktsplaner. Även användare av planinformation såsom 

byggherrar och byggentreprenörer kommer att påverkas vid exempelvis 

planering av etableringar eller utredningar för tillståndsärenden. Företag 

som bygger tjänster på översiktsplaneinformationen, till exempel webb-

tjänster för medborgardialog eller andra ärendehandläggningssystem, kom-

mer också att påverkas.  

Enligt SCB:s statistikdatabas finns det drygt 74 000 företag verksamma 

inom de branscher som enligt Boverkets bedömning kan, direkt eller indi-

rekt, beröras av de föreslagna föreskrifterna. Se bilaga 1, Företag som på-

verkas av föreskrifterna.  

5.2.2 Tidsåtgång och administrativa kostnader för 
företag 

En enhetlig hantering av översiktsplaninformation ökar förutsägbarheten 

för alla parter inom samhällsbyggnadssektorn. Alla företag som är bero-

ende av tillgång till planinformation kommer att få nyttor i form av mins-

kad tidsåtgång för att få tag i önskad information, mer tillförlitlig informat-

ion, effektivare utbyte mellan organisationer och därmed bättre 
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förutsägbarhet. Det kan exempelvis handla om möjligheten att jämföra för-

utsättningar för etablering i olika kommuner.  

5.2.3 Andra kostnader och förändringar för företag 
Boverket ser ett antal konsekvenser för de företag som idag utvecklar pro-

gramvara och databaser avsedda för att producera och hantera översiktspla-

ner. En av konsekvenserna är att dessa företag måste anpassa sina produk-

ter efter föreskrifterna för att möta sina kunders behov. Samtidigt kan före-

skrifterna leda till innovation och utveckling av nya produkter och tjänster.  

Specifikationerna, som Lantmäteriet tar fram i samband med arbetet med 

den nationella plattformen för geodata, kommer att innehålla preciserade 

förutsättningar för överföring av informationen i översiktsplaner. Det är 

därför inte möjligt att i dagsläget bedöma vilka eventuellt ökade kostnader 

företagen kan komma att få. Det ska dock noteras att eventuellt ökade kost-

nader för programvaruutveckling kommer att slås ut på många användare 

varför kostnaden för det enskilda företaget inte bör påverkas i någon större 

utsträckning.  

5.2.4 Hur företags konkurrensförhållanden påverkas 
Boverket har sedan 2020 tillhandahållit en databaslösning för ÖP-modellen 

till kommunerna. Boverket avser att även fortsättningsvis tillhandahålla 

motsvarande lösningar. Detta är till fördel för kommunerna men det kan 

medföra en minskad affärsmöjlighet för programvaruleverantörerna. Det 

kommer dock fortfarande att finnas en efterfrågan från kommunens sida att 

ha ett program för att hantera geodata. Till exempel behov av användarvän-

liga verktyg för att ta fram planens olika kartor, producera texter, bilder, 

3D-visualiseringar och annan typ av media.  

5.2.5 Särskilda hänsyn till små företag 
Mindre konsultföretag, som arbetar på uppdrag av kommunerna med att ta 

fram översiktsplaner eller underlag till planerna, kommer att påverkas. Er-

farenheter från detaljplan har visat att det kan uppstå problem för framför 

allt mindre konsultföretag om de jobbar mot olika kommuner som använ-

der sig av olika programvaror. Det är kostsamt och resurskrävande för en 

mindre aktör att köpa in och hålla sig uppdaterad i flera olika system. Det 

behövs att lösningar finns med från början när systemen byggs upp och 

kravställs mot programvaruleverantörerna, både från kommunerna och 

konsultföretagens håll. Här kan erfarenheterna från implementeringen av 
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reglerna för detaljplan tas tillvara för att få en smidigare tillämpning för 

översiktsplan. 

Enhetliga regler skapar tydlighet och förbättrar förutsägbarheten i förhål-

lande till hur det ser ut idag. Detta bör ge mindre företag mer likvärdiga 

villkor att konkurrera på marknaden.  

För de små företagen som är användare av översiktsplaner, exempelvis 

inom bygg- och anläggningsbranschen, kommer de föreslagna föreskrif-

terna troligen inte medföra några större effekter. Några kostnader bortsett 

från viss inlärning kan Boverket inte se. Ett enhetligt system med informat-

ionsmängder enligt samma struktur i hela landet bör medföra att informat-

ionsinhämtning blir enklare och därmed mindre kostsamt än idag. Detta 

bör gynna alla mindre aktörer exempelvis när det gäller möjligheten att 

jämföra förutsättningar för etablering i olika kommuner.  

Boverket anser att det inte är möjligt att bedöma eventuella kostnader för 

småföretagen då dessa i hög grad beror på vilken teknik som företagen an-

vänder sig av idag.  

5.3 Staten och regioner 
Översiktsplaner berör många delar av statens och regionernas verksamhet. 

Ett enhetligt system för översiktsplaner ger förutsättningar för att effektivt 

göra nationella och regionala sammanställningar av information från över-

siktsplaner, exempelvis hur hänsyn har tagits till olika allmänna intressen, 

tillgodoseende av riksintressen och uppföljningar av mark- och vattenan-

vändningen. Planerna ger också vägledning i olika ärenden som hanteras 

av länsstyrelsen och domstolen vid överklagade ärenden. Enhetlig digital 

översiktsplaneinformation underlättar möjligheten att söka ut informat-

ionen. 

Kravet från staten, som ställs i plan- och byggförordningen (2011:338) om 

att översiktsplaner ska behandlas och tillgängliggöras digitalt, kan komma 

att öka kommunernas förväntningar på de statliga myndigheterna och reg-

ionerna, att också göra en digital omställning. Efterfrågan på digitalt läges-

bestämda statliga planeringsunderlag kommer troligen öka som en följd av 

föreskrifterna. Dessa förväntningar kommer också att ställas på de plane-

ringsunderlag som regionerna tar fram. Digitala planeringsunderlag skulle 

medverka till en effektivisering av översiktsplaneringen och föreskrifterna 

kan hjälpa till att driva på den utvecklingen. 
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Författningsförslaget ger incitament för länsstyrelserna att utveckla digitala 

lägesbestämda granskningsyttranden och på så sätt tydligare märka ut i 

vilka delar det finns invändningar mot planen från länsstyrelsen. Ett sådant 

integrerat arbetssätt underlättar också för länsstyrelserna att upprätta ett re-

viderat granskningsyttrande om så begärs.  

5.3.1 Ekonomiska konsekvenser för staten 
Staten, genom Boverket, har ett ansvar när det gäller att ta fram olika for-

mer av vägledning om föreskrifterna. Framför allt kommer det att krävas 

resurser för att ta fram vägledning i form av en ny version av ÖP-modellen. 

Delar av en sådan lösning behöver göras i samarbete med Lantmäteriet där 

resurser också behöver avsättas. Boverket behöver dessutom göra en sär-

skild satsning för att sprida vägledningen till kommuner och andra som be-

rörs.   

En enhetlig digital identifikation och beskrivning av översiktsplanens in-

formation kan underlätta för länsstyrelserna att skapa nya arbetssätt som 

kan effektivisera ärendehanteringen. Det kan däremot finnas en initial kost-

nad för att implementera den nya tekniken. 

En digital översiktsplaneprocess ökar trycket på tillgång till digitala, stat-

liga planeringsunderlag. Det kan krävas nya programvaror och ökad kom-

petens att hantera dessa. 

5.3.2 Ekonomiska konsekvenser för regioner  
En digital översiktsplaneprocess ökar trycket på tillgång till digitala, reg-

ionala planeringsunderlag. Det kan krävas nya programvaror och ökad 

kompetens att hantera dessa. 

5.4 Kommuner 
Författningsförslaget ställer inga krav på planeringen eller utformningen av 

planen. Föreskrifterna är ett stöd för kommunen att uppfylla kraven i 2 kap. 

5 c § PBF. Det kommunala självstyret bedöms därför inte påverkas nega-

tivt av författningsförslaget.  

Kommunerna behöver ha tillgång till en programvara för att skapa den in-

formation som krävs för att efterleva kraven i författningen. Antingen kan 

kommunerna själva utveckla en programvara eller köpa in från en pro-

gramvaruleverantör. Ett enhetligt system ger ett stort kundunderlag, vilket 
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är en fördel för kommunerna, eftersom programleverantörernas kostnader 

för utveckling av program och tjänster då kan fördelas på flera.  

Struktureringen av den digitala informationen förväntas ske vid framtagan-

det av planen med hjälp av funktionalitet i den programvara som används. 

Arbetsmetodiken vid framtagandet av översiktsplanen kommer att föränd-

ras, vilket under införandefasen förväntas innebära en högre tidsåtgång. 

Förändringen förväntas ändå på sikt kunna ge tids- och kvalitetsvinster vid 

framtagandet av en översiktsplan, liksom vid tillämpningen av översikts-

planen. En programvara som ger stöd för att uppfylla kraven i PBL, PBF 

och föreskrifterna kan även främja att översiktsplanen hålls aktuell ef-

tersom kontinuerlig översiktsplanering underlättas.  

5.4.1 Ekonomiska konsekvenser för kommuner 
Kommunernas kostnader kommer att variera beroende på hur kommunen 

idag producerar sin översiktsplan. I en enkätundersökning5 som genomför-

des 2021 av Lantmäteriet och Boverket angav 44 procent av de svarande 

kommunerna (261 av 290 kommuner) att de har en digital översiktsplan ut-

ifrån kriteriet att kartorna är vektoriserade. Följaktligen hade 56 procent av 

de svarande kommunerna vid den tidpunkten inte en digital översiktsplan. 

För de kommuner som idag inte arbetar digitalt kan kostnaderna bli högre 

då ett digitalt arbetssätt kräver programvara, programlicenser, viss kompe-

tenshöjning samt support för upprättande av databaser. Däremot bedömer 

kommuner6 att tidsbesparing, och därmed minskad kostnad, med en digital 

översiktsplan kommer att infalla vid nästa översiktsplanearbete. 

En potentiell vinst för vissa kommuner är besparing vid upphandling och 

möjligheter till lägre kostnader för nya datasystem. Eftersom kommuner i 

dag inte arbetar med enhetliga system är det svårt att gå samman med 

andra kommuner och ställa krav hos programvaruleverantörer. Med en mer 

standardiserad information kan programvaruleverantörer få en generell 

kravbild för att utveckla nya produkter. 

Boverket kommer tillhandahålla en databasstruktur som följer kraven i fö-

reskrifterna för att underlätta implementeringen i kommunerna. En nation-

ell struktur för lagring med en nedladdningsbar databas kan underlätta för 

 

5 Undersökningsrapport – enkätundersökning om kommuners arbete med att digitalisera detaljplaner 

och översiktsplaner, Lantmäteriet och Boverket, år 2021, Sweco AB, 2021-09-23 (dnr 970/2021) 
6 Rapport – Nulägesbild av Sveriges kommuner och regioners digitala omställning i  

arbetet med översiktsplan och regionplan, Boverket, år 2021, WSP, 2021-10-18 (dnr 970/2021) 
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kommunerna och begränsa kostnaderna för att ta fram en digital översikts-

plan. Med en förbestämd struktur för översiktsplanens informationsmäng-

der är det möjligt att spara personella resurser och tid för planerare och 

GIS-ingenjörer. Planeraren behöver inte medverka vid framtagande av en 

databas och GIS-ingenjören behöver inte bygga, utan enbart anpassa data-

basen. Det medför i sin tur att tid kan frigöras till att fokusera på plane-

ringsarbetet.  

För de kommuner som väljer en öppen källkod-lösning7 är programvaran 

kostnadsfri men kan medföra ökade personalkostnader för support och an-

passningar av verktyget. Det finns dock kommunnätverk som arbetar med 

denna typ av lösningar vilket skulle kunna medföra att kostnaderna blir 

lägre.  

5.4.2 Finansieringsprincipen  
När kostnader eller intäkter för kommuner påverkas av statlig reglering kan 

det bli aktuellt att tillämpa finansieringsprincipen. Den innebär att statlig 

reglering som är tvingande för kommuner i princip ska vara kostnadsneu-

tral för dem. Kommuner ska inte behöva höja skatten eller prioritera om 

annan verksamhet för att finansiera nya statliga uppgifter. Staten gör därför 

under vissa förutsättningar kostnadsförändringarna neutrala för kommun 

och regioner genom att justera statsbidrag. Finansieringsprincipen omfattar 

bland annat statligt beslutade åtgärder som direkt berör kommunal verk-

samhet och gäller när staten ändrar ambitionsnivån för befintlig verksam-

het.  

Kravet på att uppgifter i en översiktsplan ska kunna tillgängliggöras och 

behandlas digitalt är infört i plan- och byggförordningen (2011:338). Före-

skrifterna reglerar endast grundläggande förutsättningar för hur översikts-

planens information ska kunna tillgängliggöras och behandlas digitalt.  

Boverket bedömer mot denna bakgrund att den kommunala finansierings-

principen inte är tillämplig för denna författning. 

5.4.3 Följdeffekter för översiktsplaneringen 
I praktiken måste planen tas fram i programvaran eftersom den digitala 

versionen ska finnas vid beslutstillfället. Detta innebär ett förändrat 

 

7 https://joinup.ec.europa.eu/sites/default/files/news/attachment/ramboll_rapport_slutversion_-_in-

ternationell_utblick_oppen_programvara_31_mars_2016_pdf.pdf. Hämtad 2023-03-22. 

https://joinup.ec.europa.eu/sites/default/files/news/attachment/ramboll_rapport_slutversion_-_internationell_utblick_oppen_programvara_31_mars_2016_pdf.pdf
https://joinup.ec.europa.eu/sites/default/files/news/attachment/ramboll_rapport_slutversion_-_internationell_utblick_oppen_programvara_31_mars_2016_pdf.pdf
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arbetssätt för många kommuner att ta fram en översiktsplan. Det kan också 

ge möjlighet att kommunicera planen digitalt mellan berörda inom kom-

munen liksom med externa parter. I den följande kontinuerliga översikts-

planeringen kan det finnas effektiviseringsvinster när materialet fortsätt-

ningsvis kommer att vara digitalt och finnas att bearbeta i ett system. 

En framtida specifikation för översiktsplaner kommer att innehålla precise-

rade förutsättningar för överföring av informationen. Denna specifikation 

kommer tas fram av Lantmäteriet med medverkan av Boverket. Det är spe-

cifikationen som mer detaljerat kommer att ange hur kommunerna ska till-

handahålla och överföra planinformation nationellt.  

5.5 Allmänheten   
Boverket menar att ett enhetligt system för översiktsplaner är gynnsamt för 

allmänheten i alla avseenden. Ett enhetligt system ger goda förutsättningar 

för en generellt högre kvalitet i presentationen av planen än idag. En digital 

översiktsplan som förmedlas via webben kan göra planen mer tillgänglig 

och därmed kan allmänheten lättare få information om den utveckling som 

kommunen har tagit beslut om.  

Boverket bedömer att föreskrifterna bidrar till en högre rättssäkerhet för 

den enskilde när samtliga samhällsinstanser vid bedömning utgår från ett 

enhetligt system.  

Ett enhetligt system skapar nya förutsättningar för utveckling av e-tjänster. 

Det gäller e-tjänster för att underlätta deltagande i formella processer om 

översiktsplaner. Men även e-tjänster för att underlätta ansökning om detalj-

plan, förhandsbesked samt bygglov utanför detaljplanerat område och 

andra ärenden där planinformationen behövs.   

5.6 Europeiska unionen 
Boverket gör bedömningen att föreskrifterna överensstämmer med och inte 

går utöver de skyldigheter som följer av Sveriges anslutning till EU. 

Däremot inträder genom den nya bestämmelsen i 2 kap. 5 c § PBF en indi-

rekt skyldighet för kommunerna att tillgängliggöra informationen i över-

siktsplaner digitalt. Mark- och vattenanvändning är informationsmängder 

som omfattas av Inspire-direktivet och därför bör regeringen komplettera 

förordningen (2010:1770) om geografisk miljöinformation med krav på att 

kommunerna även ska tillgängliggöra information i översiktsplaner. Kravet 
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på kommuner att hålla översiktsplaneinformation i elektronisk form till-

gänglig inträder först när förordningen om geografisk miljöinformation 

ändras.  

5.7 Norden 
Föreskrifterna medför möjligheter för kommuner i de nordiska länderna att 

lättare kunna tolka, jämföra och analysera informationen i översiktspla-

nerna. 

5.8 Miljö och klimat 
Ett enhetligt system skapar bättre förutsättningar för att samhällets olika 

aktörer bättre ska förstå och kunna ta till sig översiktsplanens information 

för efterföljande beslut. Det ger också möjlighet till att göra nationella ana-

lyser för att utreda var kommande satsningar inom miljö- och klimatområ-

det kan göra mest nytta. Även uppföljningen om planens genomförande 

har lett till betydande miljöpåverkan kan underlättas.  

5.9 Kulturmiljö samt arkitektur och 
gestaltad livsmiljö 

Ett enhetligt system skapar bättre förutsättningar för att på nationell nivå 

följa hur kommunerna tillgodoser olika allmänna intressen, till exempel 

inom kulturmiljö, arkitektur och gestaltad livsmiljö.   
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6 Social hållbarhet 

För äldre, personer med nedsatt funktionsförmåga, barn och unga kan digi-

tala översiktsplaner innebära en teknikutveckling som kan leda till att fler 

målgrupper får möjlighet att ta del av informationen med hjälp av tekniska 

verktyg och målgruppsanpassade presentationer. Samtidigt finns det grup-

per med begränsad kunskap i digitala tjänster som kan ha svårt att tillgäng-

liggöra sig informationen. 

Föreskrifterna bedöms kunna ge större möjligheter att söka ut information 

om hur kommunerna hanterar olika sociala frågor.  
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7 Författningskommentarer 

Detta avsnitt beskriver Boverkets förslag på föreskrifter för översiktsplan 

samt kommentarer till dessa. 

Förslag till föreskrifter om översiktsplan  

1 kap. Innehåll och definitioner 

1 §     

Författningen innehåller föreskrifter om digital identifikation av översiktsplanens 

information. 

 

Bestämmelsen redovisar vad författningen innehåller. 

2 § 

Författningen gäller för översiktsplan och ändring av en sådan plan. 

 

Bestämmelsen förtydligar att författningen gäller både vid framtagande av 

en kommunomfattande översiktsplan och ändring av en sådan plan. 

3 § 

I denna författning avses med 

digital information: översiktsplanens uppgifter i digitalt format, och 

lägesbestämd: koordinatsatt geometri som punkt, linje, yta eller volym. 

 

Definitionerna av begreppen gäller för denna författning. Syftet med att de-

finiera begreppen är att skapa en enhetlig tillämpning av föreskrifterna så 

att uppgifterna i översiktsplanen ska kunna tillgängliggöras och behandlas 

digitalt på ett sådant sätt att informationen i denna blir utsökbar.  

Genom 2 kap. 5 c § plan- och byggförordningen (2011:338) regleras att 

uppgifter i en översiktsplan ska kunna behandlas digitalt. I stället för upp-

gifter används begreppet information i denna författning eftersom inform-

ation är ett vedertaget begrepp inom digitaliseringen av samhällsbyggnads-

processen. 

Lägesbestämd är ett samlingsbegrepp för olika former av koordinatsatt 

geometri där dessa inte behöver definieras mer ingående. 
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2 kap. Övergripande bestämmelser 

1 § 

Information i en översiktsplan ska kunna ingå i en digital överföring och planen 

ska vara möjlig att återge i sin beslutade form. 

 

I bestämmelsen regleras att all information i en översiktsplan ska kunna 

ingå i en överföring av digital information. Detta för att uppgifterna i pla-

nen ska kunna tillgängliggöras och behandlas digitalt i enlighet med 2 kap. 

5 c § plan- och byggförordningen (2011:338). I bestämmelsen regleras 

även att kommunfullmäktiges beslut ska kunna återges i den form det be-

slutades. Den struktur och läsordning som översiktsplanen hade när planen 

antogs ska kunna återges och arkiveras. Bestämmelsen reglerar inte hur re-

dovisningen av planbeslutet i sig ska se ut eller vilket format beslutet ska 

ha. Det ställs inte heller krav på att den exakta presentationen av översikts-

planen ska kunna återskapas, till exempel typsnitt för texter eller manér för 

kartor.  

2 § 

Översiktsplanen ska vara lägesbestämd.  

 

Bestämmelsen säkerställer att översiktsplanen inklusive dess ändringar kan 

tillgängliggöras och hanteras digitalt i sin helhet. Syftet med att översikts-

planen ska vara lägesbestämd är att det utifrån den digitala informationen 

ska gå att utläsa vilka ställningstaganden som gäller för vilken plats. Geo-

metrin kan utgöras av ett eget geoobjekt eller kommunens hela geometri. 

Informationsmängder som berör hela kommunen kan redovisas på en över-

gripande nivå för översiktsplanen som helhet.  

3 § 

Följande information ska kopplas till en översiktsplan  

1. kommunens namn, 

2. antagandebeslutets diarienummer, 

3. länsstyrelsens granskningsyttrande enligt 3 kap. 20 § plan- och bygglagen 

(2010:900), och 

4. datum när antagandebeslutet fick laga kraft. 

 

Första stycket gäller även för ändring av en översiktsplan enligt 3 kap. 27 § plan- 

och bygglagen (2010:900). 
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Bestämmelsen reglerar att grundläggande ärendeinformation ska kopplas 

till översiktsplanen för att kunna identifiera till vilken kommun som in-

formationen tillhör vid antagande av en översiktsplan.  

Kommunens namn ska anges för att säkerställa att planen kopplas till be-

rörd kommun.  

Antagandebeslutets diarienummer ska anges för att ärendet i sin helhet ska 

kunna återfinnas hos kommunen.  

Länsstyrelsens granskningsyttrande ska enligt 3 kap. 20 § plan- och bygg-

lagen (2010:900) redovisas tillsammans med översiktsplanen och det behö-

ver därför vara kopplat till översiktsplanen.  

Översiktsplanen är vägledande när planen har fått laga kraft. Datum för när 

antagandebeslutet fått laga kraft får tillföras planen när detta är fastställt.  

Andra stycket tydliggör att grundläggande ärendeinformation vid ändring 

av en översiktsplan ska kopplas till översiktsplanen. 

4 § 

Skyldigheterna enligt 2 kap. 5 c § plan- och byggförordningen (2011:338) gäller 

inte i de fall kommunen bedömer att lägesbestämd digital information äventyrar 

rikets säkerhet. 

 

Bestämmelsen säkerställer att sådan information som kan äventyra rikets 

säkerhet inte kan sökas ut. Det gäller även aggregerad information, det vill 

säga information som var för sig inte äventyrar rikets säkerhet men kan 

göra det om flera delmängder av information finns åtkomlig tillsammans. 

Om kommunen bedömer att så är fallet gäller inte kravet i 2 kap. 5 c § 

plan- och byggförordningen (2011:338) om att informationen ska tillgäng-

liggöras och behandlas digitalt. Det ställs då inte krav på digital funktion-

alitet enligt föreskrifterna.  

Information som undantas med stöd av aktuell bestämmelse måste dock 

finnas tillgänglig hos den enskilda kommunen eftersom denna är en del av 

planen. 
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3 kap. Identifikation av översiktsplanens innehåll 

1 § 

Information som ska framgå av en översiktsplan ska identifieras enligt tabellerna i 

2–7 §§.  

 

Bestämmelsen avser den information som enligt 3 kap. plan- och byggla-

gen (2010:900) ska finnas med i en översiktsplan och motsvarar paragra-

ferna 2–7 §§ i föreskrifterna. Informationen i översiktsplanen identifieras 

utifrån beskrivningen i tabellerna. Bestämmelsen innebär att innehållet i en 

översiktsplan kan identifieras på samma sätt för alla kommuner vilket bi-

drar till möjligheten att göra analyser och sammanställningar av plane-

ringen för till exempel olika allmänna intressen. Informationen är till nytta 

för till exempel länsstyrelsen, regioner och kommuner. Det bidrar även till 

en jämförbarhet avseende innehållet i kommunernas översiktsplaner.  

2 § 

Information enligt en beskrivning i tabell 1 kolumn 2 ska identifieras enligt ko-

lumn 1. Annan utvecklingsinriktning får endast användas när tillämpbar beskriv-

ning saknas. 

Tabell 1 Utvecklingsinriktning 

Identifikation Beskrivning 

Bebyggelsestruktur Utvecklingsinriktning som redovisar prioritering och långsiktig ut-
veckling av bebyggelse på en övergripande nivå. 

Kommunikationer Utvecklingsinriktning som redovisar prioritering och långsiktig ut-
veckling av kommunikationer på en övergripande nivå. 

Grön- och blåstruktur Utvecklingsinriktning som redovisar prioritering och långsiktig ut-
veckling av miljöer för rekreation och friluftsliv, natur- och kultur-
miljö, biologisk mångfald och/eller andra ekosystemtjänster på 
en övergripande nivå. 

Annan utvecklingsin-
riktning 

Utvecklingsinriktning som inte motsvaras av angiven beskrivning 
i tabellen. 

 

Enligt 3 kap. 2 § första stycket plan- och bygglagen (2010:900) ska kom-

munen i översiktsplanen ange inriktningen för den långsiktiga utvecklingen 

för den fysiska miljön. Av planen ska det även framgå hur kommunen an-

ser att den byggda miljön ska användas, utvecklas och bevaras enligt 3 kap. 

3 § andra stycket plan- och bygglagen (2010:900). I utvecklingsinrikt-

ningen kan kommunen lyfta fram de strategiska samband, utvecklingsin-

satser och prioriteringar som anses vara särskilt viktiga för kommunens 

långsiktiga utveckling. 

Många kommuner använder en övergripande geografisk utvecklingsinrikt-

ning, som utvecklingsstrategi, strukturbild eller liknande, för att förmedla 

den önskade långsiktiga utvecklingen av den fysiska miljön. De 
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utvecklingsinriktningar som anges i tabellen för identifikation är de mest 

förekommande strukturerna som kommuner har använt sig av. Om en 

kommun har utvecklingsinriktningar inom andra områden som inte mots-

varar någon av de tre beskrivningarna kan kommunen lägga till ytterligare 

utvecklingsinriktningar som då identifieras som ”Annan utvecklingsinrikt-

ning”. 

Om kommunen i sin långsiktiga planering för mark- och vattenanvänd-

ningen har en utvecklingsinriktning som motsvarar en beskrivning i tabell 

1 ska den identifieras enligt kolumn 1. Däremot kan kommunen i sin redo-

visning av planen namnge utvecklingsinriktningen på annat sätt än som 

anges i identifikationen. Kommunens benämning för utvecklingsinrikt-

ningen ska vara kopplad till identifikationen så att informationen blir ut-

sökbar och möjlig att tillgängliggöra nationellt.  

Nationellt enhetlig identifiering och beskrivning av utvecklingsinriktningar 

lägger grunden för ökad sökbarhet och möjliggör i sin tur analyser och 

jämförelser mellan olika kommuner och regioner. Dessa sammanställ-

ningar och analyser kan ligga till grund för både genomförandet av planen 

och för uppföljningen av den. Det kan också underlätta dialogen mellan 

olika kommuner och regioner och möjliggöra bättre samplanering över ad-

ministrativa gränser. Även länsstyrelsens rådgivning och granskning av 

översiktsplaner kan underlättas.  

3 § 

Information enligt en beskrivning i tabell 2 kolumn 2 ska identifieras enligt ko-

lumn 1. Annan mark- och vattenanvändning får endast användas när tillämpbar 

beskrivning saknas.  

 

Information om mark- och vattenanvändning ska vara lägesbestämd till den del av 

kommunen som användningen berör. 

Tabell 2 Mark- och vattenanvändning 

Identifikation Beskrivning 

Landsbygd Mark- och vattenanvändning som präglas av ett varierat landskap 
som kan ha inslag av jordbruk, skogsbruk, renskötsel, mindre sam-
hällen och/eller spridd bebyggelse. 

Fjällbygd Mark- och vattenanvändning som präglas av renskötsel, småskaligt 
jordbruk, kalfjäll, fjällnära skog och myrmarker med möjliga inslag av 
spridd bebyggelse och/eller mindre orter. 

Jordbruksbygd Mark- och vattenanvändning som präglas av odlingslandskap och be-
tesmarker, spridd bebyggelse och/eller mindre orter. 

Kust och skärgård Mark- och vattenanvändning som präglas av miljöer och verksam-
heter som har koppling till hav eller sjö med möjliga inslag av spridd 
bebyggelse och/eller mindre orter. 
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Identifikation Beskrivning 

Skogsbygd Mark- och vattenanvändning som präglas av skog med möjliga inslag 
av spridd bebyggelse och/eller mindre orter. 

Stadsnära lands-
bygd 

Mark- och vattenanvändning i landsbygd som präglas av närhet till en 
stad eller större tätort med inslag av spridd bebyggelse och/eller 
mindre orter. 

Stadsbygd Mark- och vattenanvändning som präglas av i huvudsak stads- eller 
tätortsmässig bebyggelse. 

Vatten Vattenanvändning som präglas av öppet vatten med möjliga inslag av 
verksamheter och anläggningar. 

Mångfunktionell be-
byggelse 

Mark- och vattenanvändning med en blandning av bostäder, handel, 
service, kultur, arbetsplatser och verksamheter med mera. 

Bostadsbebyggelse Mark- och vattenanvändning för bostadsbebyggelse med enstaka in-
slag av servicefunktioner. 

Bostäder Mark- och vattenanvändning för olika former av boende av varaktig 
karaktär.  

Skola Mark- och vattenanvändning för förskola, fritidshem, skola eller annan 
jämförlig verksamhet.  

Vård Mark- och vattenanvändning för vårdverksamhet som avser männi-
skor.  

Begravningsplats Mark- och vattenanvändning för begravningsändamål.  

Handel Mark- och vattenanvändning för köp och försäljning av varor och 
tjänster. 

Kontor Mark- och vattenanvändning för kontor, tjänsteverksamhet och annan 
jämförlig verksamhet med liten eller ingen varuhantering. 

Service Mark- och vattenanvändning för samhällsservice. 

Verksamhet med 
hög omgivningspå-
verkan 

Mark- och vattenanvändning för verksamheter och industrier som ger 
upphov till hög omgivningspåverkan.  

Verksamhet med be-
gränsad omgivnings-
påverkan  

Mark- och vattenanvändning för verksamheter som ger upphov till en 
begränsad omgivningspåverkan.  

Besöksanläggning Mark- och vattenanvändning för verksamheter som riktar sig till besö-
kare.  

Materialutvinning Mark- och vattenanvändning för utvinning av naturmaterial.  

Räddningstjänst och 
annat samhällsviktigt 
ändamål 

Mark- och vattenanvändning för räddningstjänst och annat samhälls-
viktigt ändamål.  

Totalförsvar Mark- och vattenanvändning för totalförsvarets verksamheter.  

Yrkesfiske Mark- och vattenanvändning för yrkesfiske som inkluderar hamnar, 
fångstområden, vandringsstråk samt lek- och uppväxtområden för 
kommersiellt viktiga arter.  

Rennäring Mark- och vattenanvändning för rennäringens behov som bete och 
anläggningar för att sköta och hantera renar. 

Jordbruk Mark- och vattenanvändning för jordbruk och djurhållning.  

Skogsbruk Mark- och vattenanvändning för skogsbruk. 

Djurhållning Mark- och vattenanvändning för djurhållning och/eller vårdverksamhet 
för djur. 

Teknisk infrastruktur Mark- och vattenanvändning för tekniskt ändamål som försörjer sam-
hället med exempelvis energi, vatten och elektronisk kommunikation.  

Energiförsörjning Mark- och vattenanvändning för tillhandahållande och lagring av 
energi exempelvis kraftledningar och ställverk. 

Energiproduktion Mark- och vattenanvändning för ytkrävande storskalig energiprodukt-
ion som värmeverk, vindkraft, solcellsanläggning och vågkraft.  

Vattenförsörjning  Mark- och vattenanvändning för vattenförsörjning exempelvis vatten-
verk, vattenreservoar, vattentäkt och infiltrationsområde. 
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Identifikation Beskrivning 

Avfallshantering Mark- och vattenanvändning för avfallshantering exempelvis återvin-
ningscentral och materialåtervinning.  

Klimat- och skydds-
åtgärd 

Mark- och vattenanvändning för klimat- och skyddsåtgärder som be-
gränsar klimatpåverkan och skyddar mot störning, markförorening, 
olyckor, översvämning och erosion.  

Naturmiljö Mark- och vattenanvändning för områden med höga naturmiljövärden. 

Kulturmiljö Mark- och vattenanvändning för områden med höga kulturmiljövär-
den. 

Friluftsliv och rekre-
ation 

Mark- och vattenanvändning för rörligt friluftsliv och rekreation med 
tillhörande anläggningar. 

Grönområde Mark- och vattenanvändning för grönområde nära tätort med olika 
funktioner som exempelvis rekreation, hantering av dagvatten och bi-
ologisk mångfald. 

Park Mark- och vattenanvändning för grönområde som helt eller delvis är 
anlagd och tillhörande anläggningar. 

Spår och leder Mark- och vattenanvändning för spår och leder exempelvis skoterled, 
skidspår, motionsled, paddlingsled, och vandringsled. 

Camping Mark- och vattenanvändning för campingverksamhet inklusive tillfällig 
vistelse som stugor och uppställningsplats. 

Stadsodling och ko-
loniområden 

Mark- och vattenanvändning, i eller nära tätort, som används för pri-
vat odling. 

Idrottsanläggning Mark- och vattenanvändning för ytkrävande idrottsverksamhet som 
exempelvis idrottsarena, skidanläggning, golfbana, motocrossbana. 

Transportinfrastruk-
tur 

Mark- och vattenanvändning för gods- och persontrafik på väg, spår 
och i farled.  

Farled Mark- och vattenanvändning för gods- och persontrafik på vatten.   

Hamn Mark- och vattenanvändning för hamnverksamhet med komplette-
rande handel och service.  

Småbåtshamn Mark- och vattenanvändning för hamnar för fritidsbåtar med komplet-
terande handel och service samt tilläggsplats för kollektivtrafik.  

Flygtrafik Mark- och vattenanvändning för flygverksamhet och kompletterande 
handel och service till resenärer.  

Järnväg Mark- och vattenanvändning för person- och godstrafik på järnväg in-
klusive tillhörande anläggningar samt spårreservat.  

Spårväg Mark- och vattenanvändning för spårbunden persontrafik exempelvis 
tunnelbana och spårvagn inklusive tillhörande anläggningar samt 
spårreservat.  

Resecentrum Mark- och vattenanvändning för viktiga anslutningspunkter i kollektiv-
trafiksystemet exempelvis resecentrum, centralstation eller större håll-
platser och stationer.  

Kollektivtrafik Mark- och vattenanvändning för kollektivtrafikens ändamål. 

Gång- och cykelväg Mark- och vattenanvändning för gång-, cykel- och mopedtrafik.  

Cykelväg Mark- och vattenanvändning för cykel- och mopedtrafik.  

Väg Mark- och vattenanvändning för person- och godstrafik på väg samt 
vägreservat.  

Parkering Mark- och vattenanvändning för parkering av exempelvis bil, cykel, 
moped, buss, lastbil.  

Annan mark- och 
vattenanvändning 

Mark- och vattenanvändning som inte motsvaras av angiven beskriv-
ning i tabellen. 

 

Enligt 3 kap. 3 § första stycket plan- och bygglagen (2010:900) ska kom-

munen redovisa grunddragen i fråga om den avsedda användningen av 
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mark- och vattenområden för hela kommunen. Grunddragen ska framgå av 

en karta.  

Information om mark- och vattenanvändning enligt denna bestämmelse ska 

vara lägesbestämd till den del av kommunen som användningen berör. Det 

innebär att information om mark- och vattenanvändning ska kopplas till ett 

eller flera specifika geoobjekt. Översiktsplanen ska ange grunddragen för 

mark- och vattenområdens användning och vara vägledande för efterföl-

jande planering och prövning. Det behöver därför anges specifikt för vil-

ken enskild del av kommunen som ställningstagandena gäller. 

Mark- och vattenanvändningarna som anges i tabellen omfattar använd-

ningar från mer övergripande karaktär till mer detaljerade för att kunna 

passa kommunernas olika behov. Om en kommun har mark- och vattenan-

vändningar som inte motsvarar någon av beskrivningarna kan kommunen 

lägga till ytterligare mark- och vattenanvändningar som då identifieras som 

”Annan mark- och vattenanvändning”. 

Om kommunen har en mark- och vattenanvändning som motsvarar en be-

skrivning i tabellen ska den identifieras enligt kolumn 1 i tabell 2. Däremot 

kan kommunen i sin redovisning av planen namnge mark- och vattenan-

vändningen på annat sätt än som anges i identifikationen. Kommunens be-

nämning för mark- och vattenanvändningen ska vara kopplad till identifi-

kationen så att informationen blir utsökbar och möjlig att tillgängliggöra 

nationellt. 

Nationellt enhetlig identifiering och beskrivning av mark- och vattenan-

vändningar lägger grunden för ökad sökbarhet. Detta kan i sin tur möjlig-

göra analyser och jämförelser mellan olika kommuner och regioner. Sam-

manställningar och analyser kan ligga till grund både för genomförandet av 

planen och för uppföljningen av den genom exempelvis prioriteringar av 

bebyggelseutvecklingen mot bakgrund av situationen i grannkommunen. 

Dialogen mellan olika kommuner och regioner kan underlättas med en en-

hetlig struktur men även möjliggöra bättre samplanering över administra-

tiva gränser. Det kan också underlätta länsstyrelsens rådgivning och 

granskning av efterkommande planering samt handläggning av tillståndsä-

renden.  

4 § 

Information enligt en beskrivning i kolumn 2 i tabellerna 3–5 ska identifieras en-

ligt kolumn 1. 
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Tabell 3 Riksintressen enligt 3 kap. 5–9 §§ och 4 kap. 2–8 §§ miljöbalken 

Identifikation Beskrivning 

Rennäring Mark- och vattenområde som är av riksintresse för rennä-
ringen enligt 3 kap. 5 § miljöbalken och hur kommunen anser 
att tillgodose riksintresset. 

Yrkesfiske Mark- och vattenområde som är av riksintresse för yrkesfis-
ket enligt 3 kap. 5 § miljöbalken och hur kommunen anser att 
tillgodose riksintresset. 

Naturvärden Mark- och vattenområde samt fysisk miljö i övrigt som är av 
riksintresse på grund av naturvärden enligt 3 kap. 6 § miljö-
balken och hur kommunen anser att tillgodose riksintresset. 

Kulturvärden Mark- och vattenområde samt fysisk miljö i övrigt som är av 
riksintresse på grund av kulturvärden enligt 3 kap. 6 § miljö-
balken och hur kommunen anser att tillgodose riksintresset. 

Friluftsliv Mark- och vattenområde samt fysisk miljö i övrigt som är av 
riksintresse för friluftslivet enligt 3 kap. 6 § miljöbalken och 
hur kommunen anser att tillgodose riksintresset. 

Fyndighet av ämnen 
och material 

Område som innehåller fyndighet av ämnen eller material 
som är av riksintresse enligt 3 kap. 7 § miljöbalken och hur 
kommunen anser att tillgodose riksintresset. 

Anläggning för industri-
ell produktion 

Mark- och vattenområde som är särskilt lämpligt för anlägg-
ning för industriell produktion enligt 3 kap. 8 § miljöbalken 
och hur kommunen anser att tillgodose riksintresset. 

Anläggning för energi-
produktion 

Mark- och vattenområde som är särskilt lämpligt för anlägg-
ning för energiproduktion enligt 3 kap. 8 § miljöbalken och 
hur kommunen anser att tillgodose riksintresset. 

Anläggning för energi-
distribution 

Mark- och vattenområde som är särskilt lämpligt för anlägg-
ning för energidistribution enligt 3 kap. 8 § miljöbalken och 
hur kommunen anser att tillgodose riksintresset. 

Anläggning för kommu-
nikation, elektronisk 

Mark- och vattenområde som är särskilt lämplig för anlägg-
ning för elektronisk kommunikation enligt 3 kap. 8 § miljöbal-
ken och hur kommunen anser att tillgodose riksintresset. 

Anläggning för kommu-
nikation, trafikslagen 

Mark- och vattenområde som är särskilt lämpligt för anlägg-
ning för kommunikation gällande trafikslagen enligt 3 kap. 8 
§ miljöbalken och hur kommunen anser att tillgodose riksin-
tresset. 

Anläggning för vatten-
försörjning 

Mark- och vattenområde som är särskilt lämpligt för anlägg-
ning för vattenförsörjning enligt 3 kap. 8 § miljöbalken och 
hur kommunen anser att tillgodose riksintresset. 

Anläggning för avfalls-
hantering 

Mark- och vattenområde som är särskilt lämplig för anlägg-
ning för avfallshantering enligt 3 kap. 8 § miljöbalken och hur 
kommunen anser att tillgodose riksintresset. 

Anläggning för slutlig 
förvaring av använt 
kärnbränsle och kär-
navfall 

Mark- och vattenområde som är särskilt lämpligt för anlägg-
ning för slutlig förvaring av använt kärnbränsle och kärnavfall 
enligt 3 kap. 8 § miljöbalken och hur kommunen anser att till-
godose riksintresset. 

Anläggning för totalför-
svaret 

Mark- och vattenområde som är av riksintresse för totalför-
svaret enligt 3 kap. 9 § miljöbalken och hur kommunen anser 
att tillgodose riksintresset. 

Turism och rörligt fri-
luftsliv 

Område enligt 4 kap. 2 § miljöbalken, där turismen och det 
rörliga friluftslivets intressen särskilt ska beaktas vid bedöm-
ningen av tillåtligheten av exploateringsföretag och andra in-
grepp i miljön, och hur kommunen anser att tillgodose riksin-
tresset. 

Obruten kust Kustområde och skärgård enligt 4 kap. 3 § miljöbalken, där 
vissa anläggningar inte får komma till stånd, och hur kommu-
nen anser att tillgodose riksintresset. 
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Identifikation Beskrivning 

Högexploaterad kust Kustområde och skärgård enligt 4 kap. 4 § miljöbalken, där 
fritidsbebyggelse endast får komma till stånd i form av kom-
pletteringar till befintlig bebyggelse, och hur kommunen an-
ser att tillgodose riksintresset. 

Obrutet fjäll Fjällområde enligt 4 kap. 5 § miljöbalken, där bebyggelse 
och anläggningar får komma till stånd endast om det behövs 
för rennäringen, den bofasta befolkningen, den vetenskap-
liga forskningen eller det rörliga friluftslivet, och hur kommu-
nen anser att tillgodose riksintresset. 

Skyddade vattendrag Vattendrag enligt 4 kap. 6 § miljöbalken, där vattenkraftverk 
samt vattenreglering eller vattenöverledning för kraftändamål 
inte får utföras, och hur kommunen anser att tillgodose riks-
intresset. 

Nationalstadspark Område enligt 4 kap. 7 § miljöbalken, där ny bebyggelse och 
nya anläggningar endast får komma till stånd och andra åt-
gärder vidtas om det kan ske utan intrång i parklandskap el-
ler naturmiljö och utan att det historiska landskapets natur- 
och kulturvärden i övrigt skadas, och hur kommunen anser 
att tillgodose riksintresset. 

Natura 2000, vilda fåg-
lar 

Område enligt 4 kap. 8 § miljöbalken, som har förtecknats 
som särskilt skyddsområde för bevarande av vilda fåglar och 
kräver tillstånd för verksamheter eller åtgärder, och hur kom-
munen anser att tillgodose riksintresset. 

Natura 2000, vilda djur 
och växter 

Område enligt 4 kap. 8 § miljöbalken, som har förtecknats 
som särskilt bevarandeområde för bevarande av livsmiljöer 
samt vilda djur och växter och kräver tillstånd för verksam-
heter eller åtgärder, och hur kommunen anser att tillgodose 
riksintresset. 

 

Tabell 4 Miljökvalitetsnormer enligt 5 kap. miljöbalken 

 Identifikation Beskrivning 

 Fisk- och musselvatten Hur kommunen anser att miljökvalitetsnorm enligt förordning 
(2001:554) om miljökvalitetsnormer för fisk och musselvatten 
ska följas.  

 Havsmiljö Hur kommunen anser att miljökvalitetsnorm enligt havsmiljö-
förordning (2010:1341) ska följas. 

 Omgivningsbuller Hur kommunen anser att miljökvalitetsnorm enligt förordning 
(2004:675) om omgivningsbuller ska följas. 

 Utomhusluft Hur kommunen anser att miljökvalitetsnorm enligt förordning 
(2001:527) om miljökvalitetsnormer för utomhusluft ska föl-
jas.  

 Vattenkvalitet Hur kommunen anser att miljökvalitetsnorm enligt vattenför-
valtningsförordning (2004:660) ska följas.  

 

Tabell 5 Övriga förhållanden av väsentlig betydelse 

 Identifikation Beskrivning 

 Övriga förhållanden 
av väsentlig betydelse  

Hur kommunen anser att övriga förhållanden av väsentlig bety-
delse ska beaktas när det gäller beslut om användningen av 
mark- och vattenområden och hur den byggda miljön ska an-
vändas, utvecklas och bevaras. 
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Riksintresseanspråk enligt 3 kap. miljöbalken och riksintressen enligt 4 

kap. miljöbalken ska enligt PBL redovisas och tillgodoses i översiktspla-

nen. Redovisningen av de riksintressen som är berörda i kommunen och 

kommunens ställningstaganden för hur kommunen planerar för att tillgo-

dose riksintresset ska identifieras enligt kolumn 1 i tabell 3.  

I översiktsplanen ska kommunen enligt 3 kap. 4 § PBL redovisa hur kom-

munen anser att gällande miljökvalitetsnormer ska följas. Bestämmelsen 

innebär att kommunens ställningstaganden angående hur kommunen anser 

att miljökvalitetsnormerna ska följas ska identifieras enligt kolumn 1 i ta-

bell 4.  

Kommunen ska enligt 3 kap. 4 § PBL också i översiktsplanen redovisa de 

övriga förhållanden som kommunen anser är av väsentlig betydelse för ef-

terföljande planering och prövning av mark- och vattenområdens använd-

ning. Kommunens ställningstaganden för hur dessa förhållanden bör beak-

tas ska identifieras enligt kolumn 1 i tabell 5.  

Med enhetlig identifikation av informationen blir informationen utsökbar 

för sammanställningar och analyser som är till nytta för kommun, länssty-

relse, riksintressemyndigheter, region och andra aktörer. Dessa samman-

ställningar och analyser kan ligga till grund för både genomförandet av 

planen och för uppföljningen av den. 

5 § 

Information enligt en beskrivning i kolumn 2 i tabellerna 6–11 ska identifieras en-

ligt kolumn 1.  

Tabell 6 Bostadsförsörjning 

Identifikation Beskrivning 

Bostadsförsörjning Hur kommunen avser att tillgodose det långsiktiga behovet av 
bostäder. 

Tabell 7 Mål, planer och program 

Identifikation Beskrivning 

Nationella mål, planer 
och program 

Hur kommunen i den fysiska planeringen avser att ta hänsyn till 
och samordna översiktsplanen med relevanta nationella mål, 
planer och program av betydelse för en hållbar utveckling inom 
kommunen. 

Regionala mål, planer 
och program 

Hur kommunen i den fysiska planeringen avser att ta hänsyn till 
och samordna översiktsplanen med relevanta regionala mål, 
planer och program av betydelse för en hållbar utveckling inom 
kommunen. 
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Tabell 8 Landsbygdsutveckling i strandnära lägen 

Identifikation Beskrivning 

LIS Sådana områden för landsbygdsutveckling i strandnära lägen 
som avses i 7 kap. 18 e § första stycket miljöbalken. 

Tabell 9 Klimatrelaterade risker 

Identifikation Beskrivning 

Klimatrelaterade risker Kommunens syn på risken för skador på den byggda miljön 
som kan följa av översvämning, ras, skred och erosion som är 
klimatrelaterade samt hur sådana risker kan minska eller upp-
höra. 

Tabell 10 Avvikelse från regionplan 

Identifikation Beskrivning 

Avvikelse från region-
plan 

Om översiktsplanen avviker från en regionplan för länet, på vil-
ket sätt den avviker och skälen för avvikelsen. 

Tabell 11 Mellankommunala och regionala intressen 

Identifikation Beskrivning 

Mellankommunala och 
regionala intressen 

Sådana områden och verksamheter som angår två eller flera 
kommuner eller är av regional betydelse. 

 

Bestämmelsen reglerar att den information som ska framgå av en över-

siktsplan enligt 3 kap. 5 § plan- och bygglagen (2010:900) ska identifieras 

enligt kolumn 1 i respektive tabell. Det innebär att informationen blir ut-

sökbar för sammanställningar och analyser till nytta för kommun, länssty-

relse, region och andra aktörer. Dessa sammanställningar och analyser kan 

ligga till grund både för genomförandet av planen och för uppföljningen av 

den. Det kan även underlätta länsstyrelsens rådgivning och granskning av 

översiktsplanen. 

6 § 

Information enligt en beskrivning i tabell 12 kolumn 2 ska identifieras enligt ko-

lumn 1. 

Tabell 12 Invändningar i länsstyrelsens granskningsyttrande 

Identifikation Beskrivning 

Invändning riksintresse Förslaget tillgodoser inte ett riksintresse enligt 3 eller 4 kap. 
miljöbalken. 

Invändning miljökvali-
tetsnorm 

Förslaget kan medverka till att en miljökvalitetsnorm enligt 5 
kap. miljöbalken inte följs. 

Invändning LIS Redovisningen av områden för landsbygdsutveckling i strand-
nära lägen är inte förenlig med 7 kap. 18 e § första stycket 
miljöbalken. 

Invändning mellankom-
munala frågor 

Frågor rörande användningen av mark- och vattenområden 
som angår två eller flera kommuner samordnas inte på ett 
lämpligt sätt. 

Invändning hälsa och 
säkerhet 

En bebyggelse blir olämplig eller ett byggnadsverk olämpligt 
med hänsyn till människors hälsa eller säkerhet eller till ris-
ken för olyckor, översvämning eller erosion. 
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Om länsstyrelsen inte har godtagit översiktsplanen i en viss del, ska det an-

märkas i planen enligt 3 kap. 5 § plan- och bygglagen (2010:900). Bestäm-

melsen reglerar att länsstyrelsens invändningar ska identifieras enligt ko-

lumn 1 i tabell 12. Det innebär att informationen blir utsökbar för samman-

ställningar och analyser till nytta för kommun, länsstyrelse, region och 

andra aktörer. Till exempel kan informationen användas till Boverkets år-

liga uppföljning av tillämpningen av plan- och bygglagen (Plan- och bygg-

enkäten). 

7 § 

Information enligt en beskrivning i tabell 13 kolumn 2 ska identifieras enligt ko-

lumn 1. 

Tabell 13 Konsekvenser 

Identifikation Beskrivning 

Planens väsentliga kon-
sekvenser 

Planens väsentliga konsekvenser enligt 3 kap. 6 a § plan- och 
bygglagen (2010:900). 

Miljökonsekvenser Redovisning av miljökonsekvenser enligt 3 kap. 6 b § plan- och 
bygglagen (2010:900). 

 

Bestämmelsen reglerar att den information som ska framgå av en över-

siktsplan enligt 3 kap. 6 a och 6 b §§ plan- och bygglagen (2010:900) ska 

identifieras enligt kolumn 1 i tabell 13. Det innebär att informationen blir 

utsökbar för sammanställningar och analyser till nytta för kommun, läns-

styrelse, region och andra aktörer. Dessa sammanställningar och analyser 

kan ligga till grund för genomförandet av planen och för uppföljningen av 

den, bland annat av betydande miljöpåverkan. 

Ikraftträdande- och övergångsbestämmelser 

1. Denna författning träder i kraft den 1 maj 2024. 

2. Författningen ska tillämpas på översiktsplaner som påbörjats efter den 31 de-

cember 2026. 

 

Författningen träder i kraft den 1 maj 2024. Det innebär att författningen 

kan användas från detta datum.  

För att kommuner ska kunna anpassa sig till den nya regleringen föreslås 

att det är obligatoriskt att tillämpa författningen för översiktsplaner som 

påbörjats efter den 31 december 2026. 

Frågor om ikraftträdande samt övergångsperiod behandlas mer utförligt 

under avsnitt 4, Ikraftträdande och informationsinsatser.
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Bilaga 1. Företag som kan påverkas av 
föreskrifterna  

I denna tabell visas Statistiska centralbyråns statistik över de företagskategorier 

som bedöms kunna påverkas av föreskrifterna. Tabellen visar antal företag per 

storleksklass. 

Tabell 1. Företagskategorier som bedöms kunna påverkas av föreskrifterna 

Kate-

gori  

Företagsbransch Antal an-

ställda 

Antal före-

tag 2022 

41.1 utvecklare av byggprojekt 0 anställda 666 

41.1 utvecklare av byggprojekt 1–4 an-

ställda 

138 

41.1 utvecklare av byggprojekt 5–9 an-

ställda 

19 

41.1 utvecklare av byggprojekt 10–19 an-

ställda 

15 

41.1 utvecklare av byggprojekt 20–49 an-

ställda 

4 

41.1 utvecklare av byggprojekt 50–99 an-

ställda 

1 

41.1 utvecklare av byggprojekt 100–199 

anställda 

2 

41.1 utvecklare av byggprojekt 200–499 

anställda 

1 

41.1 utvecklare av byggprojekt 500+ an-

ställda 

0 

41.2 entreprenörer för bostadshus och andra byggna-

der 

0 anställda 16 540 

41.2 entreprenörer för bostadshus och andra byggna-

der 

1–4 an-

ställda 

7 526 

41.2 entreprenörer för bostadshus och andra byggna-

der 

5–9 an-

ställda 

1 731 

41.2 entreprenörer för bostadshus och andra byggna-

der 

10–19 an-

ställda 

973 

41.2 entreprenörer för bostadshus och andra byggna-

der 

20–49 an-

ställda 

531 

41.2 entreprenörer för bostadshus och andra byggna-

der 

50–99 an-

ställda 

137 

41.2 entreprenörer för bostadshus och andra byggna-

der 

100–199 

anställda 

41 

41.2 entreprenörer för bostadshus och andra byggna-

der 

200–499 

anställda 

22 

41.2 entreprenörer för bostadshus och andra byggna-

der 

500+ an-

ställda 

7 

42.1 anläggningsentreprenörer för vägar och järnvägar 0 anställda 705 
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Kate-

gori  

Företagsbransch Antal an-

ställda 

Antal före-

tag 2022 

42.1 anläggningsentreprenörer för vägar och järnvägar 1–4 an-

ställda 

369 

42.1 anläggningsentreprenörer för vägar och järnvägar 5–9 an-

ställda 

88 

42.1 anläggningsentreprenörer för vägar och järnvägar 10–19 an-

ställda 

46 

42.1 anläggningsentreprenörer för vägar och järnvägar 20–49 an-

ställda 

56 

42.1 anläggningsentreprenörer för vägar och järnvägar 50–99 an-

ställda 

14 

42.1 anläggningsentreprenörer för vägar och järnvägar 100–199 

anställda 

9 

42.1 anläggningsentreprenörer för vägar och järnvägar 200–499 

anställda 

2 

42.1 anläggningsentreprenörer för vägar och järnvägar 500+ an-

ställda 

6 

42.2 anläggningsentreprenörer för allmännyttiga projekt 0 anställda 1 082 

42.2 anläggningsentreprenörer för allmännyttiga projekt 1–4 an-

ställda 

408 

42.2 anläggningsentreprenörer för allmännyttiga projekt 5–9 an-

ställda 

88 

42.2 anläggningsentreprenörer för allmännyttiga projekt 10–19 an-

ställda 

55 

42.2 anläggningsentreprenörer för allmännyttiga projekt 20–49 an-

ställda 

47 

42.2 anläggningsentreprenörer för allmännyttiga projekt 50–99 an-

ställda 

7 

42.2 anläggningsentreprenörer för allmännyttiga projekt 100–199 

anställda 

8 

42.2 anläggningsentreprenörer för allmännyttiga projekt 200–499 

anställda 

3 

42.2 anläggningsentreprenörer för allmännyttiga projekt 500+ an-

ställda 

1 

42.9 andra anläggningsentreprenörer 0 anställda 661 

42.9 andra anläggningsentreprenörer 1–4 an-

ställda 

212 

42.9 andra anläggningsentreprenörer 5–9 an-

ställda 

54 

42.9 andra anläggningsentreprenörer 10–19 an-

ställda 

21 

42.9 andra anläggningsentreprenörer 20–49 an-

ställda 

13 

42.9 andra anläggningsentreprenörer 50–99 an-

ställda 

5 

42.9 andra anläggningsentreprenörer 100–199 

anställda 

1 
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Kate-

gori  

Företagsbransch Antal an-

ställda 

Antal före-

tag 2022 

42.9 andra anläggningsentreprenörer 200–499 

anställda 

1 

42.9 andra anläggningsentreprenörer 500+ an-

ställda 

0 

71.1 arkitektkontor och tekniska konsultbyråer o.d. 0 anställda 26 172 

71.1 arkitektkontor och tekniska konsultbyråer o.d. 1–4 an-

ställda 

12 538 

71.1 arkitektkontor och tekniska konsultbyråer o.d. 5–9 an-

ställda 

1 189 

71.1 arkitektkontor och tekniska konsultbyråer o.d. 10–19 an-

ställda 

772 

71.1 arkitektkontor och tekniska konsultbyråer o.d. 20–49 an-

ställda 

473 

71.1 arkitektkontor och tekniska konsultbyråer o.d. 50–99 an-

ställda 

128 

71.1 arkitektkontor och tekniska konsultbyråer o.d. 100–199 

anställda 

51 

71.1 arkitektkontor och tekniska konsultbyråer o.d. 200–499 

anställda 

24 

71.1 arkitektkontor och tekniska konsultbyråer o.d. 500+ an-

ställda 

19 

 
Summa av antalet företag som kan påverkas av 

föreskrifterna 

 
73 682 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

Mötesdatum

Justerare

..........

..........

ProtokollBeskrivning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag

Kommunfullmäktige förklarar översiktsplan för Valdemarsviks kommun aktuell
i enlighet med PBL 3 kap. 23 - 25 § och antar förslag till planeringsstrategi för
mandatperioden 2022-2026.

Kommunstyrelsen uppdras att efter varje ordinarie val upprätta en
planeringsstrategi, om inte en ny översiktsplan antas. Detta arbete ska ingå i
verksamhetsplaneringen kontinuerligt.

Kommunfullmäktige upphäver uppdraget om att ta fram ett planprogram för
Fyrudden/Ekön.

Sammanfattning

1 april 2020 ändrades 3 kap i plan- och bygglagen med syftet att få Sveriges
kommuner att jobba mer kontinuerligt med sina översiktsplaner.
Översiktsplanerna ska vara framåtsyftande och hållas aktuell. Denna
lagändring har kommit att kallas för planeringsstrategi och ersätter det som
tidigare kallades för aktualitetsprövning.

En planeringsstrategi, alternativt en ny översiktsplan, ska antas senast 24
månader av kommunfullmäktige efter ett ordinarie val annars blir
översiktsplanen automatiskt inaktuell. Det innebär bland annat att
standardförfarande, samordnat förfarande eller förenklat förfarande inte kan
tillämpas vid framtagande av detaljplaner.

Under 2022/2023 har Valdemarsviks kommun genomfört en
planeringsstrategi som gör en bedömning av översiktsplanens aktualitet.

Bedömningen grundar sig i bland annat dialogarbeten som har genomförts
med tjänstepersoner och inspel från politiker sittande i
kommunfullmäktigeberedning för översiktlig planering. Länsstyrelsen har
även skickat ett särskilt underlag som stöd.

Arbetet har belyst att det finns vissa brister i gällande översiktsplan och
efterfrågan på vissa revideringar. Bedömningen är att dessa brister i sig inte
är tillräckliga för att påverka aktualiteten av översiktsplanen eller de
övergripande ställningstagandena.
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..........

..........

I och med att översiktsplanen enbart har varit gällande i en mandatperiod
behövs det ytterligare tid för att ställningstaganden ska få genomslag. Det
återstår även många utpekade utvecklingsområden att pröva för
exploatering.

Den sammanvägda bedömningen är att översiktsplanen är aktuell och ska
fortsätta gälla. Vid nästa planeringsstrategi efter valet 2026 görs en ny
bedömning om översiktsplanens aktualitet. Planeringsstrategin belyser även
vikten av att jobba med kommunens digitala infrastruktur då det framgent
kommer blir lagkrav på att ta fram digitala översiktsplaner.

I översiktsplanen finns det beskrivet uppdraget att ta fram ett planprogram för
Fyrudden/Ekön. Inget planprogram har tagits fram utan uppdraget bedöms
genomfört genom de detaljplaner som finns i området. Förvaltningen
bedömer att syftet med planprogrammet är genomfört och rekommenderar
att upphäva beslut om att ta fram ett planprogram.

Ekonomiska konsekvenser

Genom att bedöma översiktsplanen aktuell blir det inga ekonomiska
konsekvenser för Valdemarsviks kommun.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse från sektor Service och Samhällsbyggnad 2023-05-09
Planeringsstrategi för Valdemarsviks kommuns översiktsplan, 2023-05-09,
Johanna Knutsson, planarkitekt

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten
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Planeringsstrategi för Valdemarsviks kommuns översiktsplan
för mandatperioden 2022-2026

Förslag till beslut i kommunfullmäktige

Kommunfullmäktige förklarar översiktsplan för Valdemarsviks kommun aktuell
i enlighet med PBL 3 kap. 23 - 25 § och antar förslag till planeringsstrategi för
mandatperioden 2022-2026.

Kommunstyrelsen uppdras att efter varje ordinarie val upprätta en
planeringsstrategi, om inte en ny översiktsplan antas. Detta arbete ska ingå i
verksamhetsplaneringen kontinuerligt.

Kommunfullmäktige upphäver uppdraget om att ta fram ett planprogram för
Fyrudden/Ekön.

Sammanfattning

1 april 2020 ändrades 3 kap i plan- och bygglagen med syftet att få Sveriges
kommuner att jobba mer kontinuerligt med sina översiktsplaner.
Översiktsplanerna ska vara framåtsyftande och hållas aktuell. Denna
lagändring har kommit att kallas för planeringsstrategi och ersätter det som
tidigare kallades för aktualitetsprövning.

En planeringsstrategi, alternativt en ny översiktsplan, ska antas senast 24
månader av kommunfullmäktige efter ett ordinarie val annars blir
översiktsplanen automatiskt inaktuell. Det innebär bland annat att
standardförfarande, samordnat förfarande eller förenklat förfarande inte kan
tillämpas vid framtagande av detaljplaner.

Under 2022/2023 har Valdemarsviks kommun genomfört en
planeringsstrategi som gör en bedömning av översiktsplanens aktualitet.

Bedömningen grundar sig i bland annat dialogarbeten som har genomförts
med tjänstepersoner och inspel från politiker sittande i
kommunfullmäktigeberedning för översiktlig planering. Länsstyrelsen har
även skickat ett särskilt underlag som stöd.

Arbetet har belyst att det finns vissa brister i gällande översiktsplan och
efterfrågan på vissa revideringar. Bedömningen är att dessa brister i sig inte
är tillräckliga för att påverka aktualiteten av översiktsplanen eller de
övergripande ställningstagandena.

Tjänsteställe/Handläggare Mottagare

Plan- och byggkontoret Kommunstyrelsen
Johanna Knutsson
Planarkitekt
Tel: 0121-18722
E-post: johanna.knutsson@soderkoping.se

mailto:johanna.knutsson@soderkoping.se
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I och med att översiktsplanen enbart har varit gällande i en mandatperiod
behövs det ytterligare tid för att ställningstaganden ska få genomslag. Det
återstår även många utpekade utvecklingsområden att pröva för
exploatering.

Den sammanvägda bedömningen är att översiktsplanen är aktuell och ska
fortsätta gälla. Vid nästa planeringsstrategi efter valet 2026 görs en ny
bedömning om översiktsplanens aktualitet. Planeringsstrategin belyser även
vikten av att jobba med kommunens digitala infrastruktur då det framgent
kommer blir lagkrav på att ta fram digitala översiktsplaner.

I översiktsplanen finns det beskrivet uppdraget att ta fram ett planprogram för
Fyrudden/Ekön. Inget planprogram har tagits fram utan uppdraget bedöms
genomfört genom de detaljplaner som finns i området. Förvaltningen
bedömer att syftet med planprogrammet är genomfört och rekommenderar
att upphäva beslut om att ta fram ett planprogram.

Ekonomiska konsekvenser

Genom att bedöma översiktsplanen aktuell blir det inga ekonomiska
konsekvenser för Valdemarsviks kommun.

Beslutsunderlag
Planeringsstrategi för Valdemarsviks kommuns översiktsplan, 2023-05-09,
Johanna Knutsson, planarkitekt

Beslutet med underlaget skickas till
Boverket: registraturen@boverket.se
Länsstyrelsen i Östergötland: ostergotland@lansstyrelsen.se
Region Östergötland: regionplanering@regionostergotland.se
Söderköpings kommun: kommun@soderkoping.se
Åtvidabergs kommun: kommun@atvidaberg.se
Västerviks kommun: kommun@vastervik.se
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Öhlander
Kommundirektör

Aline Eriksson
Plan- och byggchef

mailto:registraturen@boverket.se
mailto:registraturen@boverket.se
mailto:ostergotland@lansstyrelsen.se
mailto:regionplanering@regionostergotland.se
mailto:kommun@soderkoping.se
mailto:kommun@atvidaberg.se
mailto:kommun@vastervik.se
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Sammanfattning

Under 2022/2023 har Valdemarsviks kommun genomfört en planeringsstrategi
som gör en bedömning av översiktsplanens aktualitet. Översiktsplanen antogs
under 2018 och har därmed varit gällande under en mandatperiod.

Bedömningen grundar sig via dialogarbeten som har genomförts med
tjänstepersoner från olika sektorer och inspel från politiker sittande i
kommunfullmäktigeberedning för översiktlig planering.

Utredningsarbetet med planeringsstrategin visar att översiktsplanen följer
lagstiftningen trots de förändringar som har skett i omvärlden sedan 2018. Vid
ett framtida arbete att göra en ny översiktsplan behöver kommunen ta ställning
till förändrade omständigheter i omvärlden.

Arbetet har även belyst att det finns vissa brister i gällande översiktsplan och
efterfrågan på vissa revideringar. En översiktsplan kommer alltid att ha en viss
mängd av brister i form av felskrivningar eller utdaterat underlag då
översiktsplaner generellt har lång livstid då dokumentet ska vara en strategisk
plan över tid. Bedömningen är att dessa brister i sig inte är tillräckliga för att
påverka aktualiteten av översiktsplanen.

I och med att översiktsplanen enbart har varit gällande i en mandatperiod
behövs det ytterligare tid för att ställningstaganden ska få genomslag. Det
återstår även många utpekade utvecklingsområden att pröva för exploatering.

Den sammanvägda bedömningen är att översiktsplanen är aktuell och ska
fortsätta gälla. Vid nästa planeringsstrategi efter valet 2026 görs en ny
bedömning om översiktsplanens aktualitet.



3 (23)
2023-05-09

Dnr: KS-TEK.2023.89

Innehåll

Planeringsstrategi för Valdemarsviks kommuns översiktsplan...................................................1
Sammanfattning.........................................................................................................................2
Bakgrund................................................................................................................................... 4

Syfte....................................................................................................................................... 4
Process.................................................................................................................................. 4

Övergripande förändringar utanför kommunen.......................................................................... 6

Nationellt................................................................................................................................ 6

Plan- och bygglagen och Miljöbalken................................................................................. 6
Barnkonventionen...............................................................................................................6
Skydd mot olyckor.............................................................................................................. 6
Digital översiktsplan............................................................................................................7
Riksintresserevidering........................................................................................................ 7
Havsplan för Östersjön....................................................................................................... 8
Gestaltad livsmiljö...............................................................................................................8

Regionalt................................................................................................................................ 8

Regional utvecklingsstrategi............................................................................................... 8
Gemensamt utvecklingsprogram för kust- och skärgård i Östergötland och Småland 20308
Regional vattenförsörjningsplan 2020.................................................................................9

Bedömning av översiktsplanens aktualitet............................................................................. 9

Valdemarsviks översiktsplan....................................................................................................10

Vision Valdemarsvik 2025.....................................................................................................11
Bedömning av översiktsplanens aktualitet............................................................................11

Uppföljning av översiktsplanen................................................................................................ 13

Lov- och planärenden...........................................................................................................13

Bostadsbyggandet............................................................................................................ 14

Miljökonsekvensbeskrivning.................................................................................................15

Miljökvalitetsnormer.......................................................................................................... 16
Förorenade områden........................................................................................................ 16

Lagkrav enligt plan- och bygglagen......................................................................................16
Bedömning av översiktsplanens aktualitet........................................................................... 19

Slutsats och rekommendation..................................................................................................21
Bilaga 1. Skillnader i riksintresse för yrkesfiske från att översiktsplanen antogs......................22
Bilaga 2. Skillnader i riksintresse för friluftsliv sedan översiktsplanen antogs.......................... 23



4 (23)
2023-05-09

Dnr: KS-TEK.2023.89

Bakgrund

1 april 2020 ändrades 3 kap i plan- och bygglagen med syftet att få Sveriges
kommuner att jobba mer kontinuerligt med sina översiktsplaner.
Översiktsplanerna ska vara framåtsyftande och hållas aktuell. Denna lagändring
har kommit att kallas för planeringsstrategi och ersätter det som tidigare kallades
för aktualitetsprövning.

En planeringsstrategi, alternativt en ny översiktsplan, ska antas senast 24
månader av kommunfullmäktige efter ett ordinarie val annars blir
översiktsplanen automatiskt inaktuell. Det innebär bland annat att
standardförfarande, samordnat förfarande eller förenklat förfarande inte kan
tillämpas vid framtagande av detaljplaner.

Valdemarsviks kommun har efter det ordinarie valet 2022 genomfört en
planeringsstrategi för att pröva översiktsplanens aktualitet.

Syfte

Syftet med planeringsstrategin är för kommunen att ta ställning till förändrade
planeringsförutsättningar betydelse för översiktsplanens aktualitet samt
kommunens fortsatta arbete med översiktsplaneringen.

Process

Avgränsningen för planeringsstrategin har varit Översiktsplan för Valdemarsviks
kommun.

Arbetet genomfördes under hösten 2022 och början av 2023. En workshop om
översiktsplanens aktualitet hölls med en tvärsektionell arbetsgrupp under
november 2022. Dialogsmöten hölls även med kommunfullmäktigeberedning
kontinuerligt under processen.

Länsstyrelsen ska enligt plan- och bygglagen i ett underlag redovisa sådana
statliga och mellankommunala intressen som kan ha betydelse för
översiktsplanens aktualitet minst 2 år innan ett ordinarie val. Länsstyrelsen
skickade ett sådant underlag 2020-12-18.

Figur 1. Boverkets processbild för kontinuerlig översiktlig planering

Här väljer vi om översiktsplanen är aktuell eller beslutar
vad vi behöver göra för att hålla den aktuell.
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Arbetet har genomförts av:

- Planarkitekterna Johanna Knutsson och Douglas Nilsson

- Styrgrupp: kommundirektör Karl Öhlander och plan- och bygglovschef
Aline Eriksson

Kommunfullmäktigeberedningen har bestått av:

- Göran Hargestam (SD), ordförande

- Anders Jonsson (M)

- Per-Ola Birgersson (LPo)

- Örjan Carlsson (S)

- Göran Karlsson (C)

- Annelie Noort (KD)

- Jonas Andersson (V)



6 (23)
2023-05-09

Dnr: KS-TEK.2023.89

Övergripande förändringar utanför kommunen

Kapitlet berör den sammanställning av nationella och regionala mål som har
förändrats sedan översiktsplanen antogs och som kan påverka översiktsplanens
aktualitet. Förvaltningens syn på förändringarna framgår under varje del.

Nationellt

I en översiktsplan ska kommunen redovisa nationella mål som har betydelse för
kommunens ställningstaganden. Nedan redovisas de mål och lagar som har
betydelse för Valdemarsvik.

Plan- och bygglagen och Miljöbalken

Det sker ständigt förändringar i plan- och lagen och miljöbalken som påverkar
kommunernas arbete med den fysiska planeringen. Två ändringar som påverkar
översiktsplaners framtagande framgent är:

- Augusti 2018 infördes krav om att kommunens syn på risker för skador
på den byggda miljön till följd av översvämning, ras, skred och erosion
som är klimatrelaterade samt på hur sådana risker kan minska eller
upphöra ska redovisas i översiktsplanen (SFS 2018:1370).

- Ett nytt 6 kapitel infördes januari 2018 i miljöbalken vilket förändrar
kraven på innehållet i översiktsplanen och arbetet med att ta fram planen
gällande miljöbedömningar (SFS 2017:965)

Barnkonventionen

1989 kom Barnkonventionen som är en internationell konvention för att få
världens regeringar att jobba med barns rättigheter. Sverige har länge varit
ansluten till barnkonventionen och succesivt jobbat in barnens rättigheter i
svensk lagstiftning.

1 januari 2020 blev hela konventionen svensk lagstiftning (SFS 2018:1197).

Skydd mot olyckor

1 juni 2022 trädde förändringar i förordning (2003:789) om skydd mot olyckor
ikraft som innebär att en beredningszonerna kring kärnkraftverk blir större. Det
har även tillkommit en ny zon, planeringszon, som omfattar ytan 100 kilometer
från ett kärnkraftverk. Detta medför att Valdemarsviks kommun ingår i den så
kallade planeringszonen i och med avståndet till kärnkraftverket i Oskarshamn.

Valdemarsviks kommuns översiktsplan upprättades innan konventionen i
sin helhet blev svensk lagstiftning men benämner inte barnkonventionen.

Översiktsplanen behandlar bland annat barnens perspektiv i planeringen via
visionsuppfyllelsen i 3.2 En plats för alla.

Valdemarsviks kommuns översiktsplanen behandlar klimatanpassning i
kapitlet 5. Allmänna intressen och riktlinjer. När Valdemarsvik tar fram en

ny översiktsplan behöver ställningstaganden ses över.

För gällande översiktsplan har det skett en miljöbedömning. Lagändringen i
miljöbalken blir aktuell vid framtagande av en ny översiktsplan.
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Inom planeringszonen ska det finnas extra beredskap vid en eventuell
kärnkraftsolycka.

Digital översiktsplan

Regeringen har gett ett flertal myndigheter i uppdrag att arbeta med utvecklingen
av en digitalt anpassad plan- och bygglagstiftning med syfte om att Sverige ska
bli bäst i värden på att använda digitaliseringens möjligheter. Målet är en helt
digital samhällsbyggnadsprocess.

För översiktsplanering innebär detta att regeringen har gett Boverket i uppdrag
om att ta fram föreskrifter och digital standard. Boverket har numera lanserat
ÖP-modellen 2.1 som är en databasmodell kommunerna kan använda för att
lagra och arbeta med sin översiktsplan. I nuläget är det enbart rekommenderat
att kommunerna använder sig av Boverkets modell.

Via Rapport (2021:27) Översikts- och regionplan i en digital miljö framgår det att
Boverket föreslår ändringar i plan- och bygglagen och menar att
översiktsplanens information ska tillgängliggöras och behandlas digitalt.
Regeringen har beslutat att alla nya översiktsplaner som påbörjas efter 1 januari
2027 ska vara digitala.

Riksintresserevidering

Det pågår en riksintresserevidering succesivt och Sveriges myndigheter jobbar i
olika takter för att granska och se över sina riksintresseanspråk. Detta kan
medföra att vissa riksintresseanspråk som visas i översiktsplanen kan se
annorlunda ut i nuläget.

Valdemarsviks kommuns översiktsplan är inte digital och det finns inga
förslag om lagkrav om att gällande översiktsplaner ska digitaliseras.

Vid eventuell framtagande av ny översiktsplan borde målsättningen vara att
ta fram en digital översiktsplan. Detta kommer bli ett krav från och med
2027 och Valdemarsvik behöver därmed bygga upp en digital infrastruktur

för att göra digitala översiktsplaner.

Länsstyrelsen har via sitt planeringsunderlag meddelat att Riksintresset för
yrkesfiske har reviderats. Riksintresseområdet Västervik utsjöområde ligger

nu utanför Valdemarsviks kommun.

Riksintresset för friluftsliv ha även ändrats. Se bilaga 1 och 2.

Det är bra att känna till om det sker revideringar i riksintressen men det
påverkar inte översiktsplanens ställningstagande i stort.

I och med att förordningen ändrades efter att Valdemarsviks kommuns
upprättade sin översiktsplan behandlas inte denna punkt.

Det är Länsstyrelsen i Östergötland som har det övergripande ansvaret.
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Havsplan för Östersjön

Havs och Vattenmyndigheten har arbetat fram en havsplanering för Östersjön
som regeringen beslutade om den 10 februari 2022 vilket ger vägledning om
vattenanvändningen. Havs och Vattenmyndigheten har fått i uppdrag att
revidera havsplanerna.

Gestaltad livsmiljö

Propositionen ”Politik för gestaltad livsmiljö” (Prop. 2017/18:110) som
riksdagen antog 2018. Målet är att ”arkitektur, form och design ska bidra till ett
hållbart, jämlikt och mindre segregerat samhälle med omsorgsfullt gestaltade
livsmiljöer, där att ges goda förutsättningar att påverka utvecklingen av den
gemensamma miljön.”

Regionalt

Nedan kommer en redovisning över några av de berörda regionala
målpunkterna som berör Valdemarsviks översiktsplanering. Regionen och
länsstyrelsen jobbar frekvent med att ta fram underlag och utredningar som kan
vara hjälpsamma i kommunernas arbete med fysisk planering.

Regional utvecklingsstrategi

Den regionala utvecklingsstrategin för Östergötland (RUS) antogs i oktober
2021 och beskriver regionens gemensamma utveckling med sikte på 2040.

Arbetet har nu gått vidare till att ta fram tillägget Regional rumslig strategi.

Gemensamt utvecklingsprogram för kust- och skärgård i Östergötland
och Småland 2030

Region Östergötland tillsammans med Norrköpings-, Söderköpings-,
Valdemarsviks-, Västerviks-, och Oskarshamns kommun har arbetat fram ett
gemensamt utvecklingsprogram för att ge en samlad bild av förutsättningar och
utmaning inför planering i kust- och skärgårdsområdet. Det pågår diskussioner
om att eventuellt revidera skärgårdsprogrammet.

Valdemarsviks kommun belyser havsplaneringen i översiktsplanen och
nämner Havs och Vattenmyndighetens arbete. Förändringar i anspråk sedan
översiktsplanen och Havsplanen antagits kan ha skett men inte studerats

närmare.

I gällande översiktsplan finns den tidigare versionen av regional planering
beskriven; Regionalt utvecklingsprogram 2030 för Östergötland (RUP).

Denna har ersatts helt och hållet av RUS:en.

Valdemarsviks kommun har med samrådsversionen av det gemensamma
utvecklingsprogrammet i översiktsplanen. Eventuella förändringar i

ställningstaganden mellan samråd och antagandeversion har inte studerats
närmare.

I översiktsplanen finns det inget uttalat mål om gestaltad livsmiljö och
arkitektur. Kulturmiljön ses som viktigt att beakta i Valdemarsviks kommun.
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Regional vattenförsörjningsplan 2020

Länsstyrelsen i Östergötland har upprättat en Fördjupad vattenförsörjningsplan
2020 som syftar till att ta ett helhetsgrepp över Östergötlands vattenförsörjning
och skapa en samsyn kring gemensamma prioriteringar och åtgärder.

Bedömning av översiktsplanens aktualitet

Förändringar i lagstiftning och nya nationella och regionala strategier sker
kontinuerligt och påverkar Valdemarsvik kommuns planering. Det är därför
viktigt att Valdemarsvik aktivt deltar i de remisser och regionala sammanhang
som finns för att möjliggöra en påverkan som är fördelaktig för Valdemarsvik.

Förändringarna som har redovisas ovan kommer påverka Valdemarsvik vid en
framtida planering men förändringarna i sig påverkar inte de ställningstaganden i
markanspråk som Valdemarsvik kommun har angett i översiktsplanen.

Den slutgiltiga bedömningen är att förändringar inte påverkar översiktsplanens
aktualitet.

Länsstyrelsen har via sitt planeringsunderlag meddelat att det har tillkommit
en vattenförekomst som är skyddsvärd i Valdemarsvik, Gusum

(WA83939262).

Valdemarsviks kommun benämner problematiken, lösningar och åtgärder
för befintlig vattenförsörjning i översiktsplanen.
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Valdemarsviks översiktsplan

Valdemarsviks kommuns översiktsplan antogs 26 mars 2018 med horisonten
2040 och grundar sig i Vision Valdemarsvik 2025 – I balans med naturen.

Översiktsplanen hänvisar även till andra kommunala planer och program,
exempelvis Naturvårdsprogram, Energiplan och handlingsprogram enligt lagen
om skydd mot olyckor (2003:778). Under varje mandatperiod ska kommunen
även ta fram nya ställningstaganden om bostadsförsörjning.

Ställningstaganden för kommunens planer och program har olika löptid som är
viktig att synliggöra. Blå färg representerar handlingar som berör
översiktsplanen. Resterande är handlingar som antigen står beskriva i
översiktsplanen eller handlingar som enlig lagstiftning ska stas fram (listan är
inte uteslutande).

Tidsperspektiv:

I översiktsplanen står det beskrivet om uppdrag som ska slutföras:

Uppdrag som ska genomföras enligt översiktsplanen:

Vatten- och avloppsvatten (VA)- plan Planprogram för Fyrudden/Ekön

Kulturmiljöprogram Naturvårdsprogram

Handlingsplaner för klimatanpassning inom de förvaltningar, kommunala
bolag och interna verksamheter som påverkas

Inga av de beskriva uppdragen är genomförda sedan översiktsplanen antogs.

Det finns en samrådshandling av VA-plan från 2016. Inför förändrad
lagstiftning är det obligatoriskt för kommunerna att ta fram en skyfallsplan.
VA-kontoret har därmed på nytt påbörjat arbetet med att ta fram en
vattentjänstplan.

För kulturmiljöplanen och naturvårdsprogrammet har inventeringar
genomförts men arbetet med att färdigställa handlingarna har stannat av.

Planprogram för Fyrudden/Ekön har inte genomförts. Ett planprogram
(planprogram är en förstudie inför detaljplan som sätter ramar över hur
detaljplaner ska utformas). Det finns dock en framtagen detaljplan för Gryts
Prästgård 1:37 m.fl. (Ekön) som började gälla 2022-10-10. Även om
planprogrammet aldrig genomfördes bedöms syftet uppfyllt i och med
arbetet med detaljplanen. Förvaltningen rekommenderar därför

  Vision Valdemarsvik 2012 - 2025  

Översiktsplan 2018 - 2040

Energiplan 2011 - 2020  

                                                         

Eventuellt att en ny översiktsplan kan påbörjas 2025/2026

Planeringsstrategi ska antas 24 månader efter ordinarie val

Handlingsprogram för förebyggande verksamhet och räddningstjänst varje mandatperiod

Kommunal risk- och sårbarhetsanalys varje mandatperiod

Riktlinjer för bostadsförsörjning varje mandatperiod
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Vision Valdemarsvik 2025

Vision Valdemarsvik 2025 antogs under 2012 efter dialogarbete med
medborgare och företag i kommunen. Den bygger övergripande på att
kommunen ska vara i balans med naturen och att detta ska genomsyra de
kommunala verksamheterna. Visionen har konkretiserats till 6 stycken
målområden.

- Östersjöns ledande miljökommun

- En plats där alla kan växa och trivas

- En upptäcktsresa bland miljöer och människor

- En naturlig arena för aktiv livsstil

- En plats i världen att vara stolt över

- Ett näringsliv med självförtroende

Målområdena har i sin tur inarbetats i översiktsplanen genom att knyta de olika
teman i kapitel 3 Planförslag och måluppfyllelse till ställningstaganden över hur
visionen ska uppfyllas.

Till exempel visar sig det genom kapitel 3.1 Perspektiv på Valdemarsvik där
måluppfyllelsen sker genom att kommunen bland annat ska utvecklas som
boendekommun och att samarbetet inom regionen och över gränserna ska
uppmuntras.

Bedömning av översiktsplanens aktualitet

Valdemarsviks översiktsplan har varit gällande i en mandatperiod och har sikte
på 2040. Ställningstagande om översiktsplanens aktualitet baseras delvis på vilka
förändringar som har skett och hur stor del av måluppfyllelsen av
översiktsplanen som har förverkligats.

Genom att granska tidsperspektiven för översiktsplanen och visionen finns det
ett glapp i ”slutdatum”. Visionen kommer fortsättningsvis vara en del av
översiktsplanen även efter 2025 men framgent behöver det tas ett kommunalt
ställningstagande hur visions-arbetet ska framskrida. Nästa planeringsstrategi ska
tas efter valet 2026 och en utvärdering hur visionen påverkar översiktsplanens
aktualitet ska därmed ske vid det tillfället.

I nuläget har Valdemarsviks kommun inte något eget kartsystem, GIS-
samordnare eller strategiskt arbete med digital infrastruktur. Det bedöms
därmed inte som möjligt för Valdemarsvik i nuläget att ta fram en digital
översiktsplan. Lagkravet att kommunerna måste ta fram en digital översiktsplan
blir gällande över översiktsplaner som påbörjas 2027, men det börjar redan bli

kommunstyrelsen att upphäva uppdraget om att ta fram ett planprogram för
Fyrudden/Ekön.

Förvaltningarna har inte tagit fram handlingsplaner för klimatanpassning
men jobbar kontinuerligt med frågan.
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praxis att kommunerna tar fram digitala översiktsplaner för att dra nyttorna av
att lagra information digitalt.

Ska Valdemarsviks kommun ta fram en ny översiktsplan utifrån dagens
förutsättningar skulle handlingen troligen bli en traditionell pappers/PDF-
handling.

Boverket har ett pågående arbete att sätta ramarna för hur den digitala
informationen ska redovisas vilket troligtvis kommer att tydliggöras ytterligare
till 2027. Redan nu har Boverket gett rekommendationer hur översiktsplaner ska
struktureras vilket kommer att påverka utformningen av alla översiktsplaner.
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Uppföljning av översiktsplanen

Uppföljning av översiktsplanens aktualitet utifrån kommunens
ställningstaganden har skett via en workshop där tjänstepersoner med
tvärsektionell erfarenhet deltog.

En politisk referensgrupp bildades även, kommunfullmäktigeberedning för
översiktlig planering, för att ge en politisk synvinkel på översiktsplanens
ställningstaganden. Alla partier i kommunfullmäktige fanns representerade i
denna beredningsgrupp.

Lov- och planärenden

Generellt framkommer det att översiktsplanen ger stöd i plan- och lovärenden
vilket är en viktig aspekt som översiktsplanen ska uppnå. Det framkommer dock
att översiktsplanen har välgjorda kartor men hänvisning i text är ibland fel vilket
kan leda till tolkningsproblem.

I ett framtida läge bör det utredas om den nya sträckningen av E22:an kommer
leda till nya utvecklingsområdesbehov. Generellt skulle översiktsplanen bli
lättare att tolka om det fanns ställningstaganden kring prioriteringar om
kommunens orter och stråk.

I samma anda skulle översiktsplanen bli ett ytterligare stöd i regionala
sammanhang om Valdemarsvik tydliggjorde hur kommunen ser på sin
utveckling i relation till region Östergötland och närliggande kommuner. Till
exempel vilka pendlingsstråk utanför kommunens gränser som är viktiga för
Valdemarsviks utveckling, koppling mot Åtvidaberg har lyfts specifikt.

Valdemarsvik är en skärgårdskommun med många begränsningar i hur
skärgården kan utvecklas då stora delar av skärgården omfattas riksintresse för
försvarsmakten och kulturmiljövård samt strandskyddsregleringar.
Översiktsplanen redovisar vilka öar och områden som är lämpliga att pröva för
ny bebyggelse, men översiktsplanen skulle tydligare kunna redovisa hur
skärgården kan utvecklas trots alla begränsningar.

Kaggebo – Vindö – Skeppsgården är inte utpekad i kartmaterialet vilket ses som
en brist då Kaggebo är ett stort fritidsbostadsområde i Valdemarsvik och för
skärgården.

Det skulle även vara bra om kommunens syn på jordbruksmark framgår
tydligare. Enligt praxis blivit en hårdare prövning för att bevilja exploatering
som innebär att brukningsvärd jordbruksmark ianspråktas vilket stället högre
krav på kommunernas ställningstagande kring lämplig exploatering kontra
livsmedelsproduktion.

Översiktsplanen behandlar sin syn på vindkraftsproduktion som energislag. Det
har framkommit att kommunen skulle kunna vara tydligare i ställningstagande
kopplat till vindkraft till havs, solenergianläggningar och kärnkraftverk.

Det har även framkommit att markreservat för samhällsfastigheter; till exempel
skolor och förskolor skulle kunna redovisas i översiktsplanen för att säkerställa
ett strategiskt läge kring placering och markbehov.
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Kommunens redovisade utvecklingsområden skulle även vara kunna peka ut
mer ”attraktiva” områden än vad som redovisas i nuläget. Vad som anses som
attraktivt har inte framkommit i de dialogarbeten som genomförts.

Bostadsbyggandet

I rapportering kopplat till kommunernas bedömning av bostadsmarknadsläget
har Valdemarsviks kommun rapporterat under 2022 att bostadsmarknaden är i
balans. Denna bedömning har dock pendlat genom åren från att 2018 vara i
balans, 2019–2020 varit underskott och 2021 funnits ett överskott på
bostadsmarknaden.

Figur 2 Östergötlands kommunernas bedömning av bostadsmarknadsläget. (Bild tagen från Juni strategis
Omvärlds- och marknadsrapport Q3 2022)

I översiktsplanen framgår det att bostadsbehovet för kommunen ligger 15–25
bostadsenheter per år och att kommunens planberedskap inte är tillräckligt för
att matcha behovet.

Enligt statistik skickad till Statistiska centralbyrån har det byggts sammanlagt 45
lägenheter sedan översiktsplanen antogs. Uppgifterna är baserats på årsbasis och
rapporteras till SCB årligen.

I genomsnitt innebär det cirka 11,5 lägenheter per år mellan perioden 2018–
2021 vilket inte är tillräckligt för att matcha det uttryckta bostadsbehovet.
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Figur 3 Sammanställning av färdigställda lägenheter i flerbostadshus och småhus mellan 2018 - 2021 (Källa:
SCB. Hämtad 2022-12-01)

Valdemarsvik har planlagd mark för bostadsändamål som inte har genomförts.
Kommunen har dock inte mycket markreserv som är planlagd för bostäder eller
något aktivt arbete med strategiskt markförvärv, dock pågår arbete med
markanvisning. Bostadsutvecklingen sker därmed utifrån de behov marknaden
ser och enskilda intressen att ansöka om att upprätta detaljplaner.

Valdemarsvik har ett antal pågående detaljplaneärenden pågående, dessa
redovisas på kommunens hemsida. De bedöms vara i linje med intentionerna
med gällande översiktsplan.

Sedan översiktsplanen antogs har specifikt två detaljplaner fått laga kraft som
bedöms ligga in översiktsplanens utvecklingsområden; detaljplan för Hummelvik
1:1 i Gryt och detaljplan för Käggla 1:13 i Valdemarsvik tätort. I övrigt finns det
många utvecklingsområden kvar att pröva för detaljplaner.

Miljökonsekvensbeskrivning

Enligt 6 kapitlet i Miljöbalken ska kommunen skaffa sig kunskap om den
betydande miljöpåverkan som planens genomförande faktiskt innebär. Detta för
att kommunen tidigt ska få kännedom om en betydande miljöpåverkan som
tidigare inte identifierats så att lämpliga åtgärder för avhjälpande kan vidtas.

Översiktsplanen föreslår att kommunens uppföljning ska ske inför
aktualitetsprövning, vilken hädanefter har fått benämningen planeringsstrategi.

Uppföljning ska ske genom årlig rapportering av tillstånden av luftkvalitet till
Östergötlands luftvårdsförening och kommunens vattenförekomster till
Vattenmyndigheten. Utöver det bör kommunen utvärdera bestämmelserna
gällande riktlinjer för hälsa och miljö.

Generellt är bedömningen att översiktsplanen saknar en tydlig
genomförandeplan för hur uppföljning av översiktsplanen ska genomföras och
vem som har ansvarar för de olika delarna i genomförandet.

Färdigställda lägenheter i nybyggda hus efter region, hustyp och år

2018 2019 2020 2021

Valdemarsvik flerbostadshus 0 24 0 0

småhus 4 5 8 4

Befolkningsstatisk 2015 - 30 september 2022

2015 2016 2017 2018 2019 2022 2021 2022-
09-30

7747 7809 7920 7956 7873 7737 7660 7616



16 (23)
2023-05-09

Dnr: KS-TEK.2023.89

Miljökvalitetsnormer

Miljökontoret framför att riktvärden för luftkvalité följs men att den årliga
rapporteringen sker numera till Östra Sveriges luftvårdsförbund. Det sker ingen
rapportering till Vattenmyndigheten.

I översiktsplanen framgår det att fem sjöar inom kommunen har stora problem
med övergödning att kommunen beviljats tidsfrist till 2021 respektive 2027 för
att uppnå god ekologisk status. Enligt VISS har följande sjöar följande status:

- Byngaren: ej god ekologisk status

- Djupsjön: måttlig ekologisk status

- Ken: god ekologisk status

- Rammsjön: måttlig ekologisk status

- Rånen: måttlig ekologisk status

Förorenade områden

I Valdemarsviks kommun finns det många förorenade områden till följd av den
garveri- och läderbehandlingen samt mässing- och kopparproduktstillverkningen
som har funnits på olika platser inom kommunen.

Sedan översiktsplanen antogs har fler förorenade områden identifierats och ett
antal undersökningar har genomförts (Sjöhuset, Spånskivedeponin,
Garvarehuset, Inre Hamnen, Kolplan). Hanteringsplaner har även tagits fram
för Inre hamnen och för Gusum samhälle.

I och med att ytterligare områden har identifierats sedan översiktsplanen antogs
saknas det därmed information i översiktsplanen. Det finns dock kartsystem
(länsstyrelsens Östgötakarta) som kontinuerligt uppdateras. Vid upprättande av
till exempel detaljplaner är det alltid rekommenderat att kolla i olika
myndigheters kartsystem för att få uppdaterad information.

Kommunens övergripande strategiska arbete med förorenade områden skulle
dock kunna inkluderas tydligare i översiktsplanen.

Lagkrav enligt plan- och bygglagen

Plan- och bygglagen (SFS 2010:900) reglerar formerna för hur en översiktsplan
ska tas fram men även vad som är grunddragen för innehållet. Nedan kommer
en sammanställning kring innehållet i översiktsplan i enlighet med plan- och
bygglagen och förvaltningens bedömning kring dess uppfyllelse.
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Förklaring:

Uppfylls Uppfylls delvis Uppfylls inte

Lagrum (PBL) Krav Bedömning och status
3 kap 3 § Kommunen ska redovisa

grunddragen i fråga om
den avsedda
användningen av mark-
och vattenområden för
hela kommunen.

Uppfylls:

Översiktsplanen redovisar markanvändningen både via
kommunövergripande kartor men även inom en mer detaljerad nivå
inom området på tätorter där det krävs en större detaljeringsgrad.
Dessa är Valdemarsvik, Gusum, Ringarum och Gryt-Fyrudden.

Utöver önskad utvecklingsinriktning visar även översiktsplanen vilka
planeringsunderlag som man behöver förhålla sig till.

3 kap 3 § Grunddragen ska framgå
av en karta

Uppfylls:

Mark- och vattenanvändningen redovisas på kartbilagorna 1 – 14.

3 kap 3 § Av planen ska det även
framgå hur kommunen
anser att den byggda
miljön ska användas,
utvecklas och besvaras.

Uppfylls delvis:

Översiktsplanen redovisar ett antal tätorter inom vilken
bebyggelseutveckling anses som mest sannolik. Detaljerade
markanvändningskartor finns för dessa tätorter, men även generella
ställningstaganden kring relevanta ämnesområden som till exempel
bygglovsbefriade åtgärder.

I kapitlet 5.7 Kulturmiljö beskrivs kommunens kulturmiljöer. Det
finns även ett politiskt uppdrag om att ta fram ett separat
kulturmiljöprogram som inte är genomfört.

Översiktsplanen belyser inte kommunens ställningstagande kring
gestaltad livsmiljö.

3 kap 4 § Kommunen ska i
översiktsplanen redovisa
för de förhållanden som
med hänsyn till de
allmänna intressena i 2
kap. kan ha en väsentlig
betydelse för sådana
beslut om bland annat
detaljplaner,
förhandsbesked och
bygglov.

Uppfylls:

Allmänna intresse och kommunens ställningstaganden beskrivs i
kapitlet 5. Allmänna intressen och riktlinjer och beskriver Areella
näring och övrig mark- och vattenanvändning, Vindkraft,
Vattenmiljö, Naturmiljö, Friluftsliv, Strandskydd, Kulturmiljö och
Miljö- och riskfaktorer.

3 kap 4 § Riksintressena enligt 3
eller 4 kap. miljöbalken
ska alltid redovisas.

Uppfylls delvis:

Riksintressena redovisas på ett övervägande bra sätt i
översiktsplanen. Sedan planen antogs har dock vissa förändring skett
i utpekandet av riksintressen i kommunen. Översiktsplanen uppger
därmed i viss mån felaktig information.

3 kap 4 § Av planen ska det framgå
hur kommunen anser att
riksintressen ska
tillgodoses.

Uppfylls:

Riksintressen som finns i Valdemarsviks kommun redovisas och
kommunen har följande ställningstaganden kopplat till riksintressen:
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- Kommunen gör insatser inom VA för att leva upp till målet
Östersjöns ledande miljökommun.

- Verka för en aktiv skötsel av natur- och kulturområden.

- Beaktande av natur- och kulturvärden vid kommunal
planering och tillåtandegivning.

- Säkerställa att riksintressen för natur, friluftsliv och kultur
tillgodoses.

Det finns även kompletterande bedömningar kring hur
översiktsplanen påverkar riksintressen i miljöbedömningen och i
kapitel 5.

3 kap 4 § Av planen ska det framgå
hur kommunen anser att
gällande
miljökvalitetsnormer
enligt 5 kap. miljöbalken
ska följas.

Uppfylls:

Enligt miljöbalken finns det sex olika miljökvalitetsnormer (MKN)
som berör tre ämnesområden; utomhusluft, buller och status på
vatten samt havsmiljö.

I översiktsplanen har Valdemarsviks kommun gjort bedömningen
att det är främst MKN för vatten som kommun har brister inom.

Ett åtgärdsprogram har tagits fram av Vattenmyndigheten och
kommunen ska årligen rapportera till vattenmyndigheten.

Genomförandet av översiktsplanen bedöms inte negativt påverka
miljökvalitetsnormerna.

3 kap 5 § Av översiktsplanen ska
även följande framgå hur
kommunen avser att
tillgodose det långsiktiga
behovet av bostäder.

Uppfylls delvis:

Det långsiktiga behovet av bostäder och hur kommen avser att
tillgodose behovet framgår via kapitel 3.3 Bostadsförsörjning.
Riktlinjer för bostadsförsörjningen ska tas fram varje mandatperiod
men är inte genomfört.

3 kap 5 § Av översiktsplanen ska
även följande framgå hur
kommunen i den fysiska
planeringen avser att ta
hänsyn till och samordna
översiktsplanen med
relevanta nationella, och
regionala mål, planer och
program av betydelse för
en hållbar utveckling
inom kommunen.

Uppfylls delvis:

Översiktsplanen belyser relevanta regionala och nationella
klimatmål, till exempel Sveriges 16 miljömål.

Agenda 2030 står inte beskrivet i översiktsplanen vilket ses som en
brist.

3 kap 5 § Av översiktsplanen ska
även följande framgå
sådana områden för
landsbygds-utveckling i
strandnära lägen som
avses i 7 kap. 18 e §
första stycket
miljöbalken.

Uppfylls:

Det finns ett flertal landsbygdsutvecklingsområden i strandnära
lägen (LIS-områden) utpekade i översiktsplanen och det framgår
kommunens syn till varför dessa är utpekade.

3 kap 5 § Av översiktsplanen ska
även följande framgå
kommunens syn på

Uppfylls delvis:

Att kommunen ska ge sin syn på klimatrelaterade skador på den
byggda miljön är en lagstiftning som har tillkommit efter att
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Bedömning av översiktsplanens aktualitet

Översiktsplanen uppfyller kraven om att vara stöd för plan- och lovärenden och
pekar i generella drag ut en lämplig utvecklingsriktning.

Översiktsplanen bedöms även uppfylla alla lagkrav enligt PBL.

Enligt de interna diskussionspunkterna har det diskuterats om översiktsplanen
pekar ut lämpliga utvecklingsområden. De bevilja planbesked och pågående
detaljplaneärenden som kommunen jobbar med är i linje med översiktsplanen.
Exploatörer har därmed till detta tillfälle inte velat pröva områden som
kommunen inte har pekat ut i översiktsplanen. Kommunen kan vid dessa
tillfällen fortfarande pröva detaljplaner som bedöms vara i strid med
intentionerna i översiktsplanen om det ändå bedöms som lämpligt.

Översiktsplanen har varit gällande i en mandatperiod och bedöms inte vara
genomförd till den grad som kräver en ny översiktsplan. Utvecklingsområdena
som är utpekade är i stora drag orörda. Utifrån utvecklingstakten i Valdemarsvik
gör förvaltningen bedömningen att mer tid behövs för att verkställa
översiktsplanens ambitioner.

Arbetet med planeringsstrategin har redovisat vissa brister i underlaget.
Förvaltningens bedömning är att dessa brister inte är tillräckligt stora för att
revidera översiktsplanen men är viktiga att beakta vid det tillfälle översiktsplanen
görs om.

risken för skador på den
byggda miljön som kan
följa av översvämning,
ras, skred och erosion
som är klimatrelaterade.
Samt hur sådana risker
kan minska eller
upphöra.

översiktsplanen antagits. Det har dock varit en praxis i många år att
redovisa klimatrelaterade risker vilket Valdemarsviks kommuns
översiktsplan även gör. I översiktsplanen framkommer det även att
utbyggnadsområden har reviderats utifrån dessa risker.

I jämförelse med andra kommuners översiktsplaner som har tagits
fram efter lagändringen gör förvaltningen bedömningen att gällande
översiktsplan för Valdemarsvik är tillräcklig gällande denna punkt.

Länsstyrelsen har dock i sitt planeringsunderlag kommunicerat att
kommunen behöver se över riktlinjerna kopplat till översvämning
och havsnivåhöjning.

3 kap 5 § Av översiktsplanen ska
även följande framgå om
översiktsplanen avviker
från en regionplan för
länet, på vilket sätt den
gör det och skälen för
avvikelsen.

Uppfylls:

Region Östergötland har ingen regionalplan och kommunen
uppfyller därmed lagkravet.

Översiktsplanen redovisar i övrigt hur kommunen ställer sig till
regionens planeringsstrategier. Målbilder, planer och program ändras
dock över tid och exempelvis det regionala utvecklingsprogrammet
har ersatts av regionala utvecklingsstrategin.

3 kap 5 § Av översiktsplanen ska
även följande framgå
sådana områden och
verksamheter som angår i
två eller flera kommuner
eller är av regional
betydelse.

Uppfylls:

Översiktsplanen redovisar mellankommunala intressen av betydelse.
Enligt granskningsutlåtande för översiktsplanen framgår det inga
synpunkter om att Valdemarsviks kommun har bortsett från några
mellankommunala eller regionala områden eller verksamheter av
betydelse.
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Vid ett framtida arbete med en ny översiktsplan behöver kommunen göra en
förnyad bedömning kring hur kommunen ska/vill stärka stråk utanför
kommunens gränser. I och med att översiktsplanen fungerar i övriga aspekter
för förvaltningen bedömningen att denna fråga i sig inte utgör skäl till att
revidera hela översiktsplanen.

Det har efterfrågats ytterligare ställningstagande inom ett flertal sakområden.
För att bemöta dessa efterfrågningar finns det några vägar framåt.

För efterfrågan om markreservat för samhällsservice krävs det att
fastighetskontoret tillsammans med berörda förvaltningar utreder
förutsättningar och behov för samhällsservice inför ett framtida
översiktsplanearbete.

För geografiska områden som bedöms saknas i översiktsplanen är det möjligt att
ta fram en fördjupad översiktsplan (FÖP).

Kaggebo – Vindö – Skeppsgården skulle kunna pekas ut med en FÖP, dock är
bedömningen att det inte finns någon större exploateringsvilja i området i
nuläget som gör att en FÖP behövs. Kommunen har ett pågående arbete att ta
fram en etableringsstrategi tillsammans med ett serviceprogram där Kaggebo –
Vindö – Skeppsgården ska utredas vidare. Det finns därmed möjlighet att lyfta
in Kaggebo – Vindö – Skeppsgården i andra kommunala strategiska dokument
för att stärka Kaggebo – Vindö – Skeppsgården.

Översiktsplanen berör vindkraftverk, främst på land, och inte de övriga
energislagen. För att hantera ett specifikt temaområde som berör hela
kommunen är det möjligt att ta fram en tematisk översiktsplan (TÖP).

Genom en TÖP för energitillverkning skulle kommunens ställningstagande
kring olika energislag tydliggöras. Valdemarsviks kommun har fått ett fåtal
förfrågningar om solcellsparker och dessa har handlagts men behöver en större
handpåläggning för att göra en lämplighetsbedömning. Det samma gäller om det
skulle komma in förfrågningar om vindkraftverk till havs eller kärnkraftverk.
Inga sådana förfrågningar har dock inkommit och förvaltningen ser att denna
fråga kan avvaktas till när en ny översiktsplan arbetas fram.

Fördjupad översiktsplan Tematisk översiktsplan

Lämpligt att använda för att utreda
samband, åtgärder och
konsekvenser inom ett avgränsat
geografiskt område och med
betydligt högre detaljeringsgrad, än
den kommuntäckande
översiktsplanen.

Lämpligt för att utreda konsekvenser
och formulera ställningstaganden för
ett temaområde som omfattar hela
kommunens yta. Exempelvis är
arkitekturstrategi och vindkraft
vanliga tillägg.
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Slutsats och rekommendation

Förvaltningens bedömning efter det utredande arbetet är att översiktsplanen
aktuell och fungerar som stöd för kommunen i mark- och
vattenanvändningsfrågor.

Den tidigare översiktsplanen var från 1990-talet och gällande översiktsplanen
har varit gällande i en mandatperiod. Bedömningen är att gällande översiktsplan
behöver mer tid för intentionerna att genomföras och få genomslag.

Planeringsstrategin har belyst brister i översiktsplanen och förändrade
förutsättningar men bedömningen är att dessa i stora drag inte påverkar
översiktsplanens aktualitet så att en ny översiktsplanen behöver framarbetas.

Det bedöms inte möjligt att enbart göra redaktionella revideringar i
översiktsplanen, utan då behöver översiktsplanens alla ställningstagande prövas
på nytt i enlighet med plan- och bygglagen. En ny bedömning kommer göras vid
nästkommande planeringsstrategi hur dessa brister har påverkat kommunens
arbete.

I arbetet med planeringsstrategin har det framkommit förändrade
förutsättningar kring digitala översiktsplaner. För att uppnå regeringens
övergripande mål om en digital samhällsbyggnadsprocess behöver
Valdemarsviks kommun bygga upp en digital infrastruktur som möjliggör
digitala översiktsplaner.

Vid en ny översiktsplan behöver Valdemarsviks kommun även ta ställning till
Vision Valdemarsvik 2025.

Det pågår flera strategiska arbeten i Valdemarsviks kommun som kommer bidra
till översiktsplanen i ett framtida arbete. Två av dessa är etableringsstrategi och
vattentjänstplan. Det vore av nytta för översiktsplanen att dessa arbeten avslutas
innan ett nytt översiktsplanearbete påbörjas.

Genom att kulturmiljöprogrammet och naturvårdsprogrammet inte har antagits
innebär det att översiktsplanens beskrivna uppdrag inte har genomförts.
Förvaltningen anser att det vore bra om det tillförs medel för att slutföra dessa
program.

Förvaltningens rekommendation till beslut till kommunfullmäktige utifrån
planeringsstrategin är:

- Förklarar översiktsplan för Valdemarsviks kommun aktuell i enlighet med
PBL 3 kap. 23 - 25 §.

- Ger plan- och bygglovskontoret i uppdrag att efter varje ordinarie val
upprätta en planeringsstrategi, om inte en ny översiktsplan antas. Detta
arbete ska ingå i verksamhetsplaneringen kontinuerligt.

- Upphäver uppdraget om att ta fram ett planprogram för Fyrudden/Ekön.
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Bilaga 1. Skillnader i riksintresse för yrkesfiske från att översiktsplanen antogs

Figur 5 Bilaga 10 ur översiktsplan som visar riksintresse för yrkesfiske i gula markeringar Figur 4 Riksintressen för yrkesfiske enligt länsstyrelsens karttjänst i blå markering (2022-12-02)
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Bilaga 2. Skillnader i riksintresse för friluftsliv sedan översiktsplanen
antogs
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KFBÖP § 6

Planeringsstrategi för Valdemarsviks kommuns översiktsplan

Kommunfullmäktiges beredning för översiktlig planerings förslag

Kommunfullmäktige förklarar översiktsplan för Valdemarsviks kommun 
aktuell i enlighet med PBL 3 kap. 23 - 25 § och antar förslag till 
planeringsstrategi för mandatperioden 2022-2026.

Kommunfullmäktiges beredning för översiktlig planerings beslut

Beredningen överlämnar ärendet till kommunstyrelsen för vidare 
handläggning till kommunfullmäktige.

Yrkanden

Göran Karlsson (C) med instämmande från Örjan Carlsson (S) och 
Andersson Jonsson (M) yrkar bifall till förslag till planeringsstrategi.

Beslutsordning

Göran Karlssons (C) med fleras yrkande ställs under proposition och 
ordföranden finner att beredningen beslutar enligt detsamma.

Därefter finner ordföranden att beredningen beslutar att överlämna 
ärendet till kommunstyrelsen för vidare handläggning till 
kommunfullmäktige.

Sammanfattning

1 april 2020 ändrades 3 kap i plan- och bygglagen med syftet att få 
Sveriges kommuner att jobba mer kontinuerligt med sina 
översiktsplaner. Översiktsplanerna ska vara framåtsyftande och hållas 
aktuell. Denna lagändring har kommit att kallas för planeringsstrategi 
och ersätter det som tidigare kallades för aktualitetsprövning.

En planeringsstrategi, alternativt en ny översiktsplan, ska antas senast 
24 månader av kommunfullmäktige efter ett ordinarie val annars blir 
översiktsplanen automatiskt inaktuell. Det innebär bland annat att 
standardförfarande, samordnat förfarande eller förenklat förfarande 
inte kan tillämpas vid framtagande av detaljplaner.
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Under 2022/2023 har Valdemarsviks kommun genomfört en 
planeringsstrategi som gör en bedömning av översiktsplanens 
aktualitet.

Bedömningen grundar sig i bland annat dialogarbeten som har 
genomförts med tjänstepersoner och inspel från politiker sittande i 
kommunfullmäktigeberedning för översiktlig planering. Länsstyrelsen 
har även skickat ett särskilt underlag som stöd.

Arbetet har belyst att det finns vissa brister i gällande översiktsplan 
och efterfrågan på vissa revideringar. Bedömningen är att dessa 
brister i sig inte är tillräckliga för att påverka aktualiteten av 
översiktsplanen eller de övergripande ställningstagandena.

I och med att översiktsplanen enbart har varit gällande i en 
mandatperiod behövs det ytterligare tid för att ställningstaganden ska 
få genomslag. Det återstår även många utpekade utvecklingsområden 
att pröva för exploatering.

Den sammanvägda bedömningen är att översiktsplanen är aktuell och 
ska fortsätta gälla. Vid nästa planeringsstrategi efter valet 2026 görs 
en ny bedömning om översiktsplanens aktualitet. Planeringsstrategin 
belyser även vikten av att jobba med kommunens digitala infrastruktur 
då det framgent kommer blir lagkrav på att ta fram digitala 
översiktsplaner.

I översiktsplanen finns det beskrivet uppdraget att ta fram ett 
planprogram för Fyrudden/Ekön. Inget planprogram har tagits fram 
utan uppdraget bedöms genomfört genom de detaljplaner som finns i 
området. Förvaltningen bedömer att syftet med planprogrammet är 
genomfört och rekommenderar att upphäva beslut om att ta fram ett 
planprogram.

Ekonomiska konsekvenser

Genom att bedöma översiktsplanen aktuell blir det inga ekonomiska 
konsekvenser för Valdemarsviks kommun.
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Beslutsunderlag
Planeringsstrategi för Valdemarsviks kommuns översiktsplan, 2023-
05-09

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen
Akten
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Apriluppföljning 2023

Förslag till beslut i Kommunstyrelsen

Uppföljningen med bilagor godkänns och läggs till handlingarna.

Ärendebeskrivning

I kommunens styrmodell står det att kommunstyrelsen ska göra en större
uppföljning per april månad. Denna ska förutom den sedvanliga
månadsuppföljningen även innehålla en uppföljning över vissa utvalda mål
och uppdrag samt en investeringsuppföljning. Samtliga inriktningsmål och
prioriterade uppdrag följs upp i året dokument.

Uppföljningen visar på ett prognostiserat underskott i verksamheterna på -
27,8 mnkr och ett överskott på finansieringen med +3,2 mnkr. Detta ger ett
resultat på -24,6 mnkr. Kommunen klarar enligt prognosen således inte sitt
resultatmål på +- 0,0 mnkr. Investeringsuppföljningen ger en prognos på
111,9 mnkr mot budgeterat 115,1 mnkr. Detta innebär en positiv avvikelse på
3,2 mnkr.

Beslutsunderlag
Apriluppföljning 2023
Apriluppföljning Service och Samhällsbyggnad (Endast KSAU)

Beslutet skickas till

Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Öhlander
Kommundirektör

Sven Stengard
Ekonomichef

Tjänsteställe/Handläggare Mottagare

Sektor Service och Samhällsbyggnad Kommunstyrelsen
Sven Stengard
Ekonomichef
Tel: 0123-191 24
E-post: sven.stengard@valdemarsvik.se



Valdemarsviks kommun

Apriluppföljning 2023



2

Innehållsförteckning

1 Valdemarsviks kommun................................................................................................ 3

1.1 Förvaltningsberättelse.......................................................................................................... 3

1.2 Ekonomisk översikt.............................................................................................................13

1.3 Investeringsuppföljning.......................................................................................................16

1.4 Sektorsvis redovisning........................................................................................................17



3

Inledning

Årets första månader har präglats av en allt tydligare bild av att kommunens ekonomiska resurser
inte räcker till för att upprätthålla nuvarande verksamhetsnivå. Detta gäller såväl innevarande år
som de kommande budgetåren.

Kommunstyrelsen har beslutat om ett antal åtgärder och genomlysningar av verksamheterna pågår
i syfta att åter nå budget i balans och god ekonomisk hushållning.

Ett intensivt besparingsarbete pågår i verksamheterna och budgetarbetet har redan påbörjats.

Den ingående balansräkningen är relativt stark och kommunens resultatutjämningsreserv är fylld
till maxgränsen. För närvarande 27,7 mnkr. De lokala riktlinjerna för resultatutjämningsreserven
medger att 60% av denna för utnyttjas det första året. Detta motsvarar 16,6 mnkr.

Arbetet med målen och uppdragen har i flera fall kommit en bra bit på vägen och redovisas i denna
rapport.

Under första kvartalet har kommunens befolkning minskat med 33 personer och per den 31/3 2023
uppgick invånarantalet till 7 597 personer. De ekonomiska beräkningarna baseras på ett minskat
invånarantal med -40 personer per år.

Måluppfyllelse

Inriktningsmål

Den resurseffektiva kommunen

Med en resultatprognos på -24,6 mnkr kommer kommunen inte att klara sina mål för god
ekonomisk hushållning. Målet kommer inte att uppnås. Investeringarna kommer att till fullo
finansieras via nyupplåning.

Den öppna kommunen

Målet följdes upp på kommunstyrelsens sammanträde 2023-04-11, §81

Öppen förvaltning

Arbete sker för att se över de kontaktytor kommunen har med medborgare, företagare och andra
intressenter. Målet är att den som har kontakt med kommunen ska uppfatta kontakten som positiv
och professionell. Uppdraget gäller samtliga kommunala verksamheter och ska bedrivas på alla
nivåer i förvaltningen.

Under 2022 inleddes ett projekt under ledning av externa resurser med koppling till SKR för att
förenkla kontakten med kommunen. Projektet avslutas våren 2023.

Ett arbete sker med att ta fram en ny policy med riktlinjer för hur kommunens förvaltning ska bli
mer tillgänglig vid kontakter med medborgare och företag. Policyn kommer fokusera på de
kontaktvägar som finns till kommunen och syftar till att korta ned svarstider och öka möjligheterna
till dialog och vägledning. Policyn och riktlinjerna kommer föreläggas kommunstyrelsen och
kommunfullmäktige under första halvåret 2023.

 

Näringsliv

Under 2022 ökade kommunen tre placeringar i Svenskt Näringslivs näringslivsranking, men ligger
fortsatt lågt. Detta pekar på att det finns flera förbättringsområden kopplade till näringslivsarbetet. I
samband med detta har därför en ny inriktning för näringslivsarbetet tagits fram.

Näringslivsrådets roll och syfte har setts över och deltagare och ordförandeskap i rådet har
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förändrats för att öka delaktighet och koppling till kommunens företagare.

Arbetet med att förenkla kontakterna med kommunen ska underlätta för de företagare som
behöver nyttja kommunens tjänster. Det ska vara lätt att ha kontakt med kommunen och
förvaltningen ska kunna ge råd och vägledning när det gäller de kommunala processerna.

Delaktighet

Förutom omformningen av näringslivsrådet har även ett föreningsråd bildats. Rådet samlar
kommunens föreningar och syftar till att skapa ett forum för att diskutera föreningarnas behov och
kommunens roll i detta sammanhang. Planering pågår också för att starta upp dialogmöten i olika
delar av kommunen.

Nya kommunikationskanaler

Arbete sker också för utveckling av kommunikation via andra digitala medier. Sedan tidigare är
kommunen aktiv via Facebook, men kommer också utveckla kommunikationen via andra sociala
mediaplattformar.

Digitalisering

Arbetet med digitalisering ska leda till ökade möjligheter till öppenhet och delaktighet. Utvecklingen
av e-tjänster pågår ständigt och ett antal e-tjänster finns i dag för invånarna att nyttja.
Valdemarsviks kommun har idag nio tjänster och av dessa har en tjänst tillkommit. Planen för 2023
är att fyra ytterligare tjänster ska lanseras i Valdemarsvik. Arbete pågår också inom Cesam Öst
med gemensam utveckling av tjänster.

Uppföljning av målet

Resultat finns ännu inte från de enkäter som ska ligga till grund för uppföljning av målet. Det
handlar bland annat om Svensks Näringslivs näringslivsranking som presenteras under hösten
2023.

Integration och arbetsmarknad

Under förutsättning att uppdrag ges av kommunstyrelsen kommer verksamheten inom Arena
arbetsmarknad att genomlysas under 2023. Syftet är bland annat att öka samverkan mellan
sektorerna kopplat till de processer som bedrivs inom verksamheten.

 

Den hälsosamma kommunen

Äldreomsorg

Arbetet med trygg hemgång via hemgångsteam är på gång i mindre skala. Arbetssättet prövas nu i
enskilda ärenden för att senare kunna fungera i ett bredare införande. Rehabiliterande
förhållningssätt i syfte att bibehålla eller återta den enskildes egna förmåga och därmed
senarelägga behov av mer omfattande insatser som t ex vård- och omsorgsboende är viktigt och
arbetet med rehabiliteringsplaner är ett led i detta.

 

Flera projektarbeten pågår för att utöka förebyggande och hälsopreventiva insatser för äldre inom
områden som berörs. Detta sker i olika kvalitetsregister och personcentrerade arbetssätt
möjliggörs och lyfts fram i dokumentationen som uppföljning.

 

Inom vård- och omsorgsboendena har antalet platser för personer med demenssjukdom ökat. Nya
Ringgården kommer att möta upp behovet av detta. Inför att nya Ringgården ska startas ska en
verksamhetsbeskrivning och en uppstartsplan tas fram, arbetet är påbörjat. Vammarhöjden är i
behov av ombyggnation för att möta kraven på ett modernt vård- och omsorgsboende och i det



5

fortsätter kommunen samverka och föra dialog med regionen. Det finns också behov av andra
boenden för äldre i kommunen. Efterfrågan är stor vad gäller så kallade trygghetsboende, i såväl
Valdemarsvik som i stora delar av landet.

 

Med syfte att förbättra äldres psykiska hälsa finns idag särskilda aktivitetsledare anställda, dessa
finansieras via statsbidrag. Under året ska de arbetssätt som aktivitetsledarna har implementeras i
syfte att framöver bli en del av ordinarie verksamhet.

Stöd vid funktionsnedsättning

Kommunens bostäder med särskilt service (LSS) behöver förbättras utifrån tillgänglighet och fysisk
miljö, detta gäller till del även daglig verksamhet. Arbetet är delvis påbörjat utifrån individnivå och
ska i nästa steg fortsätta med att se över lokaler. Arbetet med korttidsverksamheten fortgår nu hos
Structor tillsammans med representanter från fastighet och stöd och omsorg. Verksamheten
planeras stå klar sommar 2024. Inom området stöd vid funktionsnedsättning är det pedagogiska
arbetet centralt för att de enskilda ska kännas sig trygga och ha en förutsägbarhet i vardagen och
för detta finns ett upparbetat arbetssätt. Detta förutsätter gemensam planeringstid som på grund av
det ekonomiska läget tyvärr har fått stå tillbaka. Som stöd i arbetet finns funktioner som
utvecklingspedagog och stödpedagoger.

 

Barn och unga

Det förebyggande arbetet fortgår. Strukturer och rutiner som tagits fram för samarbete med Arena
arbetsmarknad tillämpas nu. Fortsatt arbete med skola/förskola/barn- och elevhälsa genom de
upparbetade och dokumenterade strukturer som finns. Individ och familjeomsorgen arbetar med att
säkra uppföljningen runt placeringar.

Barn- och elevhälsan arbetar med främjande insatser så tidigt som möjligt och för att underlätta vid
övergångar och frånvaro. Hälsosamtalen som genomförs i förskoleklass, årskurs 4 och 7 är viktiga
för att följa såväl psykisk som fysisk hälsa. Förskolan och skolan organiserar rörelseaktivitet och
rastaktivitet. För att öka trygghet och delaktighet genomförs insatserna ”Gnissel i klassen” årskurs
1-6 och ”#Livet” i årskurs 7-9. Pågående samverkansinsatser med socialtjänsten är ”Tjejgrupp” i
grundskolan, förbyggande av problematisk skolfrånvaro, uppföljning av gymnasieelever,
kommunalt aktivitetsansvar och insatser vid oro för barn och elever.

 

Kommunen har färdigställt en yta i Ringarums centrum för skateboard och kickboardåkning.

Generellt

Alla medarbetare ska under vinter/vår ha fått ägna sig åt kommunens satsning på utbildning inom
psykisk hälsa och suicid.

Den miljökloka kommunen

Målet följdes upp på kommunstyrelsens sammanträde 2023-04-11, § 80

Fordon och transporter
En översyn av kommunens fordonspark är påbörjad. Ett projekt med att starta upp bilpooler inom
kommunala verksamheter är också inlett. Som en del i detta kommer det i ett första steg att införas
en gemensam bilpool kopplat till kommunhuset.

Ett regiongemensamt arbete har också genomförts för att utarbeta ett förslag till en gemensam
drivmedelsstrategi för länets kommuner. Arbete har resulterat i ett gemensamt dokument som
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under året kommer sändas till samtliga kommunstyrelser för beredning och antagande.

Återbruk
Under året kommer en verksamhet för återbruk att startas upp i samarbete med
återvinningscentralen. Vid verksamheten kommer det att vara möjligt att lämna saker till återbruk
istället för till återvinning och destruktion.

Miljöledning
Arbetet kommer under året att fortsätta för att införa ett kommungemensamt miljöledningssystem.
Sedan några år tillbaka finns ett ledningssystem infört inom kommunens tekniska verksamhet.

Dialog med medborgare
Under året kommer ett tydligt fokus att ligga på att öka dialogerna med kommunens medborgare. I
dessa ska även miljöarbetet lyftas fram. Särskilt fokus kommer året dessutom att ligga på
energieffektiviseringar.

Olika energislag
Dialog och kunskapsinhämtning kommer att ske under året kopplat till olika alternativa mer hållbara
energialternativ utan fossila inslag. Det handlar om kärnkraft, vindkraft och solkraft.

Den lärande kommunen

Arbetet med handlingsplan för läsning är åter igång och vi är nu i sluttampen på arbetet.

Skolinspektionen har gjort en tillsyn på Vammarskolan utifrån låga resultat. De har intervjuat elever,
lärare och rektor. Hit intills har vi fått se intervjuvunderlaget men de har inte skrivit något beslut än.

Vår nya biträdande rektor Petra Andreassen är på plats sedan febaruari 2023. Det medför att
Vammarskolan nu har en rektor och en biträdande rektor på skolan som kan leda
utvecklingsarebetet vidare.

Insatsen ett språk- och kunskapsutvecklande arbetssätt för grundskolan har redovisats av varje
lärare för Karlstad universitet och lärarna säger att arbetssättet gynnar både elevernas motivation
och utveckling. Det kollegiala lärandet som ingått i kursen har medfört en större arena för
pedagogiska diskussioner på enheterna vilket också gynnar likvärdigheten och förståelsen för
varandra. Lärarna påtalar att de gärna vill fortsätta i denna andra där de även vill observera
varandra i sin undervisning för att kunna bli ännu bättre pedagoger. Sektorchef, rektorer och stab
arbetar på att lägga en god organisation för det vidare utvecklingsarbetet.

Resultat kopplat till betyg går inte att rapportera i dagsläget då eleverna inte fått sina betyg och
slutbetyg än.

Lovskola har sedan det påbörjats gett resultat för ett flertal elever och deras måluppfyllelse.
Lovskolan kommer att hållas även i början av sommarlovet.

 

Den moderna kommunen

Filosofin kring medarbetarskap handlar om att en arbetsplats aldrig är färdigutvecklad, utan att det
alltid finns saker som går att göra bättre. Det finns också behov av att underhålla och vidmakthålla
väl fungerande relationer och processer, till exempel att en ny medarbetare skall skolas in i
verksamheten. Arbetsmiljöarbetet med fokus på friskfaktorer i syfte att få ett långt och hållbart
arbetsliv pågår. Målsättningen är att öka genomsnittlig sysselsättningsgrad mot heltid som norm.

November 2022 genomfördes HME-enkät. Verksamheterna arbetar med att ta fram
handlingsplaner för insatser så fler medarbetare rekommenderar kommunen som arbetsgivare.

För ett gott och hållbart ledarskap krävs inte bara goda kunskaper utan också stödresurser och att
chefen har ett rimligt uppdrag. Cheferna har under våren påbörjat sin ledarskapsutveckling genom
att delta i Utvecklande ledarskap (UL). Arbetet med ledarutveckling fortgår.
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En grundläggande arbetsmiljöutbildning för skyddsombud och chefer planeras att genomföras
internt under året.

Lönepolitiken kommer att fortsätta utvecklas i syfte att möjliggöra lönekarriär och underlätta
kompetensförsörjningen.

 

Uppdrag

Ta fram och implementera förslag till att förbättra skolresultaten

Sektorchef har tillsammans med rektorer, verksamhetschef för Barn- och elevhälsa, sektorekonom
samt berörda inom staben påbörjat ett arbete att ta fram och implementera förslag för att förbättra
skolresultaten.

Arbetet har grundats i en övergripande nulägesanalys, vilken ska utökas med enhetsvisa
nulägesanalyser med tillhörande åtgärder.

Utvecklingsplanen har en agil ansats där analys, åtgärder och resultat kontinuerligt följs upp
sammanställs, utvärderas och revideras. Planen ska redovisas på utskott i september.

Prioritera framtagandet av detaljplaner som möjliggör ny bostadsbyggnation. Ta

fram planeringsstrategin för att aktualisera kommunens översiktsplan (ÖP).

Uppdraget följdes upp vid kommunstyrelsens arbetsutskotts sammanträde 2023-04-19, §64

Planprioritering

Förvaltningen har tillsammans med en politisk referensgrupp sett över prioriteringen av pågående
och tillkommande detaljplanearbeten. Prioriteringen syftar till att bäst kunna använda
förvaltningens resurser för att fokusera på de detaljplaner som följer uppdraget om att möjliggöra
ny bostadsbyggnation.

Markanvisningar

Kommunen är för tillfället inne i tre olika markanvisningsprocesser, där samtliga handlar om
planering för bostadsbyggande. Processerna befinner sig i olika skeendet och komplexiteten skiljer
sig mellan de olika områdena.

Planeringsstrategin

En politisk beredningsgrupp har utsetts för att ta fram underlag för planeringsstrategin och för att
bereda frågan kring om översiktsplanen behöver revideras. Gruppen tillträdde under början av
2023 och kommer senare under året att lämna sina synpunkter inför den fortsatta beredningen.

Målsättningen är att kunna fatta beslut kring planeringsstrategin under 2023.

  

Stimulera åtgärder som underlättar för kommuninvånarna att tänka och agera

miljöklokt. Jobba med miljö/klimatåtgärder inom den kommunala organisationen.

Bland åtgärder för att uppfylla uppdraget finns utbildning och information om miljöfrågor, installation

av laddstolpar för elbilar, förbättring av gång- och cykelvägar, grön offentlig upphandling, stöd till

lokala miljöinitiativ som strandstädning, fastställande av miljömål och samarbete med andra aktörer

inom hållbarhet. Kommunen kommer även att uppmärksamma och belöna goda exempel på miljö-

och hållbarhetsarbete, bland annat genom att dela ut pris till årets hållbara företag.
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Arbeta aktivt med att utveckla tillgänglighet, service, information till och dialog med

kommunens medborgare och näringsliv.

Under 2023 fick Valdemarsviks kommun första resultatet från servicemätningen Insikt där invånare
och företag fått betygssätta den kommunala myndighetsutövningen inom miljö- och hälsa,
livsmedel och bygg. Medelbetyget ligger idag på 70 av 100, vilket bedöms som godkänt och
placerar oss på plats 167 av 196 medverkande kommuner i rankingen Insikt Öppna Jämförelser.
Företagen är mest nöjda med kommunens bemötande och minst nöjda med effektivitet och
information. För att förbättra resultaten har kommunens tjänstemän inom sektor samhällsbyggnad,
service och administration genomgått en utbildning kallad ”Förenkla helt enkelt” där arbete har
påbörjats med en handlingsplan för att förbättra kommunikation och dialog internt och externt med
syftet att förbättra företagsklimatet i kommunen. Arbete pågår med att förenkla informationen på
kommunens hemsida. Flera dialogmöten har genomförts både kring olika myndighetsområden mot
enskilda branscher eller kommundelar men även med olika företagarföreningar och ytterligare
träffar planeras framöver. Kommunen är sedan ett år tillbaka del av NyföretagarCentrum
Söderköping Valdemarsvik för att stötta nyföretagandet med rådgivning och kurser. 
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Ekonomisk översikt

Resultat och prognos

Prognos driftbudget, Mnkr

Det budgeterade resultatet för 2023 uppgår till noll.

Driftbudgeten visar på en resultatprognos på -24,6 mnkr. Verksamheternas budgetavvikelse
prognostiseras till -27,8 mnkr och finansförvaltningen till +3,2 mnkr.

Prognos investeringsbudget, Mnkr

I stort förväntas inga större avvikelser på investeringsbudgeten. Budgeten har utökats i två steg
dels med ombudgeteringar (12,2 mnkr) och dels med investeringar i VA och renhållning (7,2 mnkr)

Driftbudget, verksamheterna

 

Tkr Budget Prognos Avvikelse

Verksamheterna -522,2 550,0 -27,8

Finansiering 522,2 525,4 +3,2

Summa (årets resultat) 0,0 -24,6 -24,6

Tkr Budget Prognos Avvikelse

Investeringar 115,1 111,9 +3,2

Nettokostnader,
Mnkr

Budget 2023 Utfall 30/4 Prognos helår Avvikelse helår

Barn, utbildning,
arbetsmarknad och
kultur

189,9 63,0 190,2 -0,4

Stöd och omsorg 240,7 90,8 258,4 -17,7

Service och
samhällsbyggnad

79,1 31,0 88,8 -9,7

Räddningstjänsten 7,4 2,5 7,4 0,0

Politisk organisation 5,2 2,3 5,2 0,0

Summa
verksamheterna

522,2 189,6 550,0 -27,8

Finansiering -522,2 -183,4 -525,4 +3,2

Summa 0 -6,2 -24,6 -24,6
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Resultatprognos

Utfallet 30/4 är ej periodiserat men väl ett underskott på -6,2 mnkr. Vid samma tid föregående år
var utfallet +22,6 mnkr. Prognosen pekar mot ett mycket svagt resultat -24,6 mnkr.
Investeringsprognosen pekar mot en investeringsnivå på 111,9 mnkr. Detta innebär att kommunens
planerade nyupplånning på 75 mnkr inte kommer att räcka för att upprätthålla likviditeten. En
utökning med 20 mnkr kan behövas, dock inte innan sommaren.

Barn utbildning arbetsmarknad och kultur

Budgeten för hela sektorn ger ett utfall på 33% efter första fyra månaderna. Utifrån genomförda
uppföljningar så är prognosen att sektorn kommer att vara i balans.

Sektorn arbetar intensivt med att nå budget i balans.

Ett omfattande analysarbete gällande kostnader har inletts inom förskolan och grundskolan. Syftet
med den genomlysningen är att se att medel finns för täcka grundbemanning men också för elever
i behov av särskilt stöd. Ett arbete har också inletts med att konterade på rätt aktivitet för att bättre
följa upp kostnadsutvecklingen inom verksamheten.

Fritidsverksamhet: Kommer att hålla sin budget.

Förskola/fritidshem: Finns en viss risk att Gryts förskola inte klarar budget i balans då barnpengen
inte räcker att täcka kostnader för en förskola bestående av en avdelning öppen 06:00-17:45. Det
krävs en grundbemanning på 4 pedagoger där personalen också ska ansvara för
frukost/mellanmål upplägg av lunch samt disk efter måltiderna. Fritidshemmet kan visa ett positivt
resultat på ca 770 tkr.

Grundskola: Verksamheten kommer inte att vara i balans under 2023. Nuvarande
skolorganisationen innebär höga personalkostnader då timplanen styr men även gruppstorlekar.
Ett analysarbete pågår där timplan, lärares behörigheter och elever i behov av särskilt stöd
kartläggs. Syftet är få en bild av kostnadsfördelningen mellan skolorna.

Gymnasium: Gymnasieskolan är svår att beräkna då den bygger på elevernas val av
gymnasieutbildning till hösten 2023. Antalet elever är ungefär som under förra läsåret. Kostnader
för olika program skiljer sig mycket, men det kan vi inte påverka utifrån det fria elevvalet. Utifrån
utfall bedöms budgeten hålla om det inte inkommer nya utgifter.

Vuxenutbildning: Utfallet ligger högre än beräknat. Detta beror bland annat på att vi nu har Syv på
100% mot 20% tidigare. Detta gäller till augusti då tjänsten på vux kommer ligga på 70%. Här
räknar vi med ett överskott på ca 490 tkr.

Arbetsmarknad: Intäkter och kostnader beräknas vara i balans vid årets slut, men kan komma med
ett överskott på ca på 470 tkr.

Integration: Nollfinansierad budget där intäkter och kostnader skall vara i balans. God tilldelning
från Migrationsverket. Om vi tar emot fler kvotflyktingar eller Ukrainare ger det ett ännu bättre
resultat. Här räknar vi med ett överskott på ca 400 tkr.

Kultur/Bibliotek: Verksamheter arbetar för att hålla sin budget med hjälp av sökta statsbidrag.

Biblioteket beräknas gå med underskott. Det beror på att verksamheten har ökade fasta löpande
kostnader som under ett flertal år inte räknats upp exv hyra, transporter, el mm, höjning från 2022
är ca 100 tkr. Idag är all personal på plats med ordinarie procenttal gällande tjänster vilket ger
ökad kostnad jämfört med 2022. Bibliotekets arbetsuppgifter har också ökat bla vad gäller
digitaldelaktighet samt målgrupp barn unga och äldre.

Kultur kommer att hålla sin budget i balans till årsskiftet.

Bad:Kommer att hålla sin budget.
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Ledning och administration: Beräknas göra ett överskott då allmän åtstramning råder.

 

Service och samhällsbyggnad

Service och administration samt staben förväntas hålla budget. Däremot finns ett prognostiserat
underskott på skolskjutsarna uppgående till -0,7 mnkr. Detta enligt prognos från Östgötatrafiken.

Gata prognos: 20 778 tkr: (Samma som uppföljning per 2023 / 03)

- Beräknad högre kostnad på vinterväghållning med ca 300 tkr,

- Reparation/Service (värmepump) ishallen: ca 130 tkr

- Trafikbelysning 2023: plus ca 150 tkr

- Små poster: ca 80 tkr (Provia, överskott på Skogsvård, reparation av en brygga)

- besparing på ca - 315 tkr (ÖstlundsEl) i 2023

- högre avskrivningar på ca 750 tkr. Gata bör få ersättning i form av budgettillägg som täcker hela
beloppet.

Ledning och Administration (samma budget punkt med Gata): enligt budget

Fastighet prognos:7 100 tkr

- Lokalbanken hamnar på ca 4 230 tkr (321 tkr högre jämförd med 2022=

- Nya oförutsedda kostnader från Böta Kvarn som avser indexuppräkning även för 2020 och 2021.
Den för 2022 har redan kommit. Den nya summan hamnar på ca 653 tkr.

- Vattenskada Ringarums skola: beräknad kostnad på ca 250 tkr

- Strömsvik beräknad kostnad utan täckning: 2 000 tkr enligt den nya hyressystemet med index
uppräckning

Miljö: enligt budget
Plan och Bygg: enligt budget

- Det kan vara att vi slutar året med överskott beroende på omfördelningen av Annette Källmans
lön mellan olika projekt eller verksamheter.

VA: beräknad underskott på ca 1 350 tkr. Vi utgår från budget 2023 istället för utfall 2022 och ser
en förbättring på prognosen just nu.

- Upp till 1 900 tkr kan vi täcka med överskottet från tidigare år.

Renhållning: enligt budget (vet inte om det blir en taxeförhöjning i år eller inte. Viktigt för
prognosen)
 

Stöd och omsorg

Hälso- och sjukvård

Implementering av ett nytt journalsystem är i slutfasen och har tagit mycket resurser i anspråk.
Inhyrda sjuksköterskor i början av året påverkar resultatet.

Äldreomsorg

Utökad bemanning på grund av ökat behov, främst inom hemtjänsten.
Det är fortsatt högt antal timmar för vak, vilket ger högre andel timpersonalskostnader och
övertidskostnader.
Statsbidragen blir lägre och färre. Under året beräknas ca 5 mkr kunna användas. Av dessa är
25% redovisade i utfallet.
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Stöd vid funktionsnedsättning

Köp av externa insatser ökar i kostnad per insats, dock ej i antal. I vissa verksamheter har
bemanningen höjts utifrån ökade behov.

IFO

Underskottet beror på ökade placeringskostnader och ökat försörjningsstöd.

 

Finansiering

Pensionerna väntas ge ett underskott på -0,7 mnkr. Senaste skatteunderlagsprognosen pekar på
en svag ökning jämfört med budget på +3,7, mnkr. Övriga poster torde följa budget. Detta ger
sammantaget ett prognostiserat överskott på +3,2 mnkr.

Kommunens externa upplåning har ökat med 15,0 mnkr sedan bokslutet 2022 och uppgår nu till
243,3 mnkr.
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Investeringsuppföljning

Budgetavvikelsen för projekt Ringgården beror på att slutfakturan för projektet beräknas vara
betalad i början av år 2024. Totalkostnaden för projektet kvarstår.

Projekt Fasad Änggården beräknas göra ett överdrag mot budget med 0,2 Mkr pga. längre
arbetstid än prognostiserat.

Projekt Budget 2023 Redovisat per 30/4 Prognos helår
Budgetavvikelse
helår

Fastighetsprojekt

LSS Korttidsboende 15,0 0,1 15,0 0,0

Ringgården 68,7 20,1 65,2 -3,5

Mindre fastighetsprojekt 1,7 1,0 1,7 0,0

PLU och löpande
fastighetsinvesteringar

4,8 0,9 4,8 0,0

Fasad Änggården 0,5 0,5 0,7 0,2

Gator och
anläggningar

PLU och löpande
investeringar

1,8 0,1 1,8 0,0

Kulvertar 1,0 0,2 1,0 0,0

Utveckling,
anläggningar och gator

3,0 0,3 3,0 0,0

Översvämningsåtgärder 0,5 0,2 0,5 0,0

Inventarier och
utrustning

Inventarier och
utrustning

5,4 0,1 5,4 0,0

IT investeringar 3,2 0,2 3,2 0,0

Marknadsföring,
skyltning

0,5 0,0 0,5 0,0

Avgiftsfinansierad
verksamhet

Avfallsverksamhet 1,5 0,0 1,5 0,0

VA-verksamhet 6,0 0,4 6,0 0,0

Reserv 1,5 0,0 1,5 0,0

Summa 115,1 24,1 111,9 -3,2
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Personal

Ett urval nyckeltal per den 31 mars i jämförelse med samma period föregående år.

Sektorsvis redovisning

Viktiga händelser

Sektor Barn, Utbildning, Arbetsmarknad och Kultur
2023 inleddes med en ny sektorchef, Kristina Lohman och Sektor nytt utskott. Utbildning för
politiken tillsammans med stab och Skolverket har genomförts.

Biträdande rektor för rektorsområde 3, Petra Andreassen, för började i februari.

Årets första kvartal har genomsyrats av ett förändrat och intensifierat budgetarbete. Rutin har
ändrats utifrån transparens och tydlighet.

En ny arbetsplan tas fram. Sektorn har fått ett särskilt utpekat uppdrag från politiken att ta fram en
plan för ökad måluppfyllelse, vilken ska presenteras på utskott i september.

Politiken har även begärt en genomlysning av Arena arbetsmarknad. utifrån kvalité, ekonomi och
effektivitet. Kommunens samtliga sektorers ledning och administration skall också genomlysas.

Skolverkets insatser är i slutskedet. Språk- och kunskapsutvecklande för förskola och grundskola
är avslutad men vi arbetar fortfarande med innehållet och hur vi ska fortsätta utveckla denna
kunskap framåt. Tydliga tecken på förändrat arbetssätt syns i våra förskolor och skolor efter
insatsen.

Badhuset I Gusum ligger från årsskiftet under verksamheten Arena Arbetsmarknad.

Skolinspektionen har genomfört en tillsyn riktad till högstadiet rektorsområde 3 på grund av låga
resultat. Rapport är inte färdigställd ännu.

Samverkan mellan sektor stöd och omsorg och sektor barn, utbildning, kultur och bibliotek utökas i
ett främjande syfte kring individ och utsatta familjer och för att bl a motverka problematisk
skolfrånvaro samt uppföljning av avhopp från gymnasiet.

 

 

Nyckeltal personalområdet 2022 03 31 2023 03 31

Antal tillsvidareanställda 595 614

Kvinnor 486 502

Män 108 112

Medelålder 49 år 48 år

Antal tillsvidareanställda som är
anställda på heltid

73% 76%

Medelsysselsättningsgrad 91,46 92,63%

Långtidsjukfrånvaro januari - mars 20,51% 29,76%

Sjukfrånvaro totalt januari -mars 9,92% 8,37%
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Sektor Service och Samhällsbyggnad
Personal
Personalenheten arbetar med att stödja verksamheterna i alla personalrelaterade frågor. Fokus har
under första månaderna varit i främst lönerevision, rekrytering och arbetsmiljörelaterade insatser.

Löneöversyn 2023 har genomförts i april för samtliga förutom Kommunals avtalsområde som
genomförs under maj månad.

Medborgarservice, upphandling av telefoni är genomförd tillsammans med andra kommuner.
Upphandlingen innebär en byte av leverantör fr om oktober 2023.

Ekonomi och kansli

Inom ekonomiavdelningen pågår projektet med att byta fakturabetalningssystem. Det nya systemet
förväntas kunna tas i skarp drift efter sommarsemestrarna. Orsaken till bytet är att det gamla
systemet ska utgå. Därtill har fokus legat på uppföljningar och utvärderingar av kommunens
ekonomiska situation. Detta både centralt för kommunen och för respektive sektor.

Inom kansliet har det varit personalomsättning och ny medarbetare är på plats sedan fösta veckan
i maj. Arbetet har också intensifierats kring kommunens samarbete och framtida medlemsap i
Sydarkivera.

 

Tekniska
Inom renhållning har arbete påbörjats med övertagande av återvinningsstationer inom kommunen.
Från 1 januari 2024 ska samtliga stationer i Sverige vara i kommunal regi.

Va håller på att utforma en vattentjänstplan (lagkrav 2024-01-01) samt en dagvattensstrategi.

Ishallen är överlämnad i privat drift från och med 1 april 2023.

Fastighetskontoret har påbörjat projektering för nybyggnation av ett LSS-boende på
Lovisebergsområdet.
Ombyggnation av Ringgården pågår.

 

Sektor Stöd och omsorg

 Årets första månader har präglats starkt av sektorns ekonomiska läge.

Ett omfattande arbete pågår för att anpassa nuvarande schema till nya direktiv gällande 11 timmars
dygnsvila. Enheterna arbetar ständigt med underscheman för att ha en bra kontinuitet för den
enskilde och rätt bemanning. Genom att ha kontroll på brukares behov och bemanningstal skapas
en så kallad bemanningsgraf, vilken ständigt ska vara föränderlig utifrån de aktuella behoven.

Rekrytering av sommarvikarier har pågått under hela året och börjar nu bli färdig med gott resultat.
Arbete och planering av introduktionsdag inför sommaren pågår.

Rekrytering av enhetschefer till äldreomsorgen och Hälso- och sjukvårdsenheten pågår.

Arbetet med Nära vård fortgår vilket på sikt innebär en omställning som berör och kommer att göra
skillnad för alla landets medborgare och bidra i att klara välfärdens utmaningar. En förutsättning för
arbetet är en god samverkan mellan kommun, primärvård och slutenvård. Målet är att förbättra
kommunikation och samverkan så att patienterna får en trygg och säker vård.

Utbildningen psykisk hälsa och suicid har genomförts i alla arbetsgrupper.

Hälso- och sjukvård

Nytt journalsystem har implementerats. Fortsatt satsning på mobilt arbetssätt pågår.
En ny upphandling av transporter av avlidna har genomförts vilket resulterade i en ny aktör och en
högre kostnad.
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Äldreomsorg

Ombyggnationen av vård-och omsorgboendet Ringgården pågår enligt plan och rekrytering av
medarbetare har påbörjats.
Utbildning av lokala schemaplanerare pågår för att resurseffektivisera utförandet av insatserna
inom hemtjänst.
Funktionen som fast omsorgskontakt i hemtjänsten ska from 1 juli 2023 vara utbildad
undersköterska och verksamheten har arbetat med att detta ska kunna verkställas.
Upphandling av trygghetslarm har genomförts och ny aktör fick tilldelningen, detta innebär att alla
larm ska bytas ut under maj månad. Även larm till Ringgården har upphandlats.
Aktivitetsledarna arbetar under året med att implementera arbetssätt som ska gynna aktiviteter för
de äldre.
Arbetet med trygg hemgång via hemgångsteam är på gång i mindre skala. Arbetssättet prövas nu i
enskilda ärenden för att senare kunna fungera i ett bredare införande.

Stöd vid funktionsnedsättning

Planering för den nya korttidsverksamheten pågår enligt plan och beräknas stå klart sommaren
2024.
Inom området stöd vid funktionsnedsättning är det pedagogiska arbetet centralt för att de enskilda
ska känna trygghet och ha en förutsägbarhet i vardagen och för detta finns ett upparbetat
arbetssätt. Detta förutsätter gemensam planeringstid som på grund av det ekonomiska läget tyvärr
har fått stå tillbaka.

Individ- och familjeomsorg

Samverkan mellan IFO, skola och Elevhälsa har under våren utvecklats till ett nära samarbete som
gynnar både elever och medarbetare. Barnet i fokus är devisen. Även samverkan med BVC har
kommit igång ordentligt där Råd och Stöd deltar vid besök med nyblivna föräldrar och i barngrupp.
Kostnader för placeringar har ökat markant och fortsätter generellt att öka.

 

Åtgärder

Sektor service och samhällsbyggnad

För den del av sektorn som tidigare benämndes service och administration och staben förväntas
budgeten hållas till alla delar utom vad avser skolskjuts och färdtjänst. Allmän återhållsamhet
råder.

För åtgärder inom Gatu- och fastighetskontoret se bilaga 1.

Sektor stöd och omsorg

Utbildnings-, planerings- och handledningstillfällen har ställts in, vilket kan få konsekvenser när det
gäller måluppfyllelse och kvalitetsarbete.
Vid korttidsfrånvaro ersätts endast den tid som är absolut nödvändig, vilket påverkar både brukare
och kvaliteten i verksamheten.

Hälso- och sjukvård

Hyrpersonal har ersatts av timanställd personal för att täcka dag- och nattbehov. MAR-uppdraget
har sänkts från 50% till 20%. Statsbidrag för VFU väntas.

Äldreomsorg

Hemtjänstenheterna har övertagit insatsplaneringen. Arbetsgrupperna har blivit mer involverade i
planeringen och nyttjandet av resurser väntas bli mer effektivt. Fler uppföljningstillfällen med
verksamhetens enhetschefer har införts. Fokus på bl.a. bemanningstal, antal timmar för restid och
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resurspass.

Stöd vid funktionsnedsättning

Tiden för pedagogisk planering har dragits in. Flera vikarier är introducerade för att minska
övertidsarbete. En buss har avvecklats. Utvecklingspedagogens uppdrag har sänkts från 100% till
50%. Enhetschefsuppdragen har sänkts från 3 till 2,5 tjänst, detta sker på prov under året i
samband med en pensionsavgång.

Individ- och familjeomsorgen

Omförhandlingar med enskilda familjehem som vi har på konsultbasis pågår för att få ner
kostnader. Hyrpersonal har avslutat sina uppdrag och administrativa handläggare har anställts
vilket innebär att verksamheten beräknas klara sig med färre socialsekreterare , vilket ska
utvärderas efter året.

Framtid

Sektor Barn, Utbildning, Arbetsmarknad och Kultur

Systematiskt kvalitetsarbete. Nulägesanalyser, övergripande och enhetsvis, ligger till grund för
fortsatt utvecklingsarbete inom sektorns verksamheter. Nulägesanalyserna är en del av det
systematiska kvalitetsarbetet. Enhetsvisa lokala utvecklingsplaner och utifrån politiskt uppdrag ska
en övergripande plan för ökad måluppfyllelse för förskola och skola tas fram.

Kompetensförsörjningsplan. Sektorns kvalitet inom verksamheterna är avhängig
kompetensförsörjning. Det är en utmaning att bland annat rekrytera behöriga lärare till
grundskolan. För att genomföra lyckade rekryteringar behövs nya grepp och marknadsföring av vår
kommun och verksamheter i rekryteringsförfarandet. Sektorns handlingsplan inkluderat HÖK 21
(Huvudöverenskommelse om lön och allmänna anställningsvillkor samt rekommendation om lokalt
kollektivavtal m.m.) är under revidering.

Den reviderade SYV-planen (Studie- och yrkesvägledningsplan) gällande från årskurs 1 till och
med vuxenstuderande ska implementeras. SYV-planen är en del för att på längre sikt möta och
trygga kommunens framtida kompetensbehov.

Arbetslöshet. För kommunen som helhet krävs ett gemensamt arbete och samverkan med övriga
kommunala sektorer och näringsliv för att matcha arbetslösa med arbetsmarknadens behov. Även
regionala nätverk och Arbetsförmedlingen är viktiga samarbetspartner.

Särskild utmaning. Kommunens totala budget, demografi med hög andel äldre och litet barn- och
elevunderlag utifrån antal skolenheter utgör fortsatt utmaning.

Utvecklingsinsatser. Genomförda och påbörjade utvecklingsinsatser som exempelvis samarbetet
med Skolverket och Utvecklande ledarskap ska följas upp för bestående förändring. Arena
arbetsmarknad ska under 2023 fortsätta att utveckla verksamheten utifrån uppdrag som
kommunens lärcentrum.

Ett övergripande VI. Samarbete och samverkan i förvaltning och verksamheter utifrån kommunens
uppdrag ska fortsätta att utveckla i syfte att förbättra kvalitet för medborgarna och nå en budget i
balans.

 

Sektor service och samhällsbyggnad

Flera större projekt och utvecklingsarbete är på gång som kommer att avslutas under året. Det är
bland annat genomlysningar, fakturahanteringssystem, arkivering, organisatorisk förändring av
överförmyndarverksamheten, ny telefonoperatör etc.

Inom fastighetskontoret kommer ärenden om fastighetsförsäljning inom kort. Va-verksamheten står
inför stora utmaningar med bland annat ledningsprojektet i Gusum, tempot i saneringen och bytet
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av vatten- och avloppsledningar samt vattenförsörjningen i Skeppsgården och Gryt. För
renhållningens del handlar det mycket om övertagandet av förpackningsinsamlingen. Därtill
kommer den förpackningsnära insamlingen. Exploateringsplanering pågår vid Sandgärdet i Gryt
och i Ringarum. Även på den så kallade ”Folketsparkskullen” är under utredning. Slutkontrollen
pågår för Valdemarsvikens projekt efter muddring.

  

Sektor Stöd och Omsorg

Den förändring som regelverket kring 11timmars dygnsvila gäller från 1 oktober och får en stor
påverkan på schemaläggning och kostnader för ökad bemanning. Framförallt bemanning under
helger kommer att bli en utmaning. En möjlig lösning kan vara att skapa tjänster som arbetar
enbart helger.
Inom sektorn kommer flera pensionsavgångar bland chefer och nyckelpersoner att ske under såväl
detta år som nästa. Ett arbete för att minska sårbarheten genom att bibehålla och fånga upp tyst
kunskap ska ske.
Arbetet med kontinuitetshantering har påbörjats inom respektive verksamhetsområde i sektorn.
Upplägget leds av säkerhetssamordnaren och deltar gör omvårdnadspersonal, chefer och
nyckelpersoner.
Kommunens byte av telefonleverantör kommer att innebära mycket förberedelser för att säkerställa
att övergången kommer att fungera.
Med krav på att minska sektorns kostnader har all inplanerad kompetensutveckling ställts in.
Undantag är utbildning i hjärt- och lungräddning (HLR) då den finansieras av statsbidrag.

Hälso- och sjukvård

Arbetet med trygg hemgång via hemgångsteam är på gång i mindre skala. Arbetssättet prövas nu i
enskilda ärenden för att senare kunna fungera i ett bredare införande.

Äldreomsorg

Ringgårdens ombyggnation beräknas vara klar vid årsskiftet 2023/2024. Arbete med att ta fram
verksamhetsbeskrivning, rekrytera medarbetare och andra förberedelser inför öppnandet kommer
att pågå hela hösten.

Stöd vid funktionsnedsättning

Översynen av lokaler och bostäder inom LSS-verksamheten ska genomföras under hösten.
Byggnationen av korttidsverksamheten beräknas vara klar sommaren 2024.

Individ- och familjeomsorg

Under våren har samverkan med skolan intensifierats. Tillsammans med elevhälsan har insatser
för klasser, grupper och individer genomförts, vilket är en del av framtiden och nya
socialtjänstlagen. Arbetsgruppen har under våren gått igenom grunderna för nya socialtjänstlagen
och en fortsatt förändring för det preventiva sociala arbetet som kommer att ske.



19

Bilaga 1

Besparingsförslag inom gatu- och fastighetskontoret.
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Bilaga 2, Rullande månadsuppföljning

Tkr Slag

Maj -22 - April -23 Maj -21 - April -22 Diff

SLAG

30 FÖRSÄLJNINGSINTÄKTER -18 686 -18 276 409

31 TAXOR O AVGIFTER -47 942 -49 317 -1 375

34 HYROR OCH ARRENDEN -29 805 -31 527 -1 723

35 BIDRAG -52 691 -67 591 -14 900

36 FÖRS AV VERKSAMH O ENTREP -26 443 -23 933 2 510

38 FSG ANL.T-G. DIV PER.KTO -60 -450 -390

39 ÖVRIGA INTÄKTER -645 -405 239

40 INKÖP ANLTILLG, FIN. OMS. 861 686 -175

41 INKÖP ANL. O UNDERH.MAT. 441 -193 -634

43 OMKÖP AV EL, VA O GAS.... 3 36 33

45 BIDRAG-TRANSFERERING 8 962 10 258 1 296

46 KÖP AV HUVUDVERKSAMHET 139 945 121 775 -18 170 IFO och centrala elevhälsan

50 LÖNER ARBETAD TID 231 823 224 152 -7 671

51 LÖNER EJ ARB TID 40 778 40 027 -751

53 ANDRA ERSÄTTNINGAR 0 11 11

55 KOSTNADSERSÄTTNINGAR 2 370 1 930 -440

56 SOC AVG ENL LAG-AVTAL 87 077 82 934 -4 142

57 PENSIONSKOSTNADER 19 718 16 792 -2 926

60 LOKAL-MARKHYROR,FASTIGHS 31 329 32 521 1 192

61 FAST.KOSTN. O FAST.ENTREP 10 985 10 572 -413

62 BRÄNSLE,ENERGI O VATTEN 16 375 15 824 -552

63 HYRA/LEASING ANL.TILLG. 4 054 4 958 904

64 FÖRBRUKNINGSINV O MATER 19 644 19 115 -529

65 KONTORSMAT O TRYCKS 557 970 413

66 REP UNDERHÅLL MASKIN INVE 5 551 4 784 -767

68 TELE- DATAKOM POSTBEFORDR 2 754 2 584 -170

69 KOSTN.FÖR TRANSPORTMEDEL 6 424 4 722 -1 702

70 TRANSPORTER O RESOR 11 261 12 979 1 718

71 REPRESENTATION 1 301 275 -1 026

72 ANNONSER, REKLAM, INFORM 572 628 56

73 FÖRSÄKR.PREM.O RISKKOSTN. 4 131 5 065 933

74 ÖVRIGA FRÄMMANDE TJÄNSTER 50 136 45 558 -4 577

75 TILLF. INHYRD PERSONAL 6 859 6 274 -584

76 DIVERSE KOSTNADER 5 441 3 784 -1 657

78 REALISATIONSFÖRL./PER.KTO 0 1 1

79 AVSKRIVNINGAR 25 498 23 801 -1 697

82 BIDR.UTJ.SYSTEM/G.STATSB. -672 -6 001 -5 330 Omklassificering

84 FINANSIELLA INTÄKTER -39 -11 28

85 FINANSIELLA KOSTNADER 182 183 1

Totaler 558 047 495 495 -62 552

Intäkter -176 270 -191 499 -15 229

Personalkostnader 381 765 365 847 -15 918
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Sektor Service och Samhällsbyggnad

Sektorsvis redovisning

Viktiga händelser

Ekonomi/Kansli

Inom ekonomiavdelningen pågår projektet att byta system för fakturahantering. Det nya systemet
beräknas tas i drift efter sommarsemestrarna. Upphandlingsverksamheten expanderar och
efterfrågan på funktionens tjänster ökar.

Inom kansliavdelningen har det varit personalomsättning och vår nya medarbetare började den
8/5.

Personal
Personalenheten arbetar med att stödja verksamheterna i alla personalrelaterade frågor. Fokus har
under första månaderna varit i främst lönerevision, rekrytering och arbetsmiljörelaterade insatser.

Löneöversyn 2023 har genomförts i april för samtliga förutom Kommunals avtalsområde som
genomförs under maj månad.

Medborgarservice, upphandling av telefoni är genomförd tillsammans med andra kommuner.
Upphandlingen innebär en byte av leverantör fr om oktober 2023.

Tekniska
Inom renhållning har arbete påbörjats med övertagande av återvinningsstationer inom kommunen.
Från 1 januari 2024 ska samtliga stationer i Sverige vara i kommunal regi.

Va håller på att utforma en vattentjänstplan (lagkrav 2024-01-01) samt en dagvattensstrategi.

Ishallen är överlämnad i privat drift från och med 1 april 2023.

Fastighetskontoret har påbörjat projektering för nybyggnation av ett LSS-boende på
Lovisebergsområdet.
Ombyggnation av Ringgården pågår.

 

Ekonomi

Nettokostnader, Mnkr
Utfall 30/4 -
22

Budget
2023

Utfall 30/4
Prognos

helår
Avvikelse

helår

Övergripande 0,0 0,9 0,0 0,9 0,0

Avgifter, bidrag, sporthallar 0,9 2,7 0,8 2,7 0,0

Kost och Städ 2,0 0,5 0,4 0,5 0,0

Ekonomi, Kansli 3,6 10,3 3,6 10,3 0,0

Personalenhet 2,4 8,8 2,8 8,8 0,0

IT-enhet 2,6 5,0 2,6 5.0 0,0

Näringsliv, kommunikation 0,4 1,2 0,5 1,2 0,0

Skärgård, folkhälsa, säkerhet 1,5 3,2 1,5 3,2 0,0

Ledning 0,8 3,1 1,2 3,1 0,0

Skolskjuts och färdtjänst 6,7 14,5 6,8 15,2 -0,7

Gator, parker och idrottsanläggn. 5,4 22,3 6,6 24,2 -1,9

Fastighet 2,2 0,2 1,4 7,1 --6,9



3

Totalt prognostiserar sektorn ett budgetunderskott för 2023 på -10,8 mnkr. Exklusive den
avgiftsfinansierade verksamheten uppgår underskottet till -9,5 mnkr. VA-verksamheten har ett eget
kapital. Därför påverkar inte verksamhetens underskott resultatet.

Service och administration samt staben förväntas hålla budget. Däremot finns ett prognostiserat
underskott på skolskjutsarna uppgående till -0,7 mnkr.

 

 Gata prognos: 20 778 tkr: (Samma som uppföljning per 2023 / 03)

- Beräknad högre kostnad på vinterväghållning med ca 300 tkr,

- Reparation/Service (värmepump) ishallen: ca 130 tkr

- Trafikbelysning 2023: plus ca 150 tkr

- Små poster: ca 80 tkr (Provia, överskott på Skogsvård, reparation av en brygga)

- besparing på ca - 315 tkr (ÖstlundsEl) i 2023

- högre avskrivningar på ca 750 tkr. Gata bör få ersättning i form av budgettillägg som täcker hela
beloppet.

 Ledning och Administration (samma budget punkt med Gata): enligt budget

 

 Fastighet prognos:7 100 tkr

- Lokalbanken hamnar på ca 4 230 tkr (321 tkr högre jämförd med 2022=

- Nya oförutsedda kostnader från Böta Kvarn som avser indexuppräkning även för 2020 och 2021.
Den för 2022 har redan kommit. Den nya summan hamnar på ca 653 tkr.

- Vattenskada Ringarums skola: beräknad kostnad på ca 250 tkr

- Strömsvik beräknad kostnad utan täckning: 2 000 tkr enligt den nya internhyressystemet med
index uppräckning

 Miljö: enligt budget
 Plan och Bygg: enligt budget

- Det kan vara att vi slutar året med överskott beroende på omfördelningen av Annette Källmans
lön mellan olika projekt eller verksamheter.

 VA: beräknad underskott på ca 1 350 tkr. Vi utgår från budget 2023 istället för utfall 2022
och ser en förbättring på prognosen just nu.

- Upp till 1 900 tkr kan vi täcka med överskottet från tidigare år.

 Renhållning: enligt budget (vet inte om det blir en taxeförhöjning i år eller inte. Viktigt för

Nettokostnader, Mnkr
Utfall 30/4 -
22

Budget
2023

Utfall 30/4
Prognos

helår
Avvikelse

helår

Miljö 0,5 2,2 0,5 2,2 0

Samhällsplanering och tillsyn 0,7 4,2 1,4 4,2 0

Summa skattefinansierat 29,7 79,1 30,1 88,6 -9,5

Vatten och avlopp 1,4 0,0 1,3 1,3 -1,3

Renhållning -2,9 0,0 -0,4 0 0

Summa 28,2 79,1 31,0 89,9 -10,8
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prognosen)
 Skolskjuts och Färdtjänst prognos: 15,2 tkr (-0,7 tkr)

- enligt budget och prognos från Östgötatrafiken.

Investeringsredovisning

Av kommunens totala investeringsbudget på 115,1 mnkr ligger 111,1 mnkr på sektorn. En avvikelse

finns på Ringgården med +3,5 mkr. I övrigt beräknas budgeten hållas.

Åtgärder

Sammanställning av åtgärder från Gatu- och fastighetskontoret

Framtid

Flera större projekt och utvecklingsarbete är på gång som kommer att avslutas under året. Det är
bland annat genomlysningar, fakturahanteringssystem, arkivering, organisatorisk förändring av
överförmyndarverksamheten, ny telefonoperatör etc.
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Inom fastighetskontoret kommer ärenden om fastighetsförsäljning inom kort. Va-verksamheten står
inför stora utmaningar med bland annat ledningsprojektet i Gusum, tempot i saneringen och bytet
av vatten- och avloppsledningar samt vattenförsörjningen i Skeppsgården och Gryt. För
renhållningens del handlar det mycket om övertagandet av förpackningsinsamlingen. Därtill
kommer den förpackningsnära insamlingen. Exploateringsplanering pågår vid Sandgärdet i Gryt
och i Ringarum. Även på den så kallade ”Folketsparkskullen” är under utredning. Slutkontrollen
pågår för Valdemarsvikens projekt efter muddring.

Måluppfyllelse

Den resurseffektiva kommunen

Sektorn redovisar ett underskott mot budget på -10,8 mnkr. I och med detta når inte sektorn det

finansiella målet.



NrParagrafNrLittera ÄrendeNr Kod Fastighet

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

Mötesdatum

Justerare

..........

..........

ProtokollBeskrivning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Till 2022 års kulturpristagare utses XXX.

Ärendebeskrivning

Valdemarsviks kommun instiftade 1974 ett kulturpris som kan delas ut varje
år.

Priset är instiftat för personer, grupper, föreningar och/eller organisationer,
som verkar för kommunen och som under året eller annan viss tid gjort en
speciellt stor arbetsinsats inom kulturområdena musik, konst, konsthantverk,
kulturmiljövård, litteratur, folkbildning, hembygdsforskning, hembygdsvård,
teater, dans, film och så vidare. Priset kan även ges som en uppmuntran till
pågående kulturarbete och/eller projekt.

Kommunstyrelsens arbetsutskott är jury, som genom eget ställningstagande
utser kulturpristagare. Prissumman är 10 000 kronor.

Kommunfullmäktige beslutade 2007 att kulturpriset ska delas ut på
nationaldagen den 6 juni varje år.

Reglerna har delvis omarbetats under 2014, kommunstyrelsens beslut 2014-
04-07 § 54.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse från sektor Barn, Utbildning, Arbetsmarknad och Kultur
2023-05-04

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kultur – och bibliotekschef
Akten



NrParagrafNrLittera ÄrendeNr Kod Fastighet

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

Mötesdatum

Justerare

..........

..........



Tjänsteskrivelse Dnr Sida

2023-05-04 KS-SA.2023.10 1(1)

Kulturpris 2022

Förslag till beslut i kommunstyrelsens arbetsutskott

Till 2022 års kulturpristagare utses XXX.

Ärendebeskrivning

Valdemarsviks kommun instiftade 1974 ett kulturpris som kan delas ut varje
år.

Priset är instiftat för personer, grupper, föreningar och/eller organisationer,
som verkar för kommunen och som under året eller annan viss tid gjort en
speciellt stor arbetsinsats inom kulturområdena musik, konst, konsthantverk,
kulturmiljövård, litteratur, folkbildning, hembygdsforskning, hembygdsvård,
teater, dans, film och så vidare. Priset kan även ges som en uppmuntran till
pågående kulturarbete och/eller projekt.

Kommunstyrelsens arbetsutskott är jury, som genom eget ställningstagande
utser kulturpristagare. Prissumman är 10 000 kronor.

Kommunfullmäktige beslutade 2007 att kulturpriset ska delas ut på
nationaldagen den 6 juni varje år.

Reglerna har delvis omarbetats under 2014, kommunstyrelsens beslut 2014-
04-07 § 54.

Beslutet skickas till
Kultur – och bibliotekschef
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Kristina Lohman
Utbildningschef

Tjänsteställe/Handläggare Mottagare

Sektor Barn, Utbildning, Arbetsmarknad och Kultur Kommunstyrelsens arbetsutskott
Gun Töllefsen

Kultur- och bibliotekschef



NrParagrafNrLittera ÄrendeNr Kod Fastighet

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

Mötesdatum

Justerare

..........

..........

ProtokollBeskrivning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag

Kommunstyrelsen beslutar att sponsra Turistföreningen Visit Valdemarsvik
med 75 000 kr från kommunstyrelsens oförutsedda för arrangemang av
Kultur och skördefestivalen 2023.

Ärendebeskrivning

Kultur och Skördefesten Årets evenemang planeras till V.39 30/9 - 1/10
(lördag-söndag) och vill bjuda in till upptäcktsresor i kommunens alla delar,
här finns ju både skärgård och jordbruksbygd. Lördagen inleds med en
invigning med uppträdanden både från föreningsliv och kulturskola i centrala
Valdemarsvik. I annars tomma butikslokaler i centrum kommer under helgen
konst och hantverk att ge liv och rörelse. På den för helgen framtagna kartan
kan man förutom hitta alla deltagande aktörer också se vilka restauranger
som valt att delta och servera mat med någon form av skördetema denna
helg.

Kostnaderna för festivalen består av produktion och spridning av
marknadsföringsmaterial samt ljud och eventproduktion för 75 000 kr. Inga
ytterligare kostnader tillkommer. 

Turistföreningen Visit Valdemarsvik söker därmed sponsring från
Valdemarsviks kommun på 75 000kr.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse från kommundirektör och Stab 2023-03-24
Ansökan om sponsring
Avtalsförslag

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten
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Ansökan kultur- och skördefestivalen 2023

Förslag till beslut i Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar att sponsra Turistföreningen Visit Valdemarsvik
med 75 000 kr från kommunstyrelsens oförutsedda för arrangemang av
Kultur och skördefestivalen 2023.

Ärendebeskrivning

Kultur och Skördefesten Årets evenemang planeras till V.39 30/9 - 1/10
(lördag-söndag) och vill bjuda in till upptäcktsresor i kommunens alla delar,
här finns ju både skärgård och jordbruksbygd. Lördagen inleds med en
invigning med uppträdanden både från föreningsliv och kulturskola i centrala
Valdemarsvik. I annars tomma butikslokaler i centrum kommer under helgen
konst och hantverk att ge liv och rörelse. På den för helgen framtagna kartan
kan man förutom hitta alla deltagande aktörer också se vilka restauranger
som valt att delta och servera mat med någon form av skördetema denna
helg.

Kostnaderna för festivalen består av produktion och spridning av
marknadsföringsmaterial samt ljud och eventproduktion för 75 000 kr. Inga
ytterligare kostnader tillkommer. 

Turistföreningen Visit Valdemarsvik söker därmed sponsring från
Valdemarsviks kommun på 75 000kr.

Beslutsunderlag
Ansökan om sponsring
Avtalsförslag

Beslutet skickas till
Turistföreningen Visit Valdemarsvik
Näringslivsutvecklare
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Tjänsteställe/Handläggare Mottagare

Kommundirektör och Stab (nämnd etc)
Sarah Åkerblom
Näringslivsutvecklare
Tel: 012319155
E-post: sarah.akerblom@valdemarsvik.se
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Karl Öhlander
Kommundirektör

Sarah Åkerblom
Näringslivsutvecklare



Ansökan om sponsring för Kultur & skördefest 2023

För två år sedan öppnade Johnny Nilsson sin mekaniska verkstad Stora Mossen för
en lite annorlunda aktivitet första helgen i oktober. Nämligen ett Verkissage, en
konstutställning på verkstadens stora vita väggar där konstnärer fick ställa ut sina
alster. Ett mycket lyckat och välbesökt evenemang som nu återkommit två år i rad på
landsbygden utanför Valdemarsviks centralort. Johnnys tankar och ideer slutade inte
här utan har tillsammans med en liten arbetsgrupp i turistföreningen Visit
Valdemarsvik har det nu blivit till en Kultur- och Skördefest med ambitionen att få
människor att komma ut och upptäcka både den fantastiska naturen som finns i en
kustnära kommun, men också det rika kulturlivet och alla våra gårdsbutiker och
matproducenter som finns alldeles runt hörnet. ”Vi vill väcka lusten att upptäcka det
kommunen har att erbjuda både i det stora och det lilla”.

Elisabeth Ljungstorp driver Holmtebo gårdsbutik i Holmtebo by strax utanför
Valdemarsvik. I byn finns också en skinnbod och en konstnär som har öppet i sin
atelje. Att få fler människor att hitta ut på landsbygden och uppleva den glöd som
finns för att hela Sverige skall leva och också uppskattningen för det närproducerade
och hållbara är viktigt i tider där vi matas av mycket svårmod i den dagliga
nyhetsrapporteringen. I gårdsbutiken finns både varor från gården i Holmtebo, men
också flera andra lokala producenters.

Kultur och Skördefesten vill bjuda in till upptäcktsresor i kommunens alla delar, här
finns ju både skärgård och jordbruksbygd. Lördagen inleds med en invigning med
uppträdanden både från föreningsliv och kulturskola. I annars tomma butikslokaler i
centrum kommer under helgen konst och hantverk att ge liv och rörelse. På den för
helgen framtagna kartan kan man förutom hitta alla deltagande aktörer också se
vilka restauranger som valt att delta och servera mat med någon form av skördetema
denna helg.

Evenemanget har mål som kan delas in i tre perspektiv:

1. Korta perspektivet, besökarna köper en lunch, handlar i en butik.
2. Mellan perspektivet, besökarna vill efter besök i kommunen, förlägga

semester, konferenser, weekendbesök i Valdemarsviks kommun.
3. Långa perspektivet, besökarna ska flytta hit. Arbetskraft, hyresgäster, kunder,

skolelever etc.

För att förverkliga detta så måste vi synas, höras och finnas med i olika
sammanhang. Arbetsgruppen Valdemarsviks Kultur & Skördefest ingår som en del i
Visit Valdemarsvik. Vi vill få kontinuitet och att de ska löpa år efter år, därför måste
projektet drivas och produceras professionellt. Ideellt arbete kommer det att bli, till
viss del.

Programmet är inte helt färdigt för 2023 men vi arbetar med flertalet idéer. Bland
annat följande:



Årets evenemang planeras till V.39 30/9 - 1/10 (lördag-söndag)

 Ett stort antal företag och föreningar deltar i hela kommunen, där man lyfts

fram som besöksmål på kartor.

 Paketering av olika rundor, t ex:

o Familjerundan på 3h med lämpade besöksmål för barnfamiljer med en

estimerad tid för hela rundan.
o Konstrundan med inriktning på konst o kultur

o Matrundan, där man kan besöka lokalproducenter

o Natur & Ekorundan en runda som riktar besökaren mot särskilt sevärda

natursevärdheter. Åsvikelandet
o Skärgårdsrundan, en tur ut till Harstena

o Trädgårdsrundan, Kärlekens trädgård, Handelsträdgården i Gryt

o Konst och hantverksutställning i Sjöhuset?

Besökaren ska enkelt och bekvämt kunna välja en färdig runda och förstå vad hen
kan förvänta sig. Eller välja helt själv efter tycke och smak. Valdemarsviks Kultur &
Skördefest riktar sig till besökare från kommunen, men framför allt till besökare inom
en radie av 10 mil.

I ekonomin så ingår marknadsföring och produktion av marknadsföringsmaterial, ljud
och eventproduktion för 75 000 kr. Inga ytterligare kostnader tillkommer. 

Turistföreningen Visit Valdemarsvik söker därmed sponsring från Valdemarsviks
kommun på 75 000kr.

Ordf. Thomas Ekh
Turistföreningen Visit Valdemarsvik (825003-2268)



Avtal om sponsring

1 Parter

Valdemarsviks kommun, (org.nr: 212000-0431)

615 80 Valdemarsvik

Nedan kallad Sponsorn.

Sponsorsmottaggare Turistföreningen Visit Valdemarsvik, (org.nr: 825003-2268)

Storgatan 7
615 30 Valdemarsvik

Nedan kallad Föreningen

2 Bakgrund

För två år sedan öppnade Johnny Nilsson sin mekaniska verkstad Stora Mossen för
en lite annorlunda aktivitet första helgen i oktober. Nämligen ett Verkissage, en
konstutställning på verkstadens stora vita väggar där konstnärer fick ställa ut sina
alster. Ett mycket lyckat och välbesökt evenemang som nu återkommit två år i rad på
landsbygden utanför Valdemarsviks centralort. Johnnys tankar och ideer slutade inte
här utan har tillsammans med en liten arbetsgrupp i turistföreningen Visit
Valdemarsvik har det nu blivit till en Kultur- och Skördefest med ambitionen att få
människor att komma ut och upptäcka både den fantastiska naturen som finns i en
kustnära kommun, men också det rika kulturlivet och alla våra gårdsbutiker och
matproducenter som finns alldeles runt hörnet. ”Vi vill väcka lusten att upptäcka det
kommunen har att erbjuda både i det stora och det lilla”.

Elisabeth Ljungstorp driver Holmtebo gårdsbutik i Holmtebo by strax utanför
Valdemarsvik. I byn finns också en skinnbod och en konstnär som har öppet i sin
atelje. Att få fler människor att hitta ut på landsbygden och uppleva den glöd som
finns för att hela Sverige skall leva och också uppskattningen för det närproducerade
och hållbara är viktigt i tider där vi matas av mycket svårmod i den dagliga
nyhetsrapporteringen. I gårdsbutiken finns både varor från gården i Holmtebo, men
också flera andra lokala producenters.

Kultur och Skördefesten vill bjuda in till upptäcktsresor i kommunens alla delar, här
finns ju både skärgård och jordbruksbygd. Lördagen inleds med en invigning med
uppträdanden både från föreningsliv och kulturskola. I annars tomma butikslokaler i



centrum kommer under helgen konst och hantverk att ge liv och rörelse. På den för
helgen framtagna kartan kan man förutom hitta alla deltagande aktörer också se
vilka restauranger som valt att delta och servera mat med någon form av skördetema
denna helg.

Årets evenemang planeras till V.39 30/9 - 1/10 (lördag-söndag) och följande är
förslag på aktiviteter föreningen tänker dig under dagarna:

 Ett stort antal företag och föreningar deltar i hela kommunen, där man lyfts

fram som besöksmål på kartor.

 Paketering av olika rundor, t ex:

o Familjerundan på 3h med lämpade besöksmål för barnfamiljer med en

estimerad tid för hela rundan.
o Konstrundan med inriktning på konst o kultur

o Matrundan, där man kan besöka lokalproducenter

o Natur & Ekorundan en runda som riktar besökaren mot särskilt sevärda

natursevärdheter. Åsvikelandet
o Skärgårdsrundan, en tur ut till Harstena

o Trädgårdsrundan, Kärlekens trädgård, Handelsträdgården i Gryt

o Konst och hantverksutställning i Sjöhuset?

I ekonomin så ingår marknadsföring och produktion av marknadsföringsmaterial, ljud
och eventproduktion för 75 000 kr. Inga ytterligare kostnader tillkommer. 

Turistföreningen Visit Valdemarsvik söker därmed sponsring från Valdemarsviks
kommun på 75 000kr.

3 Avtalsperiod

Detta avtal gäller från och med att det undertecknas av behöriga från båda parter till
och med 2023-12-31. Avtalet upphör att gälla utan föregående uppsägning.

4 Sponsorns åtagande

Valdemarsviks kommun åtar sig att

- sponsra evenemanget med 75 000kr genom en utbetalning till Föreningens
konto inom maximalt fyra veckor efter att ett beslut om sponsring tagit i
Kommunstyrelsen.

5 Föreningens åtagande

Turistföreningen Visit Valdemarsvik åtar sig att

- exponera kommunens namn och logga i allt tryckt material, på
arrangemangets webbplats och på arrangemangets sociala medier som
huvudsponsor



Observera att mottagaren inte har rätt att använda kommunens logotyp eller
igenkänningsmärken på annat sätt än vad kommunen har godkänt.

6 Övriga villkor

Föreningen försäkrar att dess verksamhet är förenlig med kommunens övergripande
mål. Föreningen försäkrar att denne bedriver en ekonomiskt seriös verksamhet och
inte innehar skatteskulder. Föreningen försäkrar att denne inte är ett politiskt parti
eller en religiös organisation.

Kommunen kan inte åta sig betalningsansvar för fakturor som avser sponsring, men
som är utställda på en annan mottagare. Det vill säga; kommunen kan inte som
sponsring betala fakturor som är ställda på en annan fysisk eller juridisk person.

7 Försäkringar

Föreningen ska, före åtagandet, teckna en företagsförsäkring för olyckshändelser
som ska gälla under hela samarbetets tid.

8 Sekretess

Föreningen får aldrig röja eller utnyttja uppgift som omfattas av sekretess enligt
offentlighets- och sekretesslagen (2009:400). Denna skyldighet gäller även efter
avtalets upphörande.

9 Parternas upplysningsplikt

Parterna ska så snart som möjligt informera varandra när det finns en risk för
försening av respektive Parts åtagande. Parten ska samtidigt informera om orsaken
till förseningen och om en ny tidpunkt då åtagandet kan ske.

10 Ansvar

Föreningen ansvarar för de fel eller försummelser som de orsakar under
sponsorsamarbetets tid. Föreningen ska ersätta Kommunen för de direkta skador
som Kommunen får.

Föreningens ansvar omfattar inte indirekt skada om inte Föreningen gjort sig skyldig
till grov vårdslöshet.

11 Hävning av avtalet

Part har rätt att säga upp avtalet så att det upphör omedelbart om motparten
åsidosätter villkor i avtalet som är av väsentlig betydelse för parten.



Kommunen har även rätt att säga upp avtalet så att det upphör omedelbart om:

- Föreningen är i dröjsmål med betalning av skatter eller avgifter till staten,
försättas i konkurs, inleder ackordsförhandlingar, träder i likvidation eller på
annat sätt kan antas ha kommit på obestånd, eller

- Det på grund av Föreningens agerande finns en risk att Kommunens
anseende skadas.

12 Uppföljning

Föreningen ska senast 2023-12-31 lämna in till Kommunen skriftlig redovisning hur
sponsringsmedlen har använts.

Kommunen ska följa upp att avtal om sponsring har efterlevts och om sponsringen
uppfyllt uppsatta mål inom avtalets period. Uppföljningen ska utgöra underlag för
kommande sponsringsärenden. Uppföljning av sponsringen ska alltid ske innan en
eventuell förlängning.

13 Avtalshandlingar

Detta avsnitt behövs endast om det finns flera avtalshandlingar.

I detta avtalet ingår följande handlingar:

- Detta avtal
- Bilaga (Ansökan om sponsring)

Avtalshandlingarna ska i första hand tolkas så att de överensstämmer med varandra.
Om det trots sådan tolkning finns villkor i avtalshandlingarna som strider mot
varandra gäller de i ovan nämnd rangordning.

14 Ändringar och tillägg

Ändringar och tillägg till detta avtal ska göras skriftligen och ska gälla undertecknas
av båda parter.

15 Tvist

Parterna är överens om att frågor som rör detta avtal i första hand ska försöka lösas i
samförstånd. Om det inte är möjligt föreligger en tvist.

Tvist angående tillämpningen eller tolkningen av detta avtal och därmed
sammanhängande rättsförhållanden, ska prövas och slutligt avgörs av svensk allmän
domstol med Norrköpings tingsrätt som första instans.



16 Kontaktpersoner

Kontaktperson för det här avtalet är:

- för Valdemarsviks kommun:
- för Föreningen: Elisabeth Ljungstorp

Kontaktpersonen är den som ska kontaktas vid frågor med anledning av avtalet. Part
ska underrättas skriftligen om ny kontaktperson utses.

Detta avtal har upprättats i två likalydande exemplar varav parterna tagit varsitt.

(Ort och datum) (Ort och datum)

Valdemarsviks kommun Turistföreningen Visit Valdemarsvik
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Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
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Xxxxx
Akten
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Utökat bryggutrymme för Waldemarsviks Träbåtsförening i
inre hamnen

Förslag till beslut

1. Kommunstyrelsen godkänner tekniska avdelningens åtgärder för att
tillmötesgå önskemålet från Waldemarsviks Träbåtsförening om utökat
bryggutrymme utan ekonomisk ersättning.

2. Kommunstyrelsen ger kommundirektören uppdrag att skriva avtal med
föreningen enligt ärendebeskrivning.

Ärendebeskrivning

Waldemarsviks Träbåtsförening (fortsättningsvis benämns föreningen) driver
en verksamhet som syftar till att främja båtlivet och låta träbåtskulturen leva
vidare. Föreningen har cirka 130 medlemmar. Föreningens verksamhet
bidrar till att locka besökare till kommunen, hamnen och bryggorna där det är
möjligt för alla att gå omkring och titta på träbåtar med olika karaktär.

Föreningen har åtagandet att vara hamnvärd i sin del i hamnen. Föreningen
genomföra egna evenemang riktade till såväl allmänheten som till ungdomar
specifikt samt deltar som aktörer i olika samarrangemang/evenemang i
kommunen, exempelvis Klassikerfestivalen.

I samband med att föreningens upplåtelseavtal med kommunen skulle
omförhandlas och förnyas kom föreningens styrelse med ett önskemål om att
i det nya avtalet få möjlighet att nyttja hela den brygga som de delvis
disponerar i dagsläget. Det handlar om att föreningen skulle få tillgång till
ytterliga 12 båtplatser.

Som grund för önskemålet angavs att samtliga båtar vid nämnda brygga i så
fall endast skulle exponera veteran/träbåtar vilket skulle skapa en enhetlig -
och iögonfallande - vy över området. Föreningen framförde även önskemål
om att uppföra en annons- och informationstavla i direkt anslutning till
bryggan.

Konsekvenser

En konsekvens av att låta föreningen nyttja hela bryggan är att 12 båtägare
som idag arrenderar en båtplats på bryggan - och som har plastbåt – skulle
behöva hänvisas en annan båtplats.

Tjänsteställe/Handläggare Mottagare

Kommunstyrelsen
Gunilla Halldén
Administrativ handläggare
Tel: 0123-191 00
E-post: gunilla.hallden@valdemarsvik.se
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De hyresavtal som kommunen har för båtplatser medger möjlighet för
kommunen att erbjuda en annan båtplats.
Det finns tillgängliga båtplatser vid en brygga på ”Grytssidan”. Det finns även
tillgång till parkering i närheten av den bryggan.

Det finns således inget avtalsmässigt, eller praktiskt, som hindrar tekniska
avdelningen att tillmötesgå föreningens önskemål avseende dispositionen av
bryggan.

Förbehåll för fortsatt kostnadsfrihet för upplåtelseområdet

I det nu utgångna avtalet mellan kommunen och föreningen var det
överenskommet att föreningen nyttjade upplåtelseområdet kostnadsfritt och
samma upplägg föreslås i det kommande avtalet. I gengäld förbinder sig
föreningen att låta kommunen använda föreningens träbåtar i egen text och
bild i marknadsföringen av kommunen och träbåtarna som en sevärdhet i
kommunen.

Föreningen har i enlighet med det nu utgångna avtalet underhållit och
reparerat bryggorna samt hållit bryggorna rena och fria från nedskräpning.
Material för underhåll och reparationer har erhållits från tekniska
avdelningen. Föreningen vill även i fortsättningen ta ansvar för att underhålla
och reparera bryggorna.

Ekonomiska konsekvenser

Förslaget i sig innebär inga ekonomiska konsekvenser för kommunen
förutom de resurser som krävs för arbetet med att skicka informationsbrev
om båtplatsbytet till de avtalsinnehavare som berörs samt skriva nya
hyresavtal.

Beslutsunderlag
 Skrivelse från Waldemarsviks Träbåtsförening, daterad 2022-11-27

Beslutet skickas till
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Öhlander
Kommundirektör

Mikael Jonsson
Teknisk chef





KS-TEK 2015.19

FÖRSLAG AVTAL gällande nyttjande av kaj- och bryggplatser i
Valdemarsviks inre hamn

§ 1 Parter

Markägare: Valdemarsviks kommun, org.nr 212000-0431
Storgatan 37
615 80 Valdemarsvik

Nyttjare: Waldemarsviks träbåtsförening
c/o
Valdemarsvik

§ 2 Ändamålet med avtalet

Avtalet innebär att kommunen upplåter till Waldemarsviks träbåtsförening
att nyttja kommunens kaj- och bryggplatser för att exponera
allmoge- och veteranträbåtarna för allmänheten samt genomföra olika
publika aktiviteter med koppling till träbåtstraditionen.

§ 3 Upplåtelseområdet

Båtar som under vintertid ligger vid Fiskekajen ska vara täckta med ett
material som är tåligt för säsongen och som ger ett välvårdat intryck.

§ 4 Upplåtelsetid

Hela området som avtalet omfattar får nyttjas för båtar under perioden 15
april till och med 31 oktober.

Perioden 1 november till 14 april får endast 50 meter av Fiskekajen
nedströms från gångbron nyttjas.

§ 5 Avtalstid

Avtalet gäller från och med 2023-0x-xx till och med 2025-01-31. Avtalet
förlängs automatiskt med ett (1) år i taget om inte uppsägning skett av
någon av parterna inom uppsägningstiden.

§ 6 Uppsägningstid

Nio (9) månader innan avtalets utgång.



Vår beteckning

KS-TEK 2015.19

§ 7 Avgift

Waldemarsviks träbåtsförening nyttjar upplåtelseområdet avgiftsfritt
under upplåtelsetiden.

§ 8 Villkor för avgiftsfrihet

8.1 Kommunen tillåts att använda Waldemarsviks träbåtsförening i bild
och text i samband med marknadsföring av kommunens sevärdheter.
Villkoret bedöms ha ett stort, men icke kronsatt, värde för kommunen.

8.2Waldemarsviks träbåtsförening förbinder sig att i samråd med
markägaren utföra erforderligt underhållsarbete på de bryggor som
omfattas av avtalet. Markägaren står för det material som erfordras utifrån
underhållsbehov.

8.3Waldemarsviks träbåtsförening förbinder sig att hålla rent och
skräpfritt på de kaj- och bryggplatser som avtalet omfattar.

§ 9 Övrigt

 Avtalet medger inget besittningsskydd, avtalet får inte skrivas in i

fastighetsboken eller överlåtas till annan.

 Kommunen ska årligen kalla företrädare för Waldemarsviks

träbåtsförening till uppföljningsmöte.

 Waldemarsviks träbåtsförening ska efter varje säsong inge en

skriftlig redogörelse för verksamheten.

Valdemarsvik 2023-

………………………………………………… …………………………………………………
För markägaren För Waldemarsviks
Xx Träbåtsförening

Xx



NrParagrafNrLittera ÄrendeNr Kod Fastighet

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

Mötesdatum

Justerare

..........

..........

ProtokollBeskrivning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag

Revidering av uthyrningsregler och ordningsregler antas.

Ärendebeskrivning

Nuvarande dokument för uthyrning och ordningsregler för kommunens
idrottshallar är inaktuella och i behov av uppdatering. Verksamheterna som
berörs av uthyrningen, Medborgarservice, fastighet. lokalvården samt
skolorna anser även att en del förtydliganden bör göras.
Nya dokumenten är nu tydligare för hyrestagarna samt för oss som uthyrare.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse från sektor Service och Samhällsbyggnad 2023-04-25
Uthyrningsregler och ordningsregler reviderad version.
Nyckelkvittens reviderad version.

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten
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Idrottshallar - revidering av uthyrningsregler och
ordningsregler

Förslag till beslut i <skriv här vem som ska fatta beslutet>

Revidering av uthyrningsregler och ordningsregler antas.

Ärendebeskrivning

Nuvarande dokument för uthyrning och ordningsregler för kommunens
idrottshallar är inaktuella och i behov av uppdatering. Verksamheterna som
berörs av uthyrningen, Medborgarservice, fastighet. lokalvården samt
skolorna anser även att en del förtydliganden bör göras.
Nya dokumenten är nu tydligare för hyrestagarna samt för oss som uthyrare.

Beslutsunderlag
Uthyrningsregler och ordningsregler reviderad version.
Nyckelkvittens reviderad version.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelse
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Öhlander
Kommundirektör

Caroline Starkås
Arbetsledare Medborgarservice

Tjänsteställe/Handläggare Mottagare

Sektor Service och Samhällsbyggnad Kommunstyrelsens arbetsutskott
Caroline Starkås
Arbetsledare Medborgarservice
Tel: 0123-19100
E-post: caroline.starkas@valdemarsvik.se
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Hyres- och ordningsregler

för idrottshallar

Antagen av KS:2023-XX-XX
Dokumentansvarig: Kommundirektör
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Hyresvillkor vid uthyrning

- Lokalen får endast användas för bokad tid och ändamål.

- Hyrestagaren måste ha fyllt 18 år.

- Betalning sker enligt av kommunen utsänd faktura i efterhand eller
via swich med angiven betalningsinformation från kommunen.

- Utkvitterad nyckel är ett värdeföremål och får ej lånas ut till obehörig.

- Borttappad nyckel debiteras med en avgift på 700 kronor.

- Nyckel ska på uppmaning uppvisas eller återlämnas.

- Förening kan kvittera ut max 10 nycklar/förening.

- Hyrestagaren har tillgång till omklädningsrum 15 min innan bokad tid
samt 30 min efter bokad tid.

- Omklädningsrum, duschar, toaletter och därtill hörande utrymmen
ska grovstädas på tomglas, papper, påsar, sporttejp m.m. Vätska ska
torkas upp.

- Hyrestagare som anordnar barnkalas i hallarna ska även grovstäda
hallens golv.

- Hyresgästen ansvarar även för att gästande lags omklädningsrum
grovstädas enligt ovan.

- I de hallar som har läktare ska även denna grovstädas vid nyttjande.

- Är grovstädning inte utförd kommer hyresgästen att bli debiterad för
extrastädning.

- Kommunen har rätt att avboka hyrestid för arrangemang, match eller
dylikt. Detta medför ej skadeståndskyldighet för kommunen. Vid
inställt arrangemang kan hyrestid komma att återbokas. Kommunen
åtar sig att meddela förändringar i god tid.
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Ordningsföreskrifter

- Hyresgästen ansvarar för att ta del av och följa gällande
utrymningsföreskrifter som gäller vid brand eller brandfara.

- Nödutgångar får inte blockeras eller låsas.

- Ansvarig ledare lämnar lokalen sist och ser till att fönster och dörrar
är stängda. Ytterdörr/entrédörr ska vara låst. Ansvarig ledare ser till
att anläggningen är återställd i rent och snyggt skick.

- I hallarna får inga andra skor än de som är avsedda för inomhusbruk
användas. Skor med svarta sulor får inte användas.

- Bollspel i korridor och omklädningsrum är inte tillåtet.

- Rökning, alkohol och andra droger är inte tillåtet, varken i eller
utanför idrottshallarna.

- Glasflaskor får inte tas med i våtutrymmen.

- Redskap som är inlåsta/fastlåsta får ej användas då de tillhör skolan.

- Redskap som använts ska återställas inom hyrd tid.

- Reparationskostnader uppkommen av skada orsakad av hyresgäst
kommer att faktureras hyresgästen.

- All aktivitet i hallarna sker på egen risk och det ankommer på
hyresgästen att ha relevanta försäkringar.

- Kommunen tar inte ansvar för personlig egendom eller kvarglömt
material.

- Överträdelser av ordningsreglerna kan medföra extra avgifter
och /eller avstängning.
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Valdemarsviks kommun
Avdelning service och samhällsbyggnad

Nyckelkvittens

Undertecknad intygar härmed att jag mottagit …………………….st nycklar

Till ………………………………………………………………………………..

Kvitterad nyckelmärkning ………………………………………………………..

Lokalen ska användas till ………………………………………………………...

Vid kvittering av nyckel förbinder sig hyrestagaren att följa vid var tid
gällande hyres- och ordningsregler, se bilaga samt kommunens hemsida.

Hyrestagaren åtar sig att betala hyresavgift enligt av kommunfullmäktige
fastställd taxa. Se kommunens hemsida för betalningsinformation.

Efter bokning skall nyckeln återlämnas nästkommande vardag.

Namn Namnteckning

………………………………… ……………………………………………

Adress Namnförtydligande

………………………………… ……………………………………………

Personnummer/Organisationsnummer Telefon

………………………………… ……………………………………………
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Återlämnad ……………………………… Datum



ORDNINGSFÖRESKRIFTER FÖR SPORTHALLAR

Den som är ledare och/eller ansvarig för hyreskontrakt med kommunen
gällande sporthallar, ansvarar för att dessa ordningsföreskrifter efterlevs.

1 Parkera på avsedd parkeringsplats vid respektive skola.
Det är ej tillåtet att parkera på skolgården.

2 Kvitterad nyckel får under inga som helst omständigheter lånas ut till
annan än den som ansvarar för den bokade tiden

3 Rökning och alkoholförtäring är inte tillåtet i kommunens lokaler.
Enligt tobakslagen är rökning även förbjuden inom skolansområde.

4 Ytterskor avtages på avsedd plats – i sporthallen får endast skor avsedda
för inomhusidrott användas. Skor med svarta sulor får ej användas.

5 Fotbollsspel får endast ske med inomhusboll

6 Redskap som bommar och rep får användas, även badmintonnät och
innebandymål finns att låna - redskap som använts ska återställas inom
hyrd tid.

7 Hyresgästen ansvarar under hyrestiden för lokalen och är skyldig att
ersätta uppkommen skada på lokal och material - skador anmäls snarast till
fastighetsavdelningen på telefon 0123-191 00

8 Släng inte tomflaskor, snus och annat skräp på golv och bänkar – använd

papperskorgarna.

9 Skulle hyresgästen brista i sättet att handha lokalen, kan hyreskontraktet

ensidigt sägas upp av hyresvärden med omedelbar verkan.

10 Respektera klockslag för bokad tid.

11 Ansvarig ledare lämnar lokalen sist och ser till att fönster är stängda och

dörrar låsta.



OBS! - Ytterdörren ska vara låst under aktivitet och när ni lämna

lokalen

- Dörrar och fönster är stängda

- Belysningen är släckt

- Duschar med manuell reglering och övriga vattenkranar är

avstängda

- Lämna alltid lokaler och utrustning i det skick Ni själva vill finna

dem

Eftersom larm är installerat på kommunens sport- och

gymnastikhallar är det ytterst viktigt att dörrar och fönster är

stängda när Ni lämnar lokalerna och att sluttiderna på kvällen

hålls.

Skulle Ni genom vårdslöshet orsaka någon form av larm, kommer

utryckningskostnaden att debiteras Er.

VAR RÄDDA OM VÅRA ALLMÄNNA LOKALER OCH DEN UTRUSTNING

SOM FINNS DÄR, SÅ HÅLLER DEN LÄNGRE!

Sektor Service och Administration



Valdemarsviks kommun 2023-
Avdelning Service och Administration

Nyckelkvittens

Undertecknad intygar härmed att jag mottagit …………………….st nycklar

till ……………………………………………………………………………………………………………………

Datum/tid lokalen är bokad........……………………………………………………………………..

Kvitterad nyckelmärkning ………………………………………………………………………………..

Regler för tidsbegränsad utlåning av nyckel/nycklar:
Din erhållna nyckel är ett värdeföremål som representerar det sammanlagda värdet av allt
som förvaras i de utrymmen till vilka nyckeln passar. Vid min kvittens av nycklar förpliktar
jag mig att:

* Förvara nyckeln på ett betryggande sätt, då en förlorad nyckel kan
medföra kostsamma ändringar av låssystemet

* Inte låna ut nyckeln
* Omgående meddela förlust av nyckeln
* På uppmaning uppvisa eller återlämna nyckeln

OBS!

 Vid utökning av antalet nycklar debiteras en avgift på 500:-/nyckel

 Borttappad nyckel debiteras med 700:-/nyckel inkl ny nyckel

 Borttappad nyckel som ej skall ersättas debiteras med 500:-/nyckel

 Ändring av behörigheter på nyckel debiteras med 300:-/ändring

………………………………………………………………. ………………………………………………………
Namn Namnteckning

…………………………………………………………………........ ……………………………………………………………….
Adress Namnförtydligande

………………………………………………………………………… ………………………………………………………………..
Personnummer/Organisationsnummer Telefon

Återlämnad ………………………………
Datum



NrParagrafNrLittera ÄrendeNr Kod Fastighet

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

Mötesdatum

Justerare

..........

..........

ProtokollBeskrivning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag

Kommunstyrelsen beslutar att inte utbetala ersättningen.

Ärendebeskrivning

Ulf Larsson (LPo) har inkommit med en begäran om utbetalning av ersättning
för att han deltog på regionens integrationsråd 2023-02-08. Ulf Larsson (LPo)
var vid det specifika tillfället inte invald för kommunens räkning till uppdraget.

Enligt kommunens ”Bestämmelser för ekonomiska ersättningar till
förtroendevalda i Valdemarsviks kommun” (dnr KS-SA.2019.13) § 31 anger
att kommunstyrelsen avgör frågor om tolkning och tillämpning av
bestämmelserna.

Förvaltningen har inte kunnat hittat något tillämpningsbar regel i kommunens
arvodesbestämmelser för förtroendevalda, antagen av kommunfullmäktige,
som möjliggör utbetalning i detta fall. Ulf Larsson (LPo) har inte heller
påpekat några särskilda omständigheter utifrån bestämmelserna för att
utbetalning ska kunna ske. Därför föreslås det att kommunstyrelsen beslutar
att inte utbetala den begärda ersättningen.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse från sektor Service och Samhällsbyggnad 2023-04-17
E-postmeddelanden om begäran av ersättning
Arvodesblankett inklusive transaktionskvitto för parkering
Bestämmelser för ekonomiska ersättningar till förtroendevalda i
Valdemarsviks kommun
Akten

_ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten
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Begäran om ersättning från Ulf Larsson (LPo) för möte för
integrationsrådet 2023-02-08

Förslag till beslut i kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar att inte utbetala ersättningen.

Ärendebeskrivning

Ulf Larsson (LPo) har inkommit med en begäran om utbetalning av ersättning
för att han deltog på regionens integrationsråd 2023-02-08. Ulf Larsson (LPo)
var vid det specifika tillfället inte invald för kommunens räkning till uppdraget.

Enligt kommunens ”Bestämmelser för ekonomiska ersättningar till
förtroendevalda i Valdemarsviks kommun” (dnr KS-SA.2019.13) § 31 anger
att kommunstyrelsen avgör frågor om tolkning och tillämpning av
bestämmelserna.

Förvaltningen har inte kunnat hittat något tillämpningsbar regel i kommunens
arvodesbestämmelser för förtroendevalda, antagen av kommunfullmäktige,
som möjliggör utbetalning i detta fall. Ulf Larsson (LPo) har inte heller
påpekat några särskilda omständigheter utifrån bestämmelserna för att
utbetalning ska kunna ske. Därför föreslås det att kommunstyrelsen beslutar
att inte utbetala den begärda ersättningen.

Beslutsunderlag
E-postmeddelanden om begäran av ersättning
Arvodesblankett inklusive transaktionskvitto för parkering
Bestämmelser för ekonomiska ersättningar till förtroendevalda i
Valdemarsviks kommun
Akten

Beslutet skickas till
Berörd
Kommunsekreterare F.S.
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Öhlander
Kommundirektör

Tjänsteställe/Handläggare Mottagare

Sektor Service och Samhällsbyggnad Kommunstyrelsen
Fredrik Sivula
Kommunsekreterare
Tel: 0123-191 82
E-post: fredrik.sivula@valdemarsvik.se



 
   
  
  
 Från: Sivula, Fredrik
Skickat: den 13 mars 2023 15:39
Till: Larsson, Ulf <Ulf.Larsson@valdemarsvik.se>
Ämne: Begäran om ersättning för integrationsrådet 2023-02-08 
  
  
   
  
 Hej Ulf 
  
   
  
 Jag hade tänkt ta upp det här med dig på plats idag i samband med KS-sammanträdet,
men jag fick inte tillfälle för det. Därför tar jag frågan nu via e-post istället. 
  
   
  
 Du kom in för några veckor sedan med en arvodesblankett för att du deltog på
integrationsrådet 2023-02-08, ett uppdrag du blev invald till på dagens sammanträde
men såklart inte var vald till i februari. Vi kan inte, utifrån kommunens antagna
bestämmelser för ersättningar till förtroendevalda, hitta någon tillämpningsbar punkt
som gör att du har rätt till ersättning för ett uppdrag du inte är vald till. Är det under
några särskilda omständigheter i kommunens antagna bestämmelser som du begär
ersättningen? 
  
   
  
 Hälsningar 
  
   
  
 Fredrik Sivula 
  
 Kommunsekreterare 
  
 0123-191 82 
  
 fredrik.sivula@valdemarsvik.se 
  
 Valdemarsviks kommun 
  
   
  
   
  
 All e-post som skickas till Valdemarsviks kommun är allmän handling.
Valdemarsviks kommun hanterar dina personuppgifter enligt dataskyddsförordningen
(GDPR). För mer information se https://www.valdemarsvik.se/kommun/kommun-
politik/personuppgiftshantering/



 
   
  
  
 Från: Larsson, Ulf
Skickat: den 17 april 2023 10:13
Till: Hollertz, Per <Per.Hollertz@valdemarsvik.se>
Kopia: Sivula, Fredrik <Fredrik.Sivula@valdemarsvik.se>
Ämne: Integrationrådet möte Linköping 
  
  
   
  
  
 Hej Per, lovade att skriva till dig med kopia till Fredrik. 
  
   
  
 Jag deltog vid mötet på Linköpings Slott den 8 februari eftersom Stefan hade
tillfrågat mig att ta ansvaret för denna roll; som hänger väl ihop med skolan och AME
aktiviteter utifrån de nya övergripande mål för Integrationsrådet som nu är gällande. 
  
   
  
 Mötet skedde innan man formellt hade beslutat om min tillsättning dvs mötet kom
före det formella beslutet vilket man kan ha synpunkter på rent administrativt. 
  
   
  
 Konsekvensen blev att min reseräkning blev stoppad pga. att jag inte var formellt
tillsatt; inriktningen och kommunikationen avseende rollen var dock klar. 
  
   
  
 Nu önskar jag att man betalar ut de kostnader som jag är berättigad till  (se inlämnad
reseräkning) eftersom händelsen faktisk ägt rum och att jag idag är formellt utsedd.  
  
   
  
 Kan inte se någon felhantering i detta eftersom allt inte kan ske sekundoperativt dvs
vi har inte KS/KF möten varje dag och då får man försöka följa andemeningen av
lagar och förordningar. 
  
   
  
 Mötet föregicks också av en hel del att läsa in - som också diskuterades på mötet bl.a.
att integrationen i Sverige inte fallit ut med tillfredsställande resultat och att man nu
bör pröva andra vägar. 
  
   
  
 Hemställer att arvodet betalas ut eftersom det är vad verkligheten gör gällande. 
  
   
  
 En trevlig dag / Hälsningar Ulf 
  
   



  
  
 All e-post som skickas till Valdemarsviks kommun är allmän handling.
Valdemarsviks kommun hanterar dina personuppgifter enligt dataskyddsförordningen
(GDPR). För mer information se  https://www.valdemarsvik.se/kommun/kommun-
politik/personuppgiftshantering/



• 
VALDEMARSVIKS 
KOMMUN 

Personnummer och namn 

()Li- i2.s&O \')
 

Ersättare 

1.                     Mårten Holmqvist (M) /

2.                       Bernt Janhäger (�)'
' 

3.                       Loona Gyolai (SO)
, 

4.                         Vicky SödE:lr'lind (SO)
,. 

5.                      Mäns f:;lblmqvist (LPo)
,, 

6.                       Sui:rånne Hamilton (LPo)
f 
,

7. �unilla Jonsson (M)

8.                       Malin Stenberg (S)
.. 

' 
9.                           Jessica Ek (S)

,· 

10.                          Mona Antoun (S)

11.                   Fredrik Andersson (S) 
i 

12/                          Jonas Andersson (V) 
13.                    Bo Franzen (V)

l LL.           UL. f:- L

Närvaro= X 

X 

(: 

.n \} C, ll O h 11, 0
l(, c ¼ \\Q f CL�� ')AD G .. /> 1" 

Närvarolista/arvodesrapport- q "' ,A,v sL..�A�� <; \ 7- Q"CJ

Förtroendevalda {i-i.. � 

a 

Avdrag på lönen, Resa egen bil Resa annat Signatur Gick tidigare från mötet, 
antal timmar Färdmedel eller deltog i företagsbesök 

Antal km Kronor 
Timmar a 

pris 

J 
200 �fl/1 

Ankom: 2023-04-17 Ärende KS-SA.2023.57 Handling: 416755 



0dukaten 

Slutdatum lokal tid: 2023-02-09 08:36 

Köpstatus: Genomfört 

Kortutgivare: 

Transaktionskvitto 

Transaktionsdetaljer - parkering 

Startdatum lokal tid: 2023-02-08 08:36 
Belopp ink. Moms och serviceavg.� 
Moms (25%): 30,00 � 
Kod/reg.nr.:   

Köpdatum, lokal tid: 2023-02-08 08:38 
Biljettnunnner: 10057 

Kortnurrnner:  
 Bankauktorisationsreferens: 
Auktorisationsnunnner: 
 Transaktionsreferens: 

P-platsnunnner: 
Terminal:

incheckningsterminalens plats: 
uccheckningsterminalens plats: 
incheckningsnr.: 
Utcheckningstyp: 

Betalenhet: Flowbird EMV 

CWO-användare som gjorde utcheckning: 
Terminalgmpp: 

011katen 

:560264342 

J-20 54 10 

'"� "Q Linköoing 

,uppon@dukaten.se 

,.ven ge 
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Bestämmelser för ekonomiska 

ersättningar till förtroendevalda 

i Valdemarsviks kommun 

 

 

 

 

 
 
 

      Antagen av kommunfullmäktige 2015-06-01 § 48 
Senast reviderad: 2019-03-25 § 34/19    

Giltig från och med: 2019-06-01 
   Dokumentansvarig: Kommunchef  
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Ekonomiska ersättningar för förtroendevalda 
 

1. Allmänna bestämmelser 
2. Ersättningsformer 
3. Ersättningsberättigade sammanträden m m 
4. Ersättning för förlorad arbetsinkomst samt för förlorade pensions- och 

semesterförmåner 
5. Arvoden m m 
6. Ersättning för kostnader 
7. Hel- och deltidsengagerade förtroendevalda 
8. Gemensamma bestämmelser 
9. Bilaga: Ersättningsbelopp 

 

1. Allmänna bestämmelser 
 
§ 1 
Dessa bestämmelser gäller för förtroendevalda som avses i 4 kap §, 1, 12-14 och 16 i 
kommunallagen, d v s ledamöter och ersättare i fullmäktige, nämnder och styrelser samt 
revisorer. Det gäller även förtroendevalda i kommunala helägda bolag och förtroendevalda 
som utses av kommunstyrelsen. 
 
§ 2 
Alla förtroendevalda omfattas av trygghetsförsäkring vid arbetsskada (TFA Förtroendevalda) 
under sammanträde/förrättning och vid resa till och från sådan. 
 
§ 3 
Alla förtroendevalda tjänar in pensionsavgift till en ålderspension enligt bestämmelser om 
omställning och pension för förtroendevalda (OPF-KL 18). 
 
2. Ersättningsformer 
 
§ 4 
Ersättning till förtroendevalda kan utgå i form av 

- ersättning för förlorad arbetsinkomst och liknande förmåner 
- sammanträdes- och förrättningsarvode 
- fasta arvoden (årsarvoden) 
- arvode till heltidsengagerad förtroendevald eller deltidsengagerad till minst 40 % av 

heltid 
- ersättning för kostnader 

3. Ersättningsberättigade sammanträden med mera 
 
§ 5 
Tjänstgörande ledamöter, närvarande ersättare och adjungerade ledamöter – med eller utan 
beslutanderätt – har rätt till ersättning enligt dessa bestämmelser för: 
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 Sammanträde med kommunfullmäktige och kommunfullmäktiges beredningar, 
kommunstyrelsen och kommunstyrelsens utskott, övriga nämnder med utskott, råd, 
beredningar, presidiemöten samt revisorernas sammanträden. 
 

 Sammanträden med utredningskommittéer, projektgrupper och arbetsgrupper. 
 

 Protokollsjustering, då särskild tid och plats bestämts härför. 
 

 Konferens, informations- eller samrådsmöte, studiebesök, uppdrag som kontaktperson, 
studieresa, kurs eller liknande som rör kommunal angelägenhet och som har ett direkt 
samband med det kommunala förtroendeuppdraget. 
 

 Förhandling eller förberedelse inför förhandling med personalorganisation eller annan 
motpart till kommunen. 
 

 Överläggning med företrädare för annat kommunalt organ än det den förtroendevalde 
själv tillhör. 
 

 Sammankomst med kommunalt samrådsorgan/intressesammansatt organ. 
 

 Överläggning med chef eller annan anställd vid det kommunala organ den 
förtroendevalde själv tillhör. 
 

 Besiktning eller inspektion. 
 

 Överläggning med utomstående myndighet eller organisation. 
 

 Fullgörande av granskningsuppgift inom ramen för ett revisionsuppdrag. 
 

 Fullgörande av uppdrag som lekmannarevisor i helägda bolag. 
 

4. Ersättning för förlorad arbetsinkomst samt för förlorade pensions- och 
semesterförmåner 

 
§ 6 
Förtroendevalda har rätt till ersättning för styrkt förlorad arbetsinkomst med högst det belopp 
fullmäktige beslutat enligt bilaga 1. 
 
Ersättning för förlorad arbetsinkomst utbetalas för högst 8 timmar per dygn varvid 
påbörjad halvtimme räknas som hel halvtimme. Ersättning för förlorad arbetsinkomst 
kan också utbetalas till förtroendevald som på grund av skiftarbete eller andra 
omständigheter tvingas avstå hela eller delar av arbetspass på grund av 
förtroendeuppdraget. Tidsåtgång för resa mellan arbetsplatsen eller bostaden och 
platsen för sammanträdet eller förrättningen räknas som tid för sammanträde eller 
förrättning. 
 
Den som kan visa att en arbetsinkomst förlorats, men inte vilket belopp har rätt till en 
schablonersättning, beräknad på grundval av den senast fastställda sjukpenningen. 
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Egenföretagare som förlorar arbetsinkomst, kan utan intyg få hälften av maximal ersättning. 
För högre ersättning måste förlusten styrkas med slutskattsedel för verksamhetsåret. 
 
§ 7 
Förtroendevalda som förlorar pensionsförmåner vid ledighet för uppdraget får ersättning för 
dessa med 4,5 % på utbetald ersättning för förlorad arbetsinkomst. 
Ersättningen utbetalas som ett engångsbelopp året efter det kalenderår ersättning för förlorad 
arbetsinkomst utbetalats. 
 
§ 8 
Förtroendevalda som förlorar semesterförmån vid ledighet för uppdraget får ersättning för 
dessa med 12 % på utbetald ersättning för förlorad arbetsinkomst. 
Ersättningen utbetalas som ett engångsbelopp året efter det kalenderår ersättning för förlorad 
arbetsinkomst utbetalats. 
 
5. Arvoden med mera 
 
§ 9 
Sammanträdes- och förrättningsarvode utbetalas till närvarande förtroendevalda enligt 4 §, 
enligt de belopp fullmäktige beslutat i bilaga 1. 
Arvode utgår för det arbete som är förenat med uppdraget och är ersättning för det arbete som 
den förtroendevalde lägger ner för att fullgöra uppdraget. 
Högre ersättning utgår för första timmen vid varje sammanträde och är ersättning för inläsning 
med mera. 
 
§ 10 
Sammanträdesersättning för kommunfullmäktiges sammanträden uppgår till belopp som 
fullmäktige beslutat per sammanträde oavsett längd. 
 
§ 11 
Årsarvode för ordförande- och vice ordförandeuppdrag utgår med de procent av 
kommunalråds heltidsarvode som fullmäktige beslutat enligt bilaga 1. 
 
6. Ersättning för kostnader 
 
§ 12 
Kostnader för resor till och från sammanträden eller motsvarande över 3 km ersätt enligt de 
grunder som fastställs för kommunens arbetstagare i det kommunala avtalet om bilersättning 
(BIA). 
 
§ 13 
Traktamenten vid resor utanför kommunen betalas enligt de grunder som fastställs för 
kommunens arbetstagare i det kommunala traktamentsavtalet. 
 
§ 14 
Ersättning betalas för kostnader som uppkommit till följd av deltagande i sammanträde eller 
förrättning, för vård eller tillsyn av barn i den förtroendevaldas familj och som under 
kalenderåret inte hunnit fylla 12 år. Om särskilda skäl föreligger kan ersättning utges även för 
äldre barn. Ersättning utgår för skäliga kostnader som föranletts av uppdraget. 
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Ersättning betalas inte för tillsyn som utförs av egen familjemedlem eller annan närstående, 
som normalt utövar tillsyn. Ersättning betalas inte för den tid då barnet vistas i den kommunala 
barnomsorgen. 
 
§ 15 
Ersättning utbetalas för kostnader som uppkommit till följd av uppdraget och som inte ersätts 
på annat sätt, vid vård och tillsyn av funktionsnedsatt eller svårt sjuk person, som vanligtvis 
vistas i den förtroendevaldas bostad. Ersättning utbetalas inte för den tillsyn som utövas av 
egen familjemedlem eller närstående som normalt utövar tillsyn. 
 
§ 16 
Ersättning betalas till förtroendevald med funktionsnedsättning för kostnader som uppkommit 
till följd av deltagande vid sammanträde eller förrättning och som inte ersätts på annat sätt. 
Häri ingår kostnader för t ex resor, ledsagare, tolk, hjälp med inläsning och uppläsning av 
handlingar och liknande. 
 
§ 17 
För övriga kostnader än som avses i 12 – 16 §§ betalas ersättning om den förtroendevalde 
kan visa att särskilda skäl förelegat för dessa kostnader. 
 
Ersättning betalas inte om den förtroendevalde haft rimliga möjligheter att genom 
omdisponering av arbete eller på annat sätt kunnat förhindra att kostnaderna uppkommit. 
 
7. Hel- och deltidsengagerade förtroendevalda 
 
§ 18 
Förtroendevalda som fullgör sina uppdrag på heltid eller minst 40 % av heltid gäller följande 
bestämmelser i 18 – 26 §§. 
 
Kommunfullmäktige avgör för varje mandatperiod organiseringen av hel- och 
deltidsengagerade förtroendevalda (kommunalråd). 
 
§ 19 
Månadsarvode utbetalas till hel- och deltidsengagerade förtroendevalda, kommunalråd, med 
minst 40 % tjänstgöring, relaterat till riksdagsmannaarvode. 
 
Kommunalrådsarvodet på heltid utgår med 70,25 % av riksdagsmannaarvode. Vid deltid utgår 
arvodet i proportion till tjänstgöringsgraden. 
 
§ 20 
Den ordinarie arbetstiden för kommunalråd utgörs av i genomsnitt 40 timmar per helgfri vecka 
för heltid och för deltid den aktuella andelen därav. Kommunalråd förlägger sin arbetstid efter 
behov. 
 
Kompensation för övertidsarbete utgår inte. 
 
§ 21 
Kommunalråd eller annan hel- eller deltidsengagerad förtroendevald med månadsarvode har 
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inte rätt till sammanträdes- eller förrättningsarvoden. De har heller inte rätt till ersättning för 
förlorad arbetsinkomst. 
 
§ 22 
Kommunalråd eller annan hel- eller deltidsengagerad förtroendevald med månadsarvode har 
rätt till reseersättningar enligt 12 – 13 §§. 
 
§ 23 
Kommunalråd eller annan hel- eller deltidsengagerad förtroendevald med månadsarvode har 
rätt till ledighet från uppdraget motsvarande det antal dagar som motsvarar semester för 
arbetstagare i motsvarande ålder. 
 
§ 24 
Om en förtroendevald, på grund av sjukdom, olycksfall eller medicinsk behandling, är 
förhindrad att fullfölja sitt uppdrag, tillämpas samma regler som för kommunens medarbetare. 
 
§ 25 
Kommunalråd eller annan hel- eller deltidsengagerad förtroendevald har rätt att vara 
föräldraledig från ett politiskt uppdrag med ersättning enligt föräldraförsäkringen. Samma 
regler tillämpas som för kommunens medarbetare. 
 
§ 26 
Kommunalråd eller annan hel- eller deltidsengagerad förtroendevald med månadsarvode har, i 
tillämpliga delar, rätt till så kallad grupplivförmån (GL-F) samt trygghetsförsäkring vid 
arbetsskada (TFA-KL) i överensstämmelse med vad som gäller för kommunens medarbetare. 
 
§ 27 
Förtroendevalda som fullgör uppdrag på heltid eller betydande del av heltid (minst 40 %), 
omfattas av bestämmelser om omställning och pension för förtroendevalda (OPF-KL 18). 
 
8. Gemensamma bestämmelser 
 
§ 28 
För att få ersättning ska den förtroendevalde styrka sina förluster eller kostnader. 
För att få ersättning för förlorade förmåner eller kostnader ska den förtroendevalde anmäla 
sådana till fullmäktiges, nämndens eller utskottets sekreterare eller till annan som utsetts att ta 
emot dem. 
 
§ 29 
Ersättning för deltagande vid sammanträde begärs genom att man fyller i närvarolista. Den 
förtroendevalde ska med sin signatur intyga att uppgifterna är riktiga. 
 
§ 30 
Begäran om ersättning för förlorad arbetsinkomst och andra ersättningar enligt dessa 
bestämmelser ska framställas senast inom ett år från dagen för sammanträde eller 
motsvarande till vilken förlusten eller kostnaden hänför sig. 
 
§ 31 
Frågor om tolkning och tillämpning av dessa bestämmelser avgörs av kommunstyrelsen. 



NrParagrafNrLittera ÄrendeNr Kod Fastighet

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

Mötesdatum

Justerare

..........

..........

ProtokollBeskrivning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag

Kommunfullmäktige beviljar styrelsen för Gusums Bruksmuseum samt dess
enskilda ledamöter och ersättare ansvarsfrihet för verksamhetsåret 2022.

Ärendebeskrivning

Gusums Bruksmuseum har överlämnat redovisning av verksamhetsåret
2022, innehållande:
Årsredovisning 2022
Revisionsberättelse 2022
Bokslutsbilagor 2022
Balans- och resultatrapporter 2022

Enligt gällande stadgar ska kommunfullmäktige besluta om ansvarsfrihet
för styrelsen. Enligt revisionsberättelsen har stiftelsens revisorer
uppfattningen att årsredovisningen upprättats i enlighet med
årsredovisningslagen och ger en rättvisande bild av stiftelsens finansiella
ställning per 31 december 2022 och dess finansiella resultat för året.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse från sektor Service och Samhällsbyggnad 2023-04-14
Årsredovisning 2022
Revisionsberättelse 2022
Bokslutsbilagor 2022
Balans- och resultatrapporter 2022

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten



Tjänsteskrivelse Dnr Sida

2023-04-14 KS-SA.2023.54 1(2)

Årsredovisning 2022 för Gusums bruksmuseum – Frågan om
ansvarsfrihet för styrelsen

Förslag till beslut i kommunfullmäktige

Kommunfullmäktige beviljar styrelsen för Gusums Bruksmuseum samt dess
enskilda ledamöter och ersättare ansvarsfrihet för verksamhetsåret 2022.

Ärendebeskrivning

Gusums Bruksmuseum har överlämnat redovisning av verksamhetsåret
2022, innehållande:
Årsredovisning 2022
Revisionsberättelse 2022
Bokslutsbilagor 2022
Balans- och resultatrapporter 2022

Enligt gällande stadgar ska kommunfullmäktige besluta om ansvarsfrihet
för styrelsen. Enligt revisionsberättelsen har stiftelsens revisorer
uppfattningen att årsredovisningen upprättats i enlighet med
årsredovisningslagen och ger en rättvisande bild av stiftelsens finansiella
ställning per 31 december 2022 och dess finansiella resultat för året.

Beslutsunderlag
Årsredovisning 2022
Revisionsberättelse 2022
Bokslutsbilagor 2022
Balans- och resultatrapporter 2022

Beslutet skickas till
Styrelsen för stiftelsen Gusums Bruksmuseum
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Öhlander
Kommundirektör

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Tjänsteställe/Handläggare Mottagare

Sektor Service och Samhällsbyggnad Kommunstyrelsen
Fredrik Sivula
Kommunsekreterare
Tel: 0123-191 82
E-post: fredrik.sivula@valdemarsvik.se



Tjänsteskrivelse Dnr Sida

2023-04-14 KS-SA.2023.54 2(2)

Karl Öhlander
Kommundirektör

























NrParagrafNrLittera ÄrendeNr Kod Fastighet

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

Mötesdatum

Justerare

..........

..........

ProtokollBeskrivning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag

Kommunstyrelsen uppdrar till kommundirektören att begära från
länsstyrelsen Östergötland att besluta om en hastighetssänkning vid infarten
vid Ekövägen från 70km/h till 50km/h fram till Fyrtorpsvägen på väg 212 (se
bilaga). Hastighetsbegränsningen ska gälla under sommartid från maj till
augusti månad.

Ärendebeskrivning

På delar av väg 212 mellan Gryt och Fyrudden är bashastigheten 70km/h.
Trafiken under sommartid ökar markant i området. Östgötaleden går över
väg 212 vid infarten till Horviksvägen vilket innebär att vägen även är
trafikerad av gående och cyklister. Med anledningen av trafikläget finns det
behov av att sänka hastigheten på vägen.

Länsstyrelsen beslutar om lokala trafikföreskrifter för allmänna vägar utanför
tättbebyggt område där staten är väghållare och på enskilda vägar.
Länsstyrelsen kan till exempel besluta om hastighetsbegränsning när det
behövs en lägre hastighet på en kortare sträcka.



NrParagrafNrLittera ÄrendeNr Kod Fastighet

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

Mötesdatum

Justerare

..........

..........

Figur 1 som visar en satellitbild över väg 212 mellan Ekövägen samt Fyrtorpsvägen.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse från sektor Service och Samhällsbyggnad 2023-05-10
Karta över området mellan Ekövägen och Fyrtorpsvägen.

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten



Tjänsteskrivelse Dnr Sida

2023-05-10 KS-TEK.2023.82 1(2)

Hastighetsbegränsning på väg 212 mellan Ekövägen och
Fyrtorspvägen

Förslag till beslut i kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen uppdrar till kommundirektören att begära från
länsstyrelsen Östergötland att besluta om en hastighetssänkning vid infarten
vid Ekövägen från 70km/h till 50km/h fram till Fyrtorpsvägen på väg 212 (se
bilaga). Hastighetsbegränsningen ska gälla under sommartid från maj till
augusti månad.

Ärendebeskrivning

På delar av väg 212 mellan Gryt och Fyrudden är bashastigheten 70km/h.
Trafiken under sommartid ökar markant i området. Östgötaleden går över
väg 212 vid infarten till Horviksvägen vilket innebär att vägen även är
trafikerad av gående och cyklister. Med anledningen av trafikläget finns det
behov av att sänka hastigheten på vägen.

Länsstyrelsen beslutar om lokala trafikföreskrifter för allmänna vägar utanför
tättbebyggt område där staten är väghållare och på enskilda vägar.
Länsstyrelsen kan till exempel besluta om hastighetsbegränsning när det
behövs en lägre hastighet på en kortare sträcka.

Tjänsteställe/Handläggare Mottagare

Sektor Service och Samhällsbyggnad Kommunstyrelsen
Fredrik Sivula
Kommunsekreterare
Tel: 0123-194 780123 -19182
E-post: Fredrik.Sivula@valdemarsvik.se



Tjänsteskrivelse Dnr Sida

2023-05-10 KS-TEK.2023.82 2(2)

Figur 1 som visar en satellitbild över väg 212 mellan Ekövägen samt Fyrtorpsvägen.

Beslutsunderlag
Karta över området mellan Ekövägen och Fyrtorpsvägen.

Beslutet skickas till
Kommundirektören
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Öhlander
Kommundirektör



NrParagrafNrLittera ÄrendeNr Kod Fastighet

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

Mötesdatum

Justerare

..........

..........

ProtokollBeskrivning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag

Kommunstyrelsen beslutar att avslå ansökningarna från Östra Ed Tryserums
Bygdegård samt från Folkets Hus Gusum för verksamhetsåret 2023.

Ärendebeskrivning

Tidigare har kommunen haft stödet ”Stöd till förfogande-Stöd till övriga
föreningar” detta stöd togs bort i och med nya riktlinjer för förenings- och
projektstöd från 2023. Istället har man nu infört driftstöd även för
samlingslokaler.
Föregående stöd söktes för kommande år under innevarande år, d.v.s. år
2022 sökte föreningar stöd för verksamhetsåret 2023, stödet utbetalades i
början av 2023. Föreningen Östra Ed Tryserums Bygdegård och föreningen
Folkets Hus Gusum har båda erhållit bidrag för verksamhetsåret 2023.

Ekonomiska konsekvenser

Budget för Driftstöd för samlingslokaler 2023 är 100 000 kr. Beslut från
ärende KS-SA.2022.60 är på 153 417 kr vilket innebär att budgeten redan är
överskriden med 53 417 kr

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse från sektor Service och Samhällsbyggnad 2023-05-05
Ansökan Östra Ed Tryserum Bygdegårdsförening
Ansökan Folkets Hus Gusum

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten



Tjänsteskrivelse Dnr Sida

2023-05-05 KS-SA.2023.60 1(1)

Föreningsstöd Driftstöd - Samlingslokaler 2023

Förslag till beslut i kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar att avslå ansökningarna från Östra Ed Tryserums
Bygdegård samt från Folkets Hus Gusum för verksamhetsåret 2023.

Ärendebeskrivning

Tidigare har kommunen haft stödet ”Stöd till förfogande-Stöd till övriga
föreningar” detta stöd togs bort i och med nya riktlinjer för förenings- och
projektstöd från 2023. Istället har man nu infört driftstöd även för
samlingslokaler.
Föregående stöd söktes för kommande år under innevarande år, d.v.s. år
2022 sökte föreningar stöd för verksamhetsåret 2023, stödet utbetalades i
början av 2023. Föreningen Östra Ed Tryserums Bygdegård och föreningen
Folkets Hus Gusum har båda erhållit bidrag för verksamhetsåret 2023.

Ekonomiska konsekvenser

Budget för Driftstöd för samlingslokaler 2023 är 100 000 kr. Beslut från
ärende KS-SA.2022.60 är på 153 417 kr vilket innebär att budgeten redan är
överskriden med 53 417 kr

Beslutsunderlag
Ansökan Östra Ed Tryserum Bygdegårdsförening
Ansökan Folkets Hus Gusum

Beslutet skickas till
Berörd
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Öhlander
Kommundirektör

Tjänsteställe/Handläggare Mottagare

Sektor Service och Samhällsbyggnad Kommunstyrelsen
Caroline Starkås
Arbetsledare Medborgarservice
Tel: 0123-19100
E-post: caroline.starkas@valdemarsvik.se



VALDEMARSVIKS 

KOMMUN 

Kontaktuppgifter 

Adress 

Vato 

Ansökan om driftstöd 

VALÖEMf.d7SVIKS KOMMUN
For känneclom 

2023 -04- 18 

! ,··11Avd/handl 
I 

______ .. 1�---�-------1 

Bedriver föreningen barn- och ungdomsverksamhet? Ja D Nej J;8J 

Uppgifter om anläggningen/anläggningarna 

Typ av anläggning/anläggningar 

Jolrrl/c'r P 

Äger eller hyr (i s all hur änge) föreningen anläggningen/anläggningarna? 

#07?/ 
Har föreningen hy ut anläggningen/anläggningarna de senaste 12 månaderna? I vilken 
omfattning? • _ 

6 -;;JA':'.'.(1��k'; t/alh��1 11�1 tf;il/F, -fz>lt// /4 6>�-c/!fa. 

Intygande om att villkoren (se riktlinjerna) för att söka stödet är uppfyllda 

Ort och datum 

/ 

Bilagor som ska bifogas ansökan 

• Årsberättelse frän föregående är
• Beskrivning av verksamheten som planeras bedrivas vid anläggningen samt av den

verksamhet som bedrivits under föregående är vid respektive anläggning

Ansökan skickas in senast 1 maj via e-post till kommun@valdemarsvik.se eller via post till 
Valdemarsviks kommun, 615 80 Valdemarsvik 

Personuppgiftshantering 

Personuppgifterna i denna blankett registreras och sparas i kommunens dataregister/system enligt dataskyddsförordningen. För 

ytterligare information om personuppgiftshantering för denna blankett och övrig information om kommunens 

personuppgiftshantering, se kommunens hemsida. 







VALDEMARSVIKS 

KOMMUN 

Kontaktuppgifter 

Förening 

föreningen Folkets hus Gusum 
Postmottagare namn 

Örjan Carlsson 
Adress 

Furuvägen 3 
Postnummer och ort 

615 71 GUSUM 
Kontaktperson 

Örjan Carlsson 

Ansökan om driftstöd 

Plusgiro/bankgiro 

E-postadress
folketshus.gusum@gmail,com

Telefon kontaktperson 

 

Bedriver föreningen barn- och ungdomsverksamhet? Ja 1i:J Nej D 

Uppgifter om anläggningen/anläggningarna 

Typ av anläggning/anläggningar 

Fastighet tillhanda håller lokaler för föreningar, kulturverksamhet och uthyrning till företag 

Adress där anläggningen/anläggningarna finns 

Furuvägen 3 Gusum 
Äger eller hyr (i så fall hur länge) föreningen anläggningen/anläggningarna? 

Folkets hus ägs av andelsägare i föreningen 
Har föreningen hyrt ut anläggningen/anläggningarna de senaste 12 månaderna? I vilken 
omfattning? 

50°/o 

Intygande om att villkoren (se riktlinjerna) för att söka stödet är uppfyllda 

Ort och datum 

Gusum 2023-04-26 

Bilagor som ska bifogas ansökan 

• Årsberättelse från föregående år

Namnförtydligande 

, Lars Beckman 

• Beskrivning av verksamheten som planeras bedrivas vid anläggningen samt av den
verksamhet som bedrivits under föregående år vid respektive anläggning

Ansökan skickas in senast 1 maj via e-post till kommun@valdemarsvik.se eller via post till 
Valdemarsviks kommun, 615 80 Valdemarsvik 

Personuppgiftshantering 

Personuppgifterna i denna blankett registreras och sparas i kommunens dataregister/system enligt dataskyddsförordningen. För 

vftP.rllnarA infnrmatinn nm nP.rnnn11nnnift1�hantP.rinn ftir rlP.nna h/ankP.ff nr.h tivrin infnrmatinn nm knmmtmP.ns 























NrParagrafNrLittera ÄrendeNr Kod Fastighet

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

Mötesdatum

Justerare

..........

..........

ProtokollBeskrivning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag

Kommunstyrelsens beslutar att avslå Folkets Hus Gusums ansökan gällande
Gusums Bio och inköp av projektor.

Kommunstyrelsen beslutar att bevilja stöd om 6 000 kr per sökande förening
enligt tabell nedan.

Sammanfattning

Sju föreningar har ansökt om investerings- och upprustningsstöd 2023, varav
en förening valt att lämna in två ansökningar.
Kvar i budgeten för 2023 finns det 36 000 kr.
Folkets Hus Gusums ansökan gällande inköp av ny projektor bör avslås
eftersom att den ej uppfyller kraven för investerings- och upprustningsstöd.
Kvarvarande budget om 36 000 kr fördelas förslagsvis likvärdigt mellan de
olika föreningarna, det vill säga 6 000 kr i stöd per förening.

Ärendebeskrivning

Förening
Barn- och

Ungdomsverksamhet Investering

Beräknad
kostnad

för investering
Sökt

belopp
Förslag till
beslut

           

Gryts Bygdegård NEJ

Byggprojekt,
delfinansering via
Boverket 150 000 kr 50 000 kr 6 000 kr

Mixdala Bygdegårdsförening JA Fönsterrenovering 40 000 kr Upp till KS 6 000 kr

Ringarums IF JA Parkering 150 000 kr Upp till KS 6 000 kr

Folkets Hus Gusum 1 - Bio JA Ny projektor 520 000 kr Upp till KS Avslås

Folkets Hus Gusum 2 NEJ
Solcellsanläggning
och laddstolpe 1 158 840 kr Upp till KS 6 000 kr

Östra Ed Tryserum Bygdegård NEJ Fasadmålning 10 000 kr 10 000 kr 6 000 kr

Valdemarsviks Pistolskytteklubb NEJ
Renovering skjutbås
och ljuddäpning 25 000 kr 10 000 kr 6 000 kr

           

Totalt:         36 000 kr



NrParagrafNrLittera ÄrendeNr Kod Fastighet

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

Mötesdatum

Justerare

..........

..........

Investerings- och upprustningsstödet riktar sig till föreningar med egen eller
långsiktigt arrenderad anläggning vid nyanläggningar, om- och tillbyggnader
samt reparationer. Anläggningen ska vara av sådan typ som krävs för att
föreningens verksamhet ska kunna bedrivas. Syftet med stödet är att
förbättra föreningars möjlighet att bidra till ett rikare föreningsliv, förbättra
folkhälsan samt öka delaktigheten och känslan av ett socialt sammanhang
för invånare i Valdemarsviks kommun.

Villkor för bidraget:
• Föreningen ska leva upp till de generella villkoren för föreningsstöd.
• Anläggningen ska ägas eller genom ett längre avtal (minst ettårigt) eller
liknande disponeras av föreningen.
• Anläggningen ska vara belägen i Valdemarsviks kommun.
• Anläggningen ska vara av sådan typ som krävs för att föreningens
verksamhet ska kunna bedrivas.
• Om föreningen kan få statligt stöd för en investering är föreningen skyldig
att utnyttja det stödet.
• Föreningen ska ha haft tillgång till anläggningen största delen av tiden 12
månader innan stödet söks.

Föreningar kan ansöka om maximalt 10 000 kronor. För högre belopp krävs
en ansökan som kommunstyrelsen prövar i varje enskilt fall.
Om de ansökta beloppen överstiger budget för stödet prioriteras de
föreningar som bedriver barn- och ungdomsverksamhet.

Ansökan lämnas in senast 1 maj.
Föreningen ska i samband med ansökan lämna in årsberättelse för
föregående års verksamhet som innehåller ekonomisk och
verksamhetsmässig redogörelse. Den ekonomiska berättelsen ska innehålla
resultat- och balansräkning, vinst- och förlusträkning samt
revisionsberättelse.
Stödet söks innan investeringen genomförs. Föreningen ska tydligt beskriva
vilken typ av investeringar som ska göras.

Besluts- och utbetalningsprocess: Inom 2 månader efter ansökningstidens
utgång får föreningen besked om stödets storlek. Kvitton för genomförda
investeringar ska vara inlämnade inom 1 år. Stödet betalas ut 2 månader
efter att kvitton redovisats. Observera att beslut- och utbetalningsprocessen
kan förlängas om en förening ansöker om mer än 10 000 kr eftersom
kommunstyrelsen då måste fatta beslutet.



NrParagrafNrLittera ÄrendeNr Kod Fastighet

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

Mötesdatum

Justerare

..........

..........

Sju ansökningar har inkommit om investerings- och upprustningsstöd 2023,
ansökningarna kommer från sex olika föreningar. I budgeten för 2023 finns
det 86 000 kr för investerings- och upprustningsstöd, men 50 000 kr är redan
förbrukat enligt KS beslut i ärende KS-SA.2022.56.

Förvaltningen tolkar riktlinjerna som om att en förening maximalt kan ansöka
om 10 000 kr. Eftersom att flertalet av ansökningarna gäller belopp över
10 000 kr samt att budgeten är begränsad har förvaltningen valt att
överlämna till KS att fatta beslut i samtliga ansökningar.

Folkets Hus Gusums ansökan gällande inköp av ny projektor bör avslås
eftersom att den ej uppfyller kraven för investerings- och upprustningsstöd.
Stödet avser nyanläggningar, om- och tillbyggnader samt reparationer av
anläggning.

Kvarvarande budget om 36 000 kr fördelas förslagsvis likvärdigt mellan de
olika föreningarna, det vill säga 6 000 kr i stöd per förening enligt tabell
nedan.

Förening
Barn- och

Ungdomsverksamhet Investering

Beräknad
kostnad

för investering
Sökt

belopp
Förslag till
beslut

           

Gryts Bygdegård NEJ

Byggprojekt,
delfinansering via
Boverket 150 000 kr 50 000 kr 6 000 kr

Mixdala Bygdegårdsförening JA Fönsterrenovering 40 000 kr Upp till KS 6 000 kr

Ringarums IF JA Parkering 150 000 kr Upp till KS 6 000 kr

Folkets Hus Gusum 1 - Bio JA Ny projektor 520 000 kr Upp till KS Avslås

Folkets Hus Gusum 2 NEJ
Solcellsanläggning
och laddstolpe 1 158 840 kr Upp till KS 6 000 kr

Östra Ed Tryserum Bygdegård NEJ Fasadmålning 10 000 kr 10 000 kr 6 000 kr

Valdemarsviks Pistolskytteklubb NEJ
Renovering skjutbås
och ljuddäpning 25 000 kr 10 000 kr 6 000 kr

           

Totalt:         36 000 kr



NrParagrafNrLittera ÄrendeNr Kod Fastighet

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

Mötesdatum

Justerare

..........

..........

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse från sektor och Samhällsbyggnad 2023-05-05
Ansökan Gryts Bygdegård
Ansökan Mixdala Bygdegårdsförening
Ansökan Ringarums IF
Ansökan Folkets Hus 1
Ansökan Folkets Hus 2
Ansökan Östra Ed Trysererums Bygdegård
Ansökan Valdemarsviks Pistolskytteklubb

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten



Tjänsteskrivelse Dnr Sida

2023-05-05 KS-SA.2023.65 1(4)

Föreningsstöd Investerings- och upprustningsstöd 2023

Förslag till beslut i kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens beslutar att avslå Folkets Hus Gusums ansökan gällande
Gusums Bio och inköp av projektor.

Kommunstyrelsen beslutar att bevilja stöd om 6 000 kr per sökande förening
enligt tabell nedan.

Sammanfattning

Sju föreningar har ansökt om investerings- och upprustningsstöd 2023, varav
en förening valt att lämna in två ansökningar.
Kvar i budgeten för 2023 finns det 36 000 kr.
Folkets Hus Gusums ansökan gällande inköp av ny projektor bör avslås
eftersom att den ej uppfyller kraven för investerings- och upprustningsstöd.
Kvarvarande budget om 36 000 kr fördelas förslagsvis likvärdigt mellan de
olika föreningarna, det vill säga 6 000 kr i stöd per förening.

Ärendebeskrivning

Tjänsteställe/Handläggare Mottagare

Sektor Service och Samhällsbyggnad Kommunstyrelsen
Caroline Starkås
Arbetsledare Medborgarservice
Tel: 0123-19100
E-post: caroline.starkas@valdemarsvik.se

Förening
Barn- och

Ungdomsverksamhet Investering

Beräknad
kostnad

för investering
Sökt

belopp
Förslag till
beslut

           

Gryts Bygdegård NEJ

Byggprojekt,
delfinansering via
Boverket 150 000 kr 50 000 kr 6 000 kr

Mixdala Bygdegårdsförening JA Fönsterrenovering 40 000 kr Upp till KS 6 000 kr

Ringarums IF JA Parkering 150 000 kr Upp till KS 6 000 kr

Folkets Hus Gusum 1 - Bio JA Ny projektor 520 000 kr Upp till KS Avslås

Folkets Hus Gusum 2 NEJ
Solcellsanläggning
och laddstolpe 1 158 840 kr Upp till KS 6 000 kr

Östra Ed Tryserum Bygdegård NEJ Fasadmålning 10 000 kr 10 000 kr 6 000 kr

Valdemarsviks Pistolskytteklubb NEJ
Renovering skjutbås
och ljuddäpning 25 000 kr 10 000 kr 6 000 kr

           

Totalt:         36 000 kr



Tjänsteskrivelse Dnr Sida
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Investerings- och upprustningsstödet riktar sig till föreningar med egen eller
långsiktigt arrenderad anläggning vid nyanläggningar, om- och tillbyggnader
samt reparationer. Anläggningen ska vara av sådan typ som krävs för att
föreningens verksamhet ska kunna bedrivas. Syftet med stödet är att
förbättra föreningars möjlighet att bidra till ett rikare föreningsliv, förbättra
folkhälsan samt öka delaktigheten och känslan av ett socialt sammanhang
för invånare i Valdemarsviks kommun.

Villkor för bidraget:
• Föreningen ska leva upp till de generella villkoren för föreningsstöd.
• Anläggningen ska ägas eller genom ett längre avtal (minst ettårigt) eller
liknande disponeras av föreningen.
• Anläggningen ska vara belägen i Valdemarsviks kommun.
• Anläggningen ska vara av sådan typ som krävs för att föreningens
verksamhet ska kunna bedrivas.
• Om föreningen kan få statligt stöd för en investering är föreningen skyldig
att utnyttja det stödet.
• Föreningen ska ha haft tillgång till anläggningen största delen av tiden 12
månader innan stödet söks.

Föreningar kan ansöka om maximalt 10 000 kronor. För högre belopp krävs
en ansökan som kommunstyrelsen prövar i varje enskilt fall.
Om de ansökta beloppen överstiger budget för stödet prioriteras de
föreningar som bedriver barn- och ungdomsverksamhet.

Ansökan lämnas in senast 1 maj.
Föreningen ska i samband med ansökan lämna in årsberättelse för
föregående års verksamhet som innehåller ekonomisk och
verksamhetsmässig redogörelse. Den ekonomiska berättelsen ska innehålla
resultat- och balansräkning, vinst- och förlusträkning samt
revisionsberättelse.
Stödet söks innan investeringen genomförs. Föreningen ska tydligt beskriva
vilken typ av investeringar som ska göras.

Besluts- och utbetalningsprocess: Inom 2 månader efter ansökningstidens
utgång får föreningen besked om stödets storlek. Kvitton för genomförda
investeringar ska vara inlämnade inom 1 år. Stödet betalas ut 2 månader
efter att kvitton redovisats. Observera att beslut- och utbetalningsprocessen
kan förlängas om en förening ansöker om mer än 10 000 kr eftersom
kommunstyrelsen då måste fatta beslutet.

Sju ansökningar har inkommit om investerings- och upprustningsstöd 2023,
ansökningarna kommer från sex olika föreningar. I budgeten för 2023 finns
det 86 000 kr för investerings- och upprustningsstöd, men 50 000 kr är redan
förbrukat enligt KS beslut i ärende KS-SA.2022.56.

Förvaltningen tolkar riktlinjerna som om att en förening maximalt kan ansöka
om 10 000 kr. Eftersom att flertalet av ansökningarna gäller belopp över



Tjänsteskrivelse Dnr Sida

2023-05-05 KS-SA.2023.65 3(4)

10 000 kr samt att budgeten är begränsad har förvaltningen valt att
överlämna till KS att fatta beslut i samtliga ansökningar.

Folkets Hus Gusums ansökan gällande inköp av ny projektor bör avslås
eftersom att den ej uppfyller kraven för investerings- och upprustningsstöd.
Stödet avser nyanläggningar, om- och tillbyggnader samt reparationer av
anläggning.

Kvarvarande budget om 36 000 kr fördelas förslagsvis likvärdigt mellan de
olika föreningarna, det vill säga 6 000 kr i stöd per förening enligt tabell
nedan.

Beslutsunderlag
Ansökan Gryts Bygdegård

Förening
Barn- och

Ungdomsverksamhet Investering

Beräknad
kostnad

för investering
Sökt

belopp
Förslag till
beslut

           

Gryts Bygdegård NEJ

Byggprojekt,
delfinansering via
Boverket 150 000 kr 50 000 kr 6 000 kr

Mixdala Bygdegårdsförening JA Fönsterrenovering 40 000 kr Upp till KS 6 000 kr

Ringarums IF JA Parkering 150 000 kr Upp till KS 6 000 kr

Folkets Hus Gusum 1 - Bio JA Ny projektor 520 000 kr Upp till KS Avslås

Folkets Hus Gusum 2 NEJ
Solcellsanläggning
och laddstolpe 1 158 840 kr Upp till KS 6 000 kr

Östra Ed Tryserum Bygdegård NEJ Fasadmålning 10 000 kr 10 000 kr 6 000 kr

Valdemarsviks Pistolskytteklubb NEJ
Renovering skjutbås
och ljuddäpning 25 000 kr 10 000 kr 6 000 kr

           

Totalt:         36 000 kr
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Ansökan Mixdala Bygdegårdsförening
Ansökan Ringarums IF
Ansökan Folkets Hus 1
Ansökan Folkets Hus 2
Ansökan Östra Ed Trysererums Bygdegård
Ansökan Valdemarsviks Pistolskytteklubb

Beslutet skickas till
Berörd
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Öhlander
Kommundirektör



VALDEMARSVIKS 

KOMMUN 

Ansökan om investerings- och 
upprustningsstöd 

VALDEM/\;·-lSVlr<S KOMMUN 
För kännedom 

Kontaktuppgifter 
2023 -04- 18 

Dnr 

Dpl/Obj 

Bedriver föreningen barn- och ungdomsverksamhet? Ja D Nej .t'S. 

Uppgifter om anläggningen 

Äger eller h (i så fall hur länge) föreningen anläggningen? 

;; r/ 
Har fören·ngen hyrt ut anläggningen/anläggningarna de senaste 12 månaderna? I vilken 
omfattning? ,- _ 

Fv/Avd/Handl 

cc::t �:7 Cc a1[j>f« · r1/2A
Vilken typ av investeri 

!Pil? Jur 11')cf / JJ/� � cq It). 0@/ .--
-

j;1d !///)fl7111J IYl1it. t?: 0h,l · 

Intygande om att villkoren (se riktlinjerna) för att söka stödet är uppfyllda 

Bilagor som ska bifogas ansökan 

• Årsberättelse från föregående år
• Kvitton från genomföra investeringar ska lämnas in inom 1 år efter besked om stöd

Ansökan skickas in senast 1 maj via e-post till kommun@valdemarsvik.se eller via post till 
Valdemarsviks kommun, 615 80 Valdemarsvik 

Personuppgiftshantering 

Personuppgifterna i denna blankett registreras och sparas i kommunens dataregister/system enligt dataskyddsförordningen. För 

ytterligare information om personuppgiftshantering för denna blankett och övrig information om kommunens 

personuppgiftshantering, se kommunens hemsida. 









VALDEMARSVIKS 

KOMMUN 

Ansökan om investerings- och

upprustningsstöd • 
VALDEMARSVIKS KOMMUN. 

För kännedom 

Kontaktuppgifter 
2023 .. 04- 2 7 Förening 

V A1r--0c,r1 lt.fhv, '<-"> 1i -... . ..., � • lT€" � u �� Ont jFv/Avd/Handl 
Postmottagare namn 

Å.NQ�'., 'F'2-At-lScP.J 
Dpl/Obj ···•

Adress Plusgiro/bankgiro .. �--·

V�rf4S� L-oJ l �t'""ll.q  
Postnummer och ort ' 

6\� °' \ V���l(L 

E-postadress
 

Kontaktperson Telefon kontaktperson
At-JO�"':> ����  

Bedriver föreningen barn- och ungdomsverksamhet? Ja D

Uppgifter om anläggningen 

Nej[)k, 

Adress där anläggningen finns 
v�\,--1)€M.,A,2.&V'\,<- {;,�1.,u["4...A \ •• 2. ·v I ':>.-01..-�\U.4 ttt� �N A_ 

Äger eller hyr (i så fall hur lange) föreningen anläggningen? 

t\Giee.-
Har föreningen hyrt ut anläggningen/anläggningarna de senaste 12 månaderna? I vilken 
omfattning? 

Nt:J. 
Vilken typ av investering ska göras? 

Se- �l�Ol-\� '\)0)(..1.>� 

Hur mycket beräknas investeringen kosta? 

.._ 

6eeÄc.,JA:) Co��AD
c.. 2 S"'. 000 lc!.r. \/, So� s-i:>o on 10. e-0<1>\ A.<J.... 

Intygande om att villkoren (se riktlinjerna) för att söka stödet är uppfyllda 

Bilagor som ska bifogas ansökan 

• Årsberättelse från föregående år

Namnförtydli�ande 'l:::--. 
&\ d e v 5 l r-e,,, h 5 ( o l/J 

• Kvitton från genomföra investeringar ska lämnas in inom 1 år efter besked om stöd

Ansökan skickas in senast 1 maj via e-post till kommun@valdemarsvik.se eller via post till 
Valdemarsviks kommun, 615 80 Valdemarsvik 

Personuppgiftshantering 

Personuppgifterna i denna blankett registreras och sparas i kommunens dataregister/system enligt dataskyddsförordningen. För 

ytterligare information om personuppgiftshantering för denna blankett och övrig information om kommunens 

personuppgiftshantering, se kommunens hemsida. 















VALDEMARSVIKS 

KOMMUN 

Ansökan om investerings- och 
upprustningsstöd 

VALDEMAR'"VtK� ,.,,.,.,.,:;-;:-·�-:-:77 ·
V ....... ,.) _:\��;.·, ...... - .. · - ": 

Kontaktuppgifter 

Förening 

Mixdala Bygdegårdsdförening 
Postmottagare namn 

Greger Rossander (ordf.) 
Adress 

För kännedom 

-'K•�•••-•"a,I••-""..---• .. -. 

2023 -054 0 1 

"" 
I

Fv/Avd/Handl 

--· 
hllflk• 

n,. -�-;rr,/h::ink-nirn 
- -

I 

! 

Mixdala, Nydala  
·· --'-

Postnummer och ort E-postadress
615 75 Ringarum  
Kontaktperson Telefon kontaktperson 
Greger Rossandar/Bo Johansson  

Bedriver föreningen barn- och ungdomsverksamhet? Ja l!il Nej D 

Uppgifter om anläggningen 

Adress där anläggningen finns 

Mixdala skola, Ringarum 
Äger eller hyr (i så fall hur länge) föreningen anläggningen? 

Föreningen äger anläggningen. 
Har föreningen hyrt ut anläggningen/anläggningarna de senaste 12 månaderna? I vilken 
omfattning? 

Ja, 37 gånger. 
Vilken typ av investering ska göras? 

Målning, kittning, av rvtor i samtliga fönster. Finns även behov av 
fasadrenovering. ----
Hur mycket beräknas investeringen kosta? 

Cirka 40.000:- för fönsterrenovering. 

Intygande om att villkoren (se riktlinjerna) för att söka stödet är uppfyllda 

Bilagor som ska bifogas ansökan 

• Årsberättelse från föregående år

N�.mnförtydligande 

Ureger Rossander 

[g 

• Kvitton från genomföra investeringar ska lämnas in inom 1 år etter besked om stöd

Ansökan skickas in senast 1 maj via e-post till kommun@valdemarsvik.se eller via post till 
Valdemarsviks kommun, 615 80 Valdemarsvik 

Personuppgiftshantering 

Personuppgifterna i denna blankett registreras och sparas i kommunens dataregister/system enligt dataskyddsförordningen. För 
ytterligare information om personuppgiftshantering för denna blankett och övrig information om kommunens 
personuppgiftshantering, se kommunens hemsida. 





VALD�� 
För kännedo, � 

• VALDE:1M1\�M:!��-
28

KOMMUN J -
Dnr 

Dpl/Obj 

Kontaktuppgifter 

Förening 

Ringarums Idrottsförening 
Postmottagare namn 

Emma Urberg 
Adress 

Torp Rävängen 1 
Postnummer och ort 

61575 Ringarum 
Kontaktperson 

Jonas Johansson 

Ansökan om investerings- och 
upprustningsstöd 

Plusgiro/bankgiro 

_ E-postadress 
 

Telefon kontaktperson 

 

Bedriver föreningen barn- och ungdomsverksamhet? Ja il Nej D 

Uppgifter om anläggningen 

Adress där anläggningen finns 

Ringvallen 61575 
Äger eller hyr (i så fall hur länge) föreningen anläggningen? 

Arrendekontrakt 3 år 
Har föreningen hyrt ut anläggningen/anläggningarna de senaste 12 månaderna? I vilken 
omfattning? 

neJ 
Vilken typ av investering ska göras? 

upprustning och utökning av parkering vid anläggningen. vi har ett stort antal aktiva barn och ungdomar i föreningen och har 
haft stora problem med att få plats med bilar på parkeringen. Detta leder till att bilar parkerar på Lybecksvägen och vi har fått 
klagomål från boende och framförallt så skapar detta problem för utryckningsfordon att ta sig till anläggningen. 

Hur mycket beräknas investeringen kosta? 
150000 

Intygande om att villkoren (se riktlinjerna) för att söka stödet är uppfyllda 

Ort och datum 

Ringarum 25/4-23 

Bilagor som ska bifogas ansökan 

• Årsberättelse från föregående år

Namnförtydligande 

anka Ko1'i-1ul/._,(_o ·in 

• Kvitton från genomföra investeringar ska lämnas in inom 1 år efter besked om stöd

Ansökan skickas in senast 1 maj via e-post till kommun@valdemarsvik.se eller via post till 
Valdemarsviks kommun, 615 80 Valdemarsvik 

Personuppgiftshantering 

Personuppgifterna i denna blankett registreras och sparas i kommunens dataregister/system enligt dataskyddsförordningen. För 

ytterligare information om personuppgiftshantering för denna blankett och övrig information om kommunens 

personuppgiftshantering, se kommunens hemsida. 



• 
VALDEMARSVIKS 

KOMMUN 

Kontaktuppgifter 

Förening 

Folkets hus Gusum/Folkan bio 
Postmottagare namn 

Kennet Quick 
Adress 

Furuvägen 3 
Postnummer och ort 

615 71 Gusum 
Kontaktperson 

Kennet Quick 

Ansökan om investerings- och 
upprustningsstöd 

Plusgiro/bankgiro 

E-postadress

folketshus.gusum@gmail.com

Telefon kontaktperson 

 

Bedriver föreningen barn- och ungdomsverksamhet? Ja li Nej D

Uppgifter om anläggningen 

Adress där anläggningen finns 

Furuvägen 3 
Äger eller hyr (i så fall hur länge) föreningen anläggningen? 

Folkets hus ägs av andelsägarna i föreningen 
Har föreningen hyrt ut anläggningen/anläggningarna de senaste 12 månaderna? I vilken 
omfattning? 

hänvisning till årsberättelsen Folkets hus Gusum 
Vilken typ av investering ska göras? 
Ny Projektor+ div. tillbehör 

Hur mycket beräknas investeringen kosta? 
520 000 kr 

Intygande om att villkoren (se riktlinjerna) för att söka stödet är uppfyllda 

Ort och datum 

Gusum 2023-04-26 

Bilagor som ska bifogas ansökan 

• Årsberättelse från föregående år 

Namnförtydligande 

• Kvitton från genomföra investeringar ska lämnas in inom 1 år efter besked om stöd

Ansökan skickas in senast 1 maj via e-post till kommun@valdemarsvik.se eller via post till 
Valdemarsviks kommun, 615 80 Valdemarsvik 

Personuppgiftshantering 

Personuppgifterna i denna blankett registreras och sparas i kommunens dataregister/system enligt dataskyddsförordningen. För 

vtter/iaare information om aersonuavaiftshanterina för denna blankett och övria information om kommunens 























VALDEMARSVIKS 

KOMMUN 

Kontaktuppgifter 

Förening 

Ansökan om investerings- och 
upprustningsstöd 

Föreningen Folkets hus Gusum UPA 
Postmottagare namn 

Örjan Carlsson 
Adress Plusgiro/bankgiro 

Furuvägen 3 
Postnummer och ort E-postadress

615 71 Gusum folketshus.gusum@gmail.com

Kontaktperson Telefon kontaktperson 

Örjan Carlsson  

Bedriver föreningen barn- och ungdomsverksamhet? Ja D Nej il 

Uppgifter om anläggningen 

Adress där anläggningen finns 

Furuvägen 3 
Äger eller hyr (i så fall hur länge) föreningen anläggningen? 

Folkets hus ägs av andelsägarna i föreningen 
Har föreningen hyrt ut anläggningen/anläggningarna de senaste 12 månaderna? I vilken 
omfattning? 

hänvisning till årsberättelsen Folkets hus Gusum 
Vilken typ av investering ska göras? 
Solcells anläggning + ladstolpe 

Hur mycket beräknas investeringen kosta? 
1 158 840 kr 

Intygande om att villkoren (se riktlinjerna) för att söka stödet är uppfyllda 

Ort och datum 

Gusum 2023-04-26 

Bilagor som ska bifogas ansökan 

• Årsberättelse från föregående år

Namnförtydligande 

Lars Beckman 

• Kvitton från genomföra investeringar ska lämnas in inom 1 år efter besked om stöd

Ansökan skickas in senast 1 maj via e-post till kommun@valdemarsvik.se eller via post till 
Valdemarsviks kommun, 615 80 Valdemarsvik 

Personuppgifts hantering 

Personuppgifterna i denna blankett registreras och sparas i kommunens dataregister/system enligt dataskyddsförordningen. För 
vtterliaare information om oersonuooaiftshanterina för denna blankett och övria information om kommunens 























Frän: VALDEMARSVIKS KOMMUN
För kännedom 

Adress: 

Telefonnr: l'\"23 03 [;_1 __ , - - 1 8

Datum: D
n

r/( s�s 4 • 2021 • � Fv/Avd/Handl 

Bilagor: 

Bakgrund 

Gryts Bygdegärd ordföranden Mats Edberg 

Fyrtorp Trivseludden 8, 61 596 Gryt 

17 april 2023 

Ansökan till Boverket (ärendenummer 2000 0350). 

Till Kommunstyrelsen i Valdemarsvik 

KSO Per Hollertz 

Dpl/Obj 

Bygdegården har sökt bidrag från Boverket avseende ett antal byggprojekt. Peoduktionskostnaden 

totalt är beräknad ti!I 150 OOQ. kr 

Bygdegården används idag för föreningsmöten i stor omfattning samt privata fester och uthyrning till 

försvaret och även kommunen. 

Fastigheten är delvis från 1934 och kräver underhåll och renoveringar vilket - i stor utsträckning - görs 

ideellt. Byggnaden är klassificerad som allmännyttig samlingslokal för bygden och faller därmed inom 

ramen för "kan erhålla bidrag från Boverket". 

Fastigheten kräver bidrag från kommunen och andra bidragsgivare tex. Valdemarsviks Sparbank. 

Kontinuerligt har energibesparande åtgärder vidtagits tex. installation av värmepumpar; dock vad 

som nu måste göras är isolering av mark/grund vilket kräver extra resurser samt vitvaror i kök och 

allmän renovering av kök som är utslitet och fungerar mindre bra (även andra mindre åtgärder finns 

specificerade i ansökan till Boverket). 

Finansiering 

Boverket kräver delfinansiering från kommunen med 1/3 vilket utgör 50 000 kronor. Senast under 

april måste Bygdegården lämna styrkta besked från kommunen att bidraget effektueras. När olika 

bidrag betalas ut skiljer sig åt från myndighet till myndighet och i detta fall måste kommunens besked 

komma Bygdegården tillhanda senast fredagen den 28 april för att vi skall kunna underrätta Boverket 

i tid dvs senast den sista april. 

Arbetet är väsentligt för Bygdegårdens funktionalitet samtidigt som vi är införstådda med 

kommunens ekonomi i allmänhet. Styrelsen för Bygdegården har diskuterat frågan och kommit fram 

till att vi nästa år kan avstå bidrag från kommunen allt för att renoveringen skall komma i gång. 

Tidigare bidrag från kommunen har varit cirka 30 000 tkr per år. 

Hemställan till Valdemarsviks kommun 

Bygdegården Gryt ansöker om ett bidrag som sträcker sig över två år; på sammanlagt 50 000 kronor 

vilket utgör 25 000 för respektive år 2023 samt 2024. 





NrParagrafNrLittera ÄrendeNr Kod Fastighet

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

Mötesdatum

Justerare

..........

..........

ProtokollBeskrivning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Ärendebeskrivning

Beslutsunderlag

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Beslutsmottagare
Xxxxx
Akten
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Delegationsordning för kommunstyrelsen

Förslag till beslut i kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen antar förslag till delegationsordning.

Kommunstyrelsen upphäver delegationsordningen för arbetsutskottet
antagen 2021-11-08 § 157.

Kommunstyrelsen upphäver delegationsordningen för barn, utbildning och
arbetsmarknad antagen 2017-04-10 § 43.

Kommunstyrelsen upphäver delegationsordningen för stöd- och omsorg
antagen 2018-10-08 § 143.

Kommunstyrelsen upphäver riktlinjer för delegation och beslut inom
Valdemarsviks kommun antagen 2022-10-05 § 199.

Ärendebeskrivning

Kommunstyrelsen har idag tre separata delegationsordningar inom de
respektive utskottens verksamhetsområden. För att minska det
administrativa arbetet vid ändringar samt för att tydliggöra roll- och
ansvarsfördelningen av de delegerade ärendena har förvaltningen arbetat för
ett förslag till en samlad delegationsordning. En aktualisering av de
nuvarande delegationsordningarna har i samband med detta genomförts.

Kommunstyrelsen har 2020-10-05 § 199 uppdragit till förvaltningen att ta
fram förslag på en samlad delegationsordning för styrelsen. I samband med
det nya förslaget har en genomlysning gjorts av de befintliga
delegationsordningar för att aktualisera det som är delegerat.

Beslutsunderlag
Förslag till delegationsordning för kommunstyrelsen
Delegationsordning för arbetsutskottet antagen 2021-11-08 § 157
Delegationsordning för barn, utbildning och arbetsmarknad antagen 2017-04-
10 § 43
Delegationsordning för stöd- och omsorg antagen 2018-10-08 § 143
Riktlinjer för delegation och beslut inom Valdemarsviks kommun antagen
2022-10-05 § 199

Beslutet skickas till

Tjänsteställe/Handläggare Mottagare

Sektor Service och Samhällsbyggnad Kommunstyrelsen
Fredrik Sivula
Kommunsekreterare
Tel: 0123-191 82
E-post: fredrik.sivula@valdemarsvik.se
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Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Öhlander
Kommundirektör
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Valdemarsviks kommun

kommunstyrelsens

delegationsordning

Antagen av kommunstyrelsen: XXX-XX-XX
Dokumentansvarig: Kommundirektör
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2 Vad kommunstyrelsen kan delegera....................................................................................................................3

3 Vem kan kommunstyrelsen delegera till?............................................................................................................4

3. 1 Ersättare för delegat................................................................................................................................. 4

3. 2 Vidaredelegation...................................................................................................................................... 4

3. 3 Beslut utan delegation............................................................................................................................. 4

3. 4 Brådskande ärenden.................................................................................................................................5

3. 5 Anmälan av delegationsbeslut................................................................................................................. 5

3. 6 Överklaganden......................................................................................................................................... 5

4 Personal- och arbetsgivarärenden....................................................................................................................... 5

5 Kommentarer och förkortningar.......................................................................................................................... 6

6 Delegationsordning.............................................................................................................................................. 7

Kommunövergripande/övrigt......................................................................................................................... 7

Skolskjuts och färdtjänst............................................................................................................................... 10

Ekonomiadministration.................................................................................................................................11

Personal- och förhandlingsverksamhet.........................................................................................................12

Samhällsbyggnad och fastighetsrelaterade frågor........................................................................................13

Barn- och utbildning......................................................................................................................................15

Stöd- och omsorg...........................................................................................................................................17



Sida

KS-SA.2022.75 3(18)

1 Allmänna förutsättningar

De juridiska förutsättningarna för kommunstyrelsens möjlighet att delegera beslutanderätt finns främst i
6 kap. 37-39 §§ kommunallagen (2017:725) som reglerar delegering inom nämnd.

Med delegering avses att kommunstyrelsen överför självständig beslutanderätt till förtroendevalda eller
anställda i kommunen. Kommunstyrelsen ger alltså någon i uppdrag att fatta beslut på
kommunstyrelsens vägnar i vissa ärenden. Det kan ske genom både en delegationsordning men också
genom att kommunstyrelsen beslutar om delegation i en viss fråga enligt särskilt beslut.

Beslut som är fattade med stöd av denna delegationsordning har samma rättsliga verkan som om det
skulle ha fattats av kommunstyrelsen. Rätten att fatta beslut överförs helt till delegaten.
Kommunstyrelsen kan inte ompröva eller återkalla ett beslut som har fattats med stöd av delegation.
För att ändra beslutet behöver kommunstyrelsen fatta ett helt nytt beslut. Kommunstyrelsen kan dock
när som helst besluta om att återkalla delegats beslutanderätt eller trots delegation besluta i ett särskilt
ärende.

För samtliga beslut som fattas på delegation gäller att besluten ska följa gällande lagar, Valdemarsviks
kommuns beslutade styrdokument och ligga inom budgeterad ram för den verksamhet beslutet gäller.

Utöver delegationsbeslut så fattar tjänstepersoner så kallade verkställighetsbeslut eller
verkställighetsåtgärder. Verkställighet betyder att åtgärden är en normal del av tjänstepersonens
uppdrag i egenskap av dennes tjänsteanställning och innebär tillämpning, eller verkställande, av
tidigare beslut, lag, instruktion eller befattningsbeskrivning. För att beslut ska kunna anses som
verkställighet krävs att det finns politiskt fastställda mål för verksamheten och en politiskt fastställd ram.
En stor del av de beslut som fattas är av typen verkställighet. Det som inte är delegationsbeslut och
inte beslutas av kommunfullmäktige, styrelse eller utskott till dessa är verkställighet. Av
kommunstyrelsens reglemente och kommundirektörsinstruktionen framgår kommundirektörens, tillika
förvaltningschefens, uppdrag att fatta beslut och leda verksamheten inom de ramar som fastställs
politiskt.

2 Vad kommunstyrelsen kan delegera

I kommunallagens sjätte och sjunde kapitel regleras hur och i vilka frågor delegation får ske. En
delegats beslutanderätt är begränsad till det egna verksamhetsområdet och i detta fall kan delegation
aldrig omfatta något utanför kommunstyrelsens verksamhet. Enligt 6 kap. 38 § kommunallagen får
heller inte beslutanderätten delegeras någon av följande slags ärenden:

- Ärenden som rör verksamhetens mål, inriktning, omfattning och kvalitet.

- Framställningar eller yttranden till kommunfullmäktige liksom yttranden med anledning av att
beslut i styrelsen i dess helhet eller av kommunfullmäktige har överklagats.

- Ärenden som rör myndighetsutövning mot enskilda, om de är av principiell beskaffenhet eller
annars av större vikt.

- Ärenden som enligt lag eller annan författning inte får delegeras.

Det innebär i huvudsak att ärenden som får stora konsekvenser för kommunen, eller där politiska
bedömningar är avgörande inte kan delegeras från kommunstyrelsen. Om delegaten finner att ett
ärende är av principiellt viktig natur eller på annat sätt väsentligt avviker från det normala ska delegaten
överlämna ärendet med beslutsförslag till kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen kan även trots
delegerad beslutsrätt själv fatta beslut i ärenden som de anser lämpligt.
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3 Vem kan kommunstyrelsen delegera till?

Kommunstyrelsen kan enligt 6 kap. 37 § KL lämna delegation till
- ett utskott
- presidiet
- en ledamot eller ersättare i styrelsen/nämnden
- en av kommunens anställda
- en automatiserad beslutsfunktion

Det är inte tillåtet att delegera till
- en grupp anställda
- en anställd tillsammans med en ledamot eller ersättare (s.k. blandad delegering)

Delegering av beslutanderätt kan inom vissa särskilt reglerade områden ske även till anställd i annan
kommun. Det gäller exempelvis överförmyndarärenden eller inom miljöområdet när det gäller
myndighetsutövning.

3. 1 Ersättare för delegat

Om inget annat anges i anmärkningen för ärendet så gäller följande då delegaten är förhindrad att
besluta i ärendet:

- Ärenden som delegerats till ordföranden handläggs vid förhinder för denne av vice ordföranden.
- Ärenden som delegerats till kommundirektören handläggs vid förhinder för denne av t.f.

kommundirektör.
- Ärenden som delegerats till sektorchefen handläggs vid förhinder för denne av t.f. sektorchef.
- Ärenden som vidaredelegerats handläggs vid förhinder för vidaredelegat av tillförordnad

tjänsteman.
- Om varken ordinarie eller ersättare finns tillhands och beslutet inte kan dröja, ska ärendet

lämnas till kommunstyrelsens ordförande för bedömning.

Där det för en delegat utses en ersättare, i händelse av att delegaten inte kan utöva sin beslutanderätt,
har ersättaren samma rätt att fatta delegationsbeslut som ordinarie delegat. Ett beslut som fattas av en
ersättare ska anmälas till kommunstyrelsen på samma sätt som för en ordinarie delegat.

När jäv föreligger för delegaten ska beslut fattas av delegatens chef. När jäv föreligger för
kommundirektören ska beslut fattas av kommunstyrelsen alternativt kommunstyrelsens ordförande.

3. 2 Vidaredelegation

Kommunstyrelsen får, enligt 7 kap. 6 § kommunallagen, besluta att en förvaltningschef som fått
delegation ges rätt att vidaredelegera beslutanderätten till annan anställd inom kommunen. I de fall
kommunstyrelsen har medgivit vidaredelegering framgår det av respektive delegationspunkt. Ett beslut
som har fattas med stöd av vidaredelegation ska anmälas till kommunstyrelsen. Delegationsbeslut som
inte anmäls till kommunstyrelsen ska protokollföras särskilt och anslås på kommunens anslagstavla.
Vidaredelegation sker i ett led. Med förvaltningschef avses kommundirektören då Valdemarsviks
kommuns tjänstemannaorganisation ligger helt under kommunstyrelsen och kommundirektören är chef
över sektorcheferna.

3. 3 Beslut utan delegation

Om en anställd fattar beslut utan stöd av delegation, kan beslutet inte överklagas genom
laglighetsprövning eftersom beslutet inte existerar i kommunallagens mening. Kommunen kan däremot
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bli civilrättsligt bunden av beslutet om mottagaren är i god tro och det rör sig om civilrättsliga
förhållanden. Mottagaren kan i så fall driva ärendet via allmän domstol.

3. 4 Brådskande ärenden

Enligt 6 kap. 39 § kommunallagen får kommunstyrelsen uppdra åt ordföranden eller en annan ledamot
som kommunstyrelsen har utsett att besluta på kommunstyrelsens vägnar i ärenden som är så
brådskande, att kommunstyrelsens avgörande inte kan avvaktas. Sådana beslut ska anmälas och
föredras vid kommunstyrelsens nästa sammanträde (se 6 kap. 40 §).

3. 5 Anmälan av delegationsbeslut

Delegationsbeslut ska anmälas till kommunstyrelsen enligt 6 kap. 40 § KL och 7 kap. 8 §
kommunallagen. Av delegationsbesluten ska det framgå vem som har fattat beslutet (delegaten), vad
ärendet gäller (nummer i delegationsordningen), datum och diarienummer. Respektive delegat
ansvarar för att beslut som är fattade med stöd av delegation anmäls till kommunstyrelsen.
Delegationsbeslut ska anmälas på första kommunstyrelsesammanträdet efter tidpunkten för beslutet. I
protokollet anges att kommunstyrelsen tagit del av delegationsbeslut inkomna under viss tidsperiod.

Underlåtenhet att anmäla påverkar inte det fattade beslutets giltighet, däremot har anmälan betydelse
för beslutets laga kraftvinnande och därmed klagotiden för beslutet. Enligt 13 kap. 5 § KL vinner ett
beslut laga kraft tre veckor efter det att det har anslagits på kommunens anslagstavla att protokollet
över beslutet har justerats.

3. 6 Överklaganden

Varje kommunmedlem kan få lagligheten av kommunstyrelsens beslut prövad genom att överklaga
beslutet hos förvaltningsrätten enligt 13 kap kommunallagen. Beslutet kan överklagas inom tre veckor
från den dag då det tillkännagavs på kommunens anslagstavla att protokollet över beslut justerats.
Hänvisning hur beslutet överklagas behöver inte lämnas.

Finns det i lag andra föreskrifter om överklagande går de före bestämmelserna i kommunallagen.
Beslut som överklagas med stöd av särskilda regler i speciallagstiftning som till exempel Lagen om
stöd och service till funktionshindrade (1993:387) eller Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400)
överklagas av den som beslutet angår inom tre veckor från det att denne fick del av beslutet (så kallat
förvaltningsbesvär eller lämplighetsprövning). Beslutet ska lämnas skriftligt med information om hur
beslutet kan överklagas.

Bestämmelserna om överklagande gäller oavsett om beslutet har fattats kommunstyrelsen eller av
delegat.

Beslut att överklaga dom av allmän domstol eller förvaltningsdomstol går att delegera, liksom beslut att
begära inhibition. En förutsättning är att det överklagade beslutet i sig är delegeringsbart. Därför ska
det framgå i delegationsordningen exempelvis att vad gäller ärenden som rör myndighetsutövning mot
enskilda, så får delegaten inte fatta beslut om ärendet är av principiell betydelse eller annars av större
vikt.

4 Personal- och arbetsgivarärenden

Kommunstyrelsen är kommunens centrala arbetsgivare och även kommunens löne- och
pensionsmyndighet. Kommunstyrelsen har hand om frågor som rör förhållandet mellan kommunen och
dess arbetstagare. Kommunstyrelsen är anställningsmyndighet för all kommunal personal. Delegation i
arbetsgivarärenden kommer därför från kommunstyrelsen. Här återfinns bland annat delegering av
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arbetsmiljöansvaret. Vilka beslut som delegerats och hur framgår av kommunstyrelsens
delegationsordning. Information och förhandling enligt lag (1976:580) om medbestämmande i
arbetslivet ses som ren verkställighet och behöver inte delegeras.

5 Kommentarer och förkortningar

FFFV Förordningen (1982:198) om flyttning av fordon i vissa fall
FL Förvaltningslagen (2017:900)
FSEU Förordningen (2010:1122) om statlig ersättning för insatser för vissa utlänningar
FSO Förordningen (2003:789) om skydd mot olyckor
GDPR Dataskyddsförordningen (2016/679)
HVF Hemvärnsförordningen (1997:146)
JFL Jordförvärvslagen (1979:230)
KL Kommunallagen (2017:725)
KBL Kamerabevakningslagen (2018:1200)
LFFV Lagen (1982:129) om flyttning av fordon i vissa fall
LHRL Lagen (2009:730) om handel med vissa receptfria läkemedel
LTT Lotterilagen (1994:1000)
MB Miljöbalken (1998:808)
OL Ordningslagen (1993:1617)
OSL Offentlighet- och sekretesslagen (2009:400)
OSTD Lag (2022:818) om offentliga sektorns tillgängliggörande av data
PBL Plan- och bygglagen (2010:900)
SkL Skadeståndslagen (1972:207)
SL Skollagen (2010:800)
SSL Säkerhetsskyddslagen (2018:585)
SSF Säkerhetsskyddsförordningen (2018:658)
TF Tryckfrihetsförordningen (1949:105)

I förekommande fall där relevant lagrum finns anges dessa.
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6 Delegationsordning

Kommunövergripande/övrigt

Nr Ärende Lagrum Delegat Vidare
delege
ras

Anmärkning

Allmänt/Övrigt

1. Besluta i ärenden som är
så brådskande att
styrelsens avgörande inte
kan vänta

6 kap 39 § KL Kommunstyrelsens ordförande

2. Besluta i yttranden samt

övriga förfrågningar som

inte är av principiell

betydelse eller annars är

av mindre vikt

KSAU, KSSOU, KSBUU Inom respektive utskotts
verksamhetsområde

3. Yttrande i frågor

avseende

kameraövervakning

12 § KBL Kommundirektör, Teknisk chef Ja

4. Yttrande i frågor om

tillstånd för användning

av svävare

Kommundirektör, Teknisk chef Ja

5. Föra kommunens talan i

domstol och/eller besluta

att utse och ge fullmakt

till ombud att föra

kommunens talan, avge

yttrande med mera i

domstol

6 kap 15 § KL Kommunstyrelsens ordförande,
Kommundirektör, Ekonomichef

Gäller inte där beslut av
styrelsen eller
kommunfullmäktige har
överklagats

6. Beslut att ersätta person
för egendomsskada vid
myndighetsutövande som
förorsakats av personal

- belopp upp till 10.000: -

3 kap. 2 §
skadeståndsla
gen

Kommundirektör, Sektorchefer,
Ekonomichef

Var och en inom sitt
ansvarsområde

7. Utse vinnare av
kommunens kulturpris

KSAU

8. Utse vinnare av
kommunens pris för unga
företagare

KSAU

Förvaltningsrätt eller
allmän domstol

9. Föra kommunens talan i

domstol och/eller besluta

att utse och ge fullmakt

till ombud att föra

kommunens talan, avge

yttrande med mera i

Kommundirektör, Ekonomichef
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domstol

10. Besluta att avsluta öppna
men inaktuella ärenden

Kommunstyrelsens ordförande,
Kommundirektör, Sektorchefer,
Ekonomichef, Personalchef,
Teknisk chef

11. Begäran om avgörande
av ärende som inletts
men inte har avgjorts i
första instans inom sex
månader

12 § FL Kommundirektör, Sektorchefer,
Ekonomichef, Personalchef

12. Beslut om föreläggande
efter att ett ombud i ett
ärende inte följer en
begäran om att styrka sin
behörighet genom en
fullmakt

15 § 2 st. FL Kommundirektör, Sektorchefer,
Ekonomichef, Personalchef

En begäran om behörighet
av ombud enligt FL 15 §
första stycket ses som
verkställighet

13. Förelägga den enskilde

att avhjälpa en brist i

ansökan, om bristen

medför att

framställningen inte kan

läggas till grund för en

prövning i sak

20 § FL Ansvarig handläggare i ärendet Ja

14. Avvisa ansökan som trots

föreläggande är så

ofullständig att den inte

kan prövas i sak

20 § FL Ansvarig handläggare i ärendet Ja

15. Rättelse av skrivfel 36 § FL Den som har fattat
ursprungsbeslutet

Redaktionella rättelser ses
som verkställighet

16. När ett beslut får eller ska
ändras

37-39 §§ FL Den som har fattat
ursprungsbeslutet

17. Pröva om ett

överklagande har kommit

in i rätt tid samt beslut om

avvisning av

överklagande som

kommit in för sent

45 § FL Den som har fattat
ursprungsbeslutet,
Kommundirektör, Sektorchefer,
Ekonomichef, Personalchef,
Kommunsekreterare

Allmänna handlingar

18. Beslut om att inte lämna
ut allmän handling/uppgift
ur allmän handling enligt
tryckfrihetsförordningen
samt offentlighets- och
sekretesslagen

TF, OSL Kommundirektör, Sektorchefer,
Ekonomichef, Personalchef,
Enhetschefer/Rektorer

Var och en inom sitt

ansvarsområde

19. Beslut om att avgift ska
betalas helt eller delvis
om avskrift eller kopia av
allmänna handlingar
lämnas ut

6 kap 1a §
OSL

Kommundirektör, Sektorchefer,
Ekonomichef, Personalchef,
Enhetschefer/Rektorer

Var och en inom sitt

ansvarsområde

20. Beslut om förbehåll som 10 kap 14 § Kommundirektör, Sektorchefer, Var och en inom sitt
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inskränker den enskildes
rätt att lämna uppgiften
vidare eller utnyttja den
vid utlämnande av
handling som omfattas av
sekretess

OSL Ekonomichef, Personalchef ansvarsområde

21. Besluta om att lämna ut
allmän handling belagd
med sekretess som rör
enskilds förhållande, till
enskild eller annan
myndighet, där den
enskilde har samtyckt till
att handlingen lämnas ut

12 kap 2 §
OSL

Kommundirektör, Sektorchefer,
Ekonomichef, Personalchef

Var och en inom sitt

ansvarsområde

Säkerhetsfrågor

22. Utse

säkerhetsskyddschef

2 kap. 2 § SSF
2 kap. 7 § SSL

Kommundirektör

23. Utse

signalskyddschef/biträda

nde signalskyddschef

Kommundirektör

24. Yttrande om antagning till

hemvärnet

§ 5 HVF Kommundirektör

Dataskyddsfrågor

25. Utse dataskyddsombud art. 37 GDPR Kommundirektör

26. Teckna
personuppgiftsbiträdesav
tal

art. 28 GDPR Kommunstyrelsens ordförande,

Kommundirektör, Sektorchefer,

Ekonomichef, Personalchef

Sker i samråd med

dataskyddsombudet/GDPR-

samordnaren

Var och en inom sitt
ansvarsområde

27. Beslut/Bedömning om
anmälan av
personuppgiftsincident

art. 33 GDPR Kommundirektör, Sektorchefer,
Ekonomichef, Personalchef

Sker i samråd med

dataskyddsombudet/GDPR-

samordnaren

Var och en inom sitt
ansvarsområde

28. Fastställande av
konsekvensbedömning

art. 35-36
GDPR

Kommundirektör, Sektorchefer,
Ekonomichef, Personalchef

Sker i samråd med

dataskyddsombudet/GDPR-

samordnaren

Var och en inom sitt
ansvarsområde

29. Beslut om förlängning av
utlämnande av
registerutdrag till den
registrerade

art. 12.3
GDPR

Kommundirektör, Sektorchefer,
Ekonomichef, Personalchef

Sker i samråd med

dataskyddsombudet/GDPR-

samordnaren

Var och en inom sitt
ansvarsområde
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30. Beslut om att vägra
tillmötesgå begäran om
registerutdrag

art. 12.5
GDPR

Kommundirektör, Sektorchefer,
Ekonomichef, Personalchef

Sker i samråd med

dataskyddsombudet/GDPR-

samordnaren

Var och en inom sitt
ansvarsområde

Tillgängliggörande av

data

31. Avgörande om begäran
om tillgängliggörande av
data för vidareutnyttjande
samt förlängning av
tidsfrist

5 kap 1–2 §§
OSTD

Kommundirektör, Sektorchefer,
Ekonomichef, Personalchef

Var och en inom sitt
ansvarsområde

Föreningsstöd

32. Beslut om stöd enligt
riktlinjer för förenings-
och projektstöd gällande
grundstöd, aktivitetsstöd,
driftstöd (ej stöd till
samlingslokaler,
lokalstöd,
ungdomspotten,
kulturföreningsstöd och
stöd till
barnrättsorganisationer.

Kommundirektör, arbetsledare
medborgarservice, kulturchef
och fritidssamordnare.

Ja

33. Beslut om stöd enligt
riktlinjer för förenings-
och projektstöd gällande
investerings- och
upprustningsstöd samt
arrangemang- och
projektstöd för
ansökningar om belopp
upp till 10 000 kr per
förening/arrangör.

Kommundirektör, arbetsledare
medborgarservice, kulturchef
och fritidssamordnare.

Ja

34. Beslut om stöd enligt
riktlinjer för förenings-
och projektstöd gällande
stöd till studieförbund.

Kommundirektör, arbetsledare
medborgarservice, kulturchef
och fritidssamordnare.

Ja

Lotteriärenden

35. Registrering och

tillståndsgivning

LTT Kommundirektör, Arbetsledare
Medborgarservice

Ja

36. Utse lotterikontrollanter LTT Kommundirektör, Arbetsledare
Medborgarservice

Ja

Skolskjuts och

färdtjänst

37. Kostnadsfri skolskjuts för
elever som är i behov av
särskilt stöd

11 kap 31-32

och 39 §§ SL

Kommundirektör, Arbetsledare
medborgarservice

Ja

38. Kostnadsfri skolskjuts för
elever som inte är i
behov av särskilt stöd

10 kap 32-33
och 40 §§ SL

Kommundirektör, Arbetsledare
medborgarservice

Ja
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Ekonomiadministration

39. Färdtjänst inklusive
beslut om ledsagare och
fordonstyp enligt riktlinjer

Kommundirektör, Arbetsledare
medborgarservice

Ja

40. Riksfärdtjänst Kommundirektör, Arbetsledare
medborgarservice

Ja

Nr Ärende Lagrum Delegat Vidare
delege
ras

Anmärkning

41. Hänskjuta tvistig fordran

till rättegång samt anta

ackord, ingå förlikning

eller träffa annan

överenskommelse om

betalning av del av sådan

fordran

Kommundirektör, Ekonomichef

42. Uppta lån samt

konvertering/om-

placering av lån inom

ramen för årligt beslut av

fullmäktige.

Kommundirektör, Ekonomichef Enligt särskilda tillämpnings-

föreskrifter från KS

43. Försäkringsinstrument,

endast i syfte att minska

eller sprida ev risker vid

upplåning och

medelsplacering

Kommundirektör, Ekonomichef

44. Placering av värdepapper

och villkor för inlåning i

bank

Kommundirektör, Ekonomichef

45. Tilldelningsbeslut vid

upphandling av varor,

tjänster och

entreprenader inom

ramen för givna anslag

Kommundirektör, Ekonomichef,

Sektorchefer, Teknisk chef

Var och en inom sitt
ansvarsområde

46. Tilldelningsbeslut och

teckna avtal vid

upphandling av

byggentreprenörer, varor

och tjänster där värdet för

avtalstiden ligger mellan

500 000 kr och 5 000 000

kr

Kommundirektör, Ekonomichef,

Sektorchefer

Var och en inom sitt
ansvarsområde

47. Teckna avtal för

byggentreprenörer, varor

och tjänster där värdet för

avtalstiden ligger mellan

Kommundirektör, Ekonomichef,
Sektorchefer

Var och en inom sitt
ansvarsområde
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Personal- och förhandlingsverksamhet

500 000 kr och 5 000 000

kr

48. Tecknande och

uppsägning av

leasingavtal där värdet

för avtalstiden ligger

mellan 500 000 kr och

5 000 000 kr

Kommundirektör, Ekonomichef,
Sektorchefer

Var och en inom sitt
ansvarsområde

49. Förlängning av avtal med

förlängningsklausul

Söka bidrag från extern

part

Kommundirektör, Ekonomichef,
Sektorchefer

Kommundirektör, ekonomichef
och sektorchef inom sitt
ansvarsområde

Var och en inom sitt
ansvarsområde

Avser ansökan som görs på

huvudmannens vägnar.

Nr Ärende Lagrum Delegat Vidare
delege
ras

Anmärkning

50. Godkännande av
centrala kollektivavtal

Kommundirektör, Personalchef

51. Beslut om lokala
kollektivavtal

Personalchef

52. MBL/Tvisteförhandling Kommundirektör, Personalchef

53. Utse tillförordnad chef. Kommunstyrelsens ordförande,
Kommundirektör, Sektorchefer

Var och en inom sitt egna
ansvarsområde

Utse tillförordnad för kortare
perioder som semester och
sjukdom ses som
verkställighet.

54. Anställning av underställd
personal inom fastställd
budget

Kommundirektör, Sektorchefer,
Ekonomichef, Personalchef,
Enhetschefer/rektorer

Var och en inom sitt
ansvarsområde

55. Anställning av
sektorchefer

Kommundirektör Samråd ska ske med KSAU

56. Beslut om löneutrymme
vid årlig lönerevision

KSAU

57. Lönesättning av
kommundirektör

Kommunstyrelsens presidium

58. Lönesättning av
underställd personal
enligt antagen
förhandlingsordning inom
beslutat löneutrymme

Kommundirektör, Sektorchefer,
Ekonomichef, Personalchef,
Enhetschefer/Rektorer

Var och en inom sitt
ansvarsområde

59. Tjänstledighet för
underställd personal
enligt policy

Kommundirektör, Sektorchefer,
Ekonomichef, Personalchef

60. Uppsägning av Kommundirektör, Personalchef
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Samhällsbyggnad och fastighetsrelaterade frågor

personliga skäl och
avsked

61. Övriga disciplinåtgärder Kommundirektör, Personalchef

62. Uppgörelser i enskilda
ärenden

Kommundirektör, Personalchef

63. Uppsägning på grund av
arbetsbrist

Kommundirektör, Personalchef

64. Ianspråktagande av ledig
tjänst för omplacering

Kommundirektör, Personalchef

Nr Ärende Lagrum Delegat Vidare
delege
ras

Anmärkning

65. Tillstyrkan av
förvärvstillstånd

JFL § 4 Kommunstyrelsens ordförande

66. Dispens från lokal

trafikföreskrift och tillfällig

lokal trafikföreskrift

Kommundirektör, Teknisk chef Ja

67. Ansökan om samt

godkännande av

lantmäteriförrättningar

Kommundirektör, Teknisk chef Ja

68. Avtal avseende servitut,

ledningsrätt eller annan

nyttjanderätt i annan

tillhörig fastighet,

maxbelopp 100 000

kronor

Kommundirektör, Teknisk chef Ja

69. Avtal vid tillämpning av

bestämmelserna i

fastighetsbildningslagen,

belasta kommunens

mark med servitut,

ledningsrätt eller

upphäva sådan

tillkommen rätt

Kommundirektör, Teknisk chef

70. Försäljning av tomt för

villabebyggelse inom

planlagt område

Kommundirektör, Teknisk chef

71. Uthyrning och

utarrendering av

bostäder och lokaler.

Kommundirektör, Teknisk chef

72. Uthyrning och

utarrendering av mark i

högst 5 år

Kommundirektör, Teknisk chef
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73. Yttrande gällande

tillstånd till tillfälligt

nyttjande av

allmän platsmark,

offentlig tillställning,

allmän sammankomst

och liknande

OL Kommundirektör, Teknisk chef;

Administrativ handläggare

Ja

74. Anslutning till allmän va-

anläggning inom

verksamhetsområdet

Kommundirektör, Teknisk chef,

VA- och renhållningschef

Ja

75. Parkeringstillstånd för

rörelsehindrad

Kommundirektör, Teknisk chef,

Administrativ handläggare

Ja

76. Ansöka om

planbesked/planläggning

av kommunala

fastigheter med stöd av

gällande ÖP

Kommundirektör, Teknisk chef Ja

77. Ansöka om

planbesked/planläggning

av kommunala

fastigheter utan stöd i

gällande ÖP

PBL Kommundirektör, Teknisk chef Ja

78. Ansöka om bygglov,

bygganmälan, rivningslov

och marklov,

strandskyddsdispens

med mera för åtgärder på

kommunala fastigheter

PBL, MB Kommundirektör, Teknisk chef Ja

79. Medgivande till granne
(granne till kommunens
fastighet) i
fastighetsrelaterade
frågor

PBL 9 kap 4a

§

Kommundirektör, Teknisk chef

80. Flyttning av fordon FFFV, LFFV Kommundirektör, Teknisk chef,

Arbetsledare gatukontoret

Ja

81. Redaktionella ändringar

av gränsdragningslista

med

bilagor för

internhyresavtal mellan

fastighetskontoret och

interna hyresgäster

Kommundirektör, Teknisk chef Beslutad av KS 2019-09-09
§ 177
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Barn- och utbildning

Nr Ärende Lagrum Delegat Vidare
delege
ras

Anmärkning

Allmänt/Övrigt

82. Samverkansavtal med
annan kommun, avser
samtliga skolformer

Sektorchef barn, utbildning,
arbetsmarknad och kultur

83. Beslut om
bidragsbeloppen till
fristående förskolor,
förskoleklass,
grundskolor, och
fritidshem/IKE

8 kap. 21,22
9 kap. 19
10 kap. 37
11 kap. 36, 37
14 kap. 15, 16
16 kap. 52, 53
17 kap. 35, 36,
45, 46 §§ SL

Sektorchef barn, utbildning,
arbetsmarknad och kultur

84. Beslut gällande
organisering av samlad
elevhälsa

2 kap. 25-28
§§ SL

Sektorchef barn, utbildning,
arbetsmarknad och kultur

85. Beslut om personalens
kompetensutveckling

2 kap. 34 § SL Sektorchef barn, utbildning,
arbetsmarknad och kultur

86. Beslut om de skriftliga
rutinerna för att ta emot
och utreda klagomål mot
utbildningen

4 kap. 8 § SL Sektorchef barn, utbildning,
arbetsmarknad och kultur

87. Beslut om gemensamma
skriftliga rutiner och
gemensam plan mot
kränkande behandling

6 kap. 6-8 §§
SL

Sektorchef barn, utbildning,
arbetsmarknad och kultur

88. Beslut om åtgärder
förebyggande och vid
konstaterad kränkande
behandling mot barn och
elever samt vid anmälan
om kränkning till
huvudmannen

6 kap. 10 § SL Sektorchef barn, utbildning,
arbetsmarknad och kultur,
enhetschef

Personal ska anmäla till
rektor och rektor anmäler till
huvudman enl. 6 kap 10 § 1
st.

Utbildning

89. Beslut om mottagande av
barn från annan kommun
pga att särskilda skäl
föreligger, gäller alla
skolformer och
fritidshem.

8 Kap. 13 § SL Sektorchef barn, utbildning,
arbetsmarknad och kultur

Ja

90. Beslut att hemkommunen
ingår avtal med en annan
kommun om att denna tar
emot berörda barn i sin
förskola samt tecknande
av aktuellt avtal

8 kap. 12 § SL Sektorchef barn, utbildning,
arbetsmarknad och kultur

91. Lämna yttrande
avseende enskilda barns
mottagande i annan

8 kap. 13
9 kap. 13
10 kap. 25

Sektorchef barn, utbildning,
arbetsmarknad och kultur
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kommun pga särskilda
skäl

11 kap. 25 §§
SL

92. Beslut om tilläggsbelopp
för barn i fristående
utbildning som har
omfattande behov av
särskilt stöd

8 kap. 23
9 kap. 21
10 kap. 39
11 kap. 38
14 kap. 17
16 kap. 54
17 kap. 47 §§
SL

Sektorchef barn, utbildning,
arbetsmarknad och kultur, chef
för central barn- och elevhälsa

93. Avtal om interkommunal
ersättning från och till
annan kommun

8 kap. 21, 22
9 kap. 19
10 kap. 34, 37
38
11 kap. 33
14 kap. 14, 15
16 kap. 50, 51
17 kap. 23, 24,
25, 26, 43 §§
SL

Sektorchef barn, utbildning,
arbetsmarknad och kultur

94. Beslut att frångå elevs
och vårdnadshavares
önskemål vidplacering
vid särskild skolenhet
pga betydande
organisatoriska och
ekonomiska skäl för
kommunen

9 kap 15 § 2 st
SL 10 kap. 30
§ 2 st. 1 p.

Sektorchef barn, utbildning,
arbetsmarknad och kultur

95. Beslut om
inackorderingstillägg för
gymnasieskolan

15 kap. 32 §
SL

Sektorchef barn, utbildning,
arbetsmarknad och kultur

Skyldighet gäller dock inte
för elever som tagits emot i
andra hand på ett nationellt
program, RH anpassad
utbildning, utlandssvenska
elever som får studiehjälp i
form av inackorderingstillägg
enligt studiestödslagen, eller
elever som tagits emot enligt
17 kap. 19 § 2 st. skollagen.
Överklagbart enligt 28 kap. 5
§ 6 p. skollagen.

96. Beslut om resebidrag LKS, FKS Sektorchef barn, utbildning,
arbetsmarknad och kultur

Beslut enligt kommunens
gällande
skolskjutsreglemente. Enligt
lag om kommuners
skyldighet

97. Beslut om att erbjuda
lämpliga individuella
åtgärder,
aktivitetsansvaret

29 kap. 9 § SL Sektorchef barn, utbildning,
arbetsmarknad och kultur

Ansvar för att hålla sig
informerad om hur de
ungdomar i kommunen som
fullgjort sin skolplikt men
som inte fyllt 20 år är
sysselsatta i syfte att erbjuda
dem lämpliga åtgärder.

Arbetsmarknad och
integration

98. Tecknande av avtal,
överenskommelser och
kontrakt inom
arbetsmarknads-
verksamheten

Sektorchef barn, utbildning,
arbetsmarknad och kultur

99. Beslut att betala ut 15 - 17 §§ Sektorchef barn, utbildning,
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Stöd- och omsorg

ersättning för initiala
kostnader för ekonomiskt
bistånd s.k.
”glappersättning”

FSEU arbetsmarknad och kultur

100. Eftersökning av
schablonersättning och
beslut rörande dess
användande.

10 – 14 §§
FSEU

Sektorchef barn, utbildning,
arbetsmarknad och kultur

Tillsynsmyndigheter

101. Yttrande i fråga om
anmälningar till
Skolinspektionen, DO,
JO och yttranden till
andra myndigheter

Sektorchef barn, utbildning,
arbetsmarknad och kultur

Nr Ärende Lagrum Delegat Vidare
delege
ras

Anmärkning

102. Riksnorm för
ekonomiskt
bistånd/försörjningsstö
d

103. Antagande av fördelning
av riksnorm för
ekonomiskt
bistånd/försörjningsstöd

Sektorchef stöd- och omsorg

104. Lex Sarah, Lex Maria

105. Beslut att anmäla
allvarliga
missförhållanden eller
risk för allvarliga
missförhållanden till
Inspektionen för vård och
omsorg (IVO) enl. Lex
Sarah alternativt avsluta
lex Sarah rapport

SoL 14 kap. 7
§

Sektorchef stöd- och omsorg

106. Beslut om anmälan till
Inspektionen för vård och
omsorg (IVO) av risk för
eller allvarlig skada eller
sjukdom i samband med
vård, behandling eller
undersökning

PSL 3 kap. 5-6
§§

Sektorchef stöd- och omsorg,
MAS

Vårdgivaren ansvarar för att
Lex. Maria-anmälningar görs

107. Lag om handel med
receptfria läkemedel

108. Kontroll av efterlevnaden
av denna lag och av de
föreskrifter som har
meddelats i lagen

20 § LHRL Sektorchef stöd- och omsorg

109. Begära in de
upplysningar och

21 § LHRL Sektorchef stöd- och omsorg
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handlingar som behövs
för kontrollen. Ger rätt till
företräde till områden,
lokaler och andra
utrymmen som används i
samband med
detaljhandel och
hanteringen i övrigt av
läkemedel

110. Rapportera brister i
efterlevnaden av denna
lag och av de föreskrifter
som har meddelats i
anslutning i lagen till
Läkemedelsverket

21 § 3 st LHRL Sektorchef stöd- och omsorg

111. Tillsynsmyndigheter

112. Yttrande till
tillsynsmyndighet

Sektorchef stöd- och omsorg Tillsynsmyndighet är IVO, JO
och JK
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Delegationsordning för

kommunstyrelsens arbetsutskotts

verksamhetsområde

Beslutad av kommunstyrelsen: 2021-11-08 § 157
Dokumentansvarig: Kommundirektör
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Delegationsordning från kommunstyrelsen

Delegationsordning inom verksamhetsområdena under kommunstyrelsens arbetsutskott.

Personal och förhandlingsverksamhet

Ekonomiadministration

Nr Beslut Delegat Anmärkning

1. Godkännande av centrala

kollektivavtal

Kommundirektör

2. Beslut om lokala kollektivavtal

med undantag för beslut i

enskilt ärende.

KSAU

3. Anställning av underställd

personal inom fastställd budget

Kommundirektör

Sektorchefer

Enhetschefer

Vid anställning av

enhetschef ska resp.

utskott informeras

4. Anställning av sektorchefer Kommundirektör Vid anställning av sektorchefer

ska samråd med arbetsutskottet ske

5. Beslut om löneutrymme vid årlig

lönerevision

KSAU

6. Lönesättning av underställd

personal enligt antagen

förhandlingsordning inom

beslutat löneutrymme

Kommundirektör

Sektorchefer

Får vidaredelegeras

7. Lönesättning av kommundirektör KSAU

8. Tjänstledighet för underställd

personal enligt antagen policy

Kommundirektör

Sektorchefer

Får vidaredelegeras

9. Uppsägning av personliga skäl

och avsked

Kommundirektör,

Personalchef

10. Övriga disciplinåtgärder Kommundirektör,

Personalchef

11. Uppgörelser i enskilda ärenden Kommundirektör,

Personalchef

12. Uppsägning på grund av

arbetsbrist

Kommundirektör,

Personalchef

13. Ianspråktagande av ledig tjänst

för omplacering

Kommundirektör,

Personalchef

Nr Beslut Delegat Anmärkning

14. Hänskjuta tvistig fordran till

rättegång samt anta ackord,

ingå förlikning eller träffa annan

Kommundirektör,

Ekonomichef
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Samhällsbyggnad

överenskommelse om betalning

av del av sådan fordran

15. Uppta lån samt konvertering/om-

placering av lån inom ramen för

årligt beslut av fullmäktige.

Försäkringsinstrument, endast i

syfte att minska eller sprida ev

risker vid upplåning och

medelsplacering

Ekonomichef,

Kommundirektör

Enligt särskilda tillämpnings-

föreskrifter från Ks

16. Placering av värdepapper och

villkor för inlåning i bank

Kommundirektör,

Ekonomichef

17. Tilldelningsbeslut vid

upphandling av varor, tjänster

och entreprenader inom ramen

för givna anslag

Kommundirektör,

Sektorchefer,

Teknisk chef, VA- och

renhållningschef

Inom respektive verksamhet

18. Tilldelningsbeslut och teckna

avtal vid upphandling av

byggentreprenörer, varor och

tjänster där värdet för

avtalstiden ligger mellan

500 000 kr och 5 000 000 kr

Kommundirektör

Ekonomichef

Sektorchefer, Teknisk

chef, VA- och

renhållningschef

Inom respektive verksamhet

19. Teckna avtal för

byggentreprenörer, varor och

tjänster där värdet för

avtalstiden ligger mellan

500 000 kr och 5 000 000 kr

Kommundirektör,

Ekonomichef,

Sektorchefer, Teknisk

chef, VA- och

renhållningschef

Inom respektive verksamhet

20. Tecknande och uppsägning av

leasingavtal där värdet för

avtalstiden ligger mellan

500 000 kr och 5 000 000 kr

Kommundirektör

Ekonomichef

Sektorchefer, Teknisk

chef, VA- och

renhållningschef

Inom respektive verksamhet

21. Förlängning av avtal med

förlängningsklausul

Kommundirektör,

Ekonomichefer,

Sektorchef, Teknisk

chef, VA- och

renhållningschef

Inom respektive verksamhet

Nr Beslut Delegat Anmärkning

22. Tillstyrkan av förvärvstillstånd

enligt jordförvärvslagen

(1979:230)

Kommunstyrelsens

ordförande

Ersättare är Kommunstyrelsens

1:e vice ordf resp 2:e vice ordf

23. Dispens från lokal trafikföreskrift

och tillfällig lokal trafikföreskrift

Kommundirektör,

Teknisk chef

Plan och byggchef

Får vidaredelegeras
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24. Ansökan om samt godkännande

av lantmäteriförrättningar

Kommundirektör,

Teknisk chef, Plan-

och byggchef

Får vidaredelegeras

25. Avtal avseende servitut,

ledningsrätt eller annan

nyttjanderätt i annan tillhörig

fastighet, maxbelopp 100 000

kronor

Kommundirektör,

Teknisk chef, Plan-

och byggchef

Får vidaredelegeras

26. Avtal vid tillämpning av

bestämmelserna i

fastighetsbildningslagen, belasta

kommunens mark med servitut,

ledningsrätt eller upphäva sådan

tillkommen rätt

Kommundirektör,

Teknisk chef, Plan-

och byggchef

27. Försäljning av tomt för

villabebyggelse inom planlagt

område

.

Kommundirektör,

Teknisk chef, Plan-

och byggchef

28. Uthyrning och utarrendering av

bostäder och lokaler.

Kommundirektör,

Teknisk chef, Plan-

och byggchef

29. Uthyrning och utarrendering av

mark i högst 5 år

Kommundirektör,

Teknisk chef, Plan-

och byggchef

30. Tillstånd till tillfälligt nyttjande av

allmän platsmark

Kommundirektör,

Teknisk chef, Plan-

och byggchef

Får vidaredelegeras

31. Anslutning till allmän va-

anläggning inom

verksamhetsområdet

Kommundirektör,

Teknisk chef, Plan-

och byggchef

Får vidaredelegeras

32. Parkeringstillstånd för

rörelsehindrad

Kommundirektör,

Teknisk chef, Plan-

och byggchef

Får vidaredelegeras

33. Ansöka om

planbesked/planläggning av

kommunala fastigheter med stöd

av gällande ÖP

Kommundirektör,

Teknisk chef

Får vidaredelegeras

34. Ansöka om

planbesked/planläggning av

kommunala fastigheter utan stöd

i gällande ÖP

Kommundirektör,

Teknisk chef

Får vidaredelegeras

35. Ansöka om bygglov för åtgärder

på kommunala fastigheter

Kommundirektör,

Teknisk chef

Får vidaredelegeras
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Skolskjuts och färdtjänst

Fritid och kultur

36. Flyttning av fordon Kommundirektör,

Teknisk chef, Plan-

och byggchef

Enligt förordning (1982:198) om

flyttning av fordon i vissa fall samt

lag (1982:129) om flyttning av

fordon

Får vidaredelegeras

37. Redaktionella ändringar av

gränsdragningslista med

bilagor för internhyresavtal

mellan fastighetskontoret och

interna hyresgäster

Kommundirektör,

Teknisk chef, Plan-

och byggchef

Beslutad av KS 2019-09-09 § 177

38. Kostnadsfri skolskjuts för

elever som är i behov av

särskilt stöd

Kommundirektör,

Arbetsledare

gatukontoret,

Arbetsledare

medborgarservice

Enligt skollagen 11 kap § 31-32 och

§ 39. Överklagas till förvaltnings-

rätten skollagen kap 28

Får vidaredelegeras

39. Kostnadsfri skolskjuts för

elever som inte är i behov

av särskilt stöd

Kommundirektör,

Arbetsledare

gatukontoret,

Arbetsledare

medborgarservice

Enligt skollagen kap 10 § 32-33 och

40. Överklagas till förvaltningsrätten

skollagen kapitel 10 och 28.

Får vidaredelegeras

40. Färdtjänst inklusive beslut

om ledsagare och fordonstyp

enligt riktlinjer – vid avvikelse

från riktlinjer

Kommundirektör,

Arbetsledare

gatukontoret,

Arbetsledare

medborgarservice

Enligt lag om färdtjänst

Överklagas till förvaltningsrätten,

§ 16

Får vidaredelegeras

41. Riksfärdtjänst Kommundirektör,

Arbetsledare

gatukontoret,

Arbetsledare

medborgarservice

Enligt lag om färdtjänst

Överklagas till förvaltningsrätten,

§ 13

Får vidaredelegeras

Nr Beslut Delegat Anmärkning

42. Bidrag till

ungdomsorganisationer inkl

Valdemarsvikskorpen,

pensionärs- och

handikapporganisationer enligt

fastställda normer

Kommundirektör,

Arbetsledare

medborgarservice

Får vidaredelegeras

43. Bidrag till kulturföreningar eller

motsvarande enligt fastställda

bidragsnormer

Kommundirektör,

Kultur- och

bibliotekschef
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Allmänt

44. Bidrag till studieorganisationer

enligt regler om kommunala

bidrag till folkbildningens

främjande

Kommundirektör,

Kultur- och

bibliotekschef

45. Lotteriärenden

- Registrering och

tillståndsgivning enligt

lotterilagen

- Utse lotterikontrollanter

Kommundirektör,

Arbetsledare

Medborgarservice

Får vidaredelegeras

Nr Beslut Delegat Anmärkning

46. Föra kommunens talan i domstol

och/eller besluta att utse och ge

fullmakt till ombud att föra

kommunens talan, avge yttrande

med mera i domstol

Kommundirektör,

Ekonomichef

Gäller inte där beslut av nämnden

i dess helhet eller av fullmäktige

har överklagats

47. Rättelse av skrivfel enligt

förvaltningslagen § 36

Den som har fattat

ursprungsbeslutet

Redaktionella rättelser är

verkställighet

48. När ett beslut får eller ska

ändras enligt förvaltningslagen

§§ 37–39

Den som har fattat

ursprungsbeslutet

49. Pröva om ett överklagande har

kommit in i rätt tid enligt

förvaltningslagen § 45

Den som fattat

ursprungsbeslutet

50. Besluta om avvisning av

överklagande som kommit in för

sent enligt förvaltningslagen §

45

Den som har fattat

ursprungsbeslutet

51. Beslut om att inte lämna ut

allmän handling och prövning

enligt tryckfrihetsförordningen

samt offentlighets- och

sekretesslagen

Kommundirektör,
Sektorchefer,
Ekonomichef,
Personalchef,
Enhetschefer/Rektore
r

Var och en inom sitt

ansvarsområde. Överklagas till

Kammarrätten OSL 6 kap § 7. Det

är den tjänsteman som handlägger

ärendet som prövar om handlingen

ska lämnas ut.

52. Beslut om att avgift ska betalas
helt eller delvis innan avskrift
eller kopia av allmänna
handlingar lämnas ut enligt OSL
6 kap 1a §

Kommundirektör,
Sektorchefer,
Ekonomichef,
Personalchef,
Enhetschefer/Rektore
r

53. Beslut om förbehåll som
inskränker den enskildes rätt att
lämna uppgiften vidare eller
utnyttja den vid utlämnande av
handling som omfattas av
sekretess enligt OSL 10 kap 14
§

Kommundirektör
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54. Besluta om att lämna ut allmän
handling belagd med sekretess
som rör enskilds förhållande, till
enskild eller annan myndighet,
där den enskilde har samtyckt till
att handlingen lämnas ut enligt
OSL 12 kap 1-2 §§

Kommundirektör

55. Beslut på kommunstyrelsens

vägnar i ärenden som är så

brådskande att styrelsens

avgörande inte kan avvaktas

Kommunstyrelsens

ordförande

56. Utse säkerhetsskyddschef Kommundirektör

57. Beslut om förbud helt eller delvis

mot eldning utomhus samt om

liknande förebyggande åtgärder

Kommundirektör

58. Yttrande om antagning till

hemvärnsman

Kommundirektör

59. Yttrande enligt

kamerabevakningslag

2018:1200

Kommundirektör

60. Beslut i dröjsmålstalan

enligt 12 § förvaltningslagen

Kommundirektör

Sektorchefer

61. Teckna

personuppgiftsbiträdesavtal

Kommunstyrelsens

ordförande,

Kommundirektör,

Sektorchefer

Sker i samråd med

dataskyddsombudet/GDPR-

samordnaren

Var och en inom sitt ansvarsområde

där tillhörande avtal har

undertecknats

62. Utse dataskyddsombud Kommundirektör

63. Beslut/bedömning om anmälan

av personuppgiftsincident

Kommundirektör,
Sektorchefer,
Ekonomichef,
Personalchef

Sker i samråd med

dataskyddsombudet/GDPR-

samordnaren

64. Fastställande av

konsekvensbedömning

Kommundirektör,
Sektorchefer,
Ekonomichef,
Personalchef

Sker i samråd med

dataskyddsombudet/GDPR-

samordnaren

65. Beslut om förlängning av

utlämnande av registerutdrag till

den registrerade.

Kommundirektör,

Sektorchefer,

Ekonomichef,

Personalchef

Sker i samråd med

dataskyddsombudet/GDPR-

samordnaren

66. Beslut om att vägra tillmötesgå

begäran om registerutdrag.

Kommundirektör,

Sektorchefer,

Ekonomichef,

Personalchef

Sker i samråd med

dataskyddsombudet/GDPR-

samordnaren
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KOMMENTARER

Delegeringsordningen innehåller fem kolumner:

Kol 1 Ordningsnummer på ärendetyp

Kol 2 Ärendetyp

Kol 3 Lagrum

Kol 4 Delegat

Kol 5 Anmärkningar

I ärende av särskild vikt eller av principiell natur kan delegat överlåta till närmaste
högre instans att fatta beslut i ärendet. Delegeringsbeslut skall anmälas till SMU
enligt de särskilda regler som gäller för detta.

I ärenden som är så brådskande att sociala myndighetsutskottets beslut ej kan
avvaktas har det sociala myndighetsutskottets ordförande rätt att fatta beslut. Dessa
ärenden skall anmälas vid nästa sammanträde. (6 kap 36 § KL)

Vid förfall övergår beslutanderätten automatiskt till varje delegats vikarie eller
överordnad.

Ordförandens beslutanderätt övergår i sådana fall till SMU:s 1:e vice ordförande,
respektive 2:e vice ordförande i nämnd ordning
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Valdemarsviks kommun köper tjänster av socialjouren i Norrköping, efter kontorstid,
för akuta ärenden. I delegationsförteckning likställes socialjouren med
socialsekreterare, om inget annat framgår av texten.

Förkortningar

SMU Socialt myndighetsutskott

SoL Socialtjänstlag (SFS 2001:453)

SOF Socialtjänstförordning (SFS 2001:397)

LSS Lag om stöd och service till vissa funktionshindrade (SFS 1993:387)

SmiL Smittskyddslag (SFS 2004:168)

SkadestL Skadeståndslag (SFS 1972:207)

TF Tryckfrihetsförordning (SFS 1949:105)
OSL Offentlighets- och sekretesslag (SFS 2009:400)

KL Kommunallag (SFS 1991:900)

FL Förvaltningslag (SFS 1986:223)

Lag om färdtjänst (SFS 1997:736)

Lag om riksfärdtjänst (SFS 1997:735)

PSL Patientsäkerhetslagen (SFS 2010:659)

LHRL Lag om handel med receptfria läkemedel (SFS 2009:730)
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INNEHÅLLSFÖRTECKNING

ärendenr. sid

Socialtjänstlagen (SoL) 1 - 24 5-6

Lag om stöd och service till vissa
Funktionshindrade (LSS) 25 - 49 7-9

Offentlighets- och Sekretesslagen (OSL) 50 - 52 9

Överklaganden, yttranden och
anmälningar m.m. till domstol,
Åklagarmyndighet och andra
myndigheter 53 - 63 10-11

LEX MARIA, LEX SARAH 64 - 65 11

Lag om handel med receptfria läkemedel 66 - 67 11-12
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SOCIALTJÄNSTLAGEN (SoL)

NR ÄRENDE LAGRUM DELEGAT ANMÄRKN

1. Beslut om boende på särskilt
boende

4 kap 1 § SoL Biståndshandläggare Överklagas till
förvaltningsrätten (SoL
16 kap. 3-5 §)

2. Beslut om hemtjänst 4 kap 1 § SoL Biståndshandläggare Överklagas till
förvaltningsrätten (SoL
16 kap. 3-5 §)

3. Beslut med anledning av
ansökan enligt 2 kap 3 § SoL
om insatser enligt 4 kap 1 §
SoL

2 kap 3 § SoL
och 4 kap 1 §
SoL

Biståndshandläggare Överklagas till
förvaltningsrätten (SoL
16 kap. 3-5 §)

4. Beslut om korttidsplats 4 kap 1 § SoL Biståndshandläggare Överklagas till
förvaltningsrätten (SoL
16 kap. 3-5 §)

5. Beslut om bistånd i form av
avlastningsplats/växelvård

4 kap 1 § SoL Biståndshandläggare Överklagas till
förvaltningsrätten (SoL
16 kap. 3-5 §)

6. Beslut om avlösarservice i
hemmet

4 kap 1 § SoL Biståndshandläggare Överklagas till
förvaltningsrätten (SoL
16 kap. 3-5 §)

7. Beslut om trygghetslarm 4 kap 1 § SoL Biståndshandläggare Överklagas till
förvaltningsrätten (SoL
16 kap. 3-5 §)

8. Beslut om bistånd i form av
plats i dagverksamhet

4 kap 1 § SoL Biståndshandläggare Överklagas till
förvaltningsrätten (SoL
16 kap. 3-5 §)

9. Beslut om ledsagarservice 4 kap. 1 § SoL Biståndshandläggare Överklagas till
förvaltningsrätten (SoL
16 kap. 3-5 §)

10. Beslut om bistånd i form av
kontaktperson

4 kap. 1 § SoL Biståndshandläggare Överklagas till
förvaltningsrätten (SoL
16 kap. 3-5 §)

11. Beslut om avgift 8 kap 2 § SoL Handläggare för avgifter Kan ej överklagas (16
kap 3§ 1 st. SoL)

12. Beslut om nedskrivning av
eller befrielse från skuld
avseende debiterad avgift
inom äldre- och
funktionshinderområdet

9 kap 4 § SoL Sektorchef
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13. Beslut om köp av boende i
annan kommun eller hos
annan vårdgivare

Sektorchef

14. Beslut om anmälan till
överförmyndare om behov av
god man/förvaltare

5 kap 3 § SoF Biståndshandläggare
Enhetschef ÄO + OF

15. Beslut om anmälan till
överförmyndare om att behov
av förvaltare inte längre
föreligger

5 kap 3 § SoF Biståndshandläggare
Enhetschef ÄO + OF

16. Beslut om bistånd i form av
arbete, sysselsättning,
rehabilitering för psykiskt
funktionshindrade

4 kap 1 § SoL Biståndshandläggare Överklagas till
förvaltningsrätten (SoL
16 kap. 3-5 §)

17. Beslut om bistånd i form av
boendestöd för psykiskt
funktionshindrade

4 kap 1 § SoL Biståndshandläggare Överklagas till
förvaltningsrätten (SoL
16 kap. 3-5 §)

18. Beslut om bistånd i form av
kontaktperson/-familj samt
förordnande och entledigande
av kontaktperson/-familj

4 kap 1 § SoL Biståndshandläggare Överklagas till
förvaltningsrätten (SoL
16 kap. 3-5 §)

19. Beslut om ersättning till
kontaktperson/-familj (arvode
och omkostnadsersättning)
enligt stöd- och
omsorgsutskottets riktlinjer.
- inom latituden

- utom latituden

Biståndshandläggare

Sektorchef

Enligt Kommun-
förbundets
rekommendationer

20. Beslut om upphörande av
bistånd enligt 4 kap 1 § SoL

4 kap 1 § SoL Delegat som beslutat
om biståndet

Överklagas till
förvaltningsrätten (SoL
16 kap. 3-5 §)

21. Beslut om upphörande av
pågående biståndsinsats enl.
4 kap 1 § SoL trots att den
enskilde önskar att insatsen
fortsätter

4 kap 1 § SoL SMU Överklagas till
förvaltningsrätten (SoL
16 kap. 3-5 §)

SMU:s ordförande har
kompletterande
beslutanderätt

22. Teckna och säga upp
hyreskontrakt med hyresvärd

Sektorchef
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LAG OM STÖD OCH SERVICE TILL VISSA
FUNKTIONSHINDRADE (LSS)

NR ÄRENDE LAGRUM DELEGAT ANMÄRKN

23. Beslut om
personkretstillhörighet

1 och 7 § LSS Biståndshandläggare Beslut om
personkretstillhörighet
fattas inte särskilt utan
är en del av beslut om
insats enligt 9 § LSS.
Beslut om
personkretstillhörighet
kan följaktligen inte
heller överklagas
särskilt.

24. Biträde av personlig assistent 7 § och 9 § 2
LSS

Biståndshandläggare Överklagas till
förvaltningsrätten (27 §
LSS)

25. Ekonomiskt stöd för att
bekosta personlig assistent
vid tillfälligt utökat behov

7 § och 9 § 2
LSS

Biståndshandläggare Överklagas till
förvaltningsrätten (27 §
LSS)

26. Ledsagarservice 7 § och 9 § 3.
LSS

Biståndshandläggare Överklagas till
förvaltningsrätten (27 §
LSS)

27. Biträde av kontaktperson 7 § och 9 § 4.
LSS

Biståndshandläggare Överklagas till
förvaltningsrätten (27 §
LSS)

28. Förordnande och
entledigande av
kontaktperson eller stödfamilj

Biståndshandläggare

29. Ersättning till kontaktperson
eller stödfamilj

Biståndshandläggare

30. Avlösareservice i hemmet 7 § och 9 § 5
LSS

Biståndshandläggare Överklagas till
förvaltningsrätten (27 §
LSS)

31. Korttidsvistelse utanför det
egna hemmet

7 § och 9 § 6.
LSS

Biståndshandläggare Överklagas till
förvaltningsrätten (27 §
LSS)

32. Korttidstillsyn för skolungdom
över 12 år utanför det egna
hemmet i anslutning till
skoldagen samt under lov

7 § och 9 § 7.
LSS

Biståndshandläggare Överklagas till
förvaltningsrätten (27 §
LSS)

33. Beslut om boende i
familjehem för barn och
ungdomar

7 § och 9 § 8.
LSS

SMU Överklagas till
förvaltningsrätten (27 §
LSS)

34. Ersättning till familjehem
enligt Sektor Stöd- och
omsorgs riktlinjer
- inom latituden Enhetschef

Enligt Kommun-
förbundets
rekommendationer
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- utom latituden SMU

35. Beslut om boende i bostad
med särskild service för barn
och ungdomar
- inom kommunens boende

- inom boende som drivs av
andra

7 § och 9 § 8.
LSS

Biståndshandläggare

SMU

Överklagas till
förvaltningsrätten (27 §
LSS)

36. Beslut om boende för vuxna i
bostad med särskild service
etc.
- inom kommunens boende

- inom boende som drivs av
annan

7 § och 9 § 9
LSS

Biståndshandläggare

SMU

Överklagas till
förvaltningsrätten (27 §
LSS)

37. Beslut om daglig verksamhet
för personer i yrkesverksam
ålder som saknar
förvärvsarbete och inte
utbildar sig

7 § och 9 § 10
LSS

Biståndshandläggare Överklagas till
förvaltningsrätten (27 §
LSS)

38. Beslut om att utbetala
assistentersättning till annan
person än den som är
berättigad till insatsen

11 § LSS Sektorchef Överklagas till
förvaltningsrätten (27 §
LSS)

39. Beslut om
återbetalningsskyldighet för
felaktig eller för hög
assistentersättning

12 § LSS Sektorchef Överklagas till
förvaltningsrätten (27 §
LSS)

40. Beslut om upphörande av
insatser enligt LSS

Biståndshandläggare

41. Förhandsbesked om rätten till
insatser enligt LSS för
personer som inte är bosatt i
kommunen

16 § 2 st. LSS Biståndshandläggare Överklagas till
förvaltningsrätten (27 §
LSS)

42. Beslut om att utreda behov för
enskild på tillfälligt besök i
kommunen och besluta om
insatser enligt LSS

16 § 3 st LSS Biståndshandläggare Överklagas till
förvaltningsrätten (27 §
LSS)

43. Beslut om att ingå avtal med
vårdgivare enligt 17a § LSS

SMU .

44. Beslut om avgift från föräldrar
vars barn är under 18 år och
får omvårdnad i ett annat hem
än det egna

Enhetschef

45. Beslut om ersättning till
familjehem (arvode och
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OFFENTLIGHETS- OCH SEKRETESSLAGEN (OSL)

omkostnadsersättning) enligt
Socialförvaltningens riktlinjer
- inom latituden

- utom latituden

Enhetschef

SMU

46. Anmälan till överförmyndare
att person som omfattas av
LSS är i behov av
förmyndare, förvaltare eller
god man

15 § 6 LSS Biståndshandläggare
Enhetschef
Kommunsjuksköterska

47. Anmälan till överförmyndare
att förmyndare, förvaltare eller
god man inte längre behövs.

15 § 6 LSS Biståndshandläggare
Enhetschef
Kommunsjuksköterska

NR ÄRENDE LAGRUM DELEGAT ANMÄRKN

48. Beslut om utlämnande av
allmän handling till enskild
eller annan myndighet.

2 kap 12, 14 §
TF, 6 kap 3 §
OSL

Enhetschef Beslut om att lämna ut
handling fattas av den
som har handlingen i sin
vård om inte viss
befattningshavare enligt
arbetsledning eller
särskilt beslut skall göra
detta.

Lämnas inte handling ut
skall 23-25 § samt första
meningen 30 § FL
tillämpas vid
överklagande.

49. Beslut om att inte lämna ut
allmän handling och prövning
enligt offentlighets- och
sekretesslagen

OSL 6 kap 2
§

Sektorchef Var och en inom sitt
ansvarsområde.
Överklagas till
Kammarrätten OSL 6
kap 7 §. Gäller endast
sekretessmarkerade
handlingar. Det är den
tjänsteman som
handlägger ärendet som
prövar om handlingen
ska lämnas ut.

50. Beslut att polisanmäla brott
som hindrar nämndens
verksamhet.

Beslut att polisanmäla vissa
brott som riktar sig mot
underåriga.

12 kap 10 §
SoL

12 kap 10 §
SoL

SMU

Sektorchef
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ÖVERKLAGANDEN, YTTRANDEN OCH
ANMÄLNINGAR M.M. TILL DOMSTOL,
ÅKLAGARMYNDIGHET OCH ANDRA MYNDIGHETER

51. Beslut om att föra talan i
ärenden eller mål vid allmän
domstol eller
förvaltningsdomstol

10 kap 2 §
SoL

Sektorchef

52. Utseende av ombud att föra
nämndens talan

10 kap 2 §
SoL

Sektorchef

53. Överklagande och yrkande
om inhibition när
förvaltningsrätt eller
kammarrätt ändrat nämndens
beslut och detta beslut
ursprungligen fattas av
delegat samt avgivande av
yttrande i SoL-ärenden där
ursprungsbeslutet fattats av
delegat

10 kap 3 §
SoL, 3 kap 10
§, 6 kap 33 §
och 34 § KL

Delegat i
ursprungsbeslutet

54. Överklagande och yrkande
om inhibition när
förvaltningsrätt eller
kammarrätt ändrat nämndens
beslut och detta beslut
ursprungligen fattas av
delegat samt avgivande av
yttrande i LSS-ärenden

27 § LSS, 6
kap 33 § och
34 § KL

Delegat i
ursprungsbeslutet

55. Överklagande, yrkande om
inhibition samt yttrande till
förvaltningsrätt och
kammarrätt i SoL-ärenden

16 kap, 3 §
SoL, 6 kap 36
§ KL

Sektorchef Beslut fattat av nämnd
eller utskott men
brådska råder eller
nämnd/utskotts-
sammanträde kan inte
avvaktas

56. Beslut huruvida omprövning
skall ske.

27 § FL Delegat i ursprungsbeslut

57. Omprövning av beslut 27 § FL Delegat i
ursprungsbeslutet

58. Prövning av att överklagande
skett i rätt tid och avvisning av
överklagande som kommit in
för sent.

24 § 1 st FL Delegat i
ursprungsbeslutet

59. Avvisande av ombud 9 § FL SMU

60. Uppgiftslämnande till
smittskyddsläkare

6 kap. 12 §
SmiL

MAS
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LEX MARIA, LEX SARAH

Lag om handel med receptfria läkemedel

61. Anmälningsskyldighet enligt
smittskyddslagen

1 kap 10 §
SmiL

MAS

62. Beslut att ersätta person för
egendomsskada vid
myndighetsutövande som
förorsakats av personal.

- belopp upp till 10.000:-

- belopp över 10.000:-

3 kap 2 §
Skadeståndsl
ag

Enhetschef

Enhetschef ÄO+OF

Sektorchef

63. Yttrande till tillsynsmyndighet 13 kap 2 §
SoL

SMU Tillsynsmyndighet är
IVO, JO och JK

NR ÄRENDE LAGRUM DELEGAT ANMÄRKN

64. Anmälan av allvarlig skada på
person eller risk för skada på
person

14 kap. 2 §
SoL
24 a § LSS

Sektorchef

65. Beslut om anmälan till
Inspektionen för vård och
omsorg (IVO) av risk för eller
allvarlig skada eller sjukdom i
samband med vård,
behandling eller undersökning

3 kap. 5 §
PSL

MAS
MAR

Vårdgivaren ansvarar för
att Lex. Maria-
anmälningar görs.

NR ÄRENDE LAGRUM DELEGAT ANMÄRKN

66. Kontroll av efterlevnaden av
denna lag och av de
föreskrifter som har
meddelats i lagen.

20 § LHRL Sektorchef

67. Begära in de upplysningar
och handlingar som behövs
för kontrollen. Ger rätt till
företräde till områden, lokaler
och andra utrymmen som
används i samband med
detaljhandel och hanteringen i
övrigt av läkemedel

21 § LHRL Sektorchef

68. Rapportera brister i
efterlevnaden av denna lag
och av de föreskrifter som har
meddelats i anslutning i lagen
till Läkemedelsverket.

21 § 3 st
LHRL

Sektorchef
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69. Debitera avgift av den som
bedriver handel med vissa
receptfria läkemedel

23 § LHRL Sektorchef



Delegationsordning med

vidaredelegation för sektor

Barn, Utbildning och

Arbetsmarknad

Giltig fr.o.m:

Dokumentansvarig: Sektorschef sektor Barn, Utbildning och Arbetsmarknad



Delegationsordning för sektor Barn, Utbildning och Arbetsmarknad

Beslut som fattas av förskolechef eller rektor enligt lag eller förordning

Det pedagogiska arbetet vid en skola ska ledas och samordnas av en rektor. På motsvarande sätt ska
det pedagogiska arbetet vid en förskola ledas och samordnas av en förskolechef.

I Skolverkets juridiska vägledning från augusti 2013 gällande ansvarsfördelningen mellan
huvudmannen och förskolechefen eller rektorn uttrycks bland annat följande:

Huvudmannen får inte fatta sådana beslut som enligt skollagen ska fattas av rektorn eller
förskolechefen. Huvudmannen är ytterst ansvarig för att utbildningen genomförs i enlighet med
gällande bestämmelser. Förskolechefen och rektorn kan få sina befogenheter på olika sätt, dels
genom att det uttryckligen anges i skolförfattningarna, dels genom delegation.

I och med den nya Skollagen 2 kap 9 § (2010:800), med tillämpning från och med den 1 juli 2011,
poängteras rektors och förskolechefens roll beträffande beslut i skolan och förskolan som gäller
resultat, kvalitet, organisation, utformning och elevhälsa. Av skollagen framgår att förskolechefen och
rektorn ska leda och samordna det pedagogiska arbetet och ha ett särskilt ansvar för att utbildningen
utvecklas. Förskolechefen och rektorn ska också besluta om sin enhets inre organisation och fatta
sådana beslut som det av skollagen och andra författningar framgår att rektorn eller förskolechefen
ska fatta. Det handlar bland annat om arbetet med barn och elever i behov av särskilt stöd, ansvaret
för den övergripande organisationen av det pedagogiska arbetet och förskolans och skolans kontakter
med hemmen, arbetslivet och det omgivande samhället samt kompetensutveckling för personalen.

Det är inte möjligt att i lagen göra någon fullständig uppräkning av vilka uppgifter som omfattas av
det pedagogiska lednings- och samordningsansvaret. En utgångspunkt är dock att rektorn och
förskolechefen ska ha ansvaret för sådana mer övergripande frågor där ett särskilt ansvar i egenskap
av skolledare framstår som normalt och naturligt.

Skollagen (2010:800), Skolförordningen (2011:185), Gymnasieförordningen (2010:2039) och
Förordningen om vuxenutbildning (2011:1108) ger förskolechef och rektor rätt att fatta vissa beslut.
Rektorn eller förskolechefen kan delegera sådant beslut vidare om det inte framgår av lagtexten att så
inte får ske. En del av besluten kan överklagas till allmän förvaltningsdomstol eller till Skolväsendets
överklagandenämnd. De beslut som förskolechef eller rektor har rätt att fatta beslut om enligt lag och
förordning finns förtecknade i slutet av delegations- och beslutsförteckningen. De beslut som rektor
(eller den rektorn utser) kan och ska fatta enligt skolförfattningarna ligger utanför kommunstyrelsens
beslutsbefogenheter och kan därmed inte delegeras av nämnden till annan. Dessa beslut är inte med i
delegeringsförteckningen och behöver inte rapporteras till utskottet eller nämnden.

Skolväsendets överklagandenämnd
Vissa beslut kan överklagas till Skolväsendets överklagandenämnd. Nämnden är en myndighet som
prövar överklagade beslut inom skolväsendet. Vilka beslut som får överklagas anges uttryckligen i
skollagen. Det är alltid bara den enskilde eleven, dennes företrädare eller i vissa fall vårdnadshavaren
som får överklaga till nämnden, aldrig till exempel en kommun eller annan skolhuvudman. I
delegationsordningen framgår vilka beslut som kan överklagas.



Övrigt
Enligt riktlinjerna för delegation och beslut inom Valdemarsviks kommun bedöms sektorschef inom sitt ansvars
/verksamhetsområde vara likställd med förvaltningschef i kommunallagens mening. Enligt riktlinjer för
delegation i Valdemarsviks kommun, enligt KS § 86/16.

Förteckning över delegationsärenden inom sektor BUA

FÖRKORTNINGAR
SFö Skolförordningen (2011:185)
FL Förvaltningslagen (1986:223)
KL Kommunallagen (1991:900)
LSS Lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade (1993:387)
MBL Lagen om medbestämmande i arbetslivet (1976:580)
PUL Personuppgiftslagen (1998:204)
OSL Offentlighets och sekretesslagen (SFS 2009:400)
SL Skollagen (2010:800)
SÖN Skolväsendets överklagandenämnd
TF Tryckfrihetsförordningen
SC Sektorschef
LKS Lagen om kommuners skyldighet att svara för vissa elevresor (1991:1110)
FKS Förordningen om kommunernas skyldighet att svara för vissa elevresor (1991:1120)

A Vidaredelegation

B Allmänt

Ärendenr Ärende Lagrum Delegat Sektorschefens
beslut om
vidaredelegation

Anmärkningar

B 1 Samverkansavtal med
annan kommun, avser
samtliga skolformer

Barn- och
utbildningsutskottet

B 2 Beslut gällande
organisering av samlad
elevhälsa

SL
2 kap 25-28 §§

SC Verksamhetschef
Elevhälsa

B 3 Beslut gällande samlad
studie- och
yrkesvägledning

SL
2 kap 29-30 §§

SC Rektors och
enhetschef GIVA

B 4 Beslut om personalens
kompetensutveckling

SL
2 kap 34 §

SC Enhetschef

B 5 Beslut om de skriftliga
rutinerna för att ta emot
och utreda klagomål mot
utbildningen.

SL
4 kap 8 §

SC Utvecklings- och
kvalitetsstrateg

B 6 Beslut om gemensamma
skriftliga rutiner och
gemensam plan mot
kränkande behandling.

SL
6 kap 6-8 §§

SC Verksamhetschef
Elevhälsan

Ärendenr Ärende Lagrum Delegat Anmärkningar

A 1 Beslut om att
vidaredelegera beslutsrätt
till annan anställd inom
sektorn.

KL 6 kap 37 § SC Enligt riktlinjerna för delegation och beslut
inom Valdemarsviks kommun bedöms
sektorschef inom sitt ansvars-
/verksamhetsområde vara likställd med
förvaltningschef i kommunallagens mening.



C Förskola

B 7 Beslut om åtgärder
förebyggande och vid
konstaterad kränkande
behandling mot barn och
elever samt vid anmälan
om kränkning till
huvudmannen.

SL 6 kap 10 § SC Enhetschef/ Rektor/
Förskolechef

B 8 Beslut om
bidragsbeloppen till
fristående förskolor,
förskoleklass, skolor och
fritidshem/IKE.

SL Kap 10, 34,
37-38 § §

Barn- och
Utbildningsutskottet

- I skollagens 10 kap.
regleras vad som
gäller för
grundskolan. För
övriga skolformer är
regleringen i princip
likalydande. Från
och med
kalenderåret 2010
har skollagens
(1985:1100)
bestämmelser
om kommunernas
bidrag till fristående
skolor samt enskilt
bedrivna
förskolor, fritidshem
och förskoleklasser
ändrats i enlighet
med propositionen
2008/09:171
Offentliga bidrag på
lika villkor.

B 9 Beslut om elevens rätt till
extraår då
kunskapskraven ej
uppnåtts.

SL kap 7 kap 15-
16 §§

SC Rektor

Ärendenr Ärende Lagrum Delegat Sektorschefens
beslut om
vidaredelegation

Anmärkningar

C 1 Beslut om mottagande av
barn i förskola från annan
kommun pga att särskilda
skäl föreligger.

SL
8 kap. 13 §

SC Förskolechef Yttrande från hemkommunen krävs
Kan överklagas till förvaltningsrätten
(S.k. laglighetsprövning enligt KL. 10
kap.)

Information om beslut till
Skolintendent.

C 2 Beslut att hemkommunen
ingår avtal med en annan
kommun om att denna tar
emot berörda barn i sin
förskola.

SL 8 kap. 12
§

SC Skolintendent

C 2 Lämna yttrande avseende
enskilda barns
mottagande pga särskilda
skäl i annan kommun.

SL
8 kap. 13 §

SC Skolintendet Ett yttrande är inte överklagningsbart.

C 3 Beslut om att erbjuda
barnet förskola.

SL
8 kap. 14 §

SC Skolintendet Kan överklagas till förvaltningsrätten
(S.k. laglighetsprövning enligt KL. 10



D Fritidshem

kap.).

När vårdnadshavare har anmält
önskemål om förskola med offentlig
huvudman ska kommunen erbjuda
barnet förskola inom fyra månader

C 4 Beslut om placering vid en
viss förskoleenhet samt
tillhörande beslut om
vistelsetid.

SL 8 kap. 5,
7 och 15 §.

SC Förskolechef Kan överklagas till förvaltningsrätten
(S.k. laglighetsprövning enligt KL. 10
kap.)

Förskola ska erbjudas i den omfattning
som behövs med hänsyn till
föräldrarnas förvärvsarbete eller
studier, elevens eget behov på grund av
familjens situation eller om eleven av
fysiska, psykiska eller andra skäl
behöver särskilt stöd i sin utveckling i
form av förskola.

C 5 Beslut om tilläggsbelopp
för barn i fristående
förskola som har
omfattande behov av
särskilt stöd.

SL 8 kap. 21
§

SC Verksamhetschef
Elevhälsan

Överklagas till förvaltningsrätten (SL 28
kap. 5 § p. 2)

C 6 Beslut om grundbelopp
till huvudman för
fristående förskolor.

SL
8 kap. 21§

SC Skolintendent Beslut om bidrag till fristående förskola
kan överklagas till allmän
förvaltningsdomstol (SL 28 kap 5 § p.
2).

C 7 Avtal om interkommunal
ersättning från och till
annan kommun

SC Skolintendent

C 8 Beslut om dispens för mer
omsorgstid.

SC Verksamhetschef
för Elevhälsan

Avstämning med förskolechef.
Kan ges om bedömning görs att barnet
har särskilda behov av utökad
vistelsetid på förskolan.

Vi beslut om dispens för mer
omsorgstid så måste
likställighetsprincipen (2. Kap 2 § KL) att
tillämpas.

Ärendenr Ärende Lagrum Delegat Sektorschefens
beslut om
vidaredelegation

Anmärkningar

D 1 Beslut om plats om
vistelse i fritidshem och
eventuell inskriven plats i
10-12 årsverksamhet

SL
14 kap. 2 §
14 kap 5 §
14 kap 6 §
25 kap. 4§

SC Rektor Därefter taxa enligt kommunens gängse
regler.

Fritidshem ska erbjudas i den
omfattning som behövs med hänsyn till



E Grundskolan och förskoleklassen

föräldrarnas förvärvsarbete eller
studier, elevens eget behov på grund av
familjens situation eller om eleven av
fysiska, psykiska eller andra skäl
behöver särskilt stöd i sin utveckling i
form av fritidshem

D 2 Beslut om bidrag (endast
grundbelopp) till
huvudman för fristående
fritidshem.

SL 14 kap.
15 §

SC Skolintendent Överklagas till förvaltningsrätten (SL 28
kap. 5 § p. 2)

D 3 Beslut om bidrag (endast
tilläggsbelopp) för barn i
behov av särskilt stöd.

SL 14 kap.
15 §

SC Verksamhetschef
för Elevhälsan

Överklagas till förvaltningsrätten (SL 28
kap. 5 § p. 2)

Ärendenr Ärende Lagrum Delegat Sektorschefens
beslut om
vidaredelegation

Anmärkningar

E 1 Beslut om mottagande på
försök i annan skolform för
elev i grundskolan.

SL
7 kap. 8 §

SC Verksamhetschef
Elevhälsan

Mottagande kräver att de huvudmän
som berörs är överens om detta och att
elevens vårdnadshavare medger det.
Kan överklagas till förvaltningsrätten
(S.k. laglighetsprövning enligt KL. 10
kap.)

E 2 Beslut om att en elev i
grundskolan
får sin utbildning inom
grundsärskolan som
integrerad elev, eller att en
elev i grundsärskolan får
sin undervisning inom
grundskolan.

SL 7 kap. 9
§

SC Rektor Det krävs att de huvudmän som berörs
är överens om detta och att elevens
vårdnadshavare medger det. Kan
överklagas till förvaltningsrätten (S.k.
laglighetsprövning enligt KL. 10 kap.)

E 3 Beslut att senarelägga
skolstart för eleven till
hösten då eleven fyller 8
år.

SL
7 kap. 10 §

SC Verksamhetschef
Elevhälsan

Krävs att vårdnadshavare ansöker
om/begär senare skolstart. Kan
överklagas till Skolväsendets
överklagandesnämnd

E 4 Beslut om förlängning av
skolplikt för elev som inte
gått ut högsta årskursen.

SL 7 kap 13
§

SC Rektor Kan överklagas till Skolväsendets
överklagandenämnd

E 5 Beslut om skolpliktens
tidigare upphörande.

SL
7 kap. 14 §

SC Rektor Kan överklagas till Skolväsendets
överklagandenämnd.

E 6 Beslut att ta emot barn i
förskoleklass före
höstterminen det år då
barnet fyller sex år.

SL
9 kap. 5 §

SC Rektor Kräver att vårdnadshavare ansöker om
det.

E 7 Beslut om elevers
skolenhetsplacering (enligt
vårdnadshavares önskemål
och den s.k
närhetsprincipen)

SL 9 kap. 15
§ 1 st

SC Rektor Överklagas till förvaltningsrätten.
KL 10 kap. (s.k. laglighetsprövning)

E 8 Beslut om att frångå
elevens vårdnadshavares
önskemål om placering
och placera vid en annan

SL 10 kap.
30 § 2 st.
punkt 1

SC - Efter samråd med berörda rektorer

Kan överklagas till Skolväsendets
överklagandenämnd



skolenhet med hänvisning
till betydande
organisatoriska eller
ekonomiska svårigheter för
kommunen.

SL 28 kap. 12 § 6 p.
Information till samordnare om
skolskjuts berörs.

Delegationen omfattar inte beslut där
redan skolplacerad elev omplaceras
med stöd av 10 kap. 30 § 2 st p. 1..
Dessa beslut omfattas av
delegeringsförbud.

E 9 Beslut om interkommunal
ersättning utöver
kommunens fastställda
skolpeng till annan
kommuns verksamhet.

SL 9 kap. 16
§
SL 10 kap.
34 §

SC Verksamhetschef
elevhälsan

Kan överklagas till förvaltningsrätten
(S.k. laglighetsprövning enligt KL. 10
kap.) Tvist mellan kommuner om
interkommunal ersättning avgörs i
allmän domstol.

E 10 Beslut om grundbelopp till
fristående huvudman för
förskoleklassverksamheten
och grundskolan.

SL 9 kap. 19
§
SL 10 kap.
37 §

SC Skolintendent Överklagas till förvaltningsrätten (SL 28
kap 5 § p. 2.).

E 11 Beslut om tilläggsbelopp
för elev i behov av
omfattande särskilt stöd
för
förskoleklassverksamheten
och grundskolan.

SL 9 kap. 19
§
SL 10 kap.
37 §

SC Verksamhetschef
Elevhälsan

Överklagas till förvaltningsrätten (SL 28
kap 5 § p. 2).

E 12 Beslut avseende
mottagande av elev från
annan kommun
(grundskolan).

SL
10 kap. 25
§

SC Rektor Yttrande från hemkommunen krävs
Beslut om mottagande enligt 10 kap. 25
§ SL är överklagbart till SÖN (SL 28 kap.
12 § p. 4

E 13

NY!!!!

Beslut om att ta emot elev
från annan kommun i sin
grundskola efter önskemål
av elevens vårdnadshavare

SL 10 kap.
27 §

SC Rektor Yttrande från hemkommunen och
särskilda skäl krävs ej.

E 14 Lämna yttrande när elev
vill gå i en skola som har
annan kommun som
huvudman.

SL 10 kap.
25 §

SC

E 15 Beslut om åtgärder för en
elev som inte bor hemma.

SL
10 kap. 29§
st. 3

SC - Utgångspunkten är att kommunen ska
organisera sin grundskola så att ingen
elev på grund av skolgången behöver
bo utanför det egna hemmet. Avsteg
kan endast bli aktuellt om
förhållandena är så speciella att det
framstår som orimligt att kommunen
måste anordna skolgång på sådant sätt
att eleven kan bo kvar i hemmet under
skolgången.

Åtgärder enligt 10 kap. 29 § tredje
stycket för en elev som inte bor hemma
kan överklagas till SÖN (SL 28 kap. 12 §
p. 5)

E 16 Beslut om att frångå
vårdnadshavarens
önskemål om att deras
barn ska vara placerade i
en viss skola om det är
nödvändigt med hänsyn till
övriga elevers trygghet och
studiero.

SL 10 kap.
30 § 2 st.
2 p.

Sektorc
hef

- Överklagas till Skolväsendets
överklagandenämnd.

SL 28 kap. 12 § p.6

Delegationen omfattar inte beslut där
redan skolplacerad elev omplaceras
med stöd av 10 kap 30 § st 2p.



F Grundsärskolan

E 17 Beslut om kostnadsfri
skolskjuts.

SL 10 kap.
32 – 33 §
SL 10 kap.
40 §

SC Samordnare Avstämning med Verksamhetschef
elevhälsan gällande elever i behov av
särskilt stöd.
Överklagas till förvaltningsrätten (SL 28
kap 5 §) eller (KL 10 kap.)

E 18 Beslut om ytterligare
undervisningstid utöver
den garanterade
undervisningstiden.

SFÖ 9 kap.
3 §

SC Rektor Kan överklagas till förvaltningsrätten
(S.k. laglighetsprövning enligt KL. 10
kap.)

E 19 Beslut om fördelning
mellan årskurserna av
undervisningstiden

SFÖ 9 kap.
4 §

SC - Kan överklagas till förvaltningsrätten
(S.k. laglighetsprövning enligt KL. 10
kap.)

Ärendenr Ärende Lagrum Delegat Sektorschefens
beslut om
vidaredelegation

Anmärkningar

F 1 Beslut om att en elev i
grundsärskolan inte tillhör
målgruppen

SL 7 kap. 5b
§

SC Verksamhetschef
elevhälsan

Gäller endast utbildningar som
påbörjats efter 30/6 2013. Överklagas
till Skolväsendets överklagandenämnd
(SL 28 kap. 12 § p. 1)

F 2 Beslut om mottagande på
försök i annan skolform,
sex månader, för elev i
grundsärskolan.

SL
7 kap. 8 §

SC Verksamhetschef
elevhälsan

Förutsatt att de huvudmän som berörs
är överens om detta och elevens
vårdnadshavare medger det. Kan
överklagas till förvaltningsrätten (S.k.
laglighetsprövning enligt KL. 10 kap.)

F 3 Beslut att senarelägga
elevs skolstart till hösten
då eleven fyller åtta år.

SL
7 kap. 10 §

SC Verksamhetschef
elevhälsan

Efter ansökan från vårdnadshavare.
Överklagas till Skolväsendets
överklagandenämnd (SL 28 kap. 12 § p.
2)

F 4 Beslut avseende
skolpliktens tidigare
respektive senare
upphörande

SL
7 kap. 13,
14 § §

SC Rektor Överklagas till Skolväsendets
överklagandenämnd (SL 28 kap. 12 § p.
3)

F 5 Beslut om kostnadsfri
skolskjuts.

SL 11 kap.
31, 32 och
39 §§

SC Samordnare Kan överklagas till förvaltningsrätten
(S.k. laglighetsprövning enligt KL. 10
kap.) Beslut enligt SL 11 kap. 31 § första
stycket, 11 kap. 32 § första stycket kan
överklagas genom förvaltningsbesvär
(SL 28 kap. 5 § p. 5)
Avstämning med verksamhetschef
elevhälsan

F 6 Beslut om elev
huvudsakligen ska läsa
ämnen eller
ämnesområden.

SL
11 kap. 8 §

SC Rektor Rektor beslutar om kombination av
ämnen, ämnesområden samt ämnen
enligt grundskolans kursplan. Kan
överklagas till förvaltningsrätten (S.k.
laglighetsprövning enligt KL. 10 kap.)

F 7 Beslut om interkommunal
ersättning.

SL
11 kap. 33 §

SC Verksamhetschef
elevhälsan

Kan överklagas till förvaltningsrätten
(S.k. laglighetsprövning enligt KL. 10
kap.) Tvist mellan kommuner gällande
interkommunal ersättning kan avgöras
av allmän domstol.

F 8 Beslut om bidrag
(grundbelopp och
tilläggsbelopp) till

SL
11 kap. 36
§§

SC Verksamhetschef
elevhälsan

Överklagas till förvaltningsrätten (SL 28
kap 5 § p. 2).



G Gymnasieskolan

fristående grundsärskola.

Ärendenr Ärende Lagrum Delegat Sektorschefens
beslut om
vidaredelegation

Anmärkningar

G 1 Beslut om
gymnasieskola
utanför regionens
samverkansavtal.

SC Biträdande
Sektorschef

Enligt samverkansavtal för utbildningar
inom gymnasie- och
gymnasiesärskola mellan kommunerna
i Östergötlands län, Region
Östergötland samt angränsande
kommuner som anslutit sig

G 2 Beslut om
inackorderingstillägg

SL
15 kap, § 32

SC Skolintendent Skyldighet gäller dock inte för elever
som tagits emot i andra hand på ett
nationellt program,
RH anpassad
utbildning, utlandssvenska elever som
får studiehjälp i form av
inackorderingstillägg enligt
studiestödslagen, eller elever som
tagits emot enligt SL kap 17 § 19 st. 2.
Överklagbart enligt SL 28 kap. 5 § p. 6.

G 3 Beslut om resebidrag LKS
FKS

SC Skolintendent Beslut enligt kommunens gällande
skolskjutsreglemente. Enligt lag om
kommuners skyldighet att svara för
vissa elevresor (1991:1110) har elev
rätt till bidrag om färdvägen mellan
bostad och skola är längre än 6 km.

G 4 Beslut i frågor om
interkommunal
ersättning/bidrag för
gymnasieelever i
annan kommun än
hemkommunen eller
i internationell
skola/IB

SL 16 kap 50-
51 §§
SL 24 kap 6 §
(internationell
skola)
SL 29 kap 17 §
(IB)

SC Biträdande
Sektorschef

Tvist mellan kommuner om
interkommunal ersättning avgörs i
allmän domstol (med tingsrätten) som
första instans.

G 5 Beslut tilläggsbelopp
till fristående
gymnasieskola för
elev som läser
nationellt eller
inviduellt program.

SL 16 kap. 52 § SC Verksamhetschef
elevhälsan

Kan överklagas till förvaltningsdomstol
genom förvaltningsbesvär enligt SL 28
kap. 5 § p. 2.

G 6 Beslut om att erbjuda
lämpliga individuella
åtgärder,
aktivitetsansvaret.

SL 29 kap 9 § SC Biträdande
Sektorschef

Ansvar för att hålla sig informerad om
hur de ungdomar i kommunen som
fullgjort sin skolplikt men som inte fyllt
20 år är sysselsatta i syfte att erbjuda
dem lämpliga åtgärder.

G 7 Beslut att
undervisningen på
ett nationellt
program för en elev
fördelas över längre
tid än tre år.

GF 9 kap 7 § SC Biträdande
Sektorschef

Under förutsättning att eleven har läst
ett reducerat
program eller om det med hänsyn till
elevens förutsättningar i
övrigt finns särskilda skäl för det



H Gymnasiesärskola

I Vuxenutbildning, Särskild utbildning för vuxna och SFI

Ärendenr Ärende Lagrum Delegat Sektorschefens
beslut om
vidaredelegation

Anmärkningar

H 1 Beslut om att en
elev tillhör
respektive ej tillhör
målgruppen för
gymnasiesärskolan

SL 18 kap. 5 & 7
§§

SC Verksamhetschef
Elevhälsan

Kan överklagas till Skolväsendets
överklagande nämnd (SL 28 kap 12 § p.
8)

H 2 Beslut om skolskjuts
för elever som går i
annan kommuns
gymnasiesärskola
eller
gymnasiesärskola
med enskild
huvudman

SL 18 kap 30 §
2:a stycket & 35
§ 2:a stycket

SC Samordnare Lagrum för bestämmelse om
överklagan KL 10 kap

H 3 Beslut om
inackorderingstillägg

SL 18 kap 32 § SC Skolintendent Lagrum för bestämmelse om
överklagan; SL 28 kap. 5 § p. 6

H 4 Beslut om skolskjuts
för elev i
gymnasiesärskolan
gällande elever
mottagna före juni
2013.

SL 19 kap 20, 21
§§

SC Samordnare Kan överklagas till allmän
förvaltningsdomstol (SL 28 kap 5 §)

H 5 Beslut om
interkommunal
ersättning för elev i
gymnasiesärskolan i
annan kommun

SL 19 kap. 40 §
st 2 (individuellt
pr.) och 43 - 44
a §§

SC Verksamhetschef
elevhälsan

Tvist mellan kommuner om
interkommunal ersättning kan avgöras i
allmän domstol.

H 6 Beslut om bidrag till
fristående
gymnasiesärskola
(grundbelopp och
tilläggsbelopp)

SL 19 kap 45 § SC Verksamhetschef
elevhälsan

Överklagas till förvaltningsrätten (SL 28
kap. 5 § p. 2).

Ärendenr Ärende Lagrum Delegat Sektorschefens
beslut om
vidaredelegation

Anmärkningar

I 1 Beslut om
mottagande i
vuxenutbildning.

SL 20 kap. 13 §,
14 § st 2
(grundläggande
nivå), 22 §
(gymnasial
nivå) och 33 §
(SFI)

SC Biträdande
Sektorschef

Huvudmannens beslut om
mottagande avgör om den
sökanden tillhör dem som kan
få möjlighet att gå
utbildningen.
Besluten är överklagbara till
SÖN (SL 28 kap. 12 § p. 9)
Detta omfattar även SFI.

I 2 Beslut om
mottagande i
Särvux

SL 21 kap 7 § st.
3

SC Biträdande
Sektorschef

Huvudmannens beslut om
mottagande avgör om den
sökanden tillhör dem som kan
få möjlighet att gå
utbildningen.



J Arbetsmarknad

K Integration

L Övrigt

Beslutet är överklagbara till
SÖN (SL 28 kap. 12 § p. 9)

Ärendenr Ärende Lagrum Delegat Sektorschefens
beslut om
vidaredelegation

Anmärkningar

J 1 Tecknande av avtal,
överenskommelser
och kontrakt inom
arbetsmarknads-
verksamheten.

SC Arbetsmarknads-
enhetschefen
(Biträdande
Sektorschef)

Ärendenr Ärende Lagrum Delegat Sektorschefens beslut
om vidaredelegation

Anmärkningar

K1 Beslut att betala ut
ersättning för
initiala kostnader
för ekonomiskt
bistånd. S.K.
”glappersättning”

Förordning
(2010:1122)
om statlig
ersättning för
insatser för
vissa
utlänningar.
15-17 §§

SC Integrations-
samordnare samt
integrations-
handläggare

Överklagande lämnas till
allmän
förvaltningsdomstol.

K2 Eftersökning av
schablonersättning
samt beslut rörande
dess användande.

Förordning
(2010:1122)
om statlig
ersättning för
insatser för
vissa
utlänningar.
10-14 §§

SC Integrations-
samordnare samt
integrations-
handläggare

Förändringar rörande
schablonersättningens
användande tas i samråd
med verksamhetschef.

Ärendenr Ärende Lagrum Delegat Sektorschefens beslut
om vidaredelegation

Anmärkningar

L 1 Beslut om utlämnande
av allmän handling och
prövning enligt
offentlighets- och
sekretesslagen när det
inte gäller
upphandling.

OSL 6 kap 2
§

SC Handläggare till ärende. Var och en inom sitt
ansvarsområde.
Överklagas till
Kammarrätten OSL 6 kap 7
§ Gäller endast
sekretessmarkerade
handlingar.
Det är den tjänstemän som
handlägger ärendet som
prövar om handlingen ska
lämnas ut.

L 2 Beslut om ett
överklagande har
inkommit i rätt tid

FL 24 § SC Handläggare till ärende. FL 30 §

L 3 Beslut om placering SL SC Verksamhetschef Kan överklagas till



korttidstillsyn (under 2
mån) /pedagogisk
omsorg för barn och
elever som behöver
särskilt stöd.

25 kap. 2 § Elevhälsan förvaltningsrätten (S.k.
laglighetsprövning enligt
KL. 10 kap.)

L 4 Revidering av
dokumenthanterings-
Planer.

ArkivL SC Skolintendent Sker i samråd
med rektorer.

L 5 Rättelse av skrivfel och
liknande i beslut

FL
26 §

SC Handläggare/ansvarig
för handlingen.

L 6 Beslut huruvida
omprövning av ett
beslut ska ske.

FL
27 §

SC - Gäller beslut som fattats av
delegaten och överklagats.
Vid beslut på
vidaredelegation –
Sektorschef.
Vid beslut av Sektorschef –
Utskottet.
Vid beslut i utskottet - KS

L 7 Yttrande i fråga om
anmälningar till
Skolinspektionen, DO,
JO och yttranden till
andra myndigheter

SC Samordnare
Verksamhetschef
elevhälsan
Utvecklings- och
kvalitetsstrateg
Skolintendent
Rektor
Förskolechef

Beslut/yttrande/svar
lämnas av den delegat vars
ansvarsområde som berörs
och/eller har kunskap om
aktuell fråga.

L 8 Beslut om skolskjuts
för elev vid avsteg från
antaget
skolskjutsreglemene

Barn- och
utbildnings-
utskottet
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FÖRUTSÄTTNINGAR FÖR DELEGERING

Genom 1991 års kommunallag (KL) infördes en friare nämndorganisation. I samband med detta
gjordes flera förändringar i reglerna för delegering. Möjligheterna till delegering har utökats betydligt
i den nyare lagstiftningen. Dessa förändringar har flera syften. Genom utökade
delegeringsmöjligheter avlastas de förtroendevalda ärenden av rutinbetonad karaktär. De får
möjlighet att ägna mer tid åt övergripande och principiella frågor. Utökad delegering anges även
möjliggöra en förbättrad service och ökad effektivitet i organisationen.
Kommundirektören/förvaltningschefen och sektorcheferna har ett informationsansvar till
kommunstyrelsen/nämnd/utskott avseende verksamhetsutveckling och förändringar.

Med delegering menas att styrelsen/nämnden ger någon i uppdrag att fatta beslut på nämndens
vägnar i vissa ärenden. Styrelsen/nämnden överför alltså rätten att fatta självständiga beslut i dess
räkning till en delegat. Därmed fattar delegaten beslut på styrelsens/nämndens vägnar och besluten
har samma rättsverkan som styrelsens/nämndens egna beslut. Beslutet kan inte ändras av
styrelsen/nämnden på annat sätt än genom att nytt beslut fattas. Delegeringsordningen innebär att
delegater utses för att arbetet inom styrelsen/nämnden skall fungera effektivt och för att ge ansvariga
tjänstemän verktyg för att styra och leda verksamheten inom sitt ansvarsområde.

Delegation inom styrelsen/nämnden förutsätter alltid beslut i två led.
Först måste fullmäktige besluta om ett reglemente för kommunens styrelse och nämnder, som talar
om vilka verksamhetsområden som kommunstyrelsen respektive nämnden ska hantera och i vilka
ärenden eller grupper av ärenden som styrelsen/nämnden ska fatta beslut.
Sedan kan styrelsen/nämnden besluta att delegera beslutanderätten. En delegering kan antingen ges
via en delegationsordning för styrelsen/nämnden eller vid ett särskilt ärende.

Vad styrelsen/nämnden kan reglera

I kommunallagens sjätte och sjunde kapitel regleras hur och i vilka frågor delegation får ske.

Nämndelegering
KL 6 kap 37 §:
”En nämnd får uppdra åt presidiet, ett utskott, en ledamot eller ersättare att besluta på nämndens
vägnar i ett visst ärende eller en viss grupp av ärenden. En nämnd får även uppdra åt en anställd att
besluta enligt 7 kap. 5‐8 §§.”

Delegeringsförbud
KL 6 kap 38 §:
”Beslutanderätten får inte delegeras när det gäller
   1. ärenden som avser verksamhetens mål, inriktning, omfattning eller kvalitet,
   2. framställningar eller yttranden till fullmäktige liksom yttranden med anledning av att beslut av
nämnden i dess helhet eller av fullmäktige har överklagats,
   3. ärenden som rör myndighetsutövning mot enskilda, om de är av principiell beskaffenhet eller
annars av större vikt,
   4. ärenden som väckts genom medborgarförslag och som lämnats över till nämnden, eller
   5. ärenden som enligt lag eller annan författning inte får delegeras.”

Det innebär att ärenden som får stora konsekvenser för kommunen, eller politiska bedömningar är
avgörande, inte kan delegeras från styrelsen/nämnden.



Förutom de generella reglerna för vad som inte får delegeras, så finns det också speciallagstiftning,
till exempel socialtjänstlagen och plan‐ och bygglagen, där beslut i vissa ärenden uttryckligen inte får
delegeras.

Vem kanman delegera till?

Styrelse/nämnd kan enligt 6 kap 37 § KL lämna delegation till
- ett utskott

- presidiet

- en ledamot eller ersättare i styrelsen/nämnden

- en av kommunens anställda

Det är inte tillåtet att delegera till
- en grupp anställda

- en anställd tillsammans med en ledamot eller ersättare (det kallas blandad delegering)

Delegering av beslutanderätt kan inom vissa särskilt reglerade områden ske även till anställd i annan
kommun. Det gäller exempelvis överförmyndarärenden, inom miljöområdet när det gäller
myndighetsutövning samt enligt lagen om skydd mot olyckor.

Delegatens ansvarsområde och förhinder

När flera beslutsfattare är angivna i dessa riktlinjer för delegation och beslut gäller att besluten ska
avse beslutsfattarens ansvarsområde. Om inget annat anges i anmärkningen för ärendet så gäller
följande vid delegats förhinder. Ärenden som delegerats till ordföranden handläggs vid förhinder för
denne av vice ordföranden. Ärenden som delegerats till kommundirektören handläggs vid förhinder
för denne av t.f. kommundirektör. Ärenden som delegerats till sektorchefen handläggs vid förhinder
för denne av t.f. sektorchef. Ärenden som vidaredelegerats handläggs vid förhinder för vidaredelegat
av tillförordnad tjänsteman.

Om varken ordinarie eller ersättare finns tillhands och beslutet inte kan dröja, ska ärendet lämnas till
ordförande för bedömning.

Vidaredelegation

KL 7 kap 6 §:
“Om en nämnd med stöd av 5 § uppdrar åt en förvaltningschef inom nämndens verksamhetsområde
att fatta beslut, får nämnden överlåta åt förvaltningschefen att i sin tur uppdra åt en annan anställd
inom kommunen eller regionen att fatta beslutet.”

Vidaredelegation kan bara ske i ett led. Beslut som fattats med vidaredelegation ska anmälas till
chefen som gav delegationen och till styrelsen/nämnden. Styrelsen/nämnden ska besluta i vilken
utsträckning delegationsbeslut samt beslut fattade på vidaredelegation ska anmälas.
Delegationsbeslut som inte anmäls till styrelsen/nämnden ska protokollföras särskilt och anslås på
kommunens anslagstavla. Valdemarsviks kommuns tjänstemannaorganisation ligger helt under
kommunstyrelsen och kommundirektören som chef över sektorcheferna, kan bedömas vara den
enda förvaltningschef i kommunallagen mening. Vidaredelegering bör undvikas och
styrelsen/nämnden direkt utse delegater inom organisationen.

Vid jäv hos delegat

När jäv eller annat förfall föreligger för delegaten ska beslut fattas av utsedd ersättare eller delegatens



chef.
När jäv eller annat förfall föreligger för kommun‐/sektorchefen ska beslut fattas av utsedd

ersättare eller styrelsen/nämnden.

Tillförordnad tjänsteman

Samma delegation som för delegat gäller för den som är tillförordnad på den tjänst som

delegationen avser.

Beslutsfattande
Delegaten får i den utsträckning som framgår av denna delegeringsordning fatta beslut på nämndens
vägnar. Om delegaten finner att ett ärende är av principiellt viktig natur eller på annat sätt väsentligt
avviker från det normala bör delegaten överlämna ärendet med beslutsförslag till
styrelsen/nämnden.

Styrelsen/nämnden kan föregripa att beslut i ett ärende fattas på delegation genom att själv ta upp
ärendet. Om styrelsen/nämnden anser att någon utövar sin beslutanderätt olämpligt kan
styrelsen/nämnden återkalla rätten att fatta beslut för en viss grupp av ärenden, för ett visst ärende
eller för en viss delegat.

Beslut utan delegation
Om en anställd fattar beslut utan stöd av delegation, kan beslutet inte överklagas genom
laglighetsprövning eftersom beslutet inte existerar i kommunallagens mening. Kommunen kan
däremot bli civilrättsligt bunden av beslutet om mottagaren är i god tro och det rör sig om
civilrättsliga förhållanden. Mottagaren kan i så fall driva ärendet via allmän domstol.

Brådskande ärenden
Enligt 6 kap 39 § kommunallagen får styrelsen/nämnden uppdra åt ordföranden eller en annan
ledamot som styrelsen/nämnden har utsett att besluta på styrelsens/nämndens vägnar i ärenden som
är så brådskande, att styrelsens/nämndens avgörande inte kan avvaktas. Sådana beslut ska anmälas
och föredras vid kommunstyrelsens nästa sammanträde (6 kap 40 §).

Att avstå från delegationsbeslut
En delegat har alltid rätt att överlämna ett ärende till nämnden för beslut i ärenden som delegerats,
om han finner att ärendet beskaffenhet gör detta lämpligt. Något krav på delegaten att särskilt
motivera ett sådant överlämnande finns inte. En delegat är skyldig att överlämna ett enskilt ärende
till nämnden för avgörande om han finner att ärendet är av principiell beskaffenhet eller annars av
större vikt.

Anmälan av delegationsbeslut
Delegationsbeslut ska anmälas till styrelsen/nämnden enligt 6 kap 40 § KL och 7 kap 8 §.
Underlåtenhet att anmäla påverkar dock inte det fattade beslutets giltighet, däremot kan anmälan ha
betydelse för beslutets laga kraftvinnande och därmed klagotiden för beslutet. Enligt 13 kap 5 § KL
vinner ett beslut laga kraft tre veckor efter det att det har anslagits på kommunens anslagstavla att
protokollet över beslutet har justerats.

Beslut som fattas med stöd av delegation från styrelsen/nämnden skall anmälas i utskott och sedan i
styrelsen/nämnden. Anmälan görs för att besluten ska vinna laga kraft och att tiden för överklagande
enligt kommunallagen ska börja löpa. Delegationsbeslut anmäls till utskott samt styrelsen/nämnden
genom att förteckning över beslut hålls tillgänglig vid sammanträden.
Syftet med denna rapporteringsskyldighet är att den som delegerar ska få in information om och
kunna kontrollera hur beslutsärenden utövas. Anmälan innebär dock inte att den som delegerat ska
ompröva eller fastställa beslut.



Överklagande av delegationsbeslut

Om ett beslut som kräver delegation fattas av någon utan delegering i ärendet saknar detta beslut
laga verkan, det vill säga beslutet gäller inte.

Delegationsbeslut kan normalt överklagas på samma sätt som beslut av nämnden i sin helhet.
Beslut som överklagas med stöd av särskilda regler i speciallagstiftning som till exempel Skollagen,
Lagen om stöd och service till funktionshindrade(LSS) eller Offentlighets‐ och sekretesslagen
överklagas av den som beslutet angår inom tre veckor från det att han eller hon fick dela av beslutet
(så kallat förvaltningsbesvär). Om beslutet går den enskilde emot, ska han eller hon underrättas
skriftligt om hur beslutet kan överklagas.

Övriga överklagbara beslut, det vill säga sådana som överklagas med stöd av kommunallagen (så
kallade laglighetsprövning) kan överklagas inom tre veckor från den dag då det tillkännagavs på
kommunens anslagstavla att protokollet över beslut justerats. När det gäller beslut som anmälts till
nämnd räknas tiden från den dag då det tillkännagavs på anslagstavlan att protokollet från det
nämndsammanträde där beslutet anmäldes har justerats. Fullföljdshänvisning behöver inte lämnas.

Delegering av rätt att överklaga
Beslut att överklaga dom av allmän förvaltningsdomstol går att delegera, liksom beslut att begära
inhibition. En förutsättning är att det överklagade beslutet i sig är delegeringsbart. Därför ska det
framgå i delegationsordningen exempelvis att vad gäller ärenden som rör myndighetsutövning mot
enskilda, så får delegaten inte fatta beslut om ärendet är av principiell betydelse eller annars av
större vikt.

Verkställighet

Beslut som fattas inom ramen för ren verkställighet kräver inte delegering. Det innebär att
lagstiftning, principer eller riktlinjer finns som tydliggör för beslutsfattaren vilket beslut som ska fattas
och gör att beslutet blir rutinmässigt. Ytterligare en form av beslut har karaktär av ”tjänsteåtgärd”, dvs.
beslut som en ansvarig bör kunna fatta inom ramen för sitt verksamhetsansvar.

Var gränsen går mellan å ena sidan ett delegeringsbeslut i ett ärende och å andra sidan ett s k
verkställighetsbeslut (”ren verkställighet”) är inte tydlig och följaktligen svår att dra. Frågan har
betydelse för den enskildes möjligheter att överklaga med laglighetsprövning. Kännetecknande för
ett delegeringsbeslut – enligt kommunallagens mening – är att det har karaktären av att det krävs
självständighet – självständiga överväganden ‐ i bedömningen från beslutsfattarens sida. Det
föreligger med andra ord alternativa lösningar. Besluten kan ofta överklagas. Kännetecknande för
beslut av verkställande art – s k verkställighetsbeslut – anses sådana beslut där beslutsfattaren saknar
möjlighet att göra självständiga bedömningar. Exempel på beslut av verkställande art är när
styrelsen/nämnden ställer upp ramar, riktlinjer och budget för verksamheten och beslut som fattas
följer av detta. Andra så kallade verkställighetsbeslut är dels sådana beslut som fattas med stöd av
författning, avtal eller andra myndighetsbeslut, dels sådana beslut som följer av ledningsansvaret för
underställd personal som t ex beslut rörande semester, tjänstledighet och tjänsteresor. Gemensamt
för de beslut som fattas i den typ av ärende som nämnts är att rätten för de anställda att fatta sådana
beslut inte grundas på delegering. Den rätten följer i stället av den arbetsfördelning mellan de
förtroendevalda och de anställda som måste finnas för att den kommunala verksamheten skall
fungera. Därmed tillhör en mycket stor del av den kommunala verksamheten området ren
verkställighet.



Personal- och arbetsgivarärenden

Kommunstyrelsen är kommunens centrala arbetsgivare och även kommunens löne‐ och
pensionsmyndighet. Kommunstyrelsen har hand om frågor som rör förhållandet mellan kommunen
och dess arbetstagare. Kommunstyrelsen är anställningsmyndighet för all kommunal personal.
Delegation i arbetsgivarärenden kommer därför från kommunstyrelsen. Här återfinns bland annat
delegering av arbetsmiljöansvaret. Vilka beslut som delegerats och hur framgår av kommunstyrelsens
delegationsordning. Information och förhandling enligt MBL ses som ren verkställighet och behöver
inte delegeras.
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Överenskommelse gällande kart- och mätverksamhet inom
det gemensamma plan- och bygglovskontoret

Förslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Kommunstyrelsen godkänner förvaltningens förslag till
överenskommelse gällande kart- och mätverksamhet för
Valdemarsviks kommuns del inom det gemensamma plan- och
bygglovskontoret.

2. Kommunstyrelsens ordförande ges i uppdrag att underteckna
överenskommelsen.

3. Besluten gäller under förutsättning att Söderköpings kommuns
samhällsbyggnadsnämnd fattar beslut om att godkänna
överenskommelsen.

Sammanfattning

Söderköpings och Valdemarsviks kommuner samverkar i en gemensam
plan- och bygglovsorganisation. Genom att återinrätta kart- och mättjänsten i
Valdemarsvik förbättras arbetsinsatser och hantering av primärkartan. Detta
minskar kostnader och ökar effektiviteten, samt skapar en säkrare hantering
av kartdata.

Kommunen kommer sannolikt att få lägre kostnader genom samverkan kring
kart- och mättjänsten och minskat behov av att avropa tjänster från Metria.
Dessutom kan en kart- och mätingenjör bidra till kostnadsbesparingar genom
att minska behovet av dyra konsulttjänster inom mark- och exploatering.

Ärendebeskrivning
Söderköpings och Valdemarsviks kommuner är överens om att samverka i
en gemensam plan- och bygglovsorganisation, beslut fattades i respektive
kommunfullmäktige i februari 2022.

För närvarande köper Valdemarsviks kommun mättjänster och hantering av
primärkartan av Metria. Det innebär att kommunen inte har någon egen
resurs eller kompetens i organisationen för dessa frågor.

Återinrättandet av kart- och mättjänsten bedöms skapa ökade möjligheter att
påverka prioritering av genomförda arbetsinsatser samt skapa förutsättningar
för att i större utsträckning genomföra mätinsatser för olika behov inom den

Tjänsteställe/Handläggare Mottagare

Kommundirektör och Stab Kommunstyrelsen
Karl Öhlander
Kommundirektör
Tel: 0123-192 29
E-post: karl.ohlander@valdemarsvik.se
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kommunala organisationen. Återinrättandet av en anställd kart- och
mätingenjör ger även goda förutsättningar för att flytta över kommunens
primärkarta från Metria och samordna Söderköping och Valdemarsviks
kartdata som ger effektivare arbete för handläggningen av miljö- och
bygglovsärenden.

Det finns ytterligare en aspekt att beakta och det är att Metria i dagsläget är
ett norskt bolag vilket gör att det finns en GDPR/säkerhetsaspekt av att de
hanterar kommunens primärkarta inkl alla databaser. Sweco har alldeles
nyligen köpt Metrias kart- och mätverksamhet vilket även gör att nya avtal
behöver träffas i samband med den övergången.

Ytterligare konsekvenser
I de fall tjänsten inte inrättas behöver nytt konsultstöd upphandlas då
nuvarande avtal inte kan förlängas, vilket sannolikt innebär ökade kostnader
för samma omfattning på arbetsinsatser. Att låta primärkartan vara kvar hos
konsult innebär två olika kartsystem för kontorens handläggare och att ett
digitalt sömnlöst arbetssätt går därmed inte att genomföra.

Ekonomiska konsekvenser
Valdemarsviks kommun köper idag tjänster rörande kart- och mät från Metria.
Kostnaderna uppgår till ca 1 mnkr/år och bedöms bli lägre i och med
samverkan kring tjänsten och då betydligt minskade behov av att avropa
tjänster från Metria.

Kommunen köper idag dessutom konsulttjänster inom mark- och
exploatering. Vid inrättande av kart- och mätingenjör finns en förhoppning att
denne även ska kunna bistå med hantering av enklare ärenden inom det
området som minskar behovet av konsulter vilket i sin tur innebär en
kostnadsbesparing då konsulttjänsterna är relativt dyra.

Beslutsunderlag
Förvaltningens tjänsteskrivelse den 9 maj 2023.
Överenskommelse

Beslutet skickas till
Söderköpings kommun, samhällsbyggnadsnämnden
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Öhlander
Kommundirektör
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Överenskommelse gällande verksamhetsförändring gällande kart-, mät och
GIS-verksamheten inom och gemensamt plan- och bygglovskontor,
Söderköping - Valdemarsvik,

Överenskommelse om att genomföra en verksamhetsförändring och gå från
köpt konsultverksamhet för utförande av kart- och mättjänster samt hantering
av Valdemarsviks primärkarta till anställd personal i den gemensamma plan- och
bygglovsorganisationen.

En tjänst som mättekniker/ingenjör etableras i Valdemarsvik. Söderköping
tillhandahåller en heltidstjänst (100%) som har till uppgift att sköta nödvändig
hantering inom kart-, mät och GIS-området.
Tjänsten har sin huvudsakliga arbetsplats i Valdemarsvik och Valdemarsviks
kommun tillhandahåller kontorsrum inklusive möbler.

Belopp på ersättning för tjänsten överenskoms mellan Valdemarsviks
kommundirektör och Söderköpings samhällsbyggnadschef i samband med
anställning och budgetarbete för 2024.

Tjänsten innehåller i stora drag utförandet av mättjänster samt administration
och ajourhållning av kommunens primärkarta. Målsättningen är även att det
inom tjänsten ska kunna utföras enklare tjänster inom mark- och
exploateringsområdet till ca 30 %.

Preliminär stattidpunkt är 1 januari 2024, faktisk tidpunkt är beroende av den
framtida rekryteringsprocessen.

Detta avtal har upprättats i två exemplar varav parterna tagit varsitt.

För Söderköpings kommun För Valdemarsviks kommun
Söderköping den Valdemarsvik den

Samhällsbyggnadsnämndens ordf. Kommunstyrelsens ordförande
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Motion - Avgiftsfri sommarbiljett för ungdom

Förslag till beslut i Kommunfullmäktige

Kommunfullmäktige avslår motionen.

Ärendebeskrivning

Malin Stenberg (S) och Lars Beckman (S) har 2022-04-11 lämnat in en
motion om avgiftsfria sommarbiljetter för ungdomar.

Motionärerna hänvisar till föregående års erbjudande, då ungdomar 15-19
erbjöds avgiftsfria sommarbiljetter och betonar att det är god
resursutnyttjning. Motionärerna yrkar att kommunfullmäktige ska ge
kommunstyrelsen i uppdrag att ”omgående agera i motionens anda”.

Kostnadsberäkning
Motionären nämner 2022 års beslutade åldersintervall, vilket var 15-19 år.
Enligt SCB bor 389st i åldersgruppen 15-19 i Valdemarsvik 2023-05-03.

I Regionfullmäktiges beslut 2022-02-08 § 18 skulle sommarlovsbiljetten ge
ungdomar 7-19 år möjligheten att köpa en länsbiljett för 400kr/månad under
sommaren 2022. Ett sådant beslut har inte fattats 2023. I tillägg till detta har
Östgötatrafiken gjort en ovanligt hög justering av biljettpriser.
Resultatet av detta innebär att en biljett som täcker hela länet, med
ungdomsrabatt avdragen, kostar 931kr/månad.

Kostnaden blir därför:
 1 månad– 362.159kr
 2 månader – 724.318kr

Förvaltningens yttrande
Förvaltningen har efter en omvärldsbevakning konstaterat att ingen
närliggande kommun erbjuder avgiftsfria sommarbiljetter.
Region Östergötland har inte beslutat om att erbjuda ungdomar rabatt för
länstäckande 30-dagarsbiljetter under sommaren 2023. Detta innebär att
kostnaden för en biljett är mer än dubblerad jämfört med det som erbjöds
sommaren 2022. I tillägg till detta saknas budgeterade medel för att införa
avgiftsfria sommarbiljetter för ungdomar. Förvaltningen föreslår därför att
kommunfullmäktige avslår motionen.

Tjänsteställe/Handläggare Mottagare

Sektor Service och Samhällsbyggnad Kommunfullmäktige
Lova Hästö
Kanslisamordnare
Tel: 0123-193 18
E-post: lova.hasto@valdemarsvik.se
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Ekonomiska konsekvenser
Avgiftsfria sommarbiljetter för kommunens ungdomar 15-19 år skulle
innebära en kostnad på 724.318kr.

Beslutsunderlag
Motion från Malin Stenberg (S) och Lars Beckman (S) inlämnad 2023-04-11

Beslutet skickas till
Kommunfullmäktige
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Öhlander
Kommundirektör
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Motion - avgiftsfri sommarbiljett - ungdom

Förslag till beslut i kommunfullmäktige

Kommunfullmäktige avslår motionen.

Ärendebeskrivning

Jonas Andersson (V) har 2022-04-11 lämnat in en motion om avgiftsfria
sommarbiljetter för ungdomar.

Motionären hänvisar till föregående års erbjudande då ungdomar 15-19 år
erbjöds avgiftsfria sommarbiljetter. Motionären framhåller att erbjudandet
nyttjades av nästintill samtliga ungdomar inom åldersspannet, med flera
tusen gjorda resor och betonar samhällsnyttan med erbjudandet. Motionären
yrkar att kommunfullmäktige ska ge kommunstyrelsen i uppdrag att ”erbjuda
ungdomarna avgiftsfri sommarbiljett inom Östgötatrafiken enligt 2022 års
beslutade åldersintervall”.

Kostnadsberäkning
Motionären hänvisar till 2022 års beslutade åldersintervall, vilket var 15-19
år. Enligt SCB bor 389st i åldersgruppen 15-19 år i Valdemarsvik 2023-05-03.

I Regionfullmäktiges beslut 2022-02-08 § 18 skulle sommarlovsbiljetten ge
ungdomar 7-19 år möjligheten att köpa en länsbiljett för 400kr/månad under
sommaren 2022. Ett sådant beslut har inte fattats 2023. I tillägg till detta har
östgötatrafiken gjort en ovanligt hög justering av biljettpriser.
Resultatet av detta innebär att en biljett som täcker hela länet, med
ungdomsrabatt avdragen, kostar 931kr/månad.

Kostnaden blir därför:
 1 månad– 362.159 kr
 2 månader – 724.318 kr

Förvaltningens yttrande
Förvaltningen har efter en omvärldsbevakning konstaterat att ingen
närliggande kommun erbjuder avgiftsfria sommarbiljetter. Region
Östergötland har inte beslutat om att erbjuda ungdomar rabatt för
länstäckande 30-dagarsbiljetter under sommaren 2023. Detta innebär att
kostnaden för en biljett är mer än dubblerad i jämförelse med det som
erbjöds sommaren 2022. I tillägg till detta saknas det budgeterade medel för

Tjänsteställe/Handläggare Mottagare

Sektor Service och Samhällsbyggnad Kommunfullmäktige
Lova Hästö
Kanslisamordnare
Tel: 0123-193 18
E-post: lova.hasto@valdemarsvik.se
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att införa avgiftsfria sommarbiljetter för ungdomar. Förvaltningen föreslår
därför att kommunfullmäktige avslår motionen.

Ekonomiska konsekvenser
Avgiftsfria sommarbiljetter för kommunens ungdomar 15-19 år skulle
innebära en kostnad på 724.318kr.

Beslutsunderlag
Motion från Jonas Andersson (V) inlämnad 2023-04-11

Beslutet skickas till
Kommunfullmäktige
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Öhlander
Kommundirektör





NrParagrafNrLittera ÄrendeNr Kod Fastighet

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

Mötesdatum

Justerare

..........

..........

ProtokollBeskrivning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Ärendebeskrivning

Beslutsunderlag

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Beslutsmottagare
Xxxxx
Akten



Tjänsteskrivelse Dnr Sida

2023-05-09 KS-SA.2023.21 1(2)

Redovisning av uppdrag
Stimulera åtgärder som underlättar för kommuninvånarna att tänka och
agera miljöklokt, jobba med miljö/klimatåtgärder inom den kommunala
organisationen

Förslag till beslut i kommunstyrelsens arbetsutskott

Kommunstyrelsens arbetsutskott godkänner redovisningen av uppdraget om att
stimulera åtgärder som underlättar för kommuninvånarna att tänka och agera
miljöklokt, jobba med miljö/klimatåtgärder inom den kommunala organisationen.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen i Valdemarsvik har fastställt uppdrag för 2023 för att
stimulera miljökloka åtgärder och klimatarbete. Bland dessa åtgärder finns
utbildning och information om miljöfrågor, installation av laddstolpar för
elbilar, förbättring av gång- och cykelvägar, grön offentlig upphandling, stöd
till lokala miljöinitiativ som strandstädning, fastställande av miljömål och
samarbete med andra aktörer inom hållbarhet. Kommunen kommer även att
uppmärksamma och belöna goda exempel på miljö- och hållbarhetsarbete,
bland annat genom att dela ut pris till årets hållbara företag.

Ärendebeskrivning

Kommunstyrelsen har i verksamhetsplanen för 2023 fastställt ett antal
uppdrag. Uppdragen ska redovisas till kommunstyrelsens arbetsutskott under
året, enligt en beslutad tidsplan.

Stimulera åtgärder som underlättar för kommuninvånarna att tänka och
agera miljöklokt, jobba med miljö/klimatåtgärder inom den kommunala
organisationen
Uppdraget är kopplat till inriktningsmålet om att ”Valdemarsviks kommun ska
vara den miljökloka kommunen”. Förvaltningen har sammanställt planer och
pågående arbete med att uppfylla uppdraget.

Utbildning och information
Planer finns för att anordna utbildningar, seminarier och workshops om
miljöfrågor och hållbarhet för att öka medvetenheten bland
kommuninvånarna. Konkret kommer det under året att handla om
informationsmöten och utbildningar kopplat till bl a energieffektiviseringar.

Tjänsteställe/Handläggare Mottagare

Kommundirektör och Stab Kommunstyrelsens arbetsutskott
Karl Öhlander
Kommundirektör
Tel: 0123-192 29
E-post: karl.ohlander@valdemarsvik.se
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Infrastruktur
Under året har två laddstolpar med modern teknik installerats i
Valdemarsviks centrum. Ytterligare stolpar planeras på andra platser i
kommunen. Arbete pågår också tillsammans med trafikverket och i egen regi
för att förbättra gång- och cykelvägar i kommunen.

Grön offentlig upphandling
I samband med upphandling ska prioriteringar för att köpa miljövänliga
produkter och tjänster göras när detta är tillämpligt. Detta kan t ex innebära
att ställa miljökrav på leverantörer och att välja produkter med låg
klimatpåverkan.

Stöd till lokala miljöinitiativ
Även under 2023 kommer kommunen att driva projekt för strandstädning.
Detta hjälper till att skapa engagemang och delaktighet bland
kommuninvånarna när det gäller miljöarbetet.

Miljömål och åtaganden
Arbetet pågår med att sätta upp konkreta och mätbara miljömål för
kommunen och rapportera regelbundet om framsteg. Detta inkluderar mål för
minskning av koldioxidutsläpp, ökad andel förnybar energi och minskat avfall.

Samverkan med andra aktörer
Kommunen samarbetar med andra kommuner och organisationer för att dela
erfarenheter, kunskap och resurser inom området hållbarhet och miljöskydd.
Detta gäller t ex inom områden som energirådgivning.

Kommunicera och fira framgångar
Det är viktigt att under året lyfta fram goda exempel på miljö och
hållbarhetsarbete. Detta bidrar till en känsla av stolthet och engagemang och
uppmuntra fler att delta i miljöarbetet. Under året delar t ex kommunen ut ett
pris till årets hållbara företag för att visa på det goda hållbarhetsarbete som
sker inom kommunens näringsliv.

Beslutsunderlag
Förvaltningens tjänsteskrivelse den 9 maj 2023.

Beslutet skickas till
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Öhlander
Kommundirektör
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