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Tjanstestalle/Handlaggare Mottagare

Sektor Service och Samhallsbyggnad Kommunstyrelsen
Kristina Hornqgvist

Arbetsledare/projektledare

Tel: 0123-191 53

E-post: kristina.hornqvist@valdemarsvik.se

Remiss - Malbild 2030 for Region Ostergétlands engagemang
i regional busstrafik

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen Iamnar féljande yttrande till Region Ostergétland.
Paragrafen justeras omedelbart.

Kommenterar

Valdemarsviks kommun ser mycket positivt pa att en malbild for busstrafiken
tagits fram. Dokumentet ger en tydlig bild av lanets olika forutsattningar for
en utveckling av busstrafiken.

Det pekar ocksa tydligt pa kommunernas roll i arbetet mot malbildens
intentioner, att det ar ett gemensamt arbete att utféra. Arbete utifran vara
exploateringsplaner och andra planer som t ex OP &r starkt bidragande till att
na intentionerna i malbilden. Dokumentet ar det bra stod for var egen
utvecklingsplanering. Vi kan i var planering ta hansyn till var kollektivtrafik
kommer att finnas och kan utvecklas och pa sa satt skapa attraktiva omraden
for boende.

Dokumentet ger en tydlig forklaring av nulage, férutsattningar och malbild i
den kategorisering som gjorts av resenarstyper och klassificering i planering
och trafiksystem.

Att dokumentet sarskilt ocksa namner gymnasiependlingen ar mycket positivt
for utvecklingen i en liten kommun. Tillsammans med lansoverskridande
busstrafik mot sdder for Valdemarsviks del, ser vi en mojlig forbattring av
kompetensforsorjningen i kommunen. Men aven en 6kad pendlingsmajlighet
till exempelvis Atvidaberg kan bidra till detta.

| dokumentet bedoms lansdverskridande busslinje, efter gjorda analyser, falla
in under klass D. Det ar dock bara en bedémning da det inte gar att fa fram
potentiella arbetstagare och deras behov av arbetspendling mellan
exempelvis Valdemarsvik-Vastervik. Mgjligheten att busspendla till arbete
Over lansgransen ar starkt bidragande till att vi kan rekrytera kompetenser
utanfor lanet.

Samtidigt beskrivs tydligt i dokumentet att investering i kategori D behovs for
att na malet att 100% av 6stgdtarna ska ha tillgang till nagon form av
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kollektivtrafik. Valdemarsviks kommun haller med om att den trafiken ar
viktig, och ur den aspekten vill vi sarskilt papeka vikten av bibehallen
tackningsgrad i vart omrade.

Malbilden tar sikte pa 2030, da forbifart Soderkoping finns fardigstalld, samt
att standardhojning av vag 35 har skett. Aven om det ar ganska nara i tid sa
forklaras tydligt hur mycket som hander fram till ar 2030.

Sammanfattningsvis ser vi "Malbild 2030 fér Region Ostergétlands
engagemang i regional busstrafik” som ett bra redskap féor kommande
trafikforsorjningsprogram och lanstransportplaner.

Arendebeskrivning

Region Ostergdtland gav i juni 2021 uppdrag till Ostgétatrafiken att ta fram
en malbild for regionens engagemang i regional busstrafik. Malbilden ska
fortydliga busstrafikens roll och struktur i Ostergétlands trafiksystem och
utgar fran den regionala utvecklingsstrategin (RUS), det regionala
kollektivtrafikforsorjningsprogrammet (RTP), lanstransportplanen (LTP) samt
tagstrategisk malbild 2040.

Malbilden behandlar inte detalj, buss-/bat-trafik pa linjeniva och inte
busstrafik inom tatorter/stader. Inte heller tagtrafiken behandlas i denna
malbild.

Beslutsunderlag )
Malbild 2030 fér Region Ostergdtlands engagemang i regional busstrafik.

Beslutet skickas till
Region Ostergétland
Tekniska chefen
Arbetsledaren gatukontoret
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander
Kommundirektor
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Remissvar - Malbild 2030 for Region Ostergétlands
engagemang i regional busstrafik

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet skickar arendet vidare till kommunstyrelsen utan eget
stallningstagande.

Forvaltningen uppdras att till kommunstyrelsens sammantrade dar arendet
behandlas komplettera remissvaret, bland annat gallande kopplingen till
kommunens egna utvecklingsplanering samt vikten av investering av i
kollektivtrafik i landsbygdsomradena kallade klass D.

Yrkanden

Per Hollertz (M) yrkar att arbetsutskottet skickar arendet vidare till
kommunstyrelsen utan eget stallningstagande. Forvaltningen uppdras att till
kommunstyrelsens sammantrade dar arendet behandlas komplettera
remissvaret, bland annat gallande kopplingen till kommunens egna
utvecklingsplanering samt vikten av investering av i kollektivtrafik i
landsbygdsomradena kallade klass D.

Beslutsordning

Per Hollertz (M) yrkande stalls under proposition och ordféranden finner att
arbetsutskottet beslutar enligt detsamma.

Arendebeskrivning

Region Ostergdtland gav i juni 2021 uppdrag till Ostgétatrafiken att ta fram
en malbild for regionens engagemang i regional busstrafik. Malbilden ska
fortydliga busstrafikens roll och struktur i Ostergétlands trafiksystem och
utgar fran den regionala utvecklingsstrategin (RUS), det regionala
kollektivtrafikforsorjningsprogrammet (RTP), l&anstransportplanen (LTP) samt
tagstrategisk malbild 2040.

Malbilden behandlar inte detalj, buss-/bat-trafik pa linjeniva och inte
busstrafik inom tatorter/stader. Inte heller tagtrafiken behandlas i denna
malbild.

Justerare
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Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2023-04-14

Malbild 2030 for Region Ostergotlands engagemang i regional busstrafik

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Arbetsledaren gatukontoret
Akten
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Avtalad kollektivtrafik

Beriknad
sambhiillsnytta

Fardmedelsandel
Kollektivtrafik

Kommersiell
kollektivtrafik

Kostnadstickningsgrad
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Restidskvot
Stomlinje

Strak

Subventionsgrad
Sirskild kollektivtrafik

Trafikkvalitet
Trafikplikt

Trafiksystem
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Kollektivtrafik som allménheten erbjuds genom den regionala
kollektivtrafikmyndigheten. Trafiken omfattas av allmén trafikplikt och
finansieras till viss del av skattemedel.

Berdkning av den nytta som samhaéllet har av kollektivirafiken enligt Region
Ostergotlands beslutade modell. Modellen beskrivs i dokumentet "Modell
for berdkning av kollektivtrafikens samhéllsnytta”. Eftersom det finns flera
icke-berdkningsbara nyttor ingar denna aspekt som en av flera
beslutsgrunder i olika processer.

Andel resor som gors med ett visst trafikslag av det totala antalet resor. Har
riknas dven icke-motorburen trafik med, sdsom ging och cykel, i skillnad
mot hur marknadsandel berdknas.

“Persontransporttjanster av allmént ekonomiskt intresse som erbjuds
allménheten fortlopande och utan diskriminering”, enligt EU:s
kollektivtrafikforordning.

Kollektivtrafik som ett trafikforetag bedriver utifrdn kommersiella villkor
utan négot avtal eller ekonomiskt stéd fran regional
kollektivtrafikmyndighet.

Hur stor del av de direkta kostnaderna for trafiken som técks av
biljettintikter. Verksamhets- eller overheadkostnader ingar inte.

Andel av motorburna resor som gors med kollektivtrafik.

Anropsstyrd trafik som finns utanfor linjenétet. For att nyttja nartrafik
behover man bo minst 2 km fran ndrmaste hallplats.

Sammanfattad geografisk bild Gver analyserade underlag. Ligger till grund
for trafiksystemskartan.

Kvoten mellan restid med kollektivtrafik och restid med bil. Kan dven vara
kvoten mellan restid for andra fardsatt.

Prioriterad linje utpekad i regionalt trafikférsorjningsprogram, RTP. Linjen
ar extra viktig i planeringsprocesserna och utgor grunden i linjenétet. Den
ar kapacitetsstark och trafikerar starka strak mellan omrdden med hogt
resandeunderlag.

Ett geografiskt avgriansat omréde som pa ett eller annat sitt ar funktionellt
sammankopplat av flera underliggande relationer, ofta samférlagt med en
infrastruktur som binder ihop omradet. Exempelvis Atvidaberg-Linkoping.

Andelen av den regionala kollektivtrafikens totala kostnad som finansieras
genom skattemedel.

Trafik som erbjuds en sirskild grupp, till exempel skolskjuts, firdtjanst och
riksfardtjanst. Trafiken ar inte 6ppen for allmédnheten.

Ett sitt att beskriva faktorer som definierar en viss typ av trafik. Bidrar till
styrning i trafikplanering och att sitta en forvintansniva pa trafiken som
helhet och i delar.

Kollektivtrafik som sambhillet tar ansvar for och tecknar avtal om. Beslut om
trafikplikt fattas av den regionala kollektivtrafikmyndigheten. Alla
trafikpliktsbeslut ska harledas ur RTP.

Olika trafiklosningar, linjer eller strak som dr sammansatta till en ordnad
helhet. Trafiksystem har vissa nyttor som inte uppstéar om varje del planeras
separat, till exempel bytesmojligheter.

Region
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Trafiksystemskarta Utifran planeringskartan en samlad systembild 6ver regionala
busslinjetrafikens struktur och roll i lanet.

Upptagningsomrade Geografiskt avgransat omréde utifran en busslinje/hallplats dar de som bor
eller arbetar riknas in som underlag i beslut om trafikering.

Region
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1 Inledning

Ostgotatrafiken bedriver kollektivtrafik i hela Ostergstland, samt till viss del dven Gver
lansgransen. Trafiken binder ihop omréaden och titorter med varandra, landsbygd med huvudorter
och den gar inom och 6ver kommungranser. Ratt planerad ar kollektivtrafiken ett effektivt verktyg
for att nd politiskt uppsatta mél och bidrar till ett mer héllbart samhalle.

De resor som gors i den regionala kollektivtrafiken riknas som en viktig del i omstillningen for ett
mer hallbart samhille. Takten i omstillningen behover oka for att na de globala klimatmaélen och
héllbara resor, som exempelvis kollektivtrafik, behover fa en framskjuten roll i trafik- och
samhallsplaneringsprocesserna.

1.1 Bakgrund

I november 2020 beslutades om ett nytt regionalt trafikforsorjningsprogram (RTP) for perioden
fram till 2030. I juni 2020 fattade trafik- och samhallsplaneringsnimnden (TSN) dven beslut om
regionens tagstrategiska malbild vilken syftar pa att visa en samlad bild for hur Region
Ostergotland ska agera strategiskt for att tillgodose resandebehovet med tigtrafik fram till 2040. I
samband med det arbetet identifierades behovet av att dven ta fram en fram en strategisk malbild
for busstrafiken.

I juni 2021 gav Region Ostergotlands trafik- och samhéllsplaneringsndmnd i uppdrag till
Ostgotatrafiken att ta fram en regional busstrategisk mélbild for Region Ostergotlands engagemang
i busstrafik.

1.2  Madlbildens syfte och fokus

Den regionala busstrategiska mélbilden ska fortydliga busstrafikens roll och struktur i
trafiksystemet i Ostergétland. Den ska vara en samlad strategisk bild som styr mot
kollektivtrafikens beslutade politiska mél och visa en réd trad frén de politiska mélen till hur den
regionala busslinjetrafiken bedrivs. Den ska ocksa vara ett verktyg for Ostgotatrafikens uppdrag
att, tillsammans med lanets kommuner, utveckla ett sammanhaéllet och effektivt trafiksystem.

Malbilden ar framtagen utifran foljande 6vergripande forutsiattningar och fokus:

e Tar sikte pa &r 2030 och visar ett Ostergétland innan Ostlinken ir fardigstilld. Den avser
busstrafiken inom ramen for Ostgotatrafikens uppdrag. Kommersiell trafik och andra
regioners busstrafik i och genom lanet redovisas i korthet men ar inte del av malbilden.

¢ Funktionella samband utgor grunden for malbilden, inte administrativa granser. Region
Ostergotland har som regional kollektivtrafikmyndighet ansvar for kollektivtrafiken inom
Ostergotlands lin och har ett gemensamt ansvar for kollektivtrafik ver linsgrinsen
tillsammans med motsvarande kollektivtrafikmyndigheter i grannlianen.

e Regionalt betydelsefull infrastruktur har fardigstallts exempelvis Forbifart Soderkoping,
standardhojningen av riksvig 35 och dven andra mindre objekt utpekade for genomforande
i nationell plan och lanstransportplan.

+ Ostergotland har en fortsatt tillviixt och det sker en 6kning av befolkning, arbetsplatser och
resande inom lanet.

Region
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1.3 Avgransningar
Foljande forutsiattning och avgransningar har gjorts i framtagandet av malbilden

e Téagtrafiken i Ostergotland paverkar busslinjetrafikens uppbyggnad, men behandlas separat
i den tagstrategiska malbilden for 2040. Tagtrafiken ska ses som stommen i
kollektivtrafiken och ar en forutsattning for den busstrategiska malbilden.

¢ Busstrafiken behandlas inte pa linjeniva dven om linjer till viss del behandlas indirekt
under den klassificering av strak som gjorts.

e Busstrafikens uppbyggnad inom titorter eller stader behandlas inte. Stadstrafikomradena
kring Motala, Linkoping och Norrképing ar dock principiellt hanterade.

1.4 Disposition och lashanvisningar

Att lasa malbilden underlittas genom tidigare lasning av den regionala utvecklingsstrategin (RUS),
det regionala kollektivtrafikforsorjningsprogrammet (RTP), lanstransportplanen (LTP) och
tagstrategisk malbild 204o0.

Inledningsvis redovisas kort de styrande strategiska dokumenten, malsattningar for
kollektivtrafiken, samt busstrafikens forutsattningar i lanet. Darefter redovisas underlag som ar
centrala for busstrafikens utveckling. Syftet ar att skapa en gemensam forstéelse for
forutsattningarna.

Efter detta kommer kdrnan i malbilden; planeringskartan och en klassindelad trafiksystemskarta.

Sista delen beror hur arbetet for att forverkliga intentionerna i mélbilden ar tdnkta att genomforas,
genom en beskrivning av de processer for kollektivtrafikutveckling som finns upprittade

Region
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2 Strategiska inriktningar for
kollektivtrafiken

2.1 Regionala utvecklingsstrategin

Region Ostergétland i sin roll som aktdr inom samhéllsplanering utgar frin den regionala
utvecklingsstrategin (RUS). I den finns visioner, mal och strategier for att utveckla Ostergotland.
Utifran RUS kan principer uttolkas som &r viktiga for mélbildens styrning och inriktning.

Styrande principer fran Utvecklingsstrategi for Ostergotland (RUS)

= Knyt samman Ostergétland och ta tillvara det goda ldget - Prioritera bebyggelseutveckling pa platser med goda fér-
utsattningar till platsutveckling pa landsbygder, i stader,
tatorter och byar i syfte att stdrka och utveckla attraktiva
- Ett geografiskt helhetsperspektiv ska fullt ut ta tillvara lands- livsmiljoer dar manniskor vill bo
bygders, staders, tatorter och byars férutsattningar inklusive
mellankommunala samband dver ldnsgrénser

- Skapa sammanhallna bostads- och arbetsmarknader

Verka for en tat och sammanhallen bebyggelse med fokus

pa platser med goda férutsattningar till effektiv kollektiv-

- Ostergétland behéver ses som helhet dar alla platser bidrar trafik och god service och med hansyn tagen till olika platsers
till utvecklingen av l&net férutsattningar pa landsbygder i stider, tatorter och byar

for att framja en hallbar struktur
- Samverka dver administrativa granser och &ver

politikomraden

Figur 1 — Relevanta styrande principer for malbilden ur den regionala utvecklingsstrategin

Region Ostergétland ir regional kollektivtrafikmyndighet och kollektivtrafiken r ett medel for att
né Regionens mal. Kollektivtrafik kan bidra till att skapa mer sammanhéllna bostads-, studie-, och
arbetsmarknader. Kortare restider okar trafikens attraktivitet, mojliggor langre resor
(arbetsmarknadsforstoring), och forbattrar trafikens effektivitet - ambitionen att knyta samman
Ostergotland stirks.

Den regionala utvecklingsstrategins tva huvudprinciper for kollektivtrafikndra planering ar att
prioritera bebyggelseutveckling pa vissa utpekade platser och att verka for tat och sammanhallen
bebyggelse. Att planera enligt dessa innebar att bade fler personer i antal och i andel som bor nira
kollektivtrafiken kan 6ka, vilket ger en 6kad héllbar tillgdnglighet. Nar malbilden pekar ut olika
geografiers forutsattningar starks mojligheten till planering i 6nskad riktning. Malbilden starker
regionala utvecklingsstrategins prioriteringar av bebyggelseutveckling och verkar for tat
sammanhallen bebyggelse med fokus pa kollektivtrafikens forutsattningar.

Medan tagtrafiken har en stark roll bdde inom Ostergétland, for Ostergétlands kopplingar till
omkringliggande regioner och i ett nationellt sammanhang, styr den regionala busstrafiken primart
mot att forstarka integreringen inom lanet dar vi har var huvudsakliga arbetsmarknad. Tagtrafik ar
lampad for hoga resandevolymer och langre resor, medan busstrafik battre bidrar till en mer bred
geografisk tillgdnglighet i lanets samtliga kommuner. Den regionala busstrafiken ska dessutom
komplettera tagtrafiken i regionalt starka strak dar jarnvig saknas.
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Princip1
Integration inom regionen.

Binda samman den flerkérmiga -~
storstadsregionen. ”

Pl‘il‘lcipz -_— e -

Paosition i forhllande till
Stockholmsregionen.

Verka fér snabba, frekventa
resmajligheter till Storstockholm.

Princip 3

Expansion till nérliggande
regioner. Satsa pa interregional
trafik dér vardagligt resande kan
astadkommas.

Figur 2 — Rumsliga styrande principer fran tagstrategisk malbild 2040

2.2 Regionala trafikforsorjningsprogrammet

Vid utveckling av kollektivtrafiken ar det regionala trafikforsorjningsprogrammet (RTP) primart
styrande. Malen i RTP har en koppling mot en storre kontext och kopplat till de globala
héllbarhetsmalen finns en relation mellan varje enskild resa med kollektivtrafiken och det stora
ldngsiktiga hallbarhetsarbetet. Kollektivtrafiken varken kan eller ska ersatta andra fardmedel helt,
utan ar ett viktigt komplement till biltrafiken. Den regionala busslinjetrafiken ar ett viktigt medel
for att bidra till 6kad andel hallbara resor, och dirigenom till omstillningen mot de globala maélen.

2.2.1 Kollektivtrafikens koppling till de globala mélen

Figuren nedan illustrerar hur kollektivtrafiken forhaller sig till de globala méalen utifran ett Varfor-
Hur-Effekt tdnk. Vad ar det som ska uppnas? - héllbara stader och samhéllen. Hur bidrar vi till det
inom kollektivtrafikomradet? - genom exempelvis hallbar infrastruktur och erbjudande om
héllbart resande, genom nytédnkande och innovation och genom samverkan med andra aktorer.
Effekterna vi far ut om detta sker framgangsrikt ar forbattrad halsa och vilbefinnande, 6kad
ekonomisk tillvaxt, god utbildningsniva, minskad ojamlikhet och minskade klimatnegativa
forandringar.

Hur

9 powns 12 Bt 17 (0

PARTHERSKAP
Effekt & @
GODHALSAOCH GODUTBILDNING € ANSTANDIGA

VALBEFINNANDE 4 FORALLA ARBETSVILLKOR 10
OCHEKONOMISK

e M S O

Figur 3 — Kollektivtrafikens koppling mot globala malen
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2.2.2 Politiska mdl for kollektivtrafiken

I arbetet med den busstrategiska méalbilden har vissa mal i RTP varit sarskilt viktiga eftersom de
tydligare beror kollektivtrafiksystemets uppbyggnad och struktur. Viktiga mél handlar om vilken
marknadsandel av resandet kollektivitrafiken ska ha och hur hog kundngjdheten i kollektivtrafiken
ska vara, samt hur stor andel av befolkningen i Ostergétland som ska ha tillgang till kollektivtrafik
av olika kvaliteter. Mal om hur stor andel av orter som ska ha tillgang till den basta trafiken och
hur snabbt resorna ska gé i den trafiken samt hur héllplatsinfrastruktur bor utformas nar resandet
ar stort, ar ocksa viktiga for den busstrategiska mélbilden.

Det méal som ligger langst fran maluppfyllelse i nuldget ar kollektivtrafikens marknadsandel, vilket
samtidigt 4r det méal som ar mest 6vergripande av malen i RTP. Malet innebar i praktiken ungefar
en fordubbling av antalet resande i kollektivtrafiken jamfort med nulaget. Marknadsandelen
behover, i bade nuldge och mal, vara differentierat for olika geografier. Dar bast forutsattningar
finns, i starka strak och i stiderna, behover kollektivtrafikens marknadsandel vara hogre medan
marknadsandelen i andra geografier kommer att vara lagre. Att arbeta for 6kad marknadsandel
innebar framforallt att utveckla attraktiv och kapacitetsstark kollektivtrafik dar goda
forutsattningar for kollektivt resande finns, och dar ar mélbilden en grund.

2.2.3 Kollektivtrafikens finansiering och samhallsnytta

Kollektivtrafikens mal ar inte att 16sa en enskild persons resebehov, utan att bidra med
samhéllsnytta sisom minskad klimatpaverkan, 6kad regional tillvaxt och battre narmiljé. Den
samhaéllsnytta som kollektivtrafiken bidrar med ar till nytta for alla som bor i lanet och inte endast
den som nyttjar kollektivtrafiken. Kollektivtrafikens samhallsnytta berdknas enligt en upprattad
modell' och méts pa systemet som helhet.

All kollektivtrafik som Region Ostergétland bedriver finansieras till delar av skattemedel. Den
politiska ambitionen ar att kollektivtrafikens intdkter, det vill sdga biljettintakterna, ska tacka
halften av kostnaderna. For malbilden betyder det att nar goda forutsattningar och ekonomiska
aspekter diskuteras ar det i relation till samhéllsnyttan och kostnadstidckningsgrad.

Kriteriet som beror kostnadstiackningsgrad ar kopplat mot ekonomisk héllbarhet och att sakerstalla
att de skattemedel som anviands ger s stor samhéllsnytta som mgjligt. For att balansera detta finns
4dven kriterier om att en hég andel av Ostergétlands befolkning ska ha tillging till effektiv
kollektivtrafik, vilket uttolkas som busslinjetrafik eller regional tagtrafik i narheten av sin bostad.
En hog kostnadstackningsgrad, det vill siga hoga biljettintakter i forhallande till trafikkostnader
genererar mer ekonomiska resurser att omsatta i mer trafik. Det finns inga linjer i lanet som gar
med vinst eller ens bar sig sjdlva. Men att utveckla den starka trafiken med hogt resande och hoga
intakter ar helt avgorande for att ha ekonomiska resurser att aven kunna erbjuda kollektivtrafik i
glesare strak.

1 Se "Region Ostergotlands modell for berikning av kollektivtrafikens samhéllsnytta”.
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2.2.4 Strategier for utveckling av attraktiv kollektivtrafik

I RTP finns flera strategier vilka ska foljas for att utveckla trafiken. De med storst barighet pa den
busstrategiska malbilden listas nedan.

- Oka integreringen mellan kollektivtrafik och samhillsplanering.
- Fokusera pa malstyrd trafikutveckling i samverkan.

- Minska den faktiska restiden.

- Oka moéjligheten till kombinerade firdsétt.

- Utveckla kollektivtrafikens infrastruktur.

Strategierna pekar pa behovet av att tydligare integrera kollektivtrafikplaneringen, och inte minst
planeringen for den regionala busslinjetrafiken, med annan samhaéllsplanering. For att malen om
kollektivtrafikens bidrag till samhallsutvecklingen ska kunna uppfyllas ar det viktigt att manga
olika aktorer deltar i arbetet mot maluppfyllelse. For att en samplanering mellan olika parter ska
fungera effektivt ar transparens i planeringssystemet viktigt.

2.3

Ansvaret for kollektivtrafiken regionaliserades 2012. Samtidigt finns fortfarande mal uppsatta for
kollektivtrafikens utveckling i flera av lanets kommuner. De kommunala kopplingarna till den
regionala kollektivtrafiken ar ockséd manga: fysisk planering, trafik- och infrastrukturplanering,
kompetensforsorjning, utbildning samt besoksnaring.

Kommunala planer

Region Ostergotlands kartliggning av de kommunala 6versiktsplanerna &r ett viktigt underlag som
paverkar malbilden. Kommunernas 6versikts- och utbyggnadsplaner samt mal med
kollektivtrafiken har kartlagts (figur 4 och 5). Det finns en gemensam ambition att andelen
hallbara resor ska oka.
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Figur 4 — Sammanstillning av kommunala 6versiktsplaner — bostider

Kiilla: Planeringsunderlag, Region Ostergétland
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Figur 5 — Sammanstillning av kommunala 6versiktsplaner - verksamheter

Killa: Planeringsunderlag, Region Ostergétland

I mélbilden har antagits att en stor del av de Ostgotska strukturerna ar likartade 2030 som 2022.
Ar 2040 nir Ostlidnken forvintas finns pa plats kan dessa ha @ndrats till viss del, men dven tiden
fram till 2040 ar en for kort tid for att vi ska forvanta oss stora forandringar. I vissa delar kan
dagens strukturer bli forstarkta, exempelvis att den storsta tillvixten forvantas ske pa vissa platser i
lanet, ofta i etablerat starka strak eller i tatorter.

Eftersom flera kommuner har stiarkt och forbattrad kollektivtrafik som mal finns ett gemensamt
behov, ansvar och intresse av att arbeta mot malbildens intentioner tillsammans. Kollektivtrafikens
utveckling behover anpassas till kommunala planer och de kommunala planerna behéver anpassas
till kollektivtrafikens forutsattningar att utvecklas.
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3 Underlag och utgangspunkter

Malbilden bygger pa fakta och forskning. Nedan presenteras ett urval av de mest centrala underlag

som péaverkat arbetet, se dven forteckningen av killor och referenser i slutet av dokumentet. Fokus

i detta kapitel ar inte att beskriva sddant som aterfinns i andra underlag utan att 6ka forstielsen for
malbildens beslutsgrunder.

De utvalda underlagen visar pa basfakta sa som befolkningstiathet, men ocksa vilka behov eller
problem som busstrafiken kan bidra till att 16sa, exempelvis arbetspendling. Senare delar ar
kopplade till vad som utgor malstyrd kollektivtrafik. For nastan all statistik finns en historisk
utveckling tillgdnglig. For annan statistik, exempelvis befolkningsutveckling, har etablerade
prognoser anvants. Underlagen baseras pa foljande:

- Befolkning och arbetsplatser

- Pendling fran SCB (trafikslagsoberoende) relativ och absolut

- Arsmedeldygnstrafik (NVDB)

- Infrastruktur

- Gymnasieresande

- Statistik frin Region Ostergstland och Ostgotatrafiken

- Malpunkter som handelsomraden, turistpunkter, vardcentraler

- Resandedata fran Kollektivtrafikbarometern, Nationell plan med flera

3.1  Analysunderlag i malbildsarbetet
3.1.1 Underlag - samhdéllsplanering

Huvuduppgiften for den regionala kollektivitrafiken ar enligt lag att erbjuda ett hallbart
resealternativ for arbets- och studiependling. Forst redovisas darfor strukturen 6ver hur ostgotarna
bor och arbetar och resandet mellan bostad och arbete beskrivs i form av pendlingsstatistik.

Nistan halva Ostergotlands befolkning, 45 procent, bor i Linkdping eller Norrkoping. Ungefir lika
manga, 47 procent, bor i ndgon av de andra tatorterna i lanet. I det titbefolkade centrala
slattlandskapet dominerar de stora stiderna, ssmmanknutna av strukturerad infrastruktur, sdsom
Sodra stambanan och E4:an. Befolkningstiatheten avtar sedan langs med andra starka strak ut mot
de glesbefolkade skogslandskapen i norr och soder. Befolkningstillvaxten har under de senaste
artiondena stirkt urbaniseringen och centraliseringen i Ostergotland.

Befolkningskoncentration
. Tat

Figur 6 — Befolkningstiithet i Ostergotland
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Arbetsplatser och skolor ar mer koncentrerade till de storre tatorterna édn befolkningen, vilket ar en
viktig faktor for hur pendlingsmonstret ser ut.

Dagbefolkning
. Tat
resma]

B Gles

Dagbefolkningsdata i RutiD 500 meter © SCB (2020), Linsgrins © Lantmateriet, Karta © Region Ostergiti

Figur 7 — Arbetsplatstiithet i Ostergotland

Ostergotland 4r en region i tillviixt, dock &r tillviixten inte jaimnt fordelad. I ett historiskt perspektiv
kan man se hur stora kommuner och orter vuxit, medan mindre legat stabilt eller minskat. Denna
trend antas fortsitta och forstarkas.

175

Linképing

150 | Soderkoping

»
o

«¢ Ostergotland
Norrkoping

Mjolby

Motala

Befolkningsutveckling

100 Vadstena
Kinda
Finspéing
Atvidaberg
Odeshog
Boxholm
Valdemarsvik
75 Ydre

Figur8 — Historisk befolkningsutveckling per kommun 1968—-2020

Killa: Det funktionella Ostergétland, Region Ostergétland

Bostiddernas och arbetsplatsernas geografi bildar grund for pendlingsanalyser. Arbetspendling ar
en stor del av resandet och priglas av koncentrerade resandefldden. Aven om det regionala
resandet ar stort sd dr det ménga som bor och arbetar inom sin hemkommun. Bade gillande
absolut pendling (antal) och relativ pendling (andel) s framtrader nodstdderna Linképing och
Norrkoping. Samma regionalisering giller gymnasiependling.
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Figur 9 — Arbetspendlingskarta inklusive Norrkoéping och Linkoping

Killa: Det funktionella Ostergétland, Region Ostergétland
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Figur 10 — Inomregional gymnasiependling i Ostergotland pa kommunnivi

Kiilla: Det funktionella Ostergétland, Region Ostergotland

En analys utifran relativ pendling (figur 11) visar hur orter férhéller sig till varandra och hur lokala
arbetsmarknader ar uppbyggda. Genom att analysera bade absolut och relativ pendling kan man se
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vilka relationer som &r storst i regionen, och samtidigt ga ner i perspektiv och se vilka relationer
som ar viktiga for en given ort.
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Figur 11 — Relativ arbetspendling pa ortsniva

Kiilla. Kartliggning pendling ortsnivd, Region Ostergdtland

Kartan nedan visar pendlingsstatistik framskriven till &r 2030, dir alla som pendlar mellan titorter
tar kortast bilvig. Tatorterna visar beriaknad befolkningsméngd ar 2030. De svarta punkterna visar
orter med en skola - viktiga malpunkter som genererar bussresor. I relationerna Motala-Mjolby-
Linkoping-Norrkoping framtriader de tydligaste och storsta sambanden. Starka regionala samband
finns bland annat for Finspang-Norrkoping och Atvidaberg-Linkoping. Relationerna ver
lansgrans ar relativt svaga.
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Figur 12 — Pendlingsstatistik framskriven till 2030 fordelad léiings vigar

Med skolort avses i figuren ort med hogstadieskola eller gymnasium.

Utifrén hur strukturen 6ver personbilsresandet ser ut i den 6stgotska geografin sé framtrader dels
starka regionala strak, dels att Ostergotland har stora nationella strak. Det statliga vagnatet bar en

stor del av resandet, &ven om mycket dr genomresande.
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Figur 13 — Personbilsresande i 6stgotska vigniitet

Killa: Nationella vigdatabassen, egen bearbetning
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Resandet med kollektivtrafiken har 6kat 6ver tid. Detsamma géller dven for resandet med bilen. Sa
aven om fler valt att resa med kollektivtrafiken har inte alltid marknadsandelen 6kat. Det basta ur
ett hdllbarhetsperspektiv ar om det samtidigt bade sker mindre mangd transportarbete, och att fler
valjer hallbara resealternativ. Prognosticerat trafikarbete visar dock att antalet persontransporter
kommer 6ka, mest med biltrafik. Det innebir att resandet med kollektivtrafiken maste 6ka kraftigt
for att na faststdllda marknadsandelsmal.

Transportarbete statistik 2000-2018 samt
Tillvaxt Basprognoser 200615 (2017-2040)
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Figur 5 — Transportarbete i miljarder person-
kilometer per dr. Historiska data 2000—2018 och
prognostiserad tillvdxt 2017—2040.

Figur 14 — Transportarbete per trafikslag 2000-2040

Kailla: Basprognos 2040, Trafikverket

Aven om transportarbetet och pendlingen har 6kat s har den genomsnittliga restiden varit stabil
over tid2, snabbare resor (kortare restider) har inneburit resor 6ver storre geografier. Detta syns i
att lokala arbetsmarknader har blivit storre och farre 6ver tid, vilket betyder att en regionforstoring
skett. Detta kopplar mot viljan att resa och hur mycket tid man vill ldgga i pendlingstid per dag,
vilket ger ramar for busstrafikens upptagningsomraden och uppdrag utifran restid.

Figur 9 Genomsnittlig total restid (minuter) per person och dag, per regiontyp (SCB:s H-regioner (tredrsmedelvérden).
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Figur 15 — Genomsnittlig restid totalt per person och dag

Kailla: Forslag till nationell plan 2022-2033, Trafikverket

2 Se dven teorin om Marchettis konstant
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Figur 7 Personresandet férdelat per firdmedel. Andel av inrikes personkilometer.
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Figur 16 — Personresande fordelat per fairdmedel

Killa: Férslag till nationell plan 2022-2033, Trafikverket

Utvecklingen av kollektivtrafiken bor inte styras av synséttet att man antingen ar bilist eller
kollektivtrafikresenir, utan att kollektivtrafiken kan vara ett attraktivt alternativ for manga
manniskor for vissa resor vid vissa tillfallen. Regional busslinjetrafik utgar fran resebehoven for
arbets- och studiependling, men behover dven vara relevant for andra typer av resor.
Fritidsresandet stér for en stor del av bilresandet men har ett varierat och spritt resmonster, vilket
ar en utmaning att méta med busslinjetrafik.

Figur 8 Personresandet fordelat per drende. Andel av inrikes personkilometer.
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Figur 17 — Personresande fordelat per drende

Killa: Férslag till nationell plan 2022-2033, Trafikverket

Bilen ar det dominerande fardmedlet nastan oberoende av resans langd. Den regionala
busslinjetrafiken har férenklat en relevant roll f6r resor mellan fem och femtio kilometer i
Ostergotland. Det gors resor med kollektivirafiken i Ostergétland som ir lingre &n 50 km men da
sker dessa oftast med tag eller med en kombination av tag och buss. Kortare resor ror stads- och
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tatortstrafik. I figuren nedan utgor den regionala busslinjetrafiken en del av det morkgrona faltet,
samtidigt som dven regional tagtrafik och tatortstrafik finns med dari.
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Figur 18 — Firdmedelsfordelning per trafikslag och avstand

Killa: Forslag till nationell plan 2022-2033, Trafikverket

3.1.2 Underlag - kollektivtrafikplanering

Under ett normalar gor varje Ostgote i genomsnitt cirka 2,1 resor/vardag och cirka 1,5 resor/dygn
under helgers. Vardagar ar det framst resor till arbete och studier medan pa helger ar det framst i
andra drenden, som fritidsaktiviteter, inkop och besok hos sldkt och vanner. 44 procent av alla
resor dr korta, mellan en och fem kilometer. For att planera trafik for 6kad marknadsandel behovs
en analys av vad som utgor marknaden, alltsa vilka resor dar kollektivtrafiken ar ett faktiskt
alternativ, samt nir busslinjetrafiken ar tillrackligt attraktiv.

Kollektivtrafiken i Ostergétland har under en lingre period haft en marknadsandel runt 20 procent
och en kostnadstiackningsgrad runt 45 procent. Resandet har okat stadigt och ldg runt 30 miljoner
resor per ar under slutet av 2010-talet. Under dren med Covid-19-pandemin minskade dock
resandet och darmed kostnadstickningsgraden avsevirt, men under andra halvan av 2022 har
resandet kommit upp till ndstan samma nivaer som innan pandemin.

Trafiken som malbilden fraimst beror star for cirka 20 procent (3,5 miljoner resor/ar) av resandet i
den kollektivtrafik som Region Ostergétland ansvarar for. Det ir cirka 30 procent av
trafikkostnaderna (350 miljoner kronor/ar) och cirka 30 procent av intdkterna (105 miljoner
kronor/ar).

3 Kollektivtrafikbarometern 2021
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2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 |
160 151 148 138 138

Pastigande 30430000 31 480 000 31100 000 21800 000 19 100 000
Kilometerproduktion 26 100 000 26 600 000 26 500 000 26 700 000 28 500 000
Trafikkostnader 1004 000000 kr 1038000000k  1074000000kr  1050000000kr 1122000 000 kr
Trafikintikter 453 000 000 kr 465 000 000 kr 505 000 000 kr 370 000 000 kr 358 000 000 kr
Kostnadstickningsgrad 45% 45% 47% 35% 32%
Skirgardstrafiken kostn 11 600 000 kr 12 100 000 kr 12 800 000 kr 13 100 000 kr 13 600 000 kr
Kustpilen, MALAB kostn 51 000 000 kr 54 000 000 kr 55 000 000 kr 59 000 000 kr 67 000 000 kr
Sambhillsnyita 304 000 000 kr 344 000 000 kr 334 000 000 kr  Ej framtaget 2020 341 000 000 kr
Antal lageffektiva linjer 115 97 92 Ej framtaget 2020 106

Tabell 1 — Redovisning over all busslinjetrafik 2017—2021

Killa: Trafikbokslut 2021, Region Ostergdtland

Att kollektivtrafiken ar delvis intdktsfinansierad gor det mojligt att styra verksamheten med fler
parametrar dn endast kostnadssidan. Trafikkostnaden kan styras uppat eller nedat, primart genom
att matcha utbud mot efterfragan och biljettpriser gar att hoja eller sanka. Nar resandet/intakterna
Okar gar det att aterinvestera intdkterna i mer trafik.

En stor del av resandet sker pa relativt fa antal linjer eller hallplatser. Detsamma giller i princip
alla parametrar: resande, samhéllsnytta, kostnader och intakter med mera. Dessa linjer aterfinns
ocksa primart dir det finns bast forutsattningar for kollektivtrafik, vilket visar pa sambandet
mellan dessa tva perspektiv. Ostgétapendeln, stommen i kollektivtrafiken i Ostergotland, ir bade
den enskilt storsta linjen och den som genererar storst samhéllsnytta. Ménga lokala
landsbygdslinjer ligger i undre skiktet sett till samhallsnytta. Det stora resandet existerar i eller
mellan tatorter och hallplatserna langs linjestrackningarna bidrar i tydligt mindre omfattning med
resenarer.

L) °  Minst antal pastigande per avgang
e O
> Flest antal pastigande per avgang
(10+)
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Figur 19 — Pastigande per hallplats i Ostgotatrafikens linjetrafik

Malet i RTP séger att 100 procent av Ostgotarna ska ha tillgang till nagon form av kollektivtrafik,
vilket uppnés genom tagtrafik, busslinjer eller nartrafik. Manga bor dessutom nara en héllplats
som trafikeras av stark, attraktiv trafik. 60 procent av befolkningen bor inom 500 meter frdn en
hallplats, 85 procent inom 1 km. Och vid gransen for nartrafik (2 km) tacks drygt 93 procent av
befolkningen in.

Upptagningsomrade inom hundrametersintervall -
linjetrafiken per vartidtabellen 2022
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Figur 20 — Tillgang till linjetrafiken per hundrametersintervall

Kila. Statistiska centralbyran, Egen bearbetning

Bendgenheten att pendla ar starkt avtagande i intervallet 15—50 minuter. Detta har betydelse for
busslinjetrafikens konkurrenskraft mot bilen och for linjetrafikens utveckling. Att korta ner
restiderna innebér 6kad kundnytta och chans att nd nya kunder. En stor del av restiden i den
regionala busslinjetrafiken laggs i centrala delarna av Linkoping och Norrkoping. Att 6ka
framkomligheten i Linkoping och Norrkoping skulle darfor vara en kraftfull investering som
paverkar en stor del av resenirerna i lanet.

Benidgenhet att pendla

15 minuter

50 minuter

Restid mellan arbete och bostad

Figur 21 — Forhallandet mellan benégenheten att pendla och restid

Killa: Strukturbild 2016, Region Ostergotland

Kollektivtrafikens olika trafikslag har olika majligheter att fungera effektivt — interregional
tagtrafik har sina forutsiattningar och mojligheter, regional busslinjetrafik har sina och nértrafik
har sina och sa vidare. Olika trafikslag har olika behov av specifik infrastruktur, forutsigbarhet i
resandemonster, samt behov av flexibilitet i trafikeringen. Om trafikeringen moter de
forutsattningar som finns i ett givet strak blir ocksa generellt sett trafiken mer valfungerande.
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Detta innebar ocksé att med glesare underlag och storre avstand blir resandet lagre och kostnaden
per resa hogre. Det betyder inte att linjetrafik inte bor eller kan finnas i dessa miljoer, men visar pa
sambandet mellan trafikens forutsattningar och resultat.

FIGUR 3-3. Resfrekvens som funktion av tatortsstorlek.
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Figur 22 — Resefrekvens i kollektivtrafiken utifran titortsstorlek

Killa: Kol-TRAST, Trafikverket, SKR, Trivector

En kollektivtrafikresa innebar inte bara en viss tid i bussen (eller taget), den innehaller ocksa en
transport till busshéllplatsen, ofta en vantetid pa busshallplatsen, en eventuell vantetid vid en
byteshallplats, en tid for att transportera sig fran héllplatsen till malpunkten, med mera. Om
kollektivtrafikens marknadsandel gentemot bilen ska 6ka maste den totala restiden relativt bilen
minska. For att en marknadsandelsokning ska lyckas kan inte bara kollektivtrafikens ansvar sasom
sankta restider, antalet byten och biljettpriser vigas in, utan dven det ansvar for exempelvis
infrastruktur och parkeringsavgifter som andra aktorer har maste vagas in. Alla behover samverka
for att skapa en attraktiv helhet i resan. Dessutom behover bekvamligheten i hela
kollektivtrafikresan jamfort med bilresan tas i beaktande. Sakra gangvéagar till och fran
busshaéllplatser, bekvima viaderskydd, lugn atmosfar pa bussar och tig med mera ar saker som gor
kollektivtrafikresan behagligare och avsaknaden av desamma gor kollektivtrafiken mindre
attraktiv.

FIGUR 4-30. Restidens komponenter vid en resa frin bostad till arbete och ater till bostaden.

Tid
it

Strécka

Figur 23 — Restid fordelat per olika delmoment

Kailla: Kol-TRAST, Trafikverket, SKR, Trivector
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Det dr genom de olika perspektiven som restiden ofta ar i fokus. Att korta ner restiden ar viktigt
oavsett vilket uppdrag trafiken har och bade ur ett individperspektiv (attraktiv resa) och
trafikperspektiv (restidskvot). Lagre restidskvot leder till hogre attraktivitet och dirmed 6kad
marknadsandel.
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Figur 24 — Forhallandet mellan 1ag restidskvot och h6g marknadsandel

Kdlla: Kol-TRAST, Trafikverket, SKR, Trivector

Regional busslinjetrafik omfattar en stor geografi och relativt 1dnga avstdnd. Men pa samma satt
som trafiken i stiderna blir den attraktiv och effektiv om den ar genomgaende+. Det betyder att det
ar gynnsamt att bygga linjetrafik utifran funktionella strak, bygga ihop olika relationer som bildar
en storre effektiv helhet. Det ger en effektivare trafik dar kunden enklare och snabbare nar fler
malpunkter.

3.2 Kundgrupper och medborgare

Kollektivtrafiken ska bidra till samhéllsnytta. Det betyder att alla tjdnar pa att den finns, &ven om
man inte nyttjar kollektivtrafiken. Ju fler som reser, desto storre nytta, vilket ar grunden for att 6ka
kollektivtrafikens marknadsandel.

Faktorer med storst paverkan pa ett 6kat resande dr anviandbar trafik for de flesta resebehov, att
man vet hur man gor for att resa samt att trafiken ar tidsbesparandes. Faktorerna ar kopplade till
utbud och restider, samt till att kollektivtrafiken ar enkel att forsta.

For att medborgare ska vélja att resa maste trafiken fungera for deras resandebehov. Utbudet
behover vara hogt, bade 6ver dygnet och aret for att pa sa satt tacka flera olika resbehov. Trafiken
behover ocksé bedrivas med hog operativ kvalitet. Den behover vara punktlig, ha hog regularitet,
koras med rena och bekviama fordon, upplevas trygg med mera. Kraven pa kollektivtrafiken antas
vara hogre hos de, som inte anvander kollektivtrafiken idag 4an hos dem som gor det, och darfor
maste kvaliteten och utbudet bli béttre for att nd de som véljer bort kollektivtrafiken idag.

Kunder kan segmenteras, analyseras ur olika perspektiv, for att f battre forstaelse for deras behov
och i slutdndan leverera en béttre kollektivtrafikprodukt. En nyckelfaktor for att na 6kad
marknadsandel ar att inte dela in kunderna binart som Kollektivitrafikresenarer eller Bilister. I

4 Fran Kol-TRAST figur 4—9, Trafikverket, SKR, Trivector
5 Kollektivtrafikbarometern, Svensk kollektivtrafik
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stillet maste varje resa virderas och riaknas. Manga reser kollektivt ibland, nir det passar dem, och
varje gang de valjer kollektivtrafiken ar det positivt. Denna grupp kallas "Vaxlare”.

Resendrstyper 15-29 ar 30-44 ar 65-85 ar

2021 2020 2019 | 2021 2020 2019 | 2021 2020 2019 | 2021 2020 2019

Bilister 37% 32% 29% | 66% 59% 55% 74% 67% 62% 73% 66% 59%
Vaxlare 39% 45% 48% | 18% 25% 33% | 13% 22% 26% 13% 18%  26%
Kollektivtrafik-

u 15% 16% 17% | 10% 10% 8% 7% 6% 8% 7% 8% 11%
resendrer

Sdllanresendrer 9% 8% 6% | 6% 5% 4% 6% 5% 4% 7% 8% 4%

Figur 10, Resenarstyper fordelat pa aldersgrupper ar 2019-2021

Tabell 2 — Resenirstyper och dldersgrupper i kollektivtrafiken

Killa: Kollektivtrafikbarometern, Svensk kollektivtrafik

En stor kundgrupp ar skolbarn. Bade de som aker skolskjuts med linjetrafiken och de som reser pa
sin fritid. De ar viktiga eftersom de utgor en stabil grupp som reser mycket och darigenom utgor ett
bra underlag for trafiken. Skolbarn ar framfor allt ett viktigt fundament for landsbygdstrafiken, dar
de utgor storst andel.

Gymnasieungdomar ar ocksa en viktig malgrupp och en stor kundgrupp i trafiken. Att erbjuda
dem skolskjuts ingar idag inte i vare sig det kommunala skolskjutsuppdraget eller det regionala
ansvaret. Det kravs samverkan mellan parter for att, utifran respektive organisations uppdrag,
bidra till att 16sa deras resandebehov. Gymnasiependlingen har regionaliserats alltmer och dar har
béde tagtrafiken och den regionala busslinjetrafiken spelat en stor roll.
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Figur 25 — Hinder for 6kat resande med kollektivtrafiken

Kailla: Kollektivtrafikbarometern, Svensk kollektivtrafik
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Ett viktigt verktyg nar kollektivtrafiken ska na nya kunder ar att jobba med “hérda faktorer” sdsom
utbud och restider. Men dven "mjuka faktorer” kan ha minst lika stor paverkan, till exempel
kundkiannedom, information och marknadsforing, priser och produkter samt beteendepaverkande
insatser (ofta kallat Mobility Management). Utan arbete med samtliga perspektiv kommer
resultaten bli lagre an onskat, eller i varsta fall utebli. Exempelvis ar trafikens attraktivitet inte bara
restid utan dven priset pa resan och mojligheten att kopa biljett.

3.3 Yttackande trafik kontra starka strak

Beroende pa vilka mal man stéller upp for kollektivtrafiken generellt och for busstrafiken specifikt
styr man busstrafikens upplédgg och trafikering i olika riktningar. Det kanske viktigaste
avvagningen finns mellan en yttickande trafik och en trafik med en hog marknadsandel. Man kan
vilja att styra trafiken mot en mer yttackande trafik och dirmed uppna att storre delar av geografin
och befolkningen far nirhet till linjelagd kollektivtrafik. Alternativt kan man vilja att styra trafiken
mot att ta stérre marknadsandelar och koncentrera busslinjetrafiken till de mer befolkningstéta
straken med ett hogt resande och pendlande och dar ge ett storre och mer attraktivt utbud. Oftast
ligger de mal man vill uppna nagonstans mellan dessa tva extremer. Ett ensidigt fokus pa
yttackning skulle till exempel inte klara av att matcha resandeefterfragan i starka strak, och enbart
fokus pa starka strak missar perspektivet av kollektivtrafikens helhetsroll som ett system.

Det handlar inte om antingen eller utan om att balansera och vilja utifran ibland motstridiga
perspektiv. Att pd en och samma géng erbjuda 6kat utbud och sénkta trafikkostnader, kortare
restid och stopp vid fler hallplatser ar inte mgjligt. Tillgangliga medel ar alltid begransade, vilket
stiller krav pa prioriteringar. Syftet med perspektiven ar att diskutera hur mycket
malstyrningseffekt man far ut av tillférda och begrasande skattemedel.

Jamférelse | " TYREN S

I
+ +
= Lagre kostnad per resenar » Fler som far tillgang till kollektivtrafik
» Stbrre turutbud -> mer attraktivt » Tillganglighet fér de som inte har andra alternativ
* Mindre miljopaverkan pga fler som aker + Jamlikhet ur ett samhills- och demokratiskt perspektiv

= Skapar goda férutsattningar for tillvaxt

» Sjalvforstarkande

« Kortare restider da byten ar korta och + Resurser sprids Gver fler linjer/stérre avstand

linjerna ar gena * Mindre turutbud -> mindre attraktivt, aven pa starka linjer
+ Hogre kostnad per resenar
+ Farre turer fér samma budget pga lag kostnadstackning

= Stora ytor utan tillgang till kollektivtrafik » Storre miljopaverkan da farre personer aker kollektivt

* Qjamn tillgang till en samhallsservice + Risk for langre restider och lagre flexibilitet

Figur 26 — Jamforelse mellan strategiskt vigval, linjeplanering

Det gar inte att sétta ett optimalt sammanvagt linjenit enligt perspektiven om starka strak och
yttackning eftersom utgingspunkterna skiljer sig at. Det finns alltid ett inslag av samhalleligt
atagande som bor eller maste uppratthéllas, inte for att det ar "Ionsamt” utan for att det ingar i
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Region Ostergétlands uppdrag. Tvirt emot vad man intuitivt kanske tinker sig ger dock en storre
yttackning i princip alltid ett lagre resande an om samma resurser koncentreras i fa och starka
strak.

Det finns dven andra motstridiga perspektiv inom busslinjetrafiken. Trafikplaneringen balanserar
olika perspektiv mellan varandra inom givna ramar for att uppna en sé bra helhetslosning som
mojligt. Hur mycket yttackning kan en linje ha utan att restiden blir for 1ang? Hur gles kan
héllplatsbilden vara utan att for stora omraden lamnas utanfor? I kollektivtrafiksystemet behovs
ett tydligt fokus men ocksa en balans mellan olika méalsattningar
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4 Malbild 2030 — Planerings-
forutsattningar och trafiksystem

Detta kapitel innehéller de mest centrala delarna av mélbilden. Det inleds med att redovisa den
planeringskarta som tagits fram utifran redovisade styrande principer och underlag.

Nista del beror trafiksystemsperspektiven i malbilden. Har redovisas trafikkvaliteter, en
beskrivning av trafikens uppbyggnad och olika roller. Utifrdn samma metodik av klassificering har
en trafiksystemskarta tagits fram for 2030. Har visas de olika klasserna med sina respektive
trafikkvaliteter i sin regionala struktur.

Nasta del kopplar trafiksystemet till infrastrukturutveckling. I sista delen redovisas busstrafik som
bedrivs av andra aktorer.

4.1 Planeringskartan — forutsattningar 2030

Planeringskartan visar pa ett sammanfattat sitt en 6vergripande och samlad bild 6ver
forutsittningarna i Ostergotland for att bedriva regional busstrafik. Kartan fungerar som ett stod
for att utveckla och planera framtida trafiksystem och som ett stod i trafikutvecklingsarbetet i
forhallande till exempelvis kommunal fysisk planering.

Det finns tre geografiska dimensioner som har sarskild vikt for framtagandet av malbilden: niarhet/
centralitet, tithet samt strak. Dessa principiella strukturer "fylls” sedan med olika underlag sdsom
befolkning, arbetsplatser, resmonster.

For att tydliggora att underlag (hur ménga bor i ort x) inte kan sirskiljas fran (var ligger ort x) finns
en matris framtagen (figur 277). Den kan exemplifiera att lika stora orter, olika placerade i
geografin, ger olika forutsittningar for regional busslinjetrafik. Likasa kan matrisen pavisa att
likartat placerade orter med olika storlekar leder till olika forutsattningar och darmed olika
trafiklosningar.

MATRIS

1be

160H ¢———— 9VT¥IANN

Centralt ———— GEOGRAFI ——— > Perifert

Figur 27 — Matris 6ver rumsliga forhillandet av underlag-geografi
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Utifran resonemanget ovan skapas fyra olika klasser som anvinds i planeringskartan. Dessa visar
pa ett forenklat sitt vilka forutsattningar som finns for busslinjetrafik i olika strdk och omréaden i
Ostergotland. Samma metodik med fyra klasser har aven anvants i trafiksystemkartan.

Utpekade strak visas utan skarpa kanter for att askadliggora hur granserna flyter ut utifran
attraktiviteten i upptagningsomradet (hogre och dirmed morkare narmre linjen/hallplatsen).
Klassernas gransdragningar uppfattas definitiva nir de ritas in i en karta - i verkligheten ar
granserna mer flytande.

Planeringskartan och trafiksystemskartan kan med fordel lasas sida vid sida. Ingen av dem ar dock
att betrakta som en linjekarta. Ett utpekat strak betyder inte heller att trafik automatiskt kommer
att inforas utan det kraver en trafikutredning enligt faststallda processer.

Nar man laser planeringskartan ar det viktigt att ha malbildens avgransningar i atanke. Speciellt
att malbilden inte behandlar tagtrafiken. I planeringskartan har den inomregionala tagtrafiken
“anvant upp” en del av underlaget som inte finns att tillgd for busstrafiken, och darfor saknas
omraden med ett starkt totalt underlag, sarskilt lingsmed S6dra stambanan. Samma géller for
starka mellanregionala samband som mot orterna Nykoping, Katrineholm och Tranas.
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Figur 28 — Framtida planerat tigsystem och stationsorter i Ostergétland

Killa. Tagstrategisk malbild, Region Ostergdtland

I arbetet med maélbilden har lanséverskridande resor analyserats pa samma satt som
inomregionala, men nagra starka samband for den regionala busslinjetrafiken 6ver lansgrans har
inte hittats. Ett undantag ar Osterbymos koppling till Tranas.

Busslinjetrafik kan spela en roll i alla geografier men endast pa ett fatal platser kan den hélla en
sadan hog kvalitet att den blir strukturpaverkande. Klass 1-omraden har storst potential medan
klass 4 i stillet pekar mot behov av andra trafiklosningar. Forutsiattningarna i geografiska omraden
i klass 4 gor det svart att bedriva mélstyrd regional busslinjetrafik dir. Busslinjetrafik aterfinns i
idag dven i klass 4 men bast maluppfyllelse for trafiken uppnas i andra omréaden.
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Samhillsutveckling kan ske pa alla platser i Ostergotland och stirka kollektivtrafiken. Likasd kan
kollektivtrafiken pa dessa platser, pa olika satt, bidra till samhallsutvecklingen. Detta samspel finns
overallt, om &n olika starkt. Planeringskartan ar darfor inte en last bild utan ska anviandas for att
stiarka sambandet mellan samhallsplanering och busslinjetrafikens utveckling samt for att peka pa
vilka forutsattningar for en samplanering av busslinjetrafik och bebyggelseutveckling som finns i
olika delar av lanet.

Soderkoping

Odeshdg .

Valdemarsvik

y ‘ Klass 1
\,\/_ |
Klass 2
°

) ® 3 / Klass 3

\/,:”/\ 3 ,\ * Osterbymo % \\ o
(\/\/ [ [ \\\ Klass 4

/ 3
( / B [ V

Figur 29 — Planeringskartan 2030 (kommunhuvudorter och jiarnvigsstationer)

4.1.1 Forklaring per klass
Klass 1

I dessa strak finns bast forutsattningar och storst potential for attraktiv och effektiv regional
busslinjetrafik, och har bor dven en stor andel av befolkningen. Det &r relativt fa strak men de
ticker in starka relationer. Ostergétlands tre storsta titortsomraden — Motala, Linkdping och
Norrkoping med omkringliggande orter — ingar i klass 1. Fysisk planering har starker
forutsattningar for Annu battre kollektivtrafik &ven om dessa strak redan har bast forutsattningar.

Utifrdn den regionala utvecklingsstrategin ar det hir bést omréden for att prioritera
bebyggelseutveckling som ska eller 6nskas kopplas mot busslinjetrafiken. Region Ostergotland ska
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tillsammans med kommunerna arbeta for att sidan exploatering blir tit och sammanhallen. Har
finns ocksa bast forutsattningar for att bidra till sammanhallna bostads- och arbetsmarknader.

Klass 2

Detta ar ocksa starka strak, geografier dar det finns goda forutsattningar for busstrafik. Det som
skiljer klass 2 fran klass 1 ar antingen att klass 2 ligger mer perifert (oftast i relation till Linkoping
eller Norrkoping) eller att underlaget ar lagre (exempelvis antal pendlare).

Klass 3

Straken har ar mer kopplade till en basniva gillande forutsattningar for busslinjetrafik. Ofta ar
detta mer lokala inomkommunala miljoer eller korta regionala relationer. Straken kan vara viktiga
for vissa platsers speciella forutsiattningar och behov. Ménga ligger i narheten till en
kommunhuvudort eller i relationen mellan stora orter, fastan i glesare geografier an klass 2 eller 1.

Eftersom forutsittningarna ar simre har, blir mojligheterna till en hogkvalitativ kollektivtrafik
lagre. Forbattrade forutsattningar och forbattrad trafikering behover utvecklas samtidigt for att
starka varandra.

Klass 4

Genom Klass 4 ticks hela Ostergétland in, dven stora, glesa miljoer som saknar titorter. Utifran det
lagre och glesa befolknings- och resandeunderlag som finns har ar forutsattningarna for linjelagd
regional busstrafik simre. Resmonster i denna geografi ar relativt spritt vilket ocksa paverkar
underlaget for busslinjetrafik negativt.

Busslinjetrafik har svart att vara effektiv har och linjetrafiken fungerar daligt som verktyg. Andra
former av kollektivtrafik utgor grunden hér. I klass 4-omraden behover en tydlig koppling ske mot
de lokala forutsittningarna, dven om trafiken fortfarande ska bidra till regionala m4l. Aven hir kan
Region Ostergdtland aktivt arbeta enligt 6nskvirda samhillsbyggnadsprinciper. Om den
tillkommande bebyggelsen ska paverka busslinjetrafikens forutsattningar méste den ske valdigt
strategiskt placerat och samlat.

4.2 Trafiksystemskartan — malbild 2030

P& motsvarande sitt som planeringakartan ar trafiksystemkartan indelad i fyra klasser. Nar det
galler metoden for trafiksystemskartan ar nyckelbegreppet “strak”. Flera olika relationer, starkare
och svagare, lings en tydlig infrastrukturstrackning har analyserats for att se hur de kan slas
samman till en helhet. Exemplifierat sa skulle resandet i busstrafiken mellan Norrkoping-
Valdemarsvik vara lagt om trafiken varit uppbruten i fyra delar med byten mellan (delstrackor
Soderkoping-Ringarum-Gusum) i stallet for att vara samplanerat. Darfor blir Valdemarsvik-
Norrkoping ett sammanhaéllet strék, aven om det innehaller delstrackor.
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Exempel trafikstrak med klass A
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Starkare relation Mellanstark relation Svagare relation Svag relation

Figur 30 — Strakbyggande och interna relationer kopplat till klassificeringen

4.2.1 Systemnivd

De fyra klasserna ska inte ses som isolerade fran varandra. Starka strak ar en forutsiattning for
yttackande trafik, och den yttackande trafiken ger forutsattningar for trafiken i starka strak. Ur ett
malstyrningsperspektiv kan olika trafikslag ha olika stark paverkan, men det asidositter inte
systembehovet. Detta giller 4ven inom ett utpekat strak som ofta bygger pa starkare och svagare
delstrackor som tillsammans bildar en helhet.

Alla utpekade klasser bidrar pa olika sitt till 6kad maluppfyllelse (tabell 3). Utifrdn mélen i RTP ar
inte busslinjetrafikens uppdrag att finnas pa samma sitt 6verallt i Ostergétland, eller vara det enda
trafikslag som bidrar till maluppfyllelse. Uppdelningen i olika klasser kommer ur denna
maldifferentiering och utifran var busslinjetrafiken kan fungera som bast. Klass A ar dar regional
busslinjetrafik kan bidra till storst maluppfyllelse. Trafiklosningarna som finns i klass D ar dock
helt centrala for att nd malet om kollektivtrafikens tillginglighet till samtliga delar i Ostergstland.

. - o
Bidrag till mal och nyttor per trafikklass
Minst 70 % av de
Hela befolkning Minst 90 % ska ha | storre orterna ska
Klass markg:::andel ska ha tillgéng till | tillgang till effektiv | ha stomtrafik med saﬂ:;lgs:lm a re IB;:zgi:licﬁxl kl::raata ““a
kollektivtrafik linjetrafik 14g restidskvot till et g g
nodstaderna
A
B
Cc
D

Tabell 3 — Overgripande samband mellan klasserna och méluppfyllelse

Det finns flera principer f6r planering av den regionala busslinjetrafiken som péverkar alla eller de
flesta av klasserna. Pendeltagssystemet dr stommen i kollektivtrafiksystemet i Ostergotland och ska
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vara styrande for planeringen av busslinjesystemet dar sa ar tillampbart. Busslinjesystemet ska
planeras som ett sammanhallet system som primart sammankopplas vid jarnvagsstationer och
storre knutpunkter. P4 sa satt skapas ett system som tilldter byten mellan olika linjer och dar
trafiken kan planeras for att minimera bytestiden. Busslinjetrafiken ska planeras s att linjer har
renodlade, enhetliga och tydliga uppdrag, och linjer ska komplettera varandra och inte vara
anpassade endast till en enskild malgrupp. Genom att anvanda dessa principer i planeringen av

busslinjetrafiken hgjs kvaliteten pa trafiken i sin helhet &ven om anpassningar sker i respektive
klass.

Satsningar har skett i Ostergotland p& bade tigtrafik och regional busstrafik for att uppna
regionalpolitiska mal. Ostgotapendeln har hog status i trafiksystemet men inte endast p& grund av
att det #r tagtrafik utan lika mycket p4 grund av Ostgétapendelns uppbyggnad och kvalitet med
tita avgangar, rak linjestrickning och f& stopp. Ostgotapendeln bor fungera som typmodell for den
busslinjetrafik som ska ha liknande uppdrag.

Det ir viktigt att buss- och tigtrafiken ses som komplement till varandra. Aven om tagtrafiken 4r
stommen i Osterg6tlands kollektivtrafiksystem sa kriivs vilfungerande busstrafik som matar till
och fran samt som komplement i starka strak dir jairnvag saknas for ett “hela-resan, hela regionen-
perspektiv”. Viss trafik knyts pa strategiska platser till tagstationer i trafiksystemet. Exempel pa
detta ar hur Osterbymo knyts till Tranas eller Odeshég till Mjolby.

Varje trafikklass ger utrymme for en viss hogsta niva pa trafikkvaliteter, men klass A kan dven
innehaélla trafikkvaliteter for klass B, C och D. Klass B kan dven innehalla trafikkvaliteter for klass C
och D och sa vidare. Trafikkvaliteterna bygger pa funktion och roll for respektive klass. Det vill saga
vilka kvaliteter som bor finnas i den typen av strak for att trafiken ska vara effektivt utformad.

Tabell 4 visar schematiskt att ett klass A-strak kan ha en trafik med viss kvalitet, klass D en annan.
Kvalitet ska inte tolkas som en enkel skala om “bra/dalig”. Alla klasser och trafiklosningar har sin
roll och ska balansera varandra for att skapa ett s& bra trafiksystem som mojligt.

Trafikkvaliteter per trafikklass - trafikutveckling och planering

Utbud
i trafiken

Overgripande
uppehallsbild

Restidskvot

Genhet
i linjeforingen

Taktfasthet
i planeringen

Infrastrukturens
kvalitet

Kostnads-
tackningsgrad

Anropsstyrd
trafiklosning

FaalstonniRts Hog efterstravas, Hég standard
Stort utbud éver  hallplatser, glesare Légsta, mest Prmmer?: mell(ltan Prioriterad 'fr:':r:rt;mhghe" K :ng grad . Idri
dygn och ar och strategiskt attraktiva DM ATy parameter HIEOST, ska kunna uppnas, AT
utvalda - snabbast, anslutningar etc,  god trafikekonomi
kortast vag stomlinjekrav
Trafik hela dygnet =0 bIa_r_\dnlng L3 Viktigt men et i n:len N M
och aret men SIS g men mer mdjlighet till Viktig parameter mer anpassa OnmE | undantagsfall
uppehallsbild anpassad . . efter punktvisa medelniva
mer anpassat viss anpassning
och genhet behov
Basutbud fr T Ge?::rtl :gzlgan Lagre standard Lag men Majligt i del
linjetrafik, lag uppehallsbild — fler | Hégre kvot tillats sickning del Inte styrande i3 Kriteri ller helh
T Tl e T yttdackning de tillats uppsatta kriterier eller helhet
av uppgiften
. . Anpassningsbart Anpassningsbart Niva under A
L2l t?as_utbudj utifran trafikens Inte styrande Inte styrande Inte styrande utifran trafikens uppsatta riktlinjer FUIGE S
speciallésningar - anropsstyrd
syfte syfte vantas
Tabell 4 — Trafikkvaliteter for planering per klass
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I de starkare klasserna finns ofta manga olika resrelationer och dessa kan stilla krav pa olika
trafikkvaliteter. Det kan exempelvis finnas tillracklig efterfragan bade pa snabba direktbussar och
mer yttickande trafik med manga stopp langs vagen. I de andra klasserna finns oftast bara
underlag for en enstaka eller fa trafikkvaliteter.

Trafikkvaliteter Relationer
Starkare relation
A —— e Mellanstark relation
Svag relation
n ——— —— — Svagare relation

Figur 31 — Kopplingen mellan trafikklasserna, trafikkvaliteter och strakens interna relationer

I slutdndan kommer beskrivningen av trafikkvaliteter endast att utgora en del i styrningen av
kollektivtrafiken. Det faktiska nyttjandet av kollektivtrafiken, resandet, ar en av de storsta
paverkansfaktorerna for trafikens utveckling. Det basta underlaget for 6kade investeringar i
kollektivtrafiken kommer alltid vara att fler reser i trafiken.

I de starkaste straken finns underlag for en trafik med fa stopp, sa kallade expresslinjer. Detta for
att mota efterfragan pa korta restider mellan stora malpunkter. Expressbusstrafiken kan
kompletteras med annan linjetrafik for 6kad yttackning. For trafik i klass A-strak, som ofta ar
strukturerande i trafiksystemet, varderas taktfasthet¢. Taktfasthet underlattar systembyggande
mellan busslinjer och mellan busslinjer och tagtrafiken vilket ger en battre kollektivtrafik, med
kortare bytestider, for fler.

Ur ett hela-resan-perspektiv for en enskild individ kan det verka motiverat med en avvikelse,
exempelvis att en linje gor en avvikning fran huvudlinjen for att na en hallplats en bit fran
huvudviagen. Det ar dock sillan bra for den stora kundgruppen. Darmed péaverkas bade kund- och
samhaéllsnytta av en sddan avvikelse. I klass C och klass D-trafik kan det dock mer ofta vara
motiverat eftersom trafiken dar har mer koppling mot yttackning.

I nedanstéende bild (figur 32) tydliggors klassernas koppling till ett schematiskt uppbyggt
linjesystem utifran principer for linjetrafikens utformning. Gul linje motsvarar klass A, lila klass B,
heldragen gron klass C samt streckad gron (och vita omlandet™) klass D.

6 Med taktfasthet menas en trafik som gér med en viss periodicitet, exempelvis en ging i timmen pa samma
minuttal.
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Figur 32 — Schematisk bild 6ver en systemuppbyggnad av linjetrafiken

4.2.2 Trafiksystemskartans relation till planeringskartan

Planeringskartan visar en potential som kan finnas for regional busslinjetrafik i olika geografier i
Ostergotland. Att ett visst omrade har en potential for busslinjetrafik betyder inte nddvindigtvis att
det finns med som ett utpekat strak i trafiksystemkartan. Inte heller betyder det att om en ort ligger
i ett klass 1-strak i planeringskartan ska den nodvandigtvis finnas med i ett klass A-strak i
trafiksystemkartan. Trafiksystemskartan bygger pa de underlag och principer som sammanstallts i
form av planeringskartan samt 6nskad roll och struktur for den regionala busslinjetrafiken ar
2030.

Om de antaganden och underlag som utgor grunden for planeringskartan forandras kommer det
paverka trafiksystemskartan. Sambandet mellan de tva kartorna kan ga at bada hallen. Om
utvecklingen &r battre dn véntat i ett strak/omrade kommer det paverka trafiksystemet positivt,
och omvant utifall ett strak/omrade inte utvecklas som vantat till ar 2030.

Nedan redovisas malbildens trafiksystemskarta. Den ar uppdelad i 36 strak samt omradet som
utgor klass D (figur 33). Varje strak har fatt namn (tabell 5). Dér visas ocksa vilka orter som ingér i
respektive strak och hur de med olika tyngd bidrar till strak. Tabellen visar ocksa hur regionala

busslinjetrafiken bidrar till att knyta ihop Ostergétland, exemplifierat genom en ortsindelning per
strak.
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Figur 33 — Trafiksystemskartan med namnsatta strak
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Nummer

A1
A2
A3
A4
A5
A6
A7
A8
B1
B2
B3
B4
BS
B6
B7
B8

c1
c2
c3
Cc4
Cc5
Ccé
c7
cs
c9
c10
c1
c12
c13
Cc14
C15
Cc16
c17
cis
c19
c20

OO0 000000000000 0000O00[CN0

Soderképing—Norrképing
Kolméarden—-Norrképing
Finspang-Norrkping
Skérblacka—Norrképing
Atvidaberg-Linkiping
Kisa-Link&ping
Vadstena—Motala
Ljungsbro-Linképing

Stderkdping; Norrkping
Norrképing, Krokek
Norrképing; Finspang
Norrkping

Linkoping; Atvidaberg
Linkdping

Motala; Vadstena
Linképing; Ljungsbro

Mellanstora orter Mindre orter

Svirtinge
Skarblacka
Grebo

Kisa; Rimforsa

Bergs slussar

Stromsfors

Kimstad
Bankekind
Brokind, Skeda udde, Slaka

Valdemarsvik—Norrképing
Ostra Husby—Norrkaping
Finspang-Link&ping
Norrképing-Linkdping
Vistra Husby—Norrkdping
Odeshdg-Mjslby
Vadstena-Mijélby

Norrkping: Soderkiping
Norrképing

Linkdping; Finspang
Link&ping; Norrképing
Norrkdping

Mijélby

Mijélby; Vadstena

Valdemarsvik

Skérblacka; Kimstad; Linghem

Odeshég, Viderstad

Ringarum; Gusum
Ostra Husby; Ljunga
Norsholm; Falla; Gistad

Vistra Husby; Luddingsbo/Snéveltorp; Kartorp; Obonds
Hogstad

Borensberg-Motala/Linképing Linkdping; Motala Borensberg

Mogata—Soderkoping Stderképing Mogata
Graversfors—Norrkdping Norrkping Graversfors
Rejmyre—Finspang/Norrképing Rejmyre
Lotorp-Finspang Finspang Lotorp; Butbro
Grytgdl-Finspang Finspang Grytgdl, Ljusfallshammar; Hllestad; Borggérd; Sonstorp
Eksund—Norrkdping Norrkiping Eksund/Strandhugget
Soderképing—Linkdping Linkdping; Soderkoping Linghem Vistra Husby; Gistad
Bjérsiter—Linkdping Linképing Bjorsiter; Askeby
Brokind—-Linkdping Linkdping Sturefors Brokind; Bestorp
Horn-Kisa Kisa Horn; Hycklinge
Nykil-Linképing Linkdping Nykil; Slaka
Osterbymo—Tranas Tranas Osterbymo; Hestra
Boxholm—Mjdlby Mijdlby Boxholm Strédlsnds
Hastholmen—-0deshag Odeshag Hastholmen
Mijolby—Linkoping Linkdping; Mjolby Mantorp; Vikingstad Sya; Sjogestead
Fagelsta—Motala Motala Fagelsta
Nykyrka—Motala Motala Nykyrka
Tjéllmo-Borensberg Borensberg Tjéllmo

Motala—Klockrike—Linképing
Visterlésa-Link&ping

Linkdping; Motala
Linkdping

Osterstad, Fornasa, Klockrike
Vasterlsa; Kringe

Tabell 5 — Malbildens namnsatta trafikstrak och ortshierarki per strak

4.2.3 Forklaring per klass

Klass A

Klass A-stréken ar de strak som i storst grad bidrar till maluppfyllelse fo6r malen i den regionala
utvecklingsstrategin och det regionala trafikforsorjningsprogrammet. Straken ar relativt fa till
antalet. Klass A-striken, tillsammans med Ostgétapendeln, utgor tyngdpunkten i
kollektivtrafiksystemet.

Det dr i klass A-straken som de utpekade stomlinjerna generellt finns eller kan komma att finnas.
Har kravs det, enligt RTP, att utbudet i hogtrafik ar minst halvtimmestrafik, for att den ska vara ett
alternativ for arbets- och studiependling. Denna utbudsniva i trafiken aterfinns i klass A och B.

Trafiken i dessa strak bygger pa att det finns flera kompletterande 16sningar for korta restider
mellan stora malpunkter samt for yttackning. Till exempel genom att expressbusslosningar i
hogtrafik kompletteras av andra linjer med fler stopp langs vigen.

I klass A finns inget egentligt maxutbud, om bara efterfragan finns. Men vid en viss grians avtar
kundnyttan av att 6ka utbudet ytterligare. I stillet bor fokus skiftas till andra trafiklosningar som
kan hoja kapaciteten.

I A-straken har kollektivtrafiken bast forutsiattningar att konkurrera med biltrafiken och da ska

kollektivtrafiken vara ett alternativ for ménga resetillfillen, syften och malpunkter. Utbudet dr hogt
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under hela dygnet och hela aret, da flexibilitet i resméjligheterna ar en viktig del i en attraktiv
trafik.

De tunga, prioriterade och ofta vilfungerade kollektivtrafikstraken diskuteras inte sa mycket som
de platser dar kollektivtrafiken har ett langre utbud. Fokus pa klass A-strak bor 6kas, for aven med
ett hogt resande och trafik av hog kvalitet finns en stor potential att 6ka resandet ytterligare. Att
oka resandet i ett klass A-strak med nagra fa procent motsvarar resandedkningar pa manga tiotals
procent eller mer i klass C-strak.

Mailbildens klassindelning kan nyttjas som underlag i strategiska stallningstaganden bade under
battre och simre ekonomiska forutsiattningar. Att tillfora resurser for att forbattra trafiken i klass
A-strak ar det som leder till hogst maluppfyllelse pa flest av mélen. Har finns oftast de basta
trafikekonomiska forutsittningarna, har ar resandet och intdkterna storst vilket kan motivera
ytterligare investeringar. Omvéant innebar det att besparingar i denna trafik behover vara storre i
antal indragna turer eftersom det finns stora biljettintiakter. Det maste ske jamforelsevis stora
neddragningar for att fa en besparing, jamfort med trafik dar intakterna ar 1dga. Neddragningar i
denna trafik leder sannolikt till trangselproblematik, vilket ger en mindre attraktiv trafik dar farre
véljer att resa, samt i manga fall 4ven att resenirer riskerar att laimnas pa hallplatsen da bussarna
blir fulla.

Klass B

Klass B ar strak som haller god kvalitet men inte med samma tyngd som klass A. Underlaget ar
mindre och geografin glesare vilket paverkar forutsattningarna for trafiken. I vissa strak ar det
kopplat till att trafiken ar parallell med tagtrafiken.

Utbudet pa trafiken i klass B-strak dr ofta att betrakta som en basniva for strukturbildande
kollektivtrafik som har reell mojlighet att konkurrera med bilen for flera resenirsgrupper och for
flera typer av resor, exempelvis genom att utbudet foljer ett riktvirde om minst halvtimmestrafik i
hogtrafik.

Den mest effektiva strategin for att na fler och ngjdare kunder — i slutindan 6kad marknadsandel —
ar att ha fokus pa A- och B-strk. En sddan strategi innebar dock inte att resurser uteblir fran trafik
i andra klasser.

Klass C

Trafik i klass C-strak ar viktig for att bidra till flera mal i RTP. Marknadsandelsmalet ar dven har
relevant och tillimpbart men i en lagre omfattning. Ju fler som reser med trafiken desto mer kan
den utvecklas, vilket ar positivt och onskvart. Men ofta ar forutsattningarna inte sa goda och
diarmed blir trafikens kvalitet l1agre. Eftersom trafiken framforallt ar lokal s ar platsspecifika
l6sningar vanliga.

Klass C-strak ar ofta en relation mellan en landsbygdsort och en huvudort. Trafiken i dessa strak ar
mer av lokal karaktir, ofta inomkommunal. Den matar i regel resenérer fran mindre
landsbygdsorter till en storre service- eller kommunhuvudort. Utifran sévil resandeunderlag som
geografi ar detta utmanande miljoer for busslinjetrafik. I dessa omréaden ar det bade 1agt resande
och spridda resmonster. Dessa forutsattningar paverkar busslinjetrafikens utformning.

I klass C-strak kravs ett aktivt arbete fran flera aktorer for att busslinjetrafiken ska fungera vil och
kunna utvecklas. P4 en mindre ort med potential dar det sker ett aktivt arbete i
samhallsplaneringen kan utvecklad busslinjetrafik bli aktuell, genom ett gemensamt
utredningsarbete och gemensamma satsningar.
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For att fordjupa och fortydliga “var kan linjetrafik finnas?” har ett riktvarde tagits fram. Det bygger
pa en modell, likt den i tagstrategiska mélbilden om stationsorter, som véger in flera perspektiv for
att sakerstalla att ett tillrackligt underlag finns for att kunna bedriva ett basutbud av regional
busslinjetrafik. Sammanvagningen utgar ifran olika underlag och parametrar; restider, underlag,
geografi, trafikekonomi med mera.

Inriktningsvardet, dock ingen exakt grans, ar att det inom 30 minuter fran en huvudort behover
finnas 500—1 000 boende eller arbetsplatser, inom ett relevant upptagningsomrade (figur 35). Dar
forutsattningarna finns ar ett riktvirde att det kan finnas upp till 10 dubbelturer per vardag samt
nagon form av helgtrafik. Att ett strak eller ett omrade uppfyller riktvirdena innebar ingen garanti
for att det ska finnas trafik dar. Inte heller det omvanda géller, omraden som inte exakt uppfyller
riktvardena kan fortfarande fa busslinjetrafik.

Linje med C-klass

_Linje

Upptagningsomradet
avtagande till 2000 m fran
linje, intrade Nartrafik

Huvudort

Linje
ort/ Linjen ca 30-40
Malpunkt minuter l&ng

(Geografi)

Upptagningsomrade
Inom strakets upptagningsomrade

ca 500-1000 bef/arb.plats
(Underlag)

Figur 34 — Illustration 6ver kriterier for linjetrafik

Klass D

Klass D ar ett omrade dar, sdsom visat i planeringskartan, miljon dr utmanande for
busslinjetrafiken och dar andra typer av trafiklosningar oftast passar battre.

Yttackande trafik pa landsbygden ar viktigt ur flera perspektiv. Trafiken i klass D ar kopplat mot
malsittningar sdsom grundlaggande samhallsservice, fordelningspolitiska skidl med mera. Mélet
om att 100 procent av 6stgotarna ska ha tillgang till nagon form av kollektivtrafik nas genom
investeringar i trafik har.

Trafiken i dessa omraden ar viktig av flera skil. Dels for att bidra till grundlaggande
resandemgjligheter (genom exempelvis nartrafik), dels for att mota vissa malgrupper och
platsspecifika resbehov. Trafiken fyller samordnande uppdrag och sociala funktioner snarare an att
bidra till en 6kad marknadsandel for kollektivtrafiken.
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Eftersom busslinjetrafik inte kommer till sin ritt i dessa miljoer kravs andra 16sningar och
trafiklosningar. Dessa skulle battre kunna balansera ett regionalt engagemang mot att effektivt
hantera det ldgre och mer spridda resmonstret. Kopplingen mellan "fritidsresande/gron turism”
och trafikutveckling ar ett sidant exempel.

Generellt ar trafiken anropsstyrd och omradesbaserad eftersom geografin ar stor och underlaget
lagt. Det ar viktigt att poangtera att klass D inte utesluter linjetrafik for dessa miljoer, dock kravs
ett mer aktiv arbete och riktade insatser for att det ska finnas linjetrafik. Sddan linjetrafik bygger
pa att uppdrag kan samordnas, mellan regional kollektivtrafik och kommunal skolskjuts.

Anropsstyrd trafik har sina fordelar jamfort med linjetrafik. Den ar mer flexibel i sin utformning
och uppbar bara kostnader nar négon reser, samt har ofta en lagre totalkostnad. Fortfarande ar
kostnaden, det vill sdga skattesubventionen per resa, hog dven om totalkostnaden ar relativt 1ag.
Om resandet 6kar kommer man na en teoretisk brytpunkt nir det ar battre att kora linjelagd trafik
an anropsstyrd trafik.

Utifran en 6kad malstyrning har trafikresurser under den senaste tioarsperioden omfordelats fran
vissa omraden i klass D till trafik med hogre potential for maluppfyllelse, men samtidigt har ocksa
den anropsstyrda trafiken utvecklats sa att kollektivtrafik erbjuds dar det 6verhuvudtaget inte har
funnits tidigare. Strategin har inte varit kopplad till besparingskrav utan till att omprioritera
resurser dit de kan gora storre nytta.

Bedomningen ar att inga lansoverskridande relationer uppfyller sidant behov att det motiverar
linjetrafik enligt kriterierna i klass A-C, utom stréket Osterbymo — Tranas. Ovrig trafik som ar
mellankommunal och ldnsoverskridande faller in under klass D.

4.2.4 Infrastruktur

I de utpekade straken i trafiksystemkartan finns ett underlag och stod for planering och prioritering for
Region Ostergotland, lanets kommuner och Trafikverket. For Region Ostergotlands del ar det framst
genom avsatta medel i LTP som infrastrukturutveckling bedrivs.

For att en resa med kollektivirafiken ska anses attraktiv, trygg, sdker och tillginglig méste resans
alla delar passa ihop. Infrastrukturens kvalitet méste darfor pa sikt matcha trafikens kvalitet.
Oavsett utpekad klass i malbilden behover varje klass funktionell och vilfungerande infrastruktur,
anpassad utifran sina syften. En héallplats med flera hundra pastigande per dag har vissa krav,
medan en linje i klass D-omrade har andra behov. Det finns dven en regional
tillgdnglighetsstandard for kollektivtrafikens héallplatser, som dock inte behandlas nirmare har.

Utifran busslinjetrafikens upptagningsomrade och resenirernas behov av att ta sig till en héallplats
kravs investeringar och samverkan mellan region, stat och kommun for att 6ka tillgingligheten och
tillgadngen till busstrafiken. Ju battre kollektivtrafiken ar, desto langre dr manniskor beredda att ta
sig till en héllplats. Det stéller krav pa bade trafikering och pa infrastruktur. Enligt dagens
regelverk for nartrafik raknas tillgdnglighet som omraden inom tva kilometer fran en héllplats. Det
har dock liten betydelse om man bor 50 meter fran en hallplats i de fall man fortfarande inte kan ta
sig till den pa ett sidkert satt. Hallplatser ar, eller far inte vara, som infrastruktur-6ar utan det kravs
att man snabbt, tryggt och sdkert kan na dem.

Framkomlighetsatgirder i de storsta staderna gagnar all regional kollektivirafik som trafikerar
staden. De ir inte viktigt endast for de som pendlar in till stiderna, de ar ocksa viktiga for
Norrkoping och Linkoping eftersom okad kollektivtrafik minskar bilismens negativa effekter i
staderna, sdsom trangsel och utslapp.

En attraktiv regional busstrafik har alltsa betydelse bade for de som bor i och utanfér Linkoping
och Norrkoping. Ska ambitionerna om dessa stider som regionala noder uppnas maste de mota de
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krav och forvantningar som finns p4 dem. Kommunerna maste bidra till att hantera stora
trafikmangder pa ett héllbart satt i relation till sin status i regionen.

Utifran strategiskt placerade noder pa landsbygden, mindre bytespunkter, uppnas en slags variant
av kollektivtrafiknira planering fast utan krav pa ovrig bebyggelse. Detta ir en modell som gar att
utveckla i hela lanet. For klass D (landsbygd, sméorter och mindre tatorter) ar det ofta en bra
strategi att prioritera mgjlighet till mindre bytespunkter for kombinerade resor med kollektivtrafik
och bil eller cykel.

4.3 Busstrafik genom andra aktorer

I Ostergétland finns andra aktorer som bedriver busstrafik, antingen kommersiellt eller pa
uppdrag av annan regional kollektivtrafikmyndighet. Den kommersiella trafiken ar oftast
bestallningsbar turisttrafik eller 1angvaga expressbusstrafik. Andra kollektivtrafikmyndigheter
bedriver framfor allt trafik som utfor lokala, ofta skolskjutsrelaterade, uppdrag.

Den kommersiella trafiken bidrar positivt till regionens utveckling genom sitt kompletterande
fokus pa langdistansresor. Exempelvis genom att komplettera den tagtrafik som finns, knyta ihop
nodstader eller angora Arlanda. Malgruppen for denna trafik ar primart fritids- eller
séllanresenirer.

Busstrafiken som utfors av andra aktorer ar viktig for regionens utveckling och ar en del av det
héllbara transportsystemet. Eftersom den inte dr under Region Ostergotlands styrning har den inte
behandlats i detalj i méalbilden. Trafiken bedoms inte heller vara strukturerande pa det sitt som
Region Ostergotlands egen busslinjetrafik ir. En 6kad samverkan med kommersiella aktorer skulle
dock kunna erbjuda nya mojligheter att na uppsatta méal men kraver sarskild utredning.
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5 Samverkan och genomforande

5.1 Att gemensamt utveckla forutsattningarna

I Ostergotland ir kollektivtrafiken regionaliserad sedan 2012. Region Ostergétland har
planeringsansvar och finansierar trafiken men utvecklingen ar beroende av kommunernas och
statens uppdrag och roller. Den kommunala processen for fysisk planering ar en nyckel for hallbar
samhaillsutveckling. Att samverkan ska vara gynnsam for alla tydliggors i det avtal som reglerar
ansvar mellan parter pa kollektivtrafikomradet’. En langsiktigt hallbar samhallsplanering ar viktig
for att 6ka de héllbara transporterna och for att skapa ett mer tillgingligt samhélle.

Malbilden visar Region Ostergotlands engagemang i regional busslinjetrafik som utgangspunkt for
samverkan. Andra aktorer har egna mal och ambitioner. Det kommer uppsté malkonflikter nir
olika perspektiv leder till olika 6nskade 16sningar. Kvaliteten pa samverkan handlar inte om att
undvika detta utan beror pa hur vil alla parter gemensamt kan hantera dessa situationer och forsta
varandras olika uppdrag.

Redovisad planeringskarta och trafiksystemkarta kan sigas vara en slags potentialkartor for 2030.
For att na potentialen maste samverkan borja i att paverka forutsattningarna for kollektivtrafiken.
Att paverka underliggande strukturer ar inte endast en friga om att bidra, utan ocksad om hur och
var. For att forbattra forutsattningarna for regional busslinjetrafik kan olika saker ske med olika
effekt. Planer kan genomdrivas for 6kat underlag av befolkning eller arbetsplatser pa strategiska
platser, infrastrukturen kan forbattras absolut sett eller relativt bilen, resandeefterfragan kan
stimuleras (Mobility Management).

600 m

1000 ”

Inom 600 meter frdn stationen bér verksamheter lokaliseras. Inom 1—2 km bér
bostdder lokaliseras.

Figur 35 — Kollektivtrafikniara planering och avstand fran station eller hallplats

Killa: Strukturbild 2016, Region Ostergotland

Exploateringen behover ske i ett gynnsamt lage och med viss tithet. Utifran det driver Region
Ostergotland samhillsplaneringsprincipen om kollektivtrafiknira planering
(stationsnarhetsprincipen nér det giller tag). Att arbeta utifran den innebar ett tillgdngligare
samhille och battre forutsattningar for befolkningen att {3 tillgang till kollektivtrafik som ar

7 Se ”Avtal om kollektivtrafik i Ostergotlands l:in”

Region
www.regionostergotland.se 41 (45) Oste l’g Otland


http://www.regionostergotland.se/

attraktiv och effektiv. Det giller for alla parter att dra nytta av radande forutsattningar for att
uppna de nyttor som finns. Det omvanda ar lika viktigt, att inte investeringar sker som forsamrar
forutsattningarna.

5.2 Att utveckla trafiken mot 2030

Att forvalta och utveckla kollektivtrafiken har varit Ostgotatrafikens huvuduppdrag sedan bolaget
grundandes i borjan pa 1980-talet, &ven om det var annorlunda utformat innan 2012 da
kommunerna mer direkt bestillde trafik genom sitt deligande av Ostgotatrafiken. P4 uppdrag av
Region Ostergétland upphandlar, organiserar och samordnar idag Ostgotatrafiken den regionala
kollektivtrafiken i Ostergdtland, samt verkar for att frimja en attraktiv och effektiv kollektivtrafik i
hela lanet och till angransande lan.

Idag sker utveckling av trafiken lopande och genom interna uppdrag enligt en etablerad processs.
Det 4r alltséd genom denna process for kontinuerlig utveckling av kollektivtrafiken som malbildens
intentioner i storsta delen kommer konkretiseras. Processens tre huvudsakliga steg ar uppfoljning,
trafikutredning samt genomf6rande.

Nya resenirer \

. Biittre utbud ger
Omsattnlqg av okat resande
de nya intdkterna

i mer trafik m‘
Okat resande ger m
Nya resenéirer Gkada intikter
\ Béttre utbud ger
okat resande

&
Omséttning av H g
effektiviseringen . 2 g
i mer trafik Tertidr effekt g 3
5 8
£
N H &
|
"Trigger” > g;
Sekundir effekt “

Effektivisering _ -

av trafiken ‘m

o Primir effekt
Utgangspunkt / Nulige

Figur 36 — Trafikutveckling som start pa positiv trend for fler resenérer

Uppfoljning gors for Ostgotatrafikens och Region Ostergtlands interna behov samt for att erbjuda
kommunerna insyn i den verksamhet som kollektivtrafikmyndigheten ansvarar for. De mest
centrala dokumenten ur trafikutvecklingsperspektiv ar Trafikbokslutet respektive
Infrastrukturbokslutet. De tas arligen fram och distribueras till politik och tjinstemén i berérda
kommuner, samt redovisas i trafik- och samhallsplaneringsndmnden.

Trafik och samhéllsplaneringsndmnden i Region Ostergotland (TSN) faststiller arligen en trafik-
och verksamhetsbestillning for Ostgotatrafiken. I denna fattar naimnden beslut kring trafikens
utveckling. Genomforda trafikutredningar ar en del i denna bestallning.

8 Se "Process for kontinuerlig utveckling av den allménna kollektivtrafiken” for utforligare beskrivning
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Efter beslut om trafik- och verksamhetsbestillningen ska Ostgotatrafiken tillsammans med
berorda kommuner, Trafikverket och enskilda vaghéllare gemensamt planera for och sikra
kvaliteten i genomforandet av beslutade trafikforandring.

5.3  Fragor for 2030 och mot 2040

Mycket kommer ske innan 2030 som paverkar samhaéllets och trafikens utveckling. Méalbilden som
strategiskt framatsyftande dokument beslutas i en standigt foranderlig tid. Det betyder att det
kommer finnas manga tillfallen att genomfora trafikutvecklingsprojekt. Tre ganger om aret skiftar
kollektivtrafiken i Sverige tidtabeller - juni, augusti och december. Aven om 2030 #r relativt niira i
tid ar det 4nda drygt 20 tidtabellsskiften bort. Perioden fram till 2030 innehaéller ocksa 7—8 trafik-
och verksamhetsbestillningar och budgetar. Det regionala trafikforsorjningsprogrammet kommer
komma att revideras atminstone tva ganger. Nya statliga nationella planer for
transportinfrastruktur och nya kommunala 6versiktsplaner kan antas.

Vid 2030 kommer ocksa ménga exploateringsplaner vara realiserade och nya teknologier ha
implementerats. Den grundldggande ambitionen ar dnda att kollektivtrafiken stér stadigt som en
ryggrad aven i det framtida, héllbara resandet. Inte minst dar forutsiattningarna ar goda. Den basta
kollektivtrafiken ar den som ar efter ar ar stabil, strukturerande i sin omgivning, och som upplevs
palitlig och trygg. 2030 ar darfor ett ar som for busstrafiken bade ar langt borta och néra.

Covid 19-pandemin har kraftigt paverkat kollektivtrafikbranschen genom lagre resande och
marknadsandel, storre underskott och forandrade resebeteenden. Under pandemin sjonk
kollektivtrafikens marknadsandel i Ostergétland fran cirka 20 till 13 procent och
kostnadstickningsgraden fran ungefar 45 till 35 procent. De offentliga anslagen har 6kat for att
kunna vidmakthélla trafiksystemet. Externa stora hiandelser kan paverka kollektivtrafiken och dess
utveckling starkt.

I Ostergdtland kan en klart positiv trend skonjas efter pandemin med 6kat resande och forbittrade
resultat. Detta ar goda nyheter for bade kort och lang sikt. En aterhdmtning efter pandemin ar det

forsta viktiga steget mot mélbildens 2030-perspektiv. Den basta metoden for att attrahera tillbaka
kunder ar att fortsatt erbjuda en attraktiv, effektiv trafik.

Det ar i malbildens anviandning som dess stora nytta uppstar. Med malbilden som ett stéd i olika
genomforandeprocesser — for kollektivtrafiken eller i fysisk planering — kan savil processerna som
trafiken utvecklas.
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6

Kallor och referenser

Hér redovisas ett urval av kallor och referenser som anvénts i rapporten. Vissa dokument kan @ven
ses som “laslista”, till exempel om kollektivtrafikens organisering i Ostergotland.

Region Ostergotland/Ostgotatrafiken

Regionalt trafikforsérjningsprogram for Ostergétland -> 2030

Trafik- och verksamhetsbestéllningar

Utvecklingsstrategi for Ostergotland

Lanstransportplan, remissversion 2022

Funktionella Ostergétland - storymap

Regionala kunskapsunderlag, exempelvis sammanstillning kommunala 6versiktsplaner
Héllbara transporter i Ostergotland

Regional cykelstrategi for Ostergotland

Regional strukturbild - for Ostergétland 2016

M4lbild 2040 for Region Ostergotlands engagemang i regional tagtrafik
Avtal mellan Region Ostergétland och kommunerna i Ostergstland
Kommunala tillkop av hogre servicegrad i kollektivtrafiksystemet
Process for kontinuerlig utveckling av den allmanna kollektivtrafiken
Modell f6r berdkning av kollektivtrafikens samhallsnytta

Riktlinjer for prissystem och fardbevis

Agaravtal och uppdragsdirektiv till AB Ostgotatrafiken

Regional tillgéinglighetsstandard for kollektivtrafikens héllplatser i Ostergétland
Affirsplan AB Ostgotatrafiken 2023—2025

Resvaneundersokning 2014

Trafikbokslut 2017-2021

Infrastrukturbokslut 2017—2021

Trafikutredningar Ostgotatrafiken

Kommunalt och nationellt

Kommunala dversiktsplaner i Ostergstland

Trafikverket — Forslag till nationell plan for transportinfrastrukturen 2022—2033, med
underlag

Trafikverket — Basprognos 2040

Trafikverket — Trender i transportsystemet, Trafikverkets omvarldsanalys 2022
Trafikverket — Information och rad vid kommunal detaljplanering

Trafikverket — Vara kunder — de ar vi till for

Kol-TRAST - planeringshandbok for en attraktiv och effektiv kollektivtrafik

Sveriges kommuner och regioner — Samordnad bebyggelse- och transportplanering
Sveriges kommuner och regioner — Tathetsmatt for effektiv kollektivtrafik

Trafikanalys — Resvanor i Sverige

Nationalféreningen for trafiksiakerhetens fraimjande NTF — Ung mobilitet (2021)
Link6pings kommun — Linképings omland och landsbygd i siffror

Nationella vigdatabasen (NVDB)

Sveriges riksdag — Lag (2010:1065) om kollektivtrafik

Sveriges riksdag — Mobilitet pa landsbygder - forskningsoversikt och nulagesbeskrivning
Statistiska centralbyran SCB — primar datakilla for befolkning, dagbefolkning och pendling
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Bransch och akademi

K2 — Guidelines for attraktiv regional busstrafik - regional BRT

K2 — Effekter av kollektivtrafiksatsningar

K2 — Kollektivtrafik - Utmaningar, mojligheter och l6sningar for tatorter

K2 — Att styra mot 6kad kollektivtrafikandel

K2 — Kommunerna och kollektivtrafiken

K2 — Kollektivtrafiken och klimatutmaningen

K2 — Public transport funding under pressure

K2 — Kollektivtrafikens organisering och finansiering

K2 — Odefinierad roll for kollektivtrafiken

K2 — Sju perspektiv pa kollektivtrafikens finansiering

Svensk kollektivtrafik —Analys av hur kollektivtrafiken kan oka sysselsattningen,
produktivitet och tillvixten

Svensk kollektivirafik — Kollektivtrafikens ekonomiska aterhdmtning efter coronapandemin
Svensk Kollektivtrafik — Kollektivtrafiken skapar nytta for kommunerna och regionerna
Svensk Kollektivtrafik — Kollektivtrafikbarometern

WSP — Stora mobilitetsstudien 2021

Regionplan Skéne 2022-2040

Trivector — Okad folkhilsa genom kollektivtrafikens fordubblingsprojekt
Jonkopings lanstrafik — Bytespunkter i Jonkopings lan

Strategi for regionbusstrafiken i Uppsala lan

Centrum for kommunstrategiska studier — Snart tio ar med regionala
kollektivtrafikmyndigheter

SLL RiPlan (Riktlinjer Planering av kollektivtrafiken i Stockholms ldn)

Hemsidor

https://www.regionostergotland.se/Regional-utveckling/regional-planering/
https://dokument.regionostergotland.se/Politiska%20dokument/
https://www.ostgotatrafiken.se/info/vi-och-vart-uppdrag/styrelsen/styrdokument/
https://www.svenskkollektivtrafik.se/kollektivtrafiken/
https://www.k2centrum.se/
https://skr.se/skr/samhallsplaneringinfrastruktur.50001.html/
https://www.trafa.se/
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Region 1/4
Ostergétland

Regionledningskontoret 2023-02-03 RO 2023-385
Fredrik Sunnergren

Enligt séndlista

Remiss: Malbild 2030 fér Region Ostergétlands
engagemang i regional busstrafik

Remissen av forslaget till Malbild 2030 for Region Ostergdtlands
engagemang i regional busstrafik dversédndes harmed.

Bakgrund och uppdrag

I november 2020 beslutade regionfullmiktige om ett nytt regionalt
trafikforsorjningsprogram for perioden fram till 2030. Dér faststills mél och
strategier for kollektivtrafiken i Ostergétland. Grunden for trafiksystemet &r
Ostgétapendeln och stomlinjerna med buss som ska kompletteras med annan
linjetrafik och en mer yttickande nir- och servicetrafik.

For att fortydliga busstrafikens roll i det sammanhéllande trafiksystemet har
ett behov identifierats hos sivil Region Ostergotland och Ostgétatrafiken
som hos ldnets kommuner. Behovet ér att fortydliga busslinjetrafikens
struktur och roll i regionen for utvecklingen samt att sdtta en malbild som
savdl interna som externa parter aktivt kan arbeta mot. Beslutet om uppdrag
att ta fram en regional busstrategisk malbild fattades av trafik- och
samhaéllsplaneringsndmnden vid sammantradet 1 september 2021.

Innehall
Malbilden innehaller i sig inga nya strategiska stillningstaganden utan
bygger pa tidigare fattade beslut och inriktningar kring lénets och
kollektivtrafikens utveckling.

De inledande delarna beskriver bakgrund, syfte och styrande mal men dven
de ingdende antaganden som malbilden bygger pé. Déarefter foljer en del vari
forutsittningar for regional busstrafik i Ostergétland beskrivs bade ur ett
geografiskt och samhélleligt perspektiv och ur ett trafikperspektiv.

I mélbildens huvudsakliga del redovisas principer for hur regional busstrafik
kan bedrivas och hur regional busstrafik kan samspela med utveckling av
olika delar av ldnet. Detta redovisas i1 dels en planeringskarta och i en
trafiksystemkarta.

Malbilden avslutas med hur busstrafiken kan utvecklas genom ett gemensamt
utvecklingsarbete av flera parter tillsammans.
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Fragestillningar

Region Ostergétland 6nskar att ni sérskilt beaktar nedanstdende tva punkter
ndr ni besvarar remissen.

e I mélbilden redovisas en planeringskarta och en trafiksystemkarta.
Ser ni att dessa ar ett stod for den utvecklingsplanering som bedrivs i
er organisation? Om de &r det: P4 vilket sitt? Finns det delar i
resonemanget kring de tva kartorna som ni saknar, dvs skulle
malbilden kunna bli béttre som underlag for er utvecklingsplanering?

e Om er organisation har synpunkter pa klassningen av enskilda strak 1
planeringskartan eller i trafiksystemkartan skulle det uppskattas om
ni 1 remissvaret pekar pd de vad det dr for underlag som skulle ge en
annan klassning &n den som dr gjord i malbilden.

Remisstid

Remisstiden pégér till 12 maj 2023. Sénd synpunkterna till Region
Ostergdtland, RKTM, 581 91 Linkdping — eller till e-post:
registrator@regionostergotland.se.

Har ni fragor, kontakta Fredrik Sunnergren,
fredrik.sunnergren@ostgotatrafiken.se eller pa telefon 010-434 01 88.

Remisseminarier

Under remisstiden kommer tre remisseminarier hallas pa tre olika orter dar
malbilden kommer presenteras och dar det kommer finnas mojlighet att stélla
fragor. Dessa motestillfdllen vander sig till politiker s& vél som tjdnstemén
hos remissinstanserna. Fran Region Ostergdtland deltar politiker fran trafik-
och samhillsplaneringsnimnden och tjinstemin fran Ostgdtatrafiken.

Remisseminarierna hélls:

Torsdag 2/3 kI 13.00-14.30 i Linkoping, Regionhuset, S:t Larsgatan 49 B
Tisdag 28/3 kl 10.00-11.30 1 Norrkdping, Kammarforum, Dalsgatan 13
Tisdag 4/4 k1 13.00-14.30 i Mjdlby, Ostgétatrafiken, Stora Torget 1

Er anmilan vill vi ha senast en vecka fore respektive seminarium. Anmélan
sker till Carina Asviird, carina.asvard@ostgotatrafiken.se eller pa telefon
010-434 00 03.
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Tidplan for beslut

Regionens ambition &r att skriva en sammanstéllning av inkomna synpunkter
och delge remissinstanserna. Inkomna synpunkter kommer att tas i beaktande
1 arbetet med férdigstdllande av beslutsversionen.

Trafik- och samhéllsplaneringsnimnden berdknar att ta beslut om slutlig
version av Malbild 2030 for Region Ostergdtlands engagemang i regional
busstrafik under hdsten 2023.

Jan Owe-Larsson
Ordforande i trafik- och
samhéllsplaneringsndmnden
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Sandlista

Ostergdtlands kommuner

Kommuner som gréinsar till

Ostergdtland

Regionala

kollektivtrafikmyndigheter

Ovriga remissinstanser

2023-02-03

Boxholms kommun
Finspangs kommun
Kinda kommun
Link&pings kommun
Mjolby kommun
Motala kommun
Norrkdpings kommun
Soderkdpings kommun
Vadstena kommun
Valdemarsviks kommun
Ydre kommun
Atvidabergs kommun
Odeshdgs kommun

JonkSpings kommun
Trands kommun
Aneby kommun
Eksj6 kommun
Vimmerby kommun
Visterviks kommun
Nyk&pings kommun
Katrineholms kommun
Vingakers kommun
Hallsbergs kommun
Askersunds kommun

Region Jonkopings 1dn
Region Kalmar lén
Region Sérmland
Region Orebro lin

Trafikverket

RO 2023-385
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Fran: Rktm <Rktm@regionostergotland.se>

Skickat: den 6 februari 2023 13:10

Amne: Remiss Malbild 2030 fér Region Ostergétlands engagemang i regional busstrafik, dnr RO
2023-385

Varning: Det har e-postmeddelandet har sitt ursprung utanfor organisationen. Klicka inte pa lankar eller 6ppna
bilagor om du inte kdnner igen avsandaren och vet att innehallet &r sdkert.

Hej!

Region Ostergdtland sander harmed ut Mdlbild 2030 fér Region Ostergétlands engagemang i
regional busstrafik pa remiss.

Skriftliga synpunkter pa rapporten dnskas senast den 12 maj 2023 och skickas till:
Registrator@regionostergotland.se med hanvisning till dnr: RO 2023-385.

Med vanlig halsning

Carina Asvird
Ledningskoordinator

Region Ostergétland

Direkt: 010-434 00 03
rktm@regionostergotland.se
www.regionostergotland.se

All e-post som skickas till Valdemarsviks kommun ar allman handling. Valdemarsviks kommun
hanterar dina personuppgifter enligt dataskyddsférordningen (GDPR). For mer information se
https://www.valdemarsvik.se/kommun/kommun-politik/personuppgiftshantering/
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Tjanstestalle/Handlaggare Mottagare

Sektor stéd och omsorg Kommunstyrelsen
Anna-Lena Udenius

Kvalitets- och utvecklingsstrateg

Tel: 0123-193 56

E-post: anna-lena.udenius@valdemarsvik.se

Remissvar — Ett statligt huvudmannaskap for personlig
assistans (SOU 2023:9)

Forslag till beslut i Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen antar forslag till remissvar gallande betankandet Ett statligt
huvudmannaskap for personlig assistans (SOU 2023:9) och 6verlamnar det
till Socialdepartementet.

Sammanfattning

Valdemarsviks kommun har genom remiss beretts mdjlighet att yttra sig dver
utredningen Ett statligt huvudmannaskap for personlig assistans — Okad
likvardighet, langsiktighet och kvalitet (SOU 2023:9). Utredningen foreslar att
staten genom Forsakringskassan, fran och med den 1 januari 2026, ska ha
ett samlat huvudmannaskap for beslut om och finansiering av insatsen
personlig assistans enligt lag om stdd och service for vissa funktionshindrade
(LSS).

Av Valdemarsviks kommuns yttrande framgar att kommunen sammantaget
instammer i utredningens beddmning att ett statligt huvudmannaskap ar det
alternativ som bast bidrar till langsiktiga och stabila férutsattningar for
insatsen personlig assistans. Utdver detta lamnar kommunen synpunkter
som inte andrar nagot avseende utredningens forslag i sak.

Arendebeskrivning

Personlig assistans ar en insats enligt lagen (1993:387) om stdd och service
till vissa funktionshindrade (LSS). Det finns for insatsen i nulaget ett delat
huvudmannaskap mellan staten (Férsakringskassan) och kommunen.
Nationellt har cirka 15 000 personer insatser via FOorsakringskassan och
socialforsakringsbalken (2010:110) (SFB) och cirka 5 000 personer via
kommunerna och LSS. | Valdemarsvik har 6 personer insatsen via
Forsakringskassan och 2 via kommunen.

Den sa kallade Huvudmannaskapsutredningen (S 2021:05) tillsattes av den
davarande regeringen i september ar 2021. Utredningen, som genomférdes
av en sarskild utredare, har haft i uppdrag att analysera och lamna forslag pa
hur insatsen personlig assistans kan organiseras med ett statligt
huvudmannaskap. Forslaget syftar till en andamalsenlig reglering som
skapar langsiktiga och stabila férutsattningar for insatser av god kvalitet och
som praglas av hog rattssakerhet och méjligheter till uppfdljning och

Sida
1(3)
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kontroll.

Utredningen har analyserat for- och nackdelar med ett forandrat
huvudmannaskap for personlig assistans och undersdkt flera I6sningar, men
valt att avgransa analysen av for- och nackdelar till tre alternativ: nuvarande
ordning med ett delat huvudmannaskap, ett samlat statligt huvudmannaskap
eller ett samlat kommunalt huvudmannaskap.

Utredningens forslag ar att staten genom Forsakringskassan ska ha ett
samlat huvudmannaskap for beslut om och finansiering av insatsen personlig
assistans, istallet for dagens dubbla system dar bade kommun och stat

ar huvudman. Enligt utredningen ar ett statligt huvudmannaskap att féredra,
da det har potential att skapa battre forutsattningar fér den enskilde,
likvardighet samt arbetet mot fusk.

Utredningens forslag ar att kommunerna ska fortsatta att utféra personlig
assistans om den enskilde begar det. Kommunerna ska inte langre
medfinansiera de forsta 20 timmarna per vecka av assistansersattningen och
inte heller vid tillfallig utokning av personlig assistans. Ett annat forslag ar att
kommunerna ska kunna anmala till Inspektionen fér vard och omsorg (IVO)
vid indikationer pa att personlig assistans inte utfors med god kvalitet. Utéver
detta lagger utredningen fram forslag om andring i 2 § LSS, dar
kommunernas sa kallade basansvar tydliggérs gallande utférande av
personlig assistans. Forslaget innebar att kommunerna sjalva eller en
assistansanordnare som kommunen anvisar ska utfora den personliga
assistansen om den enskilde begar det. Utredningen foreslar aven att
utforare av personlig assistans ska hantera sina egna sjukloner, istallet for
som i dag, d& kommunen hanterar de privata utférarnas sjukloner.

Enligt utredningen ska det statliga huvudmannaskapet trada i kraft

den 1 januari 2026 och de kommunala besluten om personlig assistans ska
fran detta datum féras dver I6pande till Férsakringskassan. Overféringen
beraknas kunna vara slutfért tolv manader fran ikrafttradandet, det vill sdga
senast den 31 december 2026. Utredningen foreslar en sekretessbrytande
bestammelse i form av en uppgiftsskyldighet for kommunerna att i samband
med Overféringen Iamna dver de uppgifter som ar nédvandiga, for att
Forsakringskassan ska kunna fullgora sitt uppdrag inom ramen for
assistansersattningen.

Forslag till yttrande fran Valdemarsviks kommun

| forslaget till remissyttrande fran Valdemarsviks kommun avseende
utredningen staller sig kommunen positiv till ett statligt

huvudmannaskap avseende personlig assistans. Forslaget ar det av
utredningens alternativ som bast bidrar till langsiktiga och stabila
forutsattningar for insatsen personlig assistans. Det kommer for
kommunernas del leda till minskad administration da medfinansieringen
fran kommuner férsvinner och likasa ansvaret for sjuklonekostnader samt
tillifallig utokning av personlig assistans. Forslaget skapar tydlighet for den
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enskilde och 6kad rattssakerhet. Att dverféringen av personlig assistans fran
kommuner till Forsakringskassan foreslas genomforas forst under ar 2026
ger berérda myndigheter den framforhallning som kravs for att informera
enskilda och férbereda omstallning inom respektive organisation.

De synpunkter som Valdemarsviks kommun framfor i sitt yttrande handlar om
att det finns risk att Forsakringskassans langa handlaggningstider medfor att
den enskilde behdver ansdka om kommunala insatser via socialtjanstlagen
(t.ex. hemtjanst) vid behov av tillfallig utékning av personlig assistans. Nar
det galler kommunens basansvar for utférande av personlig assistans
framgar av yttrandet att det framover, liksom i dagslaget, ar en utmaning for
kommunerna att ha personella resurser med ratt och specificerade
kompetenser, utifran den enskildes behov, i de situationer dar insatsen ska
utféras av kommunen med kort varsel.

Som bilaga finns en sammanfattning av utredningens forslag. For att ta del
av betankandet i sin helhet se: https://www.regeringen.se/rattsliga-
dokument/statens-offentliga-utredningar/2023/02/sou-20239/

Beslutsunderlag

E-mail med sandlista och information

Remiss SOU 2023:9 Ett statligt huvudmannaskap for personlig assistans
Yttrande - Remiss SOU 2023:9 Ett statligt huvudmannaskap for personlig
assistans

Beslutet skickas till
Socialdepartementet
Sektorchefen Stod- och omsorg
Myndighetschefen

Kvalitet- utvecklingsstrategen
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Marie Schmid
Sektorchef
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S2023/009900

Tianstestalle/Handlaggare Mottagare

Regeringskansliet, Socialdepartementet

103 33 Stockholm

Yttrande - Remiss SOU 2023:9 Ett statligt huvudmannaskap
for personlig assistans

Sammanfattande synpunkter
Valdemarsviks kommun instammer sammantaget i beddomningen att ett

statligt huvudmannaskap ar det alternativ som basta bidrar till Iangsiktighet
och stabila férutsattningar for insatsen personlig assistans.

Ett statligt huvudmannaskap

Valdemarsviks kommun instammer generellt med utredningens forslag och
ar positiva till forslaget om ett statligt huvudmannaskap for personlig
assistans. Valdemarsviks kommun instammer i uppfattningen om att ett
statligt huvudmannaskap skapar forutsattningar for 6kad likvardighet och
rattssakerhet i bedomningen av ratten till personlig assistans.

Minskad administration

Valdemarsviks kommun tycker att det ar positivt att utredningens forslag,
kommer att leda till minskad administration féor kommunen. Det framst utifran
forslagen om att kommunernas medfinansiering av assistansersattningen da
ska upphora och sa aven ansvaret for vissa sjuklénekostnader samt
hantering och kostnader i samband med tillfallig utdkning av assistansen.

Overforing av ansvar och beslut fran kommunerna till staten

Vidare tillstyrker Valdemarsviks kommun forslaget att staten ska ta dver
ansvaret for insatsen personlig assistans fran den 1 januari 2026 och att det
ska ske en successiv Overforing fran kommunerna till Férsakringskassan
under samma ar. | detta ar det viktigt att risk- och konsekvensbeskrivningar
genomfors.

Okade mojligheter att komma at felaktiga utbetalningar och
valfardskriminalitet

Vidare ar Valdemarsviks kommun positiv till att ett statligt huvudmannaskap
kan ge battre forutsattningar for att hantera och komma at felaktiga
utbetalningar och valfardskriminalitet genom uppfdéljning, systematiskt
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kvalitetsarbete och kontroll. Ett statligt huvudmannaskap skulle
innebara battre mojligheter att arbeta med detta pa en 6vergripande niva.

Ovriga synpunkter

4.5.3 Staten ska ansvara for ansdkningar om tillfalligt utokad
assistans

Valdemarsviks kommun tillstyrker forslaget om att staten ska ansvara for
ansokningar om tillfalligt utdkad assistans. Det forutsatter som utredningen
anger att tillgangligheten mellan staten som huvudman och den enskilde
behdver 6ka. Om staten ska dverta hela ansvaret for personlig assistans
inklusive tillfalliga utékningar ar det av yttersta vikt att korta ner
utredningstider. Om inte sa finns det risk att den enskilde hanvisas till att
ansOka om hemtjanstinsatser via socialtjanstlagen (2001:453) i vantan pa ett
beslut om personlig assistans, vilket strider mot intentionen med

insatsen. Det kan aven medféra att den enskilde far betala avgifter for
insatser enligt SoL, medan insatser enligt LSS som personlig assistans ar
avgiftsfria.

4.5.4 Vid ett statligt huvudmannaskap ska arbetsgivarna
ansvara for sina assistenters sjuklonekostnader

Valdemarsviks kommun ar positiv till utredarens forslag att
assistansanordnare ska ha samma ansvar fér kostnader for sjukloner som
andra arbetsgivare har. Detta for att det minskar handlaggning och
administration hos kommunen men framst for att det blir incitament for
assistansanordnaren att fa till en positiv effekt pa arbetsmiljdarbetet for att
undvika sjukfranvaro.

4.5.5 Kommunen ska aven fortsattningsvis ansvara for att utfora
assistans om den enskilde begéar det

Valdemarsviks kommun staller sig bakom utredningens forslag om andring i
2 § LSS, dar kommunernas sa kallade basansvar tydliggérs gallande
utférande av personlig assistans. Det forandrar inget i sak utifran
nuvarande hantering, men kan precis som idag medfora utmaningar for
kommunen. Som exempelvis att det ska finnas personella resurser med ratt
och specificerade kompetenser, utifran den enskildes behov, i de situationer
dar insatsen ska utféras av kommunen med kort varsel.

7.5.4 Kommunernas moijligheter att fa information bér anvandas i
framtida kontroll av assistansersattningen

Valdemarsviks kommun ar positiv till forslaget att kommunerna, om de far
indikationer pa att personlig assistans inte utfors med god kvalitet, aven
fortsattningsvis ska kunna anmala till Inspektionen fér vard och omsorg
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(IVO). Syftet med forslaget ar ta tillvara den narhet kommunerna har till olika
assistansverksamheter och genom att de flesta enskilda ofta far andra
insatser av sin hemkommun.

9.3.2 Den ekonomiska regleringen mellan stat och kommun

Valdemarsviks kommun staller sig generellt positiv till att dverféringen av den
personlig assistansen fran kommuner till staten kommer att regleras inom
ramen for kostnadsutjamningssystemet. De berakningar som finns i
utredningen ar dock svarbedémda sa en fragestallning ar hur detta kan
komma att paverka utjamningssystemet i sin helhet.

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Per Hollertz
Kommunstyrelsens ordférande
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Socialdepartementet
Enheten for socialtjanst och funktionshinderspolitik

SOU 2023:9 Ett statligt huvudmannaskap for personlig assistans

Remissinstanser

Autism Sverige

Almega

Avesta kommun
Barnombudsmannen
Bodens kommun
Borgholms kommun
Boris kommun

Botkyrka kommun
Brottsférebyggande radet
Bastad kommun

DHR - Delaktighet, Handlingskraft, Rorelsefrihet
Demensférbundet

Diskrimineringsombudsmannen

Domstolsverket
Telefonvaxel: 08-405 10 00 Postadress: 103 33 Stockholm
Fax: 08-24 46 31 Besdksadress: Fredsgatan 8

Webb: www.regeringen.se E-post: s.registrator@regeringskansliet.se



Ekobrottsmyndigheten

FQ — Forum Kvinnor och funktionshinder
Fremia

Frosunda Omsorg AB

Funktionsritt Sverige

Forbundet Sveriges Dovblinda (FSDB)
Foreningen Sveriges Socialchefer
Foretagarna

Forsikringskassan

Forvaltningsritten i Link6ping
Forvaltningsritten 1 Malmo
Forvaltningsritten i Stockholm
Forvaltningsratten 1 Umea

Gotlands kommun

Goteborgs kommun

Haparanda kommun

Huddinge kommun
Hjarnskadefoérbundet Hjarnkraft
Humana assistans AB

Independent Living Institute

Inspektionen f6r socialforsiakringen



Inspektionen for vard och omsorg
Integritetsskyddsmyndigheten
Intressegruppen for assistansberittigade
Jamstalldhetsmyndigheten

Kalmar kommun

Kammarritten i Géteborg
Kammarritten i Stockholm

Karlskrona kommun

Katrineholms kommun

Kommunala fretagens arbetsgivarorganisation Sobona

Landskrona kommun

Linkopings kommun

Lunds kommun

Malmé kommun

Mark kommun

Markaryds kommun

Mora kommun

Mullsj6 kommun

Myndigheten for delaktighet

Nationellt kompetenscentrum anhoriga (Nka)

Neuroforbundet



Norrkopings kommun

Niringslivets regelnimnd

Nitverket unga for tillganglighet (NUFT)
Pitea kommun

Personskadeforbundet RTP

RBU - Riksférbundet f6r Rorelsehindrade Barn och Ungdomar

Regelradet

Region Jamtland Hirjedalen
Region Skane

Region Stockholm

Region Vistra Gotaland
Region Ostergotland
Rikst6érbundet DHB
Rikstérbundet FUB
Riksforbundet f6r Social och Mental Hilsa
Riksféreningen JAG
Riksrevisionen

Ridda Barnen

Simrishamns kommun
Skatteverket

Smaféretagarnas riksforbund



Socialstyrelsen

Solna kommun

Specialpedagogiska skolmyndigheten
Staffanstorps kommun
Statskontoret

Stiftelsen Allminna Barnhuset

STIL - Stiftarna av independent living i Sverige
Stockholms kommun

Strémstads kommun

Sundsvalls kommun

Surahammars kommun

Svenska kommunalarbetarférbundet
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Sammanfattning

Huvudmannaskapsutredningen har haft i uppdrag att analysera och
limna forslag pd hur insatsen personlig assistans kan organiseras i ett
statligt huvudmannaskap. Forslaget ska syfta till en dndamailsenlig
reglering som skapar l&ngsiktiga och stabila férutsittningar for insatser
av god kvalitet och som priglas av hog rittssikerhet och méjligheter till
uppfoljning och kontroll.

I uppdraget har ingdtt att analysera for- och nackdelar med ett
forindrat huvudmannaskap f6r personlig assistans. Utredningen har
undersokt flera l6sningar, men valt att avgrinsa analysen av for- och
nackdelar till tre alternativ: nuvarande ordning med ett delat huvud-
mannaskap, ett samlat statligt huvudmannaskap och ett samlat kom-
munalt huvudmannaskap.

Dirutdver har utredningen haft 1 uppdrag att

— foresld hur ett statligt huvudmannaskap kan utformas,

— Overviga forslag till alternativa 16sningar till ett statligt huvud-
mannaskap, beskriva organisatoriska och finansiella férindringar
och berikna kostnaderna och finansiering f6r var och en av de
alternativa l6sningar som foresl3s,

— limna férslag om hur éverféring och anpassningar av kommunala
beslut om personlig assistans till assistansersittningen enligt
socialforsikringsbalken kan genomféras.

Ett statligt huvudmannaskap ar att foredra framfor
nuvarande ordning och ett kommunalt huvudmannaskap

Vibedoémer att alla alternativ har f6r- och nackdelar, men att ett stat-
ligt huvudmannaskap ir att foredra framfér bide nuvarande ordning
och ett kommunalt huvudmannaskap. Utredningen bedémer att ett
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statligt huvudmannaskap ir det alternativ som bist bidrar till ling-
siktiga och stabila foérutsittningar {or insatsen personlig assistans.

Vir analys visar att ett statligt huvudmannaskap skapar férutsitt-
ningar {or dkad likvirdighet och rittssikerhet 1 beddmningen av ritten
till personlig assistans. Ett statligt huvudmannaskap skapar dven bittre
forutsittningar for arbetet mot felaktiga utbetalningar och vilfirds-
kriminalitet. Eftersom staten ir en stdrre ekonomi har den dven bittre
forutsittningar att klara av situationer dir behovet av eller kost-
naderna for personlig assistans Skar mycket eller ovintat. Ett statligt
huvudmannaskap bor dirmed dven minska risken for att det uppstdr
situationer dir ekonomiska dverviganden paverkar en enskilds ritt
till insatsen. Med ett statligt huvudmannaskap kommer man idven till
ritta med flera av de problem som dagens delade huvudmannaskap
leder will.

Aven om det finns fordelar med ett kommunalt huvudmannaskap
har vi inte sett att dessa ir tillrickligt starka f6r att vi ska foresld ett
alternativ till ett statligt huvudmannaskap. Det beror frimst pd att vissa
av de nackdelar som skulle f6lja med ett kommunalt huvudmannaskap
ir svéra att 16sa. Vi bedomer ocksa att det skulle vara svrare att fora
over och anpassa cirka 15 000 statliga beslut om assistansersittning till
kommunerna in att féra dver och anpassa cirka 5 000 kommunala be-
slut till staten.

Det finns dven nackdelar med ett statligt huvudmannaskap. Det
handlar frimst om att avstdndet mellan assistansanvindarna och hu-
vudmannen 6kar och att olika huvudmin behéver samordna sig och
sina insatser for att de enskilda ska f& sina behov tillgodosedda. Vi
bedémer att flera av dessa nackdelar gir att hantera genom de &t-
girder som vi foreslar.

Ett statligt huvudmannaskap skapar inte ensamt
langsiktiga och stabila forutsattningar for insatsen

Ett statligt huvudmannaskap ir ett forsta steg pd vigen mot att skapa
l&ngsiktiga forutsittningar for den personliga assistansen. Det kom-
mer att leda till 6kad likvirdighet 6ver landet och ¢kad stabilitet och
legitimitet for insatsen och systemet. Samtidigt ir det viktigt att ha
rimliga férvintningar pd vilka frigor och problem som ett statligt
huvudmannaskap léser.
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Enligt regeringens direktiv ska vara forslag syfta till en indamadls-
enlig reglering som skapar ldngsiktiga och stabila férutsittningar for
insatser av god kvalitet och som priglas av hog rittssikerhet och moj-
ligheter uill uppfoljning och kontroll. Vi har fist stor vikt vid detta syfte,
men kan konstatera att det delade huvudmannaskapet bara ir en av flera
fragor och problem som ir viktiga att 16sa for att man ska n detta syfte.

Flera av dessa frigor och problem ligger utanfér vira direktiv. Det
handlar till exempel om vad {6r behov som ska krivas for att man ska f3
ritt till personlig assistans, hur behovsbedémningen ska g3 till, 1 vilken
utstrickning det ska ske en kontinuerlig omprévning av ritten till
assistansersittning och vad som ska riknas som visentligt indrade
forhallanden.

Utredningen vill understryka att ett forindrat huvudmannaskap
forbittrar mojligheterna till men ir inte ensamt tillrickligt for att
skapa l&ngsiktiga och stabila férutsittningar for en insats av god
kvalitet och som priglas av hog rittssikerhet och méjligheter till upp-
foljning och kontroll. Om regeringen och riksdagen vill 3stadkomma
detta behdver man dirfor i ett nista steg ocksd ta sig an dessa frigor
och problem.

Staten ska ansvara for beslut och finansiering
av personlig assistans

Utredningen foresldr att staten (genom Forsikringskassan) ska ha
ett samlat huvudmannaskap f6r beslut om och finansiering av in-
satsen personlig assistans. Statens ansvar ska dven fortsittningsvis
utgdras av assistansersittning enligt socialférsikringsbalken. Det
innebir att all personlig assistans 1 framtiden ska beslutas och finan-
sieras av Forsikringskassan inom ramen for assistansersittningen.
Det finns flera skil till detta, men det handlar frimst om att det
skapar forutsittningar f6r storsta mojliga valfrihet f6r de forsikrade.

Bestimmelserna som reglerar kommunernas uppgift som huvud-
man for att besluta om och finansiera insatsen upphivs.

I ett statligt huvudmannaskap ska Forsikringskassan dven an-
svara f6r ans6kningar om tillfilligt utokad assistans. I vissa fall kan
behov av tillfilligt utdkad assistans uppstd och behéva tillgodoses
snabbt. Det ir dirfor viktigt att Forsikringskassan skapar forutsite-
ningar for att hantera sidana ansékningar i en sirskild ordning. S&vil
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Forsikringskassan som regeringen bor folja upp handliggnings-
tiderna for ansdkningar om assistansersittning och ansékningar om
ullfilligt utdkad assistans efter en dverging tll ett statligt huvud-
mannaskap.

Kommunerna ska aven fortsattningsvis utféra assistans
om den enskilde begéir det

Vi foreslar att kommunerna ska fortsitta att utféra personlig assi-
stans om den enskilde begir det. Detta eftersom det behdver finnas
en yttersta garant for att den enskilde fir den insats som hen har ritt
till. Det kan rora sig om situationer dir det inte finns nigon annan
anordnare att vilja pd eller dir en anordnare inte kan utfora all assi-
stans som den enskilde har ritt till. Det kommunala utféraransvaret
regleras genom en ny bestimmelse 1 LSS.

Det frimsta skilet till att kommunerna ska ha kvar detta ansvar
ir att de har den organisation, kunskap och erfarenhet som krivs for
att tillhandahdlla och utféra tjinsten. Det skulle vara mycket svirt
for staten att pd ett effektivt sitt bygga upp en utférarorganisation
som ticker hela landet. Sett ur ett offentligekonomiskt perspektiv
skulle det sannolikt bli mer kostsamt att bygga upp och bibehdlla en
sddan organisation 6ver tid dn att bygga vidare pd den verksamhet
som kommunerna redan bedriver.

| ett statligt huvudmannaskap ska sjuklonekostnader ersattas
genom timschablonen

Vid en 6vergdng till ett statligt huvudmannaskap fir arbetsgivarna
ansvar for sjuklonekostnaderna for sina personliga assistenter. Det
har tidigare ingdtt i det kommunala basansvaret men bér genom en
ny bestimmelse 1 socialforsikringsbalken hanteras av staten inom
ramen f6r schablonersittningen.

For att kompensera arbetsgivarna f6r dessa kostnader foreslar vi
att timschablonen héjs med 4,35 kronor i 2022 4rs nivi. Aven denna
del av schablonen bor riknas upp &rligen med samma procentsats som
den ordinarie ersittningen.

Nir det giller de som anstiller sina egna personliga assistenter
behdvs det en sirskild ordning f6r att hantera kostnader fér sjukléner.
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Detta eftersom det finns sirskilda redovisningsregler som begrinsar
mojligheterna att 13ta dven denna grupp fa tickning for dessa kost-
nader genom schablonen. Vi foresldr dirfér att den ordning som
giller enligt 6 § andra stycket forordningen (1993:1091) om assi-
stansersittning ska fortsitta att gilla vid ett statligt huvudmanna-
skap. Det innebir att de enskilda 1 férsta hand ska anvinda beviljade
timmar for kostnader {6r sjukléner, 1 den mn timmarna inte redan
har anvints. Om beviljad tid inte ricker for att ersitta sjuklonen far
den enskilde anséka om tillfilligt utdkad assistansersittning fér den
delen som giller kostnader i samband med en personlig assistents
sjukdom.

Den nuvarande kvalifikationen for personlig assistans
enligt LSS ska fortsatta att galla

Utredningen foresldr att nuvarande kvalifikation for ritt till person-
lig assistans enligt LSS behalls 1 ett statligt huvudmannaskap. Det
innebir att den undre grinsen for ritt till assistansersittning med 1
genomsnitt dver 20 timmar 1 veckan tas bort. Forsikringskassan ska
dirmed prova en enskilds ritt till assistansersittning utan nigon undre
grins uttryckt i forfattning. Provningen ska goras genom en indivi-
duell bedémning av den enskildes behov av stéd och service utifrin
kvantitativa och kvalitativa aspekter. Med kvantitativa aspekter avses
vilken tidsmissig omfattning en enskilds stédbehov har och med
kvalitativa aspekter avses andra faktorer i den enskildes stédbehov.

Syftet med forslaget dr att gora det mojligt f6r Forsikringskassan
att gora en helhetsbeddmning utifrin en individs samlade behov av st6d
och service. En sidan mojlighet ar sirskilt angeligen nir en enskilds
grundliggande behov inte ndr upp till en viss tidsgrins men det dndd
str klart att personen behover hjilp 1 sin dagliga livstoring for att
kunna leva som andra.

Vi bedémer att forslaget ligger i linje med intentionerna i assi-
stansreformen och med vad som har uttryckts 1 olika domar 1 hogsta
instans. Vi bedémer ocks3 att kvalifikationen ir det alternativ som bist
lever upp till FN:s konvention om rittigheter f6r personer med funk-
tionsnedsittning.

Det bor inte framgg av lag vilka kvalitativa aspekter som ska ges
foretride och hur dessa ska vigas samman vid bedémningen av en
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individs behov av hjilp med grundliggande behov. Skilen till detta ir
dels att vi inte har 1 uppdrag att foresld ndgra forindringar som paverkar
den enskildes ritt tll personlig assistans, dels att vi bedémer att det
skulle motverka syftet med virt forslag att beh3lla nuvarande kvali-
fikation. Detta eftersom en sidan precisering skulle minska Forsik-
ringskassans mojligheter att se till den enskildes samlade behov av
stdd och service. Detta ir sirskilt viktigt med tanke pd att de grund-
liggande behoven kan dndras dver tid och dirmed dven vilka poten-
tiella aspekter som kan bli aktuella i ett drende. Det dr dirfor inte
mojligt eller onskvirt att pd férhand precisera vilka aspekter som
Forsikringskassan fir eller ska ta hinsyn till 1 sin bedémning.

Vi lamnar dven ett alternativt forslag till kvalifikation

Utredningen bedémer att kvalifikationen ir en viktig del for att skapa
langsiktiga och stabila férutsittningar for insatsen personlig assistans.
Vi limnar dirfor tvé forslag till kvalifikation. Detta eftersom vi be-
doémer att det ir viktigt att regeringen kan vilja mellan olika alter-
nativ i den fortsatta beredningen.

Virt alternativa forslag till kvalifikation innebir att ritten till
assistansersittning ska bestimmas genom en sammanvigd bedém-
ning av grundliggande och andra personliga behov med en fast tids-
grins. For att {8 ritt till assistansersittning ska den enskildes behov
av hjilp med de grundliggande behoven uppga till i genomsnitt mer
in 3 timmar i veckan samtidigt som hela stodbehovet ska uppga till
1 genomsnitt mer dn 20 timmar 1 veckan.

Kommunerna ska inte langre medfinansiera
assistansersattningen

Vi foéreslar att kommunerna inte lingre ska vara skyldiga att med-
finansiera de férsta 20 timmarna per vecka av assistansersittningen.

Vi har inte hittat nigra indikationer p att kommunerna mini-
merar sina kostnader f6r LSS genom att {8 enskilda att anséka om
assistansersittning i stillet f6r andra kommunala insatser. Vir analys
indikerar snarare att kostnader har f6rskjutits frin staten till kom-
munerna under senare r.
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En kommunal medfinansiering av assistansersittningen i en ordning
dir staten ir ensam huvudman f6r insatsen innebir dessutom vissa
problem och principiella éverviganden som inte ir litta att hantera. Vi
anser dirfor att medfinansieringen bor avskaffas 1 samband med en
overging till ett statligt huvudmannaskap. Detta eftersom beslut om
och finansiering av verksamhet bor hillas thop. Men det handlar dven
om att medfinansieringen leder till administrativa kostnader som ir
svdra att motivera 1 ett statligt huvudmannaskap.

God kvalitet bor definieras tydligare

Utredningen féresldr att arbetet med god kvalitet ska kompletteras
med regler f6r att sikerstilla den enskildes sjilvbestimmande. Detta
for att personlig assistans pd ett mer indamélsenligt vis ska svara upp
mot mélen for insatsen. Vad som avses med god kvalitet i friga om
sjilvbestimmandet ska dirfor fortydligas 1 LSS. Forslaget syftar till
att stirka den enskilde 1 uppgiften att félja upp att personlig assistans
utfors med god kvalitet.

Kommunen bor ha en fortsatt roll for att kontrollen ska fungera
i ett statligt huvudmannaskap

Vid en évergdng till ett statligt huvudmannaskap kommer avstindet
mellan huvudmannen och assistansanvindarna att 6ka. Utredningen
bedémer dirfor att det finns skil for att l18ta kommunerna ha en
fortsatt roll 1 kontrollsystemet. Vi féreslar dirfor att kommunerna ska
kunna anmila till IVO om de fir indikationer pd att personlig assistans
inte utfors med god kvalitet.

Syftet med férslaget ir ta tillvara den nirhet kommunerna har ll
olika assistansverksamheter och genom att de tlesta enskilda ofta far
andra insatser av sin hemkommun. Forslaget ger en 6kad méjlighet att
finga upp situationer som inte uppfyller malen med personlig assistans.
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De kommunala besluten ska foras over till staten

Vi foresldr att det statliga huvudmannaskapet ska trida i kraft den
1 januari 2026 och att de kommunala besluten om personlig assistans
fran detta datum ska f6ras ver 16pande till Forsikringskassan. Staten
bér ansvara f6r planeringen av den praktiska éverféringen av kommu-
nala beslut. I stort sett alla kommunala beslut ska foras dver till staten.

Overforingen bor utgd frin att lagakraftvunna beslut kan foras
over till staten inom loppet av tolv manader frén ikrafttridandet. Den
absoluta merparten av de kommunala besluten bor vara éverforda
senast den 31 december 2026.

Kommunerna ska anmila sina lagakraftvunna beslut till Forsik-
ringskassan, som ska besluta om ritt till assistansersittning med ut-
gingspunkt i det kommunala beslutet. Forsikringskassan ska inte
prova den enskildes ritt till assistansersittning 1 samband med 6ver-
foringen. Forsikringskassans beslut med anledning av en 6verféring
ska gilla tills vidare och omfattas av sirskilda omprévningsregler.

Kommunerna fortsitter att ha ansvaret f6r beslut om och finansi-
ering av personlig assistans fram tills att Foérsikringskassan har tagit
dver kommunens drende. Vi foreslir att kommunerna ska kunna f&
ersittning for de kostnader for personlig assistans som de har haft
efter ikrafttridandet fram till att Forsikringskassan tar éver besluten.

Vi foresldr en sekretessbrytande bestimmelse 1 form av en upp-
giftsskyldighet f6r kommunerna att i samband med 6verféringen
limna 6ver de uppgifter som ir nédvindiga f6r att Forsikringskas-
san ska kunna fullgéra sitt uppdrag inom ramen for assistansersitt-
ningen. Vi bedémer att det inte behdvs ndgon lagindring for att
myndigheterna ska fi behandla nédvindiga personuppgifter i sam-
band med éverféringen.

Det finns ett fital beslut som avviker frin reglerna i socialférsik-
ringsbalken allt f6r mycket for att de ska kunna foras 6ver till staten
utan negativa effekter f6r de enskilda. Vi foresldr att kommunerna
ska fortsitta att ansvara f6r dessa beslut.
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SOU 2023:9 Sammanfattning

Forslagen bor leda till minskade administrativa kostnader
men nagot okade kostnader for assistansersattningen

Vi bedémer att véra forslag kommer att leda till drliga kostnadsbe-
sparingar for det offentliga med totalt sett cirka 140 miljoner kronor.
Vi beriknar att forslagen kommer att leda till en arlig besparing av
administrativa kostnader med 240 miljoner kronor, samtidigt som vi
beddmer att kostnader {or assistansersittning kommer att 6ka med
ytterligare 100 miljoner kronor. Besparingen av administrativa kost-
nader bestdr av att kommunernas kostnader fér handliggning och
administration minskar med mer in vad Forsikringskassans kost-
nader f6r handliggning och administration 6kar.

Vi bedémer att kostnaderna for assistansersittningen kommer att
oka till £6ljd av ett férindrat huvudmannaskap och av att Férsikrings-
kassan ska tillimpa nuvarande kvalifikation for personlig assistans i
LSS. Utdver kostnadsdkningen fér handliggning och administration
uppskattar vi att Forsikringskassans kostnader kommer att 6ka med
100 miljoner kronor &rligen. Kostnadsokningen beror framfér allt pd
att vi bedémer att antalet personer som har ritt till assistansersitt-
ning kommer att 6ka nigot vid en 6vergdng till ett statligt huvud-
mannaskap eftersom det d& blir en mer likvirdig tillimpning 6ver
hela landet jimfért med 1 dag nidr 290 kommuner beslutar om ritten
till personlig assistans.

Till detta kommer ocksd kostnader av engdngskaraktir. Det ror
sig om cirka 46 miljoner kronor som Forsikringskassan behover for
att férbereda och genomféra éverféringen av kommunala beslut.

Dirutdver bedémer vi att det dven kan finnas ett "ackumulerat
behov” av personer som kan komma att anséka om assistansersitt-
ning vid inférandet av ett statligt huvudmannaskap. Vi bedémer att
ett sddant ackumulerat behov skulle kunna vara fem &r infor infor-
andet av ett statligt huvudmannaskap, vilket skulle motsvara en total-
kostnad p2 cirka 500 miljoner kronor. Denna kostnad ir av engdngs-
karaktir och bér uppkomma under de forsta dren efter en 6verging
till ett statligt huvudmannaskap.

Statens okade kostnader f6r férberedelse och éverféring och det
ackumulerade behovet bor finansieras genom den besparing av admi-
nistrativa kostnader som férslagen beriknas leda ull.

Berikningarna av vad véra forslag kostar paverkas av flera fakto-
rer. Vira berikningar ir dirfor osikra. Till detta kommer ocksd att
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Sammanfattning SOU 2023:9

de forindringar 1 ritten till personlig assistans som tridde 1 kraft den
1 januari 2023 pdverkar bide hur manga personer som kan 4 ritt till
assistansersittning och hur manga kommunala beslut som kommer
att foras over till staten.

Utredningen féresldr att anslaget f6r kommunalekonomisk ut-
jimning minskas med 10 323 miljoner kronor 1 2021 &rs kostnads-
och volymniv3 till {6]jd av huvudmannaskapsférindringen.

Uyimningssystemet for LSS-verksamhet anpassas till férindringen
1 kommunernas uppgifter inom verksamhetsomridet. Under de tvd
forsta dren efter genomférandet av huvudmannaskapsférindringen
bor speciella berikningsregler for att dverbrygga den tidsefterslipning
som finns 1 utjimningssystemet tillimpas.
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\

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2023-04-19

KSAU § 52 KS-SA.2023.5

Ekonomisk uppfoljning 2023
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Manadsuppféljning per den 31/3 — 23 godkanns.
Sammanfattning

Kommunfullmaktige beslutade om mal och budget 2023 — 2025, 2022-12-12,
§ 213. Arets resultat for 2023 budgeterades till 0. Detta innebér att utrymmet
under aret for tillaggsanslag och eller underskott pa driftbudgeten ar kraftigt
begransat om det inte moéts av 6verskott pa andra verksamheter.
Foreliggande prognos pekar mot ett resultat pa -23,0 (-18,3) mnkr.
Forsamringarna finns inom sektor Service & samhallsbyggnad och Stod &
omsorg. Kommunstyrelsen har under arets foérsta manader beslutat om ett
antal atgarder for att halla budgeten i balans. Pa langre sikt med blicken mot
2024 fordras ytterligare atgarder.

Prognos driftbudget, Mnkr:

Tkr Budget Prognos Avvikelse

Verksamheterna -522,2 -547 4 -25,2

Finansiering 522,2 524 4 +2,2

Summa (arets resultat) 0,0 -23,0 -23,0
Prognos investeringsbudget, Mnkr:

Tkr Budget Prognos Avvikelse

Investeringar 115,0 115,0 0,0

Infér mars manads uppfdljning har ingen stérre genomgang skett av

investeringsbudgeten. Anslagen férvantas forbrukas till sin helhet.

Totalanslaget foérvantas 6ka fran 95,7 mnkr till 115,0 mnkr efter
kommunstyrelsens forslag till ombudgeteringar och férslag till kad budget
for VA- och renhallningsverksamheten som behandlas pa KSAU 2023-04-19.

Justerare
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Faommunstyrelzens arbetsutshkott

KSAU § 52 KS-SA.2023.5

Arendebeskrivning

Driftbudgetens verksamheter

Mnkr, netto Budget Utfall 31/3 | Prognos
avvikelse

Service och samhallsbyggnad 79,1 17,1 -9,2
Stéd och omsorg 240,7 67,6 -16,0
Barn, utbildning, arbetsmarknad 189,8 47,0 0,0
och kultur

Raddningstjanst Ostra Gotaland 7,4 24 0,0
Politisk organisation 5,2 1,6 0,0
Summa verksamheterna 522,2 135,7 -25,2

Service och Samhéllsbyggnad

Inom de delar av sektorn som tidigare tillhérde Service och administration
och staben prognostiseras ett noll resultat. Verksamheterna holl aven budget
under 2022.

Skolskjuts och fardtjanst beraknar ett underskott pa 0,9 mnkr.

Inom gatukontoret beraknas underskottet till -3,6 mnkr, bland annat beroende
pa okade kostnader for vintervaghallning.

Inom fastighetskontorets verksamhetsomrade beraknas underskottet till -4,6
mnkr. Detta ar till stora delar kopplat till underskott inom lokalbanken. Den del
som avser Ringgarden (1,6 mnkr) upphér efter 2023. Aven Stromsvik
genererar underskott da fastighetskontoret star for hyran som ej férdelas ut
till verksamheterna i huset. Dartill kommer nya oférutsedda kostnader fran
Bota Kvarn pa narmare 0,7 mnkr.

Stéd och omsorg

Aret kommer att praglas av den ekonomiska situation sektorn befinner sig i.
Detta kommer innebara begransningar och utmaningar nar det galler
resurser, kompetensutveckling, rekrytering mm. En del atgarder ar redan
vidtagna.

Rekrytering av enhetschefer har inletts. Planeringen av semestrar och
rekrytering av sommarvikarier ar i full gang.

Justerare
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2023-04-19

Faommunstyrelzens arbetsutshkott

KSAU § 52 KS-SA.2023.5

Arbetet med Ringgarden fortsatter enligt plan. Planeringen for ny
korttidsverksamhet fortgar.

Hélso-och sjukvard: Hyrsjukskoterskor var inhyrda under januari, februari och
mars vilket genererar underskott i budgeten.

Aldreomsorg: Prognos for hemtjanst ar att deras bemannade timmar
kommer att halla i sig pa en lika hdg niva som féregaende ar. Detta gor
tillsammans med okad inflation och fortsatta hdga resekostnader att
budgeten dverskrids. Aldreboendena har fortsatt hég bemanning dygnet runt
utifran omvandling till demensplatser. Extra personal har fatt satta in i ett
antal arenden pga. okade behov. Detta genererar underskott i budgeten.
Stéd vid funktionsnedséttning: Antalet placeringar ar konstant men det
individuella behovet har 6kat vilket genererar 6kade kostnader och negativt
resultat i budgeten.

IFO: Kostnaden for vissa placeringar har 6kat och hyrpersonal har varit
anlitade under jan-mars. Detta ger negativt utslag i budgeten.

Atgérder med anledning av det ekonomiska léget:

For hela sektorn géller:
Organisationsdversyn
Vakansprdévning

Kraftigt prioritera utbildningsinsatser

Fér Aldreomsorgen géller:

Se dver bemanningen

Se dver restiden inom hemtjansten

Se oOver situationen kring vak vid livets slutskede

Fér hélso-och sjukvéarden géller:
Minska hyrpersonal inom halso- och sjukvarden

Fér IFO gaéller:

Fortsatt fokus pa férebyggande arbete inom IFO

Se dver mojlighet till 6kad andel férenklad handlaggning
Avveckla hyrpersonal

Fér SF géller:
Fortsatt 6versyn LSS
Minska planeringstiden inom SF

Justerare
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Ovrigt:
Lamnat plan fér konkurrensutsattning, drift av Ringgarden
Identifierat moéjliga verksamheter att konkurrensutsatta.

Barn, utbildning, arbetsmarknad och kultur

Budgeten for hela sektorn ger ett utfall pa 25% efter forsta tre manaderna.
Utifran genomférda uppféljningar sa ar prognosen att sektorn kommer att
vara i balans.

Sektorns arbetar intensivt med att na budget i balans.

Ett omfattande analysarbete gallande kostnader har inletts inom férskolan
och grundskolan. Syftet med den genomlysningen ar att se att medel finns
for tacka grundbemanning men ocksa for elever i behov av sarskilt stod. Ett
arbete har ocksa inletts med att konterade pa ratt aktivitet for att battre folja
upp kostnadsutvecklingen inom verksamheten.

Férskola & Grundskola: Eventuella omjusteringar inom verksamhet forskola
och grundskola kan komma att ske.

Gymnasieskola:. Gymnasieskolan ar svar att berakna da den bygger pa
elevernas val av gymnasieutbildning till hOsten 2023.

Ovriga verksamheter: kommer prognostiserat ha en budget i balans.

Ré&ddningstjénst, politisk organisation och valndmnd

Inom rubricerade verksamheter prognostiseras ett nollresultat.
Verksamheterna holl aven budget 2022. Ett undantag fanns hon valndmnden
men for innevarande ar har denna namnd ingen verksamhet.

Finansférvaltningen

Senaste skatteunderlagsprognosen baserad pa SKR:s cirkular 23:07, pekar
pa en svag okning jamfért med budget pa +2,2 mnkr. Ovriga poster torde
félja budget.

Kommunens likviditet har under det senaste aret minskat kraftigt. Detta har
varit medvetet for att begransa kommunens kostnader for upplanat kapital.
Ett behov av nyupplaning pa 15 mnkr uppstod darfér den 24 mars.
Kommunens totala upplaning 6kade da fran 228,3 mnkr till 243,3 mkr.

Investeringar

Justerare
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2023-04-19

Faommunstyrelzens arbetsutshkott

KSAU § 52 KS-SA.2023.5

Ingen detaljerad uppféljning har gjorts infor februari manads uppfdljning.
Anslagen forvantas forbrukas i sin helhet. | samband med arsredovisningen
kommer arende om ombudgeteringar fran 2022 till 2023. Detta kan innebara
att innevarande ars budget utdkas med delar av beslutade projekt i 2022 ars
budget som av olika anledningar blivit forsenade.

Overgripande atgarder, genomlysningar

Resultatet och verksamhetsnivaerna paverkar forutsattningarna fér framtiden
och det kommande budgetarbetet. Darfor paboérjas nu de prioriterade
genomlysningarna av verksamheterna. | ett forsta steg genomlyses sektor
Stéd och omsorg. Genomlysningarna genomfors av extern uppdragstagare.

Kommunstyrelsen beslutade 2023-01-16, § 13 om ett antal atgarder for att
na ekonomi i balans:
¢ Anpassa verksamheten utefter givha ramar
o Ge forslag till strukturella atgarder
¢ Anstallningsstopp
e Vakansprévning
Vid sitt sammantrade 2023-02-12, § 22 beslutade kommunstyrelsen:
e Att en budgetprognos for 2023 redovisas 2023-03-13
o Fortsatt arbete med anpassning av verksamheterna med rapport
2023-03-13
o Till varje utskottssammantrade ska en skriftlig ekonomisk rapport med
atgardsforslag vid befarat underskott.
Vid sitt sammantraden 2023-04-11 fick kommunstyrelsen information om:
e Konkurrensutsattning av lokalvardsverksamheten
e Uppdrag att identifiera verksamheter lampliga for
konkurrensutsattning.

Prognosen pekar mot ett resultat pa -23,0 mnkr fér innevarande ar. Detta ar
ett mycket svagt resultat. Det budgeterade resultatet uppgick till 0. Om inte
resultatprognosen forbattras under aret innebar detta att en storre del av
investeringarna maste finansieras via nyupplaning an planerat. Forvaltningen
aterkommer med prognoser for kassaflédet i samband med
apriluppféljningen da den forsta storre uppféljningen av investeringsbudgeten
sker. | 6vrigt handlar det om att arbeta bade pa kort och lang sikt for att ater
fa en ekonomi i balans och god ekonomisk hushallning i kommunen.

Justerare



VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrédesdatum
KOMMUN 2023-04-19
Faommunstyrelzens arbetsutshkott
KSAU § 52 KS-SA.2023.5

| SKR:s senaste cirkular kring budgetférutsattningarna pekar prognoserna for
2023 mot att det skulle kunna vara mojligt att disponera ur kommunens
resultatutjamningsreserv under innevarande ar. Detta skulle da innebara att
det negativa resultatet inte i sin helhet eller till delar behéver aterstallas. |
apriluppfdljningen och delarsbokslutet far detta utvecklas vidare.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2023-04-12

Rullande manadsuppféljning, mars 2023

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare



:ﬁ: VALDEMARS\/' KS Tjansteskrivelse Dnr Sida
PO KOMMUN 2023-04-14 KS-SA.2023.5 1(5)
Tjanstestalle/Handlaggare Mottagare
Sektor Service och Samhallsbyggnad Kommunstyrelsen
Sven Stengard
Ekonomichef
Tel: 0123-191 24
E-post: sven.stengard@valdemarsvik.se
Ekonomisk uppfoljning 2023, Mars
Forslag till beslut i kommunstyrelsen
Manadsuppféljning per den 31/3 — 23 godkanns.
Sammanfattning
Kommunfullmaktige beslutade om mal och budget 2023 — 2025, 2022-12-12,
§ 213. Arets resultat fér 2023 budgeterades till 0. Detta innebér att utrymmet
under aret for tillaggsanslag och eller underskott pa driftbudgeten ar kraftigt
begransat om det inte moéts av 6verskott pa andra verksamheter.
Foreliggande prognos pekar mot ett resultat pa -23,0 (-18,3) mnkr.
Forsamringarna finns inom sektor Service & samhallsbyggnad och Stéd &
omsorg. Kommunstyrelsen har under arets férsta manader beslutat om ett
antal atgarder for att halla budgeten i balans. Pa langre sikt med blicken mot
2024 fordras ytterligare atgarder.
Prognos driftbudget, Mnkr:
Tkr Budget Prognos Avvikelse
Verksamheterna -522,2 -547 4 -25,2
Finansiering 522,2 524 4 +2,2
Summa (arets resultat) 0,0 -23,0 -23,0
Prognos investeringsbudget, Mnkr:
Tkr Budget Prognos Avvikelse
Investeringar 115,0 115,0 0,0

Infér mars manads uppfdljning har ingen stérre genomgang skett av
investeringsbudgeten. Anslagen férvantas forbrukas till sin helhet.
Totalanslaget forvantas 6ka fran 95,7 mnkr till 115,0 mnkr efter
kommunstyrelsens forslag till ombudgeteringar och férslag till kad budget
for VA- och renhallningsverksamheten som behandlas pa KSAU 2023-04-19.
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Arendebeskrivning

Driftbudgetens verksamheter

Mnkr, netto Budget Utfall 31/3 | Prognos
avvikelse

Service och samhallsbyggnad 79,1 17,1 -9,2
Stéd och omsorg 240,7 67,6 -16,0
Barn, utbildning, arbetsmarknad 189,8 47,0 0,0
och kultur

Raddningstjanst Ostra Gotaland 7.4 2,4 0,0
Politisk organisation 5,2 1,6 0,0
Summa verksamheterna 522,2 135,7 -25,2

Service och Samhéllsbyggnad

Inom de delar av sektorn som tidigare tillhérde Service och administration
och staben prognostiseras ett noll resultat. Verksamheterna holl aven budget
under 2022.

Skolskjuts och fardtjanst beraknar ett underskott pa 0,9 mnkr.

Inom gatukontoret beraknas underskottet till -3,6 mnkr, bland annat beroende
pa okade kostnader for vintervaghallning.

Inom fastighetskontorets verksamhetsomrade beraknas underskottet till -4,6
mnkr. Detta ar till stora delar kopplat till underskott inom lokalbanken. Den del
som avser Ringgarden (1,6 mnkr) upphér efter 2023. Aven Stromsvik
genererar underskott da fastighetskontoret star for hyran som ej férdelas ut
till verksamheterna i huset. Dartill kommer nya oférutsedda kostnader fran
Bota Kvarn pa narmare 0,7 mnkr.

Stéd och omsorg

Aret kommer att praglas av den ekonomiska situation sektorn befinner sig i.
Detta kommer innebara begransningar och utmaningar nar det galler
resurser, kompetensutveckling, rekrytering mm. En del atgarder ar redan
vidtagna.

Rekrytering av enhetschefer har inletts. Planeringen av semestrar och
rekrytering av sommarvikarier ar i full gang.

Arbetet med Ringgarden fortsatter enligt plan. Planeringen for ny
korttidsverksamhet fortgar.

Hélso-och sjukvard: Hyrsjukskoterskor var inhyrda under januari, februari och
mars vilket genererar underskott i budgeten.

Aldreomsorg: Prognos for hemtjanst ar att deras bemannade timmar
kommer att halla i sig pa en lika hdg niva som foregaende ar. Detta gor
tillsammans med okad inflation och fortsatta hdga resekostnader att
budgeten 6verskrids. Aldreboendena har fortsatt hdg bemanning dygnet runt
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utifran omvandling till demensplatser. Extra personal har fatt satta in i ett
antal arenden pga. 6kade behov. Detta genererar underskott i budgeten.
Stéd vid funktionsnedséttning: Antalet placeringar ar konstant men det
individuella behovet har 6kat vilket genererar 6kade kostnader och negativt
resultat i budgeten.

IFO: Kostnaden for vissa placeringar har 6kat och hyrpersonal har varit
anlitade under jan-mars. Detta ger negativt utslag i budgeten.

Atgérder med anledning av det ekonomiska laget:

For hela sektorn géller:
Organisationsdversyn
Vakansprovning

Kraftigt prioritera utbildningsinsatser

Fér Aldreomsorgen géller:

Se Over bemanningen

Se over restiden inom hemtjansten

Se Over situationen kring vak vid livets slutskede

Fér héalso-och sjukvarden géller:
Minska hyrpersonal inom halso- och sjukvarden

Fér IFO géller:

Fortsatt fokus pa férebyggande arbete inom IFO

Se over mojlighet till 6kad andel férenklad handlaggning
Avveckla hyrpersonal

Foér SF géller:
Fortsatt dversyn LSS
Minska planeringstiden inom SF

Ovrigt:
Lamnat plan for konkurrensutsattning, drift av Ringgarden
Identifierat mojliga verksamheter att konkurrensutsatta.

Barn, utbildning, arbetsmarknad och kultur

Budgeten for hela sektorn ger ett utfall pa 25% efter férsta tre manaderna.
Utifran genomférda uppféljningar sa ar prognosen att sektorn kommer att
vara i balans.

Sektorns arbetar intensivt med att na budget i balans.

Ett omfattande analysarbete gallande kostnader har inletts inom férskolan
och grundskolan. Syftet med den genomlysningen ar att se att medel finns
for tacka grundbemanning men ocksa for elever i behov av sarskilt stod. Ett
arbete har ocksa inletts med att konterade pa ratt aktivitet for att battre folja
upp kostnadsutvecklingen inom verksamheten.



:@: VAL D E MARS\/' KS Tjansteskrivelse Dnr Sida
b KOMMUN 2023-04-14 KS-SA.2023.5 4(5)

Férskola & Grundskola: Eventuella omjusteringar inom verksamhet forskola
och grundskola kan komma att ske.

Gymnasieskola:. Gymnasieskolan ar svar att berakna da den bygger pa
elevernas val av gymnasieutbildning till hdsten 2023.

Ovriga verksamheter: kommer prognostiserat ha en budget i balans.

Ré&ddningstjanst, politisk organisation och valnémnd

Inom rubricerade verksamheter prognostiseras ett nollresultat.
Verksamheterna holl aven budget 2022. Ett undantag fanns hon valnamnden
men for innevarande ar har denna ndmnd ingen verksamhet.

Finansférvaltningen

Senaste skatteunderlagsprognosen baserad pa SKR:s cirkular 23:07, pekar
pa en svag okning jamfort med budget pa +2,2 mnkr. Ovriga poster torde
foélja budget.

Kommunens likviditet har under det senaste aret minskat kraftigt. Detta har
varit medvetet for att begransa kommunens kostnader for upplanat kapital.
Ett behov av nyupplaning pa 15 mnkr uppstod darfér den 24 mars.
Kommunens totala upplaning 6kade da fran 228,3 mnkr till 243,3 mkr.

Investeringar

Ingen detaljerad uppféljning har gjorts infér februari manads uppféljning.
Anslagen forvantas forbrukas i sin helhet. | samband med arsredovisningen
kommer arende om ombudgeteringar fran 2022 till 2023. Detta kan innebara
att innevarande ars budget utdkas med delar av beslutade projekt i 2022 ars
budget som av olika anledningar blivit forsenade.

Overgripande atgérder, genomlysningar

Resultatet och verksamhetsnivaerna paverkar forutsattningarna fér framtiden
och det kommande budgetarbetet. Darfér paboérjas nu de prioriterade
genomlysningarna av verksamheterna. | ett forsta steg genomlyses sektor
Stod och omsorg. Genomlysningarna genomfors av extern uppdragstagare.

Kommunstyrelsen beslutade 2023-01-16, § 13 om ett antal atgarder for att
na ekonomi i balans:
¢ Anpassa verksamheten utefter givna ramar
e Ge forslag till strukturella atgarder
¢ Anstallningsstopp
e Vakansprovning
Vid sitt sammantrade 2023-02-12, § 22 beslutade kommunstyrelsen:
e Att en budgetprognos for 2023 redovisas 2023-03-13
e Fortsatt arbete med anpassning av verksamheterna med rapport
2023-03-13
e Till varje utskottssammantrade ska en skriftlig ekonomisk rapport med
atgardsforslag vid befarat underskott.
Vid sitt sammantraden 2023-04-11 fick kommunstyrelsen information om:
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e Konkurrensutsattning av lokalvardsverksamheten
e Uppdrag att identifiera verksamheter lampliga for
konkurrensutsattning.

Prognosen pekar mot ett resultat pa -23,0 mnkr for innevarande ar. Detta ar
ett mycket svagt resultat. Det budgeterade resultatet uppgick till 0. Om inte
resultatprognosen forbattras under aret innebar detta att en stoérre del av
investeringarna maste finansieras via nyupplaning an planerat. Forvaltningen
aterkommer med prognoser for kassaflédet i samband med
apriluppféljningen da den forsta storre uppféljningen av investeringsbudgeten
sker. | 6vrigt handlar det om att arbeta bade pa kort och lang sikt for att ater
fa en ekonomi i balans och god ekonomisk hushallning i kommunen.

| SKR:s senaste cirkular kring budgetférutsattningarna pekar prognoserna for
2023 mot att det skulle kunna vara majligt att disponera ur kommunens
resultatutjiamningsreserv under innevarande ar. Detta skulle da innebara att
det negativa resultatet inte i sin helhet eller till delar behdver aterstallas. |
apriluppféljningen och delarsbokslutet far detta utvecklas vidare.

Beslutsunderlag
Rullande manadsuppféljning, mars 2023

Beslutet skickas till

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander

Kommundirektor
Sven Stengard
Ekonomichef
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FORSALININGSINTAKTER
TAXOR O AVGIFTER

HYROR OCH ARRENDEN
BIDRAG

FORS AV VERKSAMH O ENTREP
FSG ANL.T-G. DIV PER.KTO
OVRIGA INTAKTER

INKOP ANLTILLG, FIN. OMS
INKOP ANL. O UNDERH.MAT.
OMKOP AV EL, VA O GAS....
BIDRAG-TRANSFERERING

KOP AV HUVUDVERKSAMHET
LONER ARBETAD TID
LONER EJ ARB TID

ANDRA ERSATTNINGAR
KOSTNADSERSATTNINGAR
SOC AVG ENL LAG-AVTAL
PENSIONSKOSTNADER
LOKAL-MARKHYROR,FASTIGHS
FAST.KOSTN. O FAST.ENTREP
BRANSLE,ENERGI O VATTEN
HYRA/LEASING ANL.TILLG.
FORBRUKNINGSINV O MATER
KONTORSMAT O TRYCKS

REP UNDERHALL MASKIN INVE
TELE- DATAKOM POSTBEFORDR
KOSTN.FOR TRANSPORTMEDEL
TRANSPORTER O RESOR
REPRESENTATION

ANNONSER, REKLAM, INFORM
FORSAKR.PREM.O RISKKOSTN.
OVRIGA FRAMMANDE TJANSTER
TILLF. INHYRD PERSONAL
DIVERSE KOSTNADER
REALISATIONSFORL./PER.KTO
AVSKRIVNINGAR
BIDR.UTJ.SYSTEM/G.STATSB.
FINANSIELLA INTAKTER
FINANSIELLA KOSTNADER

Intdkter
Personalkostnader

April-22 -
Mars -23

-19 079
-47 209
-29900
-63 654
-25 852
-60
-645
818
444

2

9 159
139 946
231324
40 704
0
2361
86 652
18 814
31674
10 472
15 828
4055
19 556
557
5416
2736
5 440
10 181
1261
609
4181
52299
6931
5513
0

18 733
-1 100
-39
184
538 310

-186 399
379 854

April -21 -
Mars -22

-18 338
-51 463
-31 352
-73 734
-24 726
-450
-462
731
-17

37
9961
120 379
223 416
39 830
11
1960
82611
16 858
31328
11 145
16 352
5121
18924
1069
4744
2546
6 094
13 881
336
578
5052
44 245
6199
3660
1
23704
-5573
-11
179
484 824

-200 526
364 686

Diff

741

-4 255
-1452
-10 081
1126
-390
183

-461
35
802
-19 567
-7 907
-874
11
-401
-4 041
-1 956
-347
673
524
1066
-632
512
-671
-190
654
3700
-925
-31
871
-8 054
-732
-1854

4971
-4 474
28

-53 486

-14 128
-15 168
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KO M M U N Sammantradesdatum

2023-04-19

Faommunstyrelzens arbetsutshkott

KSAU § 51 KS-SA.2023.52 041

Mal och budget 2024-2026 - Planeringsramar 2024

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet skickar arendet vidare till kommunstyrelsen utan eget
stallningstagande.

Yrkanden

Per Hollertz (M) yrkar att arbetsutskottet skickar arendet vidare till
kommunstyrelsen utan eget stallningstagande.

Beslutsordning

Per Hollertz (M) yrkande stalls under proposition och ordféranden finner att
arbetsutskottet beslutar enligt detsamma.

Arendebeskrivning

| kommunens styrmodell antagen av KF 2020-05-25, § 51 anges det att
kommunfullmaktige ska besluta om planeringsforutsattningar infor det
kommande budgetarbetet under juni manad.

| bifogat dokument "Planeringsramar 2024 — 2026” redogors for de
ekonomiska forutsattningarna under planperioden. Till dokumentet finns en
mer detaljerad berakningsbilaga.

Planeringsramarna utgar fran oférandrade ramar jamfort med Mal & Budget
2023 — 2025. Nar kommunfullmaktige antog budgeten 2022-11-21, §197 var
aren 2024 och 2025 underbudgeterade med 22,5 respektive 33,5 mnkr.
Detta skapar stora forandringsbehov over trearsperioden om god ekonomisk
hushallning ska kunna uppnas 6ver perioden. Detta inom ramen for de
redovisade forutsattningarna. Ramarna bér minskas med féljande belopp
respektive ar for att na ett nollresultat, mnkr:

2024 2025 2026
24,5 44,9 51,6

Dartill kommer prognostiserat underskott for innevarande ar som per mars
manad beraknas till 25,2 mnkr.

Justerare
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2023-04-19

Faommunstyrelzens arbetsutshkott

KSAU § 51 KS-SA.2023.52 041

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2023-04-12
Planeringsramar 2024 - 2026

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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Tjanstestalle/Handlaggare Mottagare

Sektor Service och Samhallsbyggnad Kommunstyrelsen
Sven Stengard

Ekonomichef

Tel: 0123-191 24

E-post: sven.stengard@valdemarsvik.se

Mal & Budget 2024 — 2026, Planeringsramar
Forslag till beslut i Kommunfullmaktige

1. Foreslagna planeringsramar avseende driftbudgeten for perioden
2024 — 2026 och investeringsbudgeten for perioden 2024 — 2028
antas.

2. Kommunstyrelsen far i uppdrag att inom angivna ramar inkomma med
forslag till Mal och Budget 2024 — 2026.

3. Kommunstyrelsen far aven i uppdrag att aktualisera inriktningsmal och

uppdrag.
Forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Under forutsattning av fullmaktiges beslut, anta planeringsramar for
respektive sektor.

Arendebeskrivning

| kommunens styrmodell antagen av KF 2020-05-25, § 51 anges det att
kommunfullmaktige ska besluta om planeringsforutsattningar infor det
kommande budgetarbetet under juni manad.

| bifogat dokument "Planeringsramar 2024 — 2026” redog0ors for de
ekonomiska forutsattningarna under planperioden. Till dokumentet finns en
mer detaljerad berakningsbilaga.

Planeringsramarna utgar fran oférandrade ramar jamfért med Mal & Budget
2023 — 2025. Nar kommunfullmaktige antog budgeten 2022-11-21, §197 var
aren 2024 och 2025 underbudgeterade med 22,5 respektive 33,5 mnkr.
Detta skapar stora forandringsbehov over trearsperioden om god ekonomisk
hushallning ska kunna uppnas 6ver perioden. Detta inom ramen for de
redovisade forutsattningarna. Ramarna bér minskas med féljande belopp
respektive ar for att na ett nollresultat, mnkr:

2024 2025 2026
24.5 449 51,6

Dartill kommer prognostiserat underskott for innevarande ar som per mars
manad beraknas till 25,2 mnkr.
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Beslutsunderlag
Planeringsramar 2024 - 2026

Beslutet skickas till
<Har skrivs till vilka som det slutliga beslutet ska skickas>
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander

Kommundirektor
Sven Stengard
Ekonomichef

Sida
2(2)



== \/ALDEMARSVIKS

\L KOMMUN

Planeringsramar 2024 - 2026

Planeringsramar 2024 — 2026

Kommunstyrelsen ska till kommunfullmaktige inkomma med budgetférslag 2024 och plan for
perioden 2025 - 2026 inom givna ramar. Kommunstyrelsen har att férdela ramarna till
respektive sektor inom sina verksamhetsomraden.

Utgangslage

Utgangspunkten ar 2023 ars Mal och Budget med Vision Valdemarsvik 2025 och kopplade
inriktningsmal samt uppdrag. Ovriga generella férutsattningar ar:

e Ofdrandrad skattesats 22:48

¢ Befolkningsminskning med -40 invanare per ar.

e Resultatmal omfattande 0,0% av skatteintakterna och de generella statsbidragen.

e Anslaget for kommunstyrelsens oférutsedda behov satts till 4,0 mnkr per ar.

e Anslaget for Idnedkningar raknas upp med 4,0% per ar.

e Inflationskompensationen pa évriga externa kostnader uppgar till 3,0% 2024 och
2,0% 2025 samt 0% 2026.

e Ejfordelade besparingar for aren 2024 och 2025 uppgar i gallande Mal & budget till
22,5 respektive 33,5 mnkr.

Fran finansieringen erhalls da féljande belopp, mnkr

Verksamhetsrama, mnkr:

2025
574,2

2026
586,7

2023
542,3

2024
563,2

Med oférandrade ramar for styrelsen och namnderna dock med kompensation for
I6nedkningar pa befintlig personal och 6kade kapitalkostnader blir kostnaderna féljande,
mnKkr:

Oférandrade ramar fér verksamheterna, mnkr:

2025
619,1

2026
638,3

2023
542,3

2024
587,7

Detta ger ett underskott mot resultatmalet pa -24,5 mnkr 2024 ett underskott mot malet 2025
pa -44,9 mnkr och ett underskott 2026 pa -51,6 mnkr.

For en tydligare bild de ekonomiska férutsattningarna bor féljande adderas till ovanstaende,
mnKr:

Nuvarande kostnadsnivéa och upprékning, mnkr:

2024

2025

2026

Prognos underskott 2023

-25,2

-25,2

-25,2

Skattesats
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En forandring av skattesatsen med 1 krona (1%) ger 2024 17,3 mnkr.

Kanda storre handelser som bor beaktas

Verksamheten startar i nya Ringgarden under 2024. Sektor stdd och omsorgs ram okar
darmed med 13,0 mnkr enligt beslut i samband med mal & budget 2022 -2025.

Extern genomlysning av sektorerna med bérjan pa sektor stéd och omsorg.

Ekonomiska ramar

Planeringsramarna faststalls till féljande:

Respektive namnd tilldelas ramar enligt féljande, se vidare bilaga 1.

Mnkr 2023 2024 2025 2026
Summa 542,3 587,7 619,1 638,3
Kommunstyrelsen 532,1 577,3 608,8 627,7
Myndighetsnamnd 0,3 0,3 0,3 0,3
Social myndighetsnamnd 0,3 0,3 0,3 0,3
Valnamnd 0,1 0,2 0,0 0,2
Revision 0,8 0,8 0,8 0,8
Overférmyndaren 1,3 1,3 1,3 1,3
RTOG 7.4 7,5 7,6 7,7
Internranta:

Internrantan féreslas av SKR att vara 2,5 procent. Detta ar en héjning med 1,25
procentenheter jamfort med 2023. Internrantan 2,5% ska anvandas vid samtliga planeringsar.
Detta kompenseras sektorerna for i det centrala anslaget fér kapitalkostnadsékningar.

Arbetsqgivaravqifter (PO-palagq):

PO-péalagget for 2023 uppgar till 44,53 %. Samma palagg anvands vid budget 2024-2026.

Infér 2023 héjder PO- palagget med 5,28% till féljd av det nya pensionsavtalet.

Investeringsramar:

Mnkr

2024

2025

2026

2027

2028

68,9

74,0

82,7

51,0

25,0

Malet ska vara att uppna en jamnare investeringsniva éver aren.

Egenfinansiering av investeringar
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Med ovanstaende resultatmal hamnar resultatet for 2024 pa -24,5 mnkr. Detta plus
avskrivningarna ca 21,0 mnkr utgor det kassafldde som kommunen kan egenfinansiera
investeringar med, totalt -3,5 mnkr. Skillnaden mellan investeringarna och egenfinansieringen

ar nyupplaningsbehovet.
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Inriktningsmal

... den resurseffektiva kommunen

Inriktningsmal

Valdemarsviks kommun ska ha en god ekonomisk hushallning genom att kommunens
resurser ska anvandas effektivt och dar de gor storst nytta, invanarnas skattemedel skall
hanteras med stor forsiktighet. For att kommunen skall kunna méta framtiden sa kravs att
kommunens verksamheter har en kostnadsutveckling under kontroll och att kommunen kan
finansiera sa stor andel av kommunens investeringar som mdjligt med egna medel.

Malet ar att kommunens ekonomi skall vara sa god att den ger méjlighet till en
skattesankning.

... den 6ppna kommunen

Inriktningsmal

Grunden fér kommunens tillvaxt ar att det befintliga naringslivet, entreprenérer och invanare
som redan finns i kommunen har goda forutsattningar. Darfor har befintliga naringens
forutsattningar hogsta prioritet nar det kommer till kommunens arbete. Vidare ska
Valdemarsvik aven aktivt arbeta for nyféretagande och att attrahera nya féretag och
investerare som vill satsa langsiktigt i kommunen. Fokus pa kommunal service,
kompetensforsorjning, integration, platsattraktivitet samt infrastruktur och hallbar utveckling
lagger grunden for att naringslivet i kommunen ska kunna utvecklas och darmed ge
forutsattningar for en hallbar tillvaxt. De senaste arens daliga trend i naringslivsrankingen
maste vandas.

Framgangsrik samhallsutveckling bygger pé samarbete mellan kommun, foretag,
foreningsliv och medborgare. Kommunens processer ska darfor vara 6ppna och kommunen
ska inbjuda till dialog och delaktighet. Ledorden skall vara éppenhet och transparens.

3 GODHALSAOCH

... den hidlsosamma kommunen

Inriktningsmal

God héalsa ar en grundlaggande forutsattning fér manniskors majlighet att na sin fulla
potential och att bidra till samhallets utveckling. Halsan paverkas av en stor mangd faktorer,
bade individuellt och i samhallet. Valdemarsviks kommuns prioritet ar darfor att arbeta med
de faktorer som ar mojliga for kommunen att paverka genom utveckling av folkhalsoarbete
och av néra vard, saval sjalva, som tillsammans med regionen. Malet fér Valdemarsviks
kommun ar att det ska finnas bra och anpassade bostader och ett bra utbud av sociala
aktiviteter. Det lokala féreningslivet spelar har en stor roll. De insatser som kommunen ger till
de manniskor som ar i behov av samhallets stdd ska stddja den enskildes mojlighet till frihet,
ansvarstagande och delaktighet.



== \ALDEMARSVIKS
N ) KOMMUN

Planeringsramar 2024 - 2026

13 Forain § 14
... den miljokloka kommunen

Inriktningsmal

Miljo/klimatfragan har under de senaste aren utkristalliserats som en av var tids stora
ddesfragor. Utslappen av vaxthusgaser fortsatter att stiga och som f6ljd riskerar vi att na en
global uppvarmning. Varje kommun och organisation maste bidra med det som ar mgjligt fér
att vanda utvecklingen. Det innebar att Valdemarsviks kommun, bade som organisation och
som samhallsaktor ska bidra till minskat koldioxidutslapp genom att ge forutsattningar for
medarbetare och medborgare att gbra kloka val.

En avgoérande tillgang fér kommunen ar det varierande naturlandskapet med saval skog,
odlings- och beteslandskap samt sjdar och hav. Odling och beteslandskapets betydelse for
bevarande av den biologiska mangfalden bor beaktas och varnas.

De gréna naringarna har en nyckelroll bade for var miljo, livsmedelsférsérjning och
omstallningen till ett hallbarare samhalle.

4 ™ |10 tane

-~

=)

... den framgangsrika larandekommunen

Inriktningsmal

En avgérande faktor for attraktiv kommun ar tillgangen till bra férskolor och skolor.
Valdemarsvik ska vara en kommun med goda skolresultat som ger eleverna mgjlighet till
vidare utbildning och arbete. Insatser inom ramen fér vuxenutbildningen med syfte att ge
varje manniska mdjligheten till en meningsfull sysselsattning och friheten i egen forsorjning.

Valdemarsviks kommun har historiskt tagit ett stort ansvar nar det galler mottagande av
nyanlanda. Har finns fortsatt stora utmaningar med integrationen och att fa manniskor i egen
forsorjning. Darfor behdver vi rikta fokus mot ett fortsatt integreringsarbete och med att hitta
en matchning mot kommunens och naringslivets kompetensbehov. Valdemarsviks kommun
skall ta ansvar for sin tilldelade andel av nyanlanda men fokusera pa arbetet att integrera de
som redan finns har.

... den moderna kommunen

Inriktningsmal

Den viktigaste resursen for att kommunen ska halla en god kvalitet i verksamheten ar
kommunens medarbetare. Valdemarsviks kommun ska vara en arbetsgivare dar samtliga
medarbetare kan trivas, kanna att de blir lyssnade pa och kadnna att de har meningsfulla
arbetsuppgifter och bidrar till kommunens utveckling. Valdemarsviks kommun ska vara en
jamstalld arbetsgivare. | Valdemarsviks kommun ska det inte spela nagon roll vilket kdn du
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har eller andra olikheter, alla skall behandlas lika. En avgorande fraga for detta ar att
kommunen praglas av ett gott chefs- och ledarskap. Det innebar bade att de chefer som
verkar i kommunen har ratt kompetens, men ocksa ratt forutsattningar for att kunna utféra
sitt uppdrag.

Prioriterade uppdrag

Utifran de 6vergripande malen ovan gav kommunfullméktige kommunstyrelsen, sociala
myndighetsnamnden och miljé- och byggnamnden prioriterade uppdrag for ar 2023. Dessa
uppdrag ar delvis sektorsdvergripande.

Alla inriktningsmal ar viktiga och skall arbetas mot i den ordinarie verksamheten.

Men sarskild prioritet skall laggas pa ett antal uppdrag per ar. Uppdragen kan komma att
galla aven kommande ar beroende pa uppfyllelsen.

For ar 2023 skall sarskild vikt laggas vid foljande fyra omraden samt tillhérande uppdrag:

Resultatmalen i skolan.

Inom skolomradet maste andelen som lamnar grundskolan med godkanda betyg och
behdrighet till gymnasiet dka.

Uppdrag: Ta fram och implementera forslag fér att forbattra skolresultaten.

Okad inflyttning och méjlighet till byggnation

Ett viktigt fokusomrade ar kommunens befolkningsutveckling. De prognoser kommunen har
tagit fram visar pa en minskande befolkning de kommande aren. En stor del av kommunens
intakter kommer av skatteintdkter som genereras av vara invanare. Genom att ha en offensiv
strategi for att fa nya manniskor att flytta hit genom att bland annat erbjuda attraktiva tomter,
anpassade boenden, mm sa skapas incitament for manniskor att flytta in i kommunen.

Det nya laget att allt fler kommer att kunna jobba mer pa distans ger méjligheten for fler att
bo utanfor stdderna. Det finns nu ocksa en tilltagande utflyttning fran staderna.
Urbaniseringen har om inte stoppats sa i alla fall bromsats upp.

Runt centralorten Valdemarsvik finns ett flertal attraktiva omraden som snarast bor utredas
for framtida exploatering. Aven skargardsnara omraden bor beredas for att mojliggéra
framtida byggnation.

En annan viktig faktor for inflyttning ar den planerade utbyggnaden av E22 férbi Séderkoping
som sannolikt kommer att leda till en 6kad attraktivitet fér bostader i hela kommunen, men
sarskilt i kommunens norra delar. Det ar av stor vikt att kommunen ar férberedd pa detta
genom ett aktivt arbete att skapa moajligheter till byggnation.

Uppdrag: Prioritera framtagandet av detaljplaner som majliggor ny bostadsbyggnation. Ta
fram Planeringsstrategin for att aktualisera kommunens dversiktsplan ( OP)

Miljo och Klimatatgarder

Miljé/klimatfragan ar en av var tids stora 6desfragor. Alla behdver bidra till att bromsa
klimatférandringarna bade enskilda och organisationer.

Uppdrag: Stimulera atgarder som underlattar for kommuninvanarna att tinka och agera
miljoklokt. Jobba med miljé/klimatatgarder inom den kommunala organisationen.

Oppenhet och service

Valdemarsviks kommun ska erbjuda en god service fér medborgare, féreningar och
naringsliv. Kommunens tillganglighet och service ar aven nagot naringslivet ofta namner som
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viktig utvecklingsfraga. Samtliga verksamheter skall aktivt arbeta med att utveckla
tillganglighet, service, information och dialog med kommunens medborgare och naringsliv.
Det ar av storsta vikt att féretagare erbjuds forutsattningar att bedriva sin naring med minsta
mojliga friktion. Kommunen skall vara ett stéd och finnas dar for att hjalpa vara féretagare att
bedriva sin verksamhet och att utvecklas. Vaxande foretag ger ytterligare naring till alla
invanare.

Nya foretagsetableringar skall uppmuntras och det skall ges forutsattningar till all form av
naringsliv.

Uppdrag: aktivt arbeta med att utveckla tillganglighet, bemétande, service, information till och
dialog med kommunens invanare och naringsliv.
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Budgetforutsattningar 2024 Senaste prognos och 7630 invanare Bilaga 1
Ekonomiska berdakningar och -40 per ar
Ramar 2024-2026 Mnkr
2023-04-13 Bokslut Budget Prognos |Ram Ram Ram
2022 2023 2023 | 2024 2025 2026
Skatteintékter C 23:07 -553,7 -555,9  -558,1| -574,2 -584,0 -5975
Arets resultat 0,0% mal 10,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensionsutbetalningar enligt &ldre ordning 10,8 14,4 144 144 144 144
C)kning semesterloneskuld -0,8
Internranta -4,2 6,3 63| -106 -126 -12,6
Finansnetto 0,9 5,0 5,0 6,5 8,0 9,0
Ovrig finansiering 4,6 0,5 05| 07
\ Summa finansiering -532,2 -542,3  -544,5| -563,2 -574,2 -586,7 |
Barn, Utbildning och Arbetsmarknad 182,2 1898 189,8| 1931 1954 1954
Stod och Omsorg 2491 240,7 256,7| 256,1 257,7 2577
Service och samhallsbyggnad 814 79,1 88,3| 812 826 82,6
Politiska org 3,3 3,1 3,1 3,2 3,2 3,2
C)verférmyndare 1,2 1,3 1,3 1,3 1,3 1,3
Valnamnd 0.0 0,0 0,0 0,2 0,0 0,2
Revisorerna 0,7 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8
Raddningstjansten Ostra Gétaland 71 74 74 7,5 7,6 7,7
Kommunstyrelsens reserv 4,7 47 4,0 4,0 4,0
Summa verksamheterna 525,0 526,9 552,1| 547,4 5526  552,9
Okade kapitalkostnader 0,0 4,5 45/ 98 203 22,8
Okade kapitalkostnader -23 45 45 45
Lénedkningspott 10,9 10,9 151 30,8 47,2
L6énedkningspott -23 10,9 10,9 10,9
\ Summa driftram 525,0 5423 567,5| 587,7| 619,1 638,3
Arets resultat | 174 00| 230] 245 449 516
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KO M M U N Sammantradesdatum

2023-04-19

Faommunstyrelzens arbetsutshkott

KSAU § 54 KS-SA.2023.46 040

Investeringsbudget for VA och Renhallning 2023
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Investeringsbudgeten for 2023 utdkas med 6,0 mnkr avseende VA-
verksamheten och 1,2 mnkr avseende Renhallningsverksamheten.

Finansiering sker genom minskning av kommunens rorelsekapital.
Ajournering

Ajournering begars och pagar kl. 11:38-11:42.

Arendebeskrivning

Under budgetprocessen infor 2023 ars budget saknade kommunen tillfalligt
kompetens att beddma och analysera konsekvenserna av investeringar i VA-
verksamheten och Renhallningsverksamheten. Investeringsbudgeten blev
ovanligt Iag for de bada verksamheterna innevarande ar. For VA-
verksamheten sattes den till 0 mnkr och f6r Renhallningsverksamheten till
0,3 mnkr.

Nu nar ny ledning for verksamheten ar pa plats konstateras det att
investeringsbudgeten for de bada verksamheterna bér utdkas innevarande

ar.

For VA-verksamhetens del handlar det om 6,0 mnkr och fér Renhallningen
1,2 mnkr.

Investeringsbehov VA-verksamheten 2023

Investeringar i VA-nét férnyelse 1,0 mnkr
Enligt sanerings- och investeringsplan.

Skeppsgéarden 1,0 mnkr
Utredning samt utdkning av dricksvattenforsorjningen i Skeppsgarden.

Reinvesteringar 4,0 mnkr
Reinvesteringar i anlaggningar och pumpstationer.

Investeringsbehov Renhallningsverksamheten 2023

Justerare
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2023-04-19
Faommunstyrelzens arbetsutshkott
KSAU § 54 KS-SA.2023.46 040
Aterbruk 0,5 mkr
Byggande av inlamningsstation.
Atervinningsstationer 0,7 mnkr

Overtagande av AVS’er avseende nio stycken stationer och inkdp av
containrar samt upphandlingar.

Ekonomiska konsekvenser

En utokning av investeringsbudgeten minskar kommunens rorelsekapital och
belastar likviditeten. | samband med apriluppféljningen och delarsbokslutet
nar investeringsplanen for innevarande ar foljs upp goérs nya likviditets- och
upplaningsplaner.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2023-03-28

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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o KOMMUN 2023-03-28 KS-SA.2023.46 1(2)

Tjanstestalle/Handlaggare Mottagare

Sektor Service och Samhallsbyggnad Kommunstyrelsen
Sven Stengard

Ekonomichef

Tel: 0123-191 24

E-post: sven.stengard@valdemarsvik.se

Investeringar VA och Renhallning 2023
Forslag till beslut i kommunfullmaktige

Investeringsbudgeten for 2023 utdkas med 6,0 mnkr avseende VA-
verksamheten och 1,2 mnkr avseende Renhallningsverksamheten.

Finansiering sker genom minskning av kommunens rorelsekapital.

Arendebeskrivning

Under budgetprocessen infor 2023 ars budget saknade kommunen tillfalligt
kompetens att bedoma och analysera konsekvenserna av investeringar i VA-
verksamheten och Renhallningsverksamheten. Investeringsbudgeten blev
ovanligt lag for de bada verksamheterna innevarande ar. For VA-
verksamheten sattes den till 0 mnkr och f6r Renhallningsverksamheten till
0,3 mnkr.

Nu nar ny ledning fér verksamheten ar pa plats konstateras det att
investeringsbudgeten for de bada verksamheterna bér utdkas innevarande
ar.

For VA-verksamhetens del handlar det om 6,0 mnkr och fér Renhallningen
1,2 mnkr.

Investeringsbehov VA-verksamheten 2023

Investeringar i VA-nét férnyelse 1,0 mnkr
Enligt sanerings- och investeringsplan.

Skeppsgéarden 1,0 mnkr
Utredning samt utokning av dricksvattenférsorjningen i Skeppsgarden.

Reinvesteringar 4,0 mnkr
Reinvesteringar i anlaggningar och pumpstationer.

Investeringsbehov Renhéllningsverksamheten 2023

Aterbruk 0,5 mkr
Byggande av inlamningsstation.
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{\tervinningsstationer 0,7 mnkr
Overtagande av AVS’er avseende nio stycken stationer och inkdp av
containrar samt upphandlingar.

Ekonomiska konsekvenser

En utdkning av investeringsbudgeten minskar kommunens rérelsekapital och
belastar likviditeten. | samband med apriluppféljningen och delarsbokslutet
nar investeringsplanen for innevarande ar foljs upp gors nya likviditets- och
upplaningsplaner.

Beslutet skickas till
<Har skrivs till vilka som det slutliga beslutet ska skickas>
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander
Kommundirektor
Therese Klingstedt
Va- och renhallningschef

Sven Stengard
Ekonomichef



= VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
:D KOMMUN

Motesdatum

Kommunstyrelsen

NrParagrafNrLittera ArendeNr Kod Fastighet

ProtokollBeskrivning

Kommunstyrelsens beslut

Arendebeskrivning

Beslutsunderlag

Beslutet skickas till
Beslutsmottagare
XXXXX

Akten

Justerare



o VAL D E M ARS\/ | KS Tjansteskrivelse Dnr

@
o KOMMUN 2023-05-04 KS-TEK.2023.67

Tjanstestalle/Handlaggare Mottagare

Sektor Service och Samhallsbyggnad Kommunstyrelsen
Therese Klingstedt

VA/Renhallningschef

Tel: 0123-12899

E-post: therese.klingstedt@valdemarsvik.se

Renhallningstaxa 2023-2025
Forslag till beslut i kommunfullmaktige

Kommunfullmaktige beslutar att anta forslag till Renhallningstaxa for
Valdemarsviks kommun.

Kommunfullmaktiges beslut 2021-11-29 § 111 upphavs.
Arendebeskrivning

Kommunfullmaktige antog ny renhallningstaxa for Valdemarsviks kommun
2021-11-29 § 111. Taxan borjade galla 2022-01-01 och skulle justeras efter
konsumentprisindex (KPI) i 3 ar fram till slutet av 2025.

En héjning av renhallningstaxan féreslas fran 2023-07-01 for att klara 6kade
utgifter med indexregleringar fran avtalsentreprendrer samt 6kad belastning
pa det administrativa forberedande arbete med évertagande av
atervinningsstationer som kommer ske fran 2024-01-01. Slamhantering har
drabbats av dyrare transportkostnader vilket ocksa bidrar till ett behov av
utdkning av avgifterna.

Beslutet skickas till
Renhallningstaxa Valdemarsviks kommun
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander
Kommundirektor
Therese Klingstedt
Va- och renhallningschef

Sida
1(1)
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Renhallningstaxa
Valdemarsviks kommun

Antagen av XX:XXX-XX-XX
Dokumentansvarig: Kommundirektor
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Renhallningstaxan

For kommunens avfallshantering galler miljobalken (1998:808) och avfallsforordningen (2020:614), samt
Valdemarsviks kommuns foreskrifter om avfallshantering.

Renhallningen &r 100 % taxefinansierad. Avgifterna tacker kostnader avseende insamling, transport, behandling
och atervinning av avfall, samt kostnader for planering, information, fakturering, kundkontakter och
atervinningscentral. Kommunfullméktige beslutar om avgifter enligt denna taxa. Det ankommer pa Sektor
Samhallsbyggnad att med beaktande av de grunder som anges i 27 kap 5§ Miljdbalken besluta om avgifter i
enstaka fall som inte regleras av taxan.

Renhallningstaxan prisjusteras varje ar fram till och med ar 2025 efter konsumentprisindex (KPI). Basmanad for
taxejusteringen skall vara oktober manad 2022.

| de fall moms ej ingar i priset ar det specificerat i taxan i dvriga fall ingar moms i priset.
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Avgifter for boende i villor och fritidshus

Grundavqift fér hushall
Grundavgift 1 074 ar for villor (enfamiljshus) respektive 859 kr/ar for fritidshus ingar i arsavgiften.

Tabell 1: Villor hdmtning aret om samt fritidshus hdmtning perioden v16-v39

Arsavgift fastland 190 | 370 |
Villor hémtning aret runt, 2964 kr 5213 kr
1 gang/14 dag

Fritidshus, hamtning perioden v16-v39 1870kr  3385kr

1 gang/14 dag

Tabell 2: Boende pa 6ar utan fast landférbindelse samt boende pa kustnéra fastland utan végférbindelse
som dar hanvisade till gemensamma avfallsbehallare.

Arsavygift skargard Gemensam behallare
Villor och fritidshus i 1215 kr
skérgard

Delning av karl
Hogst tva fastigheter kan dela pa ett 190 | karl. Vid delning av karl pa 190 | r avgiften 2 042 kr per fastighet for

villor med aret runt hamtning och 1 402 kr per fastighet for fritidsbostéader.

Dispens uppehall i hdmtning

Uppehall i hamtning kan medges om fastigheten inte kommer att nyttjas under en sammanhangande tid om minst
sex manader for villor respektive hela hamtningsperioden for fritidshus. Ansdkan ska goras pa sarskild blankett
som skickas till Valdemarsviks kommun, Samhallsbyggnad & Kultur senast 1 manad fore avsedd uppehallsperiod,
for fritidshus ska ansékan inkommit senast 1 mars det ar som ansokan avser. Under beviljad uppehallsperiod
debiteras grundavgift.

Kompostering av matavfall

En fastighetsagare eller nyttjanderattshavare kan anmala att allt

matavfall kommer att tas om hand pa den egna fastigheten genom

kompostering i en skadedjurssaker kompostbehallare. Anmalan ska goras pa

avsedd blankett till Miljokontoret Valdemarsviks kommun. Hushall pa fastlandet som anmaélt och komposterar sitt
matavfall erhaller en reducerad arsavgift. Avdrag for villor hdmtning aret om ar 388 kr pa arsavgiften samt for
fritidshus 194 kr avdrag pa arsavgiften.
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Avqift for flerfamiljshus och verksamheter

Sida

4(8)

Tabell 4: Flerfamiljshus, hdmtning aret om
Arsavgift 190 | 3701 660 |
exkl. moms

1 gangl/vecka 3185 kr 6 444 kr 10 359 kr
2 ggrivecka 6 371 kr 12 913 kr 20 718 kr

1 gang/14 dag - -

Tabell 5: Verksamheter, hdmtning aret om

Arsavgift exkl. | 1901 3701 660 |
moms

1 gang/vecka 2 930 kr 5917 kr 8 051 kr
2 ggrivecka 5 859 kr 11 833 kr 16 102 kr

1 gang/14 dag -

Tabell 6: Verksamheter, hdamtning perioden v19- v40

Arsavgift exkl. | 1901 370 660 |
moms
1 ganglvecka 1431 kr 2 801 kr 4117 kr

2 ggr/vecka 2 860 kr 5604 kr 8 234 kr

1 gang/14 dag -

Tabell 7: Fettavfall fran fettavskiljare
Avgift exkl. moms 0-3,0 3,0-6,0
Avskiljare/tank 2 041 kr 3 267 kr

U-behallare
5m3

87 252 kr
43 626 kr
U-behéllare
5m3

79 957 kr
39978 kr
U-behallare
5m3

35 058 kr

17 529 kr

>6 m?3
3937 kr
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Ovriga avgifter

Byte av karlstorlek
For byte av karlstorlek inklusive karltvatt debiteras 482 kr.

Extra sack
For egen sack pa hogst 160 | och max 15 kg i samband med ordinarie hamtning, debiteras 203 kr.

Extra hamtning
For extrahdmtning i samband med ordinarie tur debiteras 203 kr for 190 | till 370 | karl respektive 360 kr for 660 |

karl. Vid extrahdmtning, ej ordinarie tur tillkommer framkorningsavgift pa 1 342 kr per hamtning. For extra tmning
av djupbehallare debiteras 2 772 kr

Hamtning av grovavfall

Med grovavfall avses hushallsavfall som ar sa tungt eller skrymmande eller har egenskaper som gor att det inte ar
lampligt att samla in i sack eller karl. Till grovavfall raknas exempelvis cyklar, leksaker, mobler, barnvagnar, mindre
mangder tradgardsavfall mm. Hushall (privatpersoner) kan kostnadsfritt lamna grovavfall pa kommunens
atervinningscentral.

Grovavfall hamtas enligt schema 3 tillfallen/ar fran villor,1 tillfalle per ar fran fritidshus samt 2 tillfalle per ar fran
flerbostadshus. Boende i skargarden har mdjlighet att Iamna grovavfall vid Breviksnas och Fyrudden vid
sammanlagt 3 tillfallen/ar. Maximalt 6 kollin far [lamnas, avfallet ska vara méarkt "grovsopor”, forpackat i lampligt
emballage om hogst 1,2 meter och vikter om hogst 15 kg.

Fastighetsagare kan ocksa bestélla hdmtning av grovavfall och mindre mangder tradgardsavfall mot avgift.
Hamtning sker dock senast inom 17 dagar. Avgiften bestar av en fast framkérningsavgift pa 1 580 kr per tillfalle och
en rorlig avgift pa 399 kr per m3.

Hamtning av latrin

Hamtning och utkdrning av latrinkarl sker enligt schema under perioden v16-v 39. Endast karl bestallda genom
Valdemarsviks kommun ar godkénda och karlen far inte innehalla plastsackar eller liknade. | priset per latrinkarl
ingar utkérning av karl, hamtning och behandling. Maxvikt vid hamtning ar 15 kg/karl. Avgift per 3 karl ar 1 930 kr.

Karl bestalls av kundtjanst for vatten och renhallning och kvitteras ut fran kommunens atervinningscentral alternativt
utstallt vid avfallskarlet vid fastigheten enligt sarskilt schema. Leveranssétt uppges vid bestalining. Forbrukade
latrinkarl lamnas till atervinningscentralen alternativt hamtas vid fastighet. Leverans av nya karl respektive hamtning
av karl vid fastighet sker inom 15 dagar efter bestalining.
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Avgift for tomning av slamavskiljare, slutna tankar
och fosforfilter

Slam fran slamavskiljare, slutna tankar och minireningsverk ska hamtas minst en gang per ar. Hamtning sker enligt
uppgjort kdrschema. Vid behov av tatare tdmning sker detta genom budning. Taxorna f6r avskiljare och tankar
galler under forutsattning att dessa uppfyller kraven i renhallningsforeskrifterna. Sektor Samhallsbyggnad ager ratt
att debitera timersattning enligt tabell 9 for extra arbete i samband med témning av anlaggning som inte uppfyller
kraven i foreskrifterna.

Tabell 8: Tomning av slamavskiljare, sluten tank, urintank samt minireningsverk

Tomningsavgift 0-1,5 1,5-3,0 3,0-6,0 >6m3
pris per
tillkomma
nde m3

Slamavskiljare 1312 kr 1812 kr 2 586 kr 348 kr

Sluten tank 1464 kr 1988 kr 2 799 kr 348 kr

Urintank 876 kr 995 kr 1988 kr 348 kr

Minireningsverk 2176 kr 2176 kr 2176 kr 348 kr

Tillagg for extra 1339 kr

hamtning inom

24 timmar

Tillagg for extra 832 kr

hamtning inom

10 arbetsdagar

Tabell 9: Témning av slamavskiljare, sluten tank, urintank samt minireningsverk pa 6ar utan fast
landférbindelse
samt kustndra fastland utan vagforbindelse

Tomningsavgift 0-1,5 1,5-3,0 3,0-6,0 >6m3
pris per
tillkomma
nde m3

Slamavskiljare 1312 kr 1812 kr 2 586 kr 348 kr

Sluten tank/ urintank 5 728 kr 6 365 kr 7 318 kr 348 kr

Minireningsverk 2176 kr 2176 kr 2176 kr 348 kr

Tillagg for extra 1 561 kr/tim

hamtning
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Tabell 10: Ovriga avgifter
Tjanst

Extra arbeten i samband med tdmning
Framkorningsavgift om tomning inte kunnat ske
Lyft av tungt lock eller langre slangdragning
(slangdragning > 20 m)

For slangdragning > 30 m utgar ett tillagg
med 200 kr/10 meter

Krav pa nérvaro vid tomning/specificerad
tomningstid

Vid bestéllning av tdmning av stdrre reningsverk med slamvolym > 12 m3 utgar timtaxa enligt tabell 9 samt en

behandlingsavgift pa 299 kr/m3.

Fosforfilter, ordinarie témning
Tomning och behandling, filtermassa 3 552 kritillfalle.
Vid budad hamtning inom 10 dygn tillkommer 832 krfillfalle

KS-TEK.2023.67

Avgift

1 561 kr/tim
635 kr
635 kr

200 kr/10 m
635 kr

Sida
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Atervinningscentral

Hushall med renhaliningsabonnemang i Valdemarsviks kommun far utan extra kostnad lamna sorterat avfall (gj
asbestavfall) pa kommunens atervinningscentral, dock maximalt 3 kbm per besdk. Vid aviamning av stdrre volym
sker betalning genom samma kupongsystem som for verksamheter, se nedan.

Verksamheter i kommunen kan &ven de lamna mindre mangder sorterat avfall pa kommunens atervinningscentral,
men far da betala genom ett kupongsystem. Verksamheter far inte lamna farligt avfall. Avlamning av storre volymer
avfall kan ske efter dverenskommelse och mot sarskild avgift. Vid aviamning av avfall med producentansvar samt
metallskrot och schaktmassor som ar lampliga for konstruktionsarbeten inom deponin utgar ingen avgift.

Tabell 11: Avgift avfallskuponger

Avfallskuponger Avgift exkl.
(max 3 m3/kupong) moms
1 besok 421 kr

5 besok 1730 kr
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Faommunstyrelzens arbetsutshkott

KSAU § 55 KS-TEK.2023.56

Fastighetsnara insamling infor upphandling av
avfallsinsamling

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullmaktige beslutar att infora fastighetsnara insamling av
forpackning med flerfackskarl fran smahus.

Kommunfullmaktige delegerar till kommunstyrelsen att fatta beslut om vilket
fastighetsnara insamlingssystem som ska inforas.

Sammanfattning

Under 2021 blev regeringens utredning (M2021/02118) En férbéattrad
férpackningsinsamling - Nya roller f6r kommuner och producenter fardig.
Utredningens forslag har férverkligats genom propositionen Ordning och reda
pa avfallet och andringar i férordning om producentansvar for férpackningar.
Som del de nya reglerna har regeringen givit Naturvardsverket i uppdrag att
folja utvecklingen av férordningen och dess tillampning.

De nya bestammelserna innebar att kommunerna tar dver det operationella
ansvaret for insamlingen av hushallens férpackningsavfall, och for
information till hushallen om férebyggande och sortering av
forpackningsavfall. | producentansvaret ligger att producenterna ska sta for
kostnaderna for en effektiv insamling och behandling av férpackningsavfallet.
| och med att kommunerna nu ges ansvar for insamlingen av hushallens
forpackningsavfall regleras ocksa att kommunerna ska fa ersattning for sitt
insamlingsarbete. Naturvardsverket kommer att ta fram féreskrifter med
berakningsgrunderna.

Bestammelserna innebar vidare att kommunerna senast ar 2027 ska samla
in hushallens férpackningar fastighetsnara. Idag skéts insamlingen av
forpackningar inte av kommunerna utan av producenterna. Valdemarsvik
kommuns renhallningskollektiv samlar in tva fraktioner (restavfall och
matavfall) fastighetsnara fran smahus medan &vriga fraktioner samlas in vid
atervinningscentraler och atervinningsstationer

Arendebeskrivning

Det fastighetsnara insamlingssystem som kommunen idag driver for
insamling av restavfall och matavfall behdver bytas ut till ett system som

Justerare
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moter kraven om fastighetsnara insamling for férpackningar. Det system som
forvaltningen ser mest lampligt for insamling fran smahus ar insamling med
flerfackkarl for bade kommunalt avfall (tre fraktioner) och férpackningar (fem
fraktioner). Ett byte av insamlingssystem innebar att nya karl ska stallas ut
och att de fordon som tdmmer karlen ska bytas ut.

Fordon till nya entreprenader bor normalt sett bestallas ca ett ar innan
entreprenadstart. Till f6ljd av pandemin och kriget i Ukraina ar
leveranstiderna fér nya fordon idag narmare 18 manader.

Da upphandlingsférfarandet i sig tar ca 6 manader stangs fonstret for
systembyte redan under 2024. Beslut under 2023 innebar systembyte 2025.

Att vanta tills nasta fonster for systembyte skulle innebara att kravet att
kommunerna senast 2027 ska samla in hushallens férpackningar
fastighetsnara inte skulle uppfyllas gallande smahus i Valdemarsvik.

Att byta ut och implementera ett nytt insamlingssystem ar en praktisk och
ekonomisk utmaning liksom en stor mojlighet att pa ett mycket konkret satt
hdja den kommunala servicenivan. Minskat behov av atervinningsstationer
underlattar fysisk planering och minskar nedskrapningen.

Att gora det lattare for hushallen att sortera 6kar materialatervinningen och
minskar forbranningen av avfall vilkket minskar avfallets negativa
klimatpaverkan. Minskat behov av atervinningsstationer minskar
nedskrapningen.

Ekonomiska konsekvenser

| och med att producentansvaret bibehalls och producenternas finansiella
ansvar forstarks ska producenterna sta for kostnaderna for insamlingen och
behandlingen av férpackningsavfallet. Kommunerna ska ersattas for sina
kostnader av producenterna. Ersattningen kommer att bestammas utifran
foreskrifter som Naturvardsverket kommer att meddela. Den ersattning som
en kommun far for hanteringen av férpackningsavfallet fran
producentansvarsorganisationerna ska raknas av fran renhallningsavgiften.

Nedan beskrivs ekonomiska konsekvenser for olika verksamheter inom
Valdemarsvik kommun. Konsekvenser avseende kommunikationsinsatser
galler for Valdemarsvik kommun.

Justerare
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+ Kommunala verksamheter som verkar i smahus — Positiva
konsekvenser. Lagre avfallshanteringskostnader i det fall att de har
fastighetsnara insamling av férpackningar idag.

» Miljétillsyn — Positiva konsekvenser. Minskad nedskrapning och minskat
behov av atervinningsstationer boér leda till I1agre behov av tillsyn.
Gaturenhallning — Positiva konsekvenser. Minskad nedskrapning bor
leda till lagre kostnader. Snordjning paverkas inte da smahusen redan
har karl, och darmed snoérdjning av dessa, idag.

« Samhallsplanering — Positiva konsekvenser. Minskat behov av
planering av atervinningsstationer bor underlatta planering och leda till
forbattrad exploateringsekonomi.

+ Kommunikation — Negativa konsekvenser. Systembyte innebar behov
av extra kommunikationsinsatser.

» Varumarke — Positiva konsekvenser. Battre service och miljoprofil.

Forsok undvika forkortningar sa mycket som majligt. Nagot som ar
vedertaget for dig och mig ar inte det nédvandigtvis for alla.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2023-03-29

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare



- VAL D E MARSV' KS Tjansteskrivelse Dnr Sida

o KOMMUN 2023-03-30 KS-TEK.2023.56 1(3)

Tjanstestalle/Handlaggare Mottagare

Sektor Service och Samhallsbyggnad Kommunstyrelsen
Therese Klingstedt

VA/Renhallningschef

Tel: 0123-12899

E-post: therese.klingstedt@valdemarsvik.se

Fastighetsnara insamling infor upphandling av
avfallsinsamling

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

Kommunfullmaktige beslutar att infora fastighetsnara insamling av
forpackning med flerfackskarl fran smahus.

Kommunfullmaktige delegerar till kommunstyrelsen att fatta beslut om vilket
fastighetsnara insamlingssystem som ska inforas.

Sammanfattning

Under 2021 blev regeringens utredning (M2021/02118) En férbéattrad
férpackningsinsamling - Nya roller for kommuner och producenter fardig.
Utredningens forslag har forverkligats genom propositionen Ordning och reda
pa avfallet och andringar i férordning om producentansvar for férpackningar.
Som del de nya reglerna har regeringen givit Naturvardsverket i uppdrag att
folja utvecklingen av férordningen och dess tillampning.

De nya bestammelserna innebar att kommunerna tar 6ver det operationella
ansvaret for insamlingen av hushallens férpackningsavfall, och for
information till hushallen om férebyggande och sortering av
forpackningsavfall. | producentansvaret ligger att producenterna ska sta for
kostnaderna for en effektiv insamling och behandling av férpackningsavfallet.
| och med att kommunerna nu ges ansvar for insamlingen av hushallens
forpackningsavfall regleras ocksa att kommunerna ska fa ersattning for sitt
insamlingsarbete. Naturvardsverket kommer att ta fram foreskrifter med
berakningsgrunderna.

Bestammelserna innebar vidare att kommunerna senast ar 2027 ska samla
in hushallens férpackningar fastighetsnara. ldag skots insamlingen av
forpackningar inte av kommunerna utan av producenterna. Valdemarsvik
kommuns renhallningskollektiv samlar in tva fraktioner (restavfall och
matavfall) fastighetsnara fran smahus medan &vriga fraktioner samlas in vid
atervinningscentraler och atervinningsstationer

Arendebeskrivning
Det fastighetsnara insamlingssystem som kommunen idag driver for

insamling av restavfall och matavfall behdver bytas ut till ett system som
moter kraven om fastighetsnara insamling for forpackningar. Det system som



- VAL D E MARSV' KS Tjansteskrivelse Dnr Sida

o KOMMUN 2023-03-30 KS-TEK.2023.56 2(3)

forvaltningen ser mest Iampligt for insamling fran smahus ar insamling med
flerfackkarl for bade kommunalt avfall (tre fraktioner) och férpackningar (fem
fraktioner). Ett byte av insamlingssystem innebar att nya karl ska stallas ut
och att de fordon som tdmmer karlen ska bytas ut.

Fordon till nya entreprenader bér normalt sett bestallas ca ett ar innan
entreprenadstart. Till f0ljd av pandemin och kriget i Ukraina ar
leveranstiderna for nya fordon idag narmare 18 manader.

Da upphandlingsforfarandet i sig tar ca 6 manader stangs fonstret for
systembyte redan under 2024. Beslut under 2023 innebar systembyte 2025.

Att vanta tills nasta fonster for systembyte skulle innebara att kravet att
kommunerna senast 2027 ska samla in hushallens forpackningar
fastighetsnara inte skulle uppfyllas gallande smahus i Valdemarsvik.

Att byta ut och implementera ett nytt insamlingssystem ar en praktisk och
ekonomisk utmaning liksom en stor mojlighet att pa ett mycket konkret satt
hoja den kommunala servicenivan. Minskat behov av atervinningsstationer
underlattar fysisk planering och minskar nedskrapningen.

Att géra det lattare for hushallen att sortera 6kar materialatervinningen och
minskar forbranningen av avfall vilkket minskar avfallets negativa
klimatpaverkan. Minskat behov av atervinningsstationer minskar
nedskrapningen.

Ekonomiska konsekvenser

| och med att producentansvaret bibehalls och producenternas finansiella
ansvar forstarks ska producenterna sta for kostnaderna for insamlingen och
behandlingen av forpackningsavfallet. Kommunerna ska ersattas for sina
kostnader av producenterna. Ersattningen kommer att bestammas utifran
foreskrifter som Naturvardsverket kommer att meddela. Den ersattning som
en kommun far for hanteringen av férpackningsavfallet fran
producentansvarsorganisationerna ska raknas av fran renhallningsavgiften.

Nedan beskrivs ekonomiska konsekvenser for olika verksamheter inom
Valdemarsvik kommun. Konsekvenser avseende kommunikationsinsatser
galler for Valdemarsvik kommun.

» Kommunala verksamheter som verkar i smahus — Positiva
konsekvenser. Lagre avfallshanteringskostnader i det fall att de har
fastighetsnara insamling av férpackningar idag.

+ Miljotillsyn — Positiva konsekvenser. Minskad nedskrapning och minskat
behov av atervinningsstationer boér leda till lagre behov av tillsyn.
Gaturenhallning — Positiva konsekvenser. Minskad nedskrapning bor
leda till lagre kostnader. Snordjning paverkas inte da smahusen redan
har karl, och darmed snoérdjning av dessa, idag.
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+ Samhallsplanering — Positiva konsekvenser. Minskat behov av
planering av atervinningsstationer bor underlatta planering och leda till
forbattrad exploateringsekonomi.

+ Kommunikation — Negativa konsekvenser. Systembyte innebar behov
av extra kommunikationsinsatser.

» Varumarke — Positiva konsekvenser. Battre service och miljdprofil.

Forsok undvika forkortningar sa mycket som majligt. Nagot som ar
vedertaget for dig och mig ar inte det nddvandigtvis for alla.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2023-03-29

Beslutet skickas till
Tekniska chefen
VA/Renhallningschefen
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander

Kommundirektor
Therese Klingstedt
VA/Renhallningschef

Sida
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Samrad vard och omsorgs (SVO) arsberattelse 2022
Kommunstyrelsens stod- och omsorgsutskotts forslag

Kommunstyrelsen godkanner Samrad vard och omsorg (SVO) arsberattelse
for 2022.

Arendebeskrivning

F6r Samrad vard och omsorg finns en arbetsplan géallande 2022-2023 och
som beskriver Region Ostergétlands och léanets kommuners gemensamma
arbetsomraden for 2022-23 inom samverkansomradet halso- och sjukvard,
omsorg och socialtjanst.

Arbetsplanen ar framtagen gemensamt mellan lanets kommuner och Region
Ostergodtland. Nara vard ar ett dvergripande fokusomrade for allt SVO-arbete.
Aven perspektiven om kompetensférsérjning, e-hélsa och FoU ingar som
overgripande delar i arbetet. Tre skeden i livet/livsfaser; att vaxa upp, mitt i
livet och att aldras, kan krava delvis olika strategier och utgor tre
fokusomraden i SVO:s arbete.

Arsberattelsen beskriver det gemensamma arbetet under 2022, utifran
arbetsplanen.

Beslutsunderlag
Arsberéttelse 2022
Beslutsunderlag fran Samrad vard och omsorg (SVO) om arsberattelse 2022

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Sektorchef

Akten

Justerare
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Tjanstestalle/Handlaggare Mottagare

Sektor Service och Samhallsbyggnad Kommunstyrelsen
Lova Hasto

Kanslisamordnare

Tel: 0123-193 18

E-post: lova.hasto@valdemarsvik.se

Samrad vard och omsorgs (SVO) arsberattelse 2022
Forslag till beslut i kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen godkanner Samrad vard och omsorg (SVO) arsberattelse
for 2022.

Arendebeskrivning

For Samrad vard och omsorg finns en arbetsplan gallande 2022-2023 och
som beskriver Region Ostergétlands och lanets kommuners gemensamma
arbetsomraden for 2022-23 inom samverkansomradet halso- och sjukvard,
omsorg och socialtjanst.

Arbetsplanen ar framtagen gemensamt mellan lanets kommuner och Region
Ostergétland. Nara vard ar ett dvergripande fokusomrade for allt SVO-arbete.
Aven perspektiven om kompetensforsérjning, e-halsa och FoU ingar som
overgripande delar i arbetet. Tre skeden i livet/livsfaser; att vaxa upp, mitt i
livet och att aldras, kan krava delvis olika strategier och utgor tre
fokusomraden i SVO:s arbete.

Arsberattelsen beskriver det gemensamma arbetet under 2022, utifran
arbetsplanen.

Beslutsunderlag

Arsberattelse 2022

Beslutsunderlag fran Samrad vard och omsorg (SVO) om arsberattelse 2022

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Sektorchef

Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander
Kommundirektor
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1 Samrad vard och omsorgs uppdrag

SVO ér ett politiskt samrad under ldnets socialndimnder eller motsvarande och regionens hilso- och
sjukvdrdsnamnd (HSN). Samradets uppdrag ar att vara ett organ for samrad och 6verldggningar i vard- och
omsorgsfragor, att vara huvudménnens gemensamma organ for styrning och ledning samt
kunskapsutveckling inom relevanta vard- och omsorgsfrégor och pé s sitt lagga grunden for gemensamt
politiskt agerande. Detta sker genom bland annat arbete med gemensamma 6verenskommelser, uppf6ljning
och temakonferenser.

Uppdraget konkretiseras i en arbetsplan. Denna arsberittelse beskriver samradets arbete under 2022 och
svarar mot den arbetsplan som omfattar 2022/23.

2  Prioriterade fragor 2022

Arsberittelsen beskriver de aktiviteter och kunskapsinhimtningar som skett under 2022.

2.1 Nara vard

Aktiviteter Nira vard 2022:
e Isamarbete med LGVO ta fram en firdplan for Nira vard Ostergétland
o Faststalla en konkret gemensam malbild
o SVO AU, i samarbete med LGVO AU, tydliggora betydelsen av primarvarden som nav, samt
inneborden av den nya definitionen av primarvardsniva, 2 kap. 6 § Hilso- och
sjukvardslagen (2017:30) (pégéar)
e Tafram gemensamma budskap att sprida om Nira vard Ostergotland
o Ovriga fortroendevalda och andra beslutsfattare (paborjat)
e Arlig temakonferens Nira vard
e Deltailedarskapsprogram néra vard
e Ta stéllning till revidering och i forekommande fall faststilla tidplan for revidering av regelverk for
personligt forskrivna av hjalpmedel (paborjat)

Kunskapsinhdmtning Néra vard 2022:
e Information om samverkansarenor samt goda exempel pa samverkan for att framja en god psykisk
hélsa och motverka/behandla psykisk ohilsa
e Tadel av arbete med omradesprofiler som ett stod i gemensamt politiskt folkhdlsoarbetet
e Information om egenmonitorering (temakonferens maj -22)
e Information om kunskapsstyrning, exempelvis personcentrerade och sammanhallna vardférlopp
e Information om vald i nira relation
e Arlig information om patientnimndens arbete och resultat

2.2 Att vaxa upp

Aktiviteter Att vixa upp 2022:
e Samverkan med skolan:
o Fortsatt samverkan med utbildningsndmndsordférande i gemensamma fragor (tema Att

vixa upp pa SVO juni -22)

Region
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Kunskapsinhamtning:
e Information om familjecentraler samt forildra- spadbarnsverksamhet och stéllningstagande till

utvecklingsbehov

e Tadel av goda exempel om hur samordning kring barn och unga med funktionsnedséttning kan
starkas

e Information om hur samverkan mellan skola och folktandvarden fungerar for att framja jamlik hilsa
och tandhilsa

e Information om orosanmilningar gillande barn och unga

2.3 Mitt i livet

Aktiviteter Mitt i livet 2022:

Kunskapsinhdmtning:
e Information om proaktivt och hilsofraimjande arbete utifran statsbidrag psykisk hilsa och
suicidprevention

e Information om vérd- och insatsprogram samt sammanhéllna och personcentrerade vardforlopp
inom omrédet psykisk hilsa

¢ Information om samsjuklighetsutredningens rekommendationer (remissbehandling véren 2022)
inkl. tillaggsuppdrag om gemensam tvangsvardslag (redovisas 31 januari 2023)

2.4 Att dldras

Aktiviteter Att dldras 2022:
e  Uppfoljning av implementering av lokala 6verenskommelser likarmedverkan kommunal hilso- och
sjukvard

Kunskapsinhdmtning:

e Vid behov ta del av information om ny dldreomsorgslag (30 juni 2022)
e Tadel av uppfoljning avseende brytpunktssamtal och vardplaner inom hemsjukvérd (palliativ vard)
e Information om riktad primarvard for dldre

3  Temakonferenser

Under 2022 har samréadet anordnat tvd temakonferenser varav bada har haft tema Néara vard: "Nara vard —
uppfoljning kring en tjanstelogisk omstillning” samt "Nara vard — primarvarden som nav”.

4  Ovriga aktiviteter

Utover ovan listade punkter fran arbetsplanen har dven foljande varit uppe pd SVO-moéten under 2022:

e  Aktuellt kring covid-19

e Nationellt aktuellt — omvirldsbevakning med SKR

e Uppfoljning av strukturerad brukarsamverkan — deluppf6ljning i 6verenskommelsen om samverkan
kring personer med psykisk funktionsnedsattning och personer med missbruk

e Information om Ukraina

Region
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¢ Goda exempel pd samverkan kring goda och jamlika uppvéxtvillkor fér barn och unga — Alla barn i
Ostergotland, Soderképing

Goda exempel kunskapsstyrning (psykisk hilsa)

Suicidprevention — vad vet vi om verkningsfulla metoder och vad gor vi i Ostergétland
Samsjuklighet - goda exempel i véart lan

Information frén patientnamnden

Region
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Region BESLUTSUNDERLAG
Ostergétland

Regionledningskontoret 2023-03-22 RO 2023-3841

Anna Esmelov

Samrad vard och omsorg

Till:

Boxholms kommun
Finspangs kommun
Kinda kommun
Linkdpings kommun
Mjolby kommun
Motala kommun
Norrkdpings kommun
Sdderkdpings kommun
Vadstena kommun
Valdemarsviks kommun
Ydre kommun
Atvidabergs kommun
Odeshdgs kommun
Halso- och sjukvardsnizmnden Region Ostergétland

Samrad vard och omsorg (SVO) arsberéattelse 2022

For Samrad vard och omsorg finns en arbetsplan gallande 2022-2023 och
som beskriver Region Ostergdtlands och lanets kommuners gemensamma
arbetsomraden for 2022-23 inom samverkansomradet hélso- och sjukvard,

omsorg och socialtjanst.

1/1

Arbetsplanen ar framtagen gemensamt mellan lanets kommuner och Region

Ostergotland. Néra vard &r ett vergripande fokusomréade for allt SVO-

arbete. Aven perspektiven om kompetensforsorjning, e-halsa och FoU ingér

som évergripande delar i arbetet. Tre skeden i livet/livsfaser; att véxa upp,
mitt i livet och att aldras, kan kréava delvis olika strategier och utgor tre

fokusomraden i SVO:s arbete.

Arsberéttelsen beskriver det gemensamma arbetet under 2022, utifran

arbetsplanen.

Samrad vard och omsorg foreslar Region Ostergotlands halso- och

sjukvardsnamnd och kommunerna i lanet besluta:

att godkanna arsberattelse 2022 for Samrad vard och omsorg

Annicki Oscarsson Annika Krutzén
Ordforande Vice ordforande
Samrad vard och omsorg Samrad vard och omsorg
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Sammantrédesdatum
KOMMUN - 2023-04-18
Fammunstyrelsens barn- och uthildningsutskott
KS-BUU §17 KS-BU.2023.18 S 600

Tillsyn fristaende forskola
Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskotts forslag

1. Kommunstyrelsen godkanner genomfoérd tillsyn av Tryserums fristaende
forskola.

2. Kommunstyrelsen avstar fran att ingripa enligt 26 kap 12§ i skollagen
(2010:800).

3. Kommunstyrelsen uppmanar tryserums fristaende friskola att fortsatta
utveckla det systematiska kvalitetsarbetet.

Arendebeskrivning

Tillsyn av Tryserums fristaende forskola har genomférts av Valdemarsviks
kommun under perioden september till december 2022. Enligt skollagen kap
26 § 4 har kommunen tillsynsansvar for fristaende férskolor.

Tillsynen sker i en trearscykel beslut av KS-BU 2019-06-10 KS § 134.
Tillsynen sker med olika fokusomraden. Denna tillsyn fokuserar pa det
systematiska kvalitetsarbetet.
Tillsynen ska resultera i ett tydligt beslut med ingripande och atgarder samt
hur eventuella brister ska foljas upp. Beslutet riktas till huvudmannen dvs.
Tryserums friskola AB och redovisas till ansvarig, Kommunstyrelsen.
Valdemarsviks kommun genomfor tillsynen enligt en planerad process dar
fokus ar uppfdljning av verksamheten. De ingripanden som finns ar enligt
skollagen (2010:80):
e Anmarkning - om bristerna inte ar sa allvarliga.
e Forelaggande (kan kombineras med vite) - om en huvudman inte
uppfyller kraven som galler for verksamheten.
o Aterkallelse av tillstand fér fristdende huvudman att bedriva
forskoleverksamhet.

Kommunen far avsta fran att ingripa om overtradelsen ar ringa. Beslut om
vite samt aterkallelse av tillstand kan dverklagas hos allman
forvaltningsdomstol. Kommunen ska aven inom ramen for en tillsyn lamna
rad och vagledning till den fristaende férskolan. Kommunen ska i tillsynen
forst forsOka med mildare atgarder och far inte anvanda mer ingripande
atgarder an vad som ar nédvandigt.

Flera av de uppgifter kring en fristdende forskola som kommunen tar del av i
ett tillsynsarende ar sekretessreglerade enligt 30 kap § 27 Offentlighets och
sekretesslagen (2009:400).

Justerare
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Beslutsunderlag
Tillsyn av Tryserums fristaende forskola 2023-03-23

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Tryserums friskola AB
Akten
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Sammantrédesdatum
KOMMUN o 2023-04-18
Fammunstyrelsens barn- och uthildningsutskott
KS-BUU §18 KS-BU.2023.22

Regler i forskola och fritidshem

Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskotts forslag

1. Kommunfullmaktige upphaver tidigare beslut 2022-10-17 KF §143
gallande Regler fér férskola och fritidshem.

2. Kommunfullmaktige uppdrar kommunstyrelsen att hadanefter besluta om
regler for forskola och fritidshem.

3. Kommunstyrelsen beslutar att uppdatera Regler fér férskola och fritidshem
antagen 2022-10-17 KF §143.

Arendebeskrivning

Sektor Barn, utbildning, arbetsmarknad och kultur har reviderat riktlinjer och
rutiner for Regler i férskola och fritidshem.

e Allman férskola géller from 1 september det ar barnet fyller 3.

e Perioden for reducerat pris galler september-juni.

e E-tjanst for delar inom forskola och fritidshem alternativ blankett
uppdateras.

¢ Inkomstanmalan, vid varierande inkomster varje manad t.ex. vikarietjanster.

e Tydlighet om 6vergang fran forskoleplats till fritidshemsplats.

Tidigare dokument gallande regler och avgifter i férskola har fattats av
kommunfullmaktige. Beslut gallande regler och avgifter ar nu separerade,
och Maxtaxa i férskola och fritidshem antogs 2022-04-04 KF §49. Reglerna
for forskola och fritidshem kan darfor framledes fattas av kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag
Regler i forskola och fritidshem antaget 2022-10-17 KF §143
Maxtaxa i forskola och fritidshem antaget 2022-04-04 KF §49

Beslutet skickas till
Kommunfullmaktige
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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Tjanstestalle/Handlaggare Mottagare
Sektor Barn, Utbildning,
Arbetsmarknad och Kultur Kommunstyrelsen

Regler i forskola och fritidshem

Forslag till beslut i Kommunfullmaktige

Kommunfullmaktige upphaver tidigare beslut 2022-10-17 KF §143 gallande Regler
for férskola och fritidshem.

Kommunfullmaktige uppdrar kommunstyrelsen att hadanefter besluta om regler for
forskola och fritidshem.

Forslag till beslut i kommnstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar att uppdatera Regler fér férskola och fritidshem antagen
2022-10-17 KF §143.

Arendebeskrivning

Sektor Barn, utbildning, arbetsmarknad och kultur har reviderat riktlinjer och rutiner
for Regler i férskola och fritidshem.

Allman férskola galler from 1 september det ar barnet fyller 3.

Perioden fér reducerat pris galler september-juni.

E-tjanst for delar inom forskola och fritidshem alternativ blankett uppdateras.
Inkomstanmalan, vid varierande inkomster varje manad t.ex. vikarietjanster.
Tydlighet om 6vergang fran forskoleplats till fritidshemsplats.

Tidigare dokument gallande regler och avgifter i forskola har fattats av
kommunfullmaktige. Beslut gallande regler och avgifter ar nu separerade, och
Maxtaxa i férskola och fritidshem antogs 2022-04-04 KF §49. Reglerna for férskola
och fritidshem kan darfor framledes fattas av kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag
Regler i forskola och fritidshem antaget 2022-10-17 KF §143
Maxtaxa i forskola och fritidshem antaget 2022-04-04 KF §49

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Kristina Lohman
Sektorchefchef
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1. Ansdka om plats

Ansokan om plats till forskola eller fritidshem sker via ans6kan. Valj E-tjanst eller blankett pa Mina
Sidor Valdemarsvik.se. Barnets vardnadshavare maste skriva under for att den ska vara giltig.

Forskola

Ansokan ska skickas in i god tid innan behovet av plats pa forskola uppstar. Du kan ansdka om plats
for ditt barn i forskola tidigast sex manader innan du 6nskar placering for ditt barn. Nar
vardnadshavare har anmalt dnskemal om férskola ska kommunen erbjuda barnet férskola inom fyra
manader eller tidigast nar barnet fyller ett ar (Skollagen 8 kap 14 §).

Som vardnadshavare ska man ldmna in ett grundschema 6ver dina arbetstider/studietider och
inkomstuppgift nar man blivit erbjuden en plats for sitt barn. Om inget grundschema finns kan det
begaras att lamnas in av forskolan.

Inskolning

Tank pa att i din ansdkan skriva ett startdatum déar du réknar in tid fér inskolning. Hur lang en
inskolning ar kan variera men vanligt 4r mellan 1-2 veckor och du som vardnadshavare behover
finnas tillganglig for att kunna vara med ditt barn i verksamheten och/eller sa att ditt barn kan ga
kortare dagar enligt forskolornas rutiner fér inskolning. Ordinarie taxa galler under
inskolningsperioden. Under sommar- och jullov forekommer ingen inskolning eftersom
verksamheten da bedrivs i anpassad form och fa ordinarie personal &r i tjanst.

Plats i barnomsorgen kan inte erhallas for kortare tid dn 2 manader.

Barn som av fysiska, psykiska eller andra skl har behov av sarskilt stod i sin utveckling i form av
forskola ska skyndsamt erbjudas forskola.

Det ar barnets vardnadshavare som ansoker om forskoleplats och ansvarar for att betala avgiften.
Finns det vardnadshavare som inte bor ihop men som har gemensam vardnad ska bada skriva under
ansokan om plats.

| ansdkan anger vardnadshavare 6nskemal om placering och det gar att ange tre olika alternativ. Nar
plats erbjuds har vardnadshavare en skyldighet att svara pa erbjudande om plats inom tva veckor.
Om vardnadshavare blir erbjuden sitt férsta 6nskemal men tackar nej tas de bort ur kn. Om man pa
grund av platsbrist inte blir erbjuden sitt forsta 6nskemal ses maojligheten éver om det gar att erbjuda
plats pa alternativ 2 eller 3. Far man inte sitt férstahandsval har vardnadshavare mojlighet att sta
kvar i kon till sitt forstahandsval, samtidigt som barnet paborjar den plats vardnadshavaren blivit
anvisad om vardnadshavaren aktivt meddelar detta. Tackar vardnadshavaren ne;j till alla tre
placeringar —far de en ny ansdkningstid inom 4 manader. Om kommunen inte kan erbjuda dig en
plats pa nagot av dina tre alternativ, utan lamnar ett annat erbjudande enligt platsgarantin, kan du
tacka nej till det utan att férlora ditt kodatum.
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Byte av forskoleplats inom kommunen

Byte av forskoleplats inom kommunen sker via ny ansékan om forskoleplats. Ny forskoleplats kan
erbjudas i man av plats. Det ar i forsta hand barngruppernas sammansattning som styr om ett byte
kan genomforas. Byten mellan tvd kommunala forskolor sker som regel i augusti/september. Vid
prioritering kommer sarskild hansyn att tas till barn som av fysiska, psykiska eller andra skal behéver
sarskilt stod i sin utveckling i form av forskola.

Syskonfortur
| ansdkan till forskoleplats har vardnadshavare majlighet att 6nska placering pa samma forskola som
syskon om de 6nskar det.

Fritidshem

AnsoOkan ska skickas in i god tid innan behovet av plats pa fritidshemmet uppstar. Valj E-tjanst eller
blankett pa Mina Sidor Valdemarsvik.se. Fran det att anskan kommer in tar det cirka tva veckor
innan barnet kan borja pa fritidshemmet. Som vardnadshavare ska du [dmna in ett grundschema
over dina arbetstider/studietider och inkomstuppgift. Barnets tider lamnas in via Infomentor av
vardnadshavare och bestams utifran ditt grundschema. Om inget grundschema finns kan det begéras
att lamnas in av fritidshemmet.

Erhaller ditt/dina barn en férskoleplats under kalenderaret som barnet borjar forskoleklass kommer
forskoleplatsen automatisk overga till en fritidshemsplats till den skola dar barnet ska bérja
forskoleklass. Géller for dig som vardnadshavare som arbetar eller studerar. Overgéng sker fran
vecka 32 det ldsar barnet borjar forskoleklass.

Erhaller ditt/dina barn en forskoleplats for allman forskola (15 H) sags platsen automatiskt upp vid
overgangen.

Onskas inte ndgon plats pa fritidshemmet ska en uppsigning ldmnas in. Se 7. Sdga upp plats.

Det ar barnets vardnadshavare som ansoker om fritidshemsplats och ansvarar for att betala avgiften.

2. Narvarotid

Forskola
Du som arbetar eller studerar har ratt till forskoleplats under motsvarande antal timmar per dag som
du arbetar/studerar plus ev. restid, inklusive tid fér hamtning och ldmning.

Forskolan ar 6ppen helgfria vardagar som mest mellan 06.00 och 18.30. Vid behov kan forskola pa
obekvdm arbetstid for ndrvarande erbjudas kvallstid fram till kl. 21.30 pa en forskola i centralorten
Valdemarsvik. Transport till och fran férskola pa obekvam arbetstid ansvarar vardnadshavare for.
Ansokan gors genom att kontakta din rektor.

Barnets tider bestams i en skriftlig verenskommelse mellan vardnadshavare och forskola utifran ditt
grundschema. Tider fylls i pa blankett “Schema fér forskola eller fritidshem” som finns pa

valdemarsvik.se eller kan lamnas ut av forskolan. Efter att du lamnat in ett grundschema lagger du in
alla schematider i Infomentor. Vid behov kan dven vardnadshavarnas schema komma att efterfragas.

Allmén férskola ar lagstadgad, avgiftsfri forskola om minst 525 timmar per ar och géller barn mellan
3-5 ar. Barnets vistelsetid foljer da skolans ldsar nar det géller terminsstart, terminsslut och ledighet
under lov och avser 15 timmar per vecka. Lasarstider finns pa valdemarsvik.se.

Du som &r foraldraledig med syskon, arbetsl6s, uppbar graviditetspenning eller ar langtidssjukskriven
mer dn 1 manad har ratt till férskola for barn mellan 1-5 ar med 15 timmar per vecka. Vistelse for
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barn som gar 15 h i veckan pa Valdemarsviks kommunala forskolor ska forlaggas mellan kl. 08.00-
11.00 fem dagar per vecka. Rektor kan besluta om undantag fran vistelsetiden ovan i enlighet med
Skollagen kap. 8 5§ och 78. Rektor har ratt att utifran verksamhetens behov andra forlaggningen av
vistelsetiden utifran forutsattningarna i enskilda verksamheter.

Tid utéver 15 timmar per vecka pa grund av arbete eller studier faktureras enligt vanlig taxa men
med avdrag, se 5. Avgift for forskoleplats och fritidshemsplats.

| anslutning till stérre helger, kompetensutvecklingsdagar samt under sommaren kan avdelningar
och enheter stingas eller slas samman. Barn och elever kan da erbjudas plats pa annan enhet. Avgift
reduceras inte pa grund av stangning.

Andra narvarotid — Forskola

Anledning

Tillvdgagangssatt

Tillfallig andring av schema

Prata med personalen och andra tiderna i Infomentor.

Andring av grundschema

Lamna in nytt grundschema minst 3 veckor innan om du ska férandra
din arbetstid eller din studietid. Lagg aven in de nya tiderna i
Infomentor.

Foraldraledighet

Syskon (1-5 ar) har rétt till vistelse 15h/vecka. Anmal minst en méanad i
forvag om du ska vara foréldraledig. Via E-tjanst pa Mina sidor pa
valdemarsvik.se. Nar du ska borja arbeta eller studera igen ska du
anmala dven den fordndringen en manad i forvag.

Graviditetspenning

Gar du pa graviditetspenning har du ratt att ha ditt/dina barn pa 15
h/vecka pa forskolan. Anmal minst en manad i forvag till personal pa
foérskolan. Ar du hemma och sjukskriven till foljd av din graviditet, har
barnet/ barnen ritt att vistas ordinarie tid enligt gillande schema upp
till en manad. Vid langvarig sjukdom/ sjukskrivning pd mer &n en
manad) gors en individuell bedomning av rektor om barnets vistelse pa
forskola utifran behov av sarskilt stod skollagen 8 kap 7 § eller familjens
situation i 6vrigt skollagen 8 kap 5§.

Sjukdom/ Sjukskrivning

Om foralder/vardnadshavare blir tillfalligt sjuk far barnet vistas
ordinarie tid enligt gallande schema upp till en manad. Vid langvarig
sjukdom pa mer an en manad gors en individuell bedémning av rektor
om barnets vistelse pa forskola utifran behov av sarskilt stod skollagen 8
kap 7 § eller familjens situation i 6vrigt skollagen 8 kap 5 §. Om ett
annat barn i familjen ar sjukt och hemma hos féralder far det barn som
ar friskt vistas sin ordinarie narvarotid i forskola. Vid sarskilt
smittsamma virussjukdomar rekommenderas att alla i familjen stannar
hemma.

Infor semesterperioden ska du i god tid lamna uppgift till forskolan om
hur ditt behov ser ut. Det ar en viktig information da den ar underlag for

Semester verksamhetens planering. Nar du sjalv har semester ska ditt barn inte
vara i verksamheten.
Om ditt barn ar franvarande ska du meddela det till forskolan via
Franvaro Infomentor eller telefon senast kl. 7.

Kompetensutvecklingsdag/
planeringsdag foér personal

Meddela behov av barnomsorg minst en manad fore
kompetensutvecklings-/planeringsdagarna. Du hittar aktuella datum pa
valdemarsvik.se under lasarstider.
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Fritidshem

Barnets narvarotid pa fritidshemmet bestams av den tid som vardnadshavarna arbetar eller studerar
plus restid. Schemat registreras av dig som vardnadshavare pa Infomentor, minst 7 dagar innan
schemat borjar galla. Fritidshemmen ar 6ppna helgfria vardagar som mest mellan 06.00 och 18.00.

| anslutning till storre helger, kompetensutvecklingsdagar samt under sommaren kan avdelningar
och enheter stdngas eller slds samman. Barn och elever kan da erbjudas plats pa annan enhet. Avgift
reduceras inte p.g.a. stangning.

Andra narvarotid - Fritidshem

Anledning Tillvigagangssatt
Prata med personalen och dndra tiderna i Infomentor.

Tillfallig andring av schema

Ldmna in nytt grundschema i sa god tid som majligt om du ska férdandra
Andring av grundschema din arbetstid eller studietid. Lagg dven in de nya tiderna i Infomentor.

Anmal minst en manad i forvag om du ska vara foréldraledig. Nar du ska
borja arbeta eller studera igen ska du anmala dven den férandringen en

Fordldraledighet manad i forvig.

Anmail sa fort du har vetskap att du ska ga hem pa graviditetspenning till
personalen pa fritidshemmet. Ar du hemma och sjukskriven till féljd av
din graviditet, har barnet/barnen ratt att vistas ordinarie tid enligt
gallande schema upp till en manad. Vid langvarig sjukdom pa mer @n en
manad gors efter samrad med vardnadshavare en individuell bedémning
av rektor om elevens vistelse pa fritidshem utifran behov av sarskilt stod
skollagen 14 kap 6 § eller familjens situation i 6vrigt skollagen 14 kap 5 §.

Graviditetspenning

Om vardnadshavare blir tillfalligt sjuk upp till en manad far elev som
redan ar inskriven i fritidshemmet vistas upp till ordinarie tid enligt
gédllande schema. Om platsen inte kommer anvandas vid sjukskrivning
sags platsen upp pa vanligt satt. Vid langvarig sjukdom pa mer én en
manad gors efter samrad med vardnadshavare en individuell beddmning
av rektor om elevens vistelse pa fritidshem utifran behov av sarskilt stod
skollagen 14 kap 6 § eller familjens situation i 6vrigt skollagen 14 kap 5 §.
Om ett annat barn i familjen ar sjukt och hemma hos féralder far det barn
som ar friskt och sedan tidigare inskriven i fritidshemmet vistas sin
ordinarie narvarotid i fritidshem. Vid sarskilt smittsamma virussjukdomar
rekommenderas att alla i familjen stannar hemma.

Sjukdom

Infor semesterperioden ska du i god tid [dmna uppgift till fritidshemmet
om hur ditt behov ser ut. Det &r en viktig information da den ar underlag
Semester for verksamhetens planering. Nar du sjalv har semester ska ditt barn inte
vara i verksamheten.

R Om ditt barn ar franvarande ska det meddelas i Infomentor.
Franvaro

Meddela behov av barnomsorg minst en manad fore
kompetensutvecklings/planeringsdagarna. Du hittar aktuella datum pa
valdemarsvik.se under ”l3sarstider”.

Kompetensutvecklingsdag/
planeringsdag fér personal

3. Omsorg under sommarveckor

Under sommaren kan forskolor och fritidshem i Valdemarsviks kommun slas ihop inom respektive
verksamhet. Detta géller i huvudsak under 4 veckor pa sommaren.
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For att planeringen ska fungera med personaltillsdttning under sommaren har du som
vardnadshavare ansvar att meddela vilken vistelsetid ditt/dina barn kommer har pa
forskola/fritidshem under sommaren senast den 30 april varje ar. Detta gors pa Infomentor eller
blankett som lamnas ut pa férskola och fritidshem.

| anslutning till storre helger, kompetensutvecklingsdagar samt under sommaren kan avdelningar
och enheter stdngas eller slds samman. Barn och elever kan da erbjudas plats pa annan enhet. Avgift
reduceras inte p.g.a. stangning

4. Kompetensutvecklingsdagar

| kalendariet for varje lasar finns fyra kompetensutvecklingsdagar for forskolan/ fritidshemmets
personal. Dessa dagar ar inte forskolans/ fritidshemmet ordinarie verksamhet 6ppen.

Kompetensutvecklingsdagarna meddelas via lasarstider pa valdemarsvik.se samt via Infomentor. Vid
behov av barnomsorg dven under dessa fyra dagar behéver anmalan goras i god tid, minst en manad
i forvag, utifran sarskild information som skickas ut via Infomentor. Detta for att ge rektor mojlighet

att satta in vikarier utifran det behov som finns. | anslutning till kompetensutvecklingsdagar kan det

forekomma att verksamheten samordnas mellan férskolor och fritidshem.

Vid ovan ndmnda dagar gors inget avdrag av manadsavgiften.

5. Avgift for forskoleplats och fritidshemsplats

Hushallets samlade inkomst fore skatt per manad avgor hur stor avgiften blir. Med hushall menas
ensamstaende eller makar/sammanboende med gemensamt hushall, oavsett om det finns
gemensamma barn eller inte. Aven om din make/maka/sambo inte ar foralder till barnet, ska dennes
inkomst rdaknas med.

Allman forskola ar avgiftsfri och omfattar 15 timmar per vecka under skolans ldsartider. Detta géller
fran och med den 1 september det ar barnet fyller 3 ar.

Forskola utifran barnets behov av stod (Skollagen 8 kap 5 och7§) ar avgiftsfri upp till 15 timmar per
vecka. Om en avgiftsfri plats pa forskolan behéver omfatta mer tid dn 15 timmar per vecka utifran
vardnadshavares arbete eller studier reduceras avgiften. Den reducerade avgiften vid allman forskola
galler under perioden september — juni. Under juli - augusti betalas grundavgiften eftersom det da

inte gar inom ramen for allméan forskola.

Oppen fritidshemsverksamhet pa Fabriken ar kostnadsfri. Avgift tas dock ut fér mellanmal. Om ett
barn gor en ansdkan och darefter ar inskrivet/ fritidshemsplacerad pa Fabriken utifran sarskilda skal
sa kan vistelsen bli avgiftsbelagd.

Maxtaxa
Valdemarsviks kommunen féljer férordningen om maxtaxa. Skolverket faststaller ett inkomsttak for
de avgifter som kommunerna far ta ut. Valdemarsviks kommun féljer skolverkets justeringar.
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Vad ar avgiftsgrundande inkomst?

Avgiftsgrundande inkomst dr inkomster som du betalar Till avgiftsgrundande inkomst raknas inte

skatt for, t ex

e Lon inklusive kostnadsersattning som overstiger e Underhallsbidrag, underhallsstod
avdragsgillt belopp (t.ex. bilersattning och e Allmant barnbidrag
traktamente) o Statligt studiestod

e Sjukpenning, sjukersattning, aktivitetsersattning e Bostadsbidrag

e Fordldrapenning e Handikappersattning

e Pensionsformaner (barnpensioner upp till 16 ar) o Forsorjningsstod/ekonomiskt bistand/Socialbidrag

e Livranta (den skattepliktiga delen) e Kommunalt vardnadsbidrag

e Ersattning i samband med arbetsloshet eller e Etableringsersattning
arbetsmarknadsatgarder, till exempel a-kassa e Ersittning fran Migrationsverket

e Familjebidrag i form av familjepenning vid e CSN *

varnpliktstjanstgoring

e Vardbidrag for barn med funktionsnedséattning (60
procent av beloppet)

¢ Familjehemsersattning (arvodesdelen)

o Skattepliktiga naturaférmaner

¢ Konfliktersattning

e Utbildningsbidrag for doktorander

e CSN *

*De flesta ersdttningar frdn CSN dr inte avgiftsgrundande inkomst, men det finns undantag. Kontakta CSN
om du dr osdker pd om din ersdttning dr skattegrundande.

Delad faktura

Vardnadshavare som har gemensam vardnad, men som inte bor ihop, ar tillsammans ansvariga for
avgiften om bada nyttjar férskolan. Vardnadshavarna ska meddela att man bor pa skilda adresser och
far da delad faktura for forskolan/fritidshem.

Avgiften delas pa halften oavsett hur mycket eller lite barnet ar hos vardera fordldern. Hur mycket
man ska betala baseras pa hushallets inkomst, vilket gor att vardnadshavarna kan betala olika
summor men dnda betala halften av barnets plats.

Vid en separation ar det viktigt att anmala férdndringen. Andringen géller frdn ndstkommande
faktura.

Om den ene vardnadshavaren inte langre behover férskoleplats gor den en vanlig uppsagning. Hela
betalningsansvaret flyttas da 6ver till den vardnadshavare som fortfarande utnyttjar platsen. For den
vardnadshavare som inte langre har behov av forskola géller en manads uppsagningstid.

Betalning

Du betalar avgift 12 manader per ar sa lange ditt barn har en plats i forskola eller fritidshemmet. Du
betalar dven for de dagar barnet ar ledigt eller sjukt.

Vid betalning efter férfallodagen tillkommer en paminnelseavgift samt drojsmalsranta enligt gallande
lag. Obetald faktura 6verlamnas darefter for inkassoatgarder. Vid obetalda fakturor har kommunen
ratt att avstanga vardnadshavare fran ratten till omsorg inom forskola och fritidshem.

Avdrag fran manadsavgiften
Nagon enstaka gang kan det hdnda att barnet inte kan utnyttja
barnomsorgsplatsen/fritidshemsplatsen. En férskola/fritidshem kan behova stangas pga. en epidemi
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och erséattningsplats kanske inte kan erbjudas. Om verksamheten maste stanga pa grund av extra
ordinara orsaker géller force majeure. Den som drabbas av inkomstbortfall eller kostnad pa grund av
detta har inte réatt till skadestand fran kommunen. | dessa fall gors avdrag fran manadsavgiften. Om
ditt barn drabbas av langvarig sjukdom som kraver minst 1 manads franvaro fran sin
barnomsorgsplats kan du fa manadsavgiften reducerad.

6. Anmala/andra inkomstuppgifter

Alla som har barn pa foérskola/fritidshem ar skyldiga att anmaéla hushallets avgiftsgrundande inkomst.
Valj E-tjanst eller blankett pa Mina Sidor Valdemarsvik.se.

Anmalan om inkomst ska goras:

® nar barnet borjar pa forskola/fritidshem

¢ nar hushallets inkomst dndras

¢ nar hushallets sammansattning dndras, t ex vid separation eller sambo flyttar in
o efter begéaran fran kommunen

Lamnas inte inkomstuppgift tas den hogsta manadsavgiften ut per barn till den tidpunkt da
inkomstuppgiften kommit in. Darefter sker justering av avgift retroaktivt.

Vid inkomstandring tas hansyn till den dndrade inkomsten fran och med manaden efter det att ny
anmalan ldmnats. Andring av inkomst fér kortare period dn en manad paverkar inte avgiften.

Har man en varierande manadsinkomst tex. Vikarietjanster, inkom med inkomstuppgifter kvartalsvis.
En medelsumma av inkomsten raknas ut och avgiften justeras retroaktivt for tidigare period.

Det ar mycket viktigt att du alltid lamnar ratt uppgifter om inkomst, dven om du tjdnar mer an
beloppet fér maxtaxa, for att du ska fortsitta att betala ratt avgift. Andrar du inte din inkomstuppgift
kan du komma att betala for lite i avgift och du far da betala i efterhand vid en avgiftskontroll.

7. Séaga upp plats

Som vardnadshavare maste du sdga upp platsen minst en manad innan ditt barn ska sluta pa
forskolan/ fritidshemmet. Valj E-tjanst eller blankett pa Mina Sidor Valdemarsvik.se. Uppsdgningen
raknas fran det datum uppsagningen inkommit. Du far sedan betala avgift i en manad fran det
datumet oavsett om du nyttjar platsen eller inte.

Om du inte kommer att anvanda platsen pa fritidshem t.ex. pga. langvarig sjukdom ansvarar du som
vardnadshavare for att platsen sdgas upp. Du kan sedan gora en ny ansékan nar nytt behov av
fritidshemsplats finns.

Vid 6vergangar till fritidshem raknas placeringen som fortlépande dven under sommaren.

Uppsagningen under perioden juni-augusti befriar ej fran betalningsansvar om barnet fortsatter
placeras i forskola eller fritidshem vid hdstterminens start samma ar.

8. Kontakt

Har du fragor kring forskola eller fritidshem &r du alltid vdlkommen att ta kontakt med oss via vaxeln
0123-191 00 eller kommun@valdemarsvik.se.
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9. Information om behandling av personuppgifter

Valdemarsviks kommun behover spara och behandla personuppgifter om barn och vardnadshavare.
Syftet med en sadan behandling &r for att kunna fatta beslut i ditt drende samt att uppfylla
kommunens skyldigheter enligt forvaltningslagen. De uppgifter som behandlas &r namn,
personnummer, adress, kontaktuppgifter, inkomstuppgifter, schema och andra uppgifter for
verksamhetens utférande. Det kan vara uppgifter du sjalv [amnar eller fran t.ex. folkbokforingen.

Kommunen tillampar vid var tid gillande integritets- och sekretesslagstiftning vid all behandling av
personuppgifter. Den rattsliga grunden for att behandla dina personuppgifter ar att de ar underlag
for myndighetsutdvning samt att kommunen utfor uppgifter av allmant intresse. Dina uppgifter
kommer att sparas i enlighet med géllande arkivregler for offentlig myndighetsutévning. De
personuppgifter kommunen behandlar om dig kan komma att behandlas i verksamhetssystem dar
uppgifterna dven behandlas av personuppgiftsbitraden som samtliga har uppdaterade avtal med
kommunen. Kommunen kan daven komma att dela dina personuppgifter med en tredje part som t.ex.
Statistiska Centralbyran forutsatt att kommunen ar skyldig att goéra sa enligt lag.

Du har ratt att kontakta sektorn for Barn, Utbildning och Arbetsmarknad om du vill ha ut information
om de uppgifter kommunen har om dig, for att begara rattelse, overforing eller for att begara att
kommunen begransar behandlingen samt for att géra invandningar eller begara radering av dina
uppgifter. Detta gor du enklast genom att ta kontakt via kommun@valdemarsvik.se eller vaxel 0123-
191 00. Vill du komma i kontakt med aktuellt dataskyddsombud kontakta vaxeln 0123-191 00 eller
dataskydd@valdemarsvik.se. Om du har klagomal pa kommunens behandling av dina
personuppgifter har du ratt att inlamna klagomal till tillsynsmyndigheten
Integritetsskyddsmyndigheten (IMY).
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10.Bilaga Skollagen

Skollagen om férskola

Skollagen 8 kap. 5 § Barn ska fran och med ett ars alder erbjudas férskola i den omfattning det
behdvs med hansyn till fordldrarnas forvarvsarbete eller studier eller om barnet har ett eget behov
pa grund av familjens situation i 6vrigt. Med studier menas studier som genomfors i syfte att
vardnadshavaren ska fa ett férvarvsarbete, kan t.ex. vara studier som beréttigar till CSN eller
yrkesutbildning. Syftet med forskola ar att stimulera barns utveckling och larande samt erbjuda
barnen en trygg omsorg (Skollagen 8 kap.2§)

Skollagen 8 kap. 6 § Barn, vars foraldrar dr arbetsldsa eller forédldralediga enligt
foradldraledighetslagen (1995:584) for vard av annat barn, ska fran och med ett ars alder erbjudas
forskola med 15 timmar i veckan.

Barn ska fran och med hostterminen det ar barnet fyller tre ar erbjudas forskola under minst 525
timmar om aret, vilket kallas allman forskola.

Asylsokande barn som kan anses bosatta har utifran att de sokt eller fatt uppehallstillstand enligt
nagon av bestammelserna i 29 kap. 2 § p 1-3, har samma ratt till férskola som andra barn.
Utgangspunkt for att barnet gar i forskola ar darmed vardnadshavares arbete eller studier eller i
enskilda fall ett beslut av rektor om placering av andra skal utifran barnets behov av stdd (se dven
punkt 2).

Forskola vid behov av sarskilt stéd
Skollagen 8 kap. 7 § Barn ska dven i andra fall an som avses i 5 § erbjudas forskola, om de av fysiska,
psykiska eller andra skdl behover sarskilt stod i sin utveckling i form av sadan utbildning.

Rektor tar beslut om forskola vid behov av sarskilt stod utifran Skollagen 8 kap. 7 §. Forskoleplatsen
ar i dessa fall inte avgiftsbelagd och avser upp till 15 h/vecka. Vistelse utover 15 h debiteras enligt
vanlig taxa.

Skollagen om fritidshem

Skollagen 14 kap. 5 § En elev i ndgon av de skolformer som anges i 3 § (forskoleklass, grundskola och
grundsarskola) ska erbjudas utbildning i fritidshemmet i den omfattning som behdvs med hansyn till
foradldrarnas forvarvsarbete eller studier eller om eleven har ett eget behov pa grund av familjens
situation i 6vrigt. Med studier menas studier som genomfors i syfte att vardnadshavaren ska fa ett
forvarvsarbete, kan t.ex. vara studier som berattigar till CSN eller yrkesutbildning.

Skollagen 14 kap. 7 § Fritidshem ska erbjudas till och med varterminen det ar da eleven fyller 13 ar.
Fran och med hostterminen det ar da eleven fyller 10 ar far 6ppen fritidsverksamhet erbjudas i stéllet
for fritidshem, om eleven inte pa grund av fysiska, psykiska eller andra skal ar i behov av sadant
sarskilt stod i sin utveckling som endast kan erbjudas i fritidshem. Som ett komplement till
fritidshemmen erbjuder Valdemarsviks kommun 6ppen 10-12 arsverksamhet i centralorten pa
Fabriken. Vid sarskilda skal kan barn vara inskrivet i 10-12 arsverksamheten. Vardnadshavare ska da
kontakta Fabriken och géra en ansokan.
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Asylsokande barn som kan anses bosatta har utifran att de sokt eller fatt uppehallstillstand enligt
nagon av bestammelserna i 29 kap. 2 § p 1-3, har samma ratt till fritidshem som andra barn.
Utgangspunkt for att barnet gar i fritidshem ar darmed vardnadshavares arbete eller studier eller i
enskilda fall ett beslut av rektor om placering av andra skal utifran elevens behov av stod (se dven
punkt 2).

Fritidshem/skolbarnomsorg vid behov av sarskilt stod

Skollagen 14 kap. 6 § Elever ska dven i andra fall &n som avses i 5 § erbjudas utbildning i fritidshem,
om de av fysiska, psykiska eller andra skal behover sarskilt stod i sin utveckling i form av sadan
utbildning. Vem tar beslut? Rektor tar beslut om dispens utifran Skollagens kapitel 14 6 §. Vistelsen
pa fritidshem vid behov av sarskilt stod ar avgiftsbelagd och tidsbegransad och féljer 6vriga regler
som galler for fritidshem.
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KO M M U N Sammantradesdatum

2023-04-19

Faommunstyrelzens arbetsutshkott

KSAU § 58 KS-KcS.2023.17

Ansdkan om sponsring Gronsodagen

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att inte utbetala sponsring enligt ansokan.
Yrkanden

Per Hollertz (M) yrkar att arbetsutskottet foreslar till kommunstyrelsen att inte
utbetala sponsring enligt ansokan.

Beslutsordning

Per Hollertz (M) yrkande stalls under proposition och ordféranden finner att
arbetsutskottet beslutar enligt detsamma.

Arendebeskrivning

Foretaget soker sponsring fran kommunen pa 20 000 kr for Gronsédagen
2023. En dag i juli 2023 for att lyfta fram Gryts skargardskultur och visa upp
en av de kultur-och odlingsskapsmassigt valbevarade 6arna i skargarden,
Gronso.

Evenemanget ska inspirera till hur man kan arbeta med angsvard,
allmogebatar, byggnadsvard, garsgardsbygge osv. Ordna en samling och
regatta for allmogebatar. Ge andra skargardsféreningar mojlighet visa upp
sig. Ha musikupptradanden, garna at folkmusikhallet och med lokala musiker.
Guidad tur pa on. Tipspromenad. Barnaktiviteter.

Malet ar att skapa ett arrangemang som kan vara aterkommande och som
framhaver historien och kulturvarden. Kan férhoppningsvis inspirera andra
Oar att 6ppna upp och visa upp sig.

Justerare
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Faommunstyrelzens arbetsutshkott

KSAU § 58 KS-KcS.2023.17

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran kommundirektor och stab 2023-03-20

Projektplan fér evenemanget
Avtalsforslag

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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Tjanstestélle/Handldggare Mottagare
Kommundirektor och Stab (n@dmnd etc)
Sarah Akerblom

Naringslivsutvecklare

Tel: 012319155

E-post: sarah.akerblom@valdemarsvik.se

Ansodkan om sponsring Gronsodagen 2023
Forslag till beslut i Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar att sponsra Fredrik Graslund via enskilda firman
FeztoForce ljusdesign med 20.000kr fran kommunstyrelsens oférutsedda for
arrangemang av Gronsoddagen 2023.

Arendebeskrivning

Foretaget sdker sponsring fran kommunen pa 20 000 kr fér Gréonsédagen
2023. En dag i juli 2023 for att lyfta fram Gryts skargardskultur och visa upp
en av de kultur-och odlingsskapsmassigt valbevarade 6arna i skargarden,
Gronso.

Evenemanget ska inspirera till hur man kan arbeta med angsvard,
allmogebatar, byggnadsvard, garsgardsbygge osv. Ordna en samling och
regatta for allmogebatar. Ge andra skargardsféreningar mojlighet visa upp
sig. Ha musikupptradanden, garna at folkmusikhallet och med lokala musiker.
Guidad tur pa on. Tipspromenad. Barnaktiviteter.

Malet ar att skapa ett arrangemang som kan vara aterkommande och som
framhaver historien och kulturvarden. Kan férhoppningsvis inspirera andra
Oar att 6ppna upp och visa upp sig.

Beslutsunderlag
Projektplan for evenemanget
Avtalsforslag

Beslutet skickas till
FeztoForce ljusdesign
Naringslivsutvecklaren
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander
Kommundirektor
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Sarah Akerblom
Naringslivsutvecklare



Projektplan - ans6kan om stod lokalt ledd utveckling

Uppgifter om s6kanden

Namn: Fredrik Graslund

Org.nr: 600723-7198

Adress: Grénso 1
Telefonnummer:0123-430 36
Mobilnummer:073-656 23 68
E-postadress:info@feztoforce.se

Kontaktpersoner: Fredrik Graslund

Projektnamn: Grénsddagen 2023

Ge en tydlig beskrivning av projektet

(Berétta om projektidén och bakgrunden till den, skapa férstaelse for varfor insatsen
behdvs)

En dag i juli 2023 fér att lyfta fram Gryts skédrgardskultur och visa upp en av de kultur-
och odlingsskapsmaéssigt védlbevarade OGarna i skdrgarden, Gronsé. Inspirera till hur
man kan arbeta med dngsvard, allmogebatar, byggnadsvard, gdrsgardsbygge osv.
Ordna en samling och regatta fér allmogebatar. Ge andra skargardsféreningar
mdjlighet visa upp sig. Ha musikupptrddanden, gérna at folkmusikhallet och med
lokala musiker. Guidad tur pa én. Tipspromenad. Barnaktiviteter

Vilken malgrupp har projektet?
Alla vinter- och sommarboende runtikring, batfolk, folk som ej har egen bat
som ges mdéjlighet komma via skdrgardens taxi- och turbatar

Hur mycket stdd planerar ni att séka till projektet? 59200:-

Projektets syfte och vilket behov det finns av det

Vad &r syftet med projektet? Se ovan
Vilket behov finns det av projektet? Skapa ett arrangemang som kan vara

aterkommande och som framhéver historien och kulturvarden. Kan férhoppningsvis
inspirera andra 6ar att 6ppna upp och visa upp sig

l‘“ﬁ““"éd' LEADER g! L



Kommer projektet endast att vara till nytta for féretag? nej

Kompetens och samarbete

Vilken erfarenhet och kompetens finns i projektet? Jag har erfarenhet av olika delar
av eventbranschen(band/show/ljusdesign/pr/méassa/fest/DJ). Val insatt i skargardens
historia. On &gs av en slaktférening dér det finns flera medlemmar som &r praktiska
och organisatoriska och ocksa insatta i historik och skargardsvard

Vilka andra samarbetar projektet med? Taxibatsfirmor, catering, ljudfirma,
eventfirma, facebookgrupper, lokala féreningar, andra skargardsbor
Genomférande och aktiviteter

Hur ska ni genomféra projektet och vilka aktiviteter ska inga?
(berétta sa detaljerat som mdjligt vilka aktiviteter som ingar, gdrna kronologiskt med
en beskrivning om vilka delmoment som ingdr i aktiviteten)

- Regatta fér allmogebatar

- Musikupptrddande, lokala férmagor och inhyrt band

- Kaffeservering

- Guidning pa én, med fokus pa dngsvard

- Instruktion i bygge av trdgédrsgard och lagning av stengérsgéard

- Uppmérkta vandringsstigar

- Ev. lasta och aka hélass

- Andra skéargards- och trdbatsféreningar kan exponera sig

Nytankande och andras erfarenheter

Ar projektet nytédnkande och i s& fall hur? Finns numera inget liknande i gryts norra
skargard

Kanner ni till nagot liknande projekt? Ragddagen

Geografiskt omrade

Vilket geografiskt omréde kommer ha nytta av projektet? Sméaland, Ostergétland

Mal

Vilka mal ska ni ha natt vid projektets slut? Genomfért en valorganiserad och
valbesbkt dag

Vilka mal ska ni n& pa Iang sikt? Aterkommande arligen, inspirera kring natur och
kulturvard. Titta pa méjligheten att ha sommarcafé kombinerat med guidningar

Indikatorer

kustlandet (EAven 1)



Kommer projektet att leda till att nya féretag skapas?
Kommer projektet att leda till nyskapade arbetstillfallen?

Kommer invanare fa tillgang till férbattrad service eller infrastruktur genom projektet?

Vad hander med resultatet?

Vem kan vara intresserad av projektet och resultatet utdéver er sjalva? Forstarker
kommunen som turistmal, jobb at transportorer, andra skargardsféreningar kan
exponera sig, Kunskapsspridning om kulturvard i skargarden

Hur kommer ni att sprida projektets resultat? Kontakta medier, lokala hemsidor osv

Hur ska verksamheten se ut efter projektets slut? Malsattningen &r att detta skall bl
arligen aterkommande

Er vanliga verksamhet

Hur ar projektet avgréansat fran er vanliga verksamhet? Jag ar huvudsakligen
elektriker

Ideellt arbete och 6vriga ideella resurser

Kommer ni att ha med ideella resurser i projektet? ja

Beskriv det ideella arbetet

Gor en uppskattning pa hur manga timmar ideellt arbete som ni bidrar med i
projektet. Det ideella arbetet varderas till 220 kr i timmen

Jag som férplanerar , marknadsfér och organiserar, rdknar med 80 tim. Medlemmar i
féreningen som arbetar med detta veckan innan, minst 60 tim

Utgifter
Beskriv utgift Belopp (kr)
Web, hemsida 3500
Annonsering gratistidningar, produktion annons 18500
Transporter utrustning 4400
Musiker 16500
Scenbygge, bankar, grillplats. Materialkostnad 2500
Ljudhyra och tillbehor 3500
Persontransporter 5000
Toalettlésning 2000

l(usﬂanéd LEaDer 3] (6



Talthyra 5500

Trycksaker, vepor, flygblad, affisher 9800

Projektledning/eventproduktion 38000

Summa: | 109200

Finansiering

Projektstod 59200
Offentlig medfinansiering, Valdemarsviks kommun 20000
Privat medfinansiering, Valdemarsviks sparbank, privata 20000
sponsorer

Gryts skdrvardsforening 10000
Insats med egen scen/ljusutrustning

Summa: | 109200

Vi W
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Avtal om sponsring

1 Parter
Valdemarsviks kommun, (org.nr: 212000-0431)
615 80 Valdemarsvik

Nedan kallad Sponsorn.

Sponsorsmottaggare Fredrik Graslund (FeztoForce ljusdesign), (org.nr: 600723-
7198)

Gronso 1
615 96 Gryt

Nedan kallad Foretaget

2 Bakgrund

Foretaget soker sponsring fran kommunen pa 20 000 kr for Gronsédagen
2023.

En dag i juli 2023 for att lyfta fram Gryts skargardskultur och visa upp en av de
kultur-och odlingsskapsmassigt valbevarade 6arna i skargarden, Gronso.

Evenemanget ska inspirera till hur man kan arbeta med angsvard,
allmogebatar, byggnadsvard, garsgardsbygge osv. Ordna en samling och
regatta for allmogebatar. Ge andra skargardsféreningar mojlighet visa upp sig.
Ha musikupptradanden, garna at folkmusikhallet och med lokala musiker.
Guidad tur pa 6n. Tipspromenad. Barnaktiviteter.

Malet ar att skapa ett arrangemang som kan vara aterkommande och som
framhaver historien och kulturvarden. Kan férhoppningsvis inspirera andra 6ar
att dppna upp och visa upp sig.

3 Avtalsperiod

Detta avtal galler fran och med att det undertecknas av behériga fran bada parter till
och med 2023-12-31. Avtalet upphor att galla utan féregaende uppsagning.

4 Sponsorns atagande
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Valdemarsviks kommun atar sig att

- Sponsra evenemanget med 20 000 kr utbetalt pa féretagets konto.
5 Foretagets atagande
Foretaget atar sig att

- exponera kommunens namn och logga i allt tryckt material, pa
arrangemangets webbplats och pa arrangemangets sociala medier som
huvudsponsor

Observera att mottagaren inte har ratt att anvanda kommunens logotyp eller
igenkanningsmarken pa annat satt an vad kommunen har godkant.

6 Ovriga villkor

Foretaget forsakrar att dess verksamhet ar forenlig med kommunens overgripande
mal. Foretaget forsakrar att denne bedriver en ekonomiskt seridés verksamhet och
inte innehar skatteskulder. Foretaget forsakrar att denne inte ar ett politiskt parti eller
en religids organisation.

Kommunen kan inte ata sig betalningsansvar for fakturor som avser sponsring, men
som ar utstallda pa en annan mottagare. Det vill sdga; kommunen kan inte som
sponsring betala fakturor som ar stallda pa en annan fysisk eller juridisk person.

7 Forsakringar

Foretaget ska, fore atagandet, teckna en féretagsforsakring for olyckshandelser som
ska galla under hela samarbetets tid.

8 Sekretess

Foretaget far aldrig réja eller utnyttja uppgift som omfattas av sekretess enligt
offentlighets- och sekretesslagen (2009:400). Denna skyldighet galler aven efter
avtalets upphoérande.

9 Parternas upplysningsplikt

Parterna ska sa snart som majligt informera varandra nar det finns en risk for
forsening av respektive Parts atagande. Parten ska samtidigt informera om orsaken
till férseningen och om en ny tidpunkt da atagandet kan ske.

10 Ansvar
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Foretaget ansvarar for de fel eller forsummelser som de orsakar under
sponsorsamarbetets tid. Foretaget ska ersatta Kommunen for de direkta skador som
Kommunen far.

Foretagets ansvar omfattar inte indirekt skada om inte Féretaget gjort sig skyldig till
grov vardsloshet.

11 Havning av avtalet

Part har ratt att saga upp avtalet sa att det upphér omedelbart om motparten
asidosatter villkor i avtalet som ar av vasentlig betydelse for parten.

Kommunen har aven ratt att sdga upp avtalet sa att det upphdr omedelbart om:

- Foretaget ar i drojsmal med betalning av skatter eller avgifter till staten,
forsattas i konkurs, inleder ackordsforhandlingar, trader i likvidation eller pa
annat satt kan antas ha kommit pa obestand, eller

- Det pa grund av Foretagets agerande finns en risk att Kommunens anseende
skadas.

12 Uppfoljning

Foretaget ska senast 2023-12-31 Iamna in till Kommunen en redovisning hur
sponsringsmedlen har anvants.

Kommunen ska félja upp att avtal om sponsring har efterlevts och om sponsringen
uppfyllt uppsatta mal inom avtalets period. Uppfdljningen ska utgéra underlag for
kommande sponsringsarenden. Uppfdljning av sponsringen ska alltid ske innan en
eventuell forlangning.

13 Avtalshandlingar
Detta avsnitt behdvs endast om det finns flera avtalshandlingar.
| detta avtalet ingar foljande handlingar:

- Detta avtal
- Bilaga (Ans6kan om sponsring)

Avtalshandlingarna ska i forsta hand tolkas sa att de 6verensstdmmer med varandra.
Om det trots sadan tolkning finns villkor i avtalshandlingarna som strider mot
varandra galler de i ovan namnd rangordning.

14 Andringar och tilligg

Andringar och tillagg till detta avtal ska goras skriftligen och ska gélla undertecknas
av bada parter.
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15 Tvist

Parterna ar éverens om att fragor som ror detta avtal i forsta hand ska forsoka losas i
samfdérstand. Om det inte ar mojligt féreligger en tvist.

Tvist angaende tillampningen eller tolkningen av detta avtal och darmed
sammanhangande rattsférhallanden, ska prévas och slutligt avgoérs av svensk allman
domstol med Norrképings tingsratt som forsta instans.

16 Kontaktpersoner
Kontaktperson for det har avtalet ar:

- for Valdemarsviks kommun:
- for Foretaget:

Kontaktpersonen ar den som ska kontaktas vid fragor med anledning av avtalet. Part
ska underrattas skriftligen om ny kontaktperson utses.

Detta avtal har upprattats i tva likalydande exemplar varav parterna tagit varsitt.

(Ort och datum) (Ort och datum)

Valdemarsviks kommun Fredrik Graslund (FeztoForce
ljusdesign)



----- Ursprungligt meddel ande-----
Fran: Hollertz, Per

Skickat: den 8 mars 2023 15:25
Till: Reg <reg@va demarsvik.se>
Amne: VB: Ansdkan om sponsring

For registrering.

Med vanlig hdsning

Per Hollertz
Kommunstyrelsens ordfdrande
Valdemarsviks kommun

E-post: per.hollertz@valdemarsvik.se
Tel: 070 601 45 16

----- Ursprungligt meddel ande-----

Fran: info@feztoforce.se <info@feztoforce.se>

Skickat: den 8 mars 2023 14:30

Till: Hollertz, Per <Per.Hollertz@valdemarsvik.se>; Kemle, Stefan
<Stefan.Kemle@valdemarsvik.se>

Amne: Ansbkan om sponsring

Varning: Det hér e-postmeddelandet har sitt ursprung utanfor organisationen. Klicka
inte palankar eller dppna bilagor om du inte kénner igen avsandaren och vet att
innehallet &r sikert.

Hej

Jag ténkte starta upp eventet Gronsodagen i ar, vilket vid gott utfall forhoppningsvis
kan bli arlig tradition. Jag tycker att var skargard saknar ett sidant arrangemang,
jamfor exempelvis med Rago dagen nerei Tjust. Min forhoppning &r att kommunen
vill sponsra detta med 20.000:- i ar

Bifogar min ansokan till Kustlandet som jag hoppas ocksa vill stétta detta projekt
mvh

Fredrik Graslund
Gronso

All e-post som skickas till Vademarsviks kommun & alman handling.
Vademarsviks kommun hanterar dina personuppgifter enligt dataskyddsférordningen
(GDPR). For mer information se https://www.val demarsvik.se/kommun/kommun-
politik/personuppgiftshantering/
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KO M M U N Sammantradesdatum

2023-04-19

Faommunstyrelzens arbetsutshkott

KSAU § 59 KS-KcS.2023.16

Ansdkan om sponsring Sommar i parken 2023
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att inte utbetala sponsring enligt ansokan.
Yrkanden

Per Hollertz (M) yrkar att arbetsutskottet foreslar till kommunstyrelsen att inte
utbetala sponsring enligt ansokan.

Beslutsordning

Per Hollertz (M) yrkande stalls under proposition och ordféranden finner att
arbetsutskottet beslutar enligt detsamma.

Arendebeskrivning

Nojeskarusellen ansoker om bidrag med 75 000 kronor for genomférandet av
"Sommar i Parken” den 12 augusti 2023.

Evenemanget syftar till att fora traditionen vidare vart evenemang Sommar i
Parken i augusti pa Folkets Park Grannas. Det ar i linje med féreningen
Nojeskarusellens syfte att skapa underhallning for kommunens invanare. Var
Overtygelse ar att arrangemanget aven kommer att locka tillresta besokare
och darmed skapa intakter for besdksnaringen och ett positivt mervarde for
Valdemarsvik.

Arrangemangets kostnader uppgar till ca 300 000 kronor. Bidragsansdkan
ska i forsta hand anvandas till den teknik som kravs for att Valdemarsviks
Folkets Park ska bli funktionell fér arrangemanget

- Teknik enligt kalkyl uppgar till 90 000 kronor. Ovriga kostnader utgdrs av
gager, marknadsféring, vakter tillstand och hyra.

Allt arbete fére, under och efter arrangemanget genomfors av féreningens
ideella krafter. Intakter utgors av entréavgifter, var kalkyl bygger pa 750-800
besokare.

Forkop

100 biljetter Early bird a 295: -

600 biljetterforkop efter 100 biljetter 395: -

Luckan

Justerare
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Sammantrédesdatum
KOMMUN 2023-04-19
Faommunstyrelzens arbetsutshkott
KSAU § 59 KS-KcS.2023.16

75 biljetter 12/8 450: -

Vid eventuell vinst aterférs denna till féreningens kassa for skapande av
ytterligare arrangemang for att skapa underhallning for kommunens invanare
i enlighet med foéreningens syfte.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran kommundirektor och stab 2023-03-20
AnsOkan om sponsring

Avtalsforslag

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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KOMMUN 2023-03-20 KS-KcS.2023.16

Tjanstestalle/Handlaggare Mottagare

Kommundirektor och Stab Kommunstyrelsen
Sarah Akerblom

Naringslivsutvecklare

Tel: 012319155

E-post: sarah.akerblom@valdemarsvik.se

Ansdkan om sponsring Sommar i parken 2023
Forslag till beslut i Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar att sponsra Nojeskarusellen med 75.000kr fran
kommunstyrelsens oférutsedda for arrangemang av Sommar i Parken 2023.

Arendebeskrivning

Nojeskarusellen ansoker om bidrag med 75 000 kronor for genomférandet av
"Sommar i Parken” den 12 augusti 2023.

Evenemanget syftar till att fora traditionen vidare vart evenemang Sommar i
Parken i augusti pa Folkets Park Grannas. Det ar i linje med féreningen
Nojeskarusellens syfte att skapa underhallning for kommunens invanare. Var
Overtygelse ar att arrangemanget aven kommer att locka tillresta besokare
och darmed skapa intakter for besdksnaringen och ett positivt mervarde for
Valdemarsvik.

Arrangemangets kostnader uppgar till ca 300 000 kronor. Bidragsansdkan
ska i forsta hand anvandas till den teknik som kravs for att Valdemarsviks
Folkets Park ska bli funktionell fér arrangemanget

- Teknik enligt kalkyl uppgar till 90 000 kronor. Ovriga kostnader utgdrs av
gager, marknadsféring, vakter tillstand och hyra.

Allt arbete fére, under och efter arrangemanget genomfors av féreningens
ideella krafter. Intakter utgors av entréavgifter, var kalkyl bygger pa 750-800
besoOkare.

Forkop

100 biljetter Early bird a 295: -

600 biljetterforkop efter 100 biljetter 395: -

Luckan

75 biljetter 12/8 450: -

Vid eventuell vinst aterférs denna till foreningens kassa for skapande av
ytterligare arrangemang for att skapa underhallning fér kommunens invanare
i enlighet med foreningens syfte.

Beslutsunderlag
Ansodkan om sponsring
Avtalsforslag

Sida
1(2)
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Beslutet skickas till
Nojeskarusellen
Naringslivsutvecklare
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander

Kommundirektor
Sarah Akerblom
Naringslivsutvecklare



NOJ ES idéell forening

KARUSELLEN

Valdemarsvik 2023-03-18

No6jeskarusellen anséker om bidrag med 75 000 kronor for genomférandet av ”Sommar i Parken” den 12
augusti 2023.

Evenemanget syftar till att féra traditionen vidare vart evenemang Sommar i Parken i augusti pa Folkets Park
Grannas.

Det ar i linje med féreningen Nojeskarusellens syfte att skapa underhallning fér kommunens invanare.

Var overtygelse ar att arrangemanget dven kommer att locka tillresta besékare och darmed skapa intakter
for besdksnaringen och ett positivt mervarde for Valdemarsvik.

Arrangemangets kostnader uppgar till ca 300 000 kronor.
Bidragsansokan ska i forsta hand anvandas till den teknik som kravs for att Valdemarsviks Folkets Park ska bli
funktionell for arrangemanget
e Teknik enligt kalkyl uppgér till 90 000 kronor. Ovriga kostnader utgérs av gager, marknadsféring,
vakter tillstand och hyra.

Allt arbete fore, under och efter arrangemanget genomférs av foreningens ideella krafter.

Intakter utgors av entréavgifter, var kalkyl bygger pa 750-800 besokare.
Forkop

100 biljetter Early bird & 295: -

600 biljetterforkop efter 100 biljetter 395: -

Luckan

75 biljetter 12/8 450: -

Vid eventuell vinst aterfors denna till féreningens kassa for skapande av ytterligare arrangemang for att
skapa underhallning for kommunens invanare i enlighet med féreningens syfte.

En vanlig halsning
Nojeskarusellen genom
kassor

Mimmi Trysberg

Nojeskarusellen Bankgiro: 410-5953
Box 52
615 22 Valdemarsvik Org.nr: 825001-8119
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Avtal om sponsring

1 Parter
Valdemarsviks kommun, org.nr: 212000-0431
615 80 Valdemarsvik

Nedan kallad Sponsorn.

Sponsorsmottaggare, Nojeskarusellen org.nr: 825001-8119

Box 52
615 22 Valdemarsvik

Nedan kallad Foreningen.

2 Bakgrund

Nojeskarusellen ansdker om bidrag med 75 000 kronor for genomférandet av
"Sommar i Parken” den 12 augusti 2023.

Evenemanget syftar till att féra traditionen vidare vart evenemang Sommar i Parken i
augusti pa Folkets Park Grannas.

Det ar i linje med féreningen Nojeskarusellens syfte att skapa underhallning for
kommunens invanare.

Var dvertygelse ar att arrangemanget aven kommer att locka tillresta besékare och
darmed skapa intakter for besdksnaringen och ett positivt mervarde for
Valdemarsvik.

Arrangemangets kostnader uppgar till ca 300 000 kronor.

Bidragsansokan ska i forsta hand anvandas till den teknik som kravs for att
Valdemarsviks Folkets Park ska bli funktionell fér arrangemanget

e Teknik enligt kalkyl uppgar till 90 000 kronor. Ovriga kostnader utgérs av
gager, marknadsforing, vakter tillstdnd och hyra.

Allt arbete fore, under och efter arrangemanget genomférs av foreningens ideella
krafter.
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Intakter utgdrs av entréavgifter, var kalkyl bygger pa 750-800 besdkare.

Forkop

100 biljetter Early bird a 295: -

600 biljetterforkdp efter 100 biljetter 395: -
Luckan

75 biljetter 12/8 450: -

Vid eventuell vinst aterfors denna till foreningens kassa for skapande av ytterligare
arrangemang for att skapa underhalining for kommunens invanare i enlighet med
foreningens syfte.

3 Avtalsperiod

Detta avtal galler fran och med att det undertecknas av behériga fran bada parter till
och med 2023-12-31 Avtalet upphor att galla utan féoregaende uppsagning.

4 Sponsorns atagande
Valdemarsviks kommun atar sig att

- Sponsra evenemanget med 75 000kr genom utbetalning till Féreningens
bankkonto.

5 Foreningens atagande

Foreningen atar sig att marknadsféra Sponsorn pa affischer, i sociala medier och i
programblad.

Observera att mottagaren inte har ratt att anvanda kommunens logotyp eller
igenkanningsmarken pa annat satt an vad kommunen har godkant.

6 Ovriga villkor

Foreningen forsakrar att dess verksamhet ar forenlig med kommunens évergripande
mal. Foreningen forsakrar att denne bedriver en ekonomiskt serids verksamhet och
inte innehar skatteskulder. Féretaget forsakrar att denne inte ar ett politiskt parti eller
en religiés organisation.

Kommunen kan inte ata sig betalningsansvar for fakturor som avser sponsring, men

som ar utstallda pa en annan mottagare. Det vill siga; kommunen kan inte som
sponsring betala fakturor som ar stallda pa en annan fysisk eller juridisk person.

7 Forsakringar
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Foreningen ska, fére atagandet borjar teckna en foretagsforsakring for
olyckshandelser som ska galla under hela samarbetets tid.

8 Sekretess

Foreningen far aldrig roja eller utnyttja uppgift som omfattas av sekretess enligt
offentlighets- och sekretesslagen (2009:400). Denna skyldighet galler aven efter
avtalets upphorande.

9 Parternas upplysningsplikt

Parterna ska sa snart som mojligt informera varandra nar det finns en risk for
forsening av respektive Parts atagande. Parten ska samtidigt informera om orsaken
till forseningen och om en ny tidpunkt da atagandet kan ske.

10 Ansvar

Foreningen ansvarar for de fel eller forsummelser som de orsakar under
sponsorsamarbetets tid. Féreningen ska ersatta Kommunen for de direkta skador
som Kommunen far.

Foreningens ansvar omfattar inte indirekt skada om inte Féreningen gjort sig skyldig
till grov vardsloshet.

11 Havning av avtalet

Part har ratt att sdga upp avtalet sa att det upphoér omedelbart om motparten
asidosatter villkor i avtalet som ar av vasentlig betydelse for parten.

Kommunen har aven ratt att sdga upp avtalet sa att det upphér omedelbart om:

- Foreningen ar i dréjsmal med betalning av skatter eller avgifter till staten,
forsattas i konkurs, inleder ackordsforhandlingar, trader i likvidation eller pa
annat satt kan antas ha kommit pa obestand, eller

- Det pa grund av Féreningens agerande finns en risk att Kommunens
anseende skadas.

12 Uppfoljning

Foreningen ska senast 2023-12-31 Iamna in till Kommunen en redovisning hur
sponsringsmedlen har anvants.

Kommunen ska folja upp att avtal om sponsring har efterlevts och om sponsringen
uppfyllt uppsatta mal inom avtalets period. Uppfoljningen ska utgéra underlag for
kommande sponsringsarenden. Uppfoljning av sponsringen ska alltid ske innan en
eventuell férlangning.
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13 Avtalshandlingar
Detta avsnitt behdvs endast om det finns flera avtalshandlingar.
| detta avtalet ingar foljande handlingar:

- Detta avtal
- Ansdkan om sponsring
- Besoksdata fran tidigare ar

Avtalshandlingarna ska i forsta hand tolkas sa att de 6verensstammer med varandra.
Om det trots sadan tolkning finns villkor i avtalshandlingarna som strider mot
varandra galler de i ovan namnd rangordning.

14 Andringar och tilligg

Andringar och tillagg till detta avtal ska goras skriftligen och ska gélla undertecknas
av bada parter.

15 Tvist

Parterna ar éverens om att fragor som ror detta avtal i forsta hand ska forsdka l6sas i
samfdérstand. Om det inte ar mojligt féreligger en tvist.

Tvist angaende tillampningen eller tolkningen av detta avtal och darmed
sammanhangande rattsférhallanden, ska prévas och slutligt avgoérs av svensk allman
domstol med Norrképings tingsratt som forsta instans.

16 Kontaktpersoner
Kontaktperson for det har avtalet ar:

- for Valdemarsviks kommun:
- fér Féreningen:

Kontaktpersonen ar den som ska kontaktas vid fragor med anledning av avtalet. Part
ska underrattas skriftligen om ny kontaktperson utses.

Detta avtal har upprattats i tva likalydande exemplar varav parterna tagit varsitt.

(Ort och datum) (Ort och datum)

Valdemarsviks kommun Nojeskarusellen
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Faommunstyrelzens arbetsutshkott

KSAU § 60 KS-KcS.2023.19

Finansiering etableringsstrategi 2023
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen godkanner medfinansiering for framtagandet av
etableringsstrategin pa 100 000 kronor fran ordinarie budget for
naringslivsbeframjande atgarder.

Arendebeskrivning

Projektets dvergripande syfte ar att sékerstalla en langsiktig
etableringsstrategi med effektiv markanvandning inom Valdemarsviks
kommun. Malet ar att utveckla och 6ka Valdemarsviks attraktionskraft for
investeringar och etableringar. Projektet ska resultera i en antagen
etableringsstrategi som innehaller arbetsprocessen for etableringar saval
internt som externt.

Projektet ska bidra till en langsiktig hallbar utveckling genom att skapa
underlag for valgrundade strategiska stallningstaganden gallande
markanvandning for etableringar och investeringar i Valdemarsviks kommun i
framtiden.

Projektmail:

1. Inventering av befintliga strukturer

2. Inventering befintlig marknad

3. Ange inriktningar framtida marknad

4. Ge en konsekvensanalys pa befintlig och framtida marknad

5. Pavisa effektivare exploatering och samordnad markplanering
6. Potentiellt byggbara ytor pa ett kort, mellan och langt perspektiv
7. Beskriva tidplan och arbetsprocess internt och externt

8. Vara realistisk, utmanande och férankrangringsbart

Arbetet ska ta hansyn till befintliga strukturer och forutsattningar i enlighet
med kommunens strategiska dokument samt ha ett 6ppet forhallningssatt till
olika aktorers forslag. Projektet ska efterstrava en effektiv arbetsprocess med
samordnad planering.

Tidsram (projektperiod): Q2-Q4 2023. Malet ar att strategin ar fardigstalld och
antas politiskt Q4 2023 eller Q1 2024.

Region Ostergdtland foreslas avsatta totalt 300 000 kr

Justerare
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2023-04-19

Faommunstyrelzens arbetsutshkott

KSAU § 60 KS-KcS.2023.19

Valdemarsviks kommun foreslas avsatta totalt 100 000 kr.

Kostnaden bestar framst i en omfattande analys fran av Region Ostergétland
upphandlad aktér som forvantas svara pa projektmal 1-6.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran kommundirektor och stab 2023-03-27
Projektplan

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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Tjanstestalle/Handlaggare Mottagare

Kommundirektor och Stab Kommunstyrelsen
Sarah Akerblom

Naringslivsutvecklare

Tel: 012319155

E-post: sarah.akerblom@valdemarsvik.se

Finansiering etableringsstrategi 2023
Forslag till beslut i kommunstyrelsen

Region__('jstergétlands etablerings- och investeringsframjande arbetsgrupp
TEAM Ostergétland har godkant medfinansiering pa 300 000 kronor for
framtagandet av en etableringsstrategi for Valdemarsviks kommun.

Kommunstyrelsen godkanner medfinansiering for framtagandet av
etableringsstrategin pa 100 000 kronor fran ordinarie budget for
naringslivsbeframjande atgarder.

Arendebeskrivning

Projektets Overgripande syfte ar att sékerstalla en langsiktig
etableringsstrategi med effektiv markanvandning inom Valdemarsviks
kommun. Malet ar att utveckla och 6ka Valdemarsviks attraktionskraft for
investeringar och etableringar. Projektet ska resultera i en antagen
etableringsstrategi som innehaller arbetsprocessen for etableringar saval
internt som externt.

Projektet ska bidra till en langsiktig hallbar utveckling genom att skapa
underlag for valgrundade strategiska stallningstaganden gallande
markanvandning fér etableringar och investeringar i Valdemarsviks kommun i

framtiden.

Projektmail:

1. Inventering av befintliga strukturer

2. Inventering befintlig marknad

3. Ange inriktningar framtida marknad

4. Ge en konsekvensanalys pa befintlig och framtida marknad

5. Pavisa effektivare exploatering och samordnad markplanering
6. Potentiellt byggbara ytor pa ett kort, mellan och langt perspektiv
7. Beskriva tidplan och arbetsprocess internt och externt

8. Vara realistisk, utmanande och férankrangringsbart

Arbetet ska ta hansyn till befintliga strukturer och férutsattningar i enlighet
med kommunens strategiska dokument samt ha ett 6ppet forhallningssatt till
olika aktorers forslag. Projektet ska efterstrava en effektiv arbetsprocess med
samordnad planering.
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Tidsram (projektperiod): Q2-Q4 2023. Malet ar att strategin ar fardigstalld och
antas politiskt Q4 2023 eller Q1 2024.

Region Ostergdtland foreslas avsatta totalt 300 000 kr
Valdemarsviks kommun féreslas avsatta totalt 100 000 kr.

Kostnaden bestar framst i en omfattande analys fran av Region Ostergétland
upphandlad aktér som férvantas svara pa projektmal 1-6.

Beslutsunderlag
Projektplan

Beslutet skickas till
Naringslivsutvecklaren
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander

Kommundirektor
Sarah Akerblom
Naringslivsutvecklare
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Projektplan

Framtagande av etableringsstrategi fér Valdemarsviks kommun

Projektnamn Etableringsstrategi

Bestillare/finansiir Kommundirektorens stab / Naringslivsutveckling
Projektledare Sarah Akerblom

Datum den 3 mars 2023

1. Sammanfattning

Projektets dvergripande syfte dr att sidkerstélla en 1angsiktig etableringsstrategi med effektiv
markanvéndning inom Valdemarsviks kommun. Mélet dr att utveckla och 6ka Valdemarsviks
attraktionskraft for investeringar och etableringar. Projektet ska resultera i en antagen
etableringsstrategi som innehéller arbetsprocessen for etableringar savél internt som externt.

Projektet ska bidra till en langsiktig hallbar utveckling genom att skapa underlag for
vélgrundade strategiska stillningstaganden géllande markanvéndning for etableringar och
investeringar i Valdemarsviks kommun i framtiden.

Projektmal:

e Inventering av befintliga strukturer

¢ Inventering befintlig marknad

e Ange inriktningar framtida marknad

e Ge en konsekvensanalys pé befintlig och framtida marknad

e Pdvisa effektivare exploatering och samordnad markplanering

e Potentiellt byggbara ytor pa ett kort, mellan och ldngt perspektiv

e Beskriva tidplan och arbetsprocess internt och externt

e Vara realistisk, utmanande och férankrangringsbart

Arbetet ska ta hansyn till befintliga strukturer och forutsittningar i enlighet med kommunens
strategiska dokument samt ha ett 6ppet forhéllningssitt till olika aktorers forslag. Projektet
ska efterstrdva en effektiv arbetsprocess med samordnad planering.
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2. Bakgrund

Valdemarsviks kommun ir en utpriglad skdrgards- och landsbygdskommun med en centralort
som endast har cirka 2700 personer, resterande 4900 invanare bor pa landsbygden eller 1
ndgon av de mindre servicenoderna Ringarum, Gusum eller Gryt/Fyrudden. Det &r viktigt for
Valdemarsviks kommun att bibehalla tillgangen till kommersiell service pa alla dessa orter
utifrdn Region Ostergdtlands serviceprogram. Det ir ocksd viktigt att mdjliggora for
grundldggande kommersiell service i kommunens sddra delar med Kaggebo/Skeppsgérden
som nod.

Under sommarménaderna dkar befolkningen i flera delar av kommunen med deltid-
/fritidsboenden i1 synnerhet i skdrgarden, Gryt/Fyrudden och Kaggebo. Pa grund av det stora
antalet besokare finns utrymme for ytterligare etableringar inom besdksnéringen
(hushéllstjénster) enligt Region Ostergdtlands och WSPs analys - Valdemarsviks
funktionalitet i Ostergdtland, 2022. Ovriga niringslivet har viss dvervigande prigel av
tillverkning och annan produktion samt areella néringar.

Valdemarsviks kommun har under flera ar haft en negativ befolkningsutveckling och
prognoser visar pa en fortsatt minskning Det innebér ett minskat underlag for att finansiera
kommunens huvuduppdrag pa ett vilfungerande sétt, sdkerstilla god offentlig service for
kommunens befolkning. Som f6ljd har ocksa flera branscher svart att rekrytera rétt
kompetens, varfor stirkta band till kringliggande universitet och dvrig utbildning i1 de storre
staderna &r betydelsefull.

Naérheten till S6derkdping och Norrkdping och den planerade utbyggnaden av E22 forbi
Soderkoping kommer minska pendlings- och transporttiden till Norrk6ping och Linkdping
och kan gora Valdemarsvik till en mer attraktiv boendeort med goda livsmiljoer och nérhet till
naturen. Det kan ocksé géra kommunen mer funktionell for transporter och logistik och knyta
samman Ostergdtland ytterligare. Nigot som projektet bor ka kunskapen om.

Aven det planerade bygget av Ostlinken kan komma att paverka efterfrigan pa byggbar mark
1 Valdemarsviks kommun nir konkurrensen om byggbar mark runt Linkdping och Norrkdping
okar, vilket ocksa &r ett perspektiv att ta med i arbetet och 6ka kunskapen kring.

Det finns en 0nskan fran Valdemarsviks kommun att 4ven stirka banden sdderut mot
Visterviks kommun och visterut mot Atvidabergs kommun for starkare arbetsmarknad och
konkurrenskraft.

3. Syfte

Kommunen behdver arbeta strategiskt for att frimja investeringar och etableringar, bland
annat genom effektiv och langsiktig hantering av markresurser utifrén ett kunskapsbaserat
underlag och forstéelse for aktuell och framtida marknad men dven strukturer och floden
inom Ostergdtlands- och norra Kalmar lin. Projektets dvergripande syfte #r dirfor att
sakerstélla en langsiktig etableringsstrategi med effektiv markanvindning inom
Valdemarsviks kommun.

2(9)
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4. Malgrupp

Projektets malgrupper dr primirt interna intressenter inom kommunens forvaltning och
politiska organisation, men bestar ocksd av markégare i kommunen som bor involveras i
projektet.

I forlingningen berdr projektet kommunens invinare och skattekollektiv, dértill &ven
befintliga foretag. Aven om de #r en sekundir intressent behdver dialog och dppenhet prigla
projektet genomgdende.

5. Resultatmal

Projektets mal ar att sikerstdlla en 1dngsiktig antagen etableringsstrategi som innehaller
arbetsprocessen for etableringar savil internt som externt med effektiv markanvéndning inom
Valdemarsviks kommun. Strategin ska vara ett kommundvergripande dokument som sétter
riktningen for kommunens ndmnder/ forvaltningar nir det géller arbetet med att frdmja en god
geografisk struktur for Valdemarsviks néringsliv. Langsiktigt strategiskt etableringsarbete
okar kommunens attraktionskraft for nyetableringar, expansioner och investeringar. Strategin
ska vara realistisk, utmanande och férankrangringsbar

6. Effektmal

Malet &r att utveckla och 6ka Valdemarsviks attraktionskraft for investeringar och
etableringar. Projektet ska bidra till en langsiktig hallbar utveckling genom att skapa underlag
for vélgrundade strategiska stdllningstaganden gillande markanvindning for etableringar och
investeringar i Valdemarsviks kommun i framtiden. Projektet forvantas dven bidra till ett
konkretiserande av den framtida marknaden, inklusive potentiella byggtomter, samt visa pé
effektivare exploatering och samordnad markplanering genom tydligare arbetsprocess for
etableringar. Langsiktigt strategiskt etableringsarbete 6kar kommunens attraktionskraft for
nyetableringar, expansioner och investeringar vilket ger fler arbetstillfillen och darmed bidrar
till en langsiktigt 6kad skattekraft..

7. Projektorganisation

Valdemarsviks kommun ansvarar for projektgenomforandet. For arbetet finns projektledare,
projektgrupp och styrgrupp tillsatt inom kommunen. En referensgrupp kommer att stodja
projektet med kunskap och rad utifrdn egen kompetens och arbetsomraden, med ansvar for
informationsspridning mellan egen organisation och projektet. Kvalitetssdkrare kommer att
folja analysprocessen, genomfora projektuppfoljning och skapa rutin for granskning och
inspel fran referensgrupper och styrgrupp.

3 (5)
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Projektledare Sarah Akerblom, niringslivsutvecklare
(kommundirektdrens stab)
Genomforande Q2-Q4 2023, inforande Q2 2023

Mottagare av projektet

Sektor samhillsbyggnad och service, kommundirektorens stab,
politik

Styrgrupp

Karl Ohlander, kommundirektor
Aline Eriksson, Plan- och byggchef
Pér Ljungqvist, Miljochef

Mikael Jonsson, Teknisk chef

Projektgrupp

Sarah Akerblom, niringslivsutvecklare

Johanna Knutsson, dversiktsplanerare/planarkitekt

Michaela Thomsson, MEX/fastighetsjuridik/samhéllsplanering
Magdalena Holstrém, miljo- och héilsa

Referensgrupper

Stodjer projektet med kunskap och rad utifran egen kompetens
och arbetsomréden. Ansvarar for informationsspridning mellan
egen organisation och projektet. Granskar och ldmnar forslag
pa justeringar och antagande.

Kvalitetssikrare

- Folja framarbetad process for analysen
- Framtagande av projektplan och ménatlig uppf6ljning av den.
- Rutin for granskning och inspel frén referensgrupper och

styrgrupp

8. Avgrinsningar

Projektet ska endast avse Valdemarsviks kommun geografiskt. Aktiviteterna och arbetet med
framtagandet av strategin dr tidsmassigt avgrinsat for att vid projektets slut bli en politiskt
antagen strategi och ett arbetsdokument for berdrda sektorer i ordinarie verksambhet.

9. Hallbarhetsaspekterna

Projektet syftar till att bidra med l&ngsiktighet och kunskapsbaserade dvervdganden om
lamplig mark for investeringar och etableringar inom Valdemarsviks kommun och dédrmed
sakerstdlla hallbar utveckling Valdemarsviks natur och miljo ar helt avgérande for att forbli
attraktivt att bo och leva 1 samt besoka, diarfor behovs en strategi for var exploateringar dr
lampliga och didrmed ocksa var de inte &r det.

Lings med projektets géng dr dialog och 6ppenhet med olika referensgrupper viktigt. Det vill
sdga att en mangfald av intressenter fran hela kommunen far sin rost hord och att hdnsyn tas
till dessa intressen i strategin. I synnerhet behdver yngre generationers intressen tas tillvara pa
da de kommer att drva platsen och de forutséttningar den baddats med.

10. Finansiering och projektperiod
Tidsram (projektperiod): Q2-Q4 2023.

Region Ostergdtland foreslés avsitta totalt 300 000 kr
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Valdemarsviks kommun foreslas avsitta totalt 100 000 kr.
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Kommunstyrelsen

NrParagrafNrLittera ArendeNr Kod Fastighet

ProtokollBeskrivning

Kommunstyrelsens beslut

Arendebeskrivning

Beslutsunderlag

Beslutet skickas till
Beslutsmottagare
XXXXX

Akten

Justerare
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Sammantrédesdatum
i KOMMUN 2023-04-19
Faommunstyrelzens arbetsutshkott
KSAU § 61 KS-KcS.2023.13

Samarbetsavtal Liedholms cup
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen godkanner forslag till samarbetsavtal med Waldemarsviks
idrottsforening (WIF).

Kommundirektéren uppdras att underteckna samarbetsavtalet.
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet beslutar att gora foljande tillagg i forslaget till samarbetsavtal
under § 5 "Fdreningens skyldigheter gentemot Kommunen"
e Foreningen ska i god tid infor arrangemanget kontakta Grannas
camping.

Yrkanden

Per Hollertz (M) yrkar pa foljande tillagg i forslaget till samarbetsavtal under §
5 "Fbéreningens skyldigheter gentemot Kommunen"
e Foreningen ska i god tid infor arrangemanget kontakta Grannas
camping.

Beslutsordning

Per Hollertz (M) yrkande stalls under proposition och ordféranden finner att
arbetsutskottet beslutar enligt detsamma.

Arendebeskrivning

Nils Liedholms Cup ar en aterkommande fotbollsturnering i Valdemarsvik.
Cupen genomfoérs 2023 pa Grannas idrottsplats den 29 juni — 2 juli. Cupen
har sedan tidigare utnyttjat skollokaler, skolkdk och anlaggningar for att
kunna genomféra evenemanget. Dessa fragor har hanterats i en muntlig
Overenskommelse.

Aterremiss frén arbetsutskottet 2023-03-22 § 45
Kommunen har tidigare ar lamnat bidrag for inkép av matchbollar till cupen.

Forvaltningen foreslog att detta aven skulle ske 2023, men nu i form av
sponsring enligt sponsringspolicyn. Det ansokta beloppet ar 10 tkr.

Justerare
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Sammantrédesdatum
KOMMUN 2023-04-19
Faommunstyrelzens arbetsutshkott
KSAU § 61 KS-KcS.2023.13

Ett forslag till samarbetsavtal hanterades av kommunstyrelsens arbetsutskott
2023-03-22 § 45 dar kommunen skulle sponsra cupen med matchbollar for
10 tkr. Arbetsutskottet aterremitterade 2023-03-22 arendet med motiveringen
att ta fram ett nytt férslag till samarbetsavtal. Enligt aterremissen skulle det
nya avtalet innehalla de &taganden som kommunen har i samband med Nils
Liedholm cup gallande bland annat fotbollplansskoétsel, sovutrymmen med
mera. Det nya forslaget ska inte innehalla en kostnad fér matchbollar.

Motprestationen fran cuppen handlar framst om exponering i samband med
cupen i form av att kommunen logotyp finns med i material och annonser dar
cupen marknadsfors.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran kommundirektor och stab 2023-03-14
Forslag till avtal

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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Tjanstestélle/Handldggare Mottagare
Kommundirektor och Stab Kommunstyrelsen
Karl Ohlander

Kommundirektor

Tel: 0123-192 29

E-post: karl.ohlander@valdemarsvik.se

Samarbetsavtal Liedholms cup
Forslag till beslut i kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen godkanner forslag till samarbetsavtal med Waldemarsviks
idrottsférening (WIF).

Kommundirektéren uppdras att underteckna samarbetsavtalet.
Arendebeskrivning

Nils Liedholms Cup ar en aterkommande fotbollsturnering i Valdemarsvik.
Cupen genomférs 2023 pa Grannas idrottsplats den 29 juni — 2 juli. Cupen
har sedan tidigare utnyttjat skollokaler, skolkdk och anlaggningar for att
kunna genomféra evenemanget. Dessa fragor har hanterats i en muntlig
overenskommelse.

Aterremiss frén arbetsutskottet 2023-03-22 § 45

Kommunen har tidigare ar lamnat bidrag for ink6p av matchbollar till cupen.
Forvaltningen foreslog att detta aven skulle ske 2023, men nu i form av
sponsring enligt sponsringspolicyn. Det ansokta beloppet ar 10 tkr.

Ett forslag till samarbetsavtal hanterades av kommunstyrelsens arbetsutskott
2023-03-22 § 45 dar kommunen skulle sponsra cupen med matchbollar for
10 tkr. Arbetsutskottet aterremitterade 2023-03-22 arendet med motiveringen
att ta fram ett nytt férslag till samarbetsavtal. Enligt aterremissen skulle det
nya avtalet innehalla de ataganden som kommunen har i samband med Nils
Liedholm cup gallande bland annat fotbollplansskétsel, sovutrymmen med
mera. Det nya forslaget ska inte innehalla en kostnad fér matchbollar.

Motprestationen fran cuppen handlar framst om exponering i samband med
cupen i form av att kommunen logotyp finns med i material och annonser dar
cupen marknadsfors.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran kommundirektor och stab 2023-03-14
Forslag till avtal

Beslutet skickas till
WIF

Kommundirektoren
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Tekniska chefen
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander
Kommundirektor



AVTAL NILS LIEDHOLM CUP

Mellan Valdemarsviks kommun, nedan kallad kommunen och
Waldemarsviks Idrottsforening (Nils Liedholm Cup) nedan kallad féreningen har foljande
avtal traffats.

§1

§2

§3

§4

§5

Avtalet omfattar kostnadsfri tillging till del av kommunens lokaler, skollokaler pa
Vammarskolan, del av Folkets Hus (inklusive kok och biograf) , Sorbyskolans kok,
Grénndsparken, Grannds IP samt friluftsomrdde och dess faciliteter i anslutning till Nils
Liedholms cup. Lokalerna ska med kommunen 6verenskommas varje enskilt ar, da
verksamhet, renoveringar eller dylikt kan dndra forutséttningarna for lokaler.
Kommunen ska héllas skadefri mot féreningen vid storningar/andringar som tillexempel
renoveringar, ombyggnationer, stromavbrott eller liknande.

Omrade Grénnds IP: se bilaga 1

Avtalet giller fr.o.m. 2023-06-01 till och med 2025-06-30. Avtalet forlangs sedan med 1
ar 1 taget om uppsdgning ej gjorts. Uppsdgning av detta avtal ska ske senast 12 ménader
innan avtalets utging.

Vad giller 6vergripande fragor om avtalet angdende drift och verksamhet i lokaler eller
pd Grénnds IP och friluftsomrdde, d&r kommunens tekniske chef samt féreningens
ordforande representanter. Vid operativa fragor infor cupen ar gatukontorets
arbetsledare kontaktperson.

Kommunens skyldigheter gentemot féreningen:

e Att ge foreningen kostnadsfri tillgdng till lokaler och anldggningar enligt §1.

¢ Kommunen ska senast till onsdagen fore start av cupen, iordningsstallt 3 st
spelbara fotbollsplaner, stidade omkléddningsrum samt vriga ytor som ska ge ett
stiddat, vilvardat och vilkomnande intryck for deltagare, anhoriga, turister och
Ovriga besokare.

e Anldggningen ska héllas tillgéinglig for foreningen frdn och med mandag under
cupveckan.

e Kommunen haller med 1 st planskotare veckan innan och under cupen for att
sakerstdlla grasklippning, milning av linjer, bevattning samt 6vrig planskotsel.
Arrangoren har ritt att uppfora erforderliga tdvlingsanordningar som
sekretariats-, sjukvards-, marketenteri-, press- och sponsortilt, toaletter,
hogtalarmaster, samt diverse avspéarrningar inom omradet under arrangemanget.

e Parkeringsytan (saneringsmassorna) iordningsstilld (klippt) innan NLC pabdrjas.

e Arrangoéren har ritt till reklamplatser inom omradet i samrad med
samarbetspartner.

e Kommunen stir for samtliga kostnader for el och vattenférbrukning.

Foreningens skyldigheter gentemot Kommunen
Kommunen ska:
e ha mgjlighet till ett kortare inlédgg/tal i samband med invigning och/eller
avslutningsceremoni.
e {4 ha fritt antal vepor/banderoller som placeras pa cupomradet och pd boenden.
e fi exponering i farg med logotyp pa 50x70 skylt vid samtliga fotbollsplaners
entréer.



§6

§7

§8

§9

e fi annons i NT infor cupen.

e tackannons i NT efter cupen.

e cxponeras med logotype pa Nils Liedholm Cup’s hemsida med Léank
(www.waldemarsviksif.se/nlc)

e ha tillgang till iordningsstillda lokaler senast ndstkommande vecka direkt efter
cupen.

e A hjdlp med minst 1 st person att bista kommunens planskdétare vid behov.

o forbehdlla sig rétten att 1 egen text och bild anvdnda arrangemanget 1
kommunens marknadsf6ring

e Foreningen ansvarar for att anliggningarna ldses efter egen anvéndning.

e Foreningen ska i god tid infor arrangemanget kontakta Griannds camping.

Foreningen ér erséttningsskyldig for skadegorelse som sker under tid d& foreningen
bedriver verksamhet pa anldggningen.

Foreningen svarar for att teckna ansvarsforsikring for egen verksamhet och egna
arrangemang.

Part dger rétt att med omedelbar verkan sdga upp avtalet om motparten i visentlig man
bryter mot sina forpliktelser enligt avtalet.

Tvist 1 anledning av detta avtalsforhdllande skall provas och avgdras i allmén domstol.
Avtalet dr tecknat i tvd exemplar av vilka parterna tagit var sitt.

Detta avtal &r for kommunen giltigt forst efter att det godkénts av
Kommunstyrelsen genom beslut, som vunnit laga kraft.

Valdemarsvik 2023-x-x

Valdemarsviks Kommun Waldemarsviks IF

Karl Ohlander, Kommundirektor Tomas Pettersson, ordférande


http://www.waldemarsviksif.se/nlc
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Fastighetsgranserna ar ej juridiskt bindande



= VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
:D KOMMUN

Motesdatum

Kommunstyrelsen

NrParagrafNrLittera ArendeNr Kod Fastighet

ProtokollBeskrivning

Kommunstyrelsens beslut

Arendebeskrivning

Beslutsunderlag

Beslutet skickas till
Beslutsmottagare
XXXXX

Akten

Justerare



= VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL

\

KO M M U N Sammantradesdatum

2023-04-19

Faommunstyrelzens arbetsutshkott

KSAU § 62 KS-TEK.2023.66

Ansodkan om planbesked for revidering av gallande detaljplan
for utveckling av Ringarums skola samt planlaggning av
gang- och cykelvag

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen ger kommundirektoren i uppdrag att ansdoka om
planbesked for revidering av gallande detaljplan for utveckling av Ringarums
skola, planlaggning av gang- och cykelvag samt omstigningsplats for
kollektivtrafik i omradet.

Yrkanden

Anders Carlsson (C) yrkar pa tillagget att beslutet inkluderar omstigningsplats
for kollektivtrafik.

Beslutsordning

Anders Carlssons (C) yrkande stalls under proposition och ordféranden
finner att arbetsutskottet beslutar enligt detsamma.

Arendebeskrivning

Ringarum ar ett av kommunens utvecklingsomraden. Planer finns for
framtida bostadsetableringar och aven anlaggande av en ny hallplats vid
E22. For att mota framtida utvecklingsbehov behover darfor ett planarbete
inledas. Planarbetet inleds med att ansokan om planbesked lamnas till miljo-
och byggnamnden.

De omraden som omfattas av denna ansdkan ar omradet kring Ringarums

skola dar befintlig detaljplan behdver revideras infor framtida utveckling och
omradet mellan skolan och vardshuset dar detaljplan behoéver tillkomma for
att kunna etablera en gang- och cykelvag.

Gallande detaljplan for Ringarums skola innehaller mycket mark som ar
belagd med byggnadsférbud (sa kallad prickmark), vilket innebar att
mojligheterna att bygga ut i anslutning till befintlig skola blir klart begransade.
Dessutom finns tomten for den fore detta lararbostaden i anslutning till skola.
Denna byggnad totalférstordes i en brand, och gallande detaljplan for den
tomten behdver andras om denna ska kunna nyttjas for skolandamal.

Justerare
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Faommunstyrelzens arbetsutshkott
KSAU § 62 KS-TEK.2023.66

Det finns aven ett behov av att planlagga den nya gang- och cykelvagen fran
Ringarums vardshus in till centrala Ringarum. Alla dessa ytor ligger i
anslutning till varandra, och skulle vara majliga att planlagga i samma
detaljplan.

Ekonomiska konsekvenser

Kostnaderna for framtagandet av detaljplanen kommer att belasta
kommunstyrelsens verksamhet. Kostnadsuppskattning for en ny detaljplan
beddms landa pa plantaxeniva 3. Saledes blir kostnaden for ett planbesked
16 905 kr och for detaljplanen 217 350 kr. Kostnaden ar beraknad pa
milliprisbasbeloppet for ar 2022 och kan komma att andras beroende vilket ar
plankostnadsavtal tecknas. Utover detta tillkommer kostnader for eventuella
utredningar, grundkarta och fastighetsférteckning. Vilka utredningar som
antas kravas i detaljplaneprocessen besvaras vid handlaggning av
planbeskedsansokan. Kostnadsuppskattningen kan saledes komma att
andras vid genomfort planbesked da platsens forutsattningar ar mer kanda.

Justerare
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Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran kommundirektor och stab 2023-04-11

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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Tjanstestélle/Handldggare Mottagare
Kommundirektor och Stab Kommunstyrelsen
Karl Ohlander

Kommundirektor

Tel: 0123-192 29

E-post: karl.ohlander@valdemarsvik.se

Ansdkan om planbesked for revidering av gallande detaljplan
for utveckling av Ringarums skola samt planlaggning av
gang- och cykelvag

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen ger kommundirektoren i uppdrag att ansdka om
planbesked for revidering av gallande detaljplan for utveckling av Ringarums
skola samt planlaggning av gang- och cykelvag i omradet.

Arendebeskrivning

Ringarum ar ett av kommunens utvecklingsomraden. Planer finns for
framtida bostadsetableringar och aven anlaggande av en ny hallplats vid
E22. For att méta framtida utvecklingsbehov behdver darfor ett planarbete
inledas. Planarbetet inleds med att ansdkan om planbesked lamnas till miljo-
och byggnamnden.

De omraden som omfattas av denna ansdkan ar omradet kring Ringarums

skola dar befintlig detaljplan behodver revideras infor framtida utveckling och
omradet mellan skolan och vardshuset dar detaljplan behover tillkomma fér
att kunna etablera en gang- och cykelvag.

Gallande detaljplan for Ringarums skola innehaller mycket mark som ar
belagd med byggnadsférbud (sa kallad prickmark), vilket innebar att
mojligheterna att bygga ut i anslutning till befintlig skola blir klart begransade.
Dessutom finns tomten for den fére detta lararbostaden i anslutning till skola.
Denna byggnad totalforstordes i en brand, och gallande detaljplan for den
tomten behdver andras om denna ska kunna nyttjas for skolandamail.

Det finns aven ett behov av att planlagga den nya gang- och cykelvagen fran
Ringarums vardshus in till centrala Ringarum. Alla dessa ytor ligger i
anslutning till varandra, och skulle vara majliga att planlagga i samma
detaljplan.

Ekonomiska konsekvenser

Kostnaderna for framtagandet av detaljplanen kommer att belasta
kommunstyrelsens verksamhet. Kostnadsuppskattning for en ny detaljplan
bedoms landa pa plantaxeniva 3. Saledes blir kostnaden for ett planbesked
16 905 kr och for detaljplanen 217 350 kr. Kostnaden ar beraknad pa
milliprisbasbeloppet for ar 2022 och kan komma att andras beroende vilket ar
plankostnadsavtal tecknas. Utdver detta tillkommer kostnader for eventuella
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utredningar, grundkarta och fastighetsforteckning. Vilka utredningar som
antas kravas i detaljplaneprocessen besvaras vid handlaggning av
planbeskedsanstkan. Kostnadsuppskattningen kan saledes komma att
andras vid genomfort planbesked da platsens forutsattningar ar mer kanda.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjansteskrivelse den 11 april 2023

Beslutet skickas till
Plan- och byggkontoret
Akten

Bilagor
Kartor

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander
Kommundirektor
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Faommunstyrelzens arbetsutshkott

KSAU § 63 KS-KcS.2023.12

Aterredovisning av uppdrag att identifiera verksamheter
lampliga for konkurrensutsattning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsen lagger redovisningen till handlingarna.
Sammanfattning

Kommunstyrelsen gav den 11 april 2023 kommundirektoren i uppdrag att
identifiera verksamheter som ar lampliga att konkurrensutsatta. Uppdraget
ska aterredovisas pa kommunstyrelsens sammantrade den 8 maj 2023.

Forvaltningen har identifierat flera verksamheter som ar lampliga att
konkurrensutsatta, sasom kostverksamheten och delar av tekniska
verksamheten. Vissa verksamheter inom sektor barn, utbildning,
arbetsmarknad och kultur bedoms som inte lampliga att konkurrensutsatta,
sasom forskola, skola, fritidshem och bibliotek. Inom sektor stéd och omsorg
ar det mer komplicerat att konkurrensutsatta, da privata eller idéburna
verksamheter maste ha tillstand fran IVO och uppfylla specifika krav.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen gav den 11 april 2023 kommundirektoren i uppdrag att
identifiera verksamheter som ar lampliga att konkurrensutsatta. Uppdraget
ska aterredovisas pa kommunstyrelsens sammantrade den 8 maj 2023.

Forvaltningen har genomfort en genomgang av verksamheter som ar majliga
att konkurrensutsatta och darefter sammanstallt bedomningar éver lampliga
verksamheter fér konkurrensutsattning i Valdemarsviks kommun.

| sektor service och samhallsbyggnad bedoms kostverksamheten, delar av
gatukontoret, renhallningen, fastighetskontoret och VA-enheten vara lampliga
att konkurrensutsatta i olika grad.

| sektor barn, utbildning, arbetsmarknad och kultur ar férskola, skola,
fritidshem och 10—-12-arsverksamhet lagstadgade verksamheter som
kommunen maste bedriva som huvudman. Dock finns méjligheter till
friskoleetableringar. Kulturskolan och biblioteket bedoms inte vara lampliga
att konkurrensutsatta enligt kommunallagen. Vuxenutbildningen och
integration och arbetsmarknad ar redan konkurrensutsatta.

Justerare
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Inom sektor stéd och omsorg bedéms generellt att privata eller idéburna
verksamheter som vill bedriva verksamhet inom omradet maste ha tillstand
fran Inspektionen for vard och omsorg (IVO), vilket staller krav pa bland
annat lokaler, bemanning och kvalitet. Det namns ocksa att det kan vara
svart att konkurrensutsatta vissa verksamheter inom sektorn pa grund av
dessa krav.

Avslutningsvis namns att simhallen i Gusum och fritidsgarden pa Funkishuset
kan eventuellt konkurrensutsattas, men det kan finnas svarigheter med att
salja simhallen pa grund av dess laga livslangd och kvalitet. En
genomlysning ska ocksa genomfdras av vissa verksamheter inom sektor
integration och arbetsmarknad.

Nedan foljer detaljerad beskrivning av respektive sektors genomlysning av
verksamheter lampliga for konkurrensutsattning.

Sektor service och samhallsbyggnad

Kostverksamheten
Flera kommuner har valt att upphandla kostverksamhet. Forvaltningen
beddmer att det finns mojligheter att konkurrensutsatta.

Gatukontoret

Pa gatukontoret ar gatubelysning fullt ut privatiserad. Del av
vintervaghallning pa gatukontoret upphandlas. Gusum, Ringarum, Gryt skots
i sin helhet av lokala leverantérer vintertid. Aven en mindre del i
Valdemarsviks tatort skéts av lokala leverantorer vintertid. Aven
toppbelaggning av asfalt ar upphandlat.

Renhallningen

Pa renhallningsavdelningen ar den traditionella sophamtningen samt
slamtémning m.m. redan fullt upphandlad av privata féretag. Den enda del
som skots i egen regi &r kommunens atervinningscentral (AVC).

Fastighetskontoret

Drift och skoétsel av kommuners fastigheter efter upphandling ar en vanligt
forekommande foreteelse i olika kommuner. Fastighetskontoret ar den
avdelning som anvander ramavtal i mest frekvent grad via ramavtal med
hantverkare.

Justerare
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VA-enheten

Mindre vanligt att konkurrensutsatta, men ofta finns denna verksamhet i
bolagsform. Har ar en del av verksamheten drift, skétsel och provtagningar
av vattenverk och reningsverk samt pumpstationer. En viktig del ar
rapportering av vattenkvalitet samt utslapp fran reningsverk till vara
myndigheter, Lansstyrelsen samt Miljo & Halsa.

Sektor barn, utbildning, arbetsmarknad och kultur

Férskola, skola, fritidshem, 10—12 arsverksamhet
Forskola, skola och fritidshem ar lagstadgad verksamhet som kommunen
maste bedriva som huvudman. Men majlighet finns till friskoleetableringar
och da blir de huvudman fér skolans verksamhet.

Kultur och bibliotek

Kulturskolan

Inte lagstadgad. Bedomningen ar att den i dag ar valdigt kostnadseffektiv och
har hég kvalitet. Kommunen "kdper” ocksa en del tjanster dvs har inte alla
medarbetare anstallda. Minskade statsbidrag gor att den ar svar att fa ihop
ekonomiskt. Inte lamplig att konkurrensutsatta.

Biblioteket
Lagstadgad verksamhet enligt kommunallagen. Inte [amplig att
konkurrensutsatta.

Arena arbetsmarknad
Vuxenutbildningen ar lagstadgad och dar koper kommunen platser i regionen
och av ett fristdende "vuxforetag”. Ar idag konkurrensutsatt.

Integration och arbetsmarknad
Beddms vara svart att kunna konkurrensutsatta. En genomlysning ska ocksa
genomfdras i dessa verksamheter.

Fritid, ej lagstadgad

Simhallen i Gusum skulle kunna drivas av annan an kommunen. Dock sa ar
livslangden och kvalitén pa fastigheten lag och darfér svarsald, men kan
konkurrensutsattas.

Fritidsgarden pa Funkishuset (inte 10—12-ars verksamheten)

Justerare
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Inte lagstadgad verksamhet. Liten verksamhet som ar svar att bli annu mer
resurseffektiv. Kan eventuellt konkurrensutsattas.

Sektor stéd och omsorg

Generell bedébmning

Privata eller idéburna verksamheter som vill bedriva verksamhet inom
sektorns omrade maste for varje verksamhet ha tillstand fran Inspektionen for
vard och omsorg, IVO. Dessa tillstand staller krav pa en ordning vad galler
lokaler, bemanning, kvalitet etc som inte alls pa samma satt provas i offentlig
bedriven verksamhet. Offentlig bedriven verksamhet ar skyldiga att anmala
att verksamhet bedrivs men behdver inte anstka och bedémas pa det satt
som andra aktorer gors.

Detta innebar att de verksamheter inom sektor stod och omsorg som
Valdemarsviks kommun valjer att konkurrensutsatta behéver vara pa en viss
standard for att géra det majligt for externa parter att dverta verksamhet.
Detta galler forstas endast i den man som kommunen valjer att konkurrens-
utsatta just befintlig verksamhet och inte valjer att upphandla insatserna (utan
befintliga lokaler). Om endast en konkret insats t ex insatsen daglig
verksamhet LSS 9.10 upphandlas sa innebar det att anbudsgivaren sjalv
beskriver hur den ska tillhandahalla Iampliga lokaler.

Flera verksamheter ar sma och det skulle troligen inte vara gynnsamma att
lagga ut enligt LOV da det i sa fall skulle kunna uppkomma flera men valdigt
sma leverantorer av tjansterna och darmed innebar en stor sarbarhet.
Variationen av flera olika aktérer inom sektorn begransar mojligheten att
medarbetare och chefer kan arbeta i flera omraden, vilket bland annat ar en
forutsattning for att kunna erbjuda heltidstjanster. Darav anges som tveksamt
i listan nedan.

Det finns olika forutsattning som behdver ses dver for att kunna
konkurrensutsatta verksamheter. | t ex hemtjanst skulle ersattningsnivaerna
behdva forandras genom att ga fran nivaer till timpris.

Verksamhet LOU LOV Kommentar

Hemtjanst

Ja

Tveksamt

Behover i sa fall vara
all hemtjanst, annars
finns risk att utforare
skulle valja bort de
uppdrag som
geografiskt ligger

Justerare
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langt bort.

Boendestdd Ja Tveksamt Som ovan

Halso- och sjukvard Ja Tveksamt Som ovan

LSS Daglig verksamhet Tveksamt Tveksamt Oklart om befintliga
lokaler skulle
godkannas for
tillstand fran IVO

Dagverksamhet for Tveksamt Tveksamt Verksamheten ar

personer med valdigt liten och ar

demenssjukdom troligen inte sa
intressant for
marknaden

Vard- och Ja Nej Ovriga véard- och

omsorgsboende Ringgarden omsorgsboenden har
inte den standard
som kravs for att fa
tillstand fran IVO.
Aldersro och
Gusums
aldreboende ar
dessutom svara att
bedriva med
Idnsamhet.

LSS Korttidsverksamhet Tveksamt Nej Inte i nuvarande
form, majligen nar
det nya star klart.
Dock ar det en liten
verksamhet som
sektorn tanker att
den ska nyttjas till for
fler omraden.

LSS dvriga insatser: Tveksamt Tveksamt Samtliga "6vriga

e Ledsagning insatser” enligt LSS

e Avldsarservice ar i Valdemarsvik

o Korttidsvistelse valdigt sma och ar

e Bostad med troligen inte
sarskild intressant eller
service/familjehem lonsamt for annan
for barn och unga aktor. _

o« Kontaktperson Personlig assistans

e Personlig pch kontaktpgrson ar
assistans insatser som inte gar

att upphandla.
Oppenvarden (IFO) Tveksamt Nej | denna verksamhet

Justerare
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pagar ett
utvecklingsarbete
som vore synd att
avbryta.
Verksamheten ar
dessutom i liten
skala och innebar
troligen ingen
[6nsamhet fér annan
utforare.

LSS Bostad med sarskild | Nej Nej Kommunens LSS-
service boenden har inte den
standard som kravs
for att fa tillstand fran
IVO.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran kommundirektor och stab 2023-04-11
Forvaltningens tjansteskrivelse den 11 april 2023.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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Tjanstestalle/Handlaggare Mottagare

Kommundirektor och Stab Kommunstyrelsen
Karl Ohlander

Kommundirektor

Tel: 0123-192 29

E-post: karl.ohlander@valdemarsvik.se

Uppdrag att identifiera verksamheter lampliga for
konkurrensutsattning

Forslag till beslut i kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen lagger redovisningen till handlingarna.
Sammanfattning

Kommunstyrelsen gav den 11 april 2023 kommundirektoéren i uppdrag att
identifiera verksamheter som ar lampliga att konkurrensutsatta. Uppdraget
ska aterredovisas pa kommunstyrelsens sammantrade den 8 maj 2023.

Forvaltningen har identifierat flera verksamheter som ar lampliga att
konkurrensutsatta, sdsom kostverksamheten och delar av tekniska
verksamheten. Vissa verksamheter inom sektor barn, utbildning,
arbetsmarknad och kultur bedoms som inte lampliga att konkurrensutsatta,
sasom forskola, skola, fritidshem och bibliotek. Inom sektor stéd och omsorg
ar det mer komplicerat att konkurrensutsatta, da privata eller idéburna
verksamheter maste ha tillstand fran IVO och uppfylla specifika krav.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen gav den 11 april 2023 kommundirektoéren i uppdrag att
identifiera verksamheter som ar lampliga att konkurrensutsatta. Uppdraget
ska aterredovisas pa kommunstyrelsens sammantrade den 8 maj 2023.

Forvaltningen har genomfért en genomgang av verksamheter som ar majliga
att konkurrensutsatta och darefter sammanstallt bedomningar 6ver lampliga
verksamheter for konkurrensutsattning i Valdemarsviks kommun.

| sektor service och samhallsbyggnad bedéms kostverksamheten, delar av
gatukontoret, renhallningen, fastighetskontoret och VA-enheten vara lampliga
att konkurrensutsatta i olika grad.

| sektor barn, utbildning, arbetsmarknad och kultur ar férskola, skola,
fritidshem och 10-12-arsverksamhet lagstadgade verksamheter som
kommunen maste bedriva som huvudman. Dock finns mdjligheter till
friskoleetableringar. Kulturskolan och biblioteket bedoms inte vara lampliga
att konkurrensutsatta enligt kommunallagen. Vuxenutbildningen och
integration och arbetsmarknad ar redan konkurrensutsatta.
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Inom sektor stod och omsorg bedoms generellt att privata eller idéburna
verksamheter som vill bedriva verksamhet inom omradet maste ha tillstand
fran Inspektionen fér vard och omsorg (IVO), vilket staller krav pa bland
annat lokaler, bemanning och kvalitet. Det namns ocksa att det kan vara
svart att konkurrensutsatta vissa verksamheter inom sektorn pa grund av
dessa krav.

Avslutningsvis namns att simhallen i Gusum och fritidsgarden pa Funkishuset
kan eventuellt konkurrensutsattas, men det kan finnas svarigheter med att
salja simhallen pa grund av dess laga livslangd och kvalitet. En
genomlysning ska ocksa genomfdras av vissa verksamheter inom sektor
integration och arbetsmarknad.

Nedan foljer detaljerad beskrivning av respektive sektors genomlysning av
verksamheter lampliga for konkurrensutsattning.

Sektor service och samhallsbyggnad

Kostverksamheten
Flera kommuner har valt att upphandla kostverksamhet. Férvaltningen
bedomer att det finns mojligheter att konkurrensutsatta.

Gatukontoret

Pa gatukontoret ar gatubelysning fullt ut privatiserad. Del av
vintervaghallning pa gatukontoret upphandlas. Gusum, Ringarum, Gryt skots
i sin helhet av lokala leverantérer vintertid. Aven en mindre del i
Valdemarsviks tatort skéts av lokala leverantorer vintertid. Aven
toppbelaggning av asfalt ar upphandiat.

Renhéllningen

Pa renhallningsavdelningen ar den traditionella sophamtningen samt
slamtomning m.m. redan fullt upphandlad av privata foretag. Den enda del
som skots i egen regi &r kommunens atervinningscentral (AVC).

Fastighetskontoret

Drift och skoétsel av kommuners fastigheter efter upphandling ar en vanligt
forekommande foreteelse i olika kommuner. Fastighetskontoret ar den
avdelning som anvander ramavtal i mest frekvent grad via ramavtal med
hantverkare.

VA-enheten

Mindre vanligt att konkurrensutsatta, men ofta finns denna verksamhet i
bolagsform. Har ar en del av verksamheten drift, skotsel och provtagningar
av vattenverk och reningsverk samt pumpstationer. En viktig del ar
rapportering av vattenkvalitet samt utslapp fran reningsverk till vara
myndigheter, Lansstyrelsen samt Miljo & Halsa.



- VAL D E MARSV' KS Tjansteskrivelse Dnr Sida

. KOMMUN 2023-04-11 KS-KcS.2023.12 3(5)

Sektor barn, utbildning, arbetsmarknad och kultur

Férskola, skola, fritidshem, 10-12 arsverksamhet
Forskola, skola och fritidshem ar lagstadgad verksamhet som kommunen
maste bedriva som huvudman. Men mdjlighet finns till friskoleetableringar
och da blir de huvudman for skolans verksamhet.

Kultur och bibliotek

Kulturskolan

Inte lagstadgad. Bedomningen ar att den i dag ar valdigt kostnadseffektiv och
har hog kvalitet. Kommunen "képer” ocksa en del tjanster dvs har inte alla
medarbetare anstéllda. Minskade statsbidrag gor att den ar svar att fa ihop
ekonomiskt. Inte lamplig att konkurrensutsatta.

Biblioteket
Lagstadgad verksamhet enligt kommunallagen. Inte [amplig att
konkurrensutsatta.

Arena arbetsmarknad
Vuxenutbildningen ar lagstadgad och dar koper kommunen platser i regionen
och av ett fristaende "vuxforetag”. Ar idag konkurrensutsatt.

Integration och arbetsmarknad
Beddms vara svart att kunna konkurrensutsatta. En genomlysning ska ocksa
genomfdras i dessa verksamheter.

Fritid, ej lagstadgad

Simhallen i Gusum skulle kunna drivas av annan an kommunen. Dock sa ar
livslangden och kvalitén pa fastigheten lag och darfér svarsald, men kan
konkurrensutsattas.

Fritidsgarden pa Funkishuset (inte 10—12-ars verksamheten)
Inte lagstadgad verksamhet. Liten verksamhet som ar svar att bli annu mer
resurseffektiv. Kan eventuellt konkurrensutsattas.

Sektor stéd och omsorg

Generell bedbmning

Privata eller idéburna verksamheter som vill bedriva verksamhet inom
sektorns omrade maste for varje verksamhet ha tillstand fran Inspektionen for
vard och omsorg, IVO. Dessa tillstand staller krav pa en ordning vad galler
lokaler, bemanning, kvalitet etc som inte alls pa samma satt provas i offentlig
bedriven verksamhet. Offentlig bedriven verksamhet ar skyldiga att anmala
att verksamhet bedrivs men behdver inte anstka och bedémas pa det satt
som andra aktorer gors.

Detta innebar att de verksamheter inom sektor stdd och omsorg som
Valdemarsviks kommun valjer att konkurrensutsatta behdver vara pa en viss
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standard for att gora det majligt for externa parter att dverta verksamhet.
Detta galler forstas endast i den man som kommunen valjer att konkurrens-
utsatta just befintlig verksamhet och inte valjer att upphandla insatserna (utan
befintliga lokaler). Om endast en konkret insats t ex insatsen daglig
verksamhet LSS 9.10 upphandlas séa innebar det att anbudsgivaren sjalv
beskriver hur den ska tillhandahalla lampliga lokaler.

Flera verksamheter ar sma och det skulle troligen inte vara gynnsamma att
lagga ut enligt LOV da det i sa fall skulle kunna uppkomma flera men valdigt
sma leverantorer av tjansterna och darmed innebar en stor sarbarhet.
Variationen av flera olika aktorer inom sektorn begransar mojligheten att
medarbetare och chefer kan arbeta i flera omraden, vilket bland annat ar en
forutsattning for att kunna erbjuda heltidstjanster. Darav anges som tveksamt
i listan nedan.

Det finns olika forutsattning som behdver ses dver for att kunna
konkurrensutsatta verksamheter. | t ex hemtjanst skulle ersattningsnivaerna
behdva forandras genom att ga fran nivaer till timpris.

Verksamhet LOU LOV Kommentar

Hemtjanst Ja Tveksamt Behover i sé fall vara
all hemtjanst, annars
finns risk att utférare
skulle valja bort de
uppdrag som
geografiskt ligger

l&ngt bort.
Boendestod Ja Tveksamt Som ovan
Halso- och sjukvard Ja Tveksamt Som ovan
LSS Daglig verksamhet Tveksamt Tveksamt Oklart om befintliga
lokaler skulle

godkannas for
tillstand fran IVO

Dagverksamhet for Tveksamt Tveksamt Verksamheten ar

personer med valdigt liten och ar

demenssjukdom troligen inte sa
intressant for
marknaden

Vérd- och Ja Nej Ovriga vérd- och

omsorgsboende Ringgarden omsorgsboenden har

inte den standard
som kravs for att fa
tillstand fran IVO.
Aldersro och
Gusums
aldreboende ar
dessutom svara att
bedriva med
[bnsamhet.

LSS Korttidsverksamhet Tveksamt Nej Inte i nuvarande
form, maojligen nar
det nya star klart.
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Dock ar det en liten
verksamhet som
sektorn tanker att
den ska nyttjas till for
fler omraden.

LSS dvriga insatser: Tveksamt Tveksamt Samtliga "6vriga

¢ Ledsagning insatser” enligt LSS

e Avlbsarservice ar i Valdemarsvik

o Korttidsvistelse valdigt sma och ar

e Bostad med troligen inte
sarskild intressant eller
service/familiehem I6nsamt for annan

aktor.

for barn och unga
¢ Kontaktperson
e Personlig
assistans

Personlig assistans
och kontaktperson ar
insatser som inte gar
att upphandla.

Oppenvarden (IFO) Tveksamt Nej | denna verksamhet
pagar ett
utvecklingsarbete
som vore synd att
avbryta.
Verksamheten ar
dessutom i liten
skala och innebar
troligen ingen
I6nsamhet for annan
utférare.

LSS Bostad med sarskild | Nej Nej Kommunens LSS-
service boenden har inte den
standard som kravs
for att fa tillstand fran
IVO.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjansteskrivelse den 11 april 2023.

Beslutet skickas till
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander
Kommundirektor
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Tjanstestalle/Handlaggare Mottagare

Sektor Service och Samhallsbyggnad Kommunstyrelsen
Fredrik Sivula

Kommunsekreterare

Tel: 0123-191 82

E-post: fredrik.sivula@valdemarsvik.se

Revidering av arvodesbestammelser for fortroendevalda i
Valdemarsviks kommun

Forslag till beslut i kommunfullmaktige
Kommunfullmaktige antar forslag till reviderade arvodesbestammelser.

Kommunfullmaktiges tidigare beslut 2019-03-25 § 34 och 2022-04-04 § 50
om arvodesbestammelserna upphavs.

Beslutet galler fran 2023-07-01.
Arendebeskrivning

Kommunfullmaktige har 2022-11-14 § 167 beslutat att stalla sig bakom att
inga en avtalssamverkan for gemensamt handlaggarkontor inom
overformyndarens verksamhetsomrade. Med anledning av att handlaggningen
overlamnas till det gemensamma kontoret finns behov att se dver
tjanstgoringsgraden for éverformyndaren. Kommunfullmaktige har 2022-12-12
§ 192 beslutat att den nuvarande tjanstgéringsgraden, som idag ar totalt pa 80
% for bade 6verformyndaren och dess ersattare, ska andras fran och med
2023-06-30.

| samband med andringen av arvodesbestammelserna och
tjianstgoringsgraden for éverféormyndaren sker aven vissa redaktionella
andringar av bestammelserna. Bland annat har bilagan med
ersattningsbeloppen lagts in i det dvergripande styrdokumentet for att
bestammelserna for ekonomisk ersattning for fortroendevalda inte ska finnas
i tva olika dokument. Det har aven skett ett fortydligande nar det galler
arsarvodet for presidieposterna i valnamnden.

Férslag till arvodesbestammelser

Enligt dagens arvodesbestammelser erhaller personer med
fortroendeuppdrag om minst 40 % tjanstgoringsgrad ett fast manadsarvode
for sitt uppdrag utan ratt till nagot ytterligare sammantrades- eller
forrattningsarvode. Uppdrag med fasta arvoden som innebar en lagre
tianstgdringsgrad erhaller istallet ett arsarvode men har da ratt till arvode for
sammantraden och forrattningar. Detta har dock inte gallt for
overformyndaren och dess ersattare utan de har haft ett manadsarvode utan
ytterligare sammantradesarvoden.

Sida
1(3)
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De faktiska kostnaderna for de fasta arvodena utgar fran 70,25 % av
riksdagsmannaarvodet for innevarande ar. Vid deltid utgar arvodet i
proportion till tjanstgéringsgraden. For ar 2023 ar riksdagsmannaarvodet 73
000 kr, 70,25 % av det &r 51 283 kr. Overférmyndaren med nuvarande
tjanstgoringsgrad om 50 % har alltsa ett fast arvode om 25 642 kr i manaden
idag.

Det lamnade forslaget innebar att tjanstgoéringsgraden for éverféormyndaren
sanks fran 50 % till 15 %. For den ersattande 6verférmyndaren ar
sankningen 30 % till 3 %. Det innebar att éverférmyndarens
tjanstgoringsgrad gar fran ett fast manadsarvode till ett arsarvode. Med
anledning av detta foreslas det att lydelsen gallande att dverféormyndaren inte
har ratt till sammantradesarvode stryks. Det fasta arsarvodet blir da for
overformyndaren, raknat fran 2023 ars riksdagsmannaarvode, cirka 7692 kr.
For den ersattande dverformyndaren blir samma ersattning cirka 1539 kr.

Ett alternativ till lamnat forslag ar att overformyndaren och dess ersattare,
aven med en lagre tjanstgoringsgrad, fortsatt har ratt till ett manadsarvode
istallet. | det forslaget kan sammantrades- och férrattningsarvode utga.
Fordelen med det alternativet ar att dverformyndaren och dess ersattare inte
behdver logga de specifika timmarna da de tjanstgor.

Ekonomiska konsekvenser

Med anledning av den minskade tjanstgoringsgraden kommer ersattningarna
for overformyndaren och dessa ersattare minska. Idag innebar
ersattningarna en utbetalning av manadsarvode pa cirka 40 000 kr. Med
anledning av den minskade tjanstgoringsgraden sker darfér en minskning av
kostnaderna for det fasta arvodet.

Overférmyndaren har idag ingen sammantrades- och férrattningsarvode men
i de nya bestammelserna foreslas det att denna lydelse ska strykas. Exakta
kostnader for framtida sammantradesarvoden ar idag svar att bedéoma da det
beror pa exakt hur mycket faktisk arbetstid uppdraget kommer innebara.
Dock bedoms det innebara en minskning av de totala kostnaderna for
fortroendemannauppdrag jamfort med tidigare.

Beslutsunderlag
Forslag till reviderade arvodesbestammelser

Beslutet skickas till
Lonekontoret
Kommunsekreterare F.S.
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander

Sida
2(3)
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Ekonomiska-ersattningarfor fortroendevalda Innehall

Allmanna bestammelser

Ersattningsformer

Ersattningsberattigade sammantraden m m

Ersattning for forlorad arbetsinkomst samt for forlorade pensions- och
semesterformaner

Arvoden m m

Ersattning for kostnader

Hel- och deltidsengagerade fortroendevalda

Gemensamma bestammelser

Bilaga: Ersattningsbelopp

BN =

©CoONSO

1. Allmanna bestammelser

§1

Dessa bestammelser galler for fortroendevalda som avses i 4 kap §, 1, 12-14 och 16 i
kommunallagen, d v s ledamdter och ersattare i fullmaktige, ndAmnder och styrelser samt
revisorer. Det galler aven fortroendevalda i kommunala heladgda bolag och fortroendevalda
som utses av kommunstyrelsen.

§2
Alla fortroendevalda omfattas av trygghetsforsakring vid arbetsskada (TFA Fortroendevalda)
under sammantrade/férrattning och vid resa till och fran sadan.

§3
Alla fértroendevalda tjanar in pensionsavgift till en alderspension enligt bestdmmelser om
omstallning och pension for fortroendevalda (OPF-KL 18).

2. Ersattningsformer

§4
Ersattning till fortroendevalda kan utga i form av
- ersattning for férlorad arbetsinkomst och liknande férmaner
- sammantrades- och forrattningsarvode
- fasta arvoden (arsarvoden)
- arvode till heltidsengagerad fortroendevald eller deltidsengagerad till minst 40 % av
heltid
- ersattning for kostnader

3. Ersattningsberattigade sammantraden med mera

§5
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Tjanstgorande ledamater, narvarande ersattare och adjungerade ledamoter — med eller utan
beslutanderatt — har ratt till ersattning enligt dessa bestammelser for:

e Sammantrade med kommunfullmaktige och kommunfullmaktiges beredningar,
kommunstyrelsen och kommunstyrelsens utskott, dvriga namnder med utskott, rad,
beredningar, presidiemdten samt revisorernas sammantraden.

e Sammantraden med utredningskommittéer, projektgrupper och arbetsgrupper.
e Protokollsjustering, da sarskild tid och plats bestamts harfor.

e Konferens, informations- eller samradsmote, studiebesok, uppdrag som kontaktperson,
studieresa, kurs eller liknande som ror kommunal angelagenhet och som har ett direkt
samband med det kommunala fértroendeuppdraget.

e Forhandling eller forberedelse infor férhandling med personalorganisation eller annan
motpart till kommunen.

o Overlaggning med foretradare for annat kommunalt organ an det den fértroendevalde
sjalv tillhor.

e Sammankomst med kommunalt samradsorgan/intressesammansatt organ.

e Overlaggning med chef eller annan anstalld vid det kommunala organ den
fortroendevalde sjalv tillhor.

e Besiktning eller inspektion.
e Overlaggning med utomstaende myndighet eller organisation.
e Fullgdérande av granskningsuppgift inom ramen for ett revisionsuppdrag.

e Fullgérande av uppdrag som lekmannarevisor i helagda bolag.

4. Ersattning for forlorad arbetsinkomst samt for forlorade pensions- och
semesterformaner

§6
Fortroendevalda har ratt till ersattning for styrkt forlorad arbetsinkomst med hogst det belopp
fullmaktige beslutat enligt bitaga—+ 9: Ersattningsbelopp.

Ersattning for forlorad arbetsinkomst utbetalas for hogst 8 timmar per dygn varvid
paborjad halvtimme réknas som hel halvtimme. Ersattning for férlorad arbetsinkomst
kan ocksa utbetalas till fortroendevald som pa grund av skiftarbete eller andra
omstandigheter tvingas avsta hela eller delar av arbetspass pa grund av
fortroendeuppdraget. Tidsatgang for resa mellan arbetsplatsen eller bostaden och
platsen for sammantradet eller forrattningen raknas som tid for sammantrade eller
forrattning.
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Den som kan visa att en arbetsinkomst férlorats, men inte vilket belopp har ratt till en
schablonersattning, berdknad pa grundval av den senast faststallda sjukpenningen.
Egenféretagare som forlorar arbetsinkomst, kan utan intyg fa halften av maximal ersattning.
For hogre ersattning maste forlusten styrkas med slutskattsedel for verksamhetsaret.

§7

Fortroendevalda som forlorar pensionsformaner vid ledighet for uppdraget far ersattning for
dessa med 4,5 % pa utbetald ersattning for férlorad arbetsinkomst.

Ersattningen utbetalas som ett engangsbelopp aret efter det kalenderar ersattning for férlorad
arbetsinkomst utbetalats.

§8

Fortroendevalda som forlorar semesterforman vid ledighet for uppdraget far ersattning for
dessa med 12 % pa utbetald ersattning for forlorad arbetsinkomst.

Ersattningen utbetalas som ett engangsbelopp aret efter det kalenderar ersattning for férlorad
arbetsinkomst utbetalats.

5. Arvoden med mera

§9

Sammantrades- och forrattningsarvode utbetalas till narvarande fortroendevalda enligt 4 §,
enligt de belopp fullmaktige beslutat i bilaga— 9: Ersattningsbelopp.

Arvode utgar for det arbete som ar férenat med uppdraget och ar ersattning for det arbete
som den fortroendevalde lagger ner for att fullgéra uppdraget.

Hogre ersattning utgar for forsta timmen vid varje sammantrade och ar ersattning for inlasning
med mera.

§10
Sammantradesersattning for kommunfullméaktiges sammantraden uppgar till belopp som
fullmaktige beslutat per sammantrade oavsett langd.

§ 11

Arsarvode for ordférande- och vice ordférandeuppdrag utgar med de procent av
kommunalrads heltidsarvode som fullmaktige beslutat enligt bitaga—+ 9: Ersattningsbelopp.

6. Ersattning for kostnader

§12

Kostnader for resor till och fran sammantraden eller motsvarande 6ver 3 km ersatt enligt de
grunder som faststalls for kommunens arbetstagare i det kommunala avtalet om bilersattning
(BIA).

§13
Traktamenten vid resor utanfor kommunen betalas enligt de grunder som faststalls for
kommunens arbetstagare i det kommunala traktamentsavtalet.
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§ 14

Ersattning betalas for kostnader som uppkommit till féljd av deltagande i sammantrade eller
forrattning, for vard eller tillsyn av barn i den fértroendevaldas familj och som under
kalenderaret inte hunnit fylla 12 ar. Om sarskilda skal foreligger kan ersattning utges aven for
aldre barn. Ersattning utgar for skaliga kostnader som féranletts av uppdraget.

Ersattning betalas inte for tillsyn som utférs av egen familiemedlem eller annan narstaende,
som normalt utdvar tillsyn. Ersattning betalas inte for den tid da barnet vistas i den kommunala
barnomsorgen.

§ 15

Ersattning utbetalas for kostnader som uppkommit till f6ljd av uppdraget och som inte ersatts
pa annat satt, vid vard och tillsyn av funktionsnedsatt eller svart sjuk person, som vanligtvis
vistas i den fortroendevaldas bostad. Ersattning utbetalas inte for den tillsyn som utovas av
egen familiemedlem eller narstdende som normalt utovar tillsyn.

§ 16

Ersattning betalas till fortroendevald med funktionsnedsattning for kostnader som uppkommit
till foljd av deltagande vid sammantrade eller forrattning och som inte ersatts pa annat satt.
Hari ingar kostnader for t ex resor, ledsagare, tolk, hjalp med inlasning och upplasning av
handlingar och liknande.

§ 17
For ovriga kostnader an som avses i 12 — 16 §§ betalas ersattning om den fortroendevalde
kan visa att sarskilda skal forelegat for dessa kostnader.

Ersattning betalas inte om den fértroendevalde haft rimliga maéjligheter att genom
omdisponering av arbete eller pa annat satt kunnat forhindra att kostnaderna uppkommit.

7. Hel- och deltidsengagerade fortroendevalda

§18
Fortroendevalda som fullgér sina uppdrag pa heltid eller minst 40 % av heltid galler féljande
bestammelseri 18 — 26 §§.

Kommunfullmaktige avgor for varje mandatperiod organiseringen av hel- och
deltidsengagerade fortroendevalda (kommunalrad).

§19
Manadsarvode utbetalas till hel- och deltidsengagerade fortroendevalda, kommunalrad, med
minst 40 % tjanstgoring, relaterat till iksdagsmannaarvode.

Kommunalradsarvodet pa heltid utgar med 70,25 % av riksdagsmannaarvode. Vid deltid utgar
arvodet i proportion till tjanstgdéringsgraden.

§ 20

Den ordinarie arbetstiden for kommunalrad utgdrs av i genomsnitt 40 timmar per helgfri vecka
for heltid och for deltid den aktuella andelen darav. Kommunalrad forlagger sin arbetstid efter
behov.
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Kompensation for dvertidsarbete utgar inte.

§ 21

Kommunalrad eller annan hel- eller deltidsengagerad fértroendevald med manadsarvode har
inte ratt till sammantrades- eller forrattningsarvoden. De har heller inte ratt till ersattning for
forlorad arbetsinkomst.

§ 22
Kommunalrad eller annan hel- eller deltidsengagerad fortroendevald med manadsarvode har
ratt till reseersattningar enligt 12 — 13 §8§.

§ 23

Kommunalrad eller annan hel- eller deltidsengagerad fortroendevald med manadsarvode har
ratt till ledighet fran uppdraget motsvarande det antal dagar som motsvarar semester for
arbetstagare i motsvarande alder.

§ 24
Om en fortroendevald, pa grund av sjukdom, olycksfall eller medicinsk behandling, ar
forhindrad att fullfélja sitt uppdrag, tillampas samma regler som fér kommunens medarbetare.

§ 25

Kommunalrad eller annan hel- eller deltidsengagerad fértroendevald har ratt att vara
foraldraledig fran ett politiskt uppdrag med ersattning enligt féraldraférsakringen. Samma
regler tillampas som for kommunens medarbetare.

§ 26

Kommunalrad eller annan hel- eller deltidsengagerad fortroendevald med manadsarvode har, i
tillampliga delar, ratt till sa kallad grupplivforman (GL-F) samt trygghetsforsakring vid
arbetsskada (TFA-KL) i 6verensstammelse med vad som galler for kommunens medarbetare.

§ 27
Fortroendevalda som fullgér uppdrag pa heltid eller betydande del av heltid (minst 40 %),
omfattas av bestammelser om omstallning och pension for fértroendevalda (OPF-KL 18).

8. Gemensamma bestammelser

§ 28

For att fa ersattning ska den fortroendevalde styrka sina forluster eller kostnader.

For att fa ersattning for forlorade féormaner eller kostnader ska den fortroendevalde anmala
sadana till fullmaktiges, namndens eller utskottets sekreterare eller till annan som utsetts att ta
emot dem.

§ 29
Ersattning for deltagande vid sammantrade begars genom att man fyller i narvarolista. Den
fortroendevalde ska med sin signatur intyga att uppgifterna ar riktiga.
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§ 30

Begaran om ersattning for forlorad arbetsinkomst och andra ersattningar enligt dessa
bestdmmelser ska framstallas senast inom ett ar fran dagen fér sammantrade eller
motsvarande till vilken forlusten eller kostnaden hanfor sig.

§ 31
Fragor om tolkning och tillampning av dessa bestammelser avgérs av kommunstyrelsen.

9. Ersattningsbelopp

§ 32

Forlorad arbetsinkomst

Ersattning for styrkt forlorad arbetsinkomst utbetalas med hdgst prisbasbeloppet/165 per
timme och per dag, timersattning x 8. Undantag galler for dem med skiftarbete, eller vid andra
omstandigheter, tvingas avsta arbetspass pa grund av fértroendeuppdraget.

Schablonberaknat belopp:
Sjukpenninggrundande arslén delat med 2 000 timmar vid heltidstjanst, dock hégst 260
kr/timme eller 2 080 kr/dag. Alternativ till arsinkomst styrkt via inlamnad deklaration.

Egenféretagare som forlorar arbetsinkomst, kan utan intyg fa halften av maximal ersattning,
130 kr/timme eller 1 040 kr/dag.

Faktiskt forlorad arbetsinkomst utjamnas till halvtimme.

§ 33

Arvode for sammantraden och forrattningar

Arvode 1:a timmen 125 kr/tim
Arvode 2:a till 8:e timmen 75 kr/tim
For varje pabdrjad Y2-timme 37:50 kr
Maximalt arvode for heldag 650 kr/dag

Undantag frdn sammantradesarvode till fortroendevalda ovan, géaller fértroendevalda i
valnamnd dar ersattning utgar for den tid som utgar.

§ 34

Sammantradesarvode kommunfullmaktige

Sammantradesarvode for kommunfullmaktiges sammantraden uppgar till 300 kronor per
sammantrade oavsett langd.

Fortroendevalt kommunalrad med manadsarvode enligt nedan erhaller inte arvode for
kommunfullmaktiges sammantraden.

§ 35

Jourersattning sociala myndighetsnamnden

For ledamot i sociala myndighetsnamnden som har jour utgar en ersattning med 600 kr per
vecka. Sociala myndighetsnamnden gor inom sig upp jourschema for gallande kalenderar.
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§ 36
Manadsarvoden till hel- och deltidsengagerade fortroendevalda pa minst 40 %

Heltid, 70,25 % av riksdagsmannaldénen riksdagsmannaarvodet innevarande ar
Vid deltid utgar arvodet i proportion till tjanstgéringsgraden.

§ 37

Arsarvoden till ordféranden med flera

Arsarvode utgar med féljande procent av kommunalrads heltidsarvode per &r. Fértroendevalt
kommunalrad med manadsarvode enligt ovan erhaller inte arsarvode. For ett kommunalrad
med manadsarvode som aven innehar uppdraget som éverférmyndare utbetalas det
arsarvodet.

Uppdragsinnehavare Procent

Kommunfullmaktige

Ordférande 4%
1:e vice ordférande 1,5%
2:e vice ordforande 0,75 %

Kommunstyrelsens utskott
Ordférande 10 %
Vice ordférande 3%

Miljo- och byggnamnden

Ordférande 10 %
1:e vice ordférande 3%
2:e vice ordforande 1,5%

Sociala myndighetsnamnden
Ordforande 10 %
Vice ordférande 3%

Valnamnden

Ordforande 1,5 %
Vice-ordférande 1:e vice ordforande 0,5 %
2:e vice ordforande 0,5 %

Kommunrevisionen

Ordférande 3,5 %

Vice ordforande 25%
Ledamot 2%
Overférmyndare

Overformyndare 50% 15 %

Viee Ersattande overformyndare 30-% 3 %
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Tjanstestalle/Handlaggare Mottagare

Sektor Service och Samhallsbyggnad Kommunstyrelsen
Lova Hasto

Kanslisamordnare

Tel: 0123-193 18

E-post: lova.hasto@valdemarsvik.se

Sammantradestider 2024

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

Kommunfullmaktige beslutar att anta forslag till sammantradesplan med
féljande sammantradestider for kommunfullmaktige ar 2024:

2024-02-12
2024-04-08
2024-05-06
2024-06-18
2024-09-23
2024-11-11

2024-12-09

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar att anta forslag till sammantradesplan med
féljande sammantradestider for kommunstyrelsen ar 2024:

2024-01-22
2024-02-19
2024-03-18
2024-04-15
2024-05-13
2024-06-17
2024-09-02
2024-09-30
2024-10-28
2024-11-18

Arendebeskrivning

Kommunfullmaktige har 2020-03-30 § 27 beslutat att sammantradestider for
kommande ar ska antas av kommunfullmaktige vid sammantradet innan
sommaruppehallet.

Kansliet hur tagit fram forslag till sammantradestider 2024 for
kommunfullmaktige och kommunstyrelsen.

Sida
1(2)
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Kommunfullmaktige, kommunstyrelsen och kommunstyrelsens utskott antar
sina egna sammantradestider. Utskotten beslutar om sina
sammantradestider efter att tiderna har antagits for kommunfullmaktige.

Beslutsunderlag
Forslag till sammantradestider 2024

Beslutet skickas till
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander
Kommundirektor

Sida
2(2)
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TIDPLAN FOR ARENDEBEREDNING INOM KF, KS OCH UTSKOTTEN VAREN 2024

Datumen fér beredningarna samt kallelserna ar ungeféarliga och kan andras vid behov.
KF-justering (kl. 15:00) fO/Z
12/2

’;LQZ ’;1_4/ ’ﬁ/6
KF (k. 19:00) 8/4 6/5 18/6**

KF-beredning (kl. 15:00) * 30/1 26/3 23/4 4/6 --
KS (kl. 8:15) 22/1 19/2 18/3 15/4 13/5 1716
KS-beredning kl. 8:15) *  10/1 72 6/3 3/4 2/5*** 5/6

KS-AU (kI. 8:15) 31/1 28/2 27/3 24/4 22/5
Kallelse AU 24/1 21/2 20/3 17/4 15/5
Beredning AU (kl. 8:15)  17/1 14/2 14/3 10/4 8/5
KS-BUU (K. 8:15) 30/1 2712 26/3 23/4 21/5
Kallelse BUU 23/1 20/2 19/3 16/4 14/5
Beredning BUU (kl. 8:15)  16/1 13/2 12/3 9/4 7/5
KS-SOU (kl. 8:15) 29/1 26/2 25/3 22/4 20/5
Kallelse SOU 22/1 19/2 18/3 15/4 13/5
Beredning SOU (KI. 8:15)  15/1 12/2 11/3 8/4 6/5

* utskick/kallelse fredag samma vecka
** tisdag (annan dag an KS)
*** torsdag (onsdagen rod dag)
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TIDPLAN FOR ARENDEBEREDNING INOM KF, KS OCH UTSKOTTEN HOSTEN 2024

KF-justering (kl. 15:00) ’1110 -- ’j_9/11 f_ZUZ -
KF (kl. 19:00) 23/9 -- r 11/11 9/12 -- r
KF-beredning (kl. 15:00)* 10/9 -- /7 29/10T 26/11 /7 -- T

KS (kl. 8:15) 2/9 T 30/9 T 28/10/7 18/11 /7 -- T
KS-beredning (kl. 8:15)* LO/ST 1_7/47 15l0/7 _5/11T - /7

KS-AU (kl. 8:15) 11/9 9/10 6/11 4/12
Kallelse AU 4/9 2/10 30/10 2711
Beredning AU (kl. 8:15) 28/8 25/9 23/10 20/11
KS-BUU (kl. 8:15) 10/9 8/10 5/11 312
Kallelse BUU 3/9 1/10 29/10 26/11
Beredning BUU (kl. 9:00)  27/8 24/9 22/10 19/11
KS-SOU (kl. 8:15) 9/9 710 4/11 2/12
Kallelse SOU 2/9 30/9 28/10 25/11
Beredning SOU (kl. 10:00) 26/8 23/9 21/10 22/11

* utskick/kallelse fredag samma vecka
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Tjanstestélle/Handldggare Mottagare

Sektor Service och Samhallsbyggnad Kommunstyrelsen
Fredrik Sivula

Kommunsekreterare

Tel: 0123-191 82

E-post: fredrik.sivula@valdemarsvik.se

Godkannande av arsredovisning 2022 samt fragan om
ansvarsfrihet for direktionen i Raddningstjansten Ostra
Gotaland

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

Kommunfullmaktige beslutar att godkanna arsredovisningen ar 2022 for
Raddningstjansten Ostra Goétaland.

Kommunfullmaktige beslutar att for Valdemarsviks kommuns del bevilja
direktionen samt dess enskilda ledamoter och ersattare ansvarsfrihet for
verksamhetsaret 2022.

Arendebeskrivning

Raddningstjansten Ostra Gétaland har fér ar 2022 ett negativt
balanskravsresultat om -2,5 mnkr.

Forbundsrevisionen beddmer att forbundsdirektionen i kommunalférbundet
har bedrivit verksamheten pa ett andamalsenligt och fran ekonomisk
synpunkt tillfredsstallande satt. Revisionen beddémer att rakenskaperna i
allt vasentligt ar rattvisande, att den interna kontrollen har varit tillracklig
samt att resultatet enligt arsredovisningen ar férenligt med de finansiella
mal och verksamhetsmal som direktionen har uppstallt.

Forbundsrevisionen tillstryker vidare att fullmaktige i medlemskommunerna
beviljar direktionen och dess enskilda ledaméter ansvarsfrihet for
verksamhetsaret.

Beslutsunderlag
Arsredovisning 2022
Revisionsberattelse 2022

Beslutet skickas till

Direktionen for Raddningstjansten Ostra Gétaland
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN
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Karl Ohlander
Kommundirektor
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Réddningstjansten Ostra Gétalands arsredovisning 2022 producerades i samarbete med Linkin.
Foto: David Einar Linkin samt Raddningstjansten Ostra Gétaland.
Tryck: LTAB Linkopings Tryckeri AB
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ORDFORANDE

Ordforande
har ordet

“UR ASKAN I ELDEN" dr ett uttryck som
kanns relevant for oss pa mer an ett
satt. Nar vi antligen kande att pande-
min med dess paverkan blev mer och
mer ett passerat kapitel, kom 2022
som inleddes med saval internationella
som lokala oroligheter.

DET HAR VARIT ett tufft &r dd vi har
hanterat manga stora olyckor och
skogsbrander, men prévningen har
ocksa visat pa styrkan i organisationen
och aven bekraftat de nédvandiga
forandringar som gjorts for att starka
upp med nya formagor.

VI HAR UNDER ARET bland annat fattat
beslut om nytt avtal for att starka

var férmaga att slacka omfattande
oljebrénder genom att férbundet nu
ar en av fyra slackmedelscentraler i

landet. Vi har ater dven startat upp

ett projekt for att na fler manniskor pa
glesbygden och mer avldgsna omraden
i forbundet. Manniskor som vi har en
langre utryckningstid till och som dar-
med far vanta langre pa att fa var hjalp.
Genom att komma ut till dem och ge
dem kunskap inom brandsakerhet ger
vi dem viktig férmaga att kunna agera
sjalva om nagot skulle hdnda. Detta
arbete stannade av i och med pande-
min men ar nu ater igadng. Likasa har
arbetet for ett nytt raddningsovnings-
falt tagit flera positiva kliv framat.

DIREKTION MED DEN politiska ledningen
har aven fortsatt arbeta kring pro-
grammet for en aktiv nolltolerans mot
krankningar, mobbning och sexuella
trakasserier. Vi har ocksa deltagit pa
konferenser for kunskapsinhamtning

och kompetensutveckling inom om-
radet. Detta i sin tur gav oss styrka
och inspiration till att genomféra nod-
vandiga steg for att ta 0ss mot ett mer
jamlikt férbund.

EFTER ETT HANDELSERIKT AR som det nu
satts punkt for, gar viin i en ny mandat-
period med nytt styre och nya repre-
sentanter i direktionen. Vi ar dvertygade
om att det som denna direktion har
inlett, kommer forvaltas och tas i land
pa basta satt av den nya ledningen.

DIREKTIONEN VILL SKICKA ett stort
tack till alla medarbetares insatser
under 2022.

Linnea Jagestedt ordforande

Magnus Cato vice ordforande

“Vi har ater dven startat upp ett
projekt for att na fler manniskor
pa glesbygden och mer avildgsna
omrdden i forbundet. Mdnniskor
som vi har en ldngre utrycknings-
tid till och som ddrmed far vinta
ldngre pa att fa var hjdlp.”
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FORBUNDSDIREKTOREN

Forbundsdirektoren
har ordet

2022 BLEV ETT AR som Overraskade
oss pa flera olika satt. For vem hade
kunnat tro att Ryssland skulle invadera
Ukraina? Vem hade trott att vi skulle
motas av upplopp och stenkastning?
Vem hade planerat for att vi skulle
utsattas for en IT-attack?

DETTA VAR NAGRA Overraskningar som
visar pa att vi behover vara beredda

pa att hantera sddant som vi tror ar
osannolikt. Nar jag summerar dessa
namnda handelser och annat som ocksa
skett, kan jag aterigen betryggande kon-
statera att vi ar en organisation som har
kapacitet att hantera saval det vantade
som det ovantade.

RYSSLANDS INVASION av Ukraina
kastade upp fragor om var roll och
formaga i handelse av krig samt

vart eget sakerhetsskydd hogst upp
pa dagordningen. En rad fysiska
sékerhetsatgarder vidtogs direkt
under aret. Likasa skyndade vi pa var
planering for vart arbete inom om-
radet de kommande aren. Nu finns en
sammanhallen strategi och planering
for de kommande drens viktiga arbete
inom hela sakerhetsomradet.

UNDER PASKHELGEN 2022 utsattes
nagra medarbetare for stenkastning

i samband med de upplopp som fore-
kom i Norrkoping och Linképing. Det
var handelser som satte stora avtryck
hos de som blev utsatta. Den efter-
foljande rattegangen var den forsta i
Sverige med den nya brottsrubriceringen
"sabotage mot blaljusverksamhet”. Vi
befarar dock att liknande rattegangar
kommer bli fler i framtiden.
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ANTALET PERSONER som omkom i
brander slog rekord 2021, och tyvarr
blev 2022 inte mycket bdttre. Statis-
tiken i vart omrade ar dyster, och i
jamforelse med riket i 6vrigt ligger vi
mycket daligt till. Darfor kédnns de sats-
ningar som vi paborjade under 2022
bdde ratt och ndédvandiga. En langsiktig
strategi med tillhérande plan kommer
vara vagledande de kommande aren.

SOMMAREN 2022 VAR ATERIGEN en
sommar med mycket skogsbrander.
Att vivar den raddningstjanst i Sverige
som anvande MSB:s flygande brand-
bekampningsresurser mest, visar pa
detta om inte annat. Det som glader
mig ar att ingen av dessa brander blev
stor och det ar ett tecken pa att inves-
teringarna i utbildning och dvning har
gett effekt.

ATT STORA OLYCKOR kommer bli fler

i framtiden ar vi sékra pa. Darfor har

vi vidtagit atgarder under 2022 for att
starka var férmaga att hantera stora
olyckor. Under aret sl6t vi bland annat ett
avtal med Slackmedelscentralen AB som
mojliggor for oss att ha en formaga att
slacka omfattande brander. Vi har aven
gjort flera atgarder for att 6ka var for-
maga att leda komplexa handelser i form
av saval utbildningar som évningar.

ARBETET MED VARA VIKTIGARE fastighets-
fragor fortsatte under 2022. Mark-
undersokningar pa platsen for det

kommande raddningsoévningsfaltet
fortsatte, och med hjdlp av upp-
handlad konsult kunde de forsta
skisserna av anlaggningen pdborjas.
En avsiktsforklaring om att samarbeta
med lanets flygplatser tecknades
aven under aret. Tillsammans med
Norrkdpings kommun fortsatte ocksa
projektering av en ny raddningsstation
i Norrkoping, likasa den kommande
logistikbyggnaden.

TOLV AR I RAD med positivt ekono-
miskt resultat fick daremot sitt slut
2022. Det ekonomiska resultatet for

forbundet blev ett underskott pa
-2,0 mnkr. Det ekonomiska laget de
kommande aren vittnar om fortsatt
utmanande ekonomi for oss.

SAMMANFATTNINGSVIS BLEV 2022

ett provningens ar. Vi klarade dessa
provningar, tack vare alla medarbetares
insatser under aret och ett gott sam-
arbete med vara medlemskommuner.
Jag tackar 6dmjukast for detta.

UIf Lago forbundsdirektor

“Antalet personer som omkom i brdnder
slog rekord 2021, och tyvdrr blev 2022
inte mycket bdttre. Statistiken i vart
omrade dr dyster, och i jimférelse med
riket i ovrigt ligger vi mycket ddligt till.”
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Aret

som gick

ARET SOM GICK var aret da vi kunde
lagga pandemin bakom oss och ater
igen fa igdng var verksamhet for fullt.
Det kom dock aven att bli ett &r med
rubriker som nog inte manga kunde
forutspd, rubriker om krig i Europa.
Detta fick stor inverkan bade i sam-
hallet och hos oss.

BEREDSKAPEN FOR KRISER har under

de senare &ren diskuterats allt mer,
bland annat i och med pandemin, och
nar kriget i Ukraina var ett faktum kom
beredskap att sta allt mer i fokus hos
manga. Planeringen inom civil beredskap
ar ett omrade som vi har engagerat oss

i under senare tid. Samverkan mellan
0ss, lanets kommuner, Lansstyrelsen,
myndigheter och andra organisationer
har bade fortsatt och intensifierats. Det
svara sakerhetslaget i varlden har inne-
burit att dven planering och organisering
for hojd beredskap och vid krig ar nagot
vi har fatt vanja oss vid att prata om och
forbereda oss for. Likasa vad raddnings-
tjanst under hojd beredskap innebar.

SEDAN TIDIGARE AR all var personal
krigsplacerad och sakerhet 6ver lag har
blivit en allt mer viktig vardagsfraga hos
oss i form av bland annat sakerhets-
provningar, skapande av skyddsobjekt
och olika former av radgivande staber.
Under aret har vi till exempel haft
radgivande staber igdng beroende pa
kriget i Ukraina och risken for elbrist.
Vihar dven markt av en hogre kris-
medvetenhet hos invanarna da de
aterkommande testerna av utomhus-
systemet for viktigt meddelande till
allmanheten, VMA, har genomforts.
Nar vi har testat systemet de senaste
gangerna, har betydligt fler hort av sig
och kommenterat horbarheten.

ANDRA FRAGOR SOM BLIVIT allt mer
aktuella under dret har varit olika
byggprojekt som dr av stor betydelse
for oss. Narmast i tid ar en flytt av vart
utbildningscenter i Linképing som inte
langre kan vara kvar pa Djurgarden. | van-
tan pa ett nytt gemensamt raddnings-
ovningsfalt i Norsholm kommer vi
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behdva bedriva utbildningar vid station
Kallerstad i Linkdping. Forberedelser
for flytten har till vissa delar gjorts
under dret men forskjutningar har
inneburit att flytten blir aktuell forst
under 2023.

ETT NYTT RADDNINGSOVNINGSFALT

i Norsholm kommer innebara att vi
fokuserar var externa och mycket av
var interna utbildning till denna nya
plats. Vi dr i stort behov aven modern
anlaggning for att kunna 6va och
utbilda oss sa vi kan hantera bade

dagens och morgondagens olyckstyper.

Det finns dessutom ett intresse for
andra aktorer att samverka kring detta
ovningsfalt. De flesta undersokningar
kring den nya platsen ar genomférda
och diskussioner fortgdr med bade
regionala och nationella samhalls-
aktorer som ser mojligheter for sam-
verkan kring utbildning och évning.

YTTERLIGARE ETT PROJEKT som kommit
allt narmare byggstart ar byggandet av

en ny raddningsstation i Norrkoping,
station Ljura. Dagens station Centrum
har dryga 80 ar pa nacken s& vi kom-
mer f& en valbehovlig modernisering
av lokaler och arbetsmilj6. Under aret
har vi deltagit i flera projektmdten med
bland andra kommunen och egna interna
arbetsgrupper. Forsta spadtaget for
Ljurastationen ar beraknad till som-
maren 2023 och inflytt kan ske under
2024/2025.

EN EFFEKT AV att vi behover flytta till
station Ljura ar att denna station, be-
roende pa platsen, inte kommer bli lika
stor som dagens. Vid station Centrum
finns verkstad och funktion for logistik
och dessa delar kommer av utrymmes-
skal inte att kunna samlokaliseras med

den nya raddningsstationen. Vi planerar
darfor for att flytta verkstad och logis-
tik till platsen for det nya raddnings-
ovningsfaltet i Norsholm dar utrymme
finns. Ytterligare ett byggprojekt, som
dock ar lite mindre &n de andra, ar en
ny raddningsstation i Ljungsbro. Denna
station beraknas byggas under 2025.

OVNINGAR OCH UTBILDNING av olika
slag ar ett viktigt verktyg for oss att
standigt bli battre. Vi behover hela
tiden anpassa oss till utvecklingen

av olyckor och olyckstyper. Nagra av

de dvningar vi har genomfort har dels
varit tillsammans med verksamheter
som har kemiska och sa kallad farliga
verksamheter, och som ddrmed maste
Ova dterkommande, och dels med andra

blaljusverksamheter. Vi genomforde
dessutom 6vningar tillsammans med
Polisen och ambulansen for att kunna
hantera situationer med pagdende
dodligt vald och gjorde det dven i
borjan av 2023. Som ny slackmedels-
central deltog vi dven i en 6vning med
raddningstjansten i Vastervik under
hosten. Detta nya uppdrag innebar att
vi ar en av fyra centraler i landet som
har utrustning och férmaga for att han-
tera brander i storre branslecisterner
och liknande komplicerade miljcer.

DENNA FORMAGA STAMMER till delar
overens med formaga vi redan har for
att hantera mer komplexa kemikalie-
olyckor. Utover denna férméaga och
formagan att raddningsdyka samt att »
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radda pa hog hojd, sa fortsatte under
aret arbetet med att bygga upp tva nya
formagor: brandslackning i komplice-
rade miljéer och sék- och raddnings-
formaga vid kollapsade konstruktioner.
Utvecklingen av de nya férmagorna har
tagit bade tid och kraft att utveckla,
framst under hosten, och detta arbete
fortsatter under 2023 for att kunna tas
i bruk under 2024.

INOM VAR UTRYCKANDE verksamhet
bérjade den 1 januari nya krav att galla
for ledning av kommunal raddnings-
tjanst. Denna férandring innebar att
vart raddningsledningssystem juste-
rades och att vi borjade tillampa ett
enhetligt ledningssystem inom svensk
raddningstjanst, ELS. Tidigare har
bland annat funktionsbendamningar
varierat vilket har forsvarat samverkan.
Genom ELS kan vi nu samverka pa ett
enklare satt vilket ar nédvandigt vid
stora handelser da manga raddnings-
tjanster behdver ga ihop for att hjalpas
at, exempelvis vid stora skogsbrander.
Under april borjade vi sedan att larma

ut resurser pa ett delvis nytt satt.
Genom sa kallad dynamisk resurs-
hantering, DRH, larmas den enhet

ut som har narmast positionering till
handelsen. Denna form av alarmering
och resursuppbyggnad anvands sedan
tidigare av SOS Alarm och med hjalp av
tekniken larmas den resurs ut som kan
vara snabbast pa plats. Utdver dessa
forandringar har var utryckande del
varit involverad i flertalet skogsbrander,
framst under sommarperioden. Vi

blev den raddningstjanst i landet som
anvande MSB:s flygande resurser flest
ganger under perioden och SMHI:s
prognoser pekar pa att skogsbrands-
sasongen kommer bli bade langre och
intensivare i vart omrade. Helikoptrar
och flygplan ar med andra ord resurser
vi kommer f& 8n mer erfarenhet att
anvanda oss av.

ETT ARBETE SOM fortsatte under dret
arvart arbete fér de manniskor som
ar sarskilt utsatta for risker och da
framst for brander. Sedan ett par ar har
vi en sarskilt resurs med kompetens
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inom omradet och vi har gjort stora
utbildningsinsatser internt for att

Oka alla medarbetares kunskap inom
omradet. Vi har &ven fortsatt dialogen
med externa aktorer for att bli fler som
arbetar med denna viktiga fraga. | vissa
kommuner har vi kommit langt vad

det galler samverkan med bland andra
bostadsbolagen och i andra kommuner
har kommunerna utvecklat sitt eget
arbete for att identifiera de personer
som kan vara i riskgruppen for doéds-
brander. Antalet omkomna i brander
under dret var hela fem personer s
arbetet fortsatter vara nodvandigt
och hogt prioriterat fran var sida.

MYCKET ARBETE HAR &ven lagts pa att
hitta nya kollegor och da framfor allt
till vara RIB-stationer. Genom prova-
pa-kvallar, tjejkvéllar, foreldsningar,
annonser och medarbetarnas eget
engagemang att visa upp sig och

var verksamhet, kunde vi valkomna
drygt 20 nya medarbetare till vara
RIB-stationer. Noédvandiga och viktiga
tillskott vid stationerna pa vara mindre

orter. Rekryteringen hit fortsatter vara
en utmaning da farre och farre finns
dagtid pa orterna och darmed kan ha
beredskap denna tid. En vag att ga for
att forbattra rekryteringsmajligheterna
ar att ha mindre fordon. Med mindre
fordon kan du utgd fran din egen

plats vid larm istallet for att skynda till
raddningsstationen och gemensamt
aka ut pé larmen i ett storre fordon.
Vihar darfor fortsatt denna satsning
och har nu saval forsta insatsbefal, FIB,
som forsta insatsperson, FIP, dven i
Atvidaberg och Ljungsbro. Det innebér
att vi sedan 2022 ocksa har tva mindre
enheter i dessa orter som snabbt kan
vara pa plats nar olyckan intraffar.

UTBILDNING FORTSATTER OCKSA att vara
ett viktigt omrade for oss sa att sa manga
som mojligt ska kunna hantera olyckor pa
egen hand och innan olyckorna hinner bli
sa stora. Redan innan pandemin boérjade
vi ett projekt kallat "forstarkt bygd” och
detta kunde antligen dra igang under

aret igen pa allvar. Genom forstarkt bygd »
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traffar vi manniskor pa landsbygden som
har langre till en raéddningsstation och
ger dem grundlaggande kunskap inom
brandséakerhet sa att de sjdlva kan gora
en forsta och viktig insats om olyckan
anda skulle vara framme.

EFTER NAGRA TUNGA AR med pandemi
ar utbildning aterigen nagot som aven
prioriteras i samhallet. Vi ser att det
finns en utbildningsskuld vilket gor att
vi maste rusta for och vara beredda

pa att ta emot annu fler for utbildning.

Under 2022 genomfdrde vi 10 853
utbildningstimmar fér vara medlems-

kommuner och 4 100 personer deltog.

Utover detta sa utbildade vi aven
ungefar 2 500 personer som jobbari
andra an kommunala verksamheter.
Vi har dessutom slappt tva omgangar
av webbutbildningar for att kunna
erbjuda mer och effektivare utbild-

ning. Det finns nu en grundldggande
webbutbildning i brandkunskap som

i forsta hand riktar sig till vikarier,
sommarpersonal eller personal som
far ndgon annan utbildning. Med
denna webbutbildning hoppas vi hdja
lagstanivan hos alla som arbetar kom-
munalt for att sedan fordjupa deras
kunskaper med utbildningar hos oss.
Vi har under aret ocksd kommit igdng
med vara skolutbildningar da vi ater
far chansen att traffa och utbilda barn
och ungdomar inom brand-, trafik-
och vattensakerhet. Kunskap de bar
med sig vidare i livet.

I SLUTET PA ARET fick vi kdnna pa hur
det kan vara nar IT-system inte fung-
erar som vi ar vana. Via en IT-attack
mot Norrkopings kommun paverkades
flera av vara grundldggande system
under ett antal veckor. Flera av vara
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mer verksamhetskritiska system pa-
verkades dock inte. | och med denna
handelse prioriterade vi upp en rad
atgarder for att sakra upp vara system
ytterligare och genom andra egna in-
satser jobbar vividare for att ha ett sd
robust och sdkert IT-system som moj-
ligt, sdval vad det géller vara personella
som tekniska resurser.

FOR FORSTA GANGEN i forbundets
historia visar forbundet ett negativt
resultat pa tva miljoner kronor. Trots
av vi ndstan nadde det hogt uppsatta
intdktsmalet s& uppstod ovantade
kostnader mot slutet av aret vilket
alltsa innebar att vi inte lyckades
hamna pa plus detta ar. Vi sag ut-
maningar i var strategiska plan redan
under 2021 och vi ser med viss oro
att en tuffare ekonomi ar att vanta
aven kommande ar.

Sa har tycker vara deltagare
om vara externa utbildningar:

Utbildningarna
var genomtankta

haller med helt och hallet

Jag bemottes
med respekt

98%

haller med helt och hallet

Jag kdnde mig
valkommen

haller med helt och hallet

n

Fantastisk utbildning. Grymt bra
ledare/instruktorer, ldrorika moment
och bra och genomtdnkta praktiska
samt teoretiska évningar!”

Instruktoren var
professionell

haller med helt och hallet

Praktiska moment
kandes sakra

96%

haller med helt och hallet

haller med helt och hallet

Jag kommer fa anvandning av
utbildningen pa min fritid

haller med till stor del

n

Sa tacksam! Tyvdrr jobbat i 30 dr och
forst nu fatt delta. Har dock jobbat med
informationen till eleverna kontinuerligt
och fick bekrdftat att vi sagt och gjort
rdtt “évningar!”

haller med helt och hallet

Jag kommer att rekommendera
denna utbildning

96%

haller med helt och hallet

Jag kommer fa anvandning av
utbildningen i mitt arbete

haller med till stor del

ny
Kan inte fd en bdttre
brandutbildning detta | 9
borde alla fa vara
med om.” 112
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Oversikt dver verksamhetens utveckling

EFTER NAGRA ARS PAVERKAN av pande-
min har nu verksamheten i stort sett
atergatt till ett lage liknande det som var
fore pandemins intagande. Ett resultat
av detta ar att vi har totalt ca 4 mkr mer

i intakter inom bland annat utbildnings-
verksamheten, frén intékter for automat-
larm, debitering vid raddningsinsatser
och aven genom fler utforda tillsyner i
jamforelse med 2021. Vi har aven tecknat
avtal med Slackmedelscentralen vilket
genererat en intakt pa 0,6 mkr. D3 vi
under 2021 hade flera oférutsedda
intakter i form av bland annat vites-
belopp avseende vara inkdpta stegbilar,
ersattning fran Brandskyddsféreningen
samt vidarefakturerade markatgarder, sa
syns inte den intdktsokningen sa tydligt

i jamforelsetalen med 2021. Samtidigt
som vara intakter har 6kat sa har dven
vara kostnader 6kat. Poster som sticker
ut ar vara drivmedelskostnader samt
kostnader for véra brandposter. Arets
resultat pa minus 2 mkr innebar att vart
egna kapital minskas med detta belopp.

DET BOKFORDA VARDET p3& vara
anlaggningstillgdngar har minskat med
6 mkr da vi anskaffade betydligt mindre
an arets avskrivningar. Vi har i bokslutet
tagit mindre andel av checkkrediten i
ansprak med narmare 8 mkr i jamforelse
med bokslutet 2021, men det ligger
samtidigt betydligt fler obetalda fakturor
i detta bokslut med betaldatum i borjan
av 2023. Soliditeten, det vill saga det egna
kapitalet genom véra totala tillgadngar, har
minskat och ligger nu pa 9,8 procent.

ANTALET UTRYCKNINGAR OKADE totalt
sett marginellt fran foregaende ar, men
nagra olyckstyper 6kade markant. Det &r
antalet utryckningar till handelser som ar
kopplade till férandrat klimat men dven
utryckningar kopplade till suicidhandelser.
Verksamheten i 6vrigt visar en god ater-
hamtning efter ndgra pandemiar.

ANTALET PERSONER som omkom i bran-
der under 2022 var fortfarande pa en
alltfor hog niva. Det kéndes darfor bra

attvi under 2022 antog en strategi for
att tdlmodigt, uthalligt och langsiktigt
arbeta for att farre ska omkomma eller
skadas allvarligt vid brander.

RYSSLANDS INVASION av Ukraina satte
snabbt fokus pa fragor om civilt férsvar
och raddningstjanst under hojd bered-
skap. Under 2022 antogs en strategi
for att arbeta med sakerhetsfragorna,
men dven flera sakerhetshojande
atgarder vidtogs. Den paverkan som
det sdkerhetspolitiska laget medforde
under 2022 kommer fortsatta och
intensifieras flera ar framat.

2022 VAR OCKSA ARET ddr flera stora
fastighetsfragor startade pa allvar.
Uppférandet av ett nytt raddnings-
ovningsfalt, en ny station som ersatter
raddningsstation Centrum i Norrkodping
och en ny station som ersdtter den
befintliga i Ljungsbro ar de fastighets-
fradgor som kommer |6pa under flera
ar framover.

Nyckeltal 2022 2021 2020 2019 2018
Nettoomsattning (mkr) 233 230 222 224 219
Arets resultat (tkr) 2011 724 749 1891 2192
Eget kapital (mkr) 13,5 15,5 14,7 14,0 12,1
Bokfort varde anlaggningstillgdngar (mkr) 48 53 55 54 55
Investeringsvolym (mkr) 3,7 8,5 10,5 9,6 6,3
Soliditet, procent 9,8 111 10,5 10,7 9,5
Utbildningsintakter i procent av externa intakter 12,5 77 8,0 16,0 16,3
Sjukfranvaro 2,4 3,0 29 31 2,0
Antal bostadsbrander 114 136 124 116 127
Antal doda i bostadsbrander 5 6 4 2 1
Antal utbildade 6561 3845 4248 8120 10279
Antal hembesok 3515 1535 2613 7 505 5242
Antal utryckningar 4784 4650 4750 4767 5000
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Viktiga forhallanden for
resultat och ekonomisk stallning

Allmant om resultatet

Forbundet uppvisar ett negativt resultat
2022 med 2 011 tkr att jamfora med det
for aret budgeterade nollresultatet.
Med en ofinansierad intékt i budgeten
2022 har férbundet trots dkande intak-
ter ett minusresultat 2022. En forklaring
till detta ar oférutsedda kostnader i
kombination med stigande inflation.

FORBUNDETS SKULD FOR SAP-R (Sdrskild
avtalspension for anstallda inom raddnings-
tjansten) berdknas arligen av forbundets
pensionsadministrator, som forndrvarande
ar Skandia. Skulden, inklusive l6neskatt,
redovisas i forbundets rékenskaper
som en fordran hos Linkopings och
Norrkdpings kommun samt som en av-
sattning pa skuldsidan i forbundets bok-
foring. Under aret har pensionsskulden
Okat med 2 465 tkr. Den totala pensions-
forpliktelsen &r dar med 60 607 tkr.

TROTS PAGAENDE klimatforandringar in-
traffade inte nagra storre olyckor i vart
omrade som orsakade stora kostnader.

Verksamhetens intakter

En betydande del av vara intékter ar
skattefinansierade och betalas ut via
medlemsbidragen fran vara medlems-
kommuner. Medlemsbidraget har infor
2022 raknats upp med 1,2 procent.
Ovriga intékter omfattar bland an-

nat tillsyns- och tillstdndshantering,
hantering av automatlarm, utbildnings-
insatser, tjanster till andra raddnings-
tjdnster och verksamheter. Samtliga
dessa intakter ha dkat under 2022.
Var utbildningsverksamhet dubblerade
nastan sina intakter i jamfoérelse med
2021 och bérjar nérma sig samma
utbildningsnivaer som under 2019,
innan paverkan av pandemin. Spe-
ciellt utbildningar for vara medlems-

FORVALTNINGSBERATTELSE

kommuner har satt fart under 2022.
Aven antal onddiga automatlarm ékade
i jamforelse med 2021 vilket resulterade
i 1 mkr extra intakter i jamforelse med
foregdende ar. Att notera ar att vi har

en minskande trend av automatlarm

de senaste fem aren vilket &r positivt
verksamhetsmaéssigt och ndgot vi
jobbar for. Farre automatlarm innebar
for var del att 6vning och planerad
verksamhet kan genomfdras utan allt
for manga avbrott for onddiga larm.
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AVEN ANTALET TILLSYNER Okade under
2022, och ambitionen ar att tillsynerna

ska fortsatta att 0ka kommande ar.

Aven intakter i samband med hjalp vid
raddningsinsatser ckade under 2022. |
juni tecknades ett avtal med Sldckmedels-
centralen vilket genererade en intakt pa
0,6 mkr. De 6kade intakterna resulterade
i att vi hamtade hem 2,1 mkr av den
ofinansierade intakten pa 2,6 mkr.

Verksamhetens kostnader

Forbundet hade vid arets slut 424 an-
stallda varav drygt halften ar raddnings-
personal i beredskap, sa kallade deltids-
brandman. Raddningstjansten ar en
personalintensiv verksamhet vilket gor
att 77 procent av kostnaderna bestar

av just personalkostnader. Personal-
kostnaderna foljer pa totalen beslutad
budget som har raknats upp med 2,5
procent. Nar det galler 6vriga kostnader
sa ar det missvisande att jamfora aren da
viunder 2021 vidarefakturerade kostna-
der for bland annat markundersokningar.

Vividarefakturerade dven de kommu-
ner som inte ar medlemmar men ar
anslutna till var bakre ledning for deras
kostnader fran SOS Alarm (ca 1,3 mkr).
Den kostnaden faktureras fran och med
2022-01-01 direkt till dessa kommuner
vilket resulterar i bade minskade intakter,
men dven minskade kostnader. Utfallet
pa 6vriga kostnader ar ca 2 mkr hogre an
budgeterat. Det &r framforallt drivmedel,
underhall av brandposter samt klader
som awviker fran planerad budget.

Finansiella kostnader

De finansiella kostnaderna bestar av
bankavgifter samt rantekostnader pa
den checkkredit som vi férfogar dver
via Norrkdpings kommuns internbank.
Under 2022 har vi haft en snittrénta pa
0,75 procent att jamfoéra med foregdende
ar da den lag pa 0,80 procent. Lag
investeringsvolym och lagre nyttjande av
var checkkredit resulterar i lagre rante-
kostnader bade i jamforelse med budget
ochijamforelse med foregadende ar.
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Investeringar

Viplanerar for att sjalva bygga och
finansiera det nya raddningsévnings-
faltet i Norsholm. Projektet startade
redan hosten 2021 da ett optionsavtal
for marken tecknades med Norrkdpings
kommun. Frédn och med mars 2022 har
vi en intern projektledare som sam-
ordnar och driver projektet framat.
Under slutet av 2022 upphandlade vi
en extern byggkonsult som ska vara
ett stod i den initiala fasen. Under pa-
gaende investeringar har vi bokat upp
1,1 mkr for optionsavtal, intern projekt-
ledare samt externt konsultstod.

DEN OVRIGA INVESTERINGSBUDGETEN
for aret 1dg pa 16,8 mkr men ut-

fallet blev endast 2,8 mkr. En

del av forklaringen till den lagre
investeringsvolymen dr att stora
fordonsinvesteringar har skjutits
fram till 2023. Lagre investeringar an
planerat har inneburit 800 tkr lagre
avskrivningskostnader an budgeterat.

Handelser av

vasentlig betydelse

DET AR INTE MOJLIGT att beskriva
handelser av vasentlig betydelse
som intraffade under 2022 utan att
namna Rysslands invasion av Ukraina
den 24 februari. For oss blev det
startskottet pa en rejal kraftsamling
for att tidigareldgga satsningar pa
civilt forsvar och raddningstjanst under
hojd beredskap. Flera fysiska at-
garder vidtogs och en strategi for
vart sakerhetsarbete antogs.

EN ANNAN STRATEGI som antogs under
2022 var en strategi for starkt skydd
for riskutsatta. Under 2022 omkom
fem personer i brander, och 2021
omkom sex personer. Flertalet i behov
av extra hjalp och ett starkare skydd
nar det galler den egna sakerheten.
Tydligare &n sa kan inte behovet av
radikalt fler och nya atgarder vara.
Strategin pekar tydligt ut en plan for
de atgarder vi behover gora for att
farre ska omkomma eller skadas all-
varligt till foljd av brander.

1 VART ARBETE med nytt raddnings-
ovningsfalt kunde flera mark-
utredningar fardigstallas och en
byggkonsult handlades upp for att
hjalpa oss med detaljerad projektering
och kalkylering. Under varen 2022
undertecknade vi en avsiktsforklaring
med lanets flygverksamheter om upp-
forande av 6vningsfaciliteter pa vart
raddningsdvningsfalt. Allt detta var han-
delser som tydligt tog oss narmare ett
forverkligande av det nya raddnings-
ovningsfaltet i Norsholm.

UNDER VAREN 2022 intraffade det som
kommit att kallas Paskupploppen.

I Norrkoping och Linkdping skedde
offentliga tillstallningar dar Koranen
skulle brénnas. Dessa offentliga till-
stallningar urartade till upplopp, som
blev s allvarliga att en brandbil med
fem medarbetare utsattes for om-
fattande stenkastning. Flera av per-
sonerna som kastade sten blev dtalade
for sabotage av blaljusverksamhet
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och démdes till flerariga fangelse-
straff. For de utsatta och flera andra
medarbetare blev handelserna kring
upploppen mycket obehagliga.

AV VASENTLIG BETYDELSE &r ocksd de
manga skogsbranderna som intréffade
under sommaren 2022. Vasentlig ur det
perspektivet att ingen av dessa manga
brander blev omfattande. Det kan
forklaras av att vi under flera ar arbetat
intensivt med att 6ka var egen formaga
att hantera skogsbrander, samtidigt
som var samverkansformaga med
andra aktorer har 6kat.

DET EKONOMISKA RESULTATET fOr
2022 blev negativt. Helt klart ar att

vi behover fortsatta vart arbete med
effektiviseringar och rationaliseringar,
men ocksa prioriteringar.
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Styrning och uppfoljning
av forbundets verksamhet

VAR VERKSAMHET utgar fran den forbundsordning som vara
fem medlemskommuner antagit och den éverenskommelse
som slutits mellan medlemskommunerna och férbundets
direktion. Direktionen antar 6vergripande mal for verksam-
heten samt handlingsprogram for skydd mot olyckor. Direktionen
antar en verksamhetsplan med verksamhetsmal for varje ar.
Dessa foljs upp varje tertial och resultatet av uppféljningen
blir en del av den deldrsrapport som direktionen beslutar om.

INTERNKONTROLLEN AR VIKTIG fOr att sékerstalla att vi nar
beslutade mal och efterlever de lagar, riktlinjer, policys och
rutiner som finns samt att verksamheten ar &ndamalsenlig
och kostnadseffektiv. Med utgdngspunkt fran férbundets
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arliga risk- och vasentlighetsanalys identifieras kontroll-
omraden med hog sannolikhet och/eller hog konsekvens.
Identifierade kontrollomraden kontrolleras och féljs upp
varje tertial. En I6pande dialog fors med direktionen som
aven beslutar om framtagna rapporter.

DET SKER EN manatlig analys och uppfdljning mot beslutad
budget dels av verksamheterna men aven av direktionen.
Detta for att snabbt kunna vidta atgarder om avvikelser
uppstar under verksamhetsaret.

FORVALTNINGSBERATTELSE

God ekonomisk hushallning
och ekonomisk stallning

VAR VERKSAMHET ska bedrivas med god ekonomisk hus-
hallning. Med det menar vi att vi ska ha en stor ekonomisk
medvetenhet och helhetssyn pa alla de resurser vi dispo-
nerar. Personal, material, fordon, lokaler och andra resurser
ska nyttjas pa ett sadant satt att vi nar mal och uppdrag pa
ett sa kostnadseffektivt satt som mojligt och till nytta for
vara medlemskommuner, dess invanare och ovriga intres-
senter. Ett hallbarhetsperspektiv ska genomsyra var syn pa
vara resurser.

FORBUNDETS FINANSIELLA MAL AR FOLJANDE:
Forbundets sammanlagda investeringar over tid bor ej
overstiga 15 miljoner kronor per ar.
Det egna kapitalet ska motsvara minst fem procent
av nettoomsattningen.

DET HAR UNDER de senaste tio dren investerats for i genomsnitt
10,5 mkr per ar och da ingar de anlaggningstillgdngar som vi
képte fran kommunerna som gick med i forbundet 2015.

Investeringsvolym
40000
30000
20000

10000

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Efter 2022 ars utgang utgor det egna kapitalet 5,9 procent
av nettoomsattningen. Trots negativt resultat 2022 uppfyller
forbundet sitt finansiella mal att det egna kapitalet ska
motsvara fem procent av omsattningen.

TROTS DEN FJARDE pandemivagen, kriget i Ukraina och en
omfattande IT-attack har maluppfyllelsen fér 2022 varit
mycket god. Av vara tio mal beddms atta helt ha natts och
tva beddms delvis ha natts.

DE MAL SOM BEDOMS delvis ha ndtts ar sakrare skola och
ungdomar samt att starka var formaga att leda vid stora
pafrestningar. Vad géller sdkrare skola och ungdomar har

vi inte natt s manga elever som ténkt, men det beror mer
pa vikande intresse hos skolor an var kapacitet. Vad galler
var formaga att leda vid stora pafrestningar har vi inte haft
resurser att starta arbetet med var krigsorganisation under
2022. Detta kommer istallet ske under 2023.
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Sammanfattning av
maluppfyllelse 2022

Sakrare boende

Under aret har vara egna informationsaktiviteter natt ett stort
antal manniskor. S& har dven de bestk som vara skorstensfejar-
mastare gor i samband med rengoring och brandskyddskontroll.
En positiv effekt av att pandemins effekter avtog under 2022, var
att var utbildningsverksamhet hade dubbelt som manga deltagare
som foregaende ar.

Sakrare boende for vissa grupper och individer

Genom att rikta kommunikationsinsatser mot utvalda grupper
och individer, har vi kunnat nd manniskor som behover mer
stéd for att kunna skapa sin egen brandsakerhet. Over 8 000
manniskor har natts av riktade kommunikationsinsatser. Vi har
ocksa natt 150 personer som i sin tur har mojlighet att paverka
brandsakerheten for de sarskilt riskutsatta.

Sakrare skola samt sakrare barn och ungdomar

Under aret har elever i forskoleklass, arskurs 4 och arskurs 7
erbjudits utbildning av oss. For forsta gangen testades en digital
utbildning for elever i arskurs 4. Vi har dock noterat ett nagot
vikande intresse fran skolor att erbjuda sina elever var utbildning.
Uppfdljande besok efter brander i skolor har ocksa skett. VI har
under 2022 métt nastan 2 500 ungdomar i andra sammanhang
an vid skolutbildningar.

Sakerhet vid vatten

Under 2022 genomforde vi en kampanj for 6kad sakerhet vid
vatten. Kampanjen nadde manga invanare och en forklaring till
detta ar sannolikt att vi anvander egen personal som trovardiga
budbarare. Infor och under badsdsong har badplatser kontrol-
lerats sa att de ar sakra att anvanda och i samband med detta
har information till badande kunnat ges.

Utvecklad operativ formaga

Utryckande personals formaga att genomfora insatser mot
bostadsbrander och trafikolyckor har kvalitetssakrats under
aret. Aven befalens formaga har kvalitetssakrats genom
att olika dvningar genomforts och utvarderats. Flera olycks-
undersokningar efter storre insatser har genomférts och
erfarenheter har aterforts till sdval oss som MSB.
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Kortare insatstider

Jamfort med foregaende ar, minskade insatstiden med tolv pro-
cent, vilket kan forklaras av inférandet av tekniken DRH (dynamisk
resurshantering). Aven tiden fran att larm inkommer till att larmet
kvitteras vid vara fordon har minskat med drygt 20 procent.

Starkt formaga att hantera stora olyckor

Under 2022 genomfordes flera aktiviteter for att dka var formaga
att hantera stora olyckor. Utbildningar och évningar har skett vad
galler saval stabsarbete som yttre ledning pa skadeplats. En
annan viktig del i vart arbete med att hantera stora risker ar att
delta i kommunernas bygg- och planprocess. Under 2022 be-
svarade vi alla sddana remisser som kom till oss, och till antalet
var dessa fler an foregdende ar.

Okade utvecklingsméjligheter for medarbetare

En delien attraktiv arbetsplats ar att ge medarbetare goda
forutsattningar till utveckling och handlingsutrymme. Under 2022
genomfordes en undersokning av det handlingsutrymme for att
utveckla verksamhet och medarbetare som chefer bedémer sig
ha och anse sig behdva.

Minskad resursanvandning

Under 2022 genomfordes ett klimatbokslut dar var klimat-
paverkan kartlades. Anvandandet av fornybara brénslen (HVO) i
vara dieselfordon inleddes och laddhybridbilar ersatte successivt
fordon som enbart drivs med fossila branslen. Miljokrav har stallts
i de upphandlingar dar det har varit relevant och uppfoéljning av
miljékraven har inletts.

Starka organisationens formaga att leda vid svara pafrestningar
Under aret har var formaga att leda verksamheten under svara
pafrestningar okat. En ovning som var planerad till december
2022 fick snabbt 6verga till skarpt lage i samband med en IT-attack
samma dag. Ovningen blev sdlunda ett skarpt lage istallet, och
utvardering och larande av denna handelse skedde.

Malet delvis uppnatt Malet uppnatt

Balanskravsresultat

Forbundet redovisar i bokslutet 2022 ett resultat pa minus

2 011 mkr. Orsaken till det redovisade underskottet dr, trots
Okade intakter, att vara kostnader blivit hogre an budgeterat.
Fran och med ar 2023 kommer medlemsbidraget till for-
bundet successivt att hojas i enlighet med medlemmarnas
beslut. Motivet for det héjda bidraget ar att medlemmarna
vill bibehalla och starka forbundets formdaga saval strategiskt
som operativt.

I DEN OVERENSKOMMELSE som tecknats mellan férbundet
och medlemskommunerna framgar att forbundet ska ha
ett eget kapital som motsvarar fem procent av férbundets
omsattning. Aven beaktat 2022 ars resultat, dverstiger det
egna kapitalet den angivna nivan.

DIREKTIONEN HAR ANTAGIT en plan for att dterstélla det
negativa resultatet. Det budgeterade resultatet for 2023
beraknas till 1 750 tkr, en 6kning i jamforelse med budget-
underlaget med 1 550 tkr. Den positiva 0kningen bestar dels
av 6kade intdkter, men dven minskade kostnader, enligt;

FORVALTNINGSBERATTELSE

2023
Okade intdkter
Debiterade tjanster 650
Minskade kostnader
Tillfalliga chefsvakanser 2023 600
Ovriga kostnader 300
1550
Plan for aterstdllande av negativt resultat
Resultat 2023 1750
Resultat 2025 enligt plan 905
Summa aterstallande 2655

Arets balanskravsresultat &r minus 2 537 tkr efter
gjorda justeringar.

Balanskravsutredning, tkr 2022
Arets resultat enligt resultatrékningen -2 011
Avgar samtliga realisationsvinster -526
Arets resultat efter balanskravsjusteringar -2 537
Arets balanskravsresultat -2 537
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Vasentliga

personalforhallanden

AVEN OM RADDNINGSTJANST till
stora delar bygger pa att arbeta enligt

metoder och med modern och effektiv

teknik, ar den viktigaste faktorn for en
framgangsrik verksamhet personalen.
Genom medarbetarnas kompetens
och engagemang skapar vi bade en
verksamhet som levererar enligt sitt
uppdrag och en arbetsplats dar vi
trivs tillsammans och gor nytta for
manniskor i vara medlemskommuner.
Darfor lagger vi mycket tid och resur-

ser pd att utveckla oss badde som med-

arbetare, chefer och medmanniskor.

UNDER ARET HAR vi till exempel fortsatt

utveckla vart arbetsmiljdarbete for att
arbetsmiljon alltid ska vara en viktig
faktor i var vardag. Arbetsmiljon som
bade handlar om att vi jobbar pa ratt
satt med saval teknik och rutiner som
med vara moten med varandra och
invadnarna. Ett omrade som var i fokus
under 2022 var fortsatt utbildning i
normer och normkritik. Detta hjalper

0ss att se pa situationer och egna be-
teenden med ibland nya 6gon vilket ar
bade utvecklande och viktigt for allas

arbetsmiljé och vélmaende. Vi har dven

utbildat oss kring harskartekniker och
hur de bast hanteras och motarbetas.
Genom hogre medvetenhet kan vi
hjalpas at att undvika beteenden och
handlingar som skadar varandra.

VI HAR AVEN SKAPAT lokala skydds-
kommittéer som kompletterar den
centrala skyddskommittén. Genom
detta arbetssatt dr ambitionen att
effektivare kunna hantera fragor pa
ratt niva sa att svar och atgarder
kommer snabbare. For att snabbt
kunna fanga upp forandringar i var
arbetsmiljé har vi dessutom borjat
gora regelbundna matningar hos
heltidspersonalen. Genom korta
fragor via pulsmatningar kan vi nu
snabbt och systematiskt hantera
aktuell stdmning bade i stort och pa
de enskilda enheterna.
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I BORJAN PA ARET gjorde vi en ana-

lys av hur var kommunikation inom
forbundet fungerar. Den ledde till att
vivid ett antal tillfallen under aret
utbildade vara chefer i kommunikation
samtidigt som vi har lyft amnet i vara
interna kanaler. Under kommande ar
fortsatter arbetet med att hoja vara
medarbetares forstaelse for och kom-
petens inom omradet kommunikation
genom att starka vara styrkeledare.
Aven om kommunikation bygger pa en
dialog mellan parter ser vi att en vag
att bli battre ar genom att stotta och
kompetenshoja just chefer och arbets-
ledare sd att de kan gora ett béattre
jobb i sin vardag.

SOM ALLA ANDRA offentliga arbets-
givare omfattades vi av kravet att
under aret infora en visselblasar-
mojlighet. Denna tjanst ska vara for
"allvarliga missforhallanden som har
ett allmanintresse”. Tillsammans med
meddelarfriheten har ddrmed skyd-

det mot oegentligheter i offentliga
verksamheter okat an mer.

1 OCH MED ATT PANDEMIN sl3ppte sitt
grepp om samhallet kunde vi under
aret delta i bade Stockholm Pride och

Linkdping Pride. Tva viktiga arrange-
mang som innehaller mycket gladje och
mojligheter for oss att fortsatta bidra
till manniskosynen att alla ska inklude-
ras och att alla har samma varde och
rattigheter. En annan mojlighet som

Antal anstallda vid utgangen av 2022 (2021 &rs siffror inom parentes).

ater bppnades var att vi kunde ta emot
Prao-elever under varen och hosten.
Ett vardefullt tillfalle for oss att visa alla
de olika yrken som finns hos oss och
som adven ar viktigt for framtida rekry-
tering av nya medarbetare.

Man Kvinnor Totalt
Tillsvidareanstallda 181 (183) 38 (35) 219  (218)
Deltidsbrandman 186 (181) 19 (17) 205 (198)
Summa anstallda 367 (364) 57 (52) 424 (416)
Brandvarn 35 (36) 9 ) 44 (45)
De anstalldas totala sjukfranvaro under 2022 (2021 &rs siffror inom parentes).
Sjukfranvaro procent av ordinarie arbetstid Man Kvinnor Totalt
0-29 ar 190 (2,26) 139 (1,79 1,78  (1,99)
30-49 ar 275 (342 277  (2,37) 2,76  (3,19)
50-ar 2,29  (3,00) 0,58 (0,53) 1,99 (2,49)
Samtliga aldersgrupper 2,54 (3,08) 1,85 (1,54) 2,43 (2,97)
Varav langtidssjukskrivna 25,03 (31,65) 0,00 (17,26) 21,99 (23,99)
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Forvantad
utveckling

ACCELERERANDE KLIMATFORANDRINGAR,
omstallning av energisystemet och ett
allt morkare sakerhetspolitiskt lage dri-
ver pd den kanske storsta och snabbaste
forandringen av raddningstjanstens
verksamhet pa mycket lange.

KRAVEN PA ATT KLARA av omfattande
naturolyckor, byggnadsras och krigets
verkningar ar nu lika stora som kravet
pa att klara av brander, trafikolyckor
och andra olyckor. Sedan mitten pa
1990-talet har raddningstjanstens
verksamhet ndstan uteslutande
dimensionerats for att klara vanliga
och mindre olyckor i fredstid. Nu ar det
formagan att klara av krisen och kriget
som ar mer dimensionerande. Denna
utveckling har vi tidigt noterat, och vi
har darfor investerat och prioriterat pa
helt annat sdtt an tidigare. Vi satsar helt
enkelt i nya omraden som hor fram-
tiden till och ddrmed ndgot mindre i
andra omraden.

EN ANNAN STOR FORANDRING &r
synen pa vilka som jobbar hos och

Fran vardagens
olyckor...

NS

.till krigets verkningar

at réddningstjansten. Civila maste pa
allvar ses som ett viktigt komplement
till raddningstjansten vid olyckor i
saval fred som krig. Men vi behover
ocksa vanda blicken inat. Vart uppdrag
kommer i framtiden krava en bredd av
kompetens, och da behdvs en mycket
bred rekryteringsbas. Vi kan bara klara
av vart uppdrag om samhéllets alla
kompetenser finns hos oss. Det gor de
inte idag i den grad som ar nédvandig.

FRAMTIDEN HANDLAR AVEN OM fOr-
andringar i det férebyggande arbetet.
En del av detta arbete har hittills oftast
haft som mal att nd s& manga som
mojligt med information och kunskap.
Detta vet vi nu, med en tids erfarenhet,
behover forandras till att na de mest
riskutsatta. Men det kraver helt andra
metoder och arbetssatt. De som ar
mest riskutsatta nar vi inte genom kam-
panjer, utan genom personliga moten
tillsammans med andra.

FRAMTIDEN KOMMER ATT stélla krav pa
nya prioriteringar for raddningstjansten.

.‘.‘.

® O
.a.‘.

(0]

(1))

Fran alla...

NS

il riskutsatta
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Den som kan klara sin tillvaro och
som kan |6sa de besvarliga situationer
som uppstar pa egen hand, kommer
i hogre grad behova gora det.

Da kan vi ge dem som verkligen be-
hover var hjalp mer och béttre stod.
Manga ganger ar hjalpen och stédet
for dessa personer livsavgorande.

BETYDELSEN AV ETT NYTT raddnings-
dvningsfalt kan inte nog poangteras for
att klara denna utveckling. Vi behover
mojligheter for att framforallt kunna
Ova egen personal for de olyckor som
det framtida samhallet innehaller, men
det kommer dven finnas stort behov

av att utbilda och 6va personal for vart
och kommunernas uppdrag inom det
civila forsvaret.

DENNA NODVANDIGA férandring ser

ut att starta i en lagkonjunktur med

en nastan tvasiffrig inflationstakt. Det
gor de redan stora utmaningarna annu
storre. Med detta foljer svara beslut om
prioriteringar, kanske svarare an pa
manga, manga ar.

Fran professionella...

\_> il civila

Femarsoversikt

Femarsoversikt Rakenskapssammandrag (Tkr)

DRIFTSREDOVISNING

RESULTATRAKNING 2022 Budget 2022 2021 2020 2019 2018
Externa intakter 29 252 29 631 28369 24625 26 911 26912
Medlemsbidrag 201 286 201 396 199 021 195533 192 787 189908
Forandring avsattning SAP-R 2465 0 2490 1701 4617 2615
Personalkostnader -172993 -172778 -168 350 -164 072  -159 441 -157 038
Forandring avsattning SAP-R -2 465 0 -2490 -1701 -4 617 2615
Ovriga driftskostnader -49762 -47 549 -48 296 -45298 -47 886 -46 535
Avskrivningar -9 695 -10 500 -9 871 -9760 -10 097 -10 595
Finansiellt netto -99 200 -149 279 -383 -460
Arets resultat 2011 0 724 749 1891 2192
BALANSRAKNING

Materiella anlaggningstillgdngar 47 502 53499 55151 54 364 54 894
Finansiella anlaggningstillgangar 60607 58 142 55652 53 951 49 334
Omsattningstillgdngar 30153 27988 30116 23029 23034
Summa tillgangar 138 262 139629 140919 131344 127 262
Eget kapital 13497 15508 14784 14036 12145
Avsdttningar 60607 58 142 55 652 53951 49334
Langfristiga skulder 9762 17 503 21913 15171 18 237
Kortfristiga skulder 54396 48 476 48570 48186 47 546
Summa eget kapital och skulder 138 262 139 629 140919 131344 127 262
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DRIFTSREDOVISNING

Investeringar

26

INVESTERINGAR 2022 (Tkr) Budget Utfall
Raddningsenhet (2023) 11 500 0
Fordon insatsledare (2023) 2500 0
Stalbat inkl. slap 800 294
Tekniklyft moteslokaler 200 258
Utalarmeringsteknik 300 0
Klippverktyg 700 659
Slang 300 299
Uppblasbar raddningsflotte 0 74
Utrymme utbildningsverksamheten 500 0
2 x servicefordon Teknik, (fran 2021) 0 443
Motorspruta (fran 2021) 0 643
FIP-fordon, Vikingstad (fran 2021) 0 146
Summa investeringar 16 800 2816
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Verksamhetsuppfoljning

DRIFTSREDOVISNING

VERKSAMHETSUPPFOLJNING 2022 (Tkr) Intdkter Kostnader

Utfall Utfall Netto-
Verksamhet Arsbudget 2022-12-31 Differens Arsbudget 2022-12-31 Differens differens
Forbundsledning* 207 508 204726 2782 42 306 43 247 -941 -3723
Heltidsstationer 153 153 81013 81755 -742 -589
Deltidsstationer 0 34792 34655 137 137
Samhallsskydd 14366 15172 806 9288 8903 385 1191
Utbildning 3562 3659 97 9178 8516 662 759
Teknik 990 1457 467 22767 23691 -924 -457
Operativ ledning 4601 5370 769 31683 31781 -98 671
Totalt 231027 230537 -490 231027 232548 -1521 2201

*Exklusive forandring i avsattningen av SAP-R, som bokfors bade pa kostnadssidan och intaktssidan.
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RESULTATRAKNING

Resultatrakning (tkr)

Not  2022-01-01 2021-01-01
-2022-12-31 -2021-12-31
Verksamhetens externa intakter 1 29 252 28 369
Verksamhetens kostnader 2,3 -225220 -219136
Avskrivningar 4,5 -9695 -9871
Summa verksamhetens nettokostnader -205 663 -200638
Medlemsbidrag 6 203 751 201 511
Verksamhetens resultat -1912 873
Finansiella intakter 0 0
Finansiella kostnader 7 -99 -149
Resultat efter finansiella poster 2201 724
Arets resultat 2011 724
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Balansrakning (tkr)

BALANSRAKNING

Not 2022-12-31 2021-12-31
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Bygg- och markanlaggningar 4 1540 698
Maskiner och inventarier 45962 52 801
Summa materiella anlaggningstillgangar 47 502 53499
Finansiella anlaggningstillgangar
Langfristiga fordringar 10 60 607 58 142
Summa finansiella anlaggningstillgangar 60 607 58 142
Summa anlaggningstillgangar 108 109 111 641
Omsattningstillgangar
Kortfristiga fordringar 8 30153 27988
Kassa och bank 0 0
Summa omsattningstillgangar 30153 27988
Summa tillgangar 138 262 139629
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER
Eget kapital
Balanserat resultat 15508 14784
Arets resultat 2011 724
Summa eget kapital 9 13497 15508
Avsattningar
Avsattningar for sarskild avtalspension 10 60 607 58 142
Summa avsattningar 60607 58142
Skulder
Langfristiga skulder (K 9762 17 503
Kortfristiga skulder 12 54 396 48 476
Summa skulder 64 158 65979
Summa eget kapital, avsattningar och skulder 138 262 139629
Ansvarsforbindelser och pensionsforpliktelser som
inte upptagits bland avsattningar och skulder 0 0
Kapital i 0verskottsfond hos Skandia Liv 1706 1205
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KASSAFLODESANALYS

Kassaflodesanalys (tkr)

2022-12-31 2021-12-31
Tillférda medel
Resultat efter finansiella poster 20M 724
Justering for av- och nedskrivningar 9 695 9871
Realisationsvinster anlaggningstillgangar -526 -116
Okning/minskning avsattningar 2465 2490
Medel fran verksamheten fore forandring av rérelsekapital 9623 12969
Okning/minskning kortfristiga fordringar -2 165 2128
Okning/minskning kortfristiga skulder 5920 -94
Kassaflode fran den I6pande verksamheten 3755 2034
Investeringsverksamheten
Investeringar i materiella anlaggningstillgdngar -3733 -8736
Justeringar for effekt av utrangeringar 561 633
Investeringar i finansiella anlaggningstillgangar -2 465 -2490
Kassaflode fran investeringsverksamheten -5637 -10593
Finansieringsverksamheten
Okning/minskning av langfristiga skulder -7 741 -4410
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 7741 -4410
Arets kassafléde 0 0
Likvida medel vid arets borjan 0
Likvida medel vid arets slut 0
Férandring av likvida medel 0 0
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REDOVISNINGSPRINCIPER

Redovisningsprinciper

Arsredovisningen &r upprattad i enlighet med lagen (2018:597)
om kommunal bokféring och redovisning i tillampliga delar.

Materiella anlaggningstillgangar

Fordon, inventarier och fastighetsanlaggningar med minst 3 ars
ekonomisk livslangd och ett anskaffningsvarde pa minst 1,5 pris-
basbelopp redovisas som materiella anldggningstillgangar.

Anlaggningstillgdngarna har i balansrékningen upptagits till
anskaffningsvardet efter avdrag for planenliga avskrivningar.
Forbundet tillampar komponentavskrivning. Avskrivningarna for
varje investering pabdrjas manaden efter tillgdngen tagits i bruk.

Foljande avskrivningstider tillampas:

Markanlaggningar 20 ar
Fastighetsanlaggningar 5-10 ar
Fordon 8-15ar
Ovrigt raddningstjanstmaterial 5-10 ar
Inventarier 3-10ar
[T-utrustning 3ar
Fordringar

Fordringar upptas till det belopp, som efter individuell
beddmning beraknas bli betalt.

Avsattningar

Under avsattningar redovisas pensionsskuldsokningen for
den del av utryckningspersonalen som har ratt till sarskild
avtalspension, vilket endast berdr personal fran Norrképings
och Link&pings kommuner.

Pensionsratten inarbetas I6pande och kostnadsfors enligt
berakningar gjorda av férbundets pensionsadministrator.
Berakningarna har skett enligt "Riktlinjer for berakning av
pensionsskuld - RIPS 19" utarbetat av Sveriges Kommuner
och Regioner. Vid berakning av sarskild avtalspension har en
genomsnittlig pensionsalder pa 60 ar anvants. De personer
som kan f& sarskild avtalspension i forbundet har dock ratt
att ta ut pensionen fran 58 ars alder. Historiskt har pensions-
aldern varit hogre an 58 ar. Forandring av skulden redovisas
i resultatrakningen.

Upparbetad pensionsratt for personal som vid forbunds-
bildningen 2010-01-01 dvergick till anstallning i
R&ddningstjansten Ostra Gotaland redovisas och
bekostas av respektive medlemskommun.

Leasingavtal

Samtliga leasingavtal dar férbundet ar leasingtagare redo-
visas som operationell leasing (hyresavtal). Leasingavgiften
redovisas som en kostnad linjart dver leasingperioden.
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NOTER

Noter

NOT 1 VERKSAMHETENS
EXTERNA INTAKTER

2022-12-31 2021-12-31

Utbildning 3659 2087
Felaktiga automatlarm 8708 7921
Arsavgift automatlarm 4776 4554
Avtal, raddningstjanst 8206 9770
Vitesbelopp stegbilar 0 1123
Ovriga intakter 3747 2014
Ovriga bidrag 156 900
Summa 29252 28 369
NOT 2 VERKSAMHETENS KOSTNADER
Kopta tjanster -15085 -15 582
Personalkostnader -169770  -165 581
Kostnader SAP-R -5688 -5259
Ovriga kostnader 34677 32714
Summa -225220 -219136
NOT 3 RAKENSKAPSREVISION
Kostnader for rakenskapsrevision av

. - -90 -75
sakkunnigt bitrade
Summa -90 -75
NOT 4 BYGG- OCH
MARKANLAGGNINGAR
Ingdende anskaffningsvérde 1979 1585
Investeringar under aret 1033 394
Utgaende anskaffningsvarde 3012 1979
Ingdende ackumulerade avskrivningar -1 281 1113
Arets avskrivningar -191 -168
Utgdende ackumulerade avskrivningar -1472 -1 281
Bokfort varde bygg- och markanlaggningar 1540 698
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NOT 5 MASKINER OCH INVENTARIER

2022-12-31 2021-12-31

Ingdende anskaffningsvarde 146 464 140895
Investeringar under aret 2700 8342
Utrangeringar under aret -2 369 -2773
Utgdende anskaffningsvarde 146795 146 464
Ingdende ackumulerade avskrivningar -93 663 -86 216
Arets avskrivningar -9 504 -9 705
Avskrivningar hanférliga till utrangeringar 2334 2258
Utgdende ackumulerade avskrivningar -100833  -93663
Bokfdért vdrde maskiner och inventarier 45962 52801
Specifikation per anlaggningsslag

Inventarier 6818 8187
Fordon 39 144 44497
Pagaende investeringar 0 117
Summa 45962 523801
NOT 6 MEDLEMSBIDRAG

Grundldggande medlemsbidrag

Linkopings kommun 95 359 93 886
Norrképings kommun 83099 82334
Séderkodpings kommun 9 475 9405
Valdemarsviks kommun 6335 6386
Atvidabergs kommun 7018 7010
Summa grundldggande medlemsbidrag 201286 199021
Foérandring av upplupna medlemsbidrag

for SAP-R-kostnader

Linkopings kommun 1316 1326
Norrkdpings kommun 1149 1164
Summa 203751 201511

2022-12-31  2021-12-31
NOT 7 FINANSIELLA KOSTNADER
Bankavgifter 28 -25
Rantekostnader -70 -124
Summa -99 -149
NOT 8 KORTFRISTIGA FORDRINGAR
Kundfordringar 20 846 20500
Ingdende moms skattefri verksamhet 1834 1922
Diverse kortfristiga fordringar 719 1052
Forutbetalda kostnader 5450 3592
Upplupna intakter 1304 922
Summa 30153 27988
NOT 9 EGET KAPITAL
Ingadende balans 15508 14784
Arets resultat 2011 724
Utgdende balans 13 497 15508

2022-12-31  2021-12-31
NOT 10 AVSATTNINGAR FOR SARSKILD
AVTALSPENSION
Ingdende avsattning 58 142 55652
Pensionsutbetalningar -3376 -3259
Nyintjanad pension inkl rante- och
basbeloppsupprakningar 5360 5263
Férandring av I6neskatt 481 486
Utgaende avsattning 60 607 58 142
Aktualiseringsgrad 97% 98 %
NOT 11 LANGSIKTIGA SKULDER
Utnyttjande av checkkredit 9762 17 503
Summa 9762 17503

Forbundet ar ansluten till ett koncernkonto, Norrkdpings kommun ar konto-
havare gentemot kreditgivande bank. Beviljad kredit uppgar till 200 (75) miljoner.

Inga panter eller ansvarsforbindelser dr stéllda for krediten

NOT 12 KORTFRISTIGA SKULDER

Leverantorsskulder 10 051 5884
Utgdende moms 1126 1034
Personalens skatt och arbetsgivaravgifter 3838 3750
Upplupna semesterloner 9275 9635
Upplupen kompledighetsskuld 395 393
Upplupen pensionskostnad 5404 5201
Upplupen sarskild I6neskatt 4079 4066
Ovriga upplupna kostnader 1057 446
Forutbetalda intakter 19171 18 067
Summa 54396 48476
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FORBUNDSDIREKTIONEN

Forbundsdirektionen 2022

Forbundsdirektionen for Kommunalférbundet Raddningstjansten Ostra Gotaland
tillsammans med férbundsdirektdren aviamnar 17 mars denna arsredovisning.

FORBUNDSDIREKTION

Christer Frey (M), Norrkodping

Mari Hultgren (S), Linkdping

GOran Gunnarsson (C), Linkoping
Magnus Cato (S), Norrképing
Marcus Froderberg (S), S6derkdping
Anders Sjolander (M) Valdemarsvik
Lars-Ake Bergstrand (S), Atvidaberg
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FORBUNDSDIREKTIONENS ERSATTARE
Thomas Johansson (SD), Norrkoping
Jessica Svensson (S), Norrkoping
Johan Nordlander (M), Linkdping
Yvonne de Martin (C), Linkoping
Bengt O Johansson (C), Séderkoping
Anders Carlsson (C), Valdemarsvik
Fredrik Mayer (C), Atvidaberg

Revisionsheriéttelse 2022

Till: Kommunalforbundet Raddningstjansten Ostra Gétaland,
Norrkopings kommunfullmaktige, Linkopings kommunfullmaktige,

Atvidabergs kommunfullmaktige, Soderképings kommunfullmaktige,
Valdemarsviks kommunfullmaktige

VI, AV FULLMAKTIGE UTSEDDA REVISORER
har granskat den verksamhet som
bedrivits i kommunalférbundet
Raddningstjansten Ostra Gotaland
(organisationsnummer 222000-2758) av
dess direktion. Granskningen har utforts
av sakkunniga som bitrader revisorerna.

Forbundsdirektionen ansvarar for att
verksamheten bedrivs enligt gallande
mal, beslut och riktlinjer samt de lagar
och foreskrifter som galler for verksam-
heten. De ansvarar ocksa for att det finns
en tillracklig intern kontroll.

Revisorerna ansvarar for att granska
verksamhet, intern kontroll och raken-
skaper och préva om verksamheten
bedrivits enligt de uppdrag, mal, lagar och
foreskrifter som galler for verksamheten.

Tommy Svensson
Fortroendevald revisor

Gunnel Oman Gennebick
Fortroendevald revisor
utsedd av Norrkopings kommun ~ Utsedd av Linkopings kommun

Granskningen har utforts enligt
kommunallagen, god revisionssed

i kommunal verksamhet, forbunds-
ordningen och revisionsreglementet.
Granskningen har haft den omfattning och
inriktning samt givit det resultat som redo-
visas i bilagan "Revisorernas redogorelse”.

Forbundet redovisar ett negativt balans-
kravsresultat om -2,5 mnkr och lever
darmed inte upp till kommunallagens krav
pa en ekonomi i balans. Direktionen har

i enlighet med KL 11 kap 128 faststallt en
atgardsplan for att aterstélla det negativa
balanskravsresultatet inom 3 ar, vilken
redovisas i enlighet med LKBR 11 kap 118

i forvaltningsberattelsen.

VI BEDOMER, trots ovanstaende,
sammantaget att forbundsdirektionen

Norrképing den 22 mars 2023

Goran Ekdahl

Fortroendevald revisor
utsedd av Norrkdpings kommun  utsedd av Linkopings kommun

REVISIONSBERATTELSE

i Kommunalférbundet Raddnings-
tjansten Ostra Gétaland har bedrivit
verksamheten pa ett andamalsenligt
och fran ekonomisk synpunkt tillfreds-
stallande satt.

VI BEDOMER att rakenskaperna i allt
vasentligt ar rattvisande.

VI BEDOMER att direktionens interna
kontroll har varit tillracklig.

VI BEDOMER sammantaget att resultatet
enligt arsredovisningen ar forenligt med
de finansiella mal och verksamhetsmal
som direktionen uppstallt.

VI TILLSTYRKER, att respektive fullmaktige
beviljar ansvarsfrihet for direktionen samt
de enskilda ledamoterna i densamma.

Dick Jonsson
Fortroendevald revisor
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Réddningstjénsten
Ostra Gotaland

FORBUNDSREVISIONEN

Till:

Kommunalférbundet Riddningstjénsten Ostra Gotaland
Norrkdpings kommunfullméktige

Link&pings kommunfullméktige

Atvidabergs kommunfullmiktige

Soderkopings kommunfullmaktige

Valdemarsviks Kommunfullméktige

Revisionsberattelse 2022

Vi, av fullméktige utsedda revisorer har granskat den verksamhet som bedrivits i kommunalférbundet
Réddningstjénsten Ostra Gotaland (organisationsnummer 222000-2758) av dess direktion.
Granskningen har utférts av sakkunniga som bitrdder revisorerna.

Forbundsdirektionen ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt géllande mal, beslut och riktlinjer
samt de lagar och foreskrifter som géller for verksamheten.
De ansvarar ocksa for att det finns en tillrdcklig intern kontroll.

Revisorerna ansvarar for att granska verksambhet, intern kontroll och rdkenskaper och préva om
verksamheten bedrivits enligt de uppdrag, mal, lagar och foreskrifter som géller for verksamheten.

Granskningen har utforts enligt kommunallagen, god revisionssed i kommunal verksamhet,
férbundsordningen och revisionsreglementet. Granskningen har haft den omfattning och inriktning
samt givit det resultat som redovisas i bilagan ”Revisorernas redogorelse”.

Foérbundet redovisar ett negativt balanskravsresultat om -2,5 mnkr och lever ddrmed inte upp till
kommunallagens krav p& en ekonomi i balans. Direktionen har i enlighet med KL 11 kap 12§ faststéllt
en atgérdsplan for att aterstilla det negativa balanskravsresultatet inom 3 &r, vilken redovisas i enlighet
med LKBR 11 kap 11§ i forvaltningsberittelsen.

Vi bedémer, trots ovanstaende, sammantaget att forbundsdirektionen i Kommunalférbundet
Raddningstjénsten Ostra Gétaland har bedrivit verksamheten pa ett indamalsenligt och fran
ekonomisk synpunkt tillfredsstillande sitt.

Vi bedomer att rdkenskaperna i allt visentligt &r réttvisande.
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Vi bedomer att direktionens interna kontroll har varit tillricklig.

Vi bedomer sammantaget att resultatet enligt arsredovisningen &r forenligt med de finansiella méal och
verksamhetsmal som direktionen uppstillt.

Vi tillstyrker, att respektive fullmiktige beviljar ansvarsfrihet for direktionen samt de enskilda
ledaméterna i densamma.

Norrko 1ng den 22 mars 2023
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@o my Svensson nnel Oman Gennebick
ortroendevald revisor Fortroendevald revisor
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Sran Ekdahl Dick Jonsson -
Fortroendevald revisor Fortroendevald revisor
utsedd av Norrk6pings kommun utsedd av Linkdpings kommun
Bilagor:

Till revisionsberattelsen hor bilagorna:

Revisionsredogorelse 2022

Granskning av Kommunalférbundet Rdddningstjénsten Ostra Gétalands bokslut och arsredovisning 2022
Basgranskning av Kommunalforbundet R4ddningstjénsten Ostra Gotaland 2022

Granskning av Kommunalférbundet Raddningstjansten Ostra Gétalands delérsrapport per 31 augusti 2022



Raddningstjansten

REVISIONSREDOGORELSE 1(3)

2023-03-22

KR 2022/0018

Ostra Gétaland

FORBUNDSREVISIONEN

Revisionsredogorelse 2022

Inledning

En viktig del i forbundsrevisorernas arbete dr planeringen, dér valet av
granskningsomrade blir avgorande for revisionens resultat. Revisionens granskning
sker dérfor utifran en riskbedomning som dokumenteras i en revisionsplan.
Revisorernas samlade bedémning finns i revisionsberéttelsen och de vésentligaste
synpunkterna finns sammanfattade i denna revisionsredogorelse.

Arets overgripande granskning har skett i dialog med forbundets ledning. Varje
granskning har dokumenterats i en rapport som kommuniceras med férbundet.

Revisionens arbete

Under aret har revisionen utforts av fyra fortroendevalda revisorer, 2 fran Linkoping
och 2 fran Norrkdping. Revisorerna har i sitt arbete bitrétts av sakkunniga frén
revisionskontoret i Norrk6ping och Linkdping. I férbundet ingar dven tre andra
medlemskommuner, Atvidaberg, Séderképing och Valdemarsvik. Dessa tre
kommuner har inte ndgon egen revisor i férbundsrevisionen och dérfor avser
forbundsrevisionen att efter arets granskning inbjuda till ett méte med dessa
revisorer. Avsikten &r att ge dessa revisionsgrupper mdjligheten att stélla frdgor om
revisionen och ge sitt perspektiv pa rdddningstjansten i forbundet.

Budgeten for revisionens arbete har uppgétt till 130 tkr.

Revisionen i sammandrag

Granskning av Delarsrapport 2022

Kommunalférbundet R4ddningstjinsten Ostra Gétaland har upprittat en
delarsrapport (tertialrapport) med helarsprognos per den 31 augusti 2022.

Revisorerna kunde inte bedoma resultatet i delarsrapporten med avseende pé savél
finansiella mal som mal for verksamheten, eftersom det saknas finansiella mal och
mal for verksamheten inte presenteras med forvéntad utveckling.

Postadress
Revisionskontoret
Norrképings kommun
601 81 Norrképing

Besodksadress Telefon E-post
Dalsgatan 14 011-1517 98 revisionskontoret@norrkoping.se
Internet
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Motivet bakom bedomningen var att det saknades faststéllda finansiella mal for god
ekonomisk hushallning avseende 2022 i budget. Enligt kommunallagen 11 kap 6§
ska budget innehélla mal fér god ekonomisk hushallning.

Forbundsdirektionen har vid sitt sammantridde i november 2022 fattat beslut om att
revidera sin budget for 2022 sa att de faststdllda finansiella malen inkluderades.

Delarsrapporten saknade @ven den foérvantade utvecklingen for verksamhetsmalen.
Regeringen och Radet for kommunal redovisning (som normerar den kommunala
redovisningen) betonar att delarsrapporten &r ett viktigt styrdokument for direktionen
avseende mal for ekonomi och verksamhet. Enligt Radet for kommunal redovisning
ska upplysningar om férbundets férviantade utveckling ldmnas avseende ekonomi
och verksamhet utifrdn malen om god ekonomisk hushallning.

Basgranskning 2022

Revisorerna har d&ven genomfort en 6versiktlig granskning av férbundets verksambhet,
ekonomi och interna kontroll. De slutsatser som basgranskningen lyfter ar foljande:

e Den sammantagna bedomningen r att styrning, ledning, uppf6ljning och
kontroll av verksamheten huvudsakligen &r inte helt andamalsenlig och
tillfredsstéllande.

e Den sammantagna bedomningen dr att férbundets styrning, ledning,
uppfoljning och kontroll av ekonomin 1 huvudsakligen &r tillfredsstéllande.

e Den sammanfattande bed6mningen &r att den interna kontrollen i huvudsak &r
inte helt tillracklig.

Granskning av arsbokslut och arsredovisning 2022

Revisorerna har genomf6rt en granskning av arsbokslut och arsredovisning.
Den samlade bedémningen é&r att dessa &r uppréttade enligt god redovisningssed i
kommunal verksamhet och att rékenskaperna &r i god ordning.

Forbundet redovisar ett negativt balanskravsresultat om -2,5 mnkr och lever ddrmed
inte upp till kommunallagens krav pa en ekonomi i balans. Direktionen har i enlighet
med KL 11 kap 12§ faststéllt en atgardsplan for att aterstélla det negativa
balanskravsresultatet inom 3 ar, vilken redovisas i enlighet med LKBR 11 kap 11§ i
forvaltningsberittelsen.
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Beslut om revisionsredogorelsen 2022

Revisionsredogorelsen for kommunalfsrbundet Réddningstjénsten Ostra Gotaland ar
2022 faststdlldes av forbundsrevisionen den 22 mars 2023.

FORBUNDSREVISIONEN

W/M«i}t QAL
Gunnel Oman enneback

Fortroendevald revisor Fortroendevald revisor
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N Revisionsrapport 1(6)

NORRKOPING 2023-03-22

Revisionskontoret KR 2022/0018

Handlaggare, titel, telefon

Anna Holmberg, sakkunnig revisor
011-151798

Pernilla Ostling, certifierad yrkesrevisor
011-1516 68

Granskning av arsbokslut och arsredovisning 2022

Innehallsforteckning

Lo INI@dNing ..ooveeeeiiiiieie e e 2
2. Resultat av granskningen ...........c.cocceeeeieniiiiiienieeiiieie e 4
3. BedOomning revisionSfragor........cceeecuieeriieeniie e 6
Postadress Besoksadress Telefon E-post
Norrképings kommun Dalsgatan 14 011-1517 98 revisionskontoret@norrkoping.se

Internet

Revisionskontoret
www.norrkoping.se/revision

601 81 Norrkdping
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Revisionskontoret
2023-03-22

1. Inledning

Vi vill uppmérksamma ldsaren pa att vara analyser kommer 16pande i1 rapporten
tillsammans med iakttagelser.

Denna rapport behandlar véar granskning av Ridddningstjinsten Ostra Gotalands
arsbokslut och arsredovisning 2022.

Enligt kommunallagen 12 kap. 1 § ska revisorerna prova om verksamheten
skots pa ett &ndamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstillande sitt,
om rikenskaperna ér rattvisande och om den interna kontrollen &r tillracklig.
Granskningen ska genomforas enligt god revisionssed i kommunal verksamhet
och 1 enlighet med kommunallagen.

Granskningen har utforts av Anna Holmberg och Pernilla Ostling frin
Norrkopings kommuns revisionskontor.

2.1 Syfte och revisionsfragor

Syftet med granskningen &r att prova om arsbokslutet och rikenskaperna ar
rittvisande och om arsredovisningen dr forenlig med de mél
forbundsdirektionen beslutat, savél de finansiella som for verksamheten.
Denna granskning ska besvara foljande revisionsfragor:

= Ar arsredovisningen upprittad enligt giillande Lag om kommunal
bokforing och redovisning (2018:597) samt géllande rekommendationer
avseende god redovisningssed?

=  Ger arsredovisningen en rittvisande bild av resultat och stéllning?
= Har balanskravet uppfyllts?

* Har mélen for god ekonomisk hushallning uppnatts och dr resultatet 1
arsredovisningen forenligt med forbundsdirektionens mal, sdvil
finansiella som for verksamheten?

2.2 Metod

Granskningen grundas pa en analys av resultat- och balansrdkning samt en
utokad granskning av poster som dr av visentlig betydelse for resultat och
stillning. En utgangspunkt i granskningen kommer vara de noteringar och
slutsatser som gjordes vid granskningen av drsbokslutet 2021 och delarsrapport
2022,
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Revisionskontoret
2023-03-22

Denna rapport har kvalitetssdkrats enligt revisionskontorets checklista for
kvalitetssdkring av rapport, som baseras pa Skyrev:s regler.
Rapporten har faktagranskats av forbundets chefsekonom.

2.3 Revisionskriterier

De beddmningsgrunder som har bildat underlag for revisionens analyser,
slutsatser och bedomningar bygger p4;

» Kommunallag (2017:725)
= Lag (2018:597) om kommunal bokf6ring och redovisning

* Rekommendationer fran Radet for kommunal redovisning

2.4 Avgransning

Det ar direktionen som dr ansvarig for arsredovisningens upprattande.
Granskningen har utforts enligt god revisionssed med sérskilt beaktande av den
kommunala sérarten. En revision innefattar att granska ett urval av underlag for
belopp och annan information i rdkenskapshandlingarna. I revisionen ingér ocksa
att prova de redovisningsprinciper som anvénts i verksamheten. Planeringen har
genomforts med utgangspunkt i en risk- och visentlighetsanalys. Det innebér att vi
har koncentrerat vara insatser dir risken for vasentliga fel dr som storst.

Detta innebir att det kan finnas brister vi inte identifierat i drets revision, men som
kan visa sig i senare ars revisioner.
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Revisionskontoret
2023-03-22

2. Resultat av granskningen

2.1 Budget for 2022

Enligt kommunallagen 11 kap 5§ ska kommuner, vilket d&ven innefattar
kommunalférbund, uppritta en budget for nésta kalenderar. Budgeten ska
upprattas sa att intdkterna overstiger kostnaderna.

Infor 2021 genomforde direktionen besparingar om 4 mnkr for att nd en budget
1 balans. Forbundet fick under 2021 avslag pa den hemstéllan till
medlemskommunerna om 6kat medlemsbidrag for 2022. Detta resulterade i att
forbundet gjorde ytterligare dversyn av bade intdkter och kostnader och att viss
planerad verksamhetsutveckling flyttades framat. I den budget som direktionen
faststillt for 2022 finns en ofinansierad intdkt om 2,6 mnkr.

Direktionen foljer inte kommunallagen om att faststilla en budget i balans for
rakenskapsaret 2022.

Var granskning visar trots ovanstaende notering att det finns en transparens
fran direktionen, dir de tydliggor att 2,6 mnkr av intdkterna dr ofinansierade 1
den faststéllda budgeten for 2022.

2.2 Oversiktlig resultatanalys

Forbundet redovisar ett negativt resultat om -2 mnkr for &r 2022. Detta &r forsta
gangen 1 forbundets historia som man redovisar ett negativt resultat.

Utfallet av verksamhetens intékter overstiger budget, exklusive den ofinansierade
intdkten, med 2,1 mnkr. Delar av intdktsokningen hérror till utbildnings- och
tillsynsverksamheten som Okat trots att dven detta ar har varit paverkat av
pandemin. De allmént stigande priserna och en 6kande inflation har resulterat till
att dven kostnaderna dverstiger budgeten, exempelvis har kostnaderna for
drivmedel okat totalt med 71% jamfort med foregaende ar.

Procentuellt har intdkterna 6kat med 1,4% jamf{ort med foregaende ar samtidigt
har personal- och 6vriga kostnader 6kat med 2,8%.

2.3 Uppfoljning av god ekonomisk hushallning

Balanskrav:

Forbundet redovisar ett negativt balanskravsresultat om -2,5 mnkr och lever
dérmed inte upp till kommunallagens krav pé en ekonomi i balans.

Direktionen har 1 enlighet med KL 11 kap 12§ antagit en atgirdsplan for att
aterstélla det negativa resultatet inom tre ar vilken redovisas i enlighet med
LKBR 11 kap 11§ 1 forvaltningsberéttelsen.

Vi har tagit del av och genomfo6rt en 6versiktlig analys/granskning av
atgirdsplanen och underliggande dokumentation. Det finns en medvetenhet hos
direktionen kring de 6vriga utmaningar forbundet stir infor och att samtidigt
aterstélla det negativa resultatet.
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Finansiella mal:
e Det egna kapitalet ska motsvara minst 5% av nettoomséttningen.

Det egna kapitalet uppgar till 13 497 tkr per 31 december 2022
vilket motsvarar 5,9% av nettoomsdttningen pd 230 538 tkr.

e Forbundets sammanlagda investeringar over tid bor ej dverstiga 15
mnkr per ar.

Arets investeringar uppgdr till 3,7 mnkr per 31 december 2022.
Sett over en femarsperiod inklusive drets ligger forbundets
investeringar pd ett snitt om 7,7 mnkr.

Vi delar forbundets beddmning att ovanstdende tvé finansiella mal har
uppnatts.

Verksamhetsmal:

Forbundets verksamhetsmal for god ekonomisk hushallning f6ljs upp 1 en
separat rapport, Verksamhetsplan 2022 uppf6ljning. I arsredovisningen
finns en sammanfattning av maluppfyllelse 2022. I redovisningen framgér
att av 10 mal bedoms 8 mal vara uppfyllda och 2 mél bedoms vara delvis
uppfyllda.

Redovisningen av utfallet ar till visa delar otydliga. Ett antal indikatorer
saknar information om storleken pa den totala populationen som indikatorn
avser att méta och det &r inte tydligt om utfallet &r det ackumulerade
arsutfallet eller utfall per tertial. Det redovisade utfallet av
verksamhetsmalen saknar d@ven en tydlig dokumenterad analys hur utfallet
bedomts och ska tolkas.

Vi kan inte bedoma utfallet av verksamhetsmalen.
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3. Bedomning revisionsfragor

Ar &rsredovisningen upprittad enligt gillande Lag om kommunal
bokforing och redovisning (2018:597) samt gédllande rekommendationer

avseende god redovisningssed?

Arsredovisningen dr i allt viisentligt upprittad enligt gillande lag och

rekommendationer.

Ger arsredovisningen en rittvisande bild av resultat och stéllning?

Vir bedomning dr att arsredovisningen i allt vdsentligt ger en rdttvisande bild

av resultat och stdllning.
= Har balanskravet uppfyllts?

Vi delar forbundets bedémning att balanskravet inte dr uppfyllt.
Forbundet redovisar ett negativt balanskravsresultat for rdkenskapsaret 2022.

Direktionen har i enlighet med KL 11 kap 12§ faststdllt en atgdardsplan for att

dterstdlla det negativa balanskravsresultatet.

Har mélen for god ekonomisk hushéllning uppnatts och &r resultatet i
arsredovisningen forenligt med forbundsdirektionens mal, savil

n
finansiella som for verksamheten?

Vir bedomning dr att resultatet inte lever upp till kommunallagens krav pd en
ekonomi i balans. Vi delar forbundets bedémning att de tva finansiella madlen dr

uppfyllda. Vi kan inte bedoma utfallet avseende malen for verksamheten.

Anna Holmberg Pernilla Ostling
Sakkunnig revisor Certifierad yrkesrevisor
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1. Inledning

Forbundsrevisorerna ska varje ar granska Kommunalforbundet
Riddningstjiansten Ostra Gotaland. Granskningen ska genomforas enligt god
revisionssed i kommunal verksamhet och i enlighet med kommunallagen.
Utifrén revisorernas riskanalys 2022 har ett fokus i granskningen legat pa
forbundets styrning av ekonomi med hénsyn till besparingskrav,
samhdllsutveckling, befolkningsdkning, klimatfordndringar, mm.

1.1 Revisionsfragor

Denna basgranskning ska besvara foljande revisionsfragor:

e Ar forbundets ledning, styrning, uppfoljning och kontroll av
verksamheten dndamélsenlig och tillfredsstillande?

e Ar forbundets ledning, styrning, uppfoljning och kontroll av
ekonomin tillfredsstéllande?

e Har forbundet en tillrdcklig intern kontroll?

1.2. Metod och avgransning

Riddningstjinsten Ostra Gotaland #r granskad pa ett dvergripande sitt
vilket innebadr att vi utifran ett sirskilt granskningsprogram gétt igenom
vissa styrande processer for forbundet. Den metod granskningen baseras pa
ar systematiska dokumentstudier samt intervjuer. Det innebér att vi i forsta
hand granskat om forbundet har system och rutiner for en fungerande
styrning av verksamheten. Tillimpningen har inte granskats fullt ut.
Intervjuer har skett med politiker och tjanstepersoner. De
beddmningsgrunder som bildar underlag for revisionens analyser, slutsatser
och bedémningar bygger pa géllande lagstiftning och nedanstaende
revisionskriterier.

1.3. Kvalitetssakring

Denna rapport dr sakgranskad av de som intervjuats. Slutsatserna och
revisionsbeddmningarna ansvarar revisionskontoret for. Rapporten ar dven
kvalitetssiikrad enligt Skyrevs' rekommendationer av stadsrevisorn i
Norrkdpings kommun, Caroline Nyman.

1.4. Revisionskriterier

De bedomningsgrunder som bildar underlag for revisionens analyser,
slutsatser och beddmningar bygger pé géllande lagstiftning och
Férbundsordning for Raddningstjénsten Ostra Gétaland.

! Skyrev dr en yrkesforening for yrkesrevisorer i primarkommuner. Foreningen ger ut och
normerar yrkesrevisorernas arbete. www.skyrev.se
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Granskningen utgar ifran f6ljande revisionskriterier:

e Lagstiftning (kommunallag, forvaltningslag, speciallagstiftning)

e Forbundsordning for Riddningstjinsten Ostra Gotaland,
2020-03-04

e Overenskommelse mellan medlemmarna och Réddningstjéinsten
Ostra Gétaland, 2020-03-24

e Handlingsprogram enligt lagen om skydd mot olyckor

2. Kommunalforbundets ansvarsomrade

Forbundets medlemmar dr LinkOpings, Norrkdpings, Soderkdpings,
Valdemarsviks och Atvidabergs kommuner. Per 2022-04-30 har forbundet
419 anstillda (42 brandvédrnsmin) som fordelar sig pd fyra heltidsstationer,
tolv deltidsstationer, fyra rdddningsvarn och tva utbildningsanldggningar.
Férutom utryckande verksamhet arbetar Riddningstjinsten Ostra Gotaland
for farre olyckor och minskade skador genom utbildning och information
samt stodjer foretag och organisationer i deras sékerhetsarbete. En del av
verksamheten dr &ven myndighetsutévning i form av tillsyn som sker i en
forebyggande verksamsambhet.

Forbundet arbetar i medlemskommunerna med olycksférebyggande
atgirder, rdddningsinsatser samt risk- och sarbarhetsanalyser. Forbundet
stodjer &ven medlemskommunerna med sikerhetsarbete och krishantering.

3. Resultat och bedomning av dokumentstudier och
intervjuer

3.1. Styrning, ledning, uppfdljning och kontroll av verksamhet

Vid granskningstillféllet har direktionen haft sex sammantrdaden, av
planerade étta, under 2022, vilka delvis genomforts digitalt. Nérvaron har
varit tillfredsstéllande.

Sedan 2016 finns en faststélld styrmodell for forbundet. Syftet ar att skapa
en helhet frin direktionen till tjainstemannaorganisationen (som dven
inkluderar medlemskommunerna) for att uppné en effektiv och
andamalsenligt styrning och ledning av forbundet. Enligt uppgift upplevs
styrmodellen till vissa delar vara inaktuell, vilket dven revisionen tidigare
har uppmérksammat. Forbundet har under 2022 startat ett arbete med att
aktualisera styrmodellen och samordna den efter de styrande dokumenten.
Fran och med 2020 géller den nya forbundsordningen och
overenskommelsen mellan medlemskommunerna och férbundet.

Forbundsdirektionens avsiktsforklaring for aren 2020-2023 faststélldes
2019. I avsiktsforklaringen anges fyra inriktningsmal for;
olycksforebyggande verksamhet och raddningstjinst, stirkt sékerhet for
enskilda, en attraktiv arbetsplats med stirkt chefskap och ett vixande
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forbund med stabil ekonomi. Utifran denna och 1 enlighet med férbundets
styrmodell har direktionen vid sitt sammantrdde i december 2021 faststéllt
verksamhetsplanen och budgeten for 2022. Forbundets verksamhetsplan har
tio mal (nio 2021), till vilka indikatorer kopplas for att méta
maluppfyllelsen. Sju av de tio malen har forbundet valt att arbeta vidare
med fran 2021 ars verksamhetsplan. Tillkommande mal for 2022 ar
”Sékerhet vid vatten”, ”Utvecklad operativ forméga”, och “Kortare
insatstider”.

Verksamhetsplanen och mélen foljs upp och redovisas for direktionen varje
tertial, samtliga uppf6ljningar behandlas som beslutsdrenden av direktionen.
I verksamhetsplanen anges att resultatet av uppfoljningen samt vidtagna
atgirder efter uppfoljningen redovisas till direktionen efter varje tertial. Vid
granskningstillfallet har uppf6ljningen for tertial 2 redovisats for
direktionen. Forbundets slutsatser av uppfoljningen &r att tertialet visar att
mycket verksamhet har 6kat 1 omfattning jaimfort med motsvarande period
forra aret. Vid direktionens mote 1 mars presenterades uppfoljningen for
2021. Denna visade att fem av nio mél hade natts. Fyra av nio mél hade
delvis natts. Att dessa mél endast delvis hade natts forklarades av den dé
radande pandemin, som omdjliggjorde den verksamhet som krévdes for att
na dessa mal.

Lagen (2003:778) om skydd mot olyckor har reviderats och tradde 1 kraft 1
januari 2021. Foreskrift gdllande handlingsprogram samt ledning av
kommunal raddningstjénst trddde i kraft 1 januari 2022. En av
forindringarna i samband med revideringen av lagstiftningen ir att MSB?
tagit over tillsynen av forbundet fran Léansstyrelsen. MSB har utfardat
foreskrifter och allménna rdd om innehéll och struktur i handlingsprogram
for forebyggande verksamhet och raddningstjanst, MSBFS 2021:1.
Forbundet har utifran det under hosten 2021 arbetat fram ett nytt
handlingsprogram for skydd mot olyckor. Direktionen faststéllde vid sitt
sammantride 1 oktober ett utkast som ddrefter gatt ut pa remiss till berérda
myndigheter, kommuner och organisationer. Beslut om nytt
handlingsprogram for skydd mot olyckor togs vid direktionens mote 2022-
01-26.

Revisionsbedémning

Foregdende ars granskning visar att direktionen infor, och under,
verksamhetsaret hade agerat aktivt och fattat beslut bade utifran det korta
och ldnga perspektivet i sin styrning av verksamheten. Denna beddmning
kvarstar dven for 2022. Forbundets styrning foljer en tydlig réd trad fran
forbundsordningen, den 6verenskommelse som slutits mellan
medlemskommunerna och férbundets direktion, till verksamhetsplan.

Forbundets styrmodell &r fran 2016. Vid 2021 drs granskning konstaterades
det att det har skett forandringar i forbundets organisation och vi kunde dven
se att direktionens styrning och ledning utvecklats jamfort med 2016. Vi

2 Myndigheten for samhillsskydd och beredskap
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rekommenderade direktionen att gora en Gversyn av sin styrmodell for att
sakerstdlla att den samspelar med dagens organisation och direktionens
styrning och ledning av verksamheten. Vi ser positivt pa att denna
rekommendation har hérsammats under 2022 och att ett utvecklingsarbete
sker.

Verksamhetsplanen och malen {6ljs upp och redovisas for direktionen varje
tertial. Mélen 1 en verksamhetsplan bor vara tydliga, métbara, realistiska och
mojliga att nd under det &r for vilket de har faststéllts. Darfor har till varje
malomrade indikatorer definierats for att méta maluppfyllelsen. Vad géller
ett antal indikatorer rekommenderar vi att storleken pa den totala
populationen som indikatorn avser att méta redovisas. Vidare skulle ocksa
den tertialvisa uppf6ljningen vid T2 (och T3) kunna fortydligas avseende
om uppfoljningen avser tertialvis information eller om informationen &r
ackumulerad.

Granskningen visar dven att méluppfyllelsen vid den tertialvisa
uppfoljningen skulle kunna utvecklas med en dokumenterad helérsprognos.
En redovisning bor ske av hur helarsprognosen forhaller sig till de av
direktionen faststdllda mal (pad samma sétt som maélen for god ekonomisk
hushéllning ska prognosticeras vid delér). Upplysningarna bor avse dels vad
som faktiskt dr kéint om framtiden, dels de forvantningar som finns och som
ar baserade pd konkreta, kdnda forhdllanden som beror forbundets
verksamhet direkt eller indirekt. De risker och osdkerhetsfaktorer som ér
forknippade med dessa forhdllanden bor i detta sammanhang kommenteras.
Utan en helérsprognos far direktionen svart att analysera och bedoma
utvecklingen av maluppfyllelsen och ges da heller inte mojlighet att aktivt ta
ansvar for att hantera eventuella avvikelser fran mélen. Om negativa
avvikelser upptécks i tid kan direktionen vidta snabba och effektiva atgirder
for att na mélen. Da dessa otydligheter 1 maluppfyllelsen foreligger kan vi
inte bedoma om mélen kommer bli uppfyllda eller inte.

Vér sammanfattande beddmning ar att forbundets styrning, ledning,
uppfoljning och kontroll av verksamheten huvudsakligen inte &r helt
tillfredsstéllande.

Tillfredsstillande | Inte helt Delvis Inte
tillfredsstéallande | tillfredsstdllande | tillfredsstdllande

3.2. Styrning, ledning, uppfdljning och kontroll av ekonomi

Direktionen faststéllde i december 2021 drifts- och investeringsbudget for
2022 och plan 2023-2026. I budgethandlingen finns en tydlig koppling till
forbundets mal och inriktning. 2022 ars driftsbudget visar en ofinansierad
intdkt om 2 623 tkr. Vid granskningstillféllet uppgér den ofinansierade
intékten till cirka 1,3 mnkr, enligt uppgift. Vid métet i september 2022
beslutade direktionen att begira 6kat medlemsbidrag till f6ljd av de 6kade
pensionskostnaderna.
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Under 2021 skickade direktionen en hemstéllan till medlemskommunerna
om en dkning av medlemsavgifter for 2022. Hemstédllan tog sin
utgangspunkt 1 davarande besparingskrav samt den strategiska plan som
forbundet har for perioden 2023-2027, dér det framgér tydliga behov av att
forstarka och utoka forbundets verksamhet. Hemstillan avslogs av samtliga
medlemskommuner. Detta har resulterat i att forbundet under 2022 gjort
ytterligare Gversyn av bade intdkter och kostnader, viss planerad
verksamhetsutveckling har fatt flyttats framat.

Budgethandlingarna for 2022 innehéller en omvirld-/trendspaning med
faktorer som pdverkar ekonomin under perioden 2022-2026. Till detta
kommer dven forbundets planer pa nybyggnation av ny station i Norrkdping
samt ett nytt rdddnings- och 6vningsfilt. Hinsyn tas dven till
konsekvenserna av ny lagstiftning kopplat till lagen om skydd mot olyckor.
En upprikning av medlemsbidraget for 2022 ar faststéllt till 2,2 % minus ett
rationaliseringskrav pa 1 %, vilket ger 1,2 % 1 upprikning av
medlemsbidraget for budgetaret 2022. Detta har lett till att inga storre
verksamhetssatsningar har kunnat planeras for 2022. Nagra
kostnadsokningar har emellertid inte kunnat skjutas pa framtiden, vilka
avser starkt IT-sdkerhet, starkt RIB-verksamhet och extra medel i
l6nedversynen 2022. I budgeten anges dven att satsningar behover goras
under 2023-2026 for att klara uppdraget. Forbundet har dérfor begirt extra
medel for att kunna fortsétta bedriva verksamhet enligt krav och uppsatta
mal.

Fran protokoll 2021-10-14 framgéar att budgetforslaget innebar en
forstarkning av medlemsbidragen pa omkring 9 miljoner kronor fram till
2027. Detta avser de satsningar som forbundet bedémer &r nodvindiga for
ett likvérdigt och tillfredsstéllande skydd mot olyckor. I denna forstarkning
inkluderas inte de indexreglerade upprakningar som sker varje ar utifran
géllande overenskommelse. Forbundet bedomer att ytterligare och
omfattande besparingar inte kan ske med mindre &n att forsdmringar
kommer uppsta i bland annat raddningstjénstens operativa formaga och den
forebyggande verksamheten, med sdmre skydd mot olyckor som foljd.

Forbundets investeringar avser fordon, riddningsmateriel, ovrig
verksamhetsknuten kommunikationsutrustning samt vissa lokalanknutna
investeringar. I budgethandlingarna redogor forbundet for en
omvérldsanalys som visar att verksamheten kommer behdva vixa under
perioden 2022-2026, och att det darfoér kommer finns behov av extra
medlemsbidrag under denna period. Direktionen flaggar dérfor dven for att
investeringsbehovet kommer att 6ka for kommande ar.

Forbundets direktion beslutade i november 2019 om Vigen framat — RTOG
2030, som innehaller en mission, verksamhetsid¢, malbild och prioriterade
initiativ. RTOG 2030 utgdr grund 2022 ars budget och for forbundets
strategiska plan for perioden 2023-2027. I september respektive oktober
2021 faststéllde direktionen den strategiska planen for 2023-2027. 1
handlingarna redovisas forbundets nddvéandiga utveckling och konsekvenser
for perioden. Enligt direktionen behdver forbundets verksamhet stirkas
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inom flera omraden for att nd mélen i RTOG 2030 samt uppfylla gillande
lagstiftning.

Direktionen beslutade vid motet i april att anta de reviderade avgifterna for
tillsyn enligt lagen om skydd mot olyckor frdn och med 1 maj 2022.
Tidigare kunde kommunen endast ta ut avgift for de kostnader som kunde
hénforas till det specifika tillsynsbesoket. I och med éndringarna i lagen har
kommunen ritt att ta ut avgift for kostnader som hela tillsynsarbetet innebar.

Direktionen far likt tidigare &r 16pande ekonomisk uppfoljning i form av
utfall 1 jdmforelse med periodiserad budget. Direktionen far den ekonomiska
informationen utskickat i forvidg infor moten. Uppfoljningen fordelas pa de
olika verksamhetsgrenarna. Tertialsvis sker en mer omfattande rapportering,
bade i text och siffror, dir bade periodens utfall och det prognostiserade
utfallet for aret jamfors med budget. Tertialuppfélningen innehaller &ven
annan verksamhetsnira information och statistik, bland annat dver personal
och sjukfranvaro. Av underlagen framgar ocksé vad eventuella avvikelser
beror pé och det finns en analys avseende det prognostiserade utfallet for
aret.

Revisionsbedbémning

Granskningen visar att direktionen arbetar aktivt med att sikerstélla de
langsiktiga ekonomiska forutséttningarna for forbundet, och foljer de
overenskommelser vad giller budgetprocessen.

For 2022 har direktionen beslutat om en budget med en ofinansierad intdkt
om 2 623 tkr. I delarsrapporten per 31 augusti noteras att en aterhdmtning
har skett med 1,3 mnkr, men att det fortfarande prognosticeras ett underskott
for heléret.

Utdver den 16pande ekonomiska uppfoljningen upprittats mer omfattande
tertialuppfoljningar. Den ekonomiska informationen 1 tertialrapporter
innehaller prognos pa helar som sédkerstéller ett underlag som ger
direktionen mojlighet att fatta nddvéndiga beslut vid eventuella ekonomiska
avvikelser.

Granskningen visar ocksa att direktionen star infor savél nuvarande som
framtida ekonomiska utmaningar. Likvél som foregaende ar rekommenderar
vi direktionen att fortsétta ha ett fokus pa att aktivt f6lja och vidta dtgérder
vid behov utifrdn forbundets ekonomiska utveckling.

Var bedomning dr att styrning, ledning, uppf6ljning och kontroll av
ekonomin 1 huvudsakligen ar tillfredsstéllande.

Tillfredsstidllande | Inte helt Delvis Inte
tillfredsstéllande | tillfredsstdllande | tillfredsstdllande
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3.3. Intern kontroll

Direktionen faststdllde internkontrollplanen for 2022 vid sitt sammantréide i
december 2021. Forbundet har infér framtagandet av internkontrollplanen
genomfort en overgripande risk- och vdsentlighetsanalys. En bruttolista med
32 risker finns framtagen utifran en kartlaggning/inventering som dérefter
vérderats och prioriterats. I riskanalysen finns dven ett stdllningstagande till
hur respektive risk ska hanteras/forebyggas och hur kontroll ska ske.
Forbundets internkontrollrepresentanter har tagit del av bruttolistan och
varit delaktiga vid urvalet till forbundets internkontrollplan.

De omraden och aktiviteter i riskanalysen som summerar till mer &n 8 eller
har en konsekvens pé 5 har valts ut att ta med 1 internkontrollplanen for
2022. Interkontrollplanen omfattar nio risker/kontrollmoment och spanner
over arbetsmiljo, administration inkl. GDPR och ekonomi. De ekonomiska
riskerna kopplas till LOU och foljsamhet till attestreglemente.

Uppf6ljning av internkontrollplanen genomfors varje tertial och
aterrapporteras vid dessa tillfdllen dven till direktionen. Uppfdljningen
dokumenteras i rapportform vid varje tillfille och en muntlig dragning sker.
Det dr framst tjanstepersoner som genomfort kontroller enligt
internkontrollplanen. Direktionens internkontrollrepresentanter har varit
delaktiga i uppfoljningen och i forslag till dtgarder vid avvikelser.

Vid uppf6ljning av internkontrollplanen gar att utlésa att avvikelser har
noterats vid kontroller. Enligt uppgift hanteras avvikelser och brister framst
1 verksamheten och att direktionen delges information om hur brister har
hanterats.

Revisionsbedbémning

Granskningen visar att det finns en dokumenterad risk-och
vésentlighetsanalys, en internkontrollplan finns uppréttad utifran risk- och
vasentlighetsanalysen, rapportering av kontroller sker I6pande och adekvata
atgérder vidtas utifran identifierade brister.

Granskningen visar ocksa att det framst dr forbundsradet som genomfor
risk- och visentlighetsanalysen samt utvecklar internkontrollplanen, vilket
vi ser som en brist. Vid granskningen 2021 rekommenderades forbundet att
1 storre utstrackning involvera hela organisationen inklusive direktionen i
detta arbete. Arets granskning visar att verksamhetschefer har blivit mer
involverade, men 1 huvudsak kvarstar denna rekommendation for 2022.
Genom en 6kad delaktighet i1 direktionen kan forbundet vidareutveckla
arbetet med att finna riskomréden till riskanalysen i syfte att fa fram
underlag till kontrollmoment som &r viktiga att granska i planen f6r intern
kontroll. Genom en djupare delaktighet sikerstills ocksa att direktionen ges
information och utbildning avseende intern styrning och kontroll.

Vi bedomer att det finns inarbetade rutiner pa plats for arbetet med intern
styrning och kontroll. Vi rekommenderar emellertid forbundet att skapa
skriftligt dokumenterade rutiner for att sdkerstélla enhetlighet och att
kunskapen finns kvar &ven om medarbetare byts ut.
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Likt foregidende ar finns en bredd i1 forbundets riskanalys. Vi bedomer dock
att det finns en viss diskrepans mellan riskanalysens kontrollmoment i
relation till de risker som omfattas av internkontrollplanen. Av
riskanalysens bruttolista om 32 risker har 9 risker valts ut till att hanteras i
internkontrollplanen och dr dirmed foremal for den tertialvisa uppfoljningen
som redovisas for direktionen. 1 av dessa 9 risker kan beddmas vara av
strategisk karaktédr och ha en koppling till forbundets mal och uppdrag enligt
forbundsordningen (Stirkt sikerhet for enskilda). Ovriga 8 risker bedoms
vara mer av administrativ karaktér, inklusive arbetsmiljo. I riskanalysen
aterfinns ocksa ytterligare 15 risker som beddms vara strategiska och ha en
koppling till férbundets mal och uppdrag enligt forbundsordningen
(olycksforebyggande verksamhet och rdddningstjdnst, samt starkt forméga
att hantera stora olyckor). Vi rekommenderar forbundet att ta 6kad hdansyn
till forbundets strategiska risker vilket 6kar utsikten att internkontrollplanen
kan utgora det strategiska styrdokument som det &r ténkt att vara.

Vi kan i granskningen heller inte se hur 6vriga risker frin bruttolistan, som
inte aterfinns 1 internkontrollplanen, f6ljs upp och hanteras. Vi
rekommenderar forbundet att dven folja upp dessa risker. Detta behdver inte
ske tertialvis, men riskerna behdver bevakas for att skapa en beredskap att
hantera eventuella avvikelser.

Var bedomning dr att den interna kontrollen inte ar helt tillracklig.

Tillracklig Inte helt Delvis Inte tillracklig
tillrécklig tillrdcklig
FORBUNDSREVISIONEN
Orjan Hogberg

Sakkunnig revisor
Norrképings kommun
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1. Sammanfattning

Visentliga bedomningar/iakttagelser som har noterats i granskningen &r;

Prognosen per 31 augusti for helaret 2022 visar ett resultat for
forbundet om -1 161 tkr. Vi delar forbundets bedomning utifran de
fakta och prognoser som idag ir kénda att forbundet kommer redovisa
ett negativt balanskravsresultat.

Det saknas finansiella mal for god ekonomisk hushéllning 2022 i
verksamhetsplan och budget.

I bada dokumenten som faststillts av direktionen finns dock
avsiktsforklaringen inklusive inriktningsmélen for 2020-2023 varav ett
ar finansiellt. I budgeten for 2022 anges att det egna kapitalet, enligt
overenskommelsen med medlemskommunerna, ska motsvara 5% av
omsdttningen.

I uppfdljningen av verksamhetsmalen for god ekonomisk hushéllning
saknas en tydlig dokumenterad analys av prognosen for heléret
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2. Inledning

Vi vill uppméarksamma ldsaren pd att vara analyser kommer 16pande i rapporten
tillsammans med iakttagelser.

Denna rapport behandlar var dversiktliga granskning av Rdddningstjansten
Ostra Gétalands delarsrapport per 31 augusti 2022.

Enligt kommunallagen 12 kap. 1 § ska revisorerna préva om verksamheten
skots pé ett &ndamédlsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstillande sitt,
om rakenskaperna &r rittvisande och om den interna kontrollen &r tillracklig.
Granskningen ska genomforas enligt god revisionssed i kommunal verksamhet
och 1 enlighet med kommunallagen.

Redovisningsrevisionen ska ge revisorerna underlag for att prova om
rakenskaperna ér rittvisande. Den omfattar granskning av forbundets
arsredovisning, delarsrapport, intern kontroll samt granskning av olika system
och redovisningsrutiner.

Enligt kommunallagen ska revisorerna granska en delérsrapport som omfattar
minst sex manader och hdgst dtta ménader av verksamhetsaret.

Revisorerna skall &ven bedoma om resultatet 1 delarsrapporten, som behandlas
av direktionen, dr forenligt med de mél som direktionen beslutat om.
Bedomningen avser mal och riktlinjer som &r av betydelse for god ekonomisk
hushallning, savil finansiella som for verksamheten.

Granskningen har utforts av Anna Holmberg frén Norrkdpings kommuns
revisionskontor.

2.1 Syfte och revisionsfragor

Syftet med granskningen &r att ge revisorerna underlag till sin skriftliga
beddmning om resultatet i delarsrapporten dr forenlig med de mal direktionen
beslutat om, sdvil de finansiella som for verksamheten. Denna delérsgranskning
ska besvara foljande revisionsfragor:

=  Ar delérsrapporten upprittad enligt gillande Lag om kommunal
bokforing och redovisning (2018:597) samt gédllande rekommendationer
avseende god redovisningssed?

= Ar resultatet i delarsrapporten forenligt med direktionens mél for god
ekonomisk hushéllning sévil finansiella som verksamhets méal?

* Finns storre bedomningsposter eller komplexa transaktioner som
behdver sirskild uppmérksamhet infor arsbokslutet?
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2.2 Metod

Granskningen grundas pa en analys av resultat- och balansrdkning samt en
utdkad granskning av poster som dr av visentlig betydelse for resultat och
stillning. Den andra delen avser granskning av forbundets redovisning av
direktionens mal i delarsrapporten. En utgdngspunkt i granskningen kommer
vara de noteringar och slutsatser som gjorts vid tidigare granskning. Intervju
sker med ekonom.

Granskningen har i enlighet med god revisionssed varit 6versiktlig. En revision
innefattar att granska ett urval av underlag for belopp och annan information i
rakenskapshandlingarna.

Denna rapport har kvalitetssdkrats av Caroline Nyman (stadsrevisor
Norrkdpings kommun) enligt revisionskontorets checklista for kvalitetssidkring
av rapport, som baseras pa Skyrev:s regler.

Rapporten har faktagranskats av forbundets chefsekonom.

2.3 Revisionskriterier

De bedomningsgrunder som har bildat underlag for revisionens analyser,
slutsatser och beddmningar bygger pé;

»  Kommunallag (2017:725)
* Lag(2018:597) om kommunal bokforing och redovisning

= Rekommendationer fran Radet f6r kommunal redovisning

2.4 Avgransning

Det dr direktionen som dr ansvarig for delarsrapportens uppréttande.
Granskningen av delarsrapporten ar 6versiktlig och inriktas pé att bedoma om
resultatet i delarsrapporten &r forenligt med de mal forbundet beslutat om for
en god ekonomisk hushéllning, savél finansiella som for verksamheten.
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3. Resultat av granskningen

3.1 Innehall i delarsrapport

Fran och med 1 januari 2019 giller ny lagstiftning, Lag (2018:597) om
kommunal bokforing och redovisning som péverkar savél sjdlva redovisningen
som utformning och innehall i arsredovisningen. Utifran detta har d&ven
rekommendationerna for god redovisningssed uppdaterats.

For uppréttande av delarsrapport finns en separat rekommendation, RKR R17.

Delarsrapporten ér till sin uppstéllningsform och redovisade delar i allt
vasentligt upprittad enligt gillande lag.

3.2 Budget for 2022

Enligt kommunallagen 11 kap 5§ ska kommuner, vilket d&ven innefattar
kommunalférbund, uppritta en budget for nésta kalenderar. Budgeten ska
upprattas sa att intdkterna overstiger kostnaderna.

Infor 2021 genomforde direktionen besparingar om 4 mnkr for att nd en budget
1 balans. Forbundet fick under 2021 avslag pa den hemstéllan till
medlemskommunerna om 6kat medlemsbidrag for 2022. Detta resulterade i att
forbundet gjorde ytterligare dversyn av bade intékter och kostnader, viss
planerad verksamhetsutveckling flyttades framat. Direktionen fattar f6ljande
beslut vid sammantrdade 9 december 2021, §111:

1. Att anta budget 2022 med tillhdrande plan for 2023-2026 med foljande
revideringar:

- att 1 tabell 2 lyfta ut 2 623 tkr fran budgetposten Externa intékter till en egen
rad kallad Ofinansierade intikter.

2. Att hos medlemskommunerna begira utdkning av medlemsbidrag enligt
budgetunderlag 2023-2027 och genomford medlemsdialog.

Direktionen foljer inte tillfullo kommunallagen om att faststélla en budget i
balans for rdkenskapséret 2022.

Var granskning visar trots ovanstaende notering att det finns en transparens
fran direktionen, dir de tydliggor att 2,6 mnkr av intdkterna dr ofinansierade.

3.3 Resultatanalys och prognos

Forbundet redovisar per 31 augusti 2022 ett positivt resultat om 3,1 mnkr,
vilket dr lagre jamfort med samma period foregaende ar. En fordndring har
skett avseende redovisningsprinciper i arets delarsrapport, da en storre hinsyn
tagits till och periodisering skett av pensionskostnader vilket dr en forbattrad
foljsamhet till god redovisningssed.

Prognosen for heldret 2022 visar pa ett underskott om 1,2 mnkr vilket ska
stéllas 1 relation till den “ofinansierade intidkten” i budget om 2,6 mnkr.

Forbundet har senarelagt “ej kritiska” investeringar for verksamheten vilket
enligt prognos kommer att minska kapitalkostnader med 770 tkr for ret.
Utover det har d6kade intdkter i form av raddningstjénster och fler onddiga
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automatlarm jamfort med budget forbéttrat prognosen for heléret.
Utbildningsverksamheten har likt de senaste tva &ren varit paverkad av
pandemin och pavisar lagre intdkter &n budget.

3.4 Mal for god ekonomisk hushallning

I kommunallagen éterfinns de lagstadgade kraven avseende god ekonomisk
hushallning:

- Enligt 11 kapitlet 1§ ska kommuner och regioner ha en god ekonomisk
hushallning i sin verksamhet och fullméktige ska besluta om riktlinjer f6r god
ekonomisk hushéllning for kommunen eller regionen.

- Enligt 11 kapitlet 6§ 1 budgeten ska de finansiella mal som &r av betydelse av
for en god ekonomisk hushallning anges. Budgeten ska dven innehélla en plan
for verksamheten under budgetéret. I planen ska det anges mél och riktlinjer
som &r av betydelse for en god ekonomisk hushéllning.

God hushallning handlar om att styra ekonomi och verksamhet bade 1 ett
kortare och i ett ldngre tidsperspektiv. Och lagen stadgar att det drligen ska
faststillas mél for god ekonomisk hushallning savél finansiella som for
verksamheten.

Forbundsdirektionen har faststéllt en verksamhetsplan for 2022 déar mal f6r god
ekonomisk hushéllning avseende verksamheten aterfinns.

Ar 2019 antog forbundsdirektionen for perioden 2020-2023 en
avsiktsforklaring med tillhdrande inriktningsmal totalt fyra stycken. Bland
dessa finns inriktningsmalet, Ett vixande forbund med stabil ekonomi:

- Forbundet ska arbeta for en god ekonomisk hushéllning, stor ekonomisk
medvetenhet och helhetssyn pé alla resurser. Det arliga ekonomiska resultatet
ska vara storre eller lika med noll kronor. Férbundets sammanlagda
investeringar over tid bor ej dverstiga 15 miljoner kronor per ar. Forbundet ska
aktivt arbeta for att nya kommuner blir medlemmar i forbundet.

I 6verenskommelsen med medlemskommunerna som géller frdn och med 2020
anges att forbundet ska ha ett eget kapital som motsvarar 5 procent av
forbundets omsattning.

Det saknas finansiella mal for 2022 i verksamhetsplan och budget.

I bdda dokumenten som faststéllts av direktionen finns avsiktsforklaringen
inklusive inriktningsmélen for 2020-2023 med. I budgeten for 2022 anges att
det egna kapitalet, enligt 6verenskommelsen med medlemskommunerna, ska
motsvara 5% av omsittningen.

Béde 1 tertialrapporten per 30 april 2022, som faststillts av direktionen, och
deldrsrapporten per 31 augusti 2022 anges att de finansiella malen for 2022 ar
att:

- det egna kapitalet ska motsvara minst 5 procent av nettoomséttningen

- investeringarna over tid inte ska dverskrida 15 mnkr per &r och ska
finansieras inom ramen for befintlig checkkredit.
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3.5 Uppfoljning av mal for god ekonomisk hushallning

Som noteras ovan saknas faststéllda finansiella mal 2022 for god ekonomisk
hushallning.

Vi har i vér granskning tittat pa det som i delérsrapporten benimns som
finansiella mal, vilka 6verensstimmer med avsiktsforklaring och
overenskommelse.

e Det egna kapitalet ska motsvara minst 5% av nettoomséttningen.

Det egna kapitalet uppgar till 18 643 tkr per 31 augusti 2022 vilket
motsvarar 12,2% av nettoomséttningen pa 152 735 tkr.

Utifrén det prognostiserade arsresultatet for 2022 kommer det egna
kapitalet uppga till 14 348 tkr per 31 december 2022 vilket
motsvarar 6,3% av den prognostiserade nettoomséttningen pa

229 096 tkr.

e Investeringarna ska inte over tid Overstiga i snitt 15 mnkr per ar.

Arets investeringar uppgér till 2,8 mnkr per 31 augusti 2022 och
prognosen for helér dr en investeringsniva pa 5,1 mnkr.

Sett Over en trearsperiod inklusive arets prognos ligger forbundets
investeringar pa ett snitt om 8 mnkr.

Forbundets verksamhetsmal for god ekonomisk hushéllning f6ljs upp i en
separat rapport som redovisas 1 bilaga till delarsrapporten, Verksamhetsplan
2022 uppfoljning per 2022-08-31. Dir anges att dtta mal har natts eller
kommer att nas och for tva av malen dr prognosen att de delvis kommer att
nas.

I uppfoljningen av verksamhetsmalen saknas en tydlig dokumenterad analys
av prognosen for heldret, vilket gor att vi inte kan bedoma om mélen
kommer bli uppfyllda eller inte.

3.6 Balanskrav
Forbundets redovisar en prognos for heldret 2022 om -1,2 mnkr, vilket dven
ar det balanskravsresultatet enligt LKBR 11 kap 10§ som redovisas.

Vi delar bedomningen i1 delarsrapporten att balanskravet dr negativt.

Infor arsbokslutet behover direktionen ta hinsyn till bade det som regleras i
KL 11 kap 12§ och LKBR 11 kap 11§.
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4. Bedomning revisionsfragor

=  Ar delérsrapporten upprittad enligt gillande Lag om kommunal
bokforing och redovisning (2018:597) samt géllande rekommendationer
avseende god redovisningssed?

Grundat pa var oversiktliga granskning har det inte kommit fram nagra
omstdndigheter som ger oss anledning att anse att deldrsbokslutet for
Rdéiddningstjinsten Ostra Gotaland inte, i allt véisentligt, dr upprdttad i enlighet
med lagens krav och god redovisningssed.

= Ar resultatet i delarsrapporten forenligt med direktionens mél for god
ekonomisk hushéllning sévil finansiella som verksamhets méal?

Det saknas faststillda finansiella mal for 2022. Vi gor dock bedémningen
utifran de i deldarsrapporten upptagna finansiella mdlen som éverensstimmer
med direktionens avsiktsforklaring for 2020-2023 och overenskommelsen med
medlemskommunerna att det prognostiserade resultatet i allt visentligt dr
forenligt med dessa.

T uppfoljningen av verksamhetsmdlen saknas en tydlig dokumenterad analys av
prognosen for helaret, vilket gor att vi inte kan bedéma om mdalen kommer bli
uppfyllda eller inte.

* Finns storre bedomningsposter eller komplexa transaktioner som
behover sdrskild uppmérksamhet infor arsbokslutet?

Forbundet prognostiserar ett negativt balanskravsresultat for rikenskapsdret
2022 och behover infor drsbokslutet ta héinsyn till bade det som regleras i KL
11 kap 12§ och LKBR 11 kap 113.

Anna Holmberg
Sakkunnig revisor
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o VAL D E M ARS\/ | KS Tjansteskrivelse Dnr

o KOMMUN 2023-04-25 KS-SA.2023.21

Tjanstestalle/Handlaggare Mottagare

Sektor stéd och omsorg KS-SO Kommunstyrelsen
Anna-Lena Udenius

Kvalitets- och utvecklingsstrateg

Tel: 0123-191 00

E-post: anna-lena.udenius@valdemarsvik.se

Redovisning av arbetet med malen — Den halsosamma
kommunen

Forslag till beslut i kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen lagger redovisningen till handlingarna.
Sammanfattning

Enligt planen for uppfdljning av verksamhet och ekonomi 2023 ska arbetet
med malet om att Valdemarsviks kommun ska vara den halsosamma
kommunen, redovisas till kommunstyrelsen den 8 maj. Uppféljningen utgar
fran de tre malomradena aldreomsorg, stdd vid funktionsnedsattning samt
barn och unga.

Arendebeskrivning

Kommunfullmaktige har i budget 2023 faststallt sex inriktningsmal for
verksamheten under aret. Malen ska under aret redovisas till
kommunstyrelsen. Redovisningen ska beskriva hur malet avses att uppfyllas
och hur arbetet sker for att na dit. Enligt planen ar det malet Valdemarsviks
kommun ska vara den hédlsosamma kommunen som ska redovisas.

Valdemarsviks kommun ska vara den halsosamma
kommunen

Resultatmal

- Aldre som far insatsen hemtjanst eller vard- och omsorgsboende ska
kanna trygghet.

- Aldre som bor péa vard- och omsorgsboende ska vara néjda med
aktiviteter som erbjuds.

- Oka det forebyggande arbetet inom socialtjanst riktat till barn och unga.

- Den enskilde som bor i bostad med sarskild service (LSS) ska kanna
trygghet(fortroende) med personal.
- Barn och ungas psykiska och fysiska halsa ska forbattras.
Vagen till malen

Inledning

Sida
1(4)
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Flera chefer och nyckelpersoner kommer att ga i pension inom kort och for
det finns ett pagaende arbete med att fanga den "tysta kunskap” som kan
finnas hos dessa individer, i syfte att sakerstalla kvaliteten. Ett arbete ska
ocksa goras for att utveckla introduktionen fér nya kommande
chefer/nyckelpersoner. Arbetet med att ta fram kontinuitetsplaner for
verksamheterna som leds av beredskapssamordnare kommer att pabdrjas
under varen.

Arbetet med Nara vard fortgar vilket pa sikt innebar en omstalining som beroér
och kommer att gora skillnad for alla landets medborgare och bidra i att klara
valfardens utmaningar. En forutsattning for arbetet ar en god samverkan
mellan kommun, primarvard och slutenvard. Malet ar att forbattra
kommunikation och samverkan sa att patienterna far en trygg och saker
vard.

Samverkan sker aven genom sektorévergripande preventionsgrupp utifran
Folkhalsostrategi och Handlingsplan for preventiva insatser kring barn och
unga, 2023.

Aldreomsorg

Arbetet med trygg hemgang via hemgangsteam ar pa gang i mindre skala.
Arbetssattet provas nu i enskilda arenden for att senare kunna fungera i ett
bredare inforande. Rehabiliterande férhallningssatt i syfte att bibehalla eller
aterta den enskildes egna férmaga och darmed senareldgga behov av mer
omfattande insatser som t ex vard- och omsorgsboende ar viktigt och arbetet
med rehabiliteringsplaner ar ett led i detta.

Flera projektarbeten pagar for att utbka forebyggande och halsopreventiva
insatser for aldre inom omraden som berdrs. Detta sker i olika
kvalitetsregister och personcentrerade arbetssatt mojliggors och lyfts fram i
dokumentationen som uppfdljning.

Inom vard- och omsorgsboendena har antalet platser for personer med
demenssjukdom Okat. Nya Ringgarden kommer att méta upp behovet av
detta. Infor att nya Ringgarden ska startas ska en verksamhetsbeskrivning
och en uppstartsplan tas fram, arbetet ar paboérjat. Vammarhdjden ar i behov
av ombyggnation for att méta kraven pa ett modernt vard- och
omsorgsboende och i det fortsatter kommunen samverka och fora dialog
med regionen. Det finns ocksa behov av andra boenden for aldre i
kommunen. Efterfragan ar stor vad galler sa kallade trygghetsboende, i saval
Valdemarsvik som i stora delar av landet.

Med syfte att forbattra aldres psykiska halsa finns idag sarskilda
aktivitetsledare anstallda, dessa finansieras via statsbidrag. Under aret ska
de arbetssatt som aktivitetsledarna har implementeras i syfte att framoéver bli
en del av ordinarie verksamhet.

Stod vid funktionsnedsattning
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Kommunens bostader med sarskilt service (LSS) behdver forbattras utifran
tillganglighet och fysisk miljo, detta galler till del aven daglig verksamhet.
Arbetet ar delvis pabdrjat utifran individniva och ska i nasta steg fortsatta
med att se dver lokaler. Arbetet med korttidsverksamheten fortgar nu hos
Structor tilsammans med representanter fran fastighet och stéd och omsorg.
Verksamheten planeras sta klar sommar 2024. Inom omradet stéd vid
funktionsnedsattning ar det pedagogiska arbetet centralt for att de enskilda
ska kannas sig trygga och ha en forutsagbarhet i vardagen och for detta
finns ett upparbetat arbetssatt. Detta forutsatter gemensam planeringstid
som pa grund av det ekonomiska laget tyvarr har fatt sta tillbaka. Som stod i
arbetet finns funktioner som utvecklingspedagog och stédpedagoger.

Barn och unga

Det forebyggande arbetet fortgar. Strukturer och rutiner som tagits fram for
samarbete med Arena arbetsmarknad tillampas nu. Fortsatt arbete med
skola/férskola/barn- och elevhalsa genom de upparbetade och
dokumenterade strukturer som finns. Individ och familjeomsorgen arbetar
med att sakra uppfoljningen runt placeringar.

Barn- och elevhalsan arbetar med framjande insatser sa tidigt som majligt
och for att underlatta vid évergangar och franvaro. Halsosamtalen som
genomfors i forskoleklass, arskurs 4 och 7 ar viktiga for att folja saval psykisk
som fysisk halsa. Forskolan och skolan organiserar rorelseaktivitet och
rastaktivitet. For att 6ka trygghet och delaktighet genomfors insatserna
"Gnissel i klassen” arskurs 1-6 och "#Livet” i arskurs 7-9. Pagaende
samverkansinsatser med socialtjansten ar "Tjejgrupp” i grundskolan,
forbyggande av problematisk skolfranvaro, uppféljning av gymnasieelever,
kommunalt aktivitetsansvar och insatser vid oro for barn och elever.

Kommunen har fardigstallt en yta i Ringarums centrum for skateboard och
kickboardakning.

Uppfoljning av mal

Resultatmalet om aldre foljs genom den enkatundersdkning som genomfors
av Socialstyrelsen. Arets resultat fran undersdkningen &r inte tillgangligt
annu utan publiceras forst under juni manad och rapporteras darmed i
delarsrapport.

Resultatmalet om enskilda som bor i bostad med sarskild service (LSS) foljs
genom den brukarundersokning (SKR) som sektorn genomférs vartannat ar
dar nasta tillfalle ar under 2024.

Resultatmalet om insatser fran Socialtjansten foljs genom statistik pa antalet
insatser via service samt beviljade insatser i familj i egen regi.

Rapportering av maluppfyllelse ska lamnas i tertialrapport T1 samt
delarsrapport.
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Resultatmalet om barns och ungas psykiska och fysiska halsa sker framst
genom enkaten "Om mig” i arskurs 8 och franvarorapportering.

Beslutet skickas till
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander

Kommundirektor
Marie Schmid
Sektorchef
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Fran: Rktm <Rktm@regionostergotland.se>
Skickat: den 20 april 2023 15:33
Till: Kommun Offentliga Mail-lista <KommunOffentligaMail-
lista@dl .regionostergotland.se>
Amne: Anmdan om deltagarei politisk referensgrupp RTP

Varning: Det har e-postmeddelandet har sitt ursprung utanfor organisationen. Klicka
inte pa lankar eller dppna bilagor om du inte kanner igen avsandaren och vet att
innehallet &r sikert.

He!

Enligt information pa strategiska samradet den 14 april 2023 kommer en politisk
referensgrupp tillsdttas for arbetet med uppdatering av regionalt
trafikforsorjningsprogram, RTP. En politisk referensgrupp kan enligt Samradsstruktur
mellan Region Ostergétland och |anets kommuner for Ostergétiands utveckling
inréttas for att stotta utarbetandet av regionala strategier. Varje kommun har méjlighet
att utse en deltagare till referensgruppen.

Vanligen inkom med information om vem fran er kommun som ska deltai den
politiska referensgruppen till: rktm@regionostergotiand.se

Information om respektive kommuns deltagande redovisas pa det strategiska
samradet den 2 juni 2023.

Med vanlig hésning
Sofia Maander
Region Ostergotland
Direkt: 010-434 00 01

rktm@regionostergotland.se
www.regionostergotland.se



Sandlista:

Kommunernas officiella adresser

Kommunstyrelseordférande i kommunerna

Oppositionsféretradare i kommunerna

Kommunchefer i kommunerna, For kdnnedom

Regionstyrelsens ordforande: Marie Morell

2:evice ordfdrande: Kaisa Karro

Trafik- och samhall splaneringsndmnden:

Ordforande: Jan Owe-Larsson

2:evice ordforande: Annsofi Ramevik

Regionutvecklingsndmnden:

Ordfdrande: Per Larsson

2:evice ordfdrande: Eva Andersson

Tjanstepersoner:

Tf. Regiondirektor: Karl Landergren

Regionutvecklingsdirektor: Richard Widén

All e-post som skickas till Vademarsviks kommun & alman handling.
Vademarsviks kommun hanterar dina personuppgifter enligt dataskyddsférordningen

(GDPR). For mer information se https://www.val demarsvik.se/kommun/kommun-
politik/personuppgiftshantering/
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=== VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOM M UN Sammantrddesdatum

2023-04-19
Kommunstyrelsens arbetsutslott
Plats och tid Brisen/Grynnan, Stromsvik, 2023-04-19, kl. 08:15-12:00
Beslutande Per Hollertz (M), ordf. Ersattare  Kurt Olsson (SD)
Per Hand (SD) Annelie Noort (KD)
Stefan Kemle (LPo)
Nhela Ali (S) i st f Lars Beckman (S)
Anders Carlsson (C)
Ovriga Karl Ohlander, kommundirektér Fredrik Sivula, sekreterare
narvarande  Sven Stengard, ekonomichef §§ 51- Sarah Akerblom, naringslivsutvecklare
54 §§ 58-60, 65
Dejan Nedelkovski, ekonom §§ 52-53 Therése Klingstedt, VA- och
Carina Magnusson, HR-chef §§ 50, renhallningshcef §§ 55-56
65
Kristina Hérnqvist, arbetsledare
gatukontoret § 57
Utses att Anders Carlsson (C)
justera
Justeringens Kommunhuset Stromsvik, 2023-04-27 kl. 11
plats och tid
Underskrift Sekreterare e Paragrafer 50 - 65

Ordférande i

Justerare e

Anders Carlsson (C)

Anslagsbevis
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Organ Kommunstyrelsens
arbetsutskott

Sammantradesdatum 2023-04-19

Datum for 2023-04-28 Datum for 2023-05-20
anslagsuppsattande anslagsnedtagande

Férvaringsplats for Kommunhuset Stromsvik

protokollet

Underskrift e

Fredrik Sivula




VALDEMARSVIKS
KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutslott

Sammantradesdatum

2023-04-19

SAMMANTRADESPROTOKOLL

2(44)

Innehallsforteckning

Paragrafer Arendemening Sidnr

KSAU § 50 Vakansprévning 2023 - Dispens for atertillsattning av tjanster 3-4

KSAU § 51 Mal och budget 2024-2026 - Planeringsramar 2024 5-6

KSAU § 52 Ekonomisk uppféljning 2023 7-12

KSAU § 53 Ekonomisk uppféljning 2023 - Sektor Service och Samhallsbyggnad 13-15
mars manad

KSAU § 54 Investeringsbudget fér VA och Renhéllning 2023 16 - 17

KSAU § 55 Fastighetsnara insamling infér upphandling av avfallsinsamling 18 - 20

KSAU § 56 Renhallningstaxa 2023 21

KSAU § 57 Remissvar - Malbild 2030 fér Region Ostergétlands engagemang i 22-23
regional busstrafik

KSAU § 58 Ansodkan om sponsring Gronsddagen 24 - 25

KSAU § 59 Ansbdkan om sponsring Sommar i parken 2023 26 - 27

KSAU § 60 Finansiering etableringsstrategi 2023 28 - 29

KSAU § 61 Samarbetsavtal Liedholms cup 30 - 31

KSAU § 62 Ansokan om planbesked for revidering av gallande detaljplan for 32-34
utveckling av Ringarums skola samt planlaggning av gang- och
cykelvag

KSAU § 63 Aterredovisning av uppdrag att identifiera verksamheter lampliga for 35-40
konkurrensutsattning

KSAU § 64 Redovisning av arbetet med uppdrag - Prioritera framtagandet av 41 -42
detaljplaner som majliggdr ny bostadsbyggnation, ta fram }
planeringsstrategin fér att aktualisera kommunens dversiktsplan (OP)

KSAU § 65 Information KS-AU 43 -44

Justerare
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KOMMUN

Faommunstyrelzens arbetsutshkott

3(44)

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2023-04-19

KSAU § 50

KS-SA.2023.13

Vakansprovning 2023 - Dispens for atertillsattning av tjanster

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsen beslutar att ge dispens och tillsatta foljande tjanster.

Sektor | Enhet Befattning ssg |Orsak
100
So0 Myndighet Bistdndshandlaggare % Avgang
Befintlig tjanst dar
100 |en medarbetare
So0 LSS Brogatan Underskoéterska/Stédpedagog % byter verksamhet
100 |Pensionsavgang 50
So0 Hemtjanst Vast | Underskdterska % %
Hemtjanst 68,78
So0 Nord/Syd Underskdterska natt % Vakant tjanst
Arena 100
BUAK | Arbetsmarknad | Arbetsterapeut % Avgang
100 | Obehorig personal
BUAK |Vammarskolan |Larare engelska/tyska % slutar till sommaren
100 |Foérlangning 6
BUAK |AME BEA % manader
100
BUAK |AME BEA % Forlangning 1 ar
Sommarbemmaning
100 |fér Gusums
BUAK | Kultur Museum assisent % Bruksmuseum

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen har 2023-01-16 § 13 beslutat att inféra vakansprovning,
beslut om atertillsattning av befintliga tjanster, fran och med 2023-01-20.
Kommunstyrelsen delegerade till arbetsutskottet att fatta beslut om
vakansprovningarna.

Justerare
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2023-04-19

KSAU § 50

KS-SA.2023.13

Pa dagens sammantrade presenterar HR-chefen féljande tjanster som
forslag som ska aterbesattas.

Sektor |Enhet Befattning ssg |Orsak
100
So0 Myndighet Bistdndshandlaggare % Avgang
Befintlig tjanst dar
100 |en medarbetare
So0 LSS Brogatan Underskoéterska/Stédpedagog % byter verksamhet
100 |Pensionsavgang 50
So0 Hemtjanst Vast | Underskdterska % %
Hemtjanst 68,78
So0 Nord/Syd Underskoéterska natt % Vakant tjanst
Arena 100
BUAK | Arbetsmarknad | Arbetsterapeut % Avgang
100 | Obehorig personal
BUAK |Vammarskolan |Larare engelskaltyska % slutar till sommaren
100 |Foérlangning 6
BUAK |AME BEA % manader
100
BUAK |AME BEA % Forlangning 1 ar
Sommarbemmaning
100 | fér Gusums
BUAK | Kultur Museum assisent % Bruksmuseum

Beslutet skickas till
HR-chefen

Akten

Justerare
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

2023-04-19

Faommunstyrelzens arbetsutshkott
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KSAU § 51 KS-SA.2023.52 041

Mal och budget 2024-2026 - Planeringsramar 2024

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet skickar arendet vidare till kommunstyrelsen utan eget
stallningstagande.

Yrkanden

Per Hollertz (M) yrkar att arbetsutskottet skickar arendet vidare till
kommunstyrelsen utan eget stallningstagande.

Beslutsordning

Per Hollertz (M) yrkande stalls under proposition och ordféranden finner att
arbetsutskottet beslutar enligt detsamma.

Arendebeskrivning

| kommunens styrmodell antagen av KF 2020-05-25, § 51 anges det att
kommunfullmaktige ska besluta om planeringsforutsattningar infor det
kommande budgetarbetet under juni manad.

| bifogat dokument "Planeringsramar 2024 — 2026” redogors for de
ekonomiska forutsattningarna under planperioden. Till dokumentet finns en
mer detaljerad berakningsbilaga.

Planeringsramarna utgar fran oférandrade ramar jamfort med Mal & Budget
2023 — 2025. Nar kommunfullmaktige antog budgeten 2022-11-21, §197 var
aren 2024 och 2025 underbudgeterade med 22,5 respektive 33,5 mnkr.
Detta skapar stora forandringsbehov over trearsperioden om god ekonomisk
hushallning ska kunna uppnas 6ver perioden. Detta inom ramen for de
redovisade forutsattningarna. Ramarna bér minskas med féljande belopp
respektive ar for att na ett nollresultat, mnkr:

2024 2025 2026
24,5 44,9 51,6

Dartill kommer prognostiserat underskott for innevarande ar som per mars
manad beraknas till 25,2 mnkr.

Justerare
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= VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
KOMMUN 2023-04-19

Faommunstyrelzens arbetsutshkott

KSAU § 51 KS-SA.2023.52 041

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2023-04-12
Planeringsramar 2024 - 2026

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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\

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2023-04-19

7(44)

KSAU § 52 KS-SA.2023.5

Ekonomisk uppfoljning 2023
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Manadsuppféljning per den 31/3 — 23 godkanns.
Sammanfattning

Kommunfullmaktige beslutade om mal och budget 2023 — 2025, 2022-12-12,
§ 213. Arets resultat for 2023 budgeterades till 0. Detta innebér att utrymmet
under aret for tillaggsanslag och eller underskott pa driftbudgeten ar kraftigt
begransat om det inte moéts av 6verskott pa andra verksamheter.
Foreliggande prognos pekar mot ett resultat pa -23,0 (-18,3) mnkr.
Forsamringarna finns inom sektor Service & samhallsbyggnad och Stod &
omsorg. Kommunstyrelsen har under arets foérsta manader beslutat om ett
antal atgarder for att halla budgeten i balans. Pa langre sikt med blicken mot
2024 fordras ytterligare atgarder.

Prognos driftbudget, Mnkr:

Tkr Budget Prognos Avvikelse

Verksamheterna -522,2 -547 4 -25,2

Finansiering 522,2 524 4 +2,2

Summa (arets resultat) 0,0 -23,0 -23,0
Prognos investeringsbudget, Mnkr:

Tkr Budget Prognos Avvikelse

Investeringar 115,0 115,0 0,0

Infér mars manads uppfdljning har ingen stérre genomgang skett av

investeringsbudgeten. Anslagen férvantas forbrukas till sin helhet.

Totalanslaget foérvantas 6ka fran 95,7 mnkr till 115,0 mnkr efter
kommunstyrelsens forslag till ombudgeteringar och férslag till kad budget
for VA- och renhallningsverksamheten som behandlas pa KSAU 2023-04-19.

Justerare
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KSAU § 52 KS-SA.2023.5

Arendebeskrivning

Driftbudgetens verksamheter

Mnkr, netto Budget Utfall 31/3 | Prognos
avvikelse

Service och samhallsbyggnad 79,1 17,1 -9,2
Stéd och omsorg 240,7 67,6 -16,0
Barn, utbildning, arbetsmarknad 189,8 47,0 0,0
och kultur

Raddningstjanst Ostra Gotaland 7,4 24 0,0
Politisk organisation 5,2 1,6 0,0
Summa verksamheterna 522,2 135,7 -25,2

Service och Samhéllsbyggnad

Inom de delar av sektorn som tidigare tillhérde Service och administration
och staben prognostiseras ett noll resultat. Verksamheterna holl aven budget
under 2022.

Skolskjuts och fardtjanst beraknar ett underskott pa 0,9 mnkr.

Inom gatukontoret beraknas underskottet till -3,6 mnkr, bland annat beroende
pa okade kostnader for vintervaghallning.

Inom fastighetskontorets verksamhetsomrade beraknas underskottet till -4,6
mnkr. Detta ar till stora delar kopplat till underskott inom lokalbanken. Den del
som avser Ringgarden (1,6 mnkr) upphér efter 2023. Aven Stromsvik
genererar underskott da fastighetskontoret star for hyran som ej férdelas ut
till verksamheterna i huset. Dartill kommer nya oférutsedda kostnader fran
Bota Kvarn pa narmare 0,7 mnkr.

Stéd och omsorg

Aret kommer att praglas av den ekonomiska situation sektorn befinner sig i.
Detta kommer innebara begransningar och utmaningar nar det galler
resurser, kompetensutveckling, rekrytering mm. En del atgarder ar redan
vidtagna.

Rekrytering av enhetschefer har inletts. Planeringen av semestrar och
rekrytering av sommarvikarier ar i full gang.

Justerare
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Faommunstyrelzens arbetsutshkott
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KSAU § 52 KS-SA.2023.5

Arbetet med Ringgarden fortsatter enligt plan. Planeringen for ny
korttidsverksamhet fortgar.

Hélso-och sjukvard: Hyrsjukskoterskor var inhyrda under januari, februari och
mars vilket genererar underskott i budgeten.

Aldreomsorg: Prognos for hemtjanst ar att deras bemannade timmar
kommer att halla i sig pa en lika hdg niva som féregaende ar. Detta gor
tillsammans med okad inflation och fortsatta hdga resekostnader att
budgeten dverskrids. Aldreboendena har fortsatt hég bemanning dygnet runt
utifran omvandling till demensplatser. Extra personal har fatt satta in i ett
antal arenden pga. okade behov. Detta genererar underskott i budgeten.
Stéd vid funktionsnedséttning: Antalet placeringar ar konstant men det
individuella behovet har 6kat vilket genererar 6kade kostnader och negativt
resultat i budgeten.

IFO: Kostnaden for vissa placeringar har 6kat och hyrpersonal har varit
anlitade under jan-mars. Detta ger negativt utslag i budgeten.

Atgérder med anledning av det ekonomiska léget:

For hela sektorn géller:
Organisationsdversyn
Vakansprdévning

Kraftigt prioritera utbildningsinsatser

Fér Aldreomsorgen géller:

Se dver bemanningen

Se dver restiden inom hemtjansten

Se oOver situationen kring vak vid livets slutskede

Fér hélso-och sjukvéarden géller:
Minska hyrpersonal inom halso- och sjukvarden

Fér IFO gaéller:

Fortsatt fokus pa férebyggande arbete inom IFO

Se dver mojlighet till 6kad andel férenklad handlaggning
Avveckla hyrpersonal

Fér SF géller:
Fortsatt 6versyn LSS
Minska planeringstiden inom SF

Justerare
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2023-04-19

Faommunstyrelzens arbetsutshkott

KSAU § 52 KS-SA.2023.5

Ovrigt:
Lamnat plan fér konkurrensutsattning, drift av Ringgarden
Identifierat moéjliga verksamheter att konkurrensutsatta.

Barn, utbildning, arbetsmarknad och kultur

Budgeten for hela sektorn ger ett utfall pa 25% efter forsta tre manaderna.
Utifran genomférda uppféljningar sa ar prognosen att sektorn kommer att
vara i balans.

Sektorns arbetar intensivt med att na budget i balans.

Ett omfattande analysarbete gallande kostnader har inletts inom férskolan
och grundskolan. Syftet med den genomlysningen ar att se att medel finns
for tacka grundbemanning men ocksa for elever i behov av sarskilt stod. Ett
arbete har ocksa inletts med att konterade pa ratt aktivitet for att battre folja
upp kostnadsutvecklingen inom verksamheten.

Férskola & Grundskola: Eventuella omjusteringar inom verksamhet forskola
och grundskola kan komma att ske.

Gymnasieskola:. Gymnasieskolan ar svar att berakna da den bygger pa
elevernas val av gymnasieutbildning till hOsten 2023.

Ovriga verksamheter: kommer prognostiserat ha en budget i balans.

Ré&ddningstjénst, politisk organisation och valndmnd

Inom rubricerade verksamheter prognostiseras ett nollresultat.
Verksamheterna holl aven budget 2022. Ett undantag fanns hon valndmnden
men for innevarande ar har denna namnd ingen verksamhet.

Finansférvaltningen

Senaste skatteunderlagsprognosen baserad pa SKR:s cirkular 23:07, pekar
pa en svag okning jamfért med budget pa +2,2 mnkr. Ovriga poster torde
félja budget.

Kommunens likviditet har under det senaste aret minskat kraftigt. Detta har
varit medvetet for att begransa kommunens kostnader for upplanat kapital.
Ett behov av nyupplaning pa 15 mnkr uppstod darfér den 24 mars.
Kommunens totala upplaning 6kade da fran 228,3 mnkr till 243,3 mkr.

Investeringar

10(44)

Justerare
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2023-04-19

Faommunstyrelzens arbetsutshkott

KSAU § 52 KS-SA.2023.5

Ingen detaljerad uppféljning har gjorts infor februari manads uppfdljning.
Anslagen forvantas forbrukas i sin helhet. | samband med arsredovisningen
kommer arende om ombudgeteringar fran 2022 till 2023. Detta kan innebara
att innevarande ars budget utdkas med delar av beslutade projekt i 2022 ars
budget som av olika anledningar blivit forsenade.

Overgripande atgarder, genomlysningar

Resultatet och verksamhetsnivaerna paverkar forutsattningarna fér framtiden
och det kommande budgetarbetet. Darfor paboérjas nu de prioriterade
genomlysningarna av verksamheterna. | ett forsta steg genomlyses sektor
Stéd och omsorg. Genomlysningarna genomfors av extern uppdragstagare.

Kommunstyrelsen beslutade 2023-01-16, § 13 om ett antal atgarder for att
na ekonomi i balans:
¢ Anpassa verksamheten utefter givha ramar
o Ge forslag till strukturella atgarder
¢ Anstallningsstopp
e Vakansprévning
Vid sitt sammantrade 2023-02-12, § 22 beslutade kommunstyrelsen:
e Att en budgetprognos for 2023 redovisas 2023-03-13
o Fortsatt arbete med anpassning av verksamheterna med rapport
2023-03-13
o Till varje utskottssammantrade ska en skriftlig ekonomisk rapport med
atgardsforslag vid befarat underskott.
Vid sitt sammantraden 2023-04-11 fick kommunstyrelsen information om:
e Konkurrensutsattning av lokalvardsverksamheten
e Uppdrag att identifiera verksamheter lampliga for
konkurrensutsattning.

Prognosen pekar mot ett resultat pa -23,0 mnkr fér innevarande ar. Detta ar
ett mycket svagt resultat. Det budgeterade resultatet uppgick till 0. Om inte
resultatprognosen forbattras under aret innebar detta att en storre del av
investeringarna maste finansieras via nyupplaning an planerat. Forvaltningen
aterkommer med prognoser for kassaflédet i samband med
apriluppféljningen da den forsta storre uppféljningen av investeringsbudgeten
sker. | 6vrigt handlar det om att arbeta bade pa kort och lang sikt for att ater
fa en ekonomi i balans och god ekonomisk hushallning i kommunen.

11(44)

Justerare
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VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
EANRACIS ST

Faommunstyrelzens arbetsutshkott

KSAU § 52 KS-SA.2023.5

| SKR:s senaste cirkular kring budgetférutsattningarna pekar prognoserna for
2023 mot att det skulle kunna vara mojligt att disponera ur kommunens
resultatutjamningsreserv under innevarande ar. Detta skulle da innebara att
det negativa resultatet inte i sin helhet eller till delar behéver aterstallas. |
apriluppfdljningen och delarsbokslutet far detta utvecklas vidare.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2023-04-12

Rullande manadsuppféljning, mars 2023

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

2023-04-19

Faommunstyrelzens arbetsutshkott

KSAU § 53 KS-SA.2023.5

Ekonomisk uppfoljning 2023 - Sektor Service och
Samhallsbyggnad mars manad

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Redovisningen laggs tillhandlingarna.

Arbetsutskottet uppdrar till férvaltningen att gora foljande tillagg till den
ekonomiska uppfdljningen till ndstkommande sammantrade:
¢ Redovisningen till samtliga utskott ska vara liknande i uppstallningen.
¢ Redovisningen ska folja upp mer detaljerat vad de negativa
avvikelserna beror pa.

Yrkanden

Per Hollertz (M) yrkar att arbetsutskottet uppdrar till férvaltningen att
redovisningen till samtliga utskott ska vara liknande i uppstallning.

Anders Carlsson (C) yrkar att arbetsutskottet uppdrar till forvaltningen att
redovisningen ska folja upp mer detaljerat vad de negativa avvikelserna
beror pa.

Beslutsordning

Per Hollertz (M) och Anders Carlssons (C) yrkanden stalls under proposition
och ordféranden finner att arbetsutskottet beslutar enligt bada.

Arendebeskrivning

Service & Samhallsbyggnad ar en relativt nyutformad sektor som leds av
kommundirektéren. Sektorn bestar av flera delar varav "gamla" sevice och
administration samt staben utgdr en mer central administrativ del. De 6vriga
verksamheterna kommer fran fore detta sektor samhallsbyggnad och bestar
av gatukontoret, fastighetskontoret, miljo och samhallsbyggnad. For de tva
sistnamnda har kommunen gemensamt kontor med Soderkdpings kommun.
Darutover finns de tva avgiftsfinansierade verksamheterna: Vatten och
Avlopp samt Renhallning.

13(44)

Justerare
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VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
EANRACIS ST

Faommunstyrelzens arbetsutshkott
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Ekonomi

Driftbudget

Verksamheterna som ryms inom "gamla" service & administration samt
staben prognostiserar samtliga ett nollresultat. Inga ovantade kostnader eller
kostnadsokningar har uppkommit under arets tre férsta manader och
bemanningssituationen har varit stabil.

For skolskjutsar och fardtjanst prognostiseras ett underskott med -0,9 mnkr,
gatukontoret -3,7 och fastighetskontoret -4,6 mnkr samt VA-verksamheten -

1,6 mnkr.
Verksamhet Budget Utfall jan- Prognos/avvikelse
Overgripande 0,9 0,0 0
Auvgifter, bidrag och 2,7 0,3 0
sporthallar
Kost och stad 0,5 0,2 0
Ekonomi, kansli 10,3 3,1 0
Personalenhet 8,8 2,1 0
IT-enhet 5,0 1.7 0
Naringsliv, 1,2 0,3 0
kommunikation,
turism
Skargard, folkhalsa, 3,2 1,5 0
sakerhet
Ledning 3,1 0,6 0
Skolskjutsar och 14,5 5,4 -0,9
fardtjanst
Gator, parker och 20,5 4,0 -3,7
idrottsanlaggningar
Fastighet 2,0 -2,3 -4,6
Miljé 2,2 0,2 0
Samhallsplanering 4,2 1,0 0
och tillsyn
Summa 79.1 18,1 9,2
skattefinansierat
Vatten och avlopp 0,0 -0,9 -1,6
Renhallning 0,0 -0,8 0
Summa tkr 79,1 16,4 -10,8

Justerare
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Investeringsbudget

Investeringsbudgeten foljs upp mer detaljerat i apriluppfoljningen. En
utékning av budgeten har askats dels via ombudgeteringarna och dels via ett
sarskilt arende kring VA- och Renhallningsverksamheten.spri

Avvikelser i mal och verksamhet samt storre hiandelser

For verksamheterna som ryms inom "gamla" staben och service &
administration ryms prognostiseras inga avvikelser i mal och
verksamheterna. Nagra storre handelser som paverkar mal eller ekonomi
finns inte heller att redovisa for arets tre forsta manader.

Beslutsunderlag
Manadsuppfdljning mars 2023 - Service och Samhallsbyggnad

Beslutet skickas till
Kommundirektoren
Ekonomichefen
Tekniska chefen
Akten

Justerare
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Investeringsbudget for VA och Renhallning 2023
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Investeringsbudgeten for 2023 utdkas med 6,0 mnkr avseende VA-
verksamheten och 1,2 mnkr avseende Renhallningsverksamheten.

Finansiering sker genom minskning av kommunens rorelsekapital.
Ajournering

Ajournering begars och pagar kl. 11:38-11:42.

Arendebeskrivning

Under budgetprocessen infor 2023 ars budget saknade kommunen tillfalligt
kompetens att beddma och analysera konsekvenserna av investeringar i VA-
verksamheten och Renhallningsverksamheten. Investeringsbudgeten blev
ovanligt Iag for de bada verksamheterna innevarande ar. For VA-
verksamheten sattes den till 0 mnkr och f6r Renhallningsverksamheten till
0,3 mnkr.

Nu nar ny ledning for verksamheten ar pa plats konstateras det att
investeringsbudgeten for de bada verksamheterna bér utdkas innevarande

ar.

For VA-verksamhetens del handlar det om 6,0 mnkr och fér Renhallningen
1,2 mnkr.

Investeringsbehov VA-verksamheten 2023

Investeringar i VA-nét férnyelse 1,0 mnkr
Enligt sanerings- och investeringsplan.

Skeppsgéarden 1,0 mnkr
Utredning samt utdkning av dricksvattenforsorjningen i Skeppsgarden.

Reinvesteringar 4,0 mnkr
Reinvesteringar i anlaggningar och pumpstationer.

Investeringsbehov Renhallningsverksamheten 2023

16(44)
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Aterbruk 0,5 mkr
Byggande av inlamningsstation.
Atervinningsstationer 0,7 mnkr

Overtagande av AVS’er avseende nio stycken stationer och inkdp av
containrar samt upphandlingar.

Ekonomiska konsekvenser

En utokning av investeringsbudgeten minskar kommunens rorelsekapital och
belastar likviditeten. | samband med apriluppféljningen och delarsbokslutet
nar investeringsplanen for innevarande ar foljs upp goérs nya likviditets- och
upplaningsplaner.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2023-03-28

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten
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Fastighetsnara insamling infor upphandling av
avfallsinsamling

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullmaktige beslutar att infora fastighetsnara insamling av
forpackning med flerfackskarl fran smahus.

Kommunfullmaktige delegerar till kommunstyrelsen att fatta beslut om vilket
fastighetsnara insamlingssystem som ska inforas.

Sammanfattning

Under 2021 blev regeringens utredning (M2021/02118) En férbéattrad
férpackningsinsamling - Nya roller f6r kommuner och producenter fardig.
Utredningens forslag har férverkligats genom propositionen Ordning och reda
pa avfallet och andringar i férordning om producentansvar for férpackningar.
Som del de nya reglerna har regeringen givit Naturvardsverket i uppdrag att
folja utvecklingen av férordningen och dess tillampning.

De nya bestammelserna innebar att kommunerna tar dver det operationella
ansvaret for insamlingen av hushallens férpackningsavfall, och for
information till hushallen om férebyggande och sortering av
forpackningsavfall. | producentansvaret ligger att producenterna ska sta for
kostnaderna for en effektiv insamling och behandling av férpackningsavfallet.
| och med att kommunerna nu ges ansvar for insamlingen av hushallens
forpackningsavfall regleras ocksa att kommunerna ska fa ersattning for sitt
insamlingsarbete. Naturvardsverket kommer att ta fram féreskrifter med
berakningsgrunderna.

Bestammelserna innebar vidare att kommunerna senast ar 2027 ska samla
in hushallens férpackningar fastighetsnara. Idag skéts insamlingen av
forpackningar inte av kommunerna utan av producenterna. Valdemarsvik
kommuns renhallningskollektiv samlar in tva fraktioner (restavfall och
matavfall) fastighetsnara fran smahus medan &vriga fraktioner samlas in vid
atervinningscentraler och atervinningsstationer

Arendebeskrivning

Det fastighetsnara insamlingssystem som kommunen idag driver for
insamling av restavfall och matavfall behdver bytas ut till ett system som
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moter kraven om fastighetsnara insamling for férpackningar. Det system som
forvaltningen ser mest lampligt for insamling fran smahus ar insamling med
flerfackkarl for bade kommunalt avfall (tre fraktioner) och férpackningar (fem
fraktioner). Ett byte av insamlingssystem innebar att nya karl ska stallas ut
och att de fordon som tdmmer karlen ska bytas ut.

Fordon till nya entreprenader bor normalt sett bestallas ca ett ar innan
entreprenadstart. Till f6ljd av pandemin och kriget i Ukraina ar
leveranstiderna fér nya fordon idag narmare 18 manader.

Da upphandlingsférfarandet i sig tar ca 6 manader stangs fonstret for
systembyte redan under 2024. Beslut under 2023 innebar systembyte 2025.

Att vanta tills nasta fonster for systembyte skulle innebara att kravet att
kommunerna senast 2027 ska samla in hushallens férpackningar
fastighetsnara inte skulle uppfyllas gallande smahus i Valdemarsvik.

Att byta ut och implementera ett nytt insamlingssystem ar en praktisk och
ekonomisk utmaning liksom en stor mojlighet att pa ett mycket konkret satt
hdja den kommunala servicenivan. Minskat behov av atervinningsstationer
underlattar fysisk planering och minskar nedskrapningen.

Att gora det lattare for hushallen att sortera 6kar materialatervinningen och
minskar forbranningen av avfall vilkket minskar avfallets negativa
klimatpaverkan. Minskat behov av atervinningsstationer minskar
nedskrapningen.

Ekonomiska konsekvenser

| och med att producentansvaret bibehalls och producenternas finansiella
ansvar forstarks ska producenterna sta for kostnaderna for insamlingen och
behandlingen av férpackningsavfallet. Kommunerna ska ersattas for sina
kostnader av producenterna. Ersattningen kommer att bestammas utifran
foreskrifter som Naturvardsverket kommer att meddela. Den ersattning som
en kommun far for hanteringen av férpackningsavfallet fran
producentansvarsorganisationerna ska raknas av fran renhallningsavgiften.

Nedan beskrivs ekonomiska konsekvenser for olika verksamheter inom
Valdemarsvik kommun. Konsekvenser avseende kommunikationsinsatser
galler for Valdemarsvik kommun.
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+ Kommunala verksamheter som verkar i smahus — Positiva
konsekvenser. Lagre avfallshanteringskostnader i det fall att de har
fastighetsnara insamling av férpackningar idag.

» Miljétillsyn — Positiva konsekvenser. Minskad nedskrapning och minskat
behov av atervinningsstationer boér leda till I1agre behov av tillsyn.
Gaturenhallning — Positiva konsekvenser. Minskad nedskrapning bor
leda till lagre kostnader. Snordjning paverkas inte da smahusen redan
har karl, och darmed snoérdjning av dessa, idag.

« Samhallsplanering — Positiva konsekvenser. Minskat behov av
planering av atervinningsstationer bor underlatta planering och leda till
forbattrad exploateringsekonomi.

+ Kommunikation — Negativa konsekvenser. Systembyte innebar behov
av extra kommunikationsinsatser.

» Varumarke — Positiva konsekvenser. Battre service och miljoprofil.

Forsok undvika forkortningar sa mycket som majligt. Nagot som ar
vedertaget for dig och mig ar inte det nédvandigtvis for alla.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2023-03-29

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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KSAU § 56 KS-TEK.2023.67

Renhallningstaxa 2023

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Informationen laggs till handlingarna.

Arendebeskrivning

VA- och renhallningschefen informerar om pagaende arbete om framtagande

av ny renhallningstaxa. Arendet ska till kommunstyrelsens sammantrade
2023-05-08. Underlag ska presenteras till det sammantradet.

Beslutet skickas till
Akten

Justerare



== VALDEMARSVIKS
KO M M U N Sammantradesdatum

\

SAMMANTRADESPROTOKOLL

2023-04-19

Faommunstyrelzens arbetsutshkott

22(44)

KSAU § 57 KS-TEK.2023.22

Remissvar - Malbild 2030 for Region Ostergétlands
engagemang i regional busstrafik

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet skickar arendet vidare till kommunstyrelsen utan eget
stallningstagande.

Forvaltningen uppdras att till kommunstyrelsens sammantrade dar arendet
behandlas komplettera remissvaret, bland annat gallande kopplingen till
kommunens egna utvecklingsplanering samt vikten av investering av i
kollektivtrafik i landsbygdsomradena kallade klass D.

Yrkanden

Per Hollertz (M) yrkar att arbetsutskottet skickar arendet vidare till
kommunstyrelsen utan eget stallningstagande. Forvaltningen uppdras att till
kommunstyrelsens sammantrade dar arendet behandlas komplettera
remissvaret, bland annat gallande kopplingen till kommunens egna
utvecklingsplanering samt vikten av investering av i kollektivtrafik i
landsbygdsomradena kallade klass D.

Beslutsordning

Per Hollertz (M) yrkande stalls under proposition och ordféranden finner att
arbetsutskottet beslutar enligt detsamma.

Arendebeskrivning

Region Ostergdtland gav i juni 2021 uppdrag till Ostgétatrafiken att ta fram
en malbild for regionens engagemang i regional busstrafik. Malbilden ska
fortydliga busstrafikens roll och struktur i Ostergétlands trafiksystem och
utgar fran den regionala utvecklingsstrategin (RUS), det regionala
kollektivtrafikforsorjningsprogrammet (RTP), l&anstransportplanen (LTP) samt
tagstrategisk malbild 2040.

Malbilden behandlar inte detalj, buss-/bat-trafik pa linjeniva och inte
busstrafik inom tatorter/stader. Inte heller tagtrafiken behandlas i denna
malbild.

Justerare
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Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2023-04-14

Malbild 2030 for Region Ostergotlands engagemang i regional busstrafik

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Arbetsledaren gatukontoret
Akten

Justerare
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KSAU § 58 KS-KcS.2023.17

Ansdkan om sponsring Gronsodagen

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att inte utbetala sponsring enligt ansokan.
Yrkanden

Per Hollertz (M) yrkar att arbetsutskottet foreslar till kommunstyrelsen att inte
utbetala sponsring enligt ansokan.

Beslutsordning

Per Hollertz (M) yrkande stalls under proposition och ordféranden finner att
arbetsutskottet beslutar enligt detsamma.

Arendebeskrivning

Foretaget soker sponsring fran kommunen pa 20 000 kr for Gronsédagen
2023. En dag i juli 2023 for att lyfta fram Gryts skargardskultur och visa upp
en av de kultur-och odlingsskapsmassigt valbevarade 6arna i skargarden,
Gronso.

Evenemanget ska inspirera till hur man kan arbeta med angsvard,
allmogebatar, byggnadsvard, garsgardsbygge osv. Ordna en samling och
regatta for allmogebatar. Ge andra skargardsféreningar mojlighet visa upp

sig. Ha musikupptradanden, garna at folkmusikhallet och med lokala musiker.

Guidad tur pa on. Tipspromenad. Barnaktiviteter.

Malet ar att skapa ett arrangemang som kan vara aterkommande och som
framhaver historien och kulturvarden. Kan férhoppningsvis inspirera andra
Oar att 6ppna upp och visa upp sig.

Justerare
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Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran kommundirektor och stab 2023-03-20

Projektplan fér evenemanget
Avtalsforslag

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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KSAU § 59 KS-KcS.2023.16

Ansdkan om sponsring Sommar i parken 2023
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att inte utbetala sponsring enligt ansokan.
Yrkanden

Per Hollertz (M) yrkar att arbetsutskottet foreslar till kommunstyrelsen att inte
utbetala sponsring enligt ansokan.

Beslutsordning

Per Hollertz (M) yrkande stalls under proposition och ordféranden finner att
arbetsutskottet beslutar enligt detsamma.

Arendebeskrivning

Nojeskarusellen ansoker om bidrag med 75 000 kronor for genomférandet av
"Sommar i Parken” den 12 augusti 2023.

Evenemanget syftar till att fora traditionen vidare vart evenemang Sommar i
Parken i augusti pa Folkets Park Grannas. Det ar i linje med féreningen
Nojeskarusellens syfte att skapa underhallning for kommunens invanare. Var
Overtygelse ar att arrangemanget aven kommer att locka tillresta besokare
och darmed skapa intakter for besdksnaringen och ett positivt mervarde for
Valdemarsvik.

Arrangemangets kostnader uppgar till ca 300 000 kronor. Bidragsansdkan
ska i forsta hand anvandas till den teknik som kravs for att Valdemarsviks
Folkets Park ska bli funktionell fér arrangemanget

- Teknik enligt kalkyl uppgar till 90 000 kronor. Ovriga kostnader utgdrs av
gager, marknadsféring, vakter tillstand och hyra.

Allt arbete fére, under och efter arrangemanget genomfors av féreningens
ideella krafter. Intakter utgors av entréavgifter, var kalkyl bygger pa 750-800
besokare.

Forkop

100 biljetter Early bird a 295: -

600 biljetterforkop efter 100 biljetter 395: -

Luckan
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75 biljetter 12/8 450: -

Vid eventuell vinst aterférs denna till féreningens kassa for skapande av
ytterligare arrangemang for att skapa underhallning for kommunens invanare
i enlighet med foéreningens syfte.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran kommundirektor och stab 2023-03-20
AnsOkan om sponsring

Avtalsforslag

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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KSAU § 60 KS-KcS.2023.19

Finansiering etableringsstrategi 2023
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen godkanner medfinansiering for framtagandet av
etableringsstrategin pa 100 000 kronor fran ordinarie budget for
naringslivsbeframjande atgarder.

Arendebeskrivning

Projektets dvergripande syfte ar att sékerstalla en langsiktig
etableringsstrategi med effektiv markanvandning inom Valdemarsviks
kommun. Malet ar att utveckla och 6ka Valdemarsviks attraktionskraft for
investeringar och etableringar. Projektet ska resultera i en antagen
etableringsstrategi som innehaller arbetsprocessen for etableringar saval
internt som externt.

Projektet ska bidra till en langsiktig hallbar utveckling genom att skapa
underlag for valgrundade strategiska stallningstaganden gallande
markanvandning for etableringar och investeringar i Valdemarsviks kommun i
framtiden.

Projektmail:

1. Inventering av befintliga strukturer

2. Inventering befintlig marknad

3. Ange inriktningar framtida marknad

4. Ge en konsekvensanalys pa befintlig och framtida marknad

5. Pavisa effektivare exploatering och samordnad markplanering
6. Potentiellt byggbara ytor pa ett kort, mellan och langt perspektiv
7. Beskriva tidplan och arbetsprocess internt och externt

8. Vara realistisk, utmanande och férankrangringsbart

Arbetet ska ta hansyn till befintliga strukturer och forutsattningar i enlighet
med kommunens strategiska dokument samt ha ett 6ppet forhallningssatt till
olika aktorers forslag. Projektet ska efterstrava en effektiv arbetsprocess med
samordnad planering.

Tidsram (projektperiod): Q2-Q4 2023. Malet ar att strategin ar fardigstalld och
antas politiskt Q4 2023 eller Q1 2024.

Region Ostergdtland foreslas avsatta totalt 300 000 kr

Justerare
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Valdemarsviks kommun foreslas avsatta totalt 100 000 kr.

Kostnaden bestar framst i en omfattande analys fran av Region Ostergétland
upphandlad aktér som forvantas svara pa projektmal 1-6.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran kommundirektor och stab 2023-03-27
Projektplan

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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KSAU § 61 KS-KcS.2023.13

Samarbetsavtal Liedholms cup
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen godkanner forslag till samarbetsavtal med Waldemarsviks
idrottsforening (WIF).

Kommundirektéren uppdras att underteckna samarbetsavtalet.
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet beslutar att gora foljande tillagg i forslaget till samarbetsavtal
under § 5 "Fdreningens skyldigheter gentemot Kommunen"
e Foreningen ska i god tid infor arrangemanget kontakta Grannas
camping.

Yrkanden

Per Hollertz (M) yrkar pa foljande tillagg i forslaget till samarbetsavtal under §
5 "Fbéreningens skyldigheter gentemot Kommunen"
e Foreningen ska i god tid infor arrangemanget kontakta Grannas
camping.

Beslutsordning

Per Hollertz (M) yrkande stalls under proposition och ordféranden finner att
arbetsutskottet beslutar enligt detsamma.

Arendebeskrivning

Nils Liedholms Cup ar en aterkommande fotbollsturnering i Valdemarsvik.
Cupen genomfoérs 2023 pa Grannas idrottsplats den 29 juni — 2 juli. Cupen
har sedan tidigare utnyttjat skollokaler, skolkdk och anlaggningar for att
kunna genomféra evenemanget. Dessa fragor har hanterats i en muntlig
Overenskommelse.

Aterremiss frén arbetsutskottet 2023-03-22 § 45
Kommunen har tidigare ar lamnat bidrag for inkép av matchbollar till cupen.

Forvaltningen foreslog att detta aven skulle ske 2023, men nu i form av
sponsring enligt sponsringspolicyn. Det ansokta beloppet ar 10 tkr.

Justerare
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Ett forslag till samarbetsavtal hanterades av kommunstyrelsens arbetsutskott
2023-03-22 § 45 dar kommunen skulle sponsra cupen med matchbollar for
10 tkr. Arbetsutskottet aterremitterade 2023-03-22 arendet med motiveringen
att ta fram ett nytt férslag till samarbetsavtal. Enligt aterremissen skulle det
nya avtalet innehalla de &taganden som kommunen har i samband med Nils
Liedholm cup gallande bland annat fotbollplansskoétsel, sovutrymmen med
mera. Det nya forslaget ska inte innehalla en kostnad fér matchbollar.

Motprestationen fran cuppen handlar framst om exponering i samband med
cupen i form av att kommunen logotyp finns med i material och annonser dar
cupen marknadsfors.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran kommundirektor och stab 2023-03-14
Forslag till avtal

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten
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KSAU § 62 KS-TEK.2023.66

Ansodkan om planbesked for revidering av gallande detaljplan
for utveckling av Ringarums skola samt planlaggning av
gang- och cykelvag

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen ger kommundirektoren i uppdrag att ansdoka om
planbesked for revidering av gallande detaljplan for utveckling av Ringarums
skola, planlaggning av gang- och cykelvag samt omstigningsplats for
kollektivtrafik i omradet.

Yrkanden

Anders Carlsson (C) yrkar pa tillagget att beslutet inkluderar omstigningsplats
for kollektivtrafik.

Beslutsordning

Anders Carlssons (C) yrkande stalls under proposition och ordféranden
finner att arbetsutskottet beslutar enligt detsamma.

Arendebeskrivning

Ringarum ar ett av kommunens utvecklingsomraden. Planer finns for
framtida bostadsetableringar och aven anlaggande av en ny hallplats vid
E22. For att mota framtida utvecklingsbehov behover darfor ett planarbete
inledas. Planarbetet inleds med att ansokan om planbesked lamnas till miljo-
och byggnamnden.

De omraden som omfattas av denna ansdkan ar omradet kring Ringarums

skola dar befintlig detaljplan behdver revideras infor framtida utveckling och
omradet mellan skolan och vardshuset dar detaljplan behoéver tillkomma for
att kunna etablera en gang- och cykelvag.

Gallande detaljplan for Ringarums skola innehaller mycket mark som ar
belagd med byggnadsférbud (sa kallad prickmark), vilket innebar att
mojligheterna att bygga ut i anslutning till befintlig skola blir klart begransade.
Dessutom finns tomten for den fore detta lararbostaden i anslutning till skola.
Denna byggnad totalférstordes i en brand, och gallande detaljplan for den
tomten behdver andras om denna ska kunna nyttjas for skolandamal.

Justerare
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Det finns aven ett behov av att planlagga den nya gang- och cykelvagen fran
Ringarums vardshus in till centrala Ringarum. Alla dessa ytor ligger i
anslutning till varandra, och skulle vara majliga att planlagga i samma
detaljplan.

Ekonomiska konsekvenser

Kostnaderna for framtagandet av detaljplanen kommer att belasta
kommunstyrelsens verksamhet. Kostnadsuppskattning for en ny detaljplan
beddms landa pa plantaxeniva 3. Saledes blir kostnaden for ett planbesked
16 905 kr och for detaljplanen 217 350 kr. Kostnaden ar beraknad pa
milliprisbasbeloppet for ar 2022 och kan komma att andras beroende vilket ar
plankostnadsavtal tecknas. Utover detta tillkommer kostnader for eventuella
utredningar, grundkarta och fastighetsférteckning. Vilka utredningar som
antas kravas i detaljplaneprocessen besvaras vid handlaggning av
planbeskedsansokan. Kostnadsuppskattningen kan saledes komma att
andras vid genomfort planbesked da platsens forutsattningar ar mer kanda.

Justerare
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Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran kommundirektor och stab 2023-04-11

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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KSAU § 63 KS-KcS.2023.12

Aterredovisning av uppdrag att identifiera verksamheter
lampliga for konkurrensutsattning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsen lagger redovisningen till handlingarna.
Sammanfattning

Kommunstyrelsen gav den 11 april 2023 kommundirektoren i uppdrag att
identifiera verksamheter som ar lampliga att konkurrensutsatta. Uppdraget
ska aterredovisas pa kommunstyrelsens sammantrade den 8 maj 2023.

Forvaltningen har identifierat flera verksamheter som ar lampliga att
konkurrensutsatta, sasom kostverksamheten och delar av tekniska
verksamheten. Vissa verksamheter inom sektor barn, utbildning,
arbetsmarknad och kultur bedoms som inte lampliga att konkurrensutsatta,
sasom forskola, skola, fritidshem och bibliotek. Inom sektor stéd och omsorg
ar det mer komplicerat att konkurrensutsatta, da privata eller idéburna
verksamheter maste ha tillstand fran IVO och uppfylla specifika krav.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen gav den 11 april 2023 kommundirektoren i uppdrag att
identifiera verksamheter som ar lampliga att konkurrensutsatta. Uppdraget
ska aterredovisas pa kommunstyrelsens sammantrade den 8 maj 2023.

Forvaltningen har genomfort en genomgang av verksamheter som ar majliga
att konkurrensutsatta och darefter sammanstallt bedomningar éver lampliga
verksamheter fér konkurrensutsattning i Valdemarsviks kommun.

| sektor service och samhallsbyggnad bedoms kostverksamheten, delar av
gatukontoret, renhallningen, fastighetskontoret och VA-enheten vara lampliga
att konkurrensutsatta i olika grad.

| sektor barn, utbildning, arbetsmarknad och kultur ar férskola, skola,
fritidshem och 10—-12-arsverksamhet lagstadgade verksamheter som
kommunen maste bedriva som huvudman. Dock finns méjligheter till
friskoleetableringar. Kulturskolan och biblioteket bedoms inte vara lampliga
att konkurrensutsatta enligt kommunallagen. Vuxenutbildningen och
integration och arbetsmarknad ar redan konkurrensutsatta.

Justerare
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Inom sektor stéd och omsorg bedéms generellt att privata eller idéburna
verksamheter som vill bedriva verksamhet inom omradet maste ha tillstand
fran Inspektionen for vard och omsorg (IVO), vilket staller krav pa bland
annat lokaler, bemanning och kvalitet. Det namns ocksa att det kan vara
svart att konkurrensutsatta vissa verksamheter inom sektorn pa grund av
dessa krav.

Avslutningsvis namns att simhallen i Gusum och fritidsgarden pa Funkishuset
kan eventuellt konkurrensutsattas, men det kan finnas svarigheter med att
salja simhallen pa grund av dess laga livslangd och kvalitet. En
genomlysning ska ocksa genomfdras av vissa verksamheter inom sektor
integration och arbetsmarknad.

Nedan foljer detaljerad beskrivning av respektive sektors genomlysning av
verksamheter lampliga for konkurrensutsattning.

Sektor service och samhallsbyggnad

Kostverksamheten
Flera kommuner har valt att upphandla kostverksamhet. Forvaltningen
beddmer att det finns mojligheter att konkurrensutsatta.

Gatukontoret

Pa gatukontoret ar gatubelysning fullt ut privatiserad. Del av
vintervaghallning pa gatukontoret upphandlas. Gusum, Ringarum, Gryt skots
i sin helhet av lokala leverantérer vintertid. Aven en mindre del i
Valdemarsviks tatort skéts av lokala leverantorer vintertid. Aven
toppbelaggning av asfalt ar upphandlat.

Renhallningen

Pa renhallningsavdelningen ar den traditionella sophamtningen samt
slamtémning m.m. redan fullt upphandlad av privata féretag. Den enda del
som skots i egen regi &r kommunens atervinningscentral (AVC).

Fastighetskontoret

Drift och skoétsel av kommuners fastigheter efter upphandling ar en vanligt
forekommande foreteelse i olika kommuner. Fastighetskontoret ar den
avdelning som anvander ramavtal i mest frekvent grad via ramavtal med
hantverkare.

Justerare
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VA-enheten

Mindre vanligt att konkurrensutsatta, men ofta finns denna verksamhet i
bolagsform. Har ar en del av verksamheten drift, skétsel och provtagningar
av vattenverk och reningsverk samt pumpstationer. En viktig del ar
rapportering av vattenkvalitet samt utslapp fran reningsverk till vara
myndigheter, Lansstyrelsen samt Miljo & Halsa.

Sektor barn, utbildning, arbetsmarknad och kultur

Férskola, skola, fritidshem, 10—12 arsverksamhet
Forskola, skola och fritidshem ar lagstadgad verksamhet som kommunen
maste bedriva som huvudman. Men majlighet finns till friskoleetableringar
och da blir de huvudman fér skolans verksamhet.

Kultur och bibliotek

Kulturskolan

Inte lagstadgad. Bedomningen ar att den i dag ar valdigt kostnadseffektiv och
har hég kvalitet. Kommunen "kdper” ocksa en del tjanster dvs har inte alla
medarbetare anstallda. Minskade statsbidrag gor att den ar svar att fa ihop
ekonomiskt. Inte lamplig att konkurrensutsatta.

Biblioteket
Lagstadgad verksamhet enligt kommunallagen. Inte [amplig att
konkurrensutsatta.

Arena arbetsmarknad
Vuxenutbildningen ar lagstadgad och dar koper kommunen platser i regionen
och av ett fristdende "vuxforetag”. Ar idag konkurrensutsatt.

Integration och arbetsmarknad
Beddms vara svart att kunna konkurrensutsatta. En genomlysning ska ocksa
genomfdras i dessa verksamheter.

Fritid, ej lagstadgad

Simhallen i Gusum skulle kunna drivas av annan an kommunen. Dock sa ar
livslangden och kvalitén pa fastigheten lag och darfér svarsald, men kan
konkurrensutsattas.

Fritidsgarden pa Funkishuset (inte 10—12-ars verksamheten)

Justerare
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Inte lagstadgad verksamhet. Liten verksamhet som ar svar att bli annu mer
resurseffektiv. Kan eventuellt konkurrensutsattas.

Sektor stéd och omsorg

Generell bedébmning

Privata eller idéburna verksamheter som vill bedriva verksamhet inom
sektorns omrade maste for varje verksamhet ha tillstand fran Inspektionen for
vard och omsorg, IVO. Dessa tillstand staller krav pa en ordning vad galler
lokaler, bemanning, kvalitet etc som inte alls pa samma satt provas i offentlig
bedriven verksamhet. Offentlig bedriven verksamhet ar skyldiga att anmala
att verksamhet bedrivs men behdver inte anstka och bedémas pa det satt
som andra aktorer gors.

Detta innebar att de verksamheter inom sektor stod och omsorg som
Valdemarsviks kommun valjer att konkurrensutsatta behéver vara pa en viss
standard for att géra det majligt for externa parter att dverta verksamhet.
Detta galler forstas endast i den man som kommunen valjer att konkurrens-
utsatta just befintlig verksamhet och inte valjer att upphandla insatserna (utan
befintliga lokaler). Om endast en konkret insats t ex insatsen daglig
verksamhet LSS 9.10 upphandlas sa innebar det att anbudsgivaren sjalv
beskriver hur den ska tillhandahalla Iampliga lokaler.

Flera verksamheter ar sma och det skulle troligen inte vara gynnsamma att
lagga ut enligt LOV da det i sa fall skulle kunna uppkomma flera men valdigt
sma leverantorer av tjansterna och darmed innebar en stor sarbarhet.
Variationen av flera olika aktérer inom sektorn begransar mojligheten att
medarbetare och chefer kan arbeta i flera omraden, vilket bland annat ar en
forutsattning for att kunna erbjuda heltidstjanster. Darav anges som tveksamt
i listan nedan.

Det finns olika forutsattning som behdver ses dver for att kunna
konkurrensutsatta verksamheter. | t ex hemtjanst skulle ersattningsnivaerna
behdva forandras genom att ga fran nivaer till timpris.

Verksamhet LOU LOV Kommentar

Hemtjanst

Ja

Tveksamt

Behover i sa fall vara
all hemtjanst, annars
finns risk att utforare
skulle valja bort de
uppdrag som
geografiskt ligger
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langt bort.

Boendestdd Ja Tveksamt Som ovan

Halso- och sjukvard Ja Tveksamt Som ovan

LSS Daglig verksamhet Tveksamt Tveksamt Oklart om befintliga
lokaler skulle
godkannas for
tillstand fran IVO

Dagverksamhet for Tveksamt Tveksamt Verksamheten ar

personer med valdigt liten och ar

demenssjukdom troligen inte sa
intressant for
marknaden

Vard- och Ja Nej Ovriga véard- och

omsorgsboende Ringgarden omsorgsboenden har
inte den standard
som kravs for att fa
tillstand fran IVO.
Aldersro och
Gusums
aldreboende ar
dessutom svara att
bedriva med
Idnsamhet.

LSS Korttidsverksamhet Tveksamt Nej Inte i nuvarande
form, majligen nar
det nya star klart.
Dock ar det en liten
verksamhet som
sektorn tanker att
den ska nyttjas till for
fler omraden.

LSS dvriga insatser: Tveksamt Tveksamt Samtliga "6vriga

e Ledsagning insatser” enligt LSS

e Avldsarservice ar i Valdemarsvik

o Korttidsvistelse valdigt sma och ar

e Bostad med troligen inte
sarskild intressant eller
service/familjehem lonsamt for annan
for barn och unga aktor. _

o« Kontaktperson Personlig assistans

e Personlig pch kontaktpgrson ar
assistans insatser som inte gar

att upphandla.
Oppenvarden (IFO) Tveksamt Nej | denna verksamhet
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pagar ett
utvecklingsarbete
som vore synd att
avbryta.
Verksamheten ar
dessutom i liten
skala och innebar
troligen ingen
[6nsamhet fér annan
utforare.

LSS Bostad med sarskild | Nej Nej Kommunens LSS-
service boenden har inte den
standard som kravs
for att fa tillstand fran
IVO.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran kommundirektor och stab 2023-04-11
Forvaltningens tjansteskrivelse den 11 april 2023.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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KSAU § 64 KS-SA.2023.21 041

Redovisning av arbetet med uppdrag - Prioritera
framtagandet av detaljplaner som mojliggor ny
bostadsbyggnation, ta fram planeringsstrategin for att
aktualisera kommunens 6versiktsplan (OP)

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott lagger redovisningen till handlingarna.
Arendebeskrivning

Enligt planen for uppfdljning av verksamhet och ekonomi 2023 ska arbetet
med uppdraget om att prioritera framtagandet av detaljplaner som mojliggor
ny bostadsbyggnation samt att ta fram planeringsstrategin for att aktualisera
kommunens oversiktsplan, redovisas till kommunstyrelsens arbetsutskott i
april.

Planprioritering

Forvaltningen har tillsammans med en politisk referensgrupp sett dver
prioriteringen av pagaende och tillkommande detaljplanearbeten.
Prioriteringen syftar till att bast kunna anvanda foérvaltningens resurser for att
fokusera pa de detaljplaner som foljer uppdraget om att mojliggéra ny
bostadsbyggnation.

Markanvisningar

Kommunen ar for tillfallet inne i tre olika markanvisningsprocesser, dar
samtliga handlar om planering for bostadsbyggande. Processerna befinner
sig i olika skeendet och komplexiteten skiljer sig mellan de olika omradena.

Planeringsstrategin

En politisk beredningsgrupp har utsetts for att ta fram underlag for
planeringsstrategin och for att bereda fragan kring om dversiktsplanen
behdver revideras. Gruppen tilltradde under bérjan av 2023 och kommer
senare under aret att lAmna sina synpunkter infor den fortsatta beredningen.

Malsattningen ar att kunna fatta beslut kring planeringsstrategin under 2023.

Justerare
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Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran kommundirektor och stab 2023-04-11

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten
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Information KS-AU
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Informationen laggs till handlingarna.
Arendebeskrivning

Personalfragor

HR-chefen informerar om bland annat om féljande:
¢ Industrimarkets I6nedkning som faststalldes till 7,4 % for 2023 och
2024.

e EU-direktivet gallande arbetstid och dygnsvila.
Néringslivsfragor

Naringslivsutvecklaren informerar bland annat om féljande:
e Swedish League under helgen 15-16 april. Arrangemanget lockade
cirka 1600 |6pare pa lérdagen samt 1500 pa séndagen.
Visit Valdemarsvik 19 april.
Extra naringslivsrad 20 april gallande bland annat centrumutveckling.
Skargardsrad 21 april.
Energifrukost 26 april.
Kustlandets landsbygdsmingel i Gammelby samt arsstamma 27 april.
Fortsattningskurs i Forenkla helt enkelt 3 maj.
Framtidsfron 12 maj.
Viksgalan 13 maj.
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Kommundirektérens information

Kommundirektoren informerar bland annat om féljande:

¢ Naturvardsverket har beviljat kommunen cirka 360 tkr for
strandstadning. Arena arbetsmarknad ska genomféra stadningen.

e Fragan om tillfallig hastighetsbegransning vid vag 212 i Gryt som
lansstyrelsen fattar beslut om. Arendet ska upp till kommunstyrelsen for
stallningstagande.

e Begaran fran regeringskanliet om yttrande i éverklagat arende gallande
bildande av naturreservat Gamlebofjarden.

Beslutet skickas till
Akten

Justerare
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‘l‘ Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskott 2023-04-18
Plats och tid Brisen / Grynnan Kommunhuset Stromsvik, 2023-04-18, kl. 08:15-12:00
Beslutande Stefan Kemle (LPo), ordf. Narvarande UIf Larsson (LPo)
Anders Sjélander (M), v. Ordf. ersattare Annelie Noort (KD)
Kurt Olsson (SD)
Bernt Janhager (M)

Jonas Andersson (V)

Ovriga narvarande Kristina Lohman, sektorchef Lova Hasto, sekreterare
Birgitta Modig, samordnare Maria Feltborn, verksamhetsansvarig elevhalsan
Nadja Kartushina, sektorekonom Mikael L Jonsson, chef badhus
Maria Drott, administrativ handlaggare Ann-catrin Stening, skolintendent

Utses att justera Jonas Andersson (V)

Justeringens Kommunhuset Stromsvik 2023-04-27 kl. 09:00

plats och tid

Underskrift SeKreterare ..o Paragrafer 15 - 19

Lova Hastd

Ordforande ..o

Justerande

Jonas Andersson (V)

ANSLAG/BEVIS
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkannagivits genom anslag
Organ Kommunstyrelsens Barn och Utbildningsutskott
Sammantradesdatum 2023-04-18
Datum for 2023-04-28 Datum for 2023-05-20
anslagsuppsattande anslags nedtagande
Forvaringsplats Kommunhuset Stromsvik

for protokollet

Underskrift e
Lova Hasto
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Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskott 2023-04-18

Innehallsforteckning

Paragrafer Arendemening Sidnr

KS-BUU §15 Information KS-BUU 3-4
a) Utvardering utbildningsdag 27/3
b) Badhus
c) Skolplikt
d) Gymnasieuppfdljning
e) Aktivitetsansvar
f) Om mig-enkat
g) Ekonomi

KS-BUU §16 Extra tillsatt utskottssammantrade i kommunstyrelsens 5
barn- och utbildningsutskott 2 maj

KS-BUU §17 Tillsyn fristdende forskola 6-7
KS-BUU §18 Regler i forskola och fritidshem 8

KS-BUU §19 Fragor 9

Justerare



= VALDEMARSVIKS

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrédesdatum
KOMMUN - 2023-04-18
Fammunstyrelsens barn- och uthildningsutskott
KS-BUU §15 Namnd.2023.1

Information KS-BUU

Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskotts beslut
Informationen laggs till handlingarna.

Arendebeskrivning

a) Utvardering utbildningsdag 27/3

Sektorchef Kristina Lohman och samordnare Birgitta Modig redogor for
diskussioner och slutsatser som forts under skolverkets utbildningsdag for
utskottet vilket kort kan sammanfattas i slutsatserna att det ar viktigt att det
finns tillit till styrkedjan och god kommunikation.

b) Badhus
Mikael L Jonsson, chef for badhuset, ger en lagesrapport. Badhusets
bestksantal har dkat.

Utskottet dnskar att tekniska chefen kommer till utskottet och redogér for
badhusets status.

c) Skolplikt

Skolintendent Ann-Catrine stening redogor for skolplikt. Det finns 5st
ungdomar i dagslaget som inte uppfyller sin skolplikt, men dessa har man
koll pa.

d) Gymnasieuppfoljning

Maria Feltborn, verksamhetsansvarig for elevhalsa, ger en nulagesrapport for
kommunens gymnasieelever. Det ar 242st som gar pa 29 olika skolor varav
82 gar pa teoretiska program och 160 pa yrkesprogram.

e) Aktivitetsansvar
Verksamhetsansvarig for elevhalsa med ansvar for aktivitetsansvar beskriver
nulaget. Aktivitetsansvaret galler de som
e inte har fyllt 20 ar
¢ Inte har fullgjort sin skolplikt eller har blivit folkbokférda i landet efter
skolpliktig alder
¢ inte gar i gymnasieskolan, gymnasiesarskolan eller motsvarande
utbildning
¢ inte har en gymnasieexamen, ett gymnasiesarskolebevis eller fullféljd
motsvarande utbildning med godkant resultat.

3(9)
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De som ar aktuella fér insatsen ar i dagslaget 35st ungdomar varav 17st med
skolgang i nagon form, 12st dar det pagar en insats - kontakt med SYV,
praktik, komvux och 6st som avbojt kontakt.

f) Om mig-enkat

Samordnare Birgitta Modig redogor for resultaten fran om mig-enkaten som
ar en enkat riktad till ungdomar i arskurs 8 och gymnasiear 2 som handlar om
maende, férhallande till berusningsmedel osv. Det resultat som sticker ut ar
att tjejer i arskurs 8 mar valdigt daligt.

g) Ekonomi

Sektorekonom och sektorchef beskriver sektorns ekonomiska lage och det
arbete som nu har genomforts for att forsta sektorns olika verksamheters
utgifter pa detaljniva. Sektorchef redogor for sektorns utgifter kontra
statsbidrag, och varfér sektorn gar minus och plus dar de gor det. Enligt
prognos landar sektorn pa 347.000 i underskott.

Beslutet skickas till
Teknisk chef
Akten
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VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
RIS ST

Fammunstyrelsens barn- och uthildningsutskott

KS-BUU §16 KS-BU.2023.21

Extra tillsatt utskottssammantrade i kommunstyrelsens barn-
och utbildningsutskott 2 maj

Punkten utgar.

Beslutet skickas till
Akten

Justerare
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrédesdatum
KOMMUN - 2023-04-18
Fammunstyrelsens barn- och uthildningsutskott
KS-BUU §17 KS-BU.2023.18 S 600

Tillsyn fristaende forskola
Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskotts forslag

1. Kommunstyrelsen godkanner genomfoérd tillsyn av Tryserums fristaende
forskola.

2. Kommunstyrelsen avstar fran att ingripa enligt 26 kap 12§ i skollagen
(2010:800).

3. Kommunstyrelsen uppmanar tryserums fristaende friskola att fortsatta
utveckla det systematiska kvalitetsarbetet.

Arendebeskrivning

Tillsyn av Tryserums fristaende forskola har genomférts av Valdemarsviks
kommun under perioden september till december 2022. Enligt skollagen kap
26 § 4 har kommunen tillsynsansvar for fristaende férskolor.

Tillsynen sker i en trearscykel beslut av KS-BU 2019-06-10 KS § 134.
Tillsynen sker med olika fokusomraden. Denna tillsyn fokuserar pa det
systematiska kvalitetsarbetet.
Tillsynen ska resultera i ett tydligt beslut med ingripande och atgarder samt
hur eventuella brister ska foljas upp. Beslutet riktas till huvudmannen dvs.
Tryserums friskola AB och redovisas till ansvarig, Kommunstyrelsen.
Valdemarsviks kommun genomfor tillsynen enligt en planerad process dar
fokus ar uppfdljning av verksamheten. De ingripanden som finns ar enligt
skollagen (2010:80):
e Anmarkning - om bristerna inte ar sa allvarliga.
e Forelaggande (kan kombineras med vite) - om en huvudman inte
uppfyller kraven som galler for verksamheten.
o Aterkallelse av tillstand fér fristdende huvudman att bedriva
forskoleverksamhet.

Kommunen far avsta fran att ingripa om overtradelsen ar ringa. Beslut om
vite samt aterkallelse av tillstand kan dverklagas hos allman
forvaltningsdomstol. Kommunen ska aven inom ramen for en tillsyn lamna
rad och vagledning till den fristaende férskolan. Kommunen ska i tillsynen
forst forsOka med mildare atgarder och far inte anvanda mer ingripande
atgarder an vad som ar nédvandigt.

Flera av de uppgifter kring en fristdende forskola som kommunen tar del av i
ett tillsynsarende ar sekretessreglerade enligt 30 kap § 27 Offentlighets och
sekretesslagen (2009:400).
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VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
RIS ST

Fammunstyrelsens barn- och uthildningsutskott

KS-BUU §17 KS-BU.2023.18 S 600

Beslutsunderlag
Tillsyn av Tryserums fristaende forskola 2023-03-23

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Tryserums friskola AB
Akten

Justerare



= VALDEMARSVIKS

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrédesdatum
KOMMUN o 2023-04-18
Fammunstyrelsens barn- och uthildningsutskott
KS-BUU §18 KS-BU.2023.22

Regler i forskola och fritidshem

Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskotts forslag

1. Kommunfullmaktige upphaver tidigare beslut 2022-10-17 KF §143
gallande Regler fér férskola och fritidshem.

2. Kommunfullmaktige uppdrar kommunstyrelsen att hadanefter besluta om
regler for forskola och fritidshem.

3. Kommunstyrelsen beslutar att uppdatera Regler fér férskola och fritidshem
antagen 2022-10-17 KF §143.

Arendebeskrivning

Sektor Barn, utbildning, arbetsmarknad och kultur har reviderat riktlinjer och
rutiner for Regler i férskola och fritidshem.

e Allman férskola géller from 1 september det ar barnet fyller 3.

e Perioden for reducerat pris galler september-juni.

e E-tjanst for delar inom forskola och fritidshem alternativ blankett
uppdateras.

8(9)

¢ |Inkomstanmalan, vid varierande inkomster varje manad t.ex. vikarietjanster.

e Tydlighet om 6vergang fran forskoleplats till fritidshemsplats.

Tidigare dokument gallande regler och avgifter i férskola har fattats av
kommunfullmaktige. Beslut gallande regler och avgifter ar nu separerade,
och Maxtaxa i férskola och fritidshem antogs 2022-04-04 KF §49. Reglerna
for forskola och fritidshem kan darfor framledes fattas av kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag
Regler i forskola och fritidshem antaget 2022-10-17 KF §143
Maxtaxa i forskola och fritidshem antaget 2022-04-04 KF §49

Beslutet skickas till
Kommunfullmaktige
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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= VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sl Rl

Fammunstyrelsens barn- och uthildningsutskott

KS-BUU §19 Namnd.2023.6

Fragor
Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskotts beslut

Forvaltningen uppdras att beskriva hur kultur- och fritidskort nyttjas inom
respektive rektorsomrade..

Arendebeskrivning

Jonas Andersson (V) staller en fraga gallande hur kultur- och fritidskort
nyttjas inom respektive rektorsomrade.

Beslutet skickas till
Administrativ handlaggare
Akten

Justerare



= VALDEMARSVIKS

SAMMANTRADESPROTOKOLL

KO M M U N Sammantradesdatum

2023-04-17

Fammunstyrelsens stéd- och omsorgsutskolt

Plats och tid

Beslutande

Brisen / Grynnan Kommunhuset Stromsvik, 2023-04-17, kl. 08:15-11:15
Per Hand (SD), ordf. Ersattare  Gunilla Jonsson (M)
Per Hollerz (M) v ordf. Jessica Ek (S)
Susanne Hamilton (LPo) Magnus Loftén (S)
Nhela Ali (S)

Jenny Elander Ek (C) ej §§16-18
Magnus Loftén (S) §§16-18

Ovriga Marie Schmid, sektorchef Lova Hasto, sekreterare
narvarande Tobias Svanberg, ekonom upphandling Sandra Gullberg, IFO-chef
Jenny Dahl, RTOG
Utses att Nhela Ali (S)
justera
Justeringens Kommunhuset Stromsvik, 2023-04-24. 11:00
plats och tid
Underskrift SEKreterare  ..oooiiiiieee e Paragrafer 15 - 18
Lova Hasto
Ordforande ..o s
Per Hano (SD)
Justerande e
Nhela Ali (S)
ANSLAG/BEVIS
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
Organ Kommunstyrelsens stéd och omsorgsutskott
Sammantradesdatum 2023-04-17 00:00:00
Datum for 2023-04-25 Datum for 2023-05-17
anslagsuppsattande anslags nedtagande

Forvaringsplats
for protokollet

Underskrift

Kommunhuset Stromsvik

Lova Hasto
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= VALDEMARSVIKS

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
KOMMUN B 2023-04-17
Fammunstyrelsens stéd- och omsorgsutskolt
Innehallsforteckning
Paragrafer Arendemening Sidnr
KS-SOU §15 Information KS-SOU 4-5
a) Verksamhetsbesok IFO
b) RTOG - Brandskydd for personer i riskzon
c) Aktuellt i sektorn
d) Ekonomi
- Manadsuppféljning
- Statistik
e) Ovriga fragor
KS-SOU §16 Samrad vard och omsorgs (SVO) arsberattelse 6-7
2022
KS-SOU §17 Konkurrensutsattning av verksamheten i 8-10
Ringgarden
KS-SOU §18 Fragor 11
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= VALDEMARSVIKS

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrédesdatum
KOMMUN » 2023-04-17
Fammunstyrelsens stéd- och omsorgsutskolt
KS-SOU §15 Namnd.2023.2

Information KS-SOU

Kommunstyrelsens stod- och omsorgsutskotts beslut
Informationen laggs till handlingarna.
Arendebeskrivning

a) Verksamhetsbesok IFO

Chef for IFO, Sandra Gullberg, beskriver verksamheten och
ansvarsomraden. Hon beskriver darefter vad som sker nar det inkommer en
orosanmalan och skillnader med den nya socialtjanstlagen.

Kontaktpolitiker Per Hollertz (M) och Jenny Elander Ek (C) beskriver sitt
verksamhetsbesok.

b) RTOG - Brandskydd fér personer i riskzon

Jenny Dahl, utvecklingsledare for sarskilt riskutsatta fran raddningstjansten
ostra Osterg6tland, beskriver grupper med sarskilt hdg risk att omkomma i en
brand. Eftersom andelen aldre 6kar, s& kommer aven dédsbrander 6ka.
Prognosen sager att dodsbrander kommer dka med 30%.

Hon betonar vikten av ett forebyggande arbete med trygghetslarm kopplade
till brandlarm for till exempel aldre med kognitiva nedsattningar och/eller
rorlighetsproblematik.

Beslut om forstarkt brandskydd for riskutsatta behdver tas pa politisk niva.

c) Aktuellt i sektorn

Sektorchef redogor for punkten.

Sommarrekrytering pagar och svarast att rekrytera ar sjukskoterskor.
Genomlysning av stdd och omsorg berdknas vara i stort sett klar till
midsommar. Det fardiga underlaget kommer senare.

IVO har lamnat svar efter sin tillsyn. Punkter de anmarkte pa var
dokumentation och kontinuitet, kompetensniva, lakemedelshantering och
vard i livets slutskede. Férslag till svar och en djupare redogérelse sker vid
nasta utskottssammantrade.

d) Ekonomi

- Manadsuppfdljning
Sektorchef redogor for punkten. Preliminart utfall for Mars ar 67.593, vilket
ger en prognos pa 16 miljoner i underskott for 2023. Det finns en atgardsplan
med anledning av det ekonomiska laget bestdende av féljande atgarder:
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= VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantrédesdatum
KOMMUN N 2023-04-17
Fammunstyrelsens stéd- och omsorgsutskolt
KS-SOU §15 Namnd.2023.2

For hela sektorn: Organisationsdversyn, kraftigt prioritera vid
utbildningsinsatser och vakansprovning.

For aldreomsorgen galler att se dver bemanning, restid inom hemtjansten
och situationen kring vak vid livets slutskede.

For halso- och sjukvarden galler att minska hyrpersonal inom halso- och
sjukvarden.

For IFO galler fortsatt fokus pa forebyggande arbete, avveckling av
hyrpersonal och att se 6ver mdjlighet till 6kad andel férenklad handlaggning.
For SF galler fortsatt dversyn av LSS och minskning av planeringstiden inom
SF.

- Statistik
Sektorchef redovisar statistik.

Ordférande meddelar att han vill ha en extra genomgang av resultat/prognos
med sektorchef och sektorekonom.

e) Ovriga fragor

Inga 6vriga fragor. Punkten lamnas.

Beslutsunderlag

Beslutet skickas till
Akten

Justerare



= VALDEMARSVIKS

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrédesdatum
KOMMUN B 2023-04-17
Fammunstyrelsens stéd- och omsorgsutskolt
KS-SOU §16 KS-S0.2023.13

Samrad vard och omsorgs (SVO) arsberattelse 2022
Kommunstyrelsens stod- och omsorgsutskotts forslag

Kommunstyrelsen godkanner Samrad vard och omsorg (SVO) arsberattelse
for 2022.

Arendebeskrivning

F6r Samrad vard och omsorg finns en arbetsplan géallande 2022-2023 och
som beskriver Region Ostergétlands och léanets kommuners gemensamma
arbetsomraden for 2022-23 inom samverkansomradet halso- och sjukvard,
omsorg och socialtjanst.

Arbetsplanen ar framtagen gemensamt mellan lanets kommuner och Region
Ostergodtland. Nara vard ar ett dvergripande fokusomrade for allt SVO-arbete.
Aven perspektiven om kompetensférsérjning, e-hélsa och FoU ingar som
overgripande delar i arbetet. Tre skeden i livet/livsfaser; att vaxa upp, mitt i
livet och att aldras, kan krava delvis olika strategier och utgor tre
fokusomraden i SVO:s arbete.

Arsberattelsen beskriver det gemensamma arbetet under 2022, utifran
arbetsplanen.

Beslutsunderlag
Arsberéttelse 2022
Beslutsunderlag fran Samrad vard och omsorg (SVO) om arsberattelse 2022

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Sektorchef

Akten
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= VALDEMARSVIKS

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrédesdatum
KOMMUN » 2023-04-17
Fammunstyrelsens stéd- och omsorgsutskolt
KS-SOU §17 KS-KcS.2023.15

Konkurrensutsattning av verksamheten i Ringgarden
Kommunstyrelsens stod- och omsorgsutskotts beslut

Kommunstyrelsens stdd- och omsorgsutskott lagger informationen till
handlingarna.

Protokollanteckning

Protokollsanteckning fran Nhela Ali (S):

"Sektor Stdd och Omsorg fortsatter att planera infor att Ringgarden satts i
bruk i bérjan av 2024. Onskar redovisning pa utskottet om Iaget under 2023.”

Arendebeskrivning
Plan for upphandling drift av Ringgarden 2023-04-06

Utifran planerad byggprocess forvantas Ringgarden sta klart i december
2023 och med majlig inflyttning januari 2024. Infor detta planeras olika
insatser som utformning, rekrytering, verksamhetsstart etc att pabdrjas efter
sommaren. Nedan beskriven plan kommer att bli en parallell process i detta
eftersom den eventuella planen for att konkurrensutsatta verksamheten ar
lang.

1.Ta fram underlag for beslut om att konkurrensutsatta Ringgarden
Tidsatgang: 3 manader

Ta fram beslutsunderlag utifran perspektiven ekonomi, kvalitet och
kompetensforsorjning. Sarskilt beakta fragestallningar nedan.*
Omvarldsbevakning och samverkan med for verksamheten berorda roller,
olika perspektiv beaktas. Kartlagga och analysera marknaden. Val av
upphandlingsforfarande — 6ppet eller forhandlat alternativt konkurrenspraglad
dialog. Genomfora riskanalys.

Tillstand fran IVO kravs for privat aktor att bedriva vard- och omsorgsboende.

2. Beslut om den fortsatta processen utskott — KF

Tidsatgang: 2 manader

Beslut om fortsatt process samt klargéra vem som ska besluta om slutgiltiga
upphandlingsdokument och beslut om tilldelning.

3. Projekttid for utformande av underlag
Tidsatgang: 5 manader
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrédesdatum
KOMMUN » 2023-04-17
Fammunstyrelsens stéd- och omsorgsutskolt
KS-SOU §17 KS-KcS.2023.15

Bilda projektgrupp med bred representation. Formulera kvalitetskrav. Ha
dialog med marknaden. Avgéra om upphandlingen ska bygga pa detaljkrav
eller funktionskrav. Ta fram hallbarhetskriterier. Utformning av
avtalsuppfdljning och avtalsvillkor.

4. Fatta beslut om upphandlingsdokumenten
Tidsatgang: 2 manader

Beslut tas utifran vad som beslutats i punkt 2.

5. Annonsering av upphandlingen

Tidsatgang: 2 manader

Upphandlingsdokumenten publiceras via Tendsign (upphandlingsverktyg) i
offentliga databas. Fragor och svar hanteras i samma verktyg.

6. Utvardering av inkomna anbud
Tidsatgang: 2 manader
Utvardering av inkomna anbud gors utifran vald utvarderingsmodell.

7. Tilldelning av uppdraget
Tidsatgang: 10 dagar
Beslut om tilldelning tas utifran vad som beslutats i punkt 2.

8. Ev overklagan

Tidsatgang: 3-8 manader.

Om o6verklagan sker inom avtalssparren (10 dgr) gar det till
Forvaltningsratten for beslut. Vidare 6verklagan gar till Kammarratten och
darefter Hogsta forvaltningsdomstolen.

9. Avtalets implementering
Tidsatgang: 6 manader innan avtalsstart.
Forberedelse for dverlamning till ny aktoér.

10. Avtalsforvaltning
Tidsatgang: Under hela avtalstiden
Uppféljning av avtal och dokumentation av detta.

Total tidsatgang: 28 manader (inklusive ev. dverklagningsprocess)

*Fragor att fortsatt utreda
o Koket pa Ringgarden ar aven tankt att leverera mat till skolan

e Matsal for skoleleverna
e Personalutrymmen och intern samverkan med hemtjansten
e Aktor for utférandet av halso-och sjukvard i verksamheten
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= VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
:L KOMMUN

2023-04-17

Fammunstyrelsens stéd- och omsorgsutskolt

KS-SOU §17 KS-KcS.2023.15
e Planerad traffpunkt for aldre pa Ringgarden
e Fastighetsskotsel

Marie Schmid
sektorchef

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjansteskrivelse 2023-03-10

Beslutet skickas till
Sektorchef
Akten

Justerare
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= VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
:L KOMMUN

2023-04-17

Fammunstyrelsens stéd- och omsorgsutskolt

KS-SOU §18 Namnd.2023.6

Fragor
Kommunstyrelsens stod- och omsorgsutskotts beslut

Inga 6vriga fragor. Punkten lamnas.

Beslutet skickas till
Akten

Justerare
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