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Sammanträdesdatum
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Justerare

..........

..........

Information KS-SOU

Kommunstyrelsens stöd- och omsorgsutskotts beslut

Informationen läggs till handlingarna.

Ärendebeskrivning

a) Verksamhetsbesök IFO
Chef för IFO, Sandra Gullberg, beskriver verksamheten och
ansvarsområden. Hon beskriver därefter vad som sker när det inkommer en
orosanmälan och skillnader med den nya socialtjänstlagen.

Kontaktpolitiker Per Hollertz (M) och Jenny Elander Ek (C) beskriver sitt
verksamhetsbesök.

b) RTÖG - Brandskydd för personer i riskzon
Jenny Dahl, utvecklingsledare för särskilt riskutsatta från räddningstjänsten
östra Östergötland, beskriver grupper med särskilt hög risk att omkomma i en
brand. Eftersom andelen äldre ökar, så kommer även dödsbränder öka.
Prognosen säger att dödsbränder kommer öka med 30%.
Hon betonar vikten av ett förebyggande arbete med trygghetslarm kopplade
till brandlarm för till exempel äldre med kognitiva nedsättningar och/eller
rörlighetsproblematik.
Beslut om förstärkt brandskydd för riskutsatta behöver tas på politisk nivå.

c) Aktuellt i sektorn
Sektorchef redogör för punkten.
Sommarrekrytering pågår och svårast att rekrytera är sjuksköterskor.
Genomlysning av stöd och omsorg beräknas vara i stort sett klar till
midsommar. Det färdiga underlaget kommer senare.
IVO har lämnat svar efter sin tillsyn. Punkter de anmärkte på var
dokumentation och kontinuitet, kompetensnivå, läkemedelshantering och
vård i livets slutskede. Förslag till svar och en djupare redogörelse sker vid
nästa utskottssammanträde.

d) Ekonomi
- Månadsuppföljning
Sektorchef redogör för punkten. Preliminärt utfall för Mars är 67.593, vilket
ger en prognos på 16 miljoner i underskott för 2023. Det finns en åtgärdsplan
med anledning av det ekonomiska läget bestående av följande åtgärder:
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För hela sektorn: Organisationsöversyn, kraftigt prioritera vid
utbildningsinsatser och vakansprövning.
För äldreomsorgen gäller att se över bemanning, restid inom hemtjänsten
och situationen kring vak vid livets slutskede.
För hälso- och sjukvården gäller att minska hyrpersonal inom hälso- och
sjukvården.
För IFO gäller fortsatt fokus på förebyggande arbete, avveckling av
hyrpersonal och att se över möjlighet till ökad andel förenklad handläggning.
För SF gäller fortsatt översyn av LSS och minskning av planeringstiden inom
SF.

- Statistik
Sektorchef redovisar statistik.

Ordförande meddelar att han vill ha en extra genomgång av resultat/prognos
med sektorchef och sektorekonom.

e) Övriga frågor

Inga övriga frågor. Punkten lämnas.

Beslutsunderlag
_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Akten
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KS-SOU §16 KS-SO.2023.13

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum
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Justerare

..........

..........

Samråd vård och omsorgs (SVO) årsberättelse 2022

Kommunstyrelsens stöd- och omsorgsutskotts förslag

Kommunstyrelsen godkänner Samråd vård och omsorg (SVO) årsberättelse
för 2022.

Ärendebeskrivning

För Samråd vård och omsorg finns en arbetsplan gällande 2022-2023 och
som beskriver Region Östergötlands och länets kommuners gemensamma
arbetsområden för 2022-23 inom samverkansområdet hälso- och sjukvård,
omsorg och socialtjänst.

Arbetsplanen är framtagen gemensamt mellan länets kommuner och Region
Östergötland. Nära vård är ett övergripande fokusområde för allt SVO-arbete.
Även perspektiven om kompetensförsörjning, e-hälsa och FoU ingår som
övergripande delar i arbetet. Tre skeden i livet/livsfaser; att växa upp, mitt i
livet och att åldras, kan kräva delvis olika strategier och utgör tre
fokusområden i SVO:s arbete.

Årsberättelsen beskriver det gemensamma arbetet under 2022, utifrån
arbetsplanen.

Beslutsunderlag
Årsberättelse 2022
Beslutsunderlag från Samråd vård och omsorg (SVO) om årsberättelse 2022
_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Sektorchef
Akten
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..........

..........

Konkurrensutsättning av verksamheten i Ringgården

Kommunstyrelsens stöd- och omsorgsutskotts beslut

Kommunstyrelsens stöd- och omsorgsutskott lägger informationen till
handlingarna.

Protokollanteckning
Protokollsanteckning från Nhela Ali (S):
"Sektor Stöd och Omsorg fortsätter att planera inför att Ringgården sätts i
bruk i början av 2024. Önskar redovisning på utskottet om läget under 2023.”

Ärendebeskrivning

Plan för upphandling drift av Ringgården 2023-04-06

Utifrån planerad byggprocess förväntas Ringgården stå klart i december
2023 och med möjlig inflyttning januari 2024. Inför detta planeras olika
insatser som utformning, rekrytering, verksamhetsstart etc att påbörjas efter
sommaren. Nedan beskriven plan kommer att bli en parallell process i detta
eftersom den eventuella planen för att konkurrensutsätta verksamheten är
lång.

1.Ta fram underlag för beslut om att konkurrensutsätta Ringgården
Tidsåtgång: 3 månader
Ta fram beslutsunderlag utifrån perspektiven ekonomi, kvalitet och
kompetensförsörjning. Särskilt beakta frågeställningar nedan.*
Omvärldsbevakning och samverkan med för verksamheten berörda roller,
olika perspektiv beaktas. Kartlägga och analysera marknaden. Val av
upphandlingsförfarande – öppet eller förhandlat alternativt konkurrenspräglad
dialog. Genomföra riskanalys.
Tillstånd från IVO krävs för privat aktör att bedriva vård- och omsorgsboende.

2. Beslut om den fortsatta processen utskott – KF
Tidsåtgång: 2 månader
Beslut om fortsatt process samt klargöra vem som ska besluta om slutgiltiga
upphandlingsdokument och beslut om tilldelning.

3. Projekttid för utformande av underlag
Tidsåtgång: 5 månader
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Bilda projektgrupp med bred representation. Formulera kvalitetskrav. Ha
dialog med marknaden. Avgöra om upphandlingen ska bygga på detaljkrav
eller funktionskrav. Ta fram hållbarhetskriterier. Utformning av
avtalsuppföljning och avtalsvillkor.

4. Fatta beslut om upphandlingsdokumenten
Tidsåtgång: 2 månader

Beslut tas utifrån vad som beslutats i punkt 2.

5. Annonsering av upphandlingen
Tidsåtgång: 2 månader
Upphandlingsdokumenten publiceras via Tendsign (upphandlingsverktyg) i
offentliga databas. Frågor och svar hanteras i samma verktyg.

6. Utvärdering av inkomna anbud
Tidsåtgång: 2 månader
Utvärdering av inkomna anbud görs utifrån vald utvärderingsmodell.

7. Tilldelning av uppdraget
Tidsåtgång: 10 dagar
Beslut om tilldelning tas utifrån vad som beslutats i punkt 2.

8. Ev överklagan
Tidsåtgång: 3-8 månader.
Om överklagan sker inom avtalsspärren (10 dgr) går det till
Förvaltningsrätten för beslut. Vidare överklagan går till Kammarrätten och
därefter Högsta förvaltningsdomstolen.

9. Avtalets implementering
Tidsåtgång: 6 månader innan avtalsstart.
Förberedelse för överlämning till ny aktör.

10. Avtalsförvaltning
Tidsåtgång: Under hela avtalstiden
Uppföljning av avtal och dokumentation av detta.

Total tidsåtgång: 28 månader (inklusive ev. överklagningsprocess)

*Frågor att fortsatt utreda
 Köket på Ringgården är även tänkt att leverera mat till skolan

 Matsal för skoleleverna

 Personalutrymmen och intern samverkan med hemtjänsten

 Aktör för utförandet av hälso-och sjukvård i verksamheten
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 Planerad träffpunkt för äldre på Ringgården

 Fastighetsskötsel

Marie Schmid
sektorchef

Beslutsunderlag
Förvaltningens tjänsteskrivelse 2023-03-10
_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Sektorchef
Akten
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KS-SOU §18 Nämnd.2023.6
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Sammanträdesdatum
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..........

..........

Frågor

Kommunstyrelsens stöd- och omsorgsutskotts beslut

Inga övriga frågor. Punkten lämnas.

Beslutet skickas till
Akten
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