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1. Ansdka om plats

AnsGkan om plats till férskola eller fritidshem ska ske skriftligt via blankett. Blanketten finns pa
valdemarsvik.se och kan har fyllas i digitalt, skrivas ut och skickas med post till Valdemarsviks
kommun. Barnets vardnadshavare maste skriva under blanketten for att den ska vara giltig.

Forskola

AnsoOkan ska skickas in i god tid innan behovet av plats pa férskola uppstar. Du kan anséka om plats
for ditt barn i forskola tidigast sex manader innan du 6nskar placering for ditt barn. Nar
vardnadshavare har anmalt 6nskemal om forskola ska kommunen erbjuda barnet férskola inom fyra
manader eller tidigast nar barnet fyller ett ar (Skollagen 8 kap 14 §).

Inskolning

Tank pa att i din ansdkan skriva ett startdatum déar du réknar in tid fér inskolning. Hur lang en
inskolning ar kan variera men vanligt 4r mellan 1-2 veckor och du som vardnadshavare behover
finnas tillganglig for att kunna vara med ditt barn i verksamheten och/eller sa att ditt barn kan ga
kortare dagar enligt forskolornas rutiner fér inskolning. Ordinarie taxa galler under
inskolningsperioden. Under sommar- och jullov forekommer ingen inskolning eftersom
verksamheten da bedrivs i anpassad form och fa ordinarie personal ar i tjdnst.

Plats i barnomsorgen kan inte erhallas for kortare tid 4n 2 manader.

Barn som av fysiska, psykiska eller andra skal har behov av sarskilt stod i sin utveckling i form av
forskola ska skyndsamt erbjudas forskola.

Det ar barnets vardnadshavare som ansoker om forskoleplats och ansvarar for att betala avgiften.
Finns det vardnadshavare som inte bor ihop men som har gemensam vardnad ska bada skriva under
ansokan om plats.

| ansdkan anger vardnadshavare 6nskemal om placering och det gar att ange tre olika alternativ. Nar
plats erbjuds har vardnadshavare en skyldighet att svara pa erbjudande om plats inom tva veckor.
Om vardnadshavare blir erbjuden sitt férsta 6nskemal men tackar nej tas de bort ur kon. Om man pa
grund av platsbrist inte blir erbjuden sitt forsta dnskemal ses mojligheten éver om det gar att erbjuda
plats pa alternativ 2 eller 3. Far man inte sitt forstahandsval har vardnadshavare majlighet att sta
kvar i kon till sitt forstahandsval, samtidigt som barnet pabdrjar den plats vardnadshavaren blivit
anvisad om vardnadshavaren aktivt meddelar detta. Tackar vardnadshavaren nej till alla tre
placeringar —far de en ny ansékningstid inom 4 manader. Om kommunen inte kan erbjuda dig en
plats pa nagot av dina tre alternativ, utan [dmnar ett annat erbjudande enligt platsgarantin, kan du
tacka nej till det utan att forlora ditt kodatum.
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Byte av forskoleplats inom kommunen

Byte av forskoleplats inom kommunen sker via ny ansékan om forskoleplats. Ny forskoleplats kan
erbjudas i man av plats. Det ar i forsta hand barngruppernas sammansattning som styr om ett byte
kan genomforas. Byten mellan tvd kommunala forskolor sker som regel i augusti/september. Vid
prioritering kommer sarskild hansyn att tas till barn som av fysiska, psykiska eller andra skal behéver
sarskilt stod i sin utveckling i form av forskola.

Syskonfortur
| ansdkan till forskoleplats har vardnadshavare majlighet att 6nska placering pa samma forskola som
syskon om de 6nskar det.

Fritidshem

AnsoOkan ska skickas in i god tid innan behovet av plats pa fritidshemmet uppstar. Fran det att
ansokan kommer in tar det cirka tva veckor innan barnet kan borja pa fritidshemmet. Som
vardnadshavare ska du ldmna in ett grundschema 6ver dina arbetstider/studietider och
inkomstuppgift. Barnets tider ldmnas in via Infomentor av vardnadshavare och bestams utifran ditt
grundschema. Om inget grundschema finns kan det begaras att lamnas in av fritidshemmet.

Erhaller ditt/dina barn en forskoleplats under kalenderaret som barnet borjar forskoleklass kommer
forskoleplatsen automatisk 6verga till en fritidshemsplats till den skola dar barnet ska borja
forskoleklass. Overgang sker frn vecka 32 det l4sar barnet bérjar férskoleklass. Vill man inte ha
nagon plats pa fritidshemmet ska en uppsagningsblankett Iamnas in. Se 7. Sdga upp plats.

Det ar barnets vardnadshavare som ansoker om fritidshemsplats och ansvarar for att betala avgiften.

2. Narvarotid

Forskola
Du som arbetar eller studerar har ratt till forskoleplats under motsvarande antal timmar per dag som
du arbetar/studerar plus ev. restid, inklusive tid for hamtning och lamning.

Forskolan ar 6ppen helgfria vardagar som mest mellan 06.00 och 18.30. Vid behov kan forskola pa
obekvam arbetstid for narvarande erbjudas kvallstid fram till kl. 21.30 pa en forskola i centralorten
Valdemarsvik. Transport till och fran forskola pa obekvam arbetstid ansvarar vardnadshavare for.
Ansokan gors genom att kontakta din rektor.

Barnets tider bestams i en skriftlig 6verenskommelse mellan vardnadshavare och férskola utifran ditt
grundschema. Tider fylls i pa blankett “Schema for forskola eller fritidshem” som finns pa

valdemarsvik.se eller kan lamnas ut av forskolan. Efter att du Idamnat in ett grundschema lagger du in
alla schematider i Infomentor. Vid behov kan dven vardnadshavarnas schema komma att efterfragas.

Allmdn férskola ar lagstadgad, avgiftsfri forskola om minst 525 timmar per ar och géller barn mellan
3-5 ar. Barnets vistelsetid foljer da skolans ldsar nar det géller terminsstart, terminsslut och ledighet
under lov och avser 15 timmar per vecka. Lasarstider finns att ta del av pa valdemarsvik.se.

Du som &r foraldraledig med syskon, arbetslos, uppbar graviditetspenning eller ar langtidssjukskriven
mer dn 1 manad har ratt till férskola for barn mellan 1-5 ar med 15 timmar per vecka. Vistelse for
barn som gar 15 h i veckan pa Valdemarsviks kommunala forskolor ska forlaggas mellan kl. 08.00-
11.00 fem dagar per vecka. Rektor kan besluta om undantag fran vistelsetiden ovan i enlighet med
Skollagen kap. 8 5§ och 78. Rektor har ratt att utifran verksamhetens behov dndra férlaggningen av
vistelsetiden utifran férutsattningarna i enskilda verksamheter.

3
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Tid utéver 15 timmar per vecka pa grund av arbete eller studier faktureras enligt vanlig taxa men
med avdrag, se 5. Avgift for forskoleplats och fritidshemsplats.

| anslutning till storre helger, kompetensutvecklingsdagar samt under sommaren kan avdelningar
och enheter stiangas eller slds samman. Barn och elever kan da erbjudas plats pa annan enhet. Avgift
reduceras inte p.g.a. stangning.

Andra narvarotid — Forskola

Anledning Tillvdgagangssatt

Tillfallig andring av schema Prata med personalen och andra tiderna i Infomentor.

Andring av grundschema Ldmna in nytt grundschema minst 3 veckor innan om du ska férdndra
din arbetstid eller din studietid. Lagg dven in de nya tiderna i
Infomentor.

Foraldraledighet Syskon (1-5 ar) har rétt till vistelse 15h/vecka. Anmal minst en manad i

forvag om du ska vara foraldraledig. Nar du ska bérja arbeta eller
studera igen ska du anmaéla dven den férdndringen en manad i férvag.

Graviditetspenning Gar du pa graviditetspenning har du ratt att ha ditt/ dina barn pa 15
h/vecka pa forskolan. Anmal minst en manad i forvag till personal pa
foérskolan. Ar du hemma och sjukskriven till foljd av din graviditet, har
barnet/ barnen ritt att vistas ordinarie tid enligt gillande schema upp
till en manad. Vid langvarig sjukdom/ sjukskrivning pad mer &n en
manad) gors en individuell bedomning av rektor om barnets vistelse pa
forskola utifran behov av sarskilt stod skollagen 8 kap 7 § eller familjens
situation i 6vrigt skollagen 8 kap 5.

Sjukdom/ Sjukskrivning Om foralder/vardnadshavare blir tillfalligt sjuk far barnet vistas
ordinarie tid enligt gallande schema upp till en manad. Vid langvarig
sjukdom pa mer an en manad gors en individuell bedémning av rektor
om barnets vistelse pa forskola utifran behov av sarskilt stod skollagen 8
kap 7 § eller familjens situation i 6vrigt skollagen 8 kap 5 §. Om ett
annat barn i familjen ar sjukt och hemma hos féralder far det barn som
ar friskt vistas sin ordinarie narvarotid i forskola. Vid sarskilt
smittsamma virussjukdomar rekommenderas att alla i familjen stannar
hemma.

Semester Infor semesterperioden ska du i god tid lamna uppgift till forskolan om
hur ditt behov ser ut. Det ar en viktig information da den ar underlag for
verksamhetens planering. Nar du sjalv har semester ska ditt barn inte
vara i verksamheten.

Franvaro Om ditt barn &r franvarande ska du meddela det till forskolan via
Infomentor eller telefon senast kl. 7.

Kompetensutvecklingsdag/ Meddela behov av barnomsorg minst en manad fore
planeringsdag for personal kompetensutvecklings-/planeringsdagarna. Du hittar aktuella datum pa
valdemarsvik.se under ”lasarstider”.



https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/skollag-2010800_sfs-2010-800
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/skollag-2010800_sfs-2010-800
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/skollag-2010800_sfs-2010-800
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/skollag-2010800_sfs-2010-800
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/skollag-2010800_sfs-2010-800
http://www.valdemarsvik.se/
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Fritidshem

Barnets narvarotid pa fritidshemmet bestams av den tid som vardnadshavarna arbetar eller studerar
plus restid. Schemat registreras av dig som vardnadshavare pa Infomentor, minst 7 dagar innan
schemat borjar galla. Fritidshemmen ar 6ppna helgfria vardagar som mest mellan 06.00 och 18.00.

| anslutning till storre helger, kompetensutvecklingsdagar samt under sommaren kan avdelningar
och enheter stdngas eller slds samman. Barn och elever kan da erbjudas plats pa annan enhet. Avgift
reduceras inte p.g.a. stangning.

Andra narvarotid - Fritidshem

Anledning Tillvigagangssatt
Tillfallig andring av schema Prata med personalen och dndra tiderna i Infomentor.
Andring av grundschema Ldmna in nytt grundschema i sa god tid som majligt om du ska férdandra

din arbetstid eller studietid. Lagg dven in de nya tiderna i Infomentor.

Fordldraledighet Anmal minst en manad i forvag om du ska vara foraldraledig. Nar du ska
borja arbeta eller studera igen ska du anmala dven den férandringen en
manad i forvag.

Graviditetspenning Anmail sa fort du har vetskap att du ska ga hem pa graviditetspenning till
personalen pa fritidshemmet. Ar du hemma och sjukskriven till féljd av
din graviditet, har barnet/ barnen ratt att vistas ordinarie tid enligt
gallande schema upp till en manad. Vid langvarig sjukdom pa mer @n en
manad gors efter samrad med vardnadshavare en individuell bedémning
av rektor om elevens vistelse pa fritidshem utifran behov av sarskilt stod
skollagen 14 kap 6 § eller familjens situation i 6vrigt skollagen 14 kap 5 §.

Sjukdom Om vardnadshavare blir tillfalligt sjuk upp till en manad far elev som
redan ar inskriven i fritidshemmet vistas upp till ordinarie tid enligt
gallande schema. Om platsen inte kommer anvandas vid sjukskrivning
sags platsen upp pa vanligt satt. Vid langvarig sjukdom pa mer én en
manad gors efter samrad med vardnadshavare en individuell bedémning
av rektor om elevens vistelse pa fritidshem utifran behov av sarskilt stod
skollagen 14 kap 6 § eller familjens situation i 6vrigt skollagen 14 kap 5 §.
Om ett annat barn i familjen ar sjukt och hemma hos féralder far det barn
som ar friskt och sedan tidigare inskriven i fritidshemmet vistas sin
ordinarie narvarotid i fritidshem. Vid sarskilt smittsamma virussjukdomar
rekommenderas att alla i familjen stannar hemma.

Semester Infér semesterperioden ska du i god tid lamna uppgift till fritidshemmet
om hur ditt behov ser ut. Det &r en viktig information da den ar underlag
for verksamhetens planering. Nar du sjalv har semester ska ditt barn inte
vara i verksamheten.

Franvaro Om ditt barn ar franvarande ska det meddelas i Infomentor.
Kompetensutvecklingsdag/ Meddela behov av barnomsorg minst en manad fore
planeringsdag for personal kompetensutvecklings/planeringsdagarna. Du hittar aktuella datum pa

valdemarsvik.se under ”ldsarstider”.



https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/skollag-2010800_sfs-2010-800
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/skollag-2010800_sfs-2010-800
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/skollag-2010800_sfs-2010-800
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/skollag-2010800_sfs-2010-800
http://www.valdemarsvik.se/

3. Omsorg under sommarveckor

Under sommaren kan forskolor och fritidshem i Valdemarsviks kommun slas ihop inom respektive
verksamhet. Detta géller i huvudsak under 4 veckor pa sommaren.

For att planeringen ska fungera med personaltillsattning under sommaren har du som
vardnadshavare ansvar att meddela vilken vistelsetid ditt/dina barn kommer har pa
forskola/fritidshem under sommaren senast den 30 april varje ar. Detta gors pa Infomentor eller
blankett som lamnas ut pa férskola och fritidshem.

| anslutning till storre helger, kompetensutvecklingsdagar samt under sommaren kan avdelningar
och enheter stdngas eller slds samman. Barn och elever kan da erbjudas plats pa annan enhet. Avgift
reduceras inte p.g.a. stangning

4. Kompetensutvecklingsdagar

| kalendariet for varje lasar finns fyra kompetensutvecklingsdagar for forskolan/ fritidshemmets
personal. Dessa dagar ar inte forskolans/ fritidshemmet ordinarie verksamhet 6ppen.

Kompetensutvecklingsdagarna meddelas via ldsarstider pa valdemarsvik.se samt via Infomentor. Vid
behov av barnomsorg dven under dessa fyra dagar behéver anmalan goras i god tid, minst en manad
i forvag, utifran sarskild information som skickas ut via Infomentor. Detta for att ge rektor mojlighet

att satta in vikarier utifran det behov som finns. | anslutning till kompetensutvecklingsdagar kan det

forekomma att verksamheten samordnas mellan férskolor och fritidshem.

Vid ovan ndmnda dagar gors inget avdrag av manadsavgiften.

5. Avgift for forskoleplats och fritidshemsplats

Hushallets samlade inkomst fore skatt per manad avgor hur stor avgiften blir. Med hushall menas
ensamstaende eller makar/sammanboende med gemensamt hushall, oavsett om det finns
gemensamma barn eller inte. Aven om din make/maka/sambo inte dr férélder till barnet, ska dennes
inkomst rdaknas med.

Allman forskola ar avgiftsfri och omfattar 15 timmar per vecka under skolans lasartider. Detta géller
fran och med den 1 augusti det ar barnet fyller 3 ar.

Forskola utifran barnets behov av stéd (Skollagen 8 kap 5 och7§) ar avgiftsfri upp till 15 timmar per
vecka. Om en avgiftsfri plats pa forskolan behdver omfatta mer tid &n 15 timmar per vecka utifran
vardnadshavares arbete eller studier reduceras avgiften med 380 kronor/per barn. Den reducerade
avgiften vid allman férskola galler under perioden september — maj. Under juni - augusti betalas
grundavgiften eftersom det da inte gar inom ramen for allman férskola.

Oppen fritidshemsverksamhet pa Fabriken ar kostnadsfri. Avgift tas dock ut fér mellanmal. Om ett
barn gor en ansdkan och darefter ar inskrivet/ fritidshemsplacerad pa Fabriken utifran sarskilda skal
sa kan vistelsen bli avgiftsbelagd.

Maxtaxa
Valdemarsviks kommunen féljer férordningen om maxtaxa. Skolverket faststéller ett inkomsttak for
de avgifter som kommunerna far ta ut. Valdemarsviks kommun féljer skolverkets justeringar.
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Vad ar avgiftsgrundande inkomst?

Avgiftsgrundande inkomst dr inkomster som du betalar Till avgiftsgrundande inkomst raknas inte

skatt for, t ex

e Lon inklusive kostnadsersattning som dverstiger e Underhallsbidrag, underhallsstod
avdragsgillt belopp (t.ex. bilersattning och e Allmant barnbidrag
traktamente) o Statligt studiestod

e Sjukpenning, sjukersattning, aktivitetsersattning e Bostadsbidrag

e Fordldrapenning e Handikappersattning

e Pensionsformaner (barnpensioner upp till 16 ar) o Forsorjningsstod/ekonomiskt bistand/Socialbidrag

e Livranta (den skattepliktiga delen) e Kommunalt vardnadsbidrag

e Ersattning i samband med arbetsléshet eller e Etableringsersattning
arbetsmarknadsatgarder, till exempel a-kassa e Ersittning fran Migrationsverket

e Familjebidrag i form av familjepenning vid e CSN *

varnpliktstjanstgoring

e Vardbidrag for barn med funktionsnedséattning (60
procent av beloppet)

¢ Familjehemsersattning (arvodesdelen)

o Skattepliktiga naturaférmaner

¢ Konfliktersattning

e Utbildningsbidrag for doktorander

e CSN *

*De flesta ersdttningar frdn CSN dr inte avgiftsgrundande inkomst, men det finns undantag. Kontakta CSN
om du dr osdker pd om din ersdttning dr skattegrundande.

Delad faktura

Vardnadshavare som har gemensam vardnad, men som inte bor ihop, ar tillsammans ansvariga for
avgiften om bada nyttjar forskolan. Vardnadshavarna ska meddela att man bor pa skilda adresser och
far da delad faktura for forskolan/fritidshem.

Avgiften delas pa halften oavsett hur mycket eller lite barnet ar hos vardera fordldern. Hur mycket
man ska betala baseras pa hushallets inkomst, vilket gor att vardnadshavarna kan betala olika
summor men dnda betala halften av barnets plats.

Vid en separation ar det viktigt att anmala férdndringen. Andringen géller frdn nidstkommande
faktura.

Om den ene vardnadshavaren inte langre behover férskoleplats gor den en vanlig uppsagning. Hela
betalningsansvaret flyttas da over till den vardnadshavare som fortfarande utnyttjar platsen. For den
vardnadshavare som inte langre har behov av forskola géller en manads uppsagningstid.

Betalning

Du betalar avgift 12 manader per ar sa lange ditt barn har en plats i forskola eller fritidshemmet. Du
betalar dven for de dagar barnet ar ledigt eller sjukt.

Vid betalning efter férfallodagen tillkommer en paminnelseavgift samt drojsmalsranta enligt gallande
lag. Obetald faktura 6verlamnas darefter for inkassoatgarder. Vid obetalda fakturor har kommunen
ratt att avstanga vardnadshavare fran ratten till omsorg inom foérskola och fritidshem.

Avdrag fran manadsavgiften
Nagon enstaka gang kan det hdnda att barnet inte kan utnyttja
barnomsorgsplatsen/fritidshemsplatsen. En férskola/fritidshem kan behova stangas pga. en epidemi
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och erséattningsplats kanske inte kan erbjudas. Om verksamheten maste stanga pa grund av extra
ordinara orsaker géller force majeure. Den som drabbas av inkomstbortfall eller kostnad pa grund av
detta har inte ratt till skadestand fran kommunen. | dessa fall gors avdrag fran manadsavgiften. Om
ditt barn drabbas av langvarig sjukdom som kraver minst 1 manads franvaro fran sin
barnomsorgsplats kan du fa manadsavgiften reducerad.

6. Anmala/andra inkomstuppgifter

Alla som har barn pa férskola/fritidshem ar skyldiga att anmaéla hushallets avgiftsgrundande inkomst.
Inkomstanmalan gors pa sarskild blankett som finns pa valdemarsik.se. Blanketten skickas till
Valdemarsviks kommun.

Anmalan om inkomst ska goras:

® nar barnet borjar pa forskola/fritidshem

¢ nar hushallets inkomst dndras

¢ nar hushallets sammansattning dndras, t ex vid separation eller sambo flyttar in
o efter begéaran fran kommunen

Lamnas inte inkomstuppgift tas den hogsta manadsavgiften ut per barn till den tidpunkt da
inkomstuppgiften kommit in. Darefter sker justering av avgift retroaktivt.

Vid inkomstandring tas hansyn till den dndrade inkomsten fran och med manaden efter det att ny
anmalan ldmnats. Andring av inkomst fér kortare period dn en manad paverkar inte avgiften.

Det ar mycket viktigt att du alltid lamnar ratt uppgifter om inkomst, dven om du tjdnar mer an
beloppet fér maxtaxa, for att du ska fortsitta att betala ratt avgift. Andrar du inte din inkomstuppgift
kan du komma att betala for lite i avgift och du far da betala i efterhand vid en avgiftskontroll.

7. Saga upp plats

Som vardnadshavare maste du sdga upp platsen minst en manad innan ditt barn ska sluta pa
forskolan/ fritidshemmet. Uppsagningsblankett finns pa valdemarsik.se. Blanketten skickas till
Valdemarsviks kommun. Uppségningen raknas fran det datum uppsédgningen inkommit. Du far sedan
betala avgift i en manad fran det datumet oavsett om du nyttjar platsen eller inte.

Om du inte kommer att anvanda platsen pa fritidshem t.ex. pga. langvarig sjukdom ansvarar du som
vardnadshavare for att platsen sdgas upp. Du kan sedan gora en ny ansékan nar nytt behov av
fritidshemsplats finns.

Vid dvergangar till fritidshem raknas placeringen som fortldpande dven under sommaren.
Uppséagningen under perioden juni-augusti befriar ej fran betalningsansvar om barnet fortsatter
placeras i forskola eller fritidshem vid héstterminens start samma ar.

8. Kontakt

Har du fragor kring forskola eller fritidshem ar du alltid valkommen att ta kontakt med oss via vaxeln
0123-191 00 eller kommun@valdemarsvik.se.
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9. Information om behandling av personuppgifter

Valdemarsviks kommun behover spara och behandla personuppgifter om barn och vardnadshavare.
Syftet med en sadan behandling &r for att kunna fatta beslut i ditt drende samt att uppfylla
kommunens skyldigheter enligt forvaltningslagen. De uppgifter som behandlas ar namn,
personnummer, adress, kontaktuppgifter, inkomstuppgifter, schema och andra uppgifter for
verksamhetens utférande. Det kan vara uppgifter du sjalv [amnar eller fran t.ex. folkbokforingen.

Kommunen tillampar vid var tid gillande integritets- och sekretesslagstiftning vid all behandling av
personuppgifter. Den rattsliga grunden for att behandla dina personuppgifter ar att de ar underlag
for myndighetsutdvning samt att kommunen utfor uppgifter av allmant intresse. Dina uppgifter
kommer att sparas i enlighet med géllande arkivregler for offentlig myndighetsutévning. De
personuppgifter kommunen behandlar om dig kan komma att behandlas i verksamhetssystem dar
uppgifterna dven behandlas av personuppgiftsbitraden som samtliga har uppdaterade avtal med
kommunen. Kommunen kan dven komma att dela dina personuppgifter med en tredje part som t.ex.
Statistiska Centralbyran forutsatt att kommunen ar skyldig att goéra sa enligt lag.

Du har ratt att kontakta sektorn for Barn, Utbildning och Arbetsmarknad om du vill ha ut information
om de uppgifter kommunen har om dig, for att begara rattelse, overforing eller for att begara att
kommunen begransar behandlingen samt for att géra invandningar eller begara radering av dina
uppgifter. Detta gor du enklast genom att ta kontakt via kommun@valdemarsvik.se eller vaxel 0123-
191 00. Vill du komma i kontakt med aktuellt dataskyddsombud kontakta vaxeln 0123-191 00 eller
dataskydd@valdemarsvik.se. Om du har klagomal pa kommunens behandling av dina
personuppgifter har du ratt att inlamna klagomal till tillsynsmyndigheten
Integritetsskyddsmyndigheten (IMY).
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10. Bilaga Skollagen

Skollagen om férskola

Skollagen 8 kap. 5 § Barn ska fran och med ett ars alder erbjudas férskola i den omfattning det
behdvs med hansyn till fordldrarnas forvarvsarbete eller studier eller om barnet har ett eget behov
pa grund av familjens situation i 6vrigt. Med studier menas studier som genomfors i syfte att
vardnadshavaren ska fa ett férvarvsarbete, kan t.ex. vara studier som beréttigar till CSN eller
yrkesutbildning. Syftet med forskola ar att stimulera barns utveckling och larande samt erbjuda
barnen en trygg omsorg (Skollagen 8 kap.2§)

Skollagen 8 kap. 6 § Barn, vars foraldrar dr arbetsldsa eller forédldralediga enligt
foradldraledighetslagen (1995:584) for vard av annat barn, ska fran och med ett ars alder erbjudas
forskola med 15 timmar i veckan.

Barn ska fran och med héstterminen det ar barnet fyller tre ar erbjudas forskola under minst 525
timmar om aret, vilket kallas allman forskola.

Asylsokande barn som kan anses bosatta har utifran att de sokt eller fatt uppehallstillstand enligt
nagon av bestammelserna i 29 kap. 2 § p 1-3, har samma ratt till férskola som andra barn.
Utgangspunkt for att barnet gar i forskola ar darmed vardnadshavares arbete eller studier eller i
enskilda fall ett beslut av rektor om placering av andra skal utifran barnets behov av stdd (se dven
punkt 2).

Forskola vid behov av sarskilt stéd
Skollagen 8 kap. 7 § Barn ska dven i andra fall an som avses i 5 § erbjudas forskola, om de av fysiska,
psykiska eller andra skal behover sarskilt stod i sin utveckling i form av sadan utbildning.

Rektor tar beslut om forskola vid behov av sarskilt stod utifran Skollagen 8 kap. 7 §. Forskoleplatsen
ar i dessa fall inte avgiftsbelagd och avser upp till 15 h/vecka. Vistelse utéver 15 h debiteras enligt
vanlig taxa.

Skollagen om fritidshem

Skollagen 14 kap. 5 § En elev i ndgon av de skolformer som anges i 3 § (férskoleklass, grundskola och
grundsarskola) ska erbjudas utbildning i fritidshemmet i den omfattning som behdvs med hansyn till
foradldrarnas forvarvsarbete eller studier eller om eleven har ett eget behov pa grund av familjens
situation i 6vrigt. Med studier menas studier som genomfors i syfte att vardnadshavaren ska fa ett
forvarvsarbete, kan t.ex. vara studier som berattigar till CSN eller yrkesutbildning.

Skollagen 14 kap. 7 § Fritidshem ska erbjudas till och med varterminen det ar da eleven fyller 13 ar.
Fran och med hostterminen det ar da eleven fyller 10 ar far 6ppen fritidsverksamhet erbjudas i stéllet
for fritidshem, om eleven inte pa grund av fysiska, psykiska eller andra skal ar i behov av sadant
sarskilt stod i sin utveckling som endast kan erbjudas i fritidshem. Som ett komplement till
fritidshemmen erbjuder Valdemarsviks kommun 6ppen 10-12 arsverksamhet i centralorten pa
Fabriken. Vid sarskilda skal kan barn vara inskrivet i 10-12 arsverksamheten. Vardnadshavare ska da
kontakta Fabriken och géra en ansokan.
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Asylsokande barn som kan anses bosatta har utifran att de sokt eller fatt uppehallstillstand enligt
nagon av bestammelserna i 29 kap. 2 § p 1-3, har samma ratt till fritidshem som andra barn.
Utgangspunkt for att barnet gar i fritidshem ar darmed vardnadshavares arbete eller studier eller i
enskilda fall ett beslut av rektor om placering av andra skal utifran elevens behov av stéd (se dven
punkt 2).

Fritidshem/skolbarnomsorg vid behov av sarskilt stod

Skollagen 14 kap. 6 § Elever ska dven i andra fall &n som avses i 5 § erbjudas utbildning i fritidshem,
om de av fysiska, psykiska eller andra skal behover sarskilt stod i sin utveckling i form av sadan
utbildning. Vem tar beslut? Rektor tar beslut om dispens utifran Skollagens kapitel 14 6 §. Vistelsen
pa fritidshem vid behov av sarskilt stod ar avgiftsbelagd och tidsbegransad och féljer 6vriga regler
som galler for fritidshem.

-09-05 Arende: KS-BU.2022.37 Handling: 411948
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Tiénstestalle/Handlaggare Mottagare

Sektor Barn, utbildning, arbetsmarknad och kultur Kommunstyrelsen
Caroline Hedvall

Sektorchef

Tillagg till regler for forskola och fritidshem
Forslag till beslut i Kommunfullmaktige

Kommunfullmaktige beslutar att uppdatera Regler fér férskola och fritidshem.
Kommunfullmaktige upphaver tidigare beslut 2022-04-04 KF §49 gallande
Regler for forskola och fritidshem.

Arendebeskrivning

Sektor barn utbildning, arbetsmarknad och kultur har skapa riktlinjer och
rutiner for obetalda fakturor inom barnomsorg. Sektorn féljer rutiner som idag
finn i Valdemarsviks kommuns for Policy for fakturering och kravhantering KF
§48 KS-SA.2021.112 040.

Rutinen gallande betalning, paminnsels, inkasso och kommuners ratt att
avstanga vardnadshavare fran att nyttja barn/-elevomsorg vid obetalda
fakturor, texten uppdateras i Regler fér férskola och fritidshem

Sektorns rutin har som utgangspunkt utifran ett barnperspektiv och att
sektorn ska kunna ha en dialog med de medborgare som kan behdva ha
stdd i sin situation. Sektorns kommer i rutin att samverkan med rektorer,
skoladministration, Ekonomi och Rad och stod.

Uppdatering av text

Du betalar avgift 12 manader per ar sé lange ditt barn har en plats i férskola eller
fritidshemmet. Du betalar dven for de dagar barnet ar ledigt eller sjukt.

Vid betalning efter férfallodagen tillkommer en paminnelseavqift samt dréjsmalsrénta
enligt géllande lag. Obetald faktura éverldamnas dérefter fér inkassoatgérder. Vid
obetalda fakturor har kommunen rétt att avstdnga vardnadshavare fran rétten till
omsorg inom férskola och fritidshem.

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Caroline Hedvall
Sektorchef
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2022-08-23
Fammunstyrelsens barn- och uthildningsutskott
KS-BUU §27 KS-BU.2022.37 600

Tillagg till regler for forskola och fritidshem
Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskotts beslut

Arendet aterremitteras for att utreda om tillaggstexten behdvs utifran redan
beslutade generella regler for fakturering.

Yrkanden

Jenny Elander Ek (C) yrkar att arendet aterremitteras for att utreda om
tillaggstexten behdvs utifran redan beslutade generella regler for fakturering.

Beslutsordning

Ordférande finner att kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskott beslutar
enligt Jenny Elander Eks (C) yrkande aterremiss.

Arendebeskrivning

Sektor barn, utbildning, arbetsmarknad och kultur ser att det saknas rutin for
obetalda fakturor inom barnomsorg. Forslag ar att lagga till text i Regler i
Férskola och fritidshem och att sen arbeta fram en hallbar rutin utifran
barnperspektiv tillsammans med rektorer, skoladministration, ekonomi och
rad och stod.

Forslag pa text:

Vid betalning efter férfallodagen tillkommer en paminnelseavgift samt
rantekostnader enligt géllande lag.

Obetald faktura 6verlédmnas dérefter for inkassoatgérder. Vid obetalda
fakturor har kommunen rétt att avstédnga vardnadshavare fran rétten till
omsorg inom férskola och fritidshem.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran sektor barn, utbildning, arbetsmarknad och kultur 2022-
08-16

Beslutet skickas till
Sektorchefen
Akten

Justerare
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Motesdatum

Kommunstyrelsen

NrParagrafNrLittera ArendeNr Kod Fastighet

ProtokollBeskrivning

Kommunstyrelsens beslut

Arendebeskrivning

Beslutsunderlag

Beslutet skickas till
Beslutsmottagare
XXXXX

Akten

Justerare
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Tiénstestalle/Handlaggare Mottagare
Sektor Barn, Utbildning, Arbetsmarknad och Kultur Kommunstyrelsen
Maria Drott

Handlaggare
Tel: 0123-194 19
E-post: maria.drott@valdemarsvik.se

Lasarstider 2023/2024

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att faststalla l1asarstider for 2022/2023.

Kommunstyrelsen beslutar att delegera faststallandet av datum foér
studiedagar och planeringsdagar sker inom Sektorchefen for Barn,
utbildning, arbetsmarknad och kultur.

Arendebeskrivning

Enligt skollagen ska huvudmannen lagga ut minst 178 skoldagar per lasar for
elever i grundskolan medan lararnas arbetsar omfattar 194 arbetsdagar. For

lasaret 2023/2024 har Sektor Barn, utbildning, arbetsmarknad och kultur lagt
forslaget enligt beslutsunderlag.

Faststallande av studiedagar ar inte bestamda av den orsaken att datum for
genomforande av Nationella prov inte presenterats av Skolverket for lasaret
23/24.

Forskola och fritidshems planerings- och utbildningsdagar omfattas av fyra
dagar enligt tidigare beslut i KS-BU. Verksamheterna far enligt skollagen inte
stangas vilket innebara att kommunen ska kunna erbjuda verksamhet och att
det kan forekomma att verksamheten samordnas mellan forskolor och
fritidshem.

Beslutsunderlag
Lasarstider 2023/2024

Beslutet skickas till
Skolchef
Valdemarsvik.se
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Caroline Hedvall
Sektorchef
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Lasarstider 2023/2024

Hostterminen 2023 - Forslag
Onsdag den 16 augusti — tisdag den 19 december

Varterminen 2024 - Forslag
Mandag den 8 januari — torsdagen den 13 juni

Lovdagar

231030- 231103 Hostlov

240219 - 240223 Sportlov
240402 - 240405 Pasklov

240329 Langfredag
240401 Annandagspask
240501 Forsta maj
240509 Kristihimmelsfardsdag
240510 Klamdag
240606 Nationaldag
240607 Klamdag
Studiedagar

Fem studiedagar som laggs ute under lasaret. Beslut tas i samrad med rektorer grundskola nar
datum for nationella provdatum publiceras Forslag

Kompetensutvecklingsdagar — Forskola/Fritidshem

230811 Fredag
231002 Mandag
240108 Mandag
240614 Fredag

Lararnas lasar
Tisdagen 8 augusti 2023 till torsdagen den 20 juni 2024 (194 arbetsdagar)
(Det blir sex augusti-dag och fem juni-dagar.)
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Motesdatum

Kommunstyrelsen

NrParagrafNrLittera ArendeNr Kod Fastighet

ProtokollBeskrivning

Kommunstyrelsens beslut

Arendebeskrivning

Beslutsunderlag

Beslutet skickas till
Beslutsmottagare
XXXXX

Akten

Justerare
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Tiénstestalle/Handlaggare Mottagare

Kommunstyrelsen

Uppdrag Forskolan i dag, utveckling och framtidsutsikter

Kommunstyrelsen har tagit del av kartlaggningen enligt uppdrag 2022-08-23
KS-BUU §26. Laggs till handlingarna

Sammanfattning

Sektorn Barn, utbildning, arbetsmarknad och kultur har fatt i uppdrag 2022-
08-23 KS-BUU §26 att gora en kartlaggning av vara kommunala foérskolor.

| kartlaggningen har sektorn utgatt fran historiskt, nulage, framtid och vilka
atgarder som sektorn ser behovs.

Se bilaga Forskoleutredning
Beslutet skickas till
Sektorchef

Skolintendent
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Caroline Hedvall
Sektorchef
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Tjanstestélle/Handlaggare

Sektor Barn, Utbildning,
Arbetsmarknad och Kultur

Ann-Catrin Stening
0123-191 00

Ann-catrin.stening@valdemarsvik.se

Forskolan i dag, utveckling och framtidsutsikter

Inledning

Kommunalraden har uppdragit sektor BUAK att kartlagga framtida
lokalbehov i forskolan i Valdemarsviks kommun. Har nedan beskrivs
nuvarande lokalers status i relation till forskolan laroplan och till nuvarande
och prognosticerat barnantal. | Valdemarsviks kommun finns fem férskolor
med totalt 258 barn inskrivna i kommunens forskolor.

Givna forutsattningar ar att vi ska verka for att alla enheter ska finnas kvar
och att barngruppsantalet ar 18 med hansyn taget till barn med vistelse15-
timmar per vecka.

Gryts forskola

Gryts forskola ar den minsta forskolan med en avdelning med 19 barn
inskrivna. Fran hosten 2022 har barngruppens antal begransats till 19, da
forskolan inte i alla avseende ar andamalsenlig for forskolans
verksamhet/uppdrag. Onskemal fran vardnadshavare att ha sitt barn
placerat i Gryts forskola har varit stérre an vad vi kunnat erbjuda.

For narvarande finns ett arbetslag med tva legitimerade forskollarare och
tva barnskotare vilket ger en hog kvalité i utbildningen/undervisningen. Det
har tidigare funnits en svarighet att rekrytera och behalla behorig personal.
For att forbattra personalens arbetsmiljo fors en diskussion med
fastighetsdgaren om att hyra ett personalrum i gamla skolan fér planering
och reflektion. Forskolans lokaler hyrs av Vikens plat och tegel.

Tidigare ar har Gryts forskola kompenserats med ett ekonomiskt tillagg pa
500 000 kronor i budget vilket ar borttaget i ar. Kostnaden for att driva
forskola med en avdelning ar cirka 500 000 kronor dyrare jamfort 6vriga
enheter dar samplanering kan ske mellan avdelningar. Gryts férskola har en
hog vistelsetid, da vardnadshavarnas har langa pendlingsavstand. | Gryts
forskola finns i dag tre barn med 15 timmars omsorg. Av dessa barn kan
avvikelser forekomma genom ansdkan om utdkad tid.

Sorby forskola

Sorby forskola & kommunens storsta forskola med fem avdelningar. Den ar
nybyggd och har &ndamalsenliga lokaler anpassade till dagens krav fran
arbetsmiljoverket med solskydd och mdjlighet till svalka bade inomhus och
utomhus. Forskolan moter dagens krav pa olika larmiljéer och
utbildning/undervisning enligt laroplanen.
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| dag ar 74 barn inskrivna och fem barn star i ko for 6nskad plats i Sorby
forskola. Fran hosten 2022 har det skett en omorganisation till
aldershomogena barngrupper. | férskolan finns flera barn med sarskilda
behov som kraver anpassning av pedagogik och omsorg. Sorby forskola
har nio barn med 15 timmars omsorg. Av dessa barn kan avvikelser
féorekomma genom ansdkan om utdkad tid.

Loviseberg forskola

Loviseberg forskola &r kommunens nast storsta forskola med fyra
avdelningar. Har finns ocksa rektorsexpeditionen. Forskolan ar nybyggd
och har varit i bruk sedan augusti 2021. Den ar byggd efter samma
ritningar, underlag och krav som Sorby forskola.

Idag ar 51 barn inskrivna i verksamheten och fem barn star i k6. Barn som
inte erbjudits plats i Gryts férskola hanvisas till Lovisebergs forskola. Flera
av barnen har sarskilda behov som kraver anpassningar av gruppstorlek,
pedagogik och omsorg. De fyra avdelningarna ar organiserade som 1-5
arsavdelningar. Nio barn har omsorg pa 15 timmar. Av dessa barn kan
avvikelser férekomma genom ansdkan om utdkad tid.

Gusum forskola

Gusum forskola har tre avdelningar och fran hésten 2022 finns en
5-arsgrupp i fritidshemmets lokaler. Férskolan byggdes 2015 och har
andamalsenliga lokaler och utemiljo.

For narvarande &r 59 barn inskrivna och 5 star i k6.12 barn har 15-timmars
vistelse. Det kan finnas avvikelser genom ansékan om utokad tid.
Organiseringen av 5-arsgrupp i fritidshemmet lokaler har méjliggjort att
erbjuda plats for alla vardnadshavare som dnskat Gusums forskola.

Ringarum forskola

Ringarum forskola har tre avdelningar och ar den &ldsta av kommunens
egna forskolor, byggd i slutet av 1970-talet. Forskolans innemiljo ar inte
optimal. Det &r hdga temperaturer inomhus och rektor har darav bestallt ett
enklare solskydd till fénstren. Lokalerna ar morka och slitna inomhus och vi
vet att byggnadens livslangd ar begransad. Forskolan har en relativt liten
skolgérd och med sliten utrustning. Lokalerna &ar inte anpassade for barn
med sarskilda behov vilket kan vara en utmaning for personalen.

| dag ar 57 barn inskrivna och tre barn i kd. For att skapa mojligheter till bra
utbildning och undervisningsmiljé ar en avdelning organiserad med 4-5
aringar med cirka 30 barn med férstarkning av personal. De andra tva
avdelningarna har da majlighet till mindre barngrupper. Omsorgstiden &r
lang p g a pendlingsavstandet for vardnadshavarna.

| Ringarums forskola finns atta barn med omsorgstid pa 15 timmar i veckan.
Av dessa barn kan avvikelser forekomma genom ansdkan om utékad tid.
15 timmars platserna ar forlagda pa tre dagar mellan klockan 8:30-13:30
under lasaret 2022/2023.
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Barnprognos och framtidsutsikter

Utifran underlag fran KIR (folkbokforingssystem) sa ar antalet fodda i
omradet Gryt och in mot Valdemarsvik ungefar pa samma niva som tidigare
ar. Diskussioner pagar med fastighetséagarna om upprustning av lokalerna.
Fastighetsagaren vill ha ett nytt hyreskontrakt med en hogre hyra om nagra
atgarder ska ske.

For forskolorna i centralorten, Loviseberg och Sorby, ar prognoser pa
inskrivna barn bra. Det finns platser i bada forskolorna utefter
vardnadshavarnas 6nskemal och behov. Solskyddet pa Sorby kommer
under hdsten att forstarkas med trad som ger skugga.

| Gusums upptagningsomrade fods det i snitt 17 barn/ar. Fram till nu har
flera vardnadshavare valt att placera sina barn i centralorten eller i
Ringarums forskola. Aven framover behéver mojligheten till en uppdelning
pa fyra grupper vara méjlig under dagtid. Enligt prognosen kommer
Gusums forskola ligga pa 6ver 60 barn inskrivna under de kommande aren.

Ringarums forskola har manga barn inskrivna. Kon for att fa en plats ligger
pa 3—4 stycken dver tid. Enligt KIR fodds cirka tio barn per ar i Ringarum.
Vardnadshavare fran Gusum har i flera fall dnskat och fatt plats pa
Ringarums forskola. Vid platsbrist ser vi att vardnadshavare soker sig till
Soderkodpings kommun. Enligt prognos ar barnantalet i Ringarums forskola
pa cirka 60 barn och nagot hogre pa varen. Under varen har barnfamiljer
flyttat in till Ringarum och det har beretts plats pa férskolan. Vi emotser
ytterligare inflyttning och ser déarav att lokalbehovet dkar och att ytterligare
en till tva avdelningar behovs pa sikt.

3(4)
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Forslag pa atgarder

Gryts forskola onskar ett personalrum och en uppfraschning av lokalerna.
Ett satt tak pa max 19 barn i barngruppen i den forskolan.

Loviseberg och Sorby forskolor fungerar bra.

Gusum forskola har det trdngt men om de har mdjlighet att anvanda lokaler
i fritidshemmet for olika grupper sa fungerar det.

Ringarums forskola ar i storst behov av en forandring. Kommunen har
planer pa att salja tomter i Ringarum for att fa fler barnfamiljer till
kommunen och da maste férskolan ha mojlighet att kunna erbjuda
barnomsorgsplatser. For att vara en attraktiv kommun &ar en bra
barnomsorg en viktig del nar man beslutar att flytta till en ny ort. | Ringarum
ar detaljplanen inte uppdaterad och det finns mycket prickad mark dar det
inte ar tillatet att bygga. | framtiden finns behov av en ny férskola som moter
de nya krav som finns. For att starta processen s maste det tas beslut om
att ta fram en ny detaljplan som kan ge mgjlighet till en framtida byggnation
av ny forskola med fyra avdelningar.

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Ann-Catrin Stening
Skolintendent

4(4)
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Tiénstestalle/Handlaggare Mottagare

Sektor Service och Samhallsbyggnad Kommunstyrelsen
Sven Stengard

Ekonomichef

Tel: 0123-191 24

E-post: sven.stengard@valdemarsvik.se

Delarsrapport per 31/7 2022

Forslag till beslut i Kommunfullmaktige
Delarsrapport per den 31/7 2022 godkanns-
Arendebeskrivning

Delarsrapporten 2022 innehaller en uppféljning av inriktningsmal och
uppdrag enligt den plan som faststalldes i kommunstyrelsens
verksamhetsplan. Den innehaller aven en kort verksamhetsberattelse, ett
delarsbokslut samt en prognos for helaret. Dartill finns en sammanstalld
redovisning.

Resultatet per den 31/7 uppgar till 23,5 mnkr (+40,6 mnkr). Under perioden
har 14,5 mnkr av kommunens langfristiga lan amorterats. De langfristiga
skulderna uppgar darmed till 231,1 mnkr (245,5).

Uppféljningen av de finansiella malen fér god ekonomisk hushallning visar att
kommunen uppfyller malen ur ett finansiellt perspektiv bade i bokslut och
prognos. Mal och uppdrag visar pa en god uppfyllelse efter arets férsa sju
manader. Helarsprognosen pekar mot ett resultat om +21,6 mnkr. Detta ar
11,4 mnkr battre an budgeterat.

Beslutsunderlag
Delarsrapport 2022

Beslutet skickas till
<Har skrivs till vilka som det slutliga beslutet ska skickas>
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander

Kommundirektor
Sven Stengard
Ekonomichef
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Arets forsta sju manader

Under arets forsta manader pekade mycket pa en aterhamtning efter pandemiaren och en
tiltagande ekonomisk tillvaxt. Férandringen i omvarlden och det internationella klimat vi lever i idag
efter Rysslands invasion av Ukraina har darefter lett till en stor osékerhet vad géller forutséttningar
och mojligheter for tilltillvaxt och utveckling.

For kommunens del inneb&r omvarldsférandringarna dkade kostnads- och verksamhets-
utmaningar. Detta beror dels pa 6kad inflationstakt, men aven pa kompetensforsorjnings-
utmaningar. Valdemarsviks kommun &r i detta sammanhang extra utsatt genom laget vad galler
bade geografi och demografi. For 2022 visar prognosen trots detta pa god maluppfyllelse vad
géller de finansiella malen. Daremot innebar utmaningarna att det finns risk att det byggs upp en
verksamhetsskuld, dar det borjar bli svart att uppna delar av de 6vriga verksamhetsmalen. Det
hoga kostnadslaget for vissa branscher riskerar ocksa att paverka kommunens planerade
investeringar bade vad galler budgeterade kostnader och genomférande.

En av de storsta utmaningarna fér kommunen ar befolkningsutvecklingen. Under augusti 2022 har
en ny befolkningsprognos tagits fram. Denna visar pa att folkmangden i kommunen kommer att
minska med 425 invanare, fran 7 660 vid arsskiftet 2021/22 till 7 235 personer ar 2031.

For att bryta trenden med minskad befolkningsmangd har medel avsatts for mer offensivt mark-

och planarbete. Arbetet ar daremot langsiktigt och resultatet av detta kommer att bli synligt forst

efter flera ar. Ett exempel i detta sammanhang &r den pagaende markanvisningen kopplad till en
kommunal fasighet i Ringarum (Soérby), dar en prognos foér nar detta ar fardigstallt och inflyttning
kan ske pekar pa tidigast 2027.

Maluppfyllelse

Inriktningsmal

Utgangspunkten for inriktningsmalen ar den av fullméktige antagna visionen. Varje inriktningsmal
knyter férutom visionen ocksa an till de globala hallbarhetsmalen i Agenda 2030.

Den resurseffektiva kommunen

Arets resultat prognostiseras till +21,6 mnkr vilket &r 11,4 mnkr battre &n budget. Resultatet bestéar
av ett underskott i verksamheterna pa -7,6 mnkr och ett verskott pa finansieringen pa +19,0 mnkr.

Aven deldrsresultatet ar positivt och uppgar till +23,5 mnkr. Soliditeten har starkts och bade den
lang- och kortsiktiga betalningsférmagan ar stabil.

Se vidare under ekonomisk 6versikt.

Den 6ppna kommunen

Malet redovisades pa kommunstyrelsen 2022-05-09, § 106
Végen till malet

Ett aktivt arbete kommer att bedrivas inom kommunens férvaltning med syfte att dppna upp
verksamheten gentemot invanare, foretag och dvriga som har kontakt med kommunen.

Medborgare ska bjudas in till fler dialoger och far stérre majligheter att paverka. Kommunens
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webbplats ar en viktig kanal for att na delaktighet och insyn, men andra kanaler ska utforskas och
introduceras under aret.

Uppféljning

Malet foljs genom enkater hos naringsliv och medborgare. Maluppfyllelsen &r bland annat baserat
pa beddomningar av inkomna klagomal och synpunkter.

Arbete med mélet

Oppen forvaltning

Arbetet ar paborjat med att se 6ver de kontaktytor kommunen har med medborgare, féretagare
och andra intressenter. Malet ar att den som har kontakt med kommunen ska uppfatta kontakten
som positiv och professionell. Uppdraget géller samtliga kommunala verksamheter och ska
bedrivas pa alla nivaer i forvaltningen.

Som ett led i detta arbete har fokus legat pa utveckling av medborgarservice men aven pa
verksamheterna. Under 2022 inleds ett projekt under ledning av externa resurser med koppling till
SKR for att forenkla kontakten med kommunen.

Naringsliv

Under 2021 tappade kommunen placeringar i Svenskt Naringslivs naringslivsranking. Detta pekar
pa att det finns flera forbattringsomraden kopplade till naringslivsarbetet. | samband med detta har
darfor en ny inriktning for naringslivsarbetet tagits fram.

Pandemin gjorde under 2021 och borjan av 2022 det svart att fortsatta de intensifierade
kontakterna med kommunens olika foretagare som inleddes under hésten 2020. Lattade
restriktioner gor nu att dessa kan aterupptas. Flera foretagsbesok genomfors nu och nya natverk
initieras.

Naringslivsradets roll och syfte ses 6ver och aven deltagare och ordférandeskap i radet kommer
att férandras for att 6ka delaktighet och koppling till kommunens foretagare.

Delaktighet

Forutom omformningen av naringslivsradet har aven ett foreningsrad bildats.

Webbplatsen

Arbetet med att utveckla kommunens webbplats var i fokus under hdsten 2021. Detta resulterade i
en lansering av en ny utformning av webbplatsen och en annan startsida an tidigare. Malet har
varit att 6ka tillgangligheten for alla grupper. Arbetet med utveckling fortsatter under 2022.

Nya kommunikationskanaler

Arbete sker ocksa for utveckling av kommunikation via andra digitala medier. Sedan tidigare ar
kommunen aktiv via Facebook, men kommer ockséa utveckla kommunikationen via andra sociala
mediaplattformar. Under 2021 lanserades en egenproducerad poddkanal och utveckling av denna
kommer fortsatta under 2022.

Digitalisering

Arbetet med digitalisering ska leda till 6kade mdjligheter till Gppenhet och delaktighet. Utvecklingen
av e-tjanster pagar standigt och ett antal e-tjanster finns i dag for invanarna att nyttja.
Valdemarsviks kommun har idag nio tjanster och av dessa har en tjanst tillkommit. Planen for 2022
ar att fyra ytterligare tjanster ska lanseras i Valdemarsvik. Arbete pagar ocksd inom Cesam Ost
med gemensam utveckling av tjanster.

Uppfdljning av malet

Resultat finns &nnu inte fran de enkéater som ska ligga till grund for uppféljning av malet. Det
handlar bland annat om Svensks Naringslivs naringslivsranking som presenteras under hdsten
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Under 2022 kommer en sa kallade NKI-undersokning att genomforas. Denna kommer fanga upp
hur de som haft kontakt med kommunen i enskilda arenden uppfattar service och bemétande.
Resultatet av denna kommer ge en battre bild av kommunens serviceniva.

Den hadlsosamma kommunen

Malet redovisades pa kommunstyrelsens sammantrade 2022-05-09, §107

Vagen till malen

Vardegrundsarbete

Fortsatt vardegrundsarbete for att sékerstalla kvalitet i verksamheterna. Utbildningsinsats for
samtliga medarbetare om vardegrund och

rapporteringsskyldighet enligt lex Sarah pagar. Arbetet med att uppratta verksamhetsbeskrivningar
inom vard- och omsorgsbhoenden &r pabdrijat.
Digitala Idsningar

Arbeta for digitala I6sningar i syfte att 6ka den enskildes sjalvstandighet/trygghet i utférandet av
insatser samt bidra till effektivare arbetssétt pagar. Fortsatt utveckling av e-tjanster samt
ovanstaende arbetet sker lokalt samt tillsammans med centrala digitaliseringsfunktioner.

Boenden for aldre

Inom vard- och omsorgsboendena har antalet platser for personer med demenssjukdom okat vilket
innebar att omradet demens aven under aret ar ett sarskilt fokusomrade.

Vammarhojden ar behov av ombyggnation for att méta kraven pa ett modernt vard- och
omsorgsboende. Under aret kommer renovering av Ringgarden paborijas.

Det finns behov av andra boenden for aldre an de vard- och omsorgsboende som idag finns i
kommunen. Efterfragan ar stor vad galler sa kallade trygghetsboende, i saval Valdemarsvik som i
stora delar av landet.

Né&ra vard

Nara vard innebar en omstallning som beroér och kommer att géra skillnad for alla landets
medborgare och bidra i att klara valfardens utmaningar. Omstallningen innebér att vi tillsammans
med medborgare flyttar fokus till att arbeta mera personcentrerat, sammanhallet, proaktivt och
halsoframjande.

Forebyggande arbete barn och unga

Det férebyggande arbetet inom Individ- och familjeomsorgen ar i fokus. En del ar den
serviceingang till Gppenvarden Rad och stod dar foraldrar erbjuds samtal i strukturerad form utan
journalféring. De foraldragrupper som varit pa paus under pandemin har nu startat igen.

Den nystartade foraldrawebben f6ljs under aret for att se hur formen kan vidareutvecklas och
spridas vidare i det forebyggande arbetet.

Arbetet med att uppratta och inféra dokumenterade strukturer fér samverkan mellan individ och
familieomsorgen och sektor BUAK fortgar.

Implementering av handlingsplanen for preventionsstrategin pagar tillsammans med BUAK. Vissa
aktiviteter ar genomforda, andra pagar eller finns under planering.

Aldres psykiska halsa

Under aret kommer aldreomsorgen ha aktiviteter som majliggors genom de sarskilt riktade statliga
medel som finns att tillga.
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Valdemarsviks kommun ingar i ett pilotprojekt initierat av Regionen - "ABC for god psykisk halsa”.

Ett annat fokusomrade &r att motverka ensamhet bland &ldre och 6kad kvalitet i vArden och
omsorgen om personer med demenssjukdom.

Barn och ungas psykiska valmaende

Som ett satt att kartlagga trygghet och maende genomfors arligen en trivselenkaten pa alla skolor.
Utifran resultatet skapas en handlingsplan som elevhalsopersonal tillsammans med skolpersonal
arbetar med for att forebygga och stétta eleverna gallande trygghet och maende.

Grundskolan har anstallt tva socialpedagoger som har i uppgift att félja upp narvaron hos vara
elever. Ett forebyggande arbete for att forhindra en problematisk skolfranvaro.

Uppfdljining av mal

Resultatmalet om &ldre foljs genom den enkatundersokning som genomfors av Socialstyrelsen.
Resultatet fran undersokningen ar inte tillgangligt annu utan publiceras forst under juni manad och
rapporteras darmed i delarsrapport.

Resultatmalet om insatser fran Socialtjansten foljs genom statistik pa antalet insatser via service
samt beviljade insatser i familj i egen regi.

Den klimatsmarta och miljokloka kommunen

Malet redovisades vid kommunstyrelsens sammantrade 2022-06-13, §128.
Inriktningsmal

Klimatforandringarna ar ett verkligt hot. Utslappen av vaxthusgaser fortsatter att stiga och som f6ljd
riskerar vi att na en global uppvarmning som skulle fa allvarliga konsekvenser. Varje kommun och
organisation maste bidra med det som &ar mojligt for att vanda utvecklingen. Det innebar att
Valdemarsviks kommun, bade som organisation och som samhallsaktor ska bidra till minskat
koldioxidutslapp genom att ge forutsattningar fér medarbetare och medborgare att géra kloka val.
Det gar hand i hand med att varda kommunens natur. En avgdérande tillgang for kommunen &r
naturlandskapet dar saval skog, odlings- och beteslandskap samt vatten — insjé och hav — ska
varnas och utvecklas for framtiden.

Prioriterat uppdrag

Klimatet &r var tids 6desfraga och aven i Sverige syns foljderna av de drastiska forandringar som
nu sker. Valdemarsvik har som mal att vara Ostersjons ledande miljokommun och behéver darfor
vidta kraftiga atgarder under kommande ar for att bli klimatneutrala som organisation, varna miljén
och den biologiska mangfalden men aven underlatta for kommuninvanare och andra att minska
sina klimatavtryck.

Arbete med mélet

Malet ligger i linje med mél och strategier som géller pa nationell och regional nivéa. Bland annat
innehaller den regionala utvecklingsstrategin for Ostergotland tydliga mal och inriktningar helt i linje
med kommunens mal:

Ett klimatneutralt och energieffektivt Ostergétland

Ar 2040 ar energiproduktionen- och distributionen helt férnybar och robust. Effektivitet och
hallbarhet ar ledord i resursanvandningen och vid produktion anvands alltid livscykel- och
systemperspektiv. Transportsystemet i Ostergétland &r effektivt, innovativt och héllbart. Ekonomin
praglas av cirkulara floden med en ansvarsfull konsumtion.

(ur Regional utvecklingsstrategi for Ostergotland)
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Miljéledning
Under 2022 genomfors en kartlaggning av de omraden dar kommunens verksamheter har storst
miljopaverkan att genomforas.

Det miljéledningsarbete som bedrivs inom tekniska avdelningen &r en grund for det 6vergripande
miljoledningsarbete som ska bedrivas i hela den kommunala organisationen.

Fordonsparken

En utredning genomfordes rérande kommunens fordon har genomforts under arets forsta
manader. Utredningen har resulterat i ett antal forslag for verksamheterna. Beslut ska nu fattas
internt kopplat till bland annat gemensam bilpool och gemensam fordonshantering for att minska
transporter.

Transporter

Verksamheterna forsoker i den man det gar att anvanda miljévanliga fordon och planerar sitt
akande pa basta satt. Dar det ar mojligt anvands &aven cyklar, elcyklar och gang

Avfall

Under 2020 infordes utsortering av matavfall. Volymen for forbranning har daremot inte minskat
men troligen &r detta pa grund av pandemin da en stor del av de fritidsboende har tillbringat en
storre del av aret i sina fritidshus. Omradet bevakas sarskilt under 2022.

Miljo- och halsofarliga produkter

Under 2020-21 har ett omfattande arbete skett med att minska anvandningen av miljé- och
halsofarliga produkter. Arbetet fortsatter under 2022 och malet &r att flera miljéer i kommunens
verksamheter ska vara giftfria.

Fastighetsprojekten i byggnationer eller stérre renoveringar anvander "byggvarubedémningen”,
"Sunda hus” eller liknande system for att bedoma byggrelaterade produkter utifrAdn dess kemiska
innehall, miliopaverkan under livscykeln och i férlangningen aven social paverkan i
leverantorsledet.

Energiférbrukning

Energiférbrukningen i kommunens verksamheter minskade under 2020-21. Minskningen har en
tydlig koppling till minskat lokalutnyttjande. Arbetet framat kommer handla om fortsatta
energieffektiviseringsatgarder kopplat till kommunens fastigheter. Under arets forsta manader syns
en svag 6kning. Denna kan bero pa att tva nya forskolor tagits i bruk medan den nu rivna forskolan
fanns kvar under en tid. Summa forbrukade kWh fran januari till juli var innevarande ar 3 229 773
att jamfora med samma period 2021 med 3 216 849.

Den larande kommunen

Malet redovisades pa kommunstyrelsens sammantrade 2022-06-13, § 127.

Under varterminen 2022 har Skolverkets insatser for Valdemarsviks kommun fortsatt. | januari
startade delen som ar riktad mot grundskolan i ett sprak- och kunskapsutvecklande arbetssatt i alla
amnen. Vara forstelarare, processledare, rektorer och forvaltning arbetar tillsammans och far aven
utbildning i "Att leda SKUA (ett sprak- och kunskapsutvecklande arbetssatt)".

Effekter av arbetet kring malen for sprék- och kunskapsutvecklande arbetssatt kan sammanfattas
med att undervisningen forandras dar bildstod ar mer tillgangligt, samtal ar mer tillatande och mer
amnesfokuserade, nyfikenheten fran elever om vad ord och begrepp betyder okar, eleverna har
lattare att I6sa uppgifter och pedagogerna har fler verktyg for att variera sin undervisning mer.

Vi har sett ett behov av fordjupad analys i ett flertal delar i vara férskolor och grundskolor. Darav
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satsar vi pa en insats kring analys i undervisningen under hosten.

Vara forstelarar- och processledarmoéten dar namnda, rektorer och samordnare traffas ger resultat

i arbetet.

Forskolans insats i sprak- och kunskapsutvecklande arbetssatt fortsatter. Har har forskollarare haft
mojlighet att férdjupa sig i analys, digitala verktyg och i en likvardig dokumentation. Olika
workshops har skapat nyfikenhet och lust till ny undervisning och skapande av larmiljoer som
knyter an till sprék- och kunskapsutvecklande arbetssatt. | augusti genomférdes det tredje och
sista tillfallet med Karlstad universitet och Andreas Johansson som kompetensutvecklat oss i
interkulturellt forhaliningssatt. Forskolan fortsatter arbetet vidare genom att patala och paminna om
hur vikten av detta forhaliningssatt. Processledaren inom forskolan arbetar aktivt att stotta vid
reflektionstillfallen.

Skolbiblioteken har uppdaterats och skolbibliotekarierna har aktiviteter for klasser och larare sju
regelbundet. | maj/juni genomférdes en lasenkaét riktad mot Ringarum och Gusums skolor for att f
en Overblick av lasvanor. Denna skall analyseras djupare under hdsten.

Skolinspektionen har férandrat sin tidsplan for utskick av skolenkater riktade till elever,

vardnadshavare och pedagoger. Vi ser dock ett behov av att sjalva genomfora enkaterna arligen
som ett underlag till det systematiska kvalitetsarbetet. Vi riktar och utokar elevenkaten till arskurs
2, 5 och 8 for att fa battre elevunderlag.

Arbetet med handlingsplaner for lasning arskurs 4-9, fritidshem och reviderandet av F-3 startade
men har i dagslaget stannat da vi inte har ndgon laspedagog pa plats.

Meritvardet for 8k 9 har okat fran varterminen 2021 till varterminen 2022. Aven om 6kningen &r
forsiktig vid nationella jamfdrelser ar det en progression for kommunen. Vi jobbar for att
progression ska kvarsta och oka. Positivt ar att skillnaden mellan flickors och pojkars resultat

minskat.
Meritvarde ak. 9 Vit 21 Vt 22
Totalt 206,9 207,66
Flickor 2247 208,72
Pojkar 186,1 206,15

Resultat foér andelen godkanda betyg i procent i alla &mnen har forsdmrats jamfért med

varterminen 2021. Det behévs analys och vidare insatser for att bland annat utveckla

undervisningskvalitet, bemdtande och att héja motivation hos varje elev.

Godkéanda betyg i alla amnen ak 9

Vt 21

Vit 22

Totalt 68,3% (56/82) 63,5% (40/63)
Flickor 70,2% (33/44) 64,9% (24/37)
Pojkar 60,5% (23/38) 61,5% (16/26)

Utvecklingen av antalet arbetslésa i kommunen

LS ST Foérandrin Oppet Forandrin PIBLT TR Foérandrin
Lan arbetslosa mot 2021_85 arbetslosa mot 2021_85 akt.stod mot 2021_85
2022-05 2022-05 2022-05
Riket 333 627 -77 829 147 910 -37 082 185717 -40 747
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s G Forandring Oppet Foérandring PG e Férandring
Lan arbetslésa mot 2021-05 arbetsldsa mot 2021-05 akt.stod mot 2021-05
2022-05 2022-05 2022-05
Eﬁterg"“a”ds 15 669 -2 664 5441 1213 10228 11451
Valdemarsvik 203 -56 81 -9 122 -47

Den moderna kommunen

Filosofin kring medarbetarskap handlar om att en arbetsplats aldrig ar fardigutvecklad, utan att det
alltid finns saker som gar att gora battre. Det finns ocksa behov av att underhalla och vidmakthalla
val fungerande relationer och processer, till exempel att en ny medarbetare skall skolas in i
verksamheten.

En arbetsgrupp dar medlemmarna respekterar och bryr sig om varandra och dar det finns
utmaningar som gruppen gemensamt bemastrar ar bade effektiv och tillfredsstallande for
medlemmarna. Arbetet fortgar i verksamheterna.

November 2021 genomfordes HME-enkéat som verksamheterna nu arbetar med att ta fram
handlingsplaner for insatser sa fler medarbetare rekommenderar kommunen som arbetsgivare.
Alla medarbetare har erbjudits RUS-samtal infor arets lonedversyn.

Upphandling av ledarutveckling pagar och planeras till hosten.

Prioriterade uppdrag

Utifran inriktningsmalen ovan gav kommunfullméktige styrelsen och namnderna nedanstadende
sektorsovergripande uppdrag i 2022 ars Mal & Budget.

En aktiv detaljplanering i hela kommunen samt en 6versyn och revidering av
oversiktsplanen

Uppdraget redovisades pa KSAU 2022-05-18, § 71.

"Malsattningen under 2022 ar att fokus ska ligga pa en mer aktiv detaljplanering och offensiv
markpolitik. Det innebéar tydligare prioriteringar och arbete dar det ger mest effekt och nytta for
kommunens utveckling. Det mer offensiva arbetet innebar ocksa tydligare dialoger och 6ppenhet
for att kunna genomftra snabbare och smidigare processer.

Ett satt for kommunen att vara med proaktiv rérande kommande detaljplanering ar att arbeta med
ett strategiskt markinnehav. En planprioriteringslista finns upprattad, och vid stor mangd pagaende
planprojekt finns mojlighet att anvanda denna for att strategisk fokusera resurser pa de planer som
behdover prioriteras, utifran den politiska viljan.

Fokus under 2022 kommer ligga pa att fa fram mer mark for bostadsandamal.

Kommunens 6versiktsplanering ska fokusera pa framtagandet av en planeringsstrategi, vars syfte
ar att bedoma aktualiteten av den 6versiktsplan som antogs 2018, och klargéra den framatsyftande
inriktningen av kommunens 6versiktsplanering.”

Under varen har plankontoret och politiken genomfért en gemensam revidering av prioriteringen av
detaljplaneprojekten, for att forbattra effektiviteten av planarbetet och sdkerstélla att resurser
placeras i ratt projekt.

Planarbetets fokus under forsta delen av aret har varit att forbereda den markanvisning som
planeras genomftras for den nyligen forvarvade centrala marken i Ringarum.

Under aret har det inkommit ett nytt planbesked med syftet bostader.
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Arbetet med att ta fram en planeringsstrategi kommer startas upp under hdsten 2022, och har inte
paborjats an.

Under nagra manader kring arsskiftet har planarkitekttjansten varit vakant, varfor framdriften i
pagaende detaljplaneprojekt inte varit i den takt som planerats. Nu ar tjansten tillsatt, och arbetet
ar aterupptaget. Under aret ska extraresurser tillsattas for att driva i mal flera detaljplaner, utifran
den nu satta prioriteringsordningen.

Genomlysa hela skolverksamheten och foresla atgarder som syftar till att na en
budget i balans och att fler familjer valjer att placera sina barn i kommunens skolor
och forskolor. Antalet enheter ska dock vara konstant. En forsta rapport ska ges till
kommunstyrelsen fore april manads utgang.

Grundskolan har under flera budgetar arbetat for att anpassa organisationen efter lagre statliga
bidrag och senaste aret efter att elevantalet sjunker. Rektorerna tar sitt budgetuppdrag pa stort
allvar och vidtar atgarder bade under pagaende lasar och framfor allt vid lasarsstart och planerar
for en resurseffektiv organisering. Bade forskolor och skolor har sma enheter. Vi har inga stora och
resurseffektiva enheter i var kommun. Med sma enheter blir de fasta kostnaderna for exempelvis
lokaler hoga samt transporter mellan enheter ocksa hoga. Vi arbetar dock utifran forutsattningen
att alla enheter ska vara kvar: fem forskolor och fyra grundskolor. De enheter som gar med
underskott ar vara minsta enheter: Gryts forskola och Gusum skola. Aven Vammarskolan visar pa
ett underskott.

Vi har under 2022 béttre ekonomisk forutsattning for vara forskolor och grundskolor att na budget i
balans vilket skapat en battre arbetsmiljo for var personal. Vi foljer upp respektive enhets
ekonomiska resultat per manad och har god dialog och kontroll 6ver kostnader i sektorns
utbildningsdel. Vi har under aret justerat processen i hur pengar betalas ut for extraordinara
insatser. Rutinen har gallt for grundskolan och kommer att gélla aven for forskolan fran 2023. Det
har skapat tydliga likvardiga forutsattningar for vara skolor.

For att 6ka attraktiviteten for vara kommunala grundskola/forskola arbetar vi for att skapa likvardiga
och goda forutsattningar. Vi arbetar malinriktat att ha en god foraldrasamverkan och vi har okat
dialogen mellan vara enheter. | rektorsomrade 2 har samarbetet mellan lararna ckat mycket det
sista lasaret. En 6kad dialog ska skapa ett en gemensam bild av vara grundskolor. Rutiner och
arbetssatt ska vara val kdnda och nér eleven byter skola inom kommunen ska bytet kédnnetecknas
av trygghet och igenkanning av arbetssatt. Samarbete mellan Sérbyskolan och Vammarskolan har
utokat infor att arets elever ak 3 gick till Vammarskolan ak 4. Vi sag darav inga elever som valde
ett annat alternativ. Det ar en framgang for oss. Vi behover fortsatta arbeta for att var personal
pratar gott om bade sin egen enhet och om andra grundskolor i kommunen. Vi kan bli battre
ambassadorer for var verksamhet. Vi ser behov i sektorn centralt behov av att ta fram en
kommunikationsplan for battre attraktivitet. Det kommer att géras under kommande lasar.

Utbyggnad av fiber och digitalisering av verksamheterna.
Uppdraget redovisades pa KSAU 2022-04-20, §51

Digitalisering &r en viktig del i utvecklingsarbetet. Genom att anvanda digitaliseringens majligheter
kan utveckling drivas framat bade med fokus pa effektiviseringar och nytankande. Under 2021 togs
ett samlat strategiskt grepp kring arbetet Bland annat innebar det satsningar pa digitalisering inom
vard och utbildning.
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Under 2022 kommer en 6versyn inledas nar det galler kommunens verksamhetssystem. Detta i
syfte att utveckla men aven att effektivisera handlaggning.

| samverkan med Soderkopings kommun far Valdemarsviks kommun tillgang till strategisk
digitaliseringskompetens. Prioriterade omraden &r vard och utbildning.

Digitalisering

Under 2020 genomférdes en utredning av det digitaliseringsarbete som bedrivits inom kommunen.
Utredningen visar pa ett rikt utvecklingsarbete men till delar saknas en samordning och
gemensamma mal for arbetet. Det finns ocksa patagliga skillnader nar det galler utvecklingstakten
mellan olika sektorer.

Samarbetet med Sdderkdping och bildandet av ett gemensamt IT-kontor har bidragit till 6kad
samverkan och under 2021 lag mycket fokus pa samordnad utveckling. En évergripande
digitaliseringsgrupp har bildats och denna leds av Valdemarsviks och Séderkdpings gemensamma
digitaliseringschef. Gruppen har brett deltagande med nyckelpersoner fran férvaltningens samtliga
sektorer.

En 6versyn av verksamhetssystem kommer att genomforas under 2022. Det handlar om system
for stod och uppfoljning. Oversynen ska syfta till att effektivisera processer och underlatta
uppfoljning av verksamheterna. Ett nytt intranat kommer att lanseras under aret. Den nya
I6sningen ska inneb&ra okad tillganglighet, men aven leda till lagre kostnader och effektivare
arbetssatt.

Digitaliseringsutvecklingen ska ocksa ge effekter for kommunens medborgare. Det handlar om
tillgangen och tillgangligheten till kommunens tjanster. Det ska vara latt att kontakta kommunen
och det ska finnas transparanta systemlésningar som ger positiva effekter inte bara fér den egna
forvaltningen. Utveckling sker under 2022 fortsatt kopplat till webbplatsen men aven framtagande
av fler digitala tjanster ligger i fokus.

Bredbandsutveckling
Bredbandsutbyggnaden idag

Genom ett samarbetsavtal mellan TeliaSonera Sverige AB och Valdemarsviks kommun (2015) har
bredbandsutbyggnad skett i kommunen. Malet var att bygga ut bredband sa att det skulle na
fastighetsagare bade pa landsbygden, mindre orter och tatort da snabba och sékra digitala
forbindelser ar en mycket viktig del av samhaéllets infrastruktur. Genom samarbetslésningen ar
kommunen inte natagare.

| tatorterna Valdemarsvik, Gryt (inklusive Snackvarp och Fyrudden), Gusum och Ringarum har
fiberutbyggnad skett (2015-2018) pa kommersiell basis utan stddpengar. Intressenter som velat
ansluta sig i efterhand har dock inte behandlats effektivt av leverantoren.

Under 2021 ansokte tva externa aktérer om bredbandsstod fran Post- och telestyrelsen (PTS) for
etablering i kommunens sddra delar. En av dessa aktorer har fatt stédmedel beviljade.

| kvarvarande geografiska omraden har Telia bedomt att det inte finns ekonomiska férutsattningar
for fiberutbyggnad. Darfér har Telia erbjudit uppkoppling via mobilnatet som alternativ till fiber i
nagra landsbygdsomraden. Losningen FWA (fixed wireless access) ar fast bredband via
mobilnatet dar kunden far natet sékrat pa sin adress och Telia monterar en mobilmottagare pa
fastigheten. Denna I6sning kan dock inte erbjudas i hela kommunen i dagslaget.

Flera anvander mobilt bredband men &ven har finns stora begransningar nar det kommer till mobil
tackning och kapacitet. Antalet master racker inte kopplat till geografin. Den mobila kapaciteten &r
inte tillracklig under sommarhalvaret da antalet anvandare/personer i kommunen okar kraftigt. Det
gor att det inte gar att vara uppkopplad i hemmet och man har svarighet att ringa under en del av
aret. Detta har blivit extra patagligt under den tid som covid-19 funnits i var vardag och manga
sokte sig till sina fritidshus. Kapaciteten i de mobila naten sjonk i och med det redan i april 2020.
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Arbetet framat
Bredbandsutbyggnad

Under 2022 kommer fiberutbyggnaden i Gryts landsbygdsomrade slutforas. Nar fler hushall har
tillgang till fiber avlastas mobilnatet nagot vilket frigor lite kapacitet till de manga besokare som ror
sig i omradet. Dock racker inte detta for att tillgodose bra kapacitet for bestkare, 6bor och de
hushall pa fastlandet som inte omfattats av fiberutbyggnaden. Battre kapacitet i master och béttre
geografisk tackning ar nodvandig.

Telias erbjudande om FWA gatr till hushall i utvalda omraden. Resultatet angaende hur manga som
valt att kdpa tjansten har inte redovisats annu. Vi vet i dagslaget inte heller nér tjansten kan
levereras och hur val den faller ut gallande kapacitet. Dialog sker med Telia for att fa en samlad
bild av den nya Idsningens utfall.

Telia har aven erhdllit stod fran PTS for utbyggnad i vissa av kommunens sodra delar. Utbyggnad
kommer dar paborjas under 2022.

Andra leverantorer

Kontakt har aven tagits med andra storre leverantorer av fiber. Dialog och moten har &ven
genomforts med en aktor. De kostnadsmodeller och kalkyler som presenterats har daremot inte lett
till nagot vidare intresse fran denna aktor. Fortsatta kontakter kommer tas under 2022.

Bredbandsstod

Arbete sker ocksa tillsammans med Region Ostergotland kopplat bredbandsutveckling. Fragan om
stdd for utbyggnad finns tydligt med i detta sammanhang. Ett férsta samarbetsméte med detta
fokus sker mellan regionen och kommunen under slutet av mars 2021.

Fiber till kommunens verksamheter

De verksamheter/fastigheter som har behov av fiber ska sammanstéllas och behov ska bedémas.
Underlag tas sedan fram for en prioriterings- och kostnadskalkyler infér genomférande.

Utveckla medarbetarnas forutsattningar genom ratt stéd fran centrala funktioner
och starka kommunensmedarbetare genom kompetensutveckling inom omraden
déar det behdvs.

Uppdraget redovisades pa KSAU 2022-04-20, 8§52
Medarbetarskapet

Filosofin kring medarbetarskap handlar om att en arbetsplats aldrig ar fardigutvecklad, utan att det
alltid finns saker som gar att gora battre. Det finns ocksa behov av att underhalla och vidmakthalla
val fungerande relationer och processer, till exempel att en ny medarbetare skall skolas in i
verksamheten.

En arbetsgrupp dar medlemmarna respekterar och bryr sig om varandra och dar det finns
utmaningar som gruppen gemensamt bemastrar ar bade effektiv och tillfredsstallande for
medlemmarna.

Hr-enheten stottar verksamheterna genom att delta i arbetsplatstraffar och inspirera till att utveckla
medarbetarskap med bade information om skyldigheter och rattigheter samt samarbetsovningar.
Arbetet fortgar.

Kompetensforsérjningen

Med kompetensforsorjning menas att styra organisationens och medarbetarnas kompetens i ratt
riktning for att uppna verksamhetsmalen

11
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Genom proaktivt och strategiskt arbete kan vi mota utmaningarna och samtidigt utveckla
verksamheterna. | det taktiska arbetet med att sékra kompetensforsorjningen inom
verksamheterna ingar att kartlagga befintliga kompetenser, analysera vilka framtida behov som
finns for att klara uppdragen.

Utveckling av medarbetarnas kompetens ar viktig for att kunna anpassa verksamheten till den
foranderliga omvarlden. Mgjlighet till kompetensutveckling, stimulans och tillvaratagande av
befintlig kompetens ar tillsammans med goda arbetsmiljéer grunden férkommunens attraktivitet
som arbetsgivare

Arbetet genomférs med bred férankring bland medarbetare och dess fackliga foretradare. Arbetet
ger en kunskap hos medarbetarna om uppdragens komplexitet och framtida utmaningar. Planer fér
att mota framtida kompetensbehov tas fram.

Med ratt kompetens pa réatt plats okar forutsattningarna for att arbetsgrupper fungerar val, att det
finns tillit till varandras kompetenser och att alla vet vad de ska gora. Detta borgar fér en god
arbetsmiljo och halsa.

Vagen framat

Pandemin har medfort att arbetet med bade medarbetarskapet och andra utvecklingsinsatser fatt
st tillbaka nagot. Sektorerna har paborjat flera kompetenshojande insatser for medarbetarna som
fortgar under aret. Under varen 2022 upphandlas utvecklande ledarskap (UL) som kommer att ge
cheferna samma grundkunskap i ledarskap med malséattningen att utveckla ledarskapet for att
darigenom utveckla medarbetarna och pa sikt na hogre effektivitet i organisationen.
Ekonomienheten kommer under aret att ta fram ett antal interna utbildningar for chefer i
ekonomiska fragor. De centrala funktionernas arbetar ocksa med att halla sig a jour med
omvarldsbevakning inom respektive omrade.

Valdemarsviks kommun ska i samverkan med Arbetsférmedlingen erbjuda
vuxenutbildning och arbetsmarknadsatgarder som leder till egen férsorjning.

Uppdraget redovisades pa KSAU 2022-05-18, § 72
Arena Arbetsmarknad

Vuxenutbildningen &ar en del i helhetsuppdraget att individen ska komma till egen férsorjning. | det
uppdraget ar behov av samverkan nddvandig. Samverkanspartner i arbetsmarknadsfragor ar bland
annat andra sektorer, naringsliv, regionalt samordningsforbund, Lansstyrelse och
Arbetsformedling. Samverkan beror aven aspekter som individens maende och forutsattningar for
att kunna komma i egen forsorjning. Aven har ar samverkan nédvandig exempelvis med
socialtjanst, primarvard och forsakringskassa. Ytterst handlar det om en helhetssyn och
forhallningsatt kring individen.

Det ar av vikt att vuxenutbildningen finns néra befolkningen for att vara tillganglig. Under 2021 har
vi fortsatt att erbjuda distansutbildning lokalt i Valdemarsviks kommun med coachning pa plats.
Under 2022 fortséatter vi att utveckla larcentrum ytterligare da vi aven i ar fatt statliga medel till
detta. En brist ar tillgang pa studie- och yrkesvagledning (20% tjanst) under 2021 och under forsta
halvaret 2022 som medfort att uppdraget inte utforts optimalt. Rekrytringsomgang tva har
genomfort och en studie- och yrkesvagledning tjanst ar rekryterad och kommer bdrjan under
hdsten 2022.

Ett komplett vuxenutbildningspaket erbjuds via samverkan regionalt. | egen regi erbjuds
yrkesutbildningar inom vard och omsorg, barnskétare och I6ne- och ekonomiassistent.

Vuxenutbildningen ar en uttalad del i kompetensforsorjningen. Detta medfor att det ar behoven pa
arbetsmarknaden som styr vilka yrkesutbildningar vi bor erbjuda och bevilja. Vuxenutbildningen &r
ett viktigt verktyg for att komma i sysselsattning. En god kompetens i studie- och yrkesvagledning
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for att lotsa manniskor framat mot studier/praktik for att sedan komma in pa arbetsmarknaden eller
i hogre studier ar nédvandig.

En regional samverkan sker i natverk. | natverk gors ocksa ansokningar om statsbidrag fran
Skolverket. Fordelning av tilldelade medel sker aven regionalt. Utbildningsinsatser i kombination &r
det som forordas som framgangsrikt t ex att lasa SVA/SFI parallellt med yrkesutbildning.

Yrkes- och studievéagledningen forstarkas for att minska antalet elever som hoppar
av gymnasiet eller byter inriktning under pagaende utbildning.

Uppdraget redovisades pa KSAU 2022-05-18, §73.
Nedan féljer en beskrivning av paborjade eller planerade insatser:

Arbete pagar for att sakerstalla SYV-kompetens till saval grundskola som vuxenutbildning
Regional samverkan med LIU kring SYV-plan

Forbattra 6verlamnande grundskola och mottagande gymnasieskola

Forbattra uppféljning och det systematiska kvalitetsarbetet

Arbete for att sékerstalla SYV-kompetens

Idag finns det tjugo procent studie- och yrkesvagledarkompetens pa Arena arbetsmarknad och
attio procent pa grundskolan. Tjugo procent pa Arena arbetsmarknad tacker inte behovet. Pa
grund av pensionering har en rekryteringsprocess inletts. Rekryteringsforsok vid arsskiftet ledde
inte till nAgon anstallning. Ny rekryteringsprocess ar inledd under april manad. Dessvarre rader
brist pa behoriga studie- och vagledare. Pa grund av misslyckad rekrytering och for att
samverkansmojligheter med grannkommuner inte funnits, har dialog med vagledningsforetag forts.
Det ar ocksa maojligt att kopa timmar, men den lésningen ar dyrare &n att anstalla i egen regi.

SYV-plan

Pagaende regional samverkan genom Linkopings universitet kring SYV-plan i syfte att forbattra
och férebygga felval och omval.

Forbattra éverlamnande grundskola och mottagande gymnasieskola

Rutiner for éverlamnade fran grundskola till gymnasieskolor har setts 6ver. Tillaggsbelopp skickas
med fran dag ett pa gymnasieskolan for att undvika att eleven tappar stod. | mottagande av
gymnasieskolan ska olika stddinsatser féljas upp skyndsamt och dokumenteras.

Forbattra uppféljning och det systematiska kvalitetsarbetet

Det behovs ett erforderligt underlag for att mojliggora analys och insattande av effektiva atgarder.
Kommunens uppfdljningsarbete behtéver kompletteras med fragestallningar och elevintervjuer. |
uppféliningsarbetet ska aven fragestallningar kring extra anpassningar och sarskilt stéd
systematiseras och dokumentation sakerstéllas.

Med start ht. 22 ska elevers synpunkter foljas upp i fokusgruppsintervjuer med ett urval av elever
fran olika gymnasieskolor. Detta har varit pa gang tidigare men stallts pa vant p g a pandemin.

Feriejobb

For manga ungdomar kan ett feriejobb vara ett viktigt forsta kliv in p& arbetsmarknaden och for
fortsatt studie- eller yrkesval. Arena arbetsmarknad arbetar aktivt for att utbka antalet ferieplatser.
For sommaren 2022 har 28 ungdomar sokt och fatt plats i feriepraktik

Séakerstalla att det finns god och nara vard nar invanarna behover.

Uppdraget redovisades pa KSAU 2022-08-24, §85.
13
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Utvecklingen av en Néara vard pagar pa lokal, regional och nationell niva. For att halso- och
sjukvarden och omsorgen ska vara fortsatt effektiv och av hog kvalitet kravs en omstallning i hela
vard- och omsorgssystemet. Detta for att kunna moéta invanarnas behov och den demografiska
utvecklingen pa ett battre satt. Nara vard ar inte en ny organisationsniva eller en ny benamning pa
dagens primarvard utan snarare ett nytt satt att arbeta med halsa, vard och omsorg. Det &ar en
personcentrerad halso- och sjukvard och omsorg dér personen ar delaktig utifran sina formagor
och preferenser och dar samarbete mellan regioner och kommuner ar centralt. Den narmsta
varden ar den som patienten/brukaren kan ge sig sjalv, vilket benamns som egenvard, samt det
stdd kommuner och regioner kan ge for att mojliggéra detta.

Stimulansmedel 2022

Arets stimulansmedel ska enligt 6verenskommelsen mellan staten, regioner och kommuner 2022
anvandas for:

e Utveckling av den nara varden med primarvarden som nav.
Goda forutsattningar for vardens medarbetare.

Inom sektor Stoéd och omsorg finns en projektledare som tillsammans med en lokal arbetsgrupp
upprattat en plan for omstallningen till Nara Vard. Samverkan sker med vardcentralen.
Arbetsgruppen arbetar med olika mindre projekt. Legitimerad personal handleder studenter. En
utbildning i rehabiliterande forhallningssatt genomforts. Lansgemensamt material har tagits fram.

Samarbetet med regionen och kommunens interna samverkan i preventionsarbetet
forstarkas sa att bade barn, ungdomar och aldre far battre maojlighet till god halsa
och bra levnadsvillkor.

Uppdraget redovisades pa KSAU 2022-08-24, § 84.
Samverkan kring preventiva insatser for barn och ungdomar

Overvikt och fetma okar saval nationellt som lokalt i Valdemarsvik. Elevhalsan i Valdemarsvik har
utvecklat sitt preventiva arbete med att fanga upp barn som ar dverviktiga eller ligger i riskzonen.

Personal frAin kommunens skolor tréffar regelbundet Region Ostergétlands habilitering och
logopedmottagning for att diskutera samverkan och rutiner. Aven forskolans specialpedagog
samverkar med Regionen kring barn med sprak/talsvarigheter. Valdemarsviks elevhalsa far idag
stod av Soderkopings specialpedagog kring de elever som har ngn sprak/talsvarighet, och under
hdsten 2022 kommer Valdemarsviks elevhalsa att tréffa logopedmottagningen tillsammans med
Soderkopings elevhalsa.

Framtagande av tva nya samverkansavtal med Region Ostergétland pagar, ett med habiliteringen
och ett med psykiatrin.

Forskolan har ett 6kat samarbete med Individ- och familjeomsorgen (IFO) kring orosanmalningar
sedan 2021.

Under aret har riktlinjer och rutiner for att framja narvaro och minska franvaro i Valdemarsviks
kommuns forskolor och skolor tagits fram.

Det finns &ven en samverkan mellan férskola och elevhalsan kring familjer med barn om har
intellektuell funktionsnedsattning.

Under hosten 2022 planerar forskolan, Rad och stod att 6ppna upp en form av 6ppen forskola i
Gusum i samverkan med kommunens kulturverksamhet (biblioteket).

En modell for tematiska foraldramaéten har tagit fram i samverkan mellan forskola, skola samt Rad
och stdd. Modellen innebér bla att férskolornas och skolornas foraldramoten samordnas under ett
14
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gemensamt tema. Under 2022 &r det gemensamma temat Internet, sociala medier och spel.

Samverkan kring preventiva insatser for aldre
ABC — psykisk hélsa for aldre

Sektor Stéd och omsorg deltar i Region Ostergétlands projekt ABC psykisk hélsa for éldre” (ABC
= Act-Belong-Commit) sedan i mars 2022. ABC-modellen syftar till att framja befolkningens
psykiska hélsa. Detta sker genom att sprida kunskap till allménheten om hur psykisk hélsa kan
starkas och bibehallas, samt att hanvisa till aktérer och aktiviteter i civilsamhallet som bidrar till
gemenskap och meningsfullhet.

Kultur for aldre

Alla ska ha mdjlighet att delta i kulturlivet ar en del i de nationella och regionala kulturpolitiska
malen. Aldre personer som ar i behov av samhallets stéd har, precis som barn och unga, svart att
kunna ta del av det kulturutbud som finns. Region Ostergétlands insatser inom kultur for aldre
syftar till att oka tillgangligheten till ett kulturutbud med konstnarlig kvalitet utifran de aldres
onskemal och behov.

Initiera och landa i beslut kring sarskilda boenden i kommunen

Ringgarden kommer att sta fardig i december 2023, det innebar 30 andamalsenliga platser pa vart
vard- och omsorgsbhoende i Ringarum. Det innebar dven att en organisationsoversyn behover
goras inom &ldreomsorgen.

Vammarhojden ar i behov av ombyggnation for att méta kraven pa ett modernt vard- och
omsorgsboende. Kommunen ska ga in i ett forprojekteringsarbete ihop med Regionen som &ger
fastigheten.

Arbeta med att utveckla tillganglighet, service, information till och dialog med
kommunens medborgare och naringsliv.

Samverkan sker med néaringsliv genom dialog och kartlaggning av arbetskraftsbehov. Under mars
manad uppréattades en reception for flyktingmottagning utifran skyddsbehov for flyktingar fran
Ukraina. | beredskapen for att ta emot flyktingar i kommunalt boende har dialog med andra
sektorer, naringslivsidkare, medborgare, media, Svenska kyrkan med flera varit central.

Det har varit av stor vikt att vi varit tillgangliga varfor bland annat ett journummer inréttades.

Pandemin har varit begransande, under hdsten planeras anhorigtraffar och det har varit ett forsta
mote om samverkan med Roéda Korset.

Sammantagen prognos for maluppfyllelsen

Sammantaget prognostiserar kommunen en god maluppfyllelse i verksamheten pa helarsbasis.
Det finns till en del en upparbetad verksamhetsskuld efter pandemin. Vad som kvarstar av denna
vid arsskiftet redovisas i arsredovisningen. Inriktningsmalen &r flerariga och maluppfyllelsen ska
ses i ett langre perspektiv.

For de prioriterade uppdragen gors den samlade bedémningen att arbetet kommit langt under
arets sju forsta manader. Flertalet uppdrag ar flerariga och har en malinriktad karaktar. Darfor ar
det vasentligt att i delarsbokslutet kommentera hur arbetet med uppdragen fortgar och att det
kommit igdng pa ett tydligt satt.
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Personalredovisning

Kompetensforsorjning/Rekrytering

En av de viktigaste uppgifterna for en ledare ar att sakerstalla kompetensférsorjningen i sin
verksambhet. Ett stort arbete med att kartlagga kompetensforsorjningsbehov har med stod fran HR
genomforts i verksamheterna.

En viktig parameter for att klara framtida kompetensforsorjning ar att 6ka andelen heltidsarbetande
medarbetare. Andelen heltidsarbetare har fran 2021 72,85% okat till 74,23 % fram till och med juli
2022. Under perioden 2022-01-01 — 2022-07-31 har andelen heltidsarbetande medarbetare okat
med 1,23 % inom kommunen. Medelsysselsattningsgraden for anstéllda ar 94,43 % och for
kvinnor motsvarar den 93,50% och for mén 98,55 %.

Nyckeltal personal 2022 07 2021 07
Antal tillsvidareanstéllda 590 571
Medelalder 48 ar 49 ar
Antal tillsvidareanstéllda som arbetar | 74,23% 72,85%
heltid

Medelsysselséattningsgrad 94,43% 93,81%
Frisknarvaro 24,73% 29,50%
Langtidsjukfranvaro 24.27% 24.,49%
Sjukfranvaro total 7,28% 6,55%

Sjukfranvaron januari till och med juli har 6kat jamfort med foregaende ar.

Arbetsmiljo
Utveckling av det systematiska arbetsmiljoarbetet genom att sékerstalla den systematiska
processen med hjalp av it-systemet (K)IA som ags och drivs av AFA fortsatter.

Diagramrubrik
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Riskobservation Tillbud Olycksfall

Riskobservationer: 30 st, tillbud: 90 st, olycksfall: 36 st

Av de rapporterade olyckshandelserna i KIA ar det framst fardolycksfall, hot % vald (fran
brukare/elev) samt arbetssjukdom.

Forvaltningen har deltagit i en undersékning (samma undersékning genomfordes under) av
arbetsmiljon via Linkpings universitet. Resultatet visar pa att vi i genomsnitt foljer snittet i Sverige
oberoende av bransch men att det finns vissa forbattringsomraden.

Uppfdljning HME-enkat
Verksamheterna arbetar med att ta fram handlingsplaner i dialog med medarbetarna utifran
resultatet fran medarbetarundersokningen som genomférdes under 2021. Uppfdljning sker genom
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ny medarbetarundersokning (HME-enkat) under november. Resultatet for 2020 ars HME-enkat var
nagot hogre (76,7) i jamforelse med 2021 da resultatet var 76,4. Enkatsvaren i senaste
undersokningen visar att férvaltningen behover se 6ver chefers arbetsmiljo da de upplever en hog
arbetsbelastning och att det inte finns tillrackligt med stodresurser. 100 % svarar positivt pa fragan
om att rekommendera arbetsgivaren till andra.

Lonebildning

Lonepolitiken fortsatter att utvecklas, alla medarbetare har individuell [6n utifran prestation och
bidrag till maluppfyllelse. Arbetet fortgdr med att analysera befintliga Ionestrukturer i syfte att 6ka
I6nespridning som en del av den strategiska kompetensforsdrjningen. Lonerevisionen har
genomforts individuellt efter k&nda kriterier for alla medarbetare med ett utfall motsvarande 2,7 %.

Visselblasarfunktion har i juni inforts med stod fran upphandlad leverantor.
Ekonomisk dversikt

Prognos pa helar, arets resultat samt budgetavvikelse

Resultatet per den 31/7 uppgar till +23,5 mnkr och det prognostiserade helarsresultatet till +21,6
mnkr.

Driftbudgeten, verksamheterna

Mnkr, netto Budget Utfall 31/7 Prognos/avvikelse

Barn Utbildning -187,7 -99,1 0,0
Arbetsmarknad och Kultur

Stéd och Omsorg -230,8 -137,6 0,0
Service och -72,3 -44.5 -7,5
Samhallsbyggnad

Ré&ddningstjanst -7,4 -4,7 0,0
Politisk verksamhet -5,1 -2,8 -0,1
Summa -503,3 -288,6 -7,6
Finansférvaltning 513,5 312,2 19
Arets resultat 10,2 235 11,4

Barn, Utbildning, Arbetsmarknad och Kultur

Sektorn redovisar en nollprognos dar gymnasieskolan har ett underskott pa 3,0 mnkr som méts av
ett 6verskott i samma storlek inom ledning och administration. Underskottet pa gymnasieskolan ar
framst kopplat till kostnader for Riksgymnasiet for rérelsehindrade.

Stéd och Omsorg
Halso-och sjukvard gor ett negativt resultat pga. inhyrd personal och 6kade drivmedelskostnader.

Inom aldreomsorgen finns flera orsaker till det negativa resultatet: 6kade drivmedelskostnader,
hdga dvertidskostnader, extra ersattning till semestervikarier samt kostnader fér skyddsutrustning
dar inga statliga medel ersatter detta langre.

Statsbidragen tacker dock en stor del av dessa tkade kostnader inom &ldreomsorgen.

Individ- och familjeomsorgen gor ett positivt resultat. Sammantaget resulterar detta i en prognos
som visar ett noll resultat.

Service och samhallsbyggnad
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Kost och stad prognostiserar ett underskott pa 0,2 mnkr. Kraftiga prishojningar har speglat arets 7
forsta manader. Framst pa livsmedel men &ven transport, forbrukningsartiklar och évriga
kostnader. Anpassningar av matsedlar har gjort en del men da aven intakter minskat ger det hela
ett negativt resultat.

For skolskjuts och fardtjanst bedoms ett underskott uppsta pa ca 1,0 mnkr.

Gata, park och idrottsanlaggningar prognostiserar ett underskott pa 2,3 mnkr . Underskottet
aterfinns mestadels hos verksamheterna ishall, vintervaghallning och ledning.

Fastighetsavdelningen bedomer att arets underskott mot budget uppgar till 3,5 mnkr. Detta ar
framforallt kopplat till Stromsvik och fastigheter dar intakter saknas sasom Folkets hus,

Miljoverksamheten och Samhallsplaneringen redovisar ett prognostiserat underskott om 0,3 mnkr
respektive 0,2 mnkr.

For den avgiftsfinansierade verksamheten VA och Renhallning visar prognosen pa att
verksamheterna haller budget.

Réaddningstjanst
Verksamheten haller budget enligt prognosen.
Politisk verksamhet

Valnamnden beraknar ett underskott pa 0,1 mnkr till foljd av justerade arvoden, utokat
materialinkdp och 6kad sakerhet kring valet,

Finansforvaltningen

Skatteintdkterna beraknas ¢verstiga budgeten med 16,2 mnkr. Finansnettot ger ett prognostiserat
overskott pa 1,3 mnkr och anslagen for lone- och kapitalkostnadskompensation ger ett dverskott
pa 5,0 mnkr. Till detta kommer nedskrivningar av aldre fordringar pa -3,5 mnkr. Detta ger ett
samlat 6verskott pa 19,0 mnkr.

Avstamning av de finansiella malen for god ekonomisk hushallning

| 2022 ars Mal & Budget finns inriktningsmalet "Den resurseffektiva kommunen". Under detta mal
aterfinns resultatmalen: "Kommunen ska uppna budgeterat dverskott for koncernen" och
"Kommunen ska finansiera minst 50% av de aktuella investeringarna utan att Iana". Det
framkommer &ven under indikatorer och matt att soliditeten ska vara oférandrad.

Det budgeterade resultatet uppgar till 10,2 mnkr. Delarsbokslutets resultat ar 23,5 mnkr och
prognosen pekar mot ett resultat pa 21,6 mnkr. For koncernen &r resultatet och prognosen 0,2
mnkr lagre.

| delarsbokslutet har 100% av investeringarna finansierats utan att lana. Dartill har en amortering
av befintlig laneskuld skett med 14,5 mnkr.

Soliditeten uppgar till 39,9 % i delarsbokslutet att jamfora med 2021 ars bokslut 35,5 %. Detta ar
en stor forstarkning som beror dels pa det goda resultatet och dels pa att investeringsnivan de
forsta sju manaderna varit 1ag och balansomslutningen minskat nagot litet. Inklusive
pensionsskulden inom linje ar soliditeten 12,7 % (8,2%).

Investeringsprognosen pekar mot en investeringsniva pa 77,6 mnkr innevarande ar. Med ett
resultat pa 21,6 och avskrivningar pa 20,0 mnkr blir arets upplaningsbehov ca 35,0 mnkr. Detta
innebar att kommunen kommer att klara att finansiera minst 50% av arets investeringar med egna
medel.

18



—

e

VALDEMARSVIKS
KOMMUN

Balanskravsutredning

Mnkr Delér 2022 Prognos 2022

Arets resultat enligt resultatrakningen 23,5 21,6
Justering for reavinster 0,0 0,0
Avsattning till 0,0 0,0
resultatutjamningsreserv

Arets balanskravsresultat 23,5 21,6
Negativt balanskravsresultat fran 0,0 0,0
foregdende ar

| bade delarsbokslutet och prognosen ar balanskravsresultatet positivt. Nagon bedémning kring
eventuell avsattning till resultatutjamningsreserv gors inte i delarsbokslutet. |

resultatutiamningsreserven finns 27,0 mnkr upparbetat sedan tidigare ar.

Rakenskaper

Resultatrakning

RESULTATRAKNING Kommunen
(belopp i mnkr) not | Budget Jan-Jul Jan-Jul AR 2021 Resultatpro
2022 2022 2021 gnos

Verksamhetens intakter 1 135,0 89,2 91,0 135,9 136,0

Verksamhetens kostnader 2 634,6 -376,0 -350,8 -630,6 -640,7

Avskrivningar 2 -19,0 -11,8 -10,7 -18,6 -20,0

Verksamhetens -518,6 -298,6 -270,5 -513,3 -524,7

nettokostnader

Skatteintakter 3 352,6 2119 202,9 350,0 362,1

Skatteutjamning 4 152,3 95,0 93,6 164,8 158,2

Fastighetsavgift 5 26,2 15,7 15,1 26,0 27,0

Summa skatteintékter och 531,1 322,6 311,0 540,8 547,3

bidrag

Finansiella intakter 5 1,0 0,5 0,3 0,5 0,7

Finansiella kostnader -3,3 -1,0 -0,8 -1,4 -1,7

Summa finansnetto -2,3 -0,5 -0,5 -0,9 -1,0

Resultat fore extraordinara 0 23,5 40,6 26,6 21,6

poster

Extraordinédra intakter 0 0 0 0 0,0

Extraordinéra kostnader 0 0 0 0 0,0

ARETS RESULTAT 10,2 23,5 40,6 26,6 21,6
Sammanstalld redovisning

RESULTATRAKNING Sammanstalld Sammanstalld

(belopp i mnkr) not | Jan-Jul 2022 Jan-Jul 2021

Verksamhetens intakter 1 90,0 91,5
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RESULTATRAKNING Sammanstalld Sammanstalld

Verksamhetens kostnader 2 -375,7 -350,2
Avskrivningar 2 -13,0 -11,9
Verksamhetens -298,7 -270,6
nettokostnader

Skatteintakter 3 211,9 202,9
Skatteutjamning 4 95,0 93,6
Fastighetsavgift 4 15,7 15,1
Summa skatteintakter och 322,6 311,6
bidrag

Finansiella intakter 5 0,4 0,2
Finansiella kostnader -1,0 -0,8
Summa finansnetto -0,6 -0,6
Resultat fore extraordinara 23,3 40,3
poster

Extraordinara intakter 0 0
Extraordinéra kostnader 0 0
Skatt pa arets resultat 0 0,2
ARETS RESULTAT 233 40,3

Kassaflédesrapport

KASSAFLODESRAPPORT Kommunen

(belopp i mnkr) not | JAN-JUL 2022 JAN-JUL 2021 AR 2021

DEN LOPANDE VERKSAMHETEN

Arets resultat 23,5 40,6 26,6
Justering for ej likviditetspaverkande poster 0
- Av- / Nedskrivningar 11,8 11,0 18,8
- Avséttningar pensioner 0,9 0,6 0,4
- Ovriga ej likviditetspaverkande poster -0,1 0,1 0,2
Justering for rérelsekapitalférandring 6 -10,6 -19.,4 -9,5
Kassaflode fran I6pande verksamhet 2,0 32,9 36,5

INVESTERINGSVERKSAMHETEN

Investering i materiella anlaggningstillg 7 -22,6 -21,7 -35,1
Forsaljning av materiella anlaggningstillg 0 0 0
Investering i finansiella anlaggningstillg -0,2 0 0
Forsaljning av finansiella anlaggningstillg 0 0 0
Kassaflode fran investeringsverksamhet -22,8 -21,7 -35,1

FINANSIERINGSVERKSAMHETEN

Okning av langfristiga fordringar 0 0 0

Minskning av langfristiga fordringar 0 0 0
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KASSAFLODESRAPPORT Kommunen

Nyupptagna lan 0 15,0 15,0

Amortering av skuld -14,5

Okning 6vriga langfristiga skulder

Kassaflode fran finansieringsverksamhet -14,5 15,0 15,0

Arets kassaflode -11,8 26,2 16,4

Likvida medel vid arets borjan 55,3 38,9 38,9

LIKVIDA MEDEL VID ARETS SLUT 43,5 65,1 55,3
Sammanstalld redovisning

KASSAFLODESRAPPORT Sammanstalld

(belopp i mnkr) not | JAN-JUL 2022 JAN-JUL 2021

DEN LOPANDE VERKSAMHETEN

Arets resultat 23,3 40,3

Justering for ej likviditetspaverkande poster

- Av- / Nedskrivningar 13,0 12,2

- Avsattningar pensioner 0,9 0,6

- Ovriga ej likviditetspaverkande poster -0,1 0,1

Justering for rérelsekapitalférandring 6 -11,6 -20,7

Kassaflode fran I6pande verksamhet 2,2 32,5

INVESTERINGSVERKSAMHETEN

Investering i materiella anlaggningstillg 7 -23,0 -21,7

Forsaljning av materiella anlaggningstillg 0 0

Investering i finansiella anléaggningstillg -0,2 0

Forsaljning av finansiella anlaggningstillg 0 0

Kassaflode fran investeringsverksamhet -23,2 -21,7

FINANSIERINGSVERKSAMHETEN

Okning av langfristiga fordringar 0 0

Minskning av langfristiga fordringar 0 0

Nyupptagna lan 0 15,0

Amortering av skuld -14,5

Okning 6vriga langfristiga skulder

Kassaflode fran finansieringsverksamhet -14,5 15,0

Arets kassaflode -12,2 25,8

Likvida medel vid arets borjan 57,6 41,0

LIKVIDA MEDEL VID ARETS SLUT 45,4 66,8
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Balansrakning

BALANSRAKNING Kommunen

(belopp i mnkr) not | 220731 210731 211231
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar 8

Mark, byggnader, tekniska 389,0 348,1 381,2
anlaggn

Maskiner och inventarier 21,8 19,2 21,2
Pagaende nyanlaggningar 8,3 35,4 5,9
Langfristiga fordringar 9 38,9 38,9 38,9
Vardepapper och andelar 10 8,9 8,7 8,7
Summa anlaggningstillgangar 466,9 450,3 455,9
Omsattningstillgangar

Forrad 0,3 0,3 0,3
Exploateringsfastigheter 11 0,1 0,2 0,1
Kortfristiga fordringar 12 72,8 136,6 78,4
Kassa och bank 43,5 65,1 55,3
Summa omsattningstillgangar 116,7 202,1 134,1
SUMMA TILLGANGAR 583,6 652,4 590,0
EGET KAPITAL,

AVSATTNINGAR

OCH SKULDER

Eget kapital

Eget kapital 233,1 223,6 209,6
darav arets resultat 23,5 40,6 26,6
Summa eget kapital 233,1 223,6 209,6
Avsattningar 13

Avséttningar pensioner 11,7 11,0 10,8
Avsattning aterstéllande av

deponi

Summa avsattningar 11,7 11,0 10,8
Skulder

Langfristiga skulder 231,1 2455 245,7
Kortfristiga skulder 14 107,7 172,2 123,9
Summa skulder 338,8 417,7 369,6
SUMMA EGET KAPITAL,

AVSATTNINGAR

OCH SKULDER 583,6 652,4 590,0

22



— o~

1

VALDEMARSVIKS

KOMMUN

BALANSRAKNING

Kommunen

Ansvars- och
borgensfoérbindelser

Pensionsforpliktelser som inte
upptagits

bland avsattningar och skulder 158.7 165,0 161,1

Borgensataganden 15 0,1 0,1 0,1
Sammanstalld redovisning

BALANSRAKNING Sammanstalld Sammanstalld

(belopp i mnkr) not | 220731 210731

TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar | 8

Mark, byggnader, tekniska 4248 385,0

anlaggn

Maskiner och inventarier 23,3 20,9

Pagaende nyanlaggningar 8,3 35,4

Langfristiga fordringar 9 0 0

Vardepapper och andelar 10 7.9 7,7

Summa anlaggningstillgangar 464,3 448,9

Omsattningstillgangar

Forrad 0,3 0,3

Exploateringsfastigheter 11 0,1 0,2

Kortfristiga fordringar 12 70,2 133,3

Kassa och bank 45,4 66,7

Summa omsaéttningstillgangar 116,0 200,5

SUMMA TILLGANGAR 580,3 649,4

EGET KAPITAL,

AVSATTNINGAR

OCH SKULDER

Eget kapital

Eget kapital 2339 2239

darav arets resultat 23,3 40,3

Summa eget kapital 233,9 223,9

Avséttningar 13

Avséttningar pensioner 11,7 11,0

Avsattning aterstallande av

deponi

Summa avsattningar 11,7 11,0
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BALANSRAKNING Sammanstalld Sammanstalld

Skulder

Langfristiga skulder 231,1 2455
Kortfristiga skulder 14 103,6 168,9
Summa skulder 3347 414,5

SUMMA EGET KAPITAL,
AVSATTNINGAR

OCH SKULDER 580,3 649,4

Ansvars- och
borgensforbindelser

Pensionsforpliktelser som inte

upptagits
bland avséttningar och skulder 158,7 165,0
Borgensataganden 15 0 0,1

Noter och redovisningsprinciper

Noter och redovisningsprinciper

Samma redovisningsprinciper anvands som vid kommunens arsredovisning.

Noter till resultatrakningen

Avser perioden januari t.o.m. juli &r 2022 samt

jamforelsetal perioden januari t.o.m. juli &r 2021

Not 1 Ovriga rérelseintakter

Belopp i mnkr 2022 Kommunen 2022 Sammanstalld 2021 Kommunen

Realisationsvinst 0,2 0,2 0,1

Exploateringsresultat 0 0 11
0,2 0,2 1,2

Not 2 Verksamhetens kostnader

Avser verksamhetens externa kostnader. Skattekostnader, rantor och avskrivningar ingar ej.

Not 3 Skatteintakter

Belopp i mnkr 2022 Kommunen 2022 Sammanstalld 2021 Kommunen

Egna skatteintakter 207,8 207,8 198,3
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Noter och redovisningsprinciper

Prel slutavr 2019

Prel slutavr, foreg ar, just. 1,6 1,6 2
Prel slutavr. Innev. ar 2,5 25 2,6
2119 211,9 202,9

Not 4 Skatteutjamning *)

Belopp i mnkr 2022 Kommunen 2022 Sammanstalld 2021 Kommunen
Inkomstutjamning 64,4 64,4 62,6
Kostnadsutjamningsavg/bid 3,6 3,6 6,4
Generellt bidrag fran staten 5,7 57 1.8
Regleringsbidrag/avgift 12,3 12,3 13,4
LSS-utjamning 9,1 9,1 9,4
Fastighetsavgift 15,7 15,7 15,1
110,8 110,8 108,7

Not 5 Finansiella intakter

Belopp i mnkr 2022Kommunen 2022 Sammanstalld 2021 Kommunen
Rénteintakter 0 0 0
Rantor fran koncernforetag 0,1 0 0,1
Forlagslan Kommuninvest 0,4 0,4 0,2
0,5 0,4 0,3

Noter till kassaflodesanalysen ‘

Avser perioden januari t.o.m. juli &r 2022 samt

jamforelsetal perioden januari t.o.m juli &r 2021

Not 6 Justering for rorelsekapitalets forandring

Belopp i mnkr 2022 Kommunen 2022 Sammanstalld 2021 Kommunen

Okning (-)/minskning (+) av 5,6 4,6 7
kortfristiga fordringar

Okning (+)/minskning (-) av -16,2 -16,2 -26,5
kortfristiga skulder

Okning (-)/minskning (+) av 0 0 0

forrdd/exploateringsfastigheter

-10,6 -11,6 -19,5

Not 7 Nettoinvesteringar
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Noter och redovisningsprinciper

Belopp i mnkr 2022 Kommunen 2022 Sammanstalld 2021 Kommunen

Periodens utgifter 22,6 23 22,2

Investeringshidrag 0 0 -0,5
22,6 23 21,7

Noter till balansrakningen

Avser stéllningen vid aktuell periods slut 2022-07-31 samt stéllningen vid 2021-07-31

Not 8 Materiella anlaggningstillgangar

Belopp i mkr 2022 Kommunen 2022 Sammanstalld 2021 Kommunen
Markreserv 25,9 25,9 23,3
Verksamhetsfastigheter 216,6 216,6 181,6
Fastigheter, 84,4 120,2 83,1
affarsverksamhet
Publika fastigheter 49,5 49,5 47,1
Fastigheter, annan 12,6 12,6 13
verksamhet
Maskiner och Inventarier 21,8 23,3 19,2
Pagaende ny-till- 8,3 8,3 35,4
ombyggnad

419,1 456,4 402,7

Not 9 Langfristiga fordringar

Belopp i mnkr 2022 Kommunen 2022 Sammanstalld 2021 Kommunen

Vetab 4,7 0 4,7

Centrumhuset AB 34,2 0 34,2
38,9 0 38,9

Not 10 Vardepapper och andelar

Belopp i mkr 2021 Kommunen 2021 Sammanstalld 2020 Kommunen AR
Vetab 0,1 0 0,1
Centrumhuset AB 0,9 0 0,9

Kommuninvest Ek Forening

Andelskapital 0,3 0,3 0,3
Forlagslan 1,3 1,3 1,3
Sarskild medlemsinsats 5,4 5,4 5,2
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Noter och redovisningsprinciper

FSF AB (For Smakom 0 0 0

Forsakr)

Raddningstj Ostra 0,3 0,3 0,3

Gotaland

Ostsvenska 0,1 0,1 0,1

Yrkeshogskolan

Kommunassurans Syd 0,5 0,5 0,5

Inera AB 0 0 0

Ovrigt 0 0 0
8,9 7.9 8,7

Andelskapitalet i Kommuninvest ekonomisk férening avser inbetalt andelskapital vid medlemskapet. Det totala
insatskapitalet for Valdemarsviks kommun uppgar till 8 423 tkr.

Not 11 Exploateringsfastigheter

Belopp i mkr 2022 Kommunen 2022 Sammanstalld 2021 Kommunen

Omrade Borg 0,1 0,1 0,1

Omrade Liljekonvaljen 0 0 0,1

Omrade Takmossen 0 0 0

Omrade Ringarums Prastg 0 0 0
0,1 0,1 0,2

Not 12 Kortfristiga fordringar

Belopp i mkr 2022 Kommunen 2022 Sammanstalld 2021 Kommunen

Kundfordringar 3,4 3,5 8,6

Ovriga kortfristiga 44,7 42,5 110,9

fordringar

Interimsfordringar 24,7 24,2 17,1
72,8 70,2 136,6

Not 13 Avsattningar

Pensionsskulden ar redovisad enligt blandad modell vilket innebér att pensioner intjanade fére 1998 redovisas som
ansvarsforbindelse och att pensioner intjanade fran och med 1998 redovisas som avséttning.

Not 14 Kortfristiga skulder

Belopp i mnkr 2022 Kommunen 2022 Sammanstalld 2021 Kommunen
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Noter och redovisningsprinciper

Leverantorsskulder 12,5 12,7 10,9
Ovr kortfristiga skulder 64,1 59,8 131,7
Semesterloneskuld 22,9 22,9 24,1
Forskott miljoprojekt 8,2 8,2 55

107,7 103,6 172,2

Not 15 Borgensataganden

Belopp i mnkr 2021 Kommunen 2021 Sammanstalld 2020 Kommunen AR
Valdemarsviks IF 0 0 0
Kommunalt férlustansvar 0,1 0,1 0,1

for egnahem

0,1 0.1 0.1

Valdemarsviks kommun har i september 1994 ingatt en solidarisk borgen sasom for egen skuld for
Kommuninvest i Sverige AB:s samtliga nuvarande och framtida forpliktelser. Samtliga 293
kommuner och landsting/regioner som per 2022-07-31 var medlemmar i Kommuninvest ekonomisk
forening har ingatt likalydande borgensforbindelser. Mellan samtliga medlemmar i Kommuninvest
ekonomisk forening har ingatts ett regressavtal som reglerar fordelningen av ansvaret mellan
medlemmarna vid ett eventuellt ianspraktagande av ovan namnd borgensforbindelse. Enligt
regressavtalet ska ansvaret fordelas dels i forhallande till storleken pa de medel som respektive
medlem lanat av Kommuninvest i Sverige AB, dels i forhallande till storleken pa medlemmarnas
respektive insatskapital i Kommuninvest ekonomisk forening. Vid en uppskattning av den
finansiella effekten av Valdemarsviks kommuns ansvar enligt ovan namnd borgensforbindelse, kan
noteras att per 2022-06-30 uppgick Kommuninvest i Sverige AB:s totala forpliktelser till 586 308
mnkr och totala tillgangar till 576 546 mnkr. Valdemarsviks kommuns andel av de totala
forpliktelserna uppgick till 335 mnkr och andelen av de totala tillgangarna uppgick till 322 mnkr.

REDOVISNINGSPRINCIPER

Delarsrapporten ar upprattad i enlighet med lagen om kommunal redovisning och
rekommendationer fran Radet for kommunal redovisning. Undantaget investeringsbidrag som till
viss del minskat anskaffningsvardet och darmed inte redovisats enligt rekommendation RKR 18.1
Intakter fran avgifter, bidrag och férsaljningar. Ej utnyttjade investeringsbidrag till
miljosaneringsprojekten ar skuldbokférda.

Intakter redovisas i den omfattning det ar sannolikt att de ekonomiska tillgangarna kommer att
tillgodogtras kommunen och intékterna kan berdknas pa ett tillforlitligt satt. Den preliminara
slutavrékningen for skatteintakter baseras pa SKR:s juniprognos.

Fordringar har upptagits till de belopp varmed de beraknas inflyta.

Tillgangar och skulder har upptagits till anskaffningsvarde déar inget annat anges. Periodiseringar
av intakter och kostnader har skett enligt god redovisningssed.

Sammanstalld redovisning. | den kommunala koncernen ingar tva helagda fastighetsbolag,
Centrumhuset i Valdemarsvik AB samt Valdemarsviks Etablerings AB. Inga forandringar har skett
under aret i kommunkoncernens sammansattning.

Langfristiga skulder avser lan som upptagits for att finansiera investeringar. Kommande ars
amorteringar klassificeras som kortfristiga skulder. Som langfristiga skulder har aven upptagits
eventuella 1an som forfaller under 2022 och som avses konverteras/omsattas.
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Pensionsskulden redovisas enligt blandad modell. Det innebar att pensionsférmaner intjanade fran
och med 1998 redovisas som avsattning och tidigare ars intjanade pensioner redovisas som
ansvarsforbindelse. Forpliktelser for pensionsataganden for anstallda i kommunen ar beraknade
enligt RIPSO07.

Anlaggningstillgangar ar upptagna till anskaffningsvardet (utgiften minus eventuella
investeringsbidrag) med avdrag for avskrivningar. Linjar avskrivning tillampas, dvs. lika stora
nominella belopp varje &r under den beréknade nyttjandeperioden, mellan 3 och 50 ar.
Avskrivningen baseras pa ursprungligt anskaffningsvarde exklusive eventuellt restvarde och
paborjas nar tillgangen tas i bruk. Intern ranta har under ar 2022 belastat fardigstallda
anlaggningstillgangar med 1,0%.

Omsattningstillgdngar: Vardering av omsattningstillgangar har skett i enlighet med kapitel 6 lagen
om kommunal redovisning. Pabdrjade exploateringsomraden redovisas som omsattningstillgang.
Omklassificering av markreserv till omsattningstillgang vid exploatering sker da detaljplan
faststéllts och vunnit laga kraft.

Sarskilda noteringar: Valdemarsviks kommuns samtliga leasingavtal géllande inventarier
klassificeras som operationella, med en avtalstid om hdgst tre ar.

Investeringsuppfdljning

Projekt, Mkr E(l)szzget lngoa7”31 Avvikelse g(r)ggnos
FORSKOLOR 1,4 1,2 0,2 1,2
RINGGARDEN 39,0 0,9 38,1 32,7
MINDRE FASTIGHETSPROJEKT 9,9 1,0 8,9 5,5
FASTIGHETSUNDERHALL ENLIGT PLAN PLU 4,7 1,4 3,3 4,7
SPONTER KAJER BRYGGOR 15 1,4 0,1 1,5
TOPPBELAGGNING GATOR ENLIGT PLAN (PLU) 1,0 0,0 1,0 1,0
LEKPLATSER UNDERHALL (PLU) 0,3 0,0 0,2 0,3
KULVERTAR 2,0 0,8 1,2 1,4
OVERSVAMNINGSATGARDER 3,0 0 3,0 2,0
UTVECKLING ANLAGGNINGAR OCH GATOR 3,1 1,7 1,4 3,1
UTRUSTNING GATA OCH FASTIGHET 1,9 1,7 0,2 1,9
INVENTARIER OCH UTRUSTNING 24 0,2 2,2 2,4
FASTIGHETSTEKNIK NORRG. 0,5 0,0 0,5 0,5
IT INVESTERINGAR 2,5 0,5 2,0 2,5
VARDSAMVERKAN 0,0 0,4 -0,4 0,6
DETALJPLAN STATIONSHUSET 0,0 0,1 -0,1 0,1
OVRIGT 0,0 0,1 -0,1 0,1
KOP SORBY 2:39 RINGARUM 0,0 2,3 -2,3 2,3
EKONS CAMPING 0,0 7,0 -7,0 7,0
SUMMA 73,2 20,7 52,5 70,8
AVGIFTSFINANSIERAD VERKSAMHET
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Projekt, Mkr Egzdzget g;ga;lgl Avvikelse ;(r)ggnos
VATTEN- OCH AVLOPPSANLAGGNINGAR 7,0 2,0 5,0 3,0
RENHALLNING TOVERUM 0,3 0,0 0,3 0,3
SUMMA AVGIFTSFINANSIERAD VERKSAMHET 7,3 2,0 5,3 3,3
RESERV 15 0,0 1,5 1,5
NETTOINVESTERINGAR 82,0 22,7 59,3 75,6
LANGFRISTIGA FORDRINGAR

UTLAMNADE LAN TILL CENTRUMHUSET OCH VETAB 2,0 0 2,0 2,0
SUMMA ATT FINANSIERA 84,0 22,7 61,3 77,6

Per den 31/7 2022 har 22,7 mnkr av budgeterat 84,0 mnkr foérbrukats av investeringsbudgeten.
Prognosen pekar mot tre storre avvikelser:

Ringgarden +6,3 mnkr

Projektet &r nagot forsenat vilket leder till att delar av projektet forvantas ombudgeteras till ar 2023.
Projektets totalkostnad ar dock oférandrat 79 mnkr.

Mindre fastighetsprojekt +4,4 mnkr.

Projektet nytt kok Sorbyskolan &ar pausat i vantan pa utredning. Detta pga. brister i
omkringliggande fasadkonstruktion.

Investeringar i vatten- och avloppsanlaggningar +3,0 mnkr.

For narvarande ar det stopp i projekteringsprocessen for nytt vattenverk Fallingeberg.
Saneringstakten for ledningsnatet har varit forhallandevis lagt pga. hog personalomsattning.

Detta innebar att prognosen for investeringsbudgeten pekar mot en férbrukning av 77,6 mnkr.

Sektorsvis redovisning

Viktiga handelser

Barn, Utbildning, Arbetsmarknad och Kultur

Aret har inletts med en satsning pa vart arbetsmiljarbete for battre struktur och férutsagbarhet. Ett
narvarande ledarskap efterstravas med ett coachande och tillitsfullt forhallningssatt. En
kompetensforsorjningsplan, med manga insatser for att attrahera och behalla medarbetare i var
kommun och aven gora bra avslut, har skrivits fram. Vi har forstarkt med en bitradande rektor pa
Vammarskolan for ett nara och pedagogiskt ledarskap for en forbattrad maluppfyllelse.

Insatser via Skolverket fortsatter enligt plan och med goda resultat. En utvardering av lasarets
insats sker i delredovisning 2 som ska lamnas till Skolverket den 30 augusti. Vara skolresultat for
slutbetyg for grundskolan gallande meritpoéang och godkant i alla @amnen visar pa en hojning
varterminen 22 jamfort med varterminen 21. Vi kan inte med sakerhet veta vilken insats som gett
effekt d& analysarbete av maluppfyllelse ar komplext. Infor nasta lasar intensifieras arbetet med att
utveckla undervisning och larande.

Med béttre forutsattningar i budget har vi majliggjort kompetensutveckling for medarbetare vilket ar
vardefullt och nodvandigt for att skapa forutsattningar for ett hog kompetens i var sektor. Vi lever i
en foranderlig varld och behdver vara uppdaterade for att folja den rattsliga styrningen och bevaka
forskningen och vilka framgangsfaktorer som leder vart arbete framat.
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Under perioden har grundskola arbetat infor laroplansbytet fran Lgrl1 till Lgr22. Lgr22 boérjar gélla
vid hostterminens start 2022.

I nulaget finns, vad kommunen har vetskap om, 24 ukrainska flyktingar i privat boende inom
kommunen. Kommunerna har tilldelats kommuntal som utgar fran respektive kommuns
forutsattningar. Valdemarsvik har ett kommuntal om 71 flyktingar fran Ukraina. Aviseringar
paborjas under augusti. | september och december kommer kommunen &aven att ta emot 10
kvotflyktingar frdn Kongo.

Pa grund av vikande elevunderlag i arskurs 6 pa Gusums och Ringarums skolor fick rektor for
rektorsomrade 2 tillsammans med férvaltningen i uppdrag att ta fram underlag for tre olika
organisationsalternativ infor htsten 2023. Elever, vardnadshavare och personal har varit delaktiga i
processen och i framtagningen av underlaget. Utskottet har hallits informerade under processen. |
underlaget ingar riskbedémningar och en barnkonsekvensanalys. Genomférandet har fungerat bra.
Ett utbyte med Soéderképings landsbygdsskolor har skett for att 6ka kompetensen i att undervisa i
aldersintegrerade klasser.

Spanska ambassaden med séllskap besokte var kommun for att se skulpturen av Baltasar Lobo
vid Fyrudden. Dagen erbjod aven utstallning, férelasning och kulturellt utbyte.

Stdd och omsorg

Pandemin har haft fortsatt stor paverkan pa verksamheten. Detta ger utslag pa det ekonomiska
utfallet genom hoga kostnader for sjukfranvaro samt 6vertid. Det har varit stora utmaningar att
rekrytera saval utbildade medarbetare som sommarvikarier. Medarbetare har darfor erbjudits att
I6sa in semesterveckor mot ekonomisk erséttning. Det har raddat sommarens bemanning samt
givit verksamheten en god och saker kvalitet. En utvardering av arets semesterplanering ska goras
for att se dver arbetssatt och rutiner infor kommande somrar. Detta blir ocksa en del i arbetet med
kompetensforsorjningsstrategin.

Samtliga medarbetare inom sektorn inbjods till en inspirationsdag med en tankvéard och
underhallande forelasare. Dagen mojliggjordes via riktade statsbidrag och utvarderingen visade pa
att dagen var mycket uppskattad.

Under juli meddelande Smittskyddsenheten inom region Ostergétland att medarbetare ater ska
anvanda munskydd kontinuerligt i verksamheten beroende pa dkad smittspridning i samhallet.

Aldreomsorg

Under varen har utbildningar som &r viktiga for verksamheten paborjats. Arets statsbidrag till
aldreomsorgen har skapat forutsattningar for utbildningsinsatser, aktiviteter for aldre och fokus pa
psykisk halsa. Forsta delen av ett projekt om aterhamning har genomforts och mojligheterna som
projektet med aktivitetsledare har varit mycket uppskattat hos de aldre.

Under sommaren har belaggningen pa Ostergarden varit lagre an under den intensiva varen. Alla
beslut om vard- och omsorgsboende har kunnat verkstallas i tid. Under sommaren har hemtjansten
aven uppdrag for insatser till fritidsboende. Trots utmaningar att [6sa bemanningen har
verksamheterna fatt mycket positiv respons fran enskilda och anhériga.

Forsta spadtaget for renoveringen av Ringgarden togs i juni.
Stod vid funktionsnedsattning

Daglig verksamhet arbetar vidare med att fler deltagare ska kunna erbjudas arbetsplatsférlagd
verksamhet.

Pensionarsklubben ar ater igang och ar mycket uppskattad.

Underlag fér byggnation av ny korttidsverksamhet har med hjélp av fastighetskontoret, konsult och
arkitekt tagits fram och ska presenteras for politiken.

Sommaren innebar utmaningar att hitta vikarier. De vikarier som arbetade har fungerat véldigt bra.

31



—

e

VALDEMARSVIKS
KOMMUN

Det har gatt att genomfora utflykter och andra aktiviteter som planerat.

Ett arbete ska goras for att se 6ver planering for de stodanvandare som har behov da
boendesttdet ar stangt kvallar, helger och storhelger.

Halso- och sjukvard

Under sommaren har verksamheten behdovt ta in legitimerad hyrpersonal da det varit svart att
tillsatta vikarier.

Arbetet med Nara vard pagar genom kunskapsspridning och involvering pa olika nivaer for att
fortsatt utveckla arbetssatt och metoder i syfte att erbjuda en trygg och séker vard och omsorg
nara medborgaren.

Individ - och familieomsorg

Samverkan med elevhalsan har ckat med regelbundna moten. Under varen har diskussioner forts
om hur mer férebyggande arbete kan ske och hur framtidens socialtjanst kan komma att se ut
bland annat utifran nya socialtjanstlagen.

Ett kvalitetsarbete inom forsorjningsstod har paborjats dar nagra kriterier ar i sarskilt fokus. En
lattare okning av unga "hemmasittande”, som efter avslutad skolgang blir kvar i foraldrahemmet
har uppmarksammats. Utifran detta har IFO tillsammans med Arena Arbetsmarknad startat ett
projekt.

IFO har fatt statliga medel for arbete med vald i nara relationer samt familjehemsvard. Utifran detta
kommer en ny funktion som kallas Barnféljare att anstéllas, vars huvuduppdrag ar att félja barn i
placeringar i syfte att kvalitetssakra arbetet.

Service och samhallsbyggnad

Arbetet med att skapa bra forutsattningar for naringslivet i kommunen har varit ett viktigt
fokusomrade under aret. Dialog och kontakter med kommunens foretagare har varit prioriterat och
i linje med detta planeras en ny struktur fér kommunens naringslivsrad. Under hosten kommer
ocksa den sedan tidigare planerade utbildning och arbetsgrupperna for att 6ka kommunens
servicegrad for foretagare att inledas. Under 2022 kommer aven en sa kallade "ndjd-kund-index”-
undersokning att genomforas. Denna kommer fanga upp hur de som haft kontakt med kommunen i
enskilda arenden uppfattar service och bemétande. Resultatet av denna kommer ge en béttre bild
av kommunens serviceniva.

Under arets borjan fattades beslut om att inleda samarbete med Sdderkdpings kommun for att
skapa ett gemensamt plan- och byggkontor. Sammanslagningen verkstalldes den 1 juni, men
arbete kommer att fortga for att 6ka samordning och samverkan kring rutiner och arbetssétt.

Under varen slutférdes upphandlingen av entreprenaden féor ombyggnaden och renoveringen av
Ringgarden i Ringarum. Byggstart var i maj 2022,

Arbetet med utvecklingen av mojligheter till friluftsliv har fortsatt under arets bérjan. Ostgotaleden
har varit fortsatt prioriterad och en mountainbikebana har invigts vid Grannas idrottsplats.

Stod och samverkan med foreningslivet har varit ett viktigt fokusomrade under aret. Det
foreningsrad som bildats har blivit en lyckad satsning och deltagandet har varit stort. | och med
radet har arbete ocksa inletts med att skapa ett fullstandigt foreningsregister. En 6versyn av de
foreningsbidrag kommunen betalar ut har ocksa genomforts och beslut om nya regler vantas fattas
av kommunstyrelsen under juni. Utéver dessa bidrag har aven ett engangsbidrag inforts under
2022 dar ett stort antal foreningar sokt stod av kommunen fér aktiviteter under 2022.

Under arets borjan lanserades en uppdaterad version av kommunens webbplats. Arbete har
darefter fortsatt for att utveckla kommunens intranat och byta plattform for detta. Ett nytt intranat
lanserades under sommaren 2022.
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Framtid

Barn, utbildning, arbetsmarknad och kultur
Vi fortsatter pa inslagen vag med Skolverksinsatser och for att forbattra kvalitetsarbetet i alla led.

Vi utdkar rektorsorganisationen pa Vammarskolan med en bitradande rektor. Det &r ndgdvandigt for
att mojliggora ett narvarande, coachande och tillitsfullt ledarskap.

Forbattring av sektorns systematiska kvalitetsarbete ar en del av de utvecklingsomraden som
identifierats for lasaret 21/22. Mall for kvalitetsrapport och resultatrapporter har under forsta delen
av aret reviderats i samrad med rektorer och verksamhetschefer. Aven en lokal utvecklingsplan ar
framtagen, vilken ska tas i bruk fran och med laséaret 22/23.

En fortsatt utveckling av skolbiblioteken &r viktig for fortsatt fokus pa lasning. Idag finansieras
skolbibliotekarier med Skolverksbidrag. Det ar av stor vikt att efter juni 2023 har
budgetforutsattning att fortsatta arbetet.

Under augusti startade rekryteringen av en ny sektorchef till var sektor. Nuvarande sektorchef och
skolchef [amnar Valdemarsviks kommun for nytt uppdrag sista september.

Stéd och omsorg

Fortsatt ar aterhamtning och kvalitetsarbete i fokus. Manga aktiviteter kommer kunna genomféras
tack vare de statsbhidrag som finns och mojliggér utdékad bemanning, utveckling av verksamhet for
aldre och kompetenshéjande insatser fér medarbetare. Genom héjd grundbemanning och darmed
minskat behov av timvikarier samt vidareutvecklat samarbete mellan verksamheter skapas béttre

arbetsvillkor och kvalitet.

Planering for chefsutbildning fortsatter och sa aven arbetet med kompetensférsorjningsstrategin.
Arbetet med digitalisering och e-tjanster fortgar for att forbattra och effektivisera vard och omsorg
for medborgare och medarbetare.

Arbetet med Nara vard sker genom utbildningsinsatser och olika mindre projekt i syfte skapa nya
arbetssatt som ar mer halsoframjande, férebyggande och habiliterande/rehabiliterande.
Projektgruppen arbetar ocksa for att utveckla samordning inom och mellan vardgivare samt tka
kontinuitet och delaktighet for patienter och narstaende och aven for att utveckla och forbattra
medarbetarnas arbetssituation.

Aldreomsorg
Vardegrunds- och forbattringsarbeten pagar inom bade hemtjanst och vard- och omsorgsboende.

Okning av grundbemanningen har skett och genom att arbeta med underschema och nyttja
personalresurserna effektivt minskas behovet av timvikarier.

Ringgarden kommer att sta fardig i december 2023, det innebar 30 andamalsenliga platser pa vart
vard- och omsorgsboende i Ringarum. Det innebar dven att en organisationséversyn behover
goras inom aldreomsorgen.

Vammarhojden ar i behov av ombyggnation for att mota kraven pa ett modernt vard- och
omsorgsboende. Kommunen ska ga in i ett forprojekteringsarbete ihop med Regionen som ager
fastigheten.

Stdd vid funktionsnedséttning

Inventeringen av nuvarande och framtida behov av bostad med sarskild service har genomforts, sa
aven en o6versyn av kommunens nuvarande boenden. Oversynen visar pa stort behov av att
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utveckla lokaler/bostader och maste fortsatt planeras for.
SKR:s brukarundersokning avseende boende och daglig verksamhet (LSS) ska genomforas.

Under hosten kommer flertalet utbildningsinsatser att genomféras, vilka tidigare har fatt sta tillbaka
pa grund av pandemin.

Halso- och sjukvard

Bemanningssituationen med vakanser och foraldraledigheter innebér att vi till viss del behover
anlita bemanningsforetag. Arbetet med Néara vard fortldper och fokus under aret ska inriktas pa
intern implementering och fortsatt arbete ihop med Vardcentralen.

Arbetet med vaccinationer for saval influensa som Covid-19 pagér och fortgar under hsten.
Individ - och familieomsorg

Arbetet med familiebehandling intensifieras genom att erbjuda det &ven pa obekvam arbetstid for
att fa en storre ingang i familier med problematik och behov av stod.

IFO ser ett behov av att snabbt kunna méta upp unga forsoérjningsstédssokare och starta en
process av rorelse i samverkan med Arena arbetsmarknad.

Inom R&d och stod startar under hosten ett projekt om intensiv familjebehandling i syfte att undvika
placeringsvard. Samverkan med Soderkoping gallande Ungdomshalsa startar under hosten.

Arbetet med Nara vard, socialtjanst, pagar i form av dialog med medarbetare och
samverkanspartners.

Service och samhallsbyggnad

Befolkningsminskningen kommer att fortsatta vara en av kommunens storsta utmaningar. Vid
sidan av denna finns det samtidigt en 6kande efterfragan pa byggklar mark i kommunen. For att
mota denna efterfragan och for att stavja befolkningsminskningen ar det av stor vikt att plan- och
exploateringsarbetet i kommunen fokuserar pa befolkningstillvéxt och pa att skapa byggklar
lattexploaterad mark.

Tekniska avdelningen inom sektorn har under flera ar arbetet under ekonomiskt allt for snava
ramar. Verksamheten star infor 6kande framtida krav vad galler underhall och utveckling av
kommunens infrastruktur. Detta tilsammans med de ekonomiska forutsattningarna skapar stora
utmaningar for verksamheten. Aven inom de delar av verksamheten som finansieras utanfor
skattekollektivet finns kommande stora behov av investeringar. Detta kan pa sikt medféra behov av
justeringar av respektive taxa.

Arbetet med folkhalsa och prevention kommer fortsatta att vara i fokus under aret. Bland annat
kommer en preventionsstrategi tas fram och férelaggas kommunfullmaktige for beslut under
hosten 2022. Kommunen deltar ocksa i regiondvergripande samarbeten och ar har ledande inom
flera omraden kring folkhalsa och friluftsliv. Arbetet med att ta fram en ny folkhalsostrategi for
Ostergotland &r i sitt slutskede. Strategin har tagits fram pa uppdrag av Region Ostergétland, i
samverkan med Ostergétlands kommuner, Lansstyrelsen Ostergétland och representanter for
civilsamhallet.
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1.1 Revisionsbherattelse

1.2 Bilagor

Bilaga 1: Rullande manadsuppfdljning
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64
65
66
68
69
70
71
72
73
74
75
76
78
79
82
84
85
Totaler

SLAG Aug-21- Jul -2/Aug -20- Jul -21

FORSALNINGSINTAKTER
TAXOR O AVGIFTER

HYROR OCH ARRENDEN
BIDRAG

FORS AV VERKSAMH O ENTR
FSG ANL.T-G. DIV PER.KTO
OVRIGA INTAKTER

INKOP ANLTILLG, FIN. OMS.
INKOP ANL. O UNDERH.MAT
OMKOP AV EL, VA O GAS....
BIDRAG-TRANSFERERING
KOP AV HUVUDVERKSAMHE
LONER ARBETAD TID

LONER EJ ARB TID

ANDRA ERSATTNINGAR
KOSTNADSERSATTNINGAR
SOC AVG ENL LAG-AVTAL
PENSIONSKOSTNADER
LOKAL-MARKHYROR,FASTIGI
FAST.KOSTN. O FAST.ENTRE}
BRANSLE,ENERGI O VATTEN
HYRA/LEASING ANL.TILLG.
FORBRUKNINGSINV O MATE
KONTORSMAT O TRYCKS
REP UNDERHALL MASKIN INY
TELE- DATAKOM POSTBEFOR
KOSTN.FOR TRANSPORTMEL
TRANSPORTER O RESOR
REPRESENTATION
ANNONSER, REKLAM, INFOR
FORSAKR.PREM.O RISKKOST
OVRIGA FRAMMANDE TJAN¢
TILLF. INHYRD PERSONAL
DIVERSE KOSTNADER
REALISATIONSFORL./PER.KT:
AVSKRIVNINGAR
BIDR.UTJ.SYSTEM/G.STATSB.
FINANSIELLA INTAKTER
FINANSIELLA KOSTNADER

Summa intakter
Summa personalkostnader

-18 074 -18181
-49993 -50717
-32171 -29 677
-64 132 -90 222
-25 250 -22 031
-475 -323
-645 -786
1000 418
-177 2878

24 24
11652 9621
128980 114524
228 517 220873
40 557 40 149
1 902

2419 1427
84 252 84 347
16 613 17197
32937 31440
11176 11933
16 504 14 658
4756 6112
18960 20034
844 630
4771 4462
2345 2932
5219 3877
10497 16 071
345 325
628 880
5198 4021
47 244 41549
6 302 5214
5488 2254

1 105
24138 23099
-6 001 0
-11 0

185 172
514 628 470 191
-190 738 -211937
372358 364 894

Diff

-107
-725
2493
-26 089
3219
152
-141
-583
3055

-2031
-14 456
-7644
-407
901
-991
95
583
-1497
756
-1845
1356
1073
-214
-310
587
-1342
5574
-20
252
-1178
-5694
-1088
-3234
104
-1040
6 001
11

-13
-44 437

-21198
-7 464
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@: VAL D E MARS\/' KS Tjénsteskrivelse Dnr

KOMMUN 2022-07-26 KS-SA.2022.8

Tiénstestalle/Handlaggare Mottagare

Sektor Service och Samhallsbyggnad Kommunstyrelsen
Matilda Carlstrom

Kommunsekreterare

Tel: 0123-191 13

E-post: matilda.carlstrom@valdemarsvik.se

Riktlinjer for forenings- och projektstod
Forslag till beslut i kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen antar Riktlinjer fér férenings- och projektstéd att galla fran
och med 2023-01-01.

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

Kommunfullmaktige upphaver tidigare beslut 2018-02-26 § 25 gallande
antagande av Policy och riktlinjer fér férenings- och arrangemangsstéd i
Valdemarsviks kommun.

Sammanfattning

Forvaltningen har pa uppdrag av kommunstyrelsen gjort en éversyn av
riktlinjerna fér kommunens foreningsstdd. Oversynen har resulterat i ett
forslag till ett nytt styrdokument. Riktlinjer fér férenings- och projektstéd
foreslas galla fran och med 2023-01-01.

Kommunstyrelsen aterremitterade riktlinjer for forenings- och projektstdd
2022-06-13 § 122 for att ytterligare utreda fragan om att komplettera
riktlinjerna med ett stdd for féreningar som handhar samlingslokaler. Bifogat
till arendet finns nu en utredning om stdd till samlingslokaler.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen gav 2021-11-08 § 155 kommundirektoren i uppdrag att
gora en oversyn av Policy och riktlinjer fér férenings- och arrangemangsstod i
Valdemarsviks kommun.

Det nu gallande styrdokumentet Policy och riktlinjer fér férenings- och
arrangemangsstéd i Valdemarsviks kommun reviderades senast av
kommunfullmaktige 2018-03-26 § 25. Med utgangspunkt i det dokumentet
har ett forslag till nya riktlinjer tagits fram. Forslaget har tagits fram i syfte att
gora riktlinjerna tydligare, langsiktiga, mer rattvisa och transparenta.

Idag har Valdemarsviks kommun 16 olika typer av stdd. Utover de stéd som
finns i det nu gallande styrdokumentet betalar kommunen aven ut kulturstéd
och stdd till studieférbund. | det forslag som presenteras foreslas totalt 9
stod.

Sida
1(4)
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Flera stod har tagits bort eller slagits ihop. Ett stdéd har lagts till,
Ungdomspotten, som ar en sa kallad "snabbslant” som ska handlaggas
snabbt och betalas ut inom en vecka fran det att stddet sdkts. Hanteringen
av kulturféreningsstdd och stod till studieforbund har tidigare reglerats i andra
styrdokument men ar nu inkluderade i Riktlinjer fér férenings- och
projektstod.

Stdd har tagits bort mot bakgrund av att de haft fa eller inga ansoékningar, att
de endast riktats till specifika féreningar eller for att de kunnat sammanslas
med andra stéd. En genomgaende tanke i arbetet med att ta fram det nya
forslaget har varit att gora det mojligt for de foreningar som sokt stéd som nu
tagits bort att sdka andra stdéd. Manga av de stdéd som finns i nu gallande
riktlinjer kan endast sdkas av féreningar med medlemmar i aldern 3-20 ar.
Aldersgransen ar borttagen i de generella villkoren i det nya férslaget vilket
mojliggér for manga av de féreningar som sokt stéd som nu ar borttagna, att
sOka andra stdd. Samtidigt riktas flera av stdéden i det nya forslaget specifikt
till barn och unga. Fér manga av stdéden prioriteras dessutom ansdkningar
fran féreningar som bedriver barn- och ungdomsverksamhet.

Utover forandringar i antalet stod foreslas aven fortydliganden i form av
mindre forandringar i villkoren for respektive stod. Klargéranden och tillagg
har gjorts gallande vilka dokument som ska skickas in tillsammans med
ansokan.

De generella villkoren har uppdaterats. Villkoren knyter an till
regeringsformens 1 kap. 2 §, ofta kallad malsattningsparagrafen. Syftet ar
att skapa en langsiktighet och fortydliga inriktningen pa de satsningar som
Valdemarsviks kommun valjer att prioritera i de féreslagna riktlinjerna for
forenings- och projektstod. | jamforelse med de nu gallande riktlinjerna har
villkoren blivit fler. De har harmoniserats med villkor som bade
grannkommuner och andra kommuner som nyligen uppdaterat sina
styrdokument staller pa de som ansoéker om stod.

| det nya forslaget foreslas féreningarna registrera sig i ett digitalt
foreningsregister. Detta ar ett steg i att kunna ga 6ver till digital hantering av
foreningsstdéden och mdjliggdra att skicka in ansdkningar digitalt.
Forandringen skulle forenkla handlaggningen men framforallt forenkla for
foreningar som soker stéd exempelvis genom fortydliganden av vilka
dokument som kravs for att sdka ett enskilt stod. Ett digitalt
ansokningssystem introduceras stegvis tillsammans med féreningarna.

Ytterligare ett forslag som finns med i de nya riktlinjerna ar férslaget om att ta
stickprov bland de ansdkningar som beviljas. De ansdkningar som valjs ut
granskas sarskilt noggrant. Stickproven utgor en kontrollfunktion.

De nya riktlinjerna foreslas galla fran och med 2023-01-01. Tidsperspektivet
mojliggor en introducering av det digitala ansdkningssystemet i god tid innan
nasta sbkomgang. Tiden behdvs aven for att géra om blanketter, uppdatera

information om stdden samt informera féreningar om férandringarna.
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Sammanstélining och bemétande av remissyttranden

Kommunstyrelsen beslutade 2022-03-14 § 53 att skicka forslaget pa remiss.
Kommundirektoren fick aven i uppdrag att informera om och inhamta
synpunkter pa férslag under féreningsradets mote 2022-04-05.

Flera féreningar har lamnat remissyttranden. Flera féreningar staller sig
positiva till forslaget till nya regler for forenings- och projektstod.

En del remissyttranden har resulterat i korrigeringar av riktlinjerna.
Hammarkinds OK papekade att kartframstallning namndes under Driftstéd
men saknades i Bilaga 1, dar det nu lagts till. Efter dnskemal och enligt
samma princip som gallt fér de andra bidragen férblir summan for bidraget
10 000 kr men kommer nu aven indexregleras, vilket Hammarkinds OK
onskade.

Gusums Folkets hus saknar ett stéd som motsvarar Stéd till 6vriga féreningar
som finns i de annu gallande riktlinjerna. Ett motsvarande stdd finns inte i det
nya forslaget men istéllet ar villkoren omformulerade sa att féreningarna som
tidigare sokt Stéd till 6vriga féreningar har maojlighet att sdka flera olika stod.
Aven féreningar som inte bara har ungdomsverksamhet kan enligt det nya
forslaget bland annat s6ka grundstod, lokalstdd och investeringsstod, vilket
inte var mojligt tidigare.

Hammarkinds SK papekade att de erbjuder barngymnastik i aldrarna 0-3 ar
vilket gor det svart att s6ka aktivitetsstod. Aldersspannet i forslaget har darfor
breddats sa att de féreningar som uppfyller villkoren under allmanna
bestammelser och bedriver verksamhet i gruppform for barn och unga i
aldrarna 0-25 ar samt for aldre + 65 ar har maojlighet att sdka aktivitetsstod.

Gryts bygdegardsférening lamnade flera synpunkter. Bland annat énskades
tydliggérande om vem som beslutar om stéden samt detaljer gallande
aktivitetsstdd och investeringsbidrag. Korrigeringar har darfér gjorts i
forslaget till forenings- och projektstod.

Gusums hembygdsférening lyfte att ansokningsprocessen ar kranglig da
ansokningar av flera stdd ocksa kraver att samma dokument skickas in flera
ganger. Gusums hembygdsférening namner i sitt remissyttrande det som
forvaltningen hoppas blir en férenkling och forbattring. Genom det digitala
foreningsregistret kan dokument som exempelvis arsredovisning laddas upp
sa att de inte behover skickas med varje ansdkan.
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Beslutsunderlag

Riktlinjer for forenings- och projektstdd

Utredning — Stdd till samlingslokaler

Remissyttranden fran Valdemarsviks IF, Gryts bygdegardsférening, Gusums
hembygdsférening, Hammarkinds SK, Pistolskytteklubben, Ryttarkamraterna,
Gusums Folkets hus, Hammarkinds OK samt Gryts Fdrelasningsférening

Beslutet skickas till

Kommunsekreterare M.C.
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander
Kommundirektor
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Riktlinjer for forenings- och projektstod
Kommunstyrelsens beslut

Arendet utgar fran dagens sammantrade.
Sammanfattning

Forvaltningen har pa uppdrag av kommunstyrelsen gjort en éversyn av
riktlinjerna fér kommunens foreningsstéd. Oversynen har resulterat i ett
forslag till ett nytt styrdokument. Riktlinjer fér férenings- och projektstéd
foreslas galla fran och med 2023-01-01.

Kommunstyrelsen aterremitterade riktlinjer for forenings- och projektstdd
2022-06-13 § 122 for att ytterligare utreda fragan om att komplettera
riktlinjerna med ett stdd for féreningar som handhar samlingslokaler. Bifogat
till arendet finns nu en utredning om stod till samlingslokaler.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen gav 2021-11-08 § 155 kommundirektoren i uppdrag att
gora en oversyn av Policy och riktlinjer for férenings- och arrangemangsstod i
Valdemarsviks kommun.

Det nu gallande styrdokumentet Policy och riktlinjer fér férenings- och
arrangemangsstéd i Valdemarsviks kommun reviderades senast av
kommunfullmaktige 2018-03-26 § 25. Med utgangspunkt i det dokumentet
har ett forslag till nya riktlinjer tagits fram. Forslaget har tagits fram i syfte att
gora riktlinjerna tydligare, langsiktiga, mer rattvisa och transparenta.

Idag har Valdemarsviks kommun 16 olika typer av stdd. Utdver de stéd som
finns i det nu gallande styrdokumentet betalar kommunen aven ut kulturstod
och stdd till studieférbund. | det forslag som presenteras foreslas totalt 9
stod.

Flera stod har tagits bort eller slagits ihop. Ett stod har lagts till,
Ungdomspotten, som ar en sa kallad "snabbslant” som ska handlaggas
snabbt och betalas ut inom en vecka fran det att stddet sokts. Hanteringen
av kulturféreningsstdd och stod till studieforbund har tidigare reglerats i andra
styrdokument men ar nu inkluderade i Riktlinjer for férenings- och
projektstdd.

Justerare
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Stod har tagits bort mot bakgrund av att de haft fa eller inga ansoékningar, att
de endast riktats till specifika foreningar eller for att de kunnat sammanslas
med andra stdéd. En genomgaende tanke i arbetet med att ta fram det nya
forslaget har varit att géra det mojligt for de foreningar som sokt stéd som nu
tagits bort att sbka andra stdd. Manga av de stéd som finns i nu gallande
riktlinjer kan endast sdkas av féreningar med medlemmar i aldern 3-20 ar.
Aldersgransen ar borttagen i de generella villkoren i det nya forslaget vilket
mojliggor for manga av de féreningar som sokt stéd som nu ar borttagna, att
sOka andra stdd. Samtidigt riktas flera av stoden i det nya forslaget specifikt
till barn och unga. F6r manga av stéden prioriteras dessutom ansékningar
fran féreningar som bedriver barn- och ungdomsverksamhet.

Utdver forandringar i antalet stod foreslas aven fortydliganden i form av
mindre forandringar i villkoren for respektive stdd. Klargéranden och tillagg
har gjorts gallande vilka dokument som ska skickas in tillsammans med
ansokan.

De generella villkoren har uppdaterats. Villkoren knyter an till
regeringsformens 1 kap. 2 §, ofta kallad malsattningsparagrafen. Syftet ar
att skapa en langsiktighet och fortydliga inriktningen pa de satsningar som
Valdemarsviks kommun valjer att prioritera i de foreslagna riktlinjerna for
forenings- och projektstod. | jamforelse med de nu gallande riktlinjerna har
villkoren blivit fler. De har harmoniserats med villkor som bade
grannkommuner och andra kommuner som nyligen uppdaterat sina
styrdokument staller pa de som ansoéker om stod.

| det nya forslaget foreslas foéreningarna registrera sig i ett digitalt
foreningsregister. Detta ar ett steg i att kunna ga over till digital hantering av
foreningsstdéden och majliggora att skicka in ansokningar digitalt.
Forandringen skulle férenkla handlaggningen men framférallt férenkla for
foreningar som soker stod exempelvis genom fortydliganden av vilkka
dokument som kravs for att sdka ett enskilt stdd. Ett digitalt
ansokningssystem introduceras stegvis tillsammans med féreningarna.

Ytterligare ett forslag som finns med i de nya riktlinjerna ar forslaget om att ta
stickprov bland de ansokningar som beviljas. De ansdkningar som valjs ut
granskas sarskilt noggrant. Stickproven utgor en kontrollfunktion.

De nya riktlinjerna féreslas galla fran och med 2023-01-01. Tidsperspektivet
majliggor en introducering av det digitala ansokningssystemet i god tid innan

Justerare
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nasta sbkomgang. Tiden behévs aven for att géra om blanketter, uppdatera
information om stéden samt informera foreningar om férandringarna.

Sammanstélining och bemétande av remissyttranden

Kommunstyrelsen beslutade 2022-03-14 § 53 att skicka forslaget pa remiss.
Kommundirektoren fick aven i uppdrag att informera om och inhamta
synpunkter pa férslag under féreningsradets mote 2022-04-05.

Flera féreningar har lamnat remissyttranden. Flera foreningar staller sig
positiva till forslaget till nya regler for forenings- och projektstod.

En del remissyttranden har resulterat i korrigeringar av riktlinjerna.
Hammarkinds OK papekade att kartframstallning namndes under Driftstéd
men saknades i Bilaga 1, dar det nu lagts till. Efter dnskemal och enligt
samma princip som gallt fér de andra bidragen foérblir summan for bidraget
10 000 kr men kommer nu aven indexregleras, vilket Hammarkinds OK
onskade.

Gusums Folkets hus saknar ett stdéd som motsvarar Stéd till bvriga féreningar
som finns i de annu gallande riktlinjerna. Ett motsvarande stdd finns inte i det
nya forslaget men istallet ar villkoren omformulerade sa att fdreningarna som
tidigare sokt Stéd till 6vriga féreningar har maojlighet att sdka flera olika stod.
Aven féreningar som inte bara har ungdomsverksamhet kan enligt det nya
forslaget bland annat s6ka grundstod, lokalstdd och investeringsstod, vilket
inte var mojligt tidigare.

Hammarkinds SK papekade att de erbjuder barngymnastik i aldrarna 0-3 ar
vilket gor det svart att séka aktivitetsstod. Aldersspannet i forslaget har darfor
breddats sa att de féreningar som uppfyller villkoren under allmanna
bestdmmelser och bedriver verksamhet i gruppform for barn och unga i
aldrarna 0-25 ar samt for aldre + 65 ar har maojlighet att sdka aktivitetsstod.

Gryts bygdegardsférening lamnade flera synpunkter. Bland annat énskades
tydliggérande om vem som beslutar om stéden samt detaljer gallande
aktivitetsstdd och investeringsbidrag. Korrigeringar har darfér gjorts i
forslaget till forenings- och projektstod.

Gusums hembygdsférening lyfte att ansokningsprocessen ar kranglig da
ansokningar av flera stdd ocksa kraver att samma dokument skickas in flera
ganger. Gusums hembygdsférening namner i sitt remissyttrande det som
forvaltningen hoppas blir en férenkling och forbattring. Genom det digitala
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2022-08-15

Kommunstyrelsen

KS § 133 KS-SA.2022.8

foreningsregistret kan dokument som exempelvis arsredovisning laddas upp
sa att de inte behdver skickas med varje ansdkan.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2022-07-26
Riktlinjer for forenings- och projektstod

Utredning — Stdd till samlingslokaler

Remissyttranden fran Valdemarsviks IF, Gryts bygdegardsférening, Gusums
hembygdsférening, Hammarkinds SK, Pistolskytteklubben, Ryttarkamraterna,
Gusums Folkets hus, Hammarkinds OK samt Gryts Forelasningsforening

Beslutet skickas till
Akten

Justerare
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2022-06-13

Kommunstyrelsen

KS § 122 KS-SA.2022.8

Riktlinjer for forenings- och projektstod
Kommunstyrelsens beslut

Arendet aterremitteras for ytterligare utredning gallande fragan om att
komplettera riktlinjerna med ett stéd for féreningar som handhar
samlingslokaler.

Yrkanden

Anders Carlsson (C) yrkar att arendet aterremitteras for yterligare utredning
gallande fragan om att komplettera riktlinjerna med ett stéd for féreningar
som handhar samlingslokaler.

Beslutsordning

Kommunstyrelsen godkanner att Anders Carlssons (C) yrkande om
aterremiss stalls under proposition. Efter stalld proposition finner ordféranden
att kommunstyrelsen beslutar enligt detsamma.

Sammanfattning

Forvaltningen har pa uppdrag av kommunstyrelsen gjort en éversyn av
riktlinjerna fér kommunens foreningsstéd. Oversynen har resulterat i ett
forslag till ett nytt styrdokument. Riktlinjer fér férenings- och projektstéd
foreslas galla fran och med 2023-01-01.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen gav 2021-11-08 § 155 kommundirektéren i uppdrag att
gora en oversyn av Policy och riktlinjer fér férenings- och arrangemangsstod i
Valdemarsviks kommun.

Det nu gallande styrdokumentet Policy och riktlinjer fér férenings- och
arrangemangsstod i Valdemarsviks kommun reviderades senast av
kommunfullmaktige 2018-03-26 § 25. Med utgangspunkt i det dokumentet
har ett forslag till nya riktlinjer tagits fram. Forslaget har tagits fram i syfte att
gora riktlinjerna tydligare, langsiktiga, mer rattvisa och transparenta.

Idag har Valdemarsviks kommun 16 olika typer av stod. Utdver de stod som
finns i det nu gallande styrdokumentet betalar kommunen aven ut kulturstod

Justerare
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Kommunstyrelsen

KS § 122 KS-SA.2022.8

och stod till studieférbund. | det férslag som presenteras foreslas totalt 9
stod.

Flera stod har tagits bort eller slagits ihop. Ett stdd har lagts till,
Ungdomspotten, som ar en sa kallad "snabbslant” som ska handlaggas
snabbt och betalas ut inom en vecka fran det att stddet sdkts. Hanteringen
av kulturféreningsstdd och stod till studieforbund har tidigare reglerats i andra
styrdokument men ar nu inkluderade i Riktlinjer for férenings- och
projektstéd.

Stod har tagits bort mot bakgrund av att de haft fa eller inga ansdkningar, att
de endast riktats till specifika féreningar eller for att de kunnat sammanslas
med andra stéd. En genomgaende tanke i arbetet med att ta fram det nya
forslaget har varit att gora det mojligt for de foreningar som sokt stdéd som nu
tagits bort att sdka andra stdéd. Manga av de stdéd som finns i nu gallande
riktlinjer kan endast sdkas av féreningar med medlemmar i aldern 3-20 ar.
Aldersgransen ar borttagen i de generella villkoren i det nya forslaget vilket
mojliggdr for manga av de féreningar som sokt stéd som nu ar borttagna, att
sOka andra stdd. Samtidigt riktas flera av stdden i det nya forslaget specifikt
till barn och unga. Fér manga av stdéden prioriteras dessutom ansdkningar
fran féreningar som bedriver barn- och ungdomsverksamhet.

Utover férandringar i antalet stdd foreslas aven fortydliganden i form av
mindre forandringar i villkoren for respektive stod. Klargéranden och tillagg
har gjorts gallande vilka dokument som ska skickas in tillsammans med
ansokan.

De generella villkoren har uppdaterats. Villkoren knyter an till
regeringsformens 1 kap. 2 §, ofta kallad malsattningsparagrafen. Syftet ar
att skapa en langsiktighet och fortydliga inriktningen pa de satsningar som
Valdemarsviks kommun valjer att prioritera i de foreslagna riktlinjerna fér
forenings- och projektstod. | jamforelse med de nu gallande riktlinjerna har
villkoren blivit fler. De har harmoniserats med villkor som bade
grannkommuner och andra kommuner som nyligen uppdaterat sina
styrdokument staller pa de som anséker om stod.

| det nya férslaget féreslas féreningarna registrera sig i ett digitalt
foreningsregister. Detta ar ett steg i att kunna ga 6ver till digital hantering av
foreningsstdéden och majliggdra att skicka in ansokningar digitalt.
Forandringen skulle forenkla handlaggningen men framforallt forenkla for
foéreningar som soker stdéd exempelvis genom fortydliganden av vilka
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Kommunstyrelsen

KS § 122 KS-SA.2022.8

dokument som kravs for att sdka ett enskilt stod. Ett digitalt
ansokningssystem introduceras stegvis tillsammans med féreningarna.

Ytterligare ett forslag som finns med i de nya riktlinjerna ar forslaget om att ta
stickprov bland de ansokningar som beviljas. De ansdkningar som valjs ut
granskas sarskilt noggrant. Stickproven utgor en kontrollfunktion.

De nya riktlinjerna féreslas galla fran och med 2023-01-01. Tidsperspektivet
majliggor en introducering av det digitala ansokningssystemet i god tid innan
nasta sbkomgang. Tiden behdvs aven for att géra om blanketter, uppdatera

information om stéden samt informera foreningar om férandringarna.

Sammanstélining och bemétande av remissyttranden

Kommunstyrelsen beslutade 2022-03-14 § 53 att skicka forslaget pa remiss.
Kommundirektoren fick aven i uppdrag att informera om och inhamta
synpunkter pa forslag under féreningsradets mote 2022-04-05.

Flera foreningar har lamnat remissyttranden. Flera foreningar staller sig
positiva till forslaget till nya regler for forenings- och projektstdd.

En del remissyttranden har resulterat i korrigeringar av riktlinjerna.
Hammarkinds OK papekade att kartframstallning namndes under Driftstéd
men saknades i Bilaga 1, dar det nu lagts till. Efter 6nskemal och enligt
samma princip som gallt fér de andra bidragen forblir summan for bidraget
10 000 kr men kommer nu aven indexregleras, vilket Hammarkinds OK
onskade.

Gusums Folkets hus saknar ett stdd som motsvarar Stod till 6vriga féreningar
som finns i de annu gallande riktlinjerna. Ett motsvarande stod finns inte i det
nya forslaget men istallet ar villkoren omformulerade sa att féreningarna som
tidigare sokt Stod till 6vriga féreningar har maéjlighet att sdka flera olika stod.
Aven féreningar som inte bara har ungdomsverksamhet kan enligt det nya
forslaget bland annat s6ka grundstéd, lokalstdéd och investeringsstod, vilket
inte var mojligt tidigare.

Hammarkinds SK papekade att de erbjuder barngymnastik i aldrarna 0-3 ar
vilket gor det svart att soka aktivitetsstdd. Aldersspannet i forslaget har darfor
breddats sa att de féreningar som uppfyller villkoren under allmanna
bestammelser och bedriver verksamhet i gruppform fér barn och unga i
aldrarna 0-25 ar samt for aldre + 65 ar har maojlighet att sdka aktivitetsstod.

Justerare
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Gryts bygdegardsférening lamnade flera synpunkter. Bland annat énskades
tydliggérande om vem som beslutar om stéden samt detaljer gallande
aktivitetsstdd och investeringsbidrag. Korrigeringar har darfér gjorts i
forslaget till forenings- och projektstod.

Gusums hembygdsférening lyfte att ansokningsprocessen ar kranglig da
ansokningar av flera stdd ocksa kraver att samma dokument skickas in flera
ganger. Gusums hembygdsférening namner i sitt remissyttrande det som
forvaltningen hoppas blir en férenkling och forbattring. Genom det digitala
foreningsregistret kan dokument som exempelvis arsredovisning laddas upp
sa att de inte behdver skickas med varje ansdkan.

Beslutsunderlag

Protokoll KSAU 2022-05-18 § 65

Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2022-04-29
Riktlinjer for forenings- och projektstod

Remissyttranden fran Valdemarsviks IF, Gryts bygdegardsférening, Gusums
hembygdsférening, Hammarkinds SK, Pistolskytteklubben, Ryttarkamraterna,
Gusums Folkets hus, Hammarkinds OK samt Gryts Forelasningsférening

Beslutet skickas till
Arbetsledaren medborgarservice
Kommunsekreteraren M.C.
Akten

Justerare
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Riktlinjer for forenings- och projektstod
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen antar Riktlinjer fér férenings- och projektstéd att galla fran
och med 2023-01-01.

Kommunfullmaktige upphaver tidigare beslut 2018-02-26 § 25 gallande
antagande av Policy och riktlinjer fér férenings- och arrangemangsstéd i
Valdemarsviks kommun.

Sammanfattning

Forvaltningen har pa uppdrag av kommunstyrelsen gjort en éversyn av
riktlinjerna fér kommunens foreningsstéd. Oversynen har resulterat i ett
forslag till ett nytt styrdokument. Riktlinjer fér férenings- och projektstéd
foreslas galla fran och med 2023-01-01.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen gav 2021-11-08 § 155 kommundirektoéren i uppdrag att
gora en oversyn av Policy och riktlinjer fér férenings- och arrangemangsstod i
Valdemarsviks kommun.

Det nu gallande styrdokumentet Policy och riktlinjer fér férenings- och
arrangemangsstod i Valdemarsviks kommun reviderades senast av
kommunfullmaktige 2018-03-26 § 25. Med utgangspunkt i det dokumentet
har ett forslag till nya riktlinjer tagits fram. Forslaget har tagits fram i syfte att
gora riktlinjerna tydligare, langsiktiga, mer rattvisa och transparenta.

Idag har Valdemarsviks kommun 16 olika typer av stod. Utdver de stod som
finns i det nu gallande styrdokumentet betalar kommunen aven ut kulturstod
och stdd till studieférbund. | det férslag som presenteras foreslas totalt 9
stod.

Flera stod har tagits bort eller slagits ihop. Ett stdéd har lagts till,
Ungdomspotten, som ar en sa kallad "snabbslant” som ska handlaggas
snabbt och betalas ut inom en vecka fran det att stddet sokts. Hanteringen
av kulturféreningsstdd och stod till studieforbund har tidigare reglerats i andra
styrdokument men ar nu inkluderade i Riktlinjer for férenings- och
projektstod.
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Stod har tagits bort mot bakgrund av att de haft fa eller inga ansdkningar, att
de endast riktats till specifika foreningar eller for att de kunnat sammanslas
med andra stéd. En genomgaende tanke i arbetet med att ta fram det nya
forslaget har varit att gora det mojligt for de foreningar som sokt stéd som nu
tagits bort att sdka andra stdéd. Manga av de stdéd som finns i nu gallande
riktlinjer kan endast sdkas av féreningar med medlemmar i aldern 3-20 ar.
Aldersgransen ar borttagen i de generella villkoren i det nya férslaget vilket
mojliggdr for manga av de féreningar som sokt stdéd som nu ar borttagna, att
sdka andra stod. Samtidigt riktas flera av stdden i det nya forslaget specifikt
till barn och unga. Fér manga av stdéden prioriteras dessutom ansdkningar
fran féreningar som bedriver barn- och ungdomsverksamhet.

Utover forandringar i antalet stdd foreslas aven fortydliganden i form av
mindre forandringar i villkoren for respektive stod. Klargéranden och tillagg
har gjorts gallande vilka dokument som ska skickas in tillsammans med
ansokan.

De generella villkoren har uppdaterats. Villkoren knyter an till
regeringsformens 1 kap. 2 §, ofta kallad malsattningsparagrafen. Syftet ar
att skapa en langsiktighet och fortydliga inriktningen pa de satsningar som
Valdemarsviks kommun valjer att prioritera i de foreslagna riktlinjerna for
forenings- och projektstdd. | jamforelse med de nu gallande riktlinjerna har
villkoren blivit fler. De har harmoniserats med villkor som bade
grannkommuner och andra kommuner som nyligen uppdaterat sina
styrdokument staller pa de som ansdker om stdd.

| det nya forslaget féreslas foreningarna registrera sig i ett digitalt
foreningsregister. Detta ar ett steg i att kunna ga 6ver till digital hantering av
foéreningsstdden och majliggora att skicka in ansokningar digitalt.
Forandringen skulle forenkla handlaggningen men framforallt forenkla for
féreningar som soker stdd exempelvis genom fortydliganden av vilka
dokument som kravs for att soka ett enskilt stod. Ett digitalt
ansokningssystem introduceras stegvis tillsammans med féreningarna.

Ytterligare ett forslag som finns med i de nya riktlinjerna ar forslaget om att ta
stickprov bland de ansdkningar som beviljas. De ansdkningar som valjs ut
granskas sarskilt noggrant. Stickproven utgor en kontrollfunktion.

De nya riktlinjerna foreslas galla fran och med 2023-01-01. Tidsperspektivet
mojliggor en introducering av det digitala ansdkningssystemet i god tid innan
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nasta sbkomgang. Tiden behovs aven for att géra om blanketter, uppdatera
information om stéden samt informera foreningar om férandringarna.

Sammanstélining och bemétande av remissyttranden

Kommunstyrelsen beslutade 2022-03-14 § 53 att skicka forslaget pa remiss.
Kommundirektoren fick aven i uppdrag att informera om och inhamta
synpunkter pa férslag under féreningsradets mote 2022-04-05.

Flera foreningar har lamnat remissyttranden. Flera foreningar staller sig
positiva till forslaget till nya regler for forenings- och projektstdd.

En del remissyttranden har resulterat i korrigeringar av riktlinjerna.
Hammarkinds OK papekade att kartframstallning namndes under Driftstéd
men saknades i Bilaga 1, dar det nu lagts till. Efter 6nskemal och enligt
samma princip som gallt fér de andra bidragen forblir summan for bidraget
10 000 kr men kommer nu aven indexregleras, vilket Hammarkinds OK
onskade.

Gusums Folkets hus saknar ett stdd som motsvarar Stod till 6vriga féreningar
som finns i de annu gallande riktlinjerna. Ett motsvarande stdd finns inte i det
nya férslaget men istallet ar villkoren omformulerade sa att féreningarna som
tidigare sokt Stéd till 6vriga féreningar har maéjlighet att sdka flera olika stod.
Aven féreningar som inte bara har ungdomsverksamhet kan enligt det nya
forslaget bland annat s6ka grundstéd, lokalstdéd och investeringsstod, vilket
inte var mojligt tidigare.

Hammarkinds SK papekade att de erbjuder barngymnastik i aldrarna 0-3 ar
vilket gor det svart att soka aktivitetsstdd. Aldersspannet i forslaget har darfor
breddats sa att de féreningar som uppfyller villkoren under allmanna
bestammelser och bedriver verksamhet i gruppform fér barn och unga i
aldrarna 0-25 ar samt for aldre + 65 ar har maojlighet att sdka aktivitetsstod.

Gryts bygdegardsférening lamnade flera synpunkter. Bland annat énskades
tydliggérande om vem som beslutar om stoden samt detaljer gallande
aktivitetsstdod och investeringsbidrag. Korrigeringar har darfor gjorts i
forslaget till férenings- och projektstod.

Gusums hembygdsforening lyfte att ansdkningsprocessen ar kranglig da
ansokningar av flera stdd ocksa kraver att samma dokument skickas in flera
ganger. Gusums hembygdsforening namner i sitt remissyttrande det som
forvaltningen hoppas blir en férenkling och forbattring. Genom det digitala
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2022-05-18
Faommunstyrelzens arbetsutshkott
KSAU § 65 KS-SA.2022.8

foreningsregistret kan dokument som exempelvis arsredovisning laddas upp
sa att de inte behover skickas med varje ansdkan.

Beslutsunderlag

Riktlinjer for forenings- och projektstod

Remissyttranden fran Valdemarsviks IF, Gryts bygdegardsférening, Gusums
hembygdsférening, Hammarkinds SK, Pistolskytteklubben, Ryttarkamraterna,
Gusums Folkets hus, Hammarkinds OK samt Gryts Forelasningsférening

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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Oversikt

Stodtyp Kan sokas av Ansokan senast
Grundstod Foreningar som uppfyller villkoren under 1 maj
allmanna bestammelser
Aktivitetsstod Foreningar som uppfyller villkoren under 28 februari och
allmanna bestammelser och bedriver 31 augusti
verksamhet i gruppform fér barn och unga
i aldrarna 0-25 ar samt for aldre + 65 ar
Driftstdd Foreningar som uppfyller villkoren under 1 maj
allmanna bestammelser och ager eller
disponerar en anlaggning
Investering- och Foreningar som uppfyller villkoren under 1 maj
upprustningsstod allmanna bestammelser och ager eller
disponerar en anlaggning
Lokalstod Foreningar som uppfyller villkoren under 1 maj

allmanna bestammelser och har tillgang till
egna eller hyrda lokaler

Arrangemang- och

Foreningar, intressegrupper och enskilda

2 manader fore

projektstod arrangorer som arrangerar evenemang arrangemanget/

eller genomfor projekt projektet genomfors
Ungdomspotten Ungdomar 13-25 ar som genomfor projekt | Lopande (inte juli)
“snabbslanten”

Kulturféreningsstod Foreningar som uppfyller villkoren under 1 maj
allmanna bestammelser och bedriver
kulturverksamhet i kommunen

Studieforbundsstod Studieforbund med verksamhet i 1 maj

kommunen




Inledning

Foreningslivet ar viktigt och berikar Valdemarsviks kommun. Forenings- och projekistodet utgor ett
verktyg i arbetet med att uppmuntra engagemang, delaktighet och samverkan i civilsamhallet.
Foreningar och arrangdrer som beviljas stod far en forbattrad méjlighet att bedriva och utveckla sin

verksamhet.

Riktlinjerna for forenings- och projektstdd i Valdemarsviks kommun tar avstamp i regeringsformens
forsta kapitel och andra paragraf:

"Den enskildes personliga, ekonomiska och kulturella valfard ska vara grundlaggande mal
for den offentliga verksamheten. Sarskilt ska det allménna [...] verka for social omsorg och
trygghet och for goda forutsattningar for halsa.” (RF 1 kap. 2§ 2 p.)

"Det allmédnna ska verka for att alla manniskor ska kunna uppna delaktighet och jamlikhet i
samhallet och for att barns ratt tas till vara. Det allménna ska motverka diskriminering av

manniskor” (RF 1 kap.2§5p.)

Syftet med stdden ar saledes att forbattra folkhalsan, att bidra till ett rikare kultur- och idrottsliv samt att
Oka delaktigheten och kanslan av ett socialt sammanhang for invanare i Valdemarsviks kommun. Barn
och ungas samt aldres ratt till forbattrad halsa och deltagande i férenings- och fritidslivet prioriteras.



Allméanna bestammelser

Generella villkor

De generella villkoren galler for alla stdd savida inte annat anges. Felaktigt sokta och erhallna stdd kan
medfora aterbetalningsskyldighet.

For att erhalla kommunalt stod ska foreningen:

1. vara en ideell och demokratiskt uppbyggd férening med en av arsmétet utsedd styrelse som
arbetar efter faststallda stadgar

2. vara Oppen for alla som onskar bli medlem (om det inte finns sakliga och godtagbara skal for
undantag). Foreningen ska verka i enlighet med RF 1 kap. 2 §

3. ha en kontinuerlig, och majoriteten av sin, verksamhet i Valdemarsviks kommun

4. ha minst 5 medlemmar dar huvuddelen ar stodberattigade (till stddberattigad medlem raknas
den som varit medlem och som erlagt beslutad realistisk medlemsavgift under féregaende ar)

5. om foreningen bedriver ungdomsverksamhet ska verksamheten aktivt praglas av ett alkohol-,
narkotika-, dopning- och tobaksfritt forhallningssatt

6. lamna in ansokan inom den tidsram som anges i detta dokument

7. skicka in de dokument som efterfragas for varje enskilt stdd samt stalla de handlingar och
rakenskaper som Valdemarsviks kommun efterfragar till forfogande

8. anvanda beviljat stdd till det andamal som angetts i ansokan, i enlighet med dessa villkor samt
de villkor som géller for det specifika stodet

. inte ansOka om stdd for samma aktivitet som foreningen redan fatt stod for

10. i all marknadsforing ska det tydligt framga att projektet/arrangemanget stods av Valdemarsviks

kommun. Det gors genom att aktuell version av Valdemarsvik kommuns logotype anvands.

Digitalt foreningsregister

For att kunna sdka grundstdd, aktivitetsstdd, driftstdd, investerings- eller upprustningsstod samt
lokalstod kravs det att foreningen ar registrerad i Valdemarsviks kommuns foreningssystem FRI.
Samma krav finns aven for de féreningar som soker kulturforeningsstod.

Foreningens stadgar ska skickas in till Valdemarsviks kommun i samband med registrering i
foreningsregistret. Om stadgarna andras ska de skickas in till kommunen pa nytt.

Ej stodberattigade foreningar

Stod betalas inte ut till féreningar vars huvudsakliga uppgift ar att tillvarata enskilda medlemmars
yrkesmassiga, fackliga eller ekonomiska intressen. Stod betalas inte heller ut till féreningar knutna till
forsvaret, politiska foreningar, religiosa foreningar, studentfdreningar eller foreningar som i huvudsak far
sitt stod fran annat hall an fran kommunen.

Aterrapportering

Aterrapportering av antalet sokta stéd och utbetalningar gors arligen till kommunstyrelsens
arbetsutskott.

Tolkningsforetrade

Valdemarsviks kommunstyrelse fattar beslut om stéden och forbehaller sig ratten till tolkningsforetrade
géllande dessa riktlinjer.



Grundstod

Andamal

Grundstodet syftar till att uppmuntra forekomsten av foreningar och viljan att organisera sig som ideell
férening. Grundstddet ska bidra till ett rikare féreningsliv och aven 6ka delaktigheten och kéanslan av ett
socialt sammanhang for invanare i Valdemarsviks kommun.

Villkor
e Foreningen ska leva upp till de generella villkoren for féreningsstod.

Stdadets storlek
500 kr per forening och 20 kr per stédberéattigad medlem (beloppen indexregleras, se bilaga 1).

Om de ansokta beloppen dverstiger budget fordelas stodet mellan foreningarna utifran hur stor andel av
budgeten varje forening sokt och har ratt till.

Ansokan
Ansokan [amnas in senast 1 maj.

Foreningen ska i samband med ansdkan lamna in arsberéttelse for foregaende ars verksamhet som
innehaller ekonomisk och verksamhetsmassig redogérelse. Den ekonomiska berattelsen ska innehalla
resultat- och balansrakning, vinst- och forlustrakning samt revisionsberéttelse.

Besluts- och utbetalningsprocess
Stddet betalas ut senast 2 manader efter sista ansdkningsdatum.

En stickprovskontroll kommer genomféras en gang per ar. 2-5 ansokningar av det totala antalet
ansokningar som lamnats in till kommunen kommer granskas sarskilt.



Aktivitetsstod

Andamal
Aktivitetsstodet syftar till att framja barn och ungas samt aldres ratt till forbattrad halsa och deltagande i
féreningslivet genom att uppmuntra verksamhet i gruppform bland barn och unga samt aldre.

Villkor
e Foreningen ska leva upp till de generella villkoren for foreningsstod.
e Foreningen ska ha en aktivitet med minst 5 deltagare i aldrarna 0-25 ar eller + 65 ar.
e Om féreningen kan fa stod fran ett studieférbund for en aktivitet ska foreningen i forsta hand
ansoka om stod fran det forbundet.
e Om foreningen far stod fran ett studieforbund far foreningen inte ansoka om aktivitetsstdd for
samma aktivitet.

Stddets storlek
35 kr per stddberattigad medlem och aktivitet (beloppet indexregleras, se bilaga 1).

Om de ansdkta beloppen 6verstiger budget fordelas stodet mellan foreningarna utifran hur stor andel av
budgeten varje forening skt och har ratt till.

Ansokan
Ansokan kan lamnas in tva ganger per ar. For perioden 1 januari till och med 30 juni lamnas ansdkan in
senast 31 augusti. For perioden 1 juli till och med 31 december lamnas ansokan in senast 28 februari.

Foreningen ska i samband med ansokan lamna in arsberéttelse for foregaende ars verksamhet som
innehaller ekonomisk och verksamhetsmassig redogérelse. Den ekonomiska berattelsen ska innehalla
resultat- och balansrakning, vinst- och forlustrakning samt revisionsberéttelse.

Foreningen ska aven skicka in narvarokort i samband med att stodet soks.

Besluts- och utbetalningsprocess
Stddet betalas ut senast 2 manader efter sista ansokningsdatum.

En stickprovskontroll kommer genomféras en gang per ar. 2-5 ansokningar av det totala antalet
ansokningar som lamnats in till kommunen kommer granskas sarskilt.



Driftstod

Andamal

Driftstodet syftar ill att tacka en del av foreningarnas skotselkostnad for den egna anlaggningen. Det
kan exempelvis handla om skotsel av fotbollsplaner, ridanléggningar, elljusspar eller kartframstalining.
En lista dver vilken typ av anlaggningar som berattigar stod finns i bilaga 1. Bidraget ska forbattra
féreningars majlighet att bidra ill ett rikare foreningsliv, forbattra folkhalsan samt 6ka delaktigheten och
kanslan av ett socialt sammanhang fér invanare i Valdemarsviks kommun.

Villkor

e Foreningen ska leva upp till de generella villkoren for foreningsstod.

o Anlaggningen ska agas eller genom ett langre avtal (minst ettarigt) eller liknande disponeras av
féreningen.

e Anlaggningen ska vara belagen i Valdemarsviks kommun.

e Anlaggningen ska vara i sadant skick och av sadan typ som kravs for att féreningens
verksamhet ska kunna bedrivas.

e Foreningen ska ha haft tillgang till anlaggningen storsta delen av tiden 12 manader innan stddet
SOks.

Stodets storlek
Stddets storlek varierar beroende pa vilken eller vilka anlaggningar foreningen har. Se exakta summor i
bilaga 1.

Om de ansokta beloppen Gverstiger budget for stddet prioriteras de foreningar som bedriver barn- och
ungdomsverksamhet.

Ansokan
Ansokan lamnas in senast 1 maj.

Foreningen ska i samband med ansékan lamna in arsberattelse for foregaende ars verksamhet som
innehaller ekonomisk och verksamhetsmassig redogdrelse. Den ekonomiska beréattelsen ska innehalla
resultat- och balansrakning, vinst- och forlustrakning samt revisionsberéttelse.

Foreningen ska i ansokan tydligt beskriva den verksamhet som planeras bedrivas vid anlaggningen
samt den verksamhet som bedrivits under féregaende ar vid respektive anlaggning.

Besluts- och utbetalningsprocess
Stddet betalas ut senast 2 manader efter sista ansdkningsdatum.

En stickprovskontroll kommer genomféras en gang per ar. 2-5 ansokningar av det totala antalet
ansokningar som lamnats in till kommunen kommer granskas sarskilt.



Investerings- och upprustningsstéd

Andamal

Investerings- och upprustningsstddet riktar sig till foreningar med egen eller langsiktigt arrenderad
anlaggning vid nyanlaggningar, om- och tillbyggnader samt reparationer. Anlaggningen ska vara av
sadan typ som kravs for att foreningens verksamhet ska kunna bedrivas. Syftet med stédet ar att
forbattra foreningars mojlighet att bidra till ett rikare foreningsliv, forbattra folkhélsan samt dka
delaktigheten och kénslan av ett socialt sammanhang for invanare i Valdemarsviks kommun.

Villkor

e Foreningen ska leva upp till de generella villkoren for foreningsstod.

o Anlaggningen ska agas eller genom ett langre avtal (minst ettarigt) eller liknande disponeras av
féreningen.

e Anlaggningen ska vara belagen i Valdemarsviks kommun.

e Anlaggningen ska vara av sadan typ som kravs for att foreningens verksamhet ska kunna
bedrivas.

e Om féreningen kan fa statligt stod for en investering ar foreningen skyldig att utnyttja det stodet.

e Foreningen ska ha hatt tillgang till anlaggningen storsta delen av tiden 12 manader innan stodet
SOks.

Stdodets storlek
Foreningar kan ansoka om maximalt 10 000 kronor. For hogre belopp kravs en ansokan som
kommunstyrelsen provar i varje enskilt fall.

Om de ansokta beloppen dverstiger budget for stddet prioriteras de féreningar som bedriver barn- och
ungdomsverksamhet.

Ansokan
Ansokan [amnas in senast 1 maj.

Foreningen ska i samband med ansékan lamna in arsberattelse for foregaende ars verksamhet som
innehaller ekonomisk och verksamhetsmassig redogérelse. Den ekonomiska berattelsen ska innehalla
resultat- och balansrakning, vinst- och forlustrakning samt revisionsberéttelse.

Stodet soks innan investeringen genomfdrs. Féreningen ska tydligt beskriva vilken typ av investeringar
som ska goras.

Besluts- och utbetalningsprocess

Inom 2 manader efter ansokningstidens utgang far foreningen besked om stddets storlek. Kvitton for
genomférda investeringar ska vara inlamnade inom 1 &r. Stddet betalas ut 2 manader efter att kvitton
redovisats. Observera att beslut- och utbetalningsprocessen kan forlangas om en forening anséker om
mer an 10 000 kr eftersom kommunstyrelsen da maste fatta beslutet.

En stickprovskontroll kommer genomféras en gang per ar. 2-5 ansokningar av det totala antalet
ansokningar som lamnats in till kommunen kommer granskas sarskilt.



Lokalstod

Andamal

Lokalstodet avser att tacka en del av foreningens lokalkostnader och riktar sig till foreningar som
antingen har egna lokaler eller som hyr lokaler. Syftet med stddet ar att forbattra foreningars majlighet
att bidra till ett rikare foreningsliv, forbattra folkhalsan samt 6ka delaktigheten och kanslan av ett socialt
sammanhang for invanare i Valdemarsviks kommun.

Villkor
e Foreningen ska leva upp till de generella villkoren for foreningsstod.
e Foreningen ska ha tillgang till egna eller hyrda lokaler.
e Foreningen kan fa stod for hyreskostnader samt kostnader for el och varme.
e Foreningen ska ha hatft tillgang till lokalen stdrsta delen av tiden 12 manader innan stodet soks.
e Foreningar kan inte ansoka om stodet for lokaler som de hyr subventionerat av kommunen.

Stdodets storlek
50 % av de faktiska kostnaderna men maximalt 5 000 kr per forening.

Om de ansokta beloppen Gverstiger budget for stddet prioriteras de foreningar som bedriver barn- och
ungdomsverksamhet.

Ansokan
Ansokan lamnas in senast 1 maj.

Foreningen ska i samband med ansékan lamna in arsberéttelse for foregaende ars verksamhet som
innehaller ekonomisk och verksamhetsmassig redogdrelse. Den ekonomiska berattelsen ska innehalla
resultat- och balansrakning, vinst- och forlustrakning samt revisionsberéttelse.

Lokalkostnaderna ska styrkas. Om lokalen hyrs ska lokalkostnaderna styrkas genom intyg av hyresvard
och om foreningen har egna lokaler ska kostnaderna styrkas av foreningens ordférande.

Besluts- och utbetalningsprocess
Stddet betalas ut senast 2 manader efter sista ansdkningsdatum.

En stickprovskontroll kommer genomféras en gang per ar. 2-5 ansokningar av det totala antalet
ansokningar som lamnats in till kommunen kommer granskas sarskilt.
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Arrangemang- och projektstod

Andamal
Arrangemang- och projektstodet syftar till att bidra till ett rikare fritidsliv i Valdemarsviks kommun.

Stddet riktar sig till bade féreningar, intressegrupper och enskilda arrangérer som ar verksamma i
Valdemarsviks kommun.

Stddet kan sokas for enskilda och aterkommande publika arrangemang samt fér projekt.

Villkor

e Vara en forening, intressegrupp eller enskild arrangér verksam i Valdemarsviks kommun.

e Arrangera publikt arrangemang (inte enbart for begransad grupp exempelvis medlemmar) i
Valdemarsviks kommun.

e Arrangemanget ska ha lokal anknytning och vara av allméanintresse for kommuninvanarna eller
beddmas ha en positiv paverkan pa turism- och besoksnaringen i kommunen.

e Om stddet soks av en férening galler de allménna bestammelserna.

e Om stddet soks av en intressegrupp eller enskild arrangér galler punkt 5-10 i de allmanna
bestammelserna samt att arrangemanget eller projektet genomfors i enlighet med RF 1 kap 2 §.

Stodets storlek
Arrangérer kan ansoka om maximalt 10 000 kronor. FOr hogre belopp kravs en ansdkan som
kommunstyrelsen prévar i varje enskilt fall.

Om de ansokta beloppen 6verstiger budget fordelas stodet mellan foreningarna utifran hur stor andel av
budgeten varje forening sokt.

Ansokan
Ansokan lamnas in senast 2 manader fore arrangemanget eller projektet genomfors.

Ansokan ska innehalla en redogorelse for arrangemangets program respektive projektets innehall och
mal. Ansokan ska &ven innehalla en redogdrelse for under vilken tidsperiod arrangemanget eller
projektet planeras paga samt en finansieringsplan (exempelvis kostnader for program, lokal, annonser,
eventuella biljettintakter och annat erhallet stod).

Besluts- och utbetalningsprocess

Besked om stddet beviljas eller inte meddelas inom 2 manader, det vill sdga innan arrangemanget eller
projektet genomfors. Stod betalas ut senast 2 manader efter genomférande om inte sarskilda skal
foreligger. Observera att beslut- och utbetalningsprocessen kan forlangas om en forening ansdker om
mer an 10 000 kr eftersom kommunstyrelsen da maste fatta beslutet.

En stickprovskontroll kommer genomféras en gang per ar. 2-5 ansokningar av det totala antalet
ansokningar som lamnats in till kommunen kommer granskas sarskilt.
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Ungdomspotten ”"snabbslanten”

Andamal

Syftet med ungdomspotten eller "snabbslanten” ar att stimulera ungdomar i Valdemarsviks kommun att
planera och genomfora egna projekt. Malet ar att 6ka barns och ungdomars delaktighet och
medskapande i deras fritidssysselsattning samt att starka deras sjalvfortroende. For stodet galler inte de
allmanna bestammelserna.

Villkor
e Kan inte sokas av nagon forening utan soks istéllet av enskilda eller grupper av enskilda
personer.
e Personer kan soka stddet fran och med aret de fyller 13 till och med aret de fyller 25.
o Arrangera en publik aktivitet (inte enbart for begransad grupp t ex medlemmar) i Valdemarsviks
kommun.
e Projektet ska vara alkohol-, narkotika-, dopning- och tobaksfritt.

Stodets storlek
Maximalt 5 000 kr per projekt.

Ansokan
Ansdkan kan lamnas in under hela aret med undantag for juli manad.

Ansdkan ska innehalla en kort beskrivning av den planerade aktiviteten. Av beskrivningen ska det
framga nar projektet ska genomforas, ungefar hur lang tid det kommer paga och en ungefarlig
berakning av kostnaden (exempelvis hyra av lokal eller utrustning, arvode till en artist, resekostnader).

Ansokan ska innehalla en redogorelse for arrangemangets program, nar och var det ager rum samt en
finansieringsplan (exempelvis kostnader for program, lokal, annonser, eventuella biljettintkter och
annat erhallet stod).

Besluts- och utbetalningsprocess
Stodet betalas ut sa snart som majligt, senast inom en vecka.

En stickprovskontroll kommer genomféras en gang per ar. 2-5 ansokningar av det totala antalet
ansokningar som lamnats in till kommunen kommer granskas sarskilt.
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Kulturféreningsstod

Andamal

Det kommunala kulturstodet ar avsett att tacka en del av foreningens kostnader for kulturverksamhet
med fokus pa aktiviteter. Det kan exempelvis handla om konst, scenkonst, evenemang, forelasningar,
film och andra kulturuttryck.

Kulturstddet ska bidra till ett rikare kultur- och foreningsliv samt dka delaktigheten och kanslan av ett
socialt sammanhang for invanare och besokare i Valdemarsviks kommun.

Villkor
e Stddet kan sokas av registrerade kulturféreningar eller motsvarande foreningar eller projekt
som bedriver kulturverksamhet i kommunen.
e Foreningar som soker stodet ska leva upp till de generella villkoren for foreningsstod.

Stodets storlek
Stddets storlek beraknas utifran innehall och omfattning av foreningens kulturverksamhet.

Om de ansodkta beloppen dverstiger budget fordelas stodet mellan féreningarna utifran hur stor andel av
budgeten varje forening sokt och har ratt till.

Ansokan
Ansokan [amnas in senast 1 maj.

Foreningen ska i samband med ansokan lamna in verksamhetsberéttelse for kommande ar samt
arsberattelse for foregaende ars verksamhet som innehaller ekonomisk och verksamhetsmassig
redogdrelse. Den ekonomiska berattelsen ska innehalla resultat- och balansrakning, vinst- och
forlustrakning samt revisionsberattelse.

Besluts- och utbetalningsprocess
Stddet betalas ut senast 2 manader efter sista ansokningsdatum.

En stickprovskontroll kommer genomféras en gang per ar. 2-5 ansokningar av det totala antalet
ansokningar som lamnats in till kommunen kommer granskas sarskilt.
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Studieféorbundsstod

Andamal
Stodet till studieforbunden syftar till att ge studieforbunden ett verksamhetsstod. For stodet galler inte de
allmanna bestammelserna.

Villkor
e Studieforbundet ska bedriva verksamhet i Valdemarsviks kommun
e Studieforbundet ska vara demokratiskt uppbyggd och styras av stadgar samt av arsmétet
utsedd styrelse. Studieférbundet ska vara 6ppet for alla och verka i enlighet med RF 1 kap. 2 §.

Stdadets storlek
Den totala budgeten pa 200 000 kr betalas ut enligt sérskild fordelningsmodell och avtal.

Ansokan
Studieférbund som sdker verksamhetsstdd ska, via Bildningsforbundet Ostergétiand, &rligen redovisa
verksamheten i Valdemarsviks kommun samt redovisa studietimmar enligt fordeiningsmodellen.

Studieférbund ska ocksa inkomma med verksamhetsberattelse, verksamhetsplan samt uppgifter om
styrelsens sammansattning och revisionsberattelse.

Besluts- och utbetalningsprocess
Bildningsforbundet Ostergdtland inkommer med en samlad verksamhetsredovisning samt studietimmar

enligt fordelningsmodellen under den forsta veckan i maj. Beslut och utbetalning sker senast forsta
veckan i september.
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Bilaga 1
Driftstod

Apellplan

Bangolfanlaggning

Batsportsanlaggning

Elljusspar — barmarkskotsel

Elljusspar — scootersparning

Fotbollsplan gras — fullstor (max 2 planer per férening)
Fotbollsplan gras — fullstor (utdver 2 planer)
Fotbollsplan gras — 7-manna (ca 60x40 m)
Kartframstalining

Motorbana

Naturisbana/spolning av isbana
Ridanlaggning

Ridanlaggning — endast utomhus
Skidbacke

Skjutbana

Tennisbana

Listan uppdateras vid behov.

2500 kr
4000 kr
6 000 kr
3 500 kr
53 kr/timme
40 000 kr
20 000 kr
9 000 kr
10 000 kr
6 000 kr
3000 kr
16 000 kr
4000 kr
17 000 kr
4000 kr
4000 kr

Beloppen indexregleras med SCB:s Konsumentprisindex (KPI) med oktober som basmanad. Infér nytt
budgetar hojs beloppen med den procentsats med tva decimaler som motsvarar enhetsokningen av

index. Beloppen avrundas uppat till ndrmsta heltal.

Exempel: Konsumentprisindex uppgar for oktober manad 2021 till 346,44 vilket ar en ékning med 9,47
enheter mot oktober manad 2020 336,97. Det motsvarar en 6kning med 2,8 procent.
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Bilaga 2

Finansiell fordelning av budgeten

Den finansiella fordelningen &r gjort utifran att varje stod far en procentandel av budgetanslaget. Stodet
till studieférbund &r undantaget fran den procentuella fordelningen eftersom det beréknas enligt sérskild
fordelningsmodell och avtal.

Grundstod 9%

Aktivitetsstod 9%

Driftstod 38 %

Investerings- och upprustningsstod 10 %

Lokalstod 6 %

Arrangemang- och projektstod 10 %

Ungdomspotten "snabbslanten” 6 %
Kulturféreningsstod 12 %
Studieférbundsstdd 200 000 kr

=100 % + 200 000 kr
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Riktlinjer for forenings- och projektstod — stod till
samlingslokaler

Kommunstyrelsen aterremitterade riktlinjer for férenings- och projektstod
2022-06-13 § 122 for att ytterligare utreda fragan om att komplettera
riktlinjerna med ett stdd for féreningar som handhar samlingslokaler.

Stod till ovriga foreningar/stod till forfogande

Syftet med ett specifikt stod till samlingslokaler skulle vara att kompensera
for att stod till dvriga féreningar/stod till forfogande har tagits bort i det nya
forslaget till riktlinjer. Eftersom stod i det nya forslaget nu 6ppnas upp for fler
foreningar att sdka, var tanken att féreningarna som tidigare sokt stod till
ovriga foreningar skulle kompenseras darigenom. De féreningar som tidigare
sokt stod till dvriga foreningar kan till skillnad fran innan nu s6ka exempelvis
grundstod, investerings- och upprustningsstod och lokalstod.

Nedan foljer statisk dver hur stod till vriga foreningar tidigare har fordelats
till just féreningar som har samlingslokaler:

2022 2021 2020 2019
Gryts 25 000 30 000 30 000
Bygdegardsforening
Ostra Ed/Tryserums | 35 000 30 000 30 000 40 000
Bygdegardsforening
Gusums Folkets 100 000 80 000 80 000 100 000
Hus
Totalt 160 000 140 000 140 000 140 000

Vid framtagandet av de nya riktlinjerna utvarderades det tidigare

styrdokumentet. Stod till dvriga féreningar stroks dels for att det var fa
féreningar som sokt och dels for att summorna framstod som
oproportionerliga i jamforelse med hur mycket andra foreningar fick i stod,
speciellt med tanke pa att stod till 6vriga féreningar inte kom med nagra

sarskilda krav.

| det nya forslaget till riktlinjer har foreningarna majlighet att soka foljande
stod:
Grundstod 500 kr + 20 kr per stodberattigad medlem
Aktivitetsstdd (om de bedriver aktiviteter for sina medlemmar 0-25 eller +
65) 35 kr per medlem och aktivitet
Investerings- och upprustningsstdd 10 000 kr (mer efter beslut av KS)

Lokalstod 50 % av faktiska kostnader men maximalt 5 000 kr

Utifran de nya riktlinjerna kommer de féreningar som tidigare sokt stod till

ovriga féreningar kunna soka fler bidrag, men om mindre belopp. Mdjlighet
finns att ansdka om ett storre stod for investerings- och
upprustningskostnader. Daremot ar forhoppningen att medlen fordelas
mellan fler foreningar, att fler foreningar som har samlingslokaler soker
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kommunens stdd samt att fler foreningar utvecklar sin verksamhet for att
darigenom kunna sdka andra typer av stod.

Exempel pa stod till samlingslokaler

Stdd till samlingslokaler finns i nagra kommuner. Nedan féljer en genomgang
av boverkets investeringsbolag samt hur stéd till samlingslokaler utformats i
nagra svenska kommuner. Varken Atvidaberg eller Séderkopings, vars
riktlinjer for foreningsstdd har anvants mycket nar Valdemarsviks forslag
tagits fram, har nagot liknande stod. Istéllet har de precis som i forslaget som
presenterats for kommunstyrelsen nagon typ av lokalstdd eller driftstéd samt
mojligheten att s6ka investeringsstod.

Boverkets investeringsbidrag

Boverket har ett investeringsbidrag till allmanna samlingslokaler som betalas
ut varje ar. Bidraget kan betalas ut for allmanna samlingslokaler som drivs av
ideella organisationer och halls 6ppna och tillgangliga for féreningslivets
verksamhet och kan saledes ges till féreningar. Boverket prioriterar
ansokningar som galler samlingslokaler fér ungdomar, samlingslokaler i
omraden med socioekonomiska utmaningar samt ansékningar som galler
allmanna samlingslokaler som saknar narhet till offentlig och kommersiell
service. Boverket star for hogst 50 procent av totala kostnaden och
forutsatter att kommunen bidrar med minst 30 procent.

Hur férslaget till riktlinjer for férenings- och projektstdd ser ut idag hindrar
inte ideella féreningar i kommunen som har allméanna samlingslokaler fran att
soOka boverkets investeringsbidrag eftersom forutsattningen om att
kommunen ska bidra med minst 30 procent kan uppfyllas genom att sdka
investerings- och upprustningsstod.

Exempel fran andra kommuner

Luled kommun har ett bidrag till allmanna samlingslokaler. Féreningar kan
antingen soka ett driftbidrag eller ett investeringsbidrag. Motsvarande stéd
(lokalstdd och investerings- och upprustningsstod) finns med i forslaget ill
riktlinjer men ar 6ppet for alla féreningar att sdka.

Hofors kommun har ett bidrag till samlingslokaler i form av ett driftbidrag dar
bidragsgrundande kostnader omfattar rantor, forsakringar, skatt, arrende,
varme, vatten, sotning, sophamtning, vaktmasteri och underhall (ej
standardhdjande atgarder eller reparationer).

Harndsands kommun har ett bidrag till samlingslokaler som &gs av
lokalféreningar anslutna till statsbidragsberattigade riksorganisationer. Stédet
betalas ut som ett fast belopp beraknat pa lokalens antal kvadratmeter men
hogst sammanlagt 15 000 kr.

Ulricehamns kommuns har tidigare haft ett bidrag till allman
samlingslokal/bygdegard grundas pa anlaggningens yta och antalet
sammankomster. 50 kr/kvm betalas for bidragsberattigad yta samt 50
kr/'sammankomst (upp till 1 000 sammankomster, darefter 15
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kr/'sammankomst). Sammankomster med kommersiellt syfte for att ge
ekonomiskt dverskott raknas inte som bidragsberattigade.

Ostersunds kommun betalar ut ett bidrag till hembygdsféreningar i form av
ett grundbidrag pa 2 000 kr. Darutéver kan foreningar fa 5 000 respektive 10
000 for arsskriften beroende pa dess omfattning samt 3 000 respektive 6 000
kr beroende pa hembygdsgardens storlek och antal besdkare.

Utformning av ett eventuellt stod till samlingslokaler

Om kommunstyrelsen dnskar satsa sarskilt pa féreningar som har
samlingslokaler finns mojligheten att exempelvis fordela stédet utifran
lokalens storlek, antalet sammankomster eller uthyrningstillfallen eller ge ett
typ av grundbidrag sa lange foreningen lever upp till ett antal villkor.

Det finns nackdelar med att fordela stddet utifran lokalens storlek. Dels ar
det svart att paverka lokalens storlek och darmed stddets storlek. Aven om
en férening har en mindre lokal an en annan har de antagligen liknande
grundkostnader anda som behdver tackas. Att fordela utifran antalet
sammankomster eller uthyrningstillfallen kan aven det sla fel. Féreningarna
far redan intakter nar de hyr ut sin lokal. Alternativet att erbjuda en typ av
grundstod till de foreningar som har samlingslokaler skulle darfor vara mest
fordelaktigt. Det kraver aven mindre administration och éppnar upp for att fler
foreningar ska kunna ta del av stddet.

Aven om stédet utformas som ett grundstéd uppstar svarigheter kring hur
stodet ska begransas. Antingen maste enskilda foreningstyper pekas ut som
exempelvis bygdegardsféreningar, hembygdsféreningar och
folketshusféreningar. Det riskerar att inte inkludera alla féreningar som skulle
vara intresserade av att sOka stodet. Annars begransas inte stddet till en viss
typ av férening utan alla som har samlingslokaler far mojlighet att séka
stddet. Det innebar att aven féreningar som har andra typer av verksamheter
men som hyr ut sin samlingslokal emellanat far mojlighet att soka stdédet. Da
uppfyller stddet anda inte sitt syfte att kompensera for de féreningar som
tidigare sokte stod till 6vriga féreningar. Att begransa genom att rikta stodet
till féreningar vars huvudverksamhet ar att hyra ut samlingslokalen
begransar de féreningar som stravar efter att bredda sin verksamhet och fa
in intakter pa andra satt.

En forandring i den finansiella fordelningen mellan de olika stdden skulle
behdva goras i och med att det tillkommer ett nytt stod. Forslagsvis minskas
anslaget till varje stod (utdver studieférbundsstdéd) med 1 procentenhet sa att
eventuellt stod till samlingslokaler far motsvarande 8 % av budgeten. Enligt
tidigare ars fordelning innebar det att for de andra stéden minskas anslaget
med ca 10 000 kr medan det totala anslaget till stod till samlingslokaler
uppgar till ca 80 000 kr.

Grundtanken med omarbetningen av riktlinjerna
Nar de nya riktlinjerna skulle tas fram var syftet att gora det tydligare och mer
jamlikt. Utgangspunkterna var ansokningstrycket tidigare ar, hur
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grannkommuner formulerat sina riktlinjer samt hur kommuner som nyligen
reviderat sina féreningsstod lagt upp det. | det arbetet minskades antalet
stod for att skapa en tydlighet och minska sarbehandlingen av enskilda
foreningar eller specifika typer av foreningar. Samtidigt bevarades tanken om
att féreningar som bedriver barn- och ungdomsverksamhet men aven
verksamheter for aldre ska prioriteras.

Stéden d6ppnades upp for att fler féreningar skulle kunna sdka stod.
Samtidigt minskades antalet stdd som riktades till enskilda féreningar eller
pa annat satt var riktade mot en sarskild typ av féreningar. Om ett stdd togs
bort skulle féreningarna som tidigare sokt det stddet ha maojlighet att ansdka
om stéd i en annan kategori. Att infora ett stdd till samlingslokaler skulle vara
ett steg bort fran grundtanken. Ytterligare ett stod laggs till som dessutom
riktar sig mot en specifik typ av féreningar.



Fran: Tomas o Marie Pettersson <>

Skickat: den 29 april 2022 16:25

Till: Kommun <Kommun@valdemarsvik.se>

Amne: Riktlinjer fér férenings- och projektstdd i Valdemarsviks kommun

Halloj!

Valdemarsviks IF (WIF) har inga synpunkter pa radande remissforslag avseende "Riktlinjer for
forenings- och projektstod i Valdemarsviks kommun®.

WIF upplever dokumentet som val genomarbetat, genomtankt samt relativt latt att forsta
och folja.
Bra jobbat!

Med vanliga hadlsningar
Tomas "Coopa" Pettersson

Ordférande WIF
07031 37 889


mailto:cop-mary@hotmail.com
mailto:Kommun@valdemarsvik.se

Fran: Karlsson, Hannes

Skickat: den 24 mars 2022 22:33

Till: Kommun <Kommun@valdemarsvik.se>
Amne: Riktlinjer for férenings- och projektstod

Hej! Har kommer synpunkter fran Hammarkinds OK:

P& sidan 8 namns under "Andamal", kartframstallning p& andra raden. Sedan hinvisas till
bilaga 1, dar summorna aterges. Men dar har man missat att skriva om kartframstallning.

Men vi vill ha kvar den gamla skrivningen om att vi efter redovisning av kartkostnader kan fa
upp till 50 % av dessa, och minimum 10 000 kronor/ar. Regeln sager alltsa 10 000/ar (varje
ar!), men vi har inte sokt nagra pengar for de ar vi inte haft nagra utgifter. Sa tankte vi
fortsatta att tolka den paragrafen. Men bidraget borde ocksa vara indexreglerat i sa fall.

Halsningar
Hannes Carlsson
Sekr.


mailto:Kommun@valdemarsvik.se

Frén: Bodil Ostling <>

Skickat: den 14 april 2022 22:48

Till: Kommun <Kommun@valdemarsvik.se>

Amne: "Riktlinjer for férenings- och projektstdd" - synpunkt

Hej,

Stoden ar valkomna och vi vardeséatter att kommunen hjalper till i foreningsvarldens svara tider. Lite
omstandliga ar processen med anstkan dar alla stoden soks for sig med lika dokument som ex.:
Arsredovisning.

Vi tanker med ett annat arbetssatt i var synpunkt med tanke pa att vi inte ar administratorer:

Vi kan skicka in Arsredovisningen och budgetforslag for de evenemang / atgarder vill astadkomma
under aret. Men vi gor det tillsammans med stadgarna som vi maste registrera i kommunens
foreningsregister - FRI - dit stadgarna skickas och laggs in. Da kan vi bara skicka in ansdkan till de olika
stoden och sedan kan personen som hantera stéden se i registret. Stadgarna kan vara kvar till flera ar
men 6vriga filer som arsredovisning och budget kan raderas varje ar.

Gusums hembygdsforening ser fyra stod som passar var verksamhet.
Med vanlig halsning

Bodil Ostling
Gusums hembygdsforening

gusumshembygdsforening@gmail.com



mailto:bodil@bildhotellet.se
mailto:Kommun@valdemarsvik.se
mailto:bodil@bildhotellet.se
mailto:gusumshembygdsforening@gmail.com
https://www.hembygd.se/gusums-hembygdsforening
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Tjénstestélle/Handlidggare

Sektor Service och Samhallsbyggnad
Caroline Starkas
Arbetsledare medborgarservice

Remissyttrande fran Gusums Folkets hus - Riktlinjer for
foreningsstod

Synpunkt fran Gusums Folkets hus lamnad muntligen 2022-04-07:
Gusums FH har tidigare sokt bidraget ” Stod till 6vriga foreningar” dar man
haft en pott att sbka pengar ur.

De hittar nu inget stod som motsvarar detta i nya riktlinjerna.

Det stodet har nu gatt upp i Grundstédet. Grundstédet kan man dock enbart
soka 500 kr/férening samt 20 kr/stodberattigad medlem. Eftersom att de inte
har medlemmar pa det sattet utan mer ar en medlemsorganisation eller vad
man ska saga. Deras uppdrag ar mer att tillhandahalla lokaler till andra
forening till ett reducerat pris.

Han tror att aven de andra féreningarna som tillhér Folkets hus och parker
samt Hembygdsforeningar mm. upplever samma.

Sida
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Fran: Anna Ronneskog <a>

Skickat: den 21 mars 2022 14:08

Till: Carlstrom, Matilda <Matilda.Carlstrom@valdemarsvik.se>

Amne: Re: Remiss - Riktlinjer for férenings- och projektstdd i Valdemarsviks kommun

Tack for snabbt och uttémmande svar. Verkar klart och tydligt.
Vénliga halsningar
Anna

Skickat fran min iPhone

21 mars 2022 kl. 13:23 skrev Carlstrom, Matilda <Matilda.Carlstrom@valdemarsvik.se>:

Hej Annal

De nu géllande riktlinjerna finns pa kommunens hemsida hér. Jag bifogar dven tjansteskrivelsen som
presenterades for politikerna dar en viss jamforelse gors mellan de nu gallande riktlinjerna och det
nya forslaget. Jag hoppas att det kan hjalpa nagot!

Om ni 6nskar lamna synpunkter pa forslaget behdver vi som ndmnt inte ha in synpunkterna forran i
slutet av april. Vi svarar gdrna pa fragor och funderingar om det skulle dyka upp nagot.

Halsningar

Matilda Carlstrém
Kommunsekreterare

0123-191 13
matilda.carlstrom@valdemarsvik.se

Fran: Anna Ronneskog <>

Skickat: den 21 mars 2022 13:11

Till: Carlstrom, Matilda <Matilda.Carlstrom@valdemarsvik.se>

Amne: Re: Remiss - Riktlinjer fér férenings- och projektstéd i Valdemarsviks kommun

Hej Matilda,

Tack for remissen som jag last igenom. Som ny ordférande har jag ingen erfarenhet av hur det sett ut
tidigare och undrar vad skillnaden ar mellan dessa nya riktlinjer jimfért med de tidigare.

Tack och hélsningar

Anna Rénneskog

Gryts Foreldsningsforeningen ng

Skickat fran min iPhone


mailto:anna@ronneskog.com
mailto:Matilda.Carlstrom@valdemarsvik.se
mailto:Matilda.Carlstrom@valdemarsvik.se
https://www.valdemarsvik.se/wp-content/uploads/2019/04/foreningsstod.pdf
mailto:matilda.carlstrom@valdemarsvik.se
mailto:anna@ronneskog.com
mailto:Matilda.Carlstrom@valdemarsvik.se

Fran: Eric Elander Duque <>

Skickat: den 29 april 2022 22:15

Till: Kommun <Kommun@valdemarsvik.se>
Amne: Riktlinjer for férenings- och projektstod

Remissvar Gryts Bygdegardsférening

Gryts bygdegardsforening lamnar harmed féljande synpunkter gallande de Riktlinjer for forenings-
och projektstod som Valdemarsviks kommun tagit fram.

1. (s. 3) Det framgar inte av kravet pa nar ansokan senast ska vara inne om datumet avser aret innan
det ar bidraget soks for, eller om det avser samma ar som bidraget soks for. Det vill séga, om en
forening ska soka bidrag for 2023, ska ansdkan vara inne senast sista april 2022, eller sista april 2024.
Aven om det majligtvis framgar pa annat stélle i riktlinjerna bér det tydligt anges i dversikten.

2. Av riktlinjerna framgar inte om en férening fér samma ar kan séka olika bidrag, t.ex. grundbidrag
och driftstod. Om svaret ar ja, finns det vissa bidrag som inte gar att soka tillsammans?

3. (s. 5) Bestammelsen om tolkningsforetrade bor utga. Oklarheter beslutas i sista hand av det
utskott som beslutar om bidragen, och 6nskar ndgon 6verklaga det genom en laglighetsprévning
torde denna bestammelse vara obsolet. En sddan talan kommer hur som helst inte vinna framgang.
Bestammelsen ar i detta hdanseende onddig.

4. Vad avser bidrag for aktivitetsstod. Det framgar att minst en aktivitet maste genomforas. Avser det
per ar eller ndgot annat? Behdver féreningen som soker bidraget ha ungdomsverksamhet som
huvudsakligt syfte, eller racker det med att aktiviteten i sig har det syftet?

5. Vad avser bidrag aktivitetsstod. Det kan vara svart fér en férening att pa forhand veta hur manga
deltagare som kommer dyka upp pa en aktivitet. Ar det tillrdckligt att syftet med aktiviteten var att
ha mer an fem deltagare?

6. Avseende driftstod. Sista villkoret bor konkretiseras. Vad asyftas med majoriteten av tiden?
7. Avseende bidraget fér anldggningar. Ar listan uttémmande?

8. Avseende investeringsbidrag. Det anges ett krav pa att féreningen innehar ett langre avtal. Med
langre anges ett avtal pa minst ett ar. Kan det finnas anledning att hoja den gransen? Det ar svart att
forestilla sig ett avtal som &r kortare &n ett ar. Ar syftet att kommunen ska bidra med pengar for att
foreningar ska kunna investera i den fastighet/anlaggning de innehar bor kanske avtalen vara pa
langre tid an ett ar.

9. Avseende investeringsbidrag villkor nr 5. Racker det med att féreningen sokt bidraget men fatt
avslag?

10. Avseende lokalstod noteras en stor skillnad i bidragsstorlek jamfért med bidraget for
anlaggningar dar bidragen géllande vissa anldggningar ar pa en mycket hogre niva. Hur motiveras
detta? En storre fastighet kan krdva samma, om inte mer kostnader, dn de anldggningar som listat i
riktlinjerna. En fotbollsplan har exempelvis inte i narheten av samma kostnader vad avser el,
forsakringar m.m.

11. Av riktlinjerna framgar inte vilket organ som beslutar om stéden och hur det forfarandet gar till.
Kan det finnas skal att Iata det framga av riktlinjerna?


mailto:eelanderduque@gmail.com
mailto:Kommun@valdemarsvik.se

/Gryts bygdegardsforening
genom

Eric Elander Duque

Kassor
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Tjénstestélle/Handlidggare

Sektor Service och Samhallsbyggnad
Matilda Carlstrém

Kommunsekreterare

Tel: 0123-191 13

E-post: matilda.carlstrom@valdemarsvik.se

Remissyttrande fran foreningsradets mote 2022-04-05 -
Riktlinjer for foreningsstod

Foljande synpunkter pa foreslagna riktlinjer for forenings- och projektstod
ldmnades under foreningsradets mote:

Hammarkinds SK: Svart att sdka aktivitetsstdd da barngymnastik erbjuds
for aldrarna 0-3 ar.

Valdemarsviks Pistolskytteklubb: Pistolskytteklubben som har en del aldre
medlemmar tycker det ar positivt att man kommer kunna soka aktivitetsstod
aven for 65 +.

Valdemarsviks Ryttarkamrater: Det ar bra med ett ordentligt omtag. Det
nya forslaget ar tydligare.

Sida
1(1)
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KO M M U N Sammantradesdatum

2022-08-24

Faommunstyrelzens arbetsutshkott

KSAU § 75 KS-KcS.2019.74

Taxa - Uthyrning av idrottshallar
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullmaktige antar ny taxa gallande uthyrning av kommunens
idrottshallar att galla fr o m 2023-01-01.

Kommunfullmaktige upphaver beslut 1995-03-28 § 9.
Arendebeskrivning

Valdemarsviks kommun har sedan manga ar antagit en taxa for uthyrning av
idrottshallar. Det galler Vammarskolans idrottshall, Sérbyskolans, Gusums,
Ringarums och Lovisebergs idrottshallar samt Skyttehallen. Hallarna ar olika
stora och nuvarande taxa ar differentierad utifran hallstorlek.

Arendet aterremitterades av kommunfullméktige 2020-08-31 § 81 for
ytterligare utredning avseende taxan for foreningar. | samband med att nya
riktlinjer tagits fram for féreningsbidrag har aven taxan for uthyrning av
idrottshallar setts dver.

Kommunstyrelsens arbetsutskott aterremitterade arendet 2022-05-18 § 63
for att ge forvaltningen i uppdrag att skicka ut forslaget till féreningar for
mojlighet att yttra sig samt se 6ver den stegvisa hdjningen av taxan.

Taxenivan

Den nuvarande taxenivan beslutade kommunfullmaktige om 1995-03-28 § 9.
Forslaget skiljer sig nagot fran det férslag som presenterades 2019/2020.
Den nu foreslagna andringen sker i tva steg med hojningar pa 50 procent, for
att undvika samma chockhdjning. En forsta 6kning gors 2023-01-01 och
ytterligare en fran 2024-01-01. Taxebeloppen ska fran och med 2025-01-01
indexregleras med konsumentprisindex (KPI) med oktober som basmanad
infor varje nytt ar. | det forslag som presenteras nu foreslas aven alla ideella
foéreningar som bedriver barn- och ungdomsverksamhet kunna hyra
idrottshallarna till halva timkostnaden, inte enbart ett fatal namngivna
foreningar.

Justerare
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KOMMUN

Faommunstyrelzens arbetsutshkott

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2022-08-24

KSAU § 75 KS-KcS.2019.74
Foérslag till ny taxa
Nedan foljer dagens taxa och forslag till ny taxa, som anges i kronor/timme.
Idrottshall 2022 2023-01-01 2024-01-01
Vammarskolan | 80 120 180
Ringarum 60 90 135
Sorbyskolan 60 90 135
Loviseberg 40 60 90
Gusum 70 105 160
Skyttehallen 40 60 90

Reducerad uthyrning

Ideella féreningar som ar registrerade i kommunens féreningsregister och
bedriver barn- och ungdomsverksamhet hyr idrottshallarna till halva
timkostnaden.

Overnattning

Overnattning i Lovisebergs idrottshall kostar idag 500 kr/dygn. Enligt
forslaget ska gymnastikhallen kunna hyras fér 800 kr/dygn fr o m 2023-01-
01. Darefter ska hyran arligen indexregleras med KPI.

Overnattning 2022-01-01 2023-01-01
Lovisebergs 500 kr/dygn 800 kr/dygn
idrottshall

Okade intékter

Idrottshallarna hyrs ut under féljande tider:

Mandag-fredag kl. 16-22

Lérdag — sbndag kl. 08-22

Skolfria vardagar kl. 08-22

Nar arendet forst utreddes av forvaltningen hésten 2020 beraknades
intakterna till ca 150 tkr per ar. De féreslagna beloppen skilde sig nagot fran
de som nu foreslas. Vid det tillfallet beraknades de arliga intakterna 6ka, med
oférandrad uthyrningsniva, till ca 225 — 350 tkr.

| bilaga 1 framgér taxejamforelse med Séderkdpings och Atvidabergs
kommuner.

Justerare
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KO M M U N Sammantradesdatum

2022-08-24

Faommunstyrelzens arbetsutshkott

KSAU § 75 KS-KcS.2019.74

Yttranden fran féreningar

Forslaget skickades ut till ideella foreningar i kommunen 2022-05-25 for
mojlighet att ldmna yttranden pa det nya forslaget till taxa. Svaret skulle vara
kommunen till handa senast 2022-07-01. Synpunkter inkom fran 3
foreningar.

Ringarums IF lamnade synpunkter och framforde att summan ar rimlig och
att det ar bra att alla féreningar far rabatten.

Valdemarsviks IF framfor att det ar ett stort plus att samtliga féreningar nu far
hyra till halva timkostnaden. Valdemarsviks IF lyfter att hdjningen inte
behdver ske pa grund av att taxan inte korrigerats pa lange eller for att
grannkommunerna har hogre taxor, eftersom det kan anvandas som en
marknadsforingsférdel. Samtidigt framfér de att en hojning ar forstaelig om
det kravs for att exempelvis kunna halla budget.

IF Trym har ocksa lamnat synpunkter och menar att en hojning redan har
gjorts nyligen och att féreslagna héjningen darfor blir for stor. Vad
forvaltningen har kunnat se har taxenivaerna for idrottshallarna varit
konstanta sedan kommunfullmaktiges beslut 1995. IF Trym har aven
synpunkter pa att jamférelse gérs med hallar i grannkommuner som ar olika
stora och dar olika utrustning ingar i priset. De har ett 6nskemal om att hyran
for Vammarskolan ska fortsatta vara lagre an Atvidabergs och
Ramunderhallen och Vikingen i S6derkoping. Med det nya forslaget, i och
med att féreningar far reducerad uthyrning, kommer avgiften for
Valdemarsvik dven vid héjningen 2024 vara lagre an i Atvidaberg och
Séderkoping (90 kr/h jamfort med 100 kr for Atvidaberg, 115 kr/h for Vikingen
och 95 kr/h for Ramunderhallen).

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2022-05-19
Bilaga 1 Jamférelse taxor Séderképing och Atvidaberg

Synpunkter fran Ringarums IF, Valdemarsviks IF och IF Trym

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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Tiénstestalle/Handlaggare Mottagare

Sektor Service och Samhallsbyggnad Kommunstyrelsen
Matilda Carlstrom

Kommunsekreterare

Tel: 0123-191 13

E-post: matilda.carlstrom@valdemarsvik.se

Taxa - Uthyrning av idrottshallar
Forslag till beslut i kommunfullmaktige

Kommunfullmaktige antar ny taxa gallande uthyrning av kommunens
idrottshallar att galla fr o m 2023-01-01.

Kommunfullmaktige upphaver beslut 1995-03-28 § 9.
Arendebeskrivning

Valdemarsviks kommun har sedan manga ar antagit en taxa for uthyrning av
idrottshallar. Det galler Vammarskolans idrottshall, S6rbyskolans, Gusumes,
Ringarums och Lovisebergs idrottshallar samt Skyttehallen. Hallarna ar olika
stora och nuvarande taxa ar differentierad utifran hallstorlek.

Arendet aterremitterades av kommunfullméaktige 2020-08-31 § 81 for
ytterligare utredning avseende taxan for foreningar. | samband med att nya
riktlinjer tagits fram for féreningsbidrag har aven taxan for uthyrning av
idrottshallar setts dver.

Kommunstyrelsens arbetsutskott aterremitterade arendet 2022-05-18 § 63
for att ge forvaltningen i uppdrag att skicka ut forslaget till foreningar for
mojlighet att yttra sig samt se dver den stegvisa hdjningen av taxan.

Taxenivan

Den nuvarande taxenivan beslutade kommunfullmaktige om 1995-03-28 § 9.
Forslaget skiljer sig nagot fran det forslag som presenterades 2019/2020.
Den nu foreslagna andringen sker i tva steg med hojningar pa 50 procent, for
att undvika samma chockhdjning. En forsta 6kning gors 2023-01-01 och
ytterligare en fran 2024-01-01. Taxebeloppen ska fran och med 2025-01-01
indexregleras med konsumentprisindex (KPI) med oktober som basmanad
infor varje nytt ar. | det forslag som presenteras nu foreslas aven alla ideella
foreningar som bedriver barn- och ungdomsverksamhet kunna hyra
idrottshallarna till halva timkostnaden, inte enbart ett fatal namngivna
foreningar.
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Férslag till ny taxa
Nedan foljer dagens taxa och forslag till ny taxa, som anges i kronor/timme.
Idrottshall 2022 2023-01-01 2024-01-01
Vammarskolan 80 120 180
Ringarum 60 90 135
Soérbyskolan 60 90 135
Loviseberg 40 60 90
Gusum 70 105 160
Skyttehallen 40 60 90

Reducerad uthyrning

Ideella féreningar som ar registrerade i kommunens foreningsregister och
bedriver barn- och ungdomsverksamhet hyr idrottshallarna till halva
timkostnaden.

Overnattning

Overnattning i Lovisebergs idrottshall kostar idag 500 kr/dygn. Enligt
forslaget ska gymnastikhallen kunna hyras for 800 kr/dygn fr o m 2023-01-
01. Darefter ska hyran arligen indexregleras med KPI.

Overnattning 2022-01-01 2023-01-01
Lovisebergs idrottshall | 500 kr/dygn 800 kr/dygn

Okade intékter
Idrottshallarna hyrs ut under féljande tider:

Mandag-fredag kl. 16-22
Lérdag — sbndag kl. 08-22
Skolfria vardagar kl. 08-22

Nar arendet forst utreddes av forvaltningen hésten 2020 beraknades
intakterna till ca 150 tkr per ar. De féreslagna beloppen skilde sig nagot fran
de som nu foreslas. Vid det tillfallet beraknades de arliga intakterna 6ka, med
oférandrad uthyrningsniva, till ca 225 — 350 tkr.

| bilaga 1 framgér taxejamforelse med Séderkdpings och Atvidabergs
kommuner.

Yttranden fran féreningar

Forslaget skickades ut till ideella foreningar i kommunen 2022-05-25 for
mojlighet att lBmna yttranden pa det nya forslaget till taxa. Svaret skulle vara
kommunen till handa senast 2022-07-01. Synpunkter inkom fran 3
féreningar.

Ringarums IF lamnade synpunkter och framfoérde att summan ar rimlig och
att det ar bra att alla féreningar far rabatten.

Valdemarsviks IF framfor att det ar ett stort plus att samtliga féreningar nu far
hyra till halva timkostnaden. Valdemarsviks IF lyfter att hdjningen inte
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behdver ske pa grund av att taxan inte korrigerats pa lange eller for att
grannkommunerna har hogre taxor, eftersom det kan anvandas som en
marknadsféringsférdel. Samtidigt framfér de att en hdjning ar forstaelig om
det kravs for att exempelvis kunna halla budget.

IF Trym har ocksa lamnat synpunkter och menar att en hdjning redan har
gjorts nyligen och att féreslagna hdjningen darfor blir for stor. Vad
forvaltningen har kunnat se har taxenivaerna for idrottshallarna varit
konstanta sedan kommunfullmaktiges beslut 1995. IF Trym har aven
synpunkter pa att jamférelse gérs med hallar i grannkommuner som ar olika
stora och dar olika utrustning ingar i priset. De har ett 6nskemal om att hyran
for Vammarskolan ska fortsatta vara lagre an Atvidabergs och
Ramunderhallen och Vikingen i S6derkoping. Med det nya forslaget, i och
med att féreningar far reducerad uthyrning, kommer avgiften for
Valdemarsvik dven vid hojningen 2024 vara lagre an i Atvidaberg och
Séderképing (90 kr/h jamfort med 100 kr for Atvidaberg, 115 kr/h fér Vikingen
och 95 kr/h for Ramunderhallen).

Beslutsunderlag
Bilaga 1 Jamférelse taxor Séderképing och Atvidaberg
Synpunkter fran Ringarums IF, Valdemarsviks IF och IF Trym

Beslutet skickas till
Arbetsledare medborgarservice
Kommunsekreterare M.C.
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander
Kommundirektor



Bilaga 1 Jamforelse taxor Soderkdping och Atvidaberg

Valdemarsvik

Objekt

Vammarskolans sporthall
Gusums sporthall
Ringarums sporthall
Sorbyskolans sporthall
Lovisebergs sporthall

Gryts sporthall

Skyttehallen Vammarskolan

Atvidaberg

Objekt

Gymnastiksal Bjorsater
Gymnastiksal Grebo
Gymnastiksal Langbrott
Sporthall A-hall
Sporthall B-hall
Sporthall C-hall
Sporthall D-hall

Soderkoéping

Objekt

Sporthallen Vikingen
Ramunderhallen
Skénbergahallen
Ovriga gymnastiksalar

Matt
36x18 m
32x16m
20x12 m
18x13 m
16x7 m
22x13 m

Matt

24x14 m

13x10 m
26x10 m
13x10 m

Matt

40x20 m
36x18 m
21x10m

Foreningar* kr/h
40
35
30
30
20
30
20

*inte alla

Foreningar kr/h
60
90
80
100
60
60
60

Foreningar kr/h
115
95
55
50

Andra kr/h
80
70
60
60
40
60
40

Andra kr/h
120
170
140
200
120
120
120

Andra kr/h
740
365
115
105
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2022-05-18

Faommunstyrelzens arbetsutshkott

KSAU § 63 KS-KcS.2019.74

Taxa - Uthyrning av idrottshallar
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott aterremitterar arendet for att inhamta
synpunkter fran féreningar i kommunen samt for att se dver den stegvisa
hdjningen av taxan.

Yrkanden

Jenny Elander Ek (C) yrkar att arendet aterremitteras for att inhamta
synpunkter fran féreningar i kommunen samt for att se dver den stegvisa
hdjningen av taxan.

Beslutsgang

Ordférande finner att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar enligt Jenny
Elander Eks (C) yrkande om aterremiss for att inhamta synpunkter fran
foreningar i kommunen samt for att se 6ver den stegvisa hojningen av taxan.

Arendebeskrivning

Valdemarsviks kommun har sedan manga ar antagit en taxa for uthyrning av
idrottshallar. Det galler Vammarskolans idrottshall, Sérbyskolans, Gusums,
Ringarums och Lovisebergs idrottshallar samt Skyttehallen. Hallarna ar olika
stora och nuvarande taxa ar differentierad utifran hallstorlek.

Arendet aterremitterades av kommunfullméaktige 2020-08-31 § 81 for
ytterligare utredning avseende taxan for féreningar. | samband med att nya
riktlinjer tagits fram for foreningsbidrag har aven taxan for uthyrning av
idrottshallar setts Over.

Den nuvarande taxenivan beslutade kommunfullmaktige om 1995-03-28 § 9.
Forslaget skiljer sig nagot fran det forslag som presenterades 2019/2020.
Den nu féreslagna andringen sker i fler steg med mindre héjningar (50 %
respektive 5 %), for att undvika samma chockhgjning. En forsta 6kning gors
2023-01-01, ytterligare en fran 2023-07-01 och en tredje fran 2024-01-01.
Taxebeloppen ska fran och med 2025-01-01 indexregleras med
konsumentprisindex (KPIl) med oktober som basmanad infor varje nytt ar. |
det férslag som presenteras nu foreslas aven alla ideella féreningar som

Justerare
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bedriver barn- och ungdomsverksamhet kunna hyra idrottshallarna till halva
timkostnaden, inte enbart ett fatal namngivna féreningar.

Foérslag till ny taxa

Nedan foljer dagens taxa och forslag till ny taxa, som anges i kronor/timme.
Idrottshall 2022 2023-01-01 | 2023-07-01 2024-01-01
Vammarskolan | 80 120 180 190
Ringarum 60 90 135 140
Sorbyskolan 60 90 135 140
Loviseberg 40 60 90 95
Gusum 70 105 160 170
Skyttehallen 40 60 90 95

Reducerad uthyrning

Ideella féreningar som ar registrerade i kommunens féreningsregister och
bedriver barn- och ungdomsverksamhet hyr idrottshallarna till halva
timkostnaden.

Overnattning

Overnattning i Lovisebergs idrottshall kostar idag 500 kr/dygn. Enligt
forslaget ska gymnastikhallen ga att hyra for 800 kr/dygn fr o m 2023-01-01.
Darefter ska hyran arligen indexregleras med KPI.

Overnattning 2022-01-01 2023-01-01
Lovisebergs 500 kr/dygn 800 kr/dygn
idrottshall

Okade intékter

Idrottshallarna hyrs ut under féljande tider:

Mandag-fredag kl. 16-22
Lérdag — sbndag kl. 08-22
Skolfria vardagar kl. 08-22

Nar arendet forst utreddes av forvaltningen hésten 2020 beraknades
intakterna till ca 150 tkr per ar. De féreslagna beloppen skilde sig nagot fran
de som nu foreslas. Vid det tillfallet beraknades de arliga intakterna 6ka, med
oférandrad uthyrningsniva, till ca 225 — 350 tkr.

Justerare
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Faommunstyrelzens arbetsutshkott

KSAU § 63 KS-KcS.2019.74

| bilaga 1 framgér taxejamforelse med Séderkdpings och Atvidabergs
kommuner.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2022-04-11
Bilaga 1 Jamférelse taxor Séderképing och Atvidaberg

Protokoll KF 2020-08-31 § 81

Beslutet skickas till
Kommunsekreterare M.C.
Akten

Justerare



Fran: Fredrik Nilsson

Skickat: den 27 juni 2022 15:39:48 (UTC+01:00) Amsterdam, Berlin, Bern, Rom,
Stockholm, Wien

Till: Carlstrom, Matilda

Amne: Nytt forslag taxa idrottshallar.

Varning: Det hér e-postmeddelandet har sitt ursprung utanfor organisationen. Klicka
inte palankar eller 6ppna bilagor om du inte kdnner igen avsandaren och vet att
innehallet ar sakert.

Hej!

Det har tidigare varit lite val billigt men en htjning gjordes ju nyligen sa den har
hojningen &r ju aldeles for stor.

Vammarskolan ska dessutom jamfdras med Ramunderhallen och absolut inte som
Vikingen. Det & inte samma standard och storlek pa dom.

Dessutom sdingdr sarg och annat i hyran for Soderkdping det gor det inte hér for vi
ager savavaran utrustning. Bade sarg mal och matchklocka med styrning &gs av IF
Trym.

Vi méstei safall farabatt pd hyran om man ska likstdlla med Atvidaberg och
Soderkdping. Men Atvidaberg och Vikingen & storre &n vad vammarskolan & som
sagt sAman bor ligga under dessai hyran. Sedan ytterligare davi har investerat
sexsiffriga belopp ur egen fickavilket alltsd inte Soderkoping eller Atvidabergs
fOreningar gjort.

Kanner att man bor kallain foreningar till dialog innan man bestammer ndgot och
inte bara att man ska skickain. Detta & ju en ganska extrem héjning for vara
foreningar som har det tufft anda efter Coronan.

Vill se ett mer tillténkt och relevant forslag an detta.



Mvh Fredrik Nilsson IF Trym

0706667079

Hamta Outlook for Android



Fran: Carolina Berglund <marielund5@outlook.com>

Skickat: den 25 maj 2022 18:24

Till: Carlstrom, Matilda <Matilda.Carlstrom@valdemarsvik.se>
Amne: Re: Nytt forslag till taxa fér uthyrning av idrottshallar

Hej.

Jag ar ungdomsansvarig | Ringarums IF.
Tycker att summan ni kommit fram till ar rimlig och bra med att ALLA féreningar far rabatten! (Men
ej insatt i vad styrelsen i foreningen tycker)

Det jag funderar 6ver ar alltid - Skolloven! Far man hyra da? Som férening? Som privat person? Den
fragan kommer ofta upp och man far olika svar!

Varfor kan man inte ha som i Paddel bokningen... att man betalar nar man bokar om det ar ledigt!?
Vet att man kan boka via ndtet men man maste invanta en bekraftelse pa bokningen... och ibland vill

man vara impulsiv...

Mvh Carolina Berglund
Ungdomsansvarig Ringrums IF

Hamta Outlook for Android



mailto:marielund5@outlook.com
mailto:Matilda.Carlstrom@valdemarsvik.se
https://aka.ms/AAb9ysg

Fran: Tomas o Marie Pettersson <Cop-Mary@hotmail.com>

Skickat: den 30 maj 2022 14:50

Till: Kommun <Kommun@valdemarsvik.se>; Tomas Pettersson <tomas.|.pettersson@mil.se>
Amne: Taxa for uthyrning av idrottshallar.

Hejsan!
Vi har tagit del av forslaget pa forandrade nivaer pa taxan for uthyrning av idrottshallar.
Ett stort plus ar att alla foreningar nu far hyra fér halva timkostnaden.

Men en hojning av taxan kommer alltid fa konsekvenser i slutdndan da den paverkar bade
privatpersoner och foreningars ekonomi och i det samsta av fall gér denna paverkan att
foreningar inte kan hyra i den omfattning de 6nskar utan tvingas prioritera. Tyvarr ar det da
oftast barn- och ungdomsverksamheten som drabbas, direkt eller indirekt.

For privatpersoner blir det ocksa en motsvarande effekt.

Att nivan pa taxan varit detsamma sedan 1995 och att andra kommuner har en hogre taxa,
gor ju inte per automatik att den maste justeras och hdjas.

Finns behov av att hoja taxan for att exempelvis kunna halla budgeten ar det sjalvklart
forstaeligt.

Men &r det inte det som &r skalet foreslar vi en oférandrad taxa och istillet anvanda det som
en bra marknadsforingsdel for Valdemarsviks kommun.

"Valdemarsviks kommun, vi satsar pa friskvard fér gammal som ung
utan att det ska tomma nagons penningpung"

"Valdemarsviks kommun, vi vill aktiviteter maxa
och hojer darfor inte nagon taxa"

Det vill sdga, en mdjlighet att an mer profilera oss som en friskvards- och friluftskommun!

Med vanliga halsningar

Tomas "Coopa" Pettersson
Ordférande WIF
07031 37 889


mailto:Cop-Mary@hotmail.com
mailto:Kommun@valdemarsvik.se
mailto:tomas.l.pettersson@mil.se
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Fommunfullmaktige 2020-08-31
KF §81 KS-KcS.2019.74

Taxa - Uthyrning av idrottshallar
Kommunfullmaktiges beslut

1.  Kommunfullmaktige beslutar att aterremittera arendet med
foljande motivering:
e For ytterligare utredning avseende taxa for
foreningar.

Yrkanden
Jenny Elander Ek (C) yrkar att arendet aterremitteras for ytterligare
utredning avseende taxa for féreningar.

Arendebeskrivning

Valdemarsviks kommun har sedan manga ar antagit en taxa for
uthyrning av idrottshallarna. Det galler Vammarskolans idrottshall,
Sorbyskolans, Gusums, Ringarums och Lovisebergs idrotthallar samt
Skyttehallen. Hallarna ar olika stora och nuvarande taxa ar
differentierad utifran hallstorlek.

Taxan ar inte andrad pa manga ar och forslaget bygger darfér pa att
andringar gors i tva steg, d v s fran och med 2020-10-01 och 2022-
01-01. Under hésten 2022 ska ny taxa faststallas fr o m 2023-01-01.
Uthyrningstider ar:

Mandag — fredag kl 16 — 22

Lérdag — sondag kl 08 — 22

Skolfria vardagar kl 08 — 22

| bilaga 1 framgar taxejamférelse med Soéderkdpings och Norrkdpings
kommuner.

Férslag till ny taxa

Nedan foljer dagens taxa och forslag till ny taxa, som anges i
kronor/timma.

Idrottshall 2020 20201001 2022

Justerare
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VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL

2020-08-31

KF §81 KS-KcS.2019.74

Vammarskolans idrottshall 80 150 200
Ringarums idrottshall 60 110 130
Sorbyskolans idrottshall 60 110 130
Lovisebergs idrottshall 40 80 100
Gusums idrottshall 70 120 140
Skyttehallen 40 80 100

Overnattning

Overnattning i Lovisebergs Gymnastikhall — 800 tkr/dygn fr o m 1
januari 2021 (2020: 500:-). Darefter med 5 % arligen.

Okade intakter

| dag beraknas intakterna till ca 150 tkr per ar. Med ovanstaende
forslag skulle intéakterna 6ka, med oférandrad uthyrningsniva, till ca
225 — 350 tkr pa helarsniva.

Beslutsunderlag

Protokoll fran KS 2020-06-01 § 135

Protokoll fran KSAU 2020-05-13 § 90

Skrivelse fran Kommunchef & Stab 2020-05-15
Protokoll fran KSAU 2019-10-16 § 117

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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Justerare
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Tiénstestalle/Handlaggare Mottagare

Sektor Service och Samhallsbyggnad Kommunstyrelsen
Tobias Svanberg

Tel: 0123-191 00
E-post: tobias.svanberg@valdemarsvik.se

Upphandlingspolicy

Forslag till beslut i Kommunfullmaktige
Kommunfullmaktiges beslut KF 2011-10-10 § 150 upphavs.
Kommunfullmaktige antar Upphandlingspolicyn.

Forslag till beslut i Kommunstyrelse

Under forutsattning av kommunfullmaktiges beslut:

Kommunstyrelsens beslut KS 2015-09-14 § 110 upphavs. Kommunstyrelsen
antar Riktlinjer for upphandling och inkop.

Arendebeskrivning

Fran och med 2022-02-01 trade nya upphandlingsregler i kraft enligt lagen
(2016:1145) om offentlig upphandling. Tidigare policy och riktlinjer for
upphandling och inkép hanvisade till gamla lagen (2007:1091) om offentlig
upphandling (LOU) och har reviderats for att uppfylla de nya reglerna.

Storre andringar i upphandlingspolicyn

e Avsnitt 1 Inledning hanvisar till nuvarande lagstiftning

e Auvsnitt 6.3 Upphandlingsenheten har ansvar for bla
kommundvergripande upphandlingar.

e Avsnitt 9 Planering en upphandlingsplan ska tas fram for att planera
arbetet av upphandlingar samt ge presumtiva anbudsgivare en inblick
av vad som kommer upphandlas.

Storre andringar i Riktlinjer for upphandling och inkop;

e Auvsnitt 1 Mal har kompletterats med upphandlingsprinciperna.

e Avsnitt 3 Hallbarhet har lagts till fér de 6kade kraven péa hallbara
inkop.

e Avsnitt 4.3 har skrivits om da Upphandlingscenter har upphért och
nya samarbetslésningar ar pa plats.

e Avsnitt 6 Ansvar upphandlingsverksamhetens ansvar ar mer
definierat och utdkat med malet att upphandlingarna ska blir mer
planerade och strukturerade.
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e Avsnitt 7 Upphandlingsprocessen har utdkats for att ge ett mer
omfattande bild dver upphandlingsprocessen.

e Avsnitt 8 Uppfoljning stdrre omskrivning for att belysa betydelsen av
uppfdljning.

Beslutsunderlag
Riktlinjer upphandling och inkop 2022
Upphandlingspolicy 2022

Beslutet skickas till
Tobias Svanberg
Sven Stengard
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander
Kommundirektor
Tobias Svanberg
Ekonomi- och upphandlingshandlaggare

Sida
2(2)
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Sammantradesdatum
iﬂ KOMMUN 2022-06-07
Fommunfullmaktige
KF §101 KS-SA.2021.113 059

Upphandlingspolicy

Kommunfullmaktiges beslut
Kommunfullmaktige aterremitterar arendet.
Yrkanden

Lars Beckman (S) yrkar att arendet aterremitteras.
Beslutsordning

Kommunfullmaktige godkanner att Lars Beckmans (S) yrkande och
kommunstyrelsens forslag stalls under proposition. Efter stallda
propositioner finner ordféranden att kommunfullmaktige beslutar enligt Lars
Beckmans (S) yrkande om aterremiss.

Arendebeskrivning

Fran och med 2022-02-01 tradde nya upphandlingsregler i kraft enligt lagen
(2016:1145) om offentlig upphandling. Tidigare policy och riktlinjer for
upphandling och inkép hanvisade till gamla lagen (2007:1091) om offentlig
upphandling (LOU) och har reviderats for att uppfylla de nya reglerna.

Storre andringar i upphandlingspolicyn:

e Avsnitt 1 Inledning hanvisar till nuvarande lagstiftning

e Auvsnitt 6.3 Upphandlingsenheten har ansvar for bl a
kommundvergripande upphandlingar.

e Avsnitt 9 Planering en upphandlingsplan ska tas fram for att
planera arbetet av upphandlingar samt ge presumtiva anbudsgivare
en inblick av vad som kommer upphandlas.

Storre andringar i Riktlinjer for upphandling och inkép:

e Avsnitt 1 Mal har kompletterats med upphandlingsprinciperna.

e Avsnitt 3 Hallbarhet har lagts till fér de 6kade kraven pa hallbara
inkop.

e Avsnitt 4.3 har skrivits om da Upphandlingscenter har upphért och
nya samarbetsldsningar ar pa plats.

Justerare
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e Auvsnitt 6 Ansvar upphandlingsverksamhetens ansvar ar mer
definierat och utdkat med malet att upphandlingarna ska blir mer
planerade och strukturerade.

e Avsnitt 7 Upphandlingsprocessen har utdkats for att ge ett mer
omfattande bild dver upphandlingsprocessen.

e Avsnitt 8 Uppfoljning storre omskrivning for att belysa betydelsen
av uppfdljning.

Beslutsunderlag

Protokoll KS 2022-05-09 § 101

Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2022-04-22
Upphandlingspolicy 2022

Beslutet skickas till
Ekonomi- och upphandlingshandlaggaren
Akten

Justerare
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KO M M U N Sammantradesdatum

2022-05-09

Kommunstyrelsen

KS § 101 KS-SA.2021.113 059

Upphandlingspolicy

Kommunstyrelsens forslag

Kommunfullmaktige beslutar att anta forslag till upphandlingspolicy.
Kommunfullmaktiges beslut KF 2011-10-10 § 150 upphavs.
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar under forutsattningen av kommunfullmaktiges
beslut att anta Riktlinjer for upphandling och inkép samt att upphava tidigare
beslut KS 2015-09-14 § 110.

Arendebeskrivning

Fran och med 2022-02-01 trade nya upphandlingsregler i kraft enligt lagen
(2016:1145) om offentlig upphandling. Tidigare policy och riktlinjer for
upphandling och inkép hanvisade till gamla lagen (2007:1091) om offentlig
upphandling (LOU) och har reviderats for att uppfylla de nya reglerna.

Storre andringar i upphandlingspolicyn

e Avsnitt 1 Inledning hanvisar till nuvarande lagstiftning

e Avsnitt 6.3 Upphandlingsenheten har ansvar for bla
kommunovergripande upphandlingar.

e Avsnitt 9 Planering en upphandlingsplan ska tas fram for att planera
arbetet av upphandlingar samt ge presumtiva anbudsgivare en inblick
av vad som kommer upphandlas.

Storre andringar i Riktlinjer for upphandling och inkop;

e Avsnitt 1 Mal har kompletterats med upphandlingsprinciperna.

e Avsnitt 3 Hallbarhet har lagts till fér de 6kade kraven pa hallbara
inkop.

e Avsnitt 4.3 har skrivits om da Upphandlingscenter har upphért och
nya samarbetslésningar ar pa plats.

e Avsnitt 6 Ansvar upphandlingsverksamhetens ansvar ar mer
definierat och utdkat med malet att upphandlingarna ska blir mer
planerade och strukturerade.

Justerare
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KOMMUN 2022-05-09

Kommunstyrelsen

KS § 101 KS-SA.2021.113 059

e Auvsnitt 7 Upphandlingsprocessen har utdkats for att ge ett mer
omfattande bild dver upphandlingsprocessen.

e Avsnitt 8 Uppfoljning storre omskrivning for att belysa betydelsen av
uppfdljning.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2022-04-22
Riktlinjer upphandling och inkdp 2022

Upphandlingspolicy 2022

Beslutet skickas till
Kommunfullmaktige
Ekonomichefen
Upphandlingshandlaggaren
Akten

Justerare
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Dokument

Upphandlingspolicy

Policy for upphandling i Valdemarsviks kommun

1 Inledning
All offentlig upphandlingsverksamhet regleras genom lagen
(2016:1145) om offentlig upphandling (LOU).

Till denna policy finns aven riktlinjer som beslutas av
kommunstyrelsen.

2 Overgripande mal
Det 6vergripande malet med upphandlingsverksamheten ar att
astadkomma en effektiv upphandlingsprocess som, inom ramen for
lagar, riktlinjer och policyer, skapar de for kommunen formanligaste
avtalen. Kommunens upphandlingsenhet ska bidra till att skapa en
hallbar utveckling i samhallet och se till att skattemedel anvands pa
ratt satt.

3 Omfattning
Denna policy galler for all anskaffning av varor, tjanster och
entreprenader inom kommunen. Upphandling kan avse kop,
avbetalningskop, leasing, hyra eller hyrkop.

Anskaffning eller hyra av befintlig fastighet, byggnad eller egendom
som utgor fast egendom omfattas inte av upphandlingslagstiftelsen.

Kép mellan kommunen och kommunens bolag omfattas i vissa fall av
upphandlingslagstiftelsen. Kop internt inom kommunens organisation
omfattas inte av upphandlingslagstiftelsen.

4 Upphandlande myndighet
Valdemarsviks kommun, som helhet, ar en upphandlande myndighet
och bar alltid ansvaret for de upphandlingar och inkdp som sker i
organisationen. Inget enskilt utskott/namnd eller férvaltning
(motsvarande) inom kommunen kan betecknas som egen
upphandlande myndighet. De kommunala bolagen ar egna
upphandlande myndigheter.

5 Forhallningssatt
Anbudsgivare, anbudssokande och anbud ska behandlas objektivt,
utan ovidkommande hansyn. Foretradare fér kommunen ska agera pa
ett affarsetiskt korrekt satt. Den som deltar i beredningen av ett
upphandlingsarende ska forfara sa att fortroendet for hans/hennes
opartiskhet inte rubbas. Kommunallagens regler rérande jav galler vid
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KOMMUN
Dokument
XXXX XX
upphandling.
6 Ansvar

6.1 Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen har den dvergripande ansvaret for
upphandlingsfragorna och antar riktlinjer utifran denna policy.

6.2 Forvaltning

Forvaltningen ansvarar for att:

e Fodrvaltningen medverkar i och verkar fér samordnad
upphandling bl.a. genom att avsatta resurser for egen
medverkar och expertkompetens.

e Forvaltningen genomfor sektorsspecifika upphandlingar som
inte lampar sig for att samordna med andra

e Forvaltningen kanner till och anvander de ramavtal och andra
avtal som upphandlats

6.3 Upphandlingsenheten
Upphandlingsenheten har huvudansvar for kommundvergripande
upphandlingar for forvaltningen, verksamheterna, agera konsultativt
och utbilda.

7 Upphandlingskrav
Upphandlingar ska dar det ar majligt utformas sa att de underlattar for
och uppmuntrar till fler anbudsgivare, bland annat sma och
medelstora foretag och sociala foretag.

8 Miljokrav
Kommunstyrelsen ska beakta hogt stallda hallbarhetskrav

9 Planering
Kommunen ska infor varje budgetar sammanstalla alla planerade
upphandlingar i en gemensam upphandlingsplan. Som kommer
anvandas som ett verktyg for planering och prioritering, samt att visa
presumtiva anbudsgivare vilka upphandlingar som kommunen
planerar. Upphandlingsenheten ansvar for att sammanstalla
upphandlingsplanen efter de behov som rapporteras in fran
sektorerna. De upphandlingar som rapporteras in kommer prioriteras
men Upphandlingsenheten ska avsatta tid for att genomfdra akuta
upphandlingar som kan uppsta under aret.
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Det 6vergripande malet med upphandlingsverksamheten ar att astadkomma en
effektiv upphandlingsprocess som, inom ramen fér gallande ratt samt av
kommunstyrelsen och kommunfullmaktige fattade beslut, skapar de for
kommunen férmanligaste avtalen i forhallande till de krav och kriterier som
efterfragas.

Samtliga upphandlingar ska folja de fem grundlaggande
upphandlingsprinciperna.

e Principen om Icke-diskriminering
Innebar att det ar forbjudet att diskriminera leverantérer pa grund av nationalitet. Den
upphandlande myndigheten eller enheten far inte stalla krav som bara svenska
leverantdrer kanner till eller kan klara av att uppfylla. Det géller &ven om organisationen
inte férvantar sig anbud av nagra utlandska leverantorer. Lokala leverantorer far inte
ges foretrade.

« Likabehandlingsprincipen
Innebéar att leverantérer i lika situationer ska behandlas lika. Alla leverantorer ska
exempelvis fa samma information vid samma tillfalle. Ytterligare ett exempel ar att det
inte gar att acceptera ett anbud som lamnats in for sent, eftersom samma regler och
tidsfrister ska galla alla.
Principen betyder ocksa att leverantorer i olika situationer ska behandlas olika. Till
exempel kan leverantérer behdva visa pa olika satt att de kan leverera det som ska
upphandlas.
Undantag fran huvudregeln om likabehandling &r endast majliga om det finns sakliga
skal for det.

e Proportionalitetsprincipen
Med principen om proportionalitet menas att kraven, kriterierna och villkoren i
upphandlingen ska vara rimliga i forhallande till det som upphandlas. Kraven ska vara
bade lampliga och nédvandiga for att uppna syftet med upphandlingen. Om det finns
flera alternativ bor den upphandlande myndigheten eller enheten valja det alternativ
som ar minst belastande for leverantérerna.

e Principen om 6ppenhet
Oppenhetsprincipen (transparensprincipen) innebér att en upphandlande myndighet
eller enhet ska agera pa ett 6ppet sétt. Det handlar exempelvis om att inte hemlighalla
uppgifter om upphandlingen.

Upphandlingsdokumenten ska vara férutsebara, det vill sdga

o klart och tydligt formulerade
o Iinnehalla samtliga krav som stélls
o ha information om hur upphandlingen kommer att genomféras.

Pé sa sétt blir det tydligt fér leverantérerna pa vilka grunder kontrakt kommer att
tilldelas. Principen syftar huvudsakligen till att garantera att det inte férekommer nagon
risk fér favorisering eller godtycke fran den upphandlande myndighetens eller enhetens
sida.

e Principen om dmsesidigt erkannande
Principen om émsesidigt erkdnnande innebér att bevis, sa som intyg och certifikat, som

har utfardats av en medlemsstats behériga myndigheter ska gélla ocksa i évriga EU-
och EES-lander.
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2 Omfattning

Riktlinjen galler for all upphandling och inkdp av varor, tjanster och
entreprenader inom kommunen. Upphandling kan avse kop, avbetalningskop,
leasing, hyra eller hyrkop.

Kop eller hyra av befintlig fastighet, byggnad eller egendom som utgor fast
egendom samt anstallningsavtal omfattas inte av riktlinjerna.

3 Hallbarhet

Kommunen ska genom sina upphandlingar uppna en lamplig balans mellan de
tre dimensionerna for hallbar utveckling; ekonomisk, miljdomassig och social
hallbarhet.

Ekonomisk hallbarhet
Kommunen ska genom sina upphandlingar bidra till en sund ekonomisk
hushallning med de resurser som forvaltas pa medborgarnas uppdrag.

Miljomassig hallbarhet

Kommunen ska dar det ar mgjligt stalla miljdkrav i de upphandlingar som
genomfdrs. Kraven ska vara utformade som kvalificeringskrav,
utvarderingskriterier eller sarskilda kontraktsvillkor.

Social hallbarhet

Kommunen ska dar det ar majligt stalla krav pa social hansyn i sina
upphandlingar. Det ar viktigt att sddana krav stalls pa ratt satt och ar mojliga att
folja upp. Kraven ska vara utformade som kvalificeringskrav,
utvarderingskriterier eller sarskilda kontraktsvillkor.

Social hansyn vid upphandling kan omfatta skaliga arbetsvillkor men aven syfta
till att framja sysselsattning, ge lika rattigheter och mdjligheter i arbetslivet, 6ka
social integration och forbattra tillgangligheten i samhallet

Aterbruk/cirkular ekonomi

Innan en bestallning/upphandling sker ska en intern inventering genomfdras for
att sékerstalla att upphandlat féremal inte redan finns i kommunens ago. Krav
om aterbruk ska stéllas i relevanta upphandlingar. Kraven ska vara utformade
som kvalificeringskrav, utvarderingskriterier eller sarskilda kontraktsvillkor.

Sma och medelstora foretag

Upphandlingar ska dar det ar majligt utformas sa att de underlattar fér och
uppmuntrar till fler anbudsgivare, bland annat sma och medelstora féretag och
sociala foretag.
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4. Upphandlande myndighet eller enhet
4.1 Valdemarsviks kommun

Valdemarsviks kommun, som helhet, ar en och samma upphandlande
myndighet och bar alltid ansvaret for de upphandlingar och ink6p som sker i
organisationen.

Ingen enskilt utskott/namnd eller sektor inom kommunen utgor en egen
upphandlande myndighet.

4.2 Kommunens majoritetsdagda bolag

Var och en av kommunens maijoritetsagda bolag utgor en egen upphandlande
myndighet eller upphandlande enhet. Valdemarsviks kommun ska i storsta
modjliga man inkludera bolagen i sina upphandlingar. Upphandlingsenheten ska
vid behov genomféra upphandlingar at bolagen.

4.3 Samarbeten inom upphandlingsomradet.
Valdemarsviks kommun har flera samarbeten inom upphandlingsomradet.

Samverkansavtal

Valdemarsviks kommun har samverkansavtal med Norrkdpings kommun.

Dar kommunen ska delta i samordnade upphandlingar med Norrkdpings
kommun, nar det ar lampligt. Norrképings kommun har huvudansvaret for de
upphandlingar som 6verlamnats. Upphandlingsenheten deltar i
avstamningsmoéten med Finspang, Norrkdping och Séderkdpings kommun vid
fyra tillfallen per ar.

Norrkopings kommun kan aven, efter sarskild dverenskommelse, genomféra
upphandlingar pa uppdrag av kommunen.

Upphandlingsnatverk

Valdemarsviks kommun ingar i ett upphandlingsnatverk med Finspang, Kinda,
Sdéderkdping och Atvidabergs kommun. Syftet med natverket ar att lyfta fragor,
ge stdd samt genomféra samordnade upphandlingar.

Upphandlingscentraler
Valdemarsviks kommun avropar pa ramavtal fran upphandlingar som
genomférs av Adda (fd SKL Inkdépscentral) och Kammarkollegiet.
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5 Forhallningssatt

Anbudsgivare, anbudssokande och anbud ska behandlas objektivt, utan
ovidkommande hansyn. Féretradare for kommunen ska agera pa ett affarsetiskt
korrekt satt. Den som deltar i beredningen av ett upphandlingsarende ska
forfara sa att fortroendet for hans eller hennes opartiskhet inte rubbas.
Kommunallagens regler rérande jav galler aven vid upphandling.

6 Ansvar

6.1 Kommunfullmaktige
Kommunfullmaktige antar upphandlingspolicy.

6.2 Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for upphandlings- och
inkdpsfragorna inom kommunen. | ansvaret ingar att fatta strategiska beslut
som paverkar kommundvergripande upphandlingskrav avseende exempelvis
kvalitet, miljo och etik.

6.3 Sektorer/Avdelning
Sektorerna ansvarar for att

e genomfdra sektorsspecifika upphandlingar som inte lampar sig for att
samordna med andra

e sektorn medverkar i och verkar fér samordnad upphandling

e sektorn kanner till och anvander de ramavtal och andra avtal som
upphandlats

6.4 Upphandlingsenheten

Upphandlingsenheten har huvudansvar fér kommunoévergripande upphandling
av avtal for varor och tjanster for kommunens verksamheter. | uppdraget ingar
aven att:

genomfdra samordnade upphandlingar
projektleda upphandlingar
ha en stdédjande och konsultativ roll kring upphandlingsfragor

o publicera upphandlingar i relevanta upphandlingsdatabaser

o ge information kring upphandlade avtal

. teckna avtal inom beslutade omraden

. kontinuerligt utreda upphandlingsbehovet inom sektorerna

o utbilda sektorerna inom upphandlingslagstiftning, riktlinjer och

tillampningsanvisningar.
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7 Upphandlingsprocessen

7.1 Beloppsgranser

Det ar inte tillatet att kringga beslutade eller lagstadgade beloppsgranser, sa
kallade troskelvarden, genom att dela upp vardet pa flera koptillfallen.
Upphandlingsvardet beraknas genom det enskilda kontraktets totala varde.

7.2 Direktupphandling

Direktupphandling av varor och tjanster far genomféras om det uppskattade
kontraktsvardet for upphandlingen inte dverstiger maximibelopp for
direktupphandling enligt LOU (Lagen om offentlig upphandling) alternativt LUF
(Lagen om upphandling inom omradena vatten, energi, transporter och
posttjanster) och LUK (lagen om upphandling av koncessioner).

Dokumentation
Foljande uppgifter ska dokumenteras vid direktupphandling 6verstigande
100 000 kr och understigande maximibeloppet enligt LOU, LUF och LUK:

e Den upphandlande myndighetens eller enhetens namn och organisationsnummer.
e avtalsforemalet,

e avtalets I6ptid och uppskattade varde samt nar avtalet ingicks,

e om och hur konkurrensen togs till vara,

e vilka leverantorer som tillfragades och hur manga som lamnade anbud,

e vilken leverantor som tilldelades avtalet och

e det viktigaste skalet for tilldelningen

7.3 Upphandlingar over troskelvardena
Val av forfarande vid upphandling 6ver troskelvardena satts i samrad med
upphandlingsenheten.

7.4 Upphandlingsverktyg

Upphandlingar som har ett uppskattat varde éver 100 000 kr ska publiceras via
kommunens upphandlingsverktyg férnarvarande Tendsign. | det fall det inte
avser avrop pa ramavtal som medger hdgre belopp. Detta for att utnyttja
konkurrensen pa basta satt samt att all dokumentation blir registrerad enligt
punkt 7.2.

7.5 Planering

All upphandlingsverksamhet ska planeras med god framférhallning och foras in
i kommunens upphandlingsplan. Det sker automatiskt genom att inkludera
kommunens upphandlingsenhet i planeringen. Upphandlingsenheten har som
ansvar att projektleda, radfraga eller ge administrativt stéd genom hela
upphandlingsprocessen. Upphandlingar av verksamhet som beddéms paverka
sysselsattningen for kommunens eller extern organisations anstallda bor vara
avslutade senast sju manader innan ikrafttradande.
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7.6 Krav
7.6.1 Kvalificeringskrav

Ekonomi

Kommunen ska dar det ar relevant for uppdraget stalla kvalificeringskrav som
sakerstaller att vi far leverantorer som har en stabil ekonomi for att sakerstalla
stabila inkopskanaler.

Tekniskt och yrkesmassig kapacitet

Kommunen ska dar det ar relevant for uppdraget stalla kvalificeringskrav som
sakerstaller att leverantorerna har tillrackliga utbildnings- och yrkesmassiga
kvalifikationer och vara valorganiserad pa samtliga resursomraden som
anknyter till tjanstens utférande.

Sociala hdansyn

Anbudsgivande foretag och organisationer som har anstallda ska uppfylla krav i
enlighet med svenska kollektivavtal. | varje upphandlingsdokument dar detta
tilampas ska specificeras vilket kollektivavtal eller del av kollektivavtal som
hanvisas till. Tilldmpning kan ske vid kdp av tjanster, byggentreprenader och
tillverkning av varor efter bestallning.

Vid upphandlingar ska villkor stallas om sociala hansyn nar det ar majligt och
relevant. Det kan exempelvis innebara att anbudsgivaren vid utférandet:

e anstaller eller anordnar utbildning fér personer star utanfér den
reguljara arbetsmarknaden

e framjar mangfald i fraga om koén, alder, funktionsnedsattning och etniskt
ursprung

e tillgodoser tillgangligheten for personal med funktionsnedsattning

e sakerstaller att kommuninvanares synpunkter tas tillvara samt

e erbjuder praktik- eller larlingsplatser

Fairtrade

Valdemarsviks kommun ar en Fairtrade City, vilket innebar att det ska stallas
etiska och sociala krav vid upphandlingar och inkép av produkter som ar
producerade i utvecklingslander. Kommunen kan komma att anta etiska mal,
vilket innebar att krav pa etiskt markta produkter ska stallas inom utvalda
produktgrupper enligt beslut i kommunstyrelsen.
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7.6.2 Upphandlingsspecifika krav

Upphandlings- och inkdpsverksamheten ska genom relevanta krav och kriterier
underlatta uppfyllandet av kommunala beslut och mal vad galler bland annat
sociala och etiska fragor samt milj6 och klimat. Som stéd vid upphandling och
inkdp ska Konkurrensverkets kriterier anvandas i forsta hand for utformning av
kraven.

Det ska stallas krav pa att den yttrande- och meddelarfrihet som galler for
kommunanstallda aven ska galla for entreprendrers personal som utfor
verksamhet at kommunen.

Specifika och relevanta krav ska stallas pa entreprendrer, utifran 3 kap 19a §
kommunallagen, att de pa kommunens begaran, ska lamna information som gor
det majligt for allmanheten att fa insyn i hur verksamheten skots.

Miljohdansyn

Livsmedel

Vid upphandling av livsmedel ska krav stallas om att produkterna ska vara
framstallda i enlighet med regler som finns i svenska miljé- och
djurskyddsbestammelser. | varje upphandlingsdokument dar detta tillampas ska
specificeras vilka regler som det hanvisas till. Upphandlingen av livsmedel ska
utformas sa att aven de mindre producenterna ges goda mojligheter och
forutsattningar att lamna anbud. Valdemarsvik ska vara en GMO-fri kommun.
For att uppna det ska det ske en 6kning av andelen ekologiska livsmedel som
upphandlas och inkops till den kommunala verksamheten.

Bilar och transporttjénster

Huvudsyftet med miljokraven pa personbilar ar att minska bransleférbrukningen
och darmed koldioxidutslappen. En miljébil drivs av miljdbranslen som el,
etanol, biogas eller andra fornybara drivmedel. En miljébil kan aven vara en
valdigt bensin- eller dieselsnal bil. Vid upphandling av tjanstebilar och
formansbilar ska krav stallas pa att bilen ar en miljobil. Nya leasingbilar ska vara
utrustade med alkolas och elektronisk kérjournal.

Vid upphandling av transporttjanster for gods och personer ska klimatkrav
stallas liksom krav pa miljofordon. Om behov av verksamhetsanpassade fordon
forsvaras, pa grund av anvandning av miljofordon, ska de anvandas i den
utstrackning som ar mgjligt. Vid upphandling av varor, tjanster och
entreprenader dar transporter ingar som en underordnad del ska det, i den man
det gar att paverka, stallas krav pa miljdanpassade transportkedjor.

Hotellrum
Vid bokning av hotellrum ska i férsta hand sadana hotell som har ett
dokumenterat miljdengagemang valjas.

Byggvaror, golv, hormonstérande &mnen

Vid upphandling och inkép av byggvaror ska sadana valjas som gor att sarskilt
farliga @mnen undviks. Dessutom ska krav stéllas pa att byggvarors innehall
dokumenteras och att avfallet hanteras pa ett bra satt ur miljésynpunkt vid
byggande och rivning.
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Vid inkép ska galla att material (leksaker, mobler etc.) som innehaller ftalater
och hormonstdrande amnen inte skall forekomma i kommunens lokaler.
Forteckning dver hormonstdérande amnen hanvisas till SIN-listan. SIN star for
Substitute It Now och ar en forteckning éver amnen som ar utvalda utifran
kriterierna for sarskilt farliga @mnen (SVHC) i den europeiska lagstiftningen
REACH. Bakom listan star Internationella Kemikaliesekretariatet, ChemSec.

Vid nybyggnationer, ombyggnationer och renoveringar skall golvmattor fria fran
ftalater upphandlas. PVC-golv med ftalater ska undvikas helt i lokaler for skola
och forskola.

Aldre PVC-golv med ftalater (aldre &n 10 &r) bor successivt bytas ut och detta
utbyte ska planeras i den PLU (Plan for langsiktigt underhall av fastigheter) som
arligen upprattas.

Utgangspunkten for arbetet med att successivt minska hormonstérande @mnen
i kommunens lokaler ar att det sker inom befintliga budgetramar.

Energi

Vid upphandling och inkdp ska krav pa energieffektivitet stallas. Detta sker dels
genom att valja utrustning pa grundval av férteckningar som Konkurrensverket
har tagit fram i samverkan med Energimyndigheten och som innehaller
energieffektiva produktspecifikationer for olika kategorier av utrustning, och dels
genom att valja utrustning med effektiv energianvandning i alla Iagen, aven i
vilolage.

7.7 Leasing och andra finansieringsformer

Investeringar och inkdp ska normalt betalas direkt mot faktura. Inom de
omraden dar ramavtal tecknats och det framgar av avtalen om leasing eller hyra
kan anvandas.

7.8 Utvardering

Kommunen ska infor varje upphandling strava efter en utvardering som ger en
bra balans mellan pris och kvalitet. Detta bestams i samrad med
upphandlingsenheten hur det ska uppnas exempelvis genom utférliga krav eller
mervarden. Upphandlingsenheten ansvar for skapande av utvadringsrapport
som ska ligga till grund for tilldelning.

7.9 Tilldelning, avtalsskrivning och uppstartsmote

Tilldelning

Om kommunen beslutar om att tilldela kontrakt skickas ett tilldelningsbeslut ut
till samtliga anbudsgivare. Efter det infaller den eventuella avtalssparren, under
den tiden far inte kommunen teckna avtal. Anbudsgivare kan under
avtalssparren stalla fragor om tilldelningsbeslut, krava ut andra anbud och
overklaga tilldelningsbeslutet.

Avtalsskrivning
Nar avtalssparren har passerat kan kommunen inga avtal med vinnande
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anbudsgivare.

Uppstartsmote

Efter att upphandling har skett och avtal har skrivits, bjuds upphandlade
leverantorer in till uppstartsmote om former for samverkan med kommunen
under avtalsperioden. Samverkan ska syfta till att skapa en 6ppenhet for
medborgarnas basta genom att det skapas former for informationséverforing
och insyn i varandras verksamheter. Leverantérerna ska ha tillgang till utpekade
kontaktpersoner i kommunen och samverkan kan organiseras genom
aterkommande besdk av kommunen i den upphandlade verksamheten

7.10 Overprdvning
Om dverklagan av tilldelningsbeslut sker far inte avtal tecknas férens arendet ar
I6st i domstol. Upphandlingsenheten bistar i sadana arenden.

8 Kontroll och uppfoljning

Det ska framga tydligt i upphandlingsdokumenten/avtalen vilka punkter som
kan vara féremal for uppfoljning det kan exempelvis galla kvalitet, volym och
pris.

Alla leverantorer ska kontrolleras i samband med upphandling och darefter
I6pande sa lange leverantéren har avtal med kommunen. Leverantéren ska
under avtalstiden uppfylla de krav som ar satta i upphandlingsdokumentet. | de
fall detta inte uppfylls férbehaller kommunen ratten att upphandla tjanster och
varor av annan leverantor till dess att leverantéren kan pavisa att de uppfyller
kraven. Avtalsansvarig enhet har som ansvar att regelbundet genomféra
kontroller och uppfdljning av sina avtal for att sakerstalla hallbar utveckling
enligt punkt 3.

Som en del av den arliga intern kontrollen ska ett antal slumpmassiga avtal
valjas ut for uppfoljning. Uppfdljningen utférs i samarbete mellan
upphandlingsenheten och avtalsansvarig enhet.

Tillampningen av dessa riktlinjer for upphandling och inkdp foljs upp av
kommunstyrelsen.
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Tiénstestalle/Handlaggare Mottagare

Sektor Service och Samhallsbyggnad Kommunstyrelsen
Sven Stengard

Ekonomichef

Tel: 0123-191 24

E-post: sven.stengard@valdemarsvik.se

Vardcentrum Vammarhojden
Forslag till beslut i Kommunfullmaktige

Valdemarsviks kommun ska etablera 60 platser i vard och omsorgsboende i
Vammarhojden samt tilllagningskok och 6vriga lokaler med funktioner enligt
bilagd forstudierapport.

Kommunstyrelsen far i uppdrag att teckna erforderliga avtal med Region
Ostergdtland kring till- och ombyggnad av Vardcentrum Vammarhdjden for
processens olika steg samt darefter hyresavtal baserat pa redovisad
forstudierapport och hyresmodell. Aterrapportering ska ske till
Kommunfullmaktige efter varje steg i projektet.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige beslutade 2022-05-02, §85 att under forutsattning av
beslut i Regionstyrelsen, Region Ostergdtland.

Valdemarsviks kommun ska ha inriktningen att etablera ett vard- och
omsorgsboende i Vammarhbjden i huvudsak enligt bilagd férstudierapport.
Kommunen kan inte i dag faststélla det exakta antalet boendeplatser eller
verksamheter i fastigheten.

Kommunstyrelsen far i uppdrag att teckna erforderliga avtal med Region
Ostergétland for att kunna genomféra en férprojektering baserat pa
férstudierapporten.

Kommunstyrelsen far i uppdrag att vidare utreda och aterkomma med férslag
till antalet boendeplatser och kommunala verksamheter i fastigheten.

Regionstyrelsen beslutade 2022-06-15, §147 ge regionafastigheter i uppdrag
att genomfoéra férprojektering for nybyggnation av vardcentrum Valdemarsvik
inom en total utgiftsram om 20 miljoner kronor under forutsattning att avtal
undertecknas.

Kommunstyrelsens tillfalliga beredning i arendet lyfte fragan om
boendeplatser och kommunala verksamheter vid sitt mote 2022-08-15 (KS-
TB §8). Ett antal fragestallningar hade inkommit som besvarades under
motet och bifogat PM lag som underlag till diskussionerna.

Sida
1(2)
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Nastkommande steg i processen ar forprojekteringen. For denna finns en
total utgiftsram om 20,0 mnkr. Valdemarsviks andel uppgar till 60% eller
maximalt 12,0 mnkr. En mer detaljerad genomférandeplan finns i
forstudierapporten.

Beslutsunderlag

Forstudierapport

Hyresmodell

PM "Vardcentrum Vammarhdjden infér 2022-08-15"

Beslutet skickas till
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander Marie Schmid
Kommundirektor Sektorchef

Sven Stengard
Ekonomichef

Sida
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1INLEDNING

Uppdraget avser att utifrdn RS Inriktningsbeslut gora en fordjupad forstudie avseende mojligheten att pa fastigheten
via en ombyggnad av befintlig byggnad och via uppférande av en ny Regionagd byggnad i direkt narhet av Vammar-
hojden innehallande ett kommundrivet aldreboende och produktionskdk skapa forutsattningar for ett Vardcentrum
som beskrivs i tidigare upprattad UL Rapport daterad 2017-06-22 med tillhérande bilagor.

Region Ostergétland ager fastigheten. Fastigheten inhyser idag ett flertal av Region Ostergdtlands verksamheter
likval som kommunala verksamheter. Verksamheterna dnskar stdrre samverkan och samarbete gallande arbetssatt
och lokaler.

Visionen om ett Vardcentrum i Valdemarsvik innehaller manga olika verksamheter, vissa av verksamheterna ar idag
lokaliserade pa annan plats:

. Primarvard (RO)

. Laboratorieverksamhet (RO)

. Rehab Ost (RO)

. Psykiatri (RO)

. Flyktingmedicin (RO)

. Kvinnohalsan (RO)

. BVC (RO)

. Ungdomshalsan (ny) (RO)

. Folktandvard (RO)

. Ambulans (ny) (RO)

. VoO Vammarhdéjden (Kommun)

. Kommun-Rehab (Kommun)

. Oppna férskolan (ny) (Kommun)

. Hemtjanst (ny) (Kommun)

. Hemsjukvard (ny) (Kommun)

. Dagvard dementa (ny) (Kommun, ryms ej i aktuellt forslag)
. Barhus (Kommun férs éver till RO)

. Kost (Kommun)

. Gemensamma lokaler som service, konferensrum och funktionsarbetsplatser.

Uppdraget avser att studera bl.a. féljande:

. De olika verksamheternas lokalbehov skall mer grundligt analyseras

. Alternativa I6sningar utreds och foreslas for att I16sa verksamhetens nuvarande och framtida lokalbehov.
. Majliga samverkanspunkter mellan Region och Kommun

. Interna floden och samband, servicefloden.

. Analys av lokalernas nyttjandegrad

. Arbetsmiljo

. Fastighetens tekniska forutsattningar

. Miljé- och energibeddmning

. Trafikfléden

. Inplaceringstester

. Analys av etappindelningar (innefattande eventuella evakueringsbehov)

. Analys av tidplan for genomforande

. De alternativa I6sningarna skall kostnadsberaknas inkl beddmning av Vb.

ARKITEMA ARCHITECTS
VARDCENTRUM VALDEMARSVIK

Fordjupade konsekvensbeskrivningar tas fram dar verksamhetspaverkan och ekonomiska ef-

fekter for Region och kommun beskrivs.

Projektorganisation i forstudien:

Lage Johansson
Malin Astrém

Ewa Sdderholm Holmberg
Patrik Strangberg
Urban Blomberg
Izabela Kjellman
Carmen Orgaz
Marie Schmid
Mikael Jonsson
Sven Stengard
Inga-Lill Malms;j6
Jane Rasmusson
Louise Skymnevik
Karin Pettersson
Charlotte Kettle
Ulrika Stenport
Camilla Graversen
Petter Jonsson
Roberto Felizia
Ninnie Borendal
UIf Magnusson
Joakim Lundin

FORSTUDIERAPPORT

Projektutvecklingschef
Funktionsplanerare
Forvaltare

Bitr Forvaltare

Arkitekt

Arkitekt

Arkitekt

Socialchef
Fastighetschef
Ekonom
Utvecklingsledare
Enhetschef
Enhetschef
Enhetschef
Verksamhetschef
Vardenhetschef
Enhetschef
Vardenhetschef
Verksamhetschef
Wodlin Verksamhetschef
Verksamhetschef
Verksamhetsutvecklare

Byggprojekt
Byggprojekt
Regionfastigheter
Regionfastigheter
Arkitema

Arkitema

Arkitema

Kommunen
Kommunen
Kommunen
Kommunuppdrag
VoB Hammarhdjden
Individ-/familjeomsorg
Kost
Primarvard/Vardcentral
Rehab Ost

Klinisk Kemi (Lab)
Psykiatriska kliniken
Flyktingmedicinskt centrum
Kvinnohélsan

FTV
Ambulanssjukvard
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2 FORUTSATTNINGAR

2.1 OVERSIKTSPLAN, DETALJPLAN
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Existerande forhallanden

Valdemarsviks vardcentral ligger ca 500 meter vaster om
stadskarnan, och i nara anslutning till E22an och 5 mils avstand
till regioncentrumena Norrkoping och Linkdping. Naromgivnin-
gen bestar framst av kuperade skogsbestand och akermark,
men aven en del villabebyggelse. Utanfor fastighetsgransen i
soder finns bade hembygsgard, Valdemarsviks museum samt
Vammarsméalaan. Strax norr norr om varcentralen finns ett
omrade med fornlamningar.

ARKITEMA ARCHITECTS
VARDCENTRUM VALDEMARSVIK
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Framtida forhallanden

| versiktsplanen for Valdemarsvik 2018 beskrivs skogsomra-

det norr om vardcentralen (nr 1 pa kartan) att ha stor potential
for att bli ett mycket centralt och attraktivt bostadsomrade med
utsikt dver Valdemarsviken.

1. Berget ovan centrum
2. Sédra hamnen

3. Majeldsberget
4.Borg

5. Sjovik-Sandvik

6. Kaggla

7. Industriomrade

Grannas deponi kommer ej kunna
bebyggas, men kan nyttjas for
exempelvis park, idrott och lek.

Utvecklingsomraden

- Bostader R
[ industr pa sikt

Omrade fér kompletterande
bebyggelse inom tatorten

Planeringsforutsattningar
l:] Detaljplanelagt omrade

§ Friluftsomrade

- Grannas deponi

- --- Rek. vag for farligt gods

Naturvarde enligt

Skogsstyrelsen
Naturvardsprogram
e e e
..l e M
K1 k2 K3 K4
&

I : Regionalt kulturmiljoomrade

1 Riksintr. for naturvarden

Y v
P!

~ * Riksintr. for friluftslivet

A

E Riksintr. MB kap 4

A Byggnadsminne
Férorenad mark

®e @ O @
12 3 4

FORSTUDIERAPPORT
2020.06.15

Detaljplan

Detaljplanen for Valdemarsvik tyder pa att omradet innanfor
fastighetsgrans ar fritt att bebygga. Vardbyggnaden ska vara
tva vaningar.

S.4
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2 FORUTSATTNINGAR

2.2 LANDSKAPSANALYS: FYSISKA FORUTSATTNINGAR

FLYGFOTO MED TOMTGRANS

Marken och den existerande byggnadsvolymen

Den befintliga byggnaden ligger centralt, nagot ostligt, pa
tomten. Da marken sluttar ar byggnaden placerad i sutterang
med markentréer pa tva plan, i syd och i norr.

ARKITEMA ARCHITECTS
VARDCENTRUM VALDEMARSVIK

Ytfunktion + area % av tomtyta
Total tomtyta: 34 280 m?

Byggnadsarea (BYA): 3826 m? 1%
Parkeringsplatser: 1550 m? 7%
109 p-platser varav tva RHP.
Vagar/hardgjord yta: 6274 m? 18 %
Vegetation - planterad yta: 10 311 m? 30 %
Vegetation - vild yta: 13 632 m? 40 %

S

ELEVATION A-A'

FORSTUDIERAPPORT
2020.06.15
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2 FORUTSATTNINGAR

2.3 FLODEN OCH FUNKTIONER

MOT HUVUDENTREN IVIE BIL

Fléden och kopplingar

Idag angors vardcentralen fran Broga-
tan i sdder om man anléander med bil.
Gang och cykelvagar ar separerade fran
bilvagarna, men for att angéra vard-
byggnaden som gangtrafikant behdéver
man anvanda bilvagen alternativt korsa
parkeringsytorna. En smal asfalterad
gangstig ansluter en gang/kérbana norr
om byggnaden.

Funktioner och malpunkter

| dagslaget bestar nedre vaningen av
funktioner sdsom vardcentral, tandléka-
re, centralkdk mm. | dvre plan ligger ett
vard- och omsorgsboende.

Bilvag riktning
Anslutning bilvag
— G/IC
..... Ostgétaleden

ARKITEMA ARCHITECTS
VARDCENTRUM VALDEMARSVIK

GANG/BILVAG | NORR

FLODEN OCH KOPPLINGAR

ARSMALAAN

FORSTUDIERAPPORT
2020.06.15

FUNKTIONER OCH MALPUNKTER

______

VAMMARSMALAAN

S.6




2 FORUTSATTNINGAR

2.4 LANDSKAPSANALYS: TOPOGRAFI

Topografi

Diagrammet visar den kuperade terrdngen. De gréna falten
har en ekvidistans pa 3.5 meter, vilket motsvarar hojden av ett

vaningsplan.
VAMMARSMALAAN

ARKITEMA ARCHITECTS FORSTUDIERAPPORT
VARDCENTRUM VALDEMARSVIK 2020.06.15 S.7
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2 FORUTSATTNINGAR

2.5 LANDSKAPSANALYS: GRONYTOR

e - Grasplan
ML

i LT

Gardsrum

VASTRA ENTREN

VAMMARSMALAAN

GARDSRUM LANDSKAPSKARAKTARER - DET PLANTERADE

Landskapskaraktarer — det planterade

Vegetationen som omger fastigheten bestar framst av grasplan-
er. Vid vagar och entréer star bland annat tradrader av pryd-
nadskorsbar och mindre, marktdckande buskar. Pa de storre
grasplanerna forekommer aven mindre grupplanteringar av

pil och tall. Narmast skogen bildar de planterade traden en
sorts brynzon, och en mjuk dvergang med de vilda landskapet.
Gardsrummen upplevs darfor ocksa som mer ordnade an de
ovriga planterade landskapet, men snirkliga gangar och vegeta-
tion med hogt prydnadsvarde.

ARKITEMA ARCHITECTS FORSTUDIERAPPORT
VARDCENTRUM VALDEMARSVIK 2020.06.15
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2 FORUTSATTNINGAR

2.5 LANDSKAPSANALYS: GRONYTOR

BRYNZON

Landskapskaraktarer - det vilda

| 6st och norr omsluts tomten av skog och lagre grasmark.
Skogen ar tat och otillganglig, och bestar framst av arter som
tall, ek, bjork och asp.

Terrdng

Tomten sluttar sdderut, och ar som mest kuperad i norr och
skogspartierna i nordvast och norddst. Den laga grasmarken
mellan dessa partier ar nagot flackare, med en smal asfaltgang
som skar igenom.

Regnvatten

Norr om byggnaden ar ett dike gravt for att ta upp dagvatten
fran den sluttande skogsmarken ovan.

ARKITEMA ARCHITECTS
VARDCENTRUM VALDEMARSVIK

DIKE

LANDSKAPSKARAKTARER - DET VILDA

FORSTUDIERAPPORT
2020.06.15

Lag vegetation

- Skogsomrade

VAMMARSMALAAN
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3. BEFINTLIG BYGGNAD OCH BEHOV

3.1 ANALYS BEFINTLIG BYGGNAD

Behovsbeskrivning

FORKLARING
] ] o Det samlade behovet for de olika verksamheterna som planeras i Vardcentrum Valdemarsvik finns sammanstallda i respektive
[ ] ] [ VARDCENTRAL verksamhets bearbetade behovsbeskrivningar som genererat ett lokalbehov per verksamhet. Lokalbehovet for FTV har inte studerats
| x FTV narmare men dagens lokalyta anses vara tillracklig for planerad verksamhet enligt verksamhetschef for FTV.
i | BARHUS Lokalbehovet har tagits fram genom att respektive verksamhet har uppdaterat sin behovsbeskrivning som sedan tillsammans med
§ § i lokalplanerare har bearbetats for att fa fram ett lokalbehov for verksamheten. Lokalbehov har sammanstallts i utrymmesredovisningar
S % [ KOK for verksamheterna som slutligen genererat en total ytberékning fér verksamheterna.
ca23s TEKNIK _ i . . . . . .
Viktiga fldoden, sambanden och samverkansmojligheter har identifierats och diskuterats i arbetsgrupper samt vid gemensamma
OMKL /FRD workshops for alla verksamheter.
B OVRIGA YTA Det arbete som pagar mellan Regionen och kommunerna gallande koncepten Néra vard och Personcentrerad samverkan i syfte att
. underlatta samarbetet mellan huvudmaéannen har varit en av grunderna for planeringen.
P VARDBOENDE
PLAN 12: ca 274 m2 BTA SERVIS VARDBOENDE Det langsiktiga malet med att samla kommunala och regionala verksamheter inom Vardcentrum Valdemarsvik ar dels att erbjuda

kommunmedborgarna en jamlik, nara och tillganglig vard och service, dels genom lokal narhet underlatta samverkan av regionens
+25.14 och kommunens samlade resurser och kompetenser. Genom stérkt samverkan mellan Valdemarsviks Vardcentral, andra regiondrivna
verksamheter och Valdemarsviks kommun ar malet att battre ta tillvara pa de resurser som finns geografiskt inom kommunen till nytta
for de som lever och bor i Valdemarsviks kommun. Malet ar aven ett vardcentrum som kan erbjuda medborgarna en jamlik vard trots
avstand till sjukhus och bidra till att Valdemarsvik blir en ort dar manniskor vill leva och arbeta.

Valdemarsviks kommun och vardcentralen i Valdemarsvik ges mojlighet att gemensamt fortsatta utveckla arbetsrutiner och teknik inom =
hemsjukvarden, bade nar det galler sarskilda boenden och i ordinart boende.
Framtagna uppgifter har sedan anvénts for att arbeta fram férslag pa utformningen av ett Vardcentrum pa Vammarhdjden.

Teknikperspektiv

Allmant
\ r’:r Gallande detaljplan medger byggnation i 2 vaningar, delar av tillbyggnaden kommer aven att ha en sutterangdel som medfér att =
7?% % byggnaden pa en liten stracka har en fasad i 3 vaningar. Fragan har diskuterats med bygglovsansvariga och de har bedémt att det C
troligtvis kan bedémas som en mindre avvikelse som inte skulle krédva en andrad detaljplan. £
Ett forslag till miljo- och energiriktlinje har tagits fram dar stallda krav till stor del stravar mot att uppna Miljobyggnad Guld. £
% pla-?lj.Sll: e 860 me BTA Byggnaden utférs med majlighet for laddning av elbilar.
+ .

Befintlig byggnad
De befintliga centrala forsorjningssystemen avseende el, varme och ventilation ar i stort behov av upprustning vilket framgar av den
driftrapport som uppréattats av driftentreprenéren mot bakgrund av de problem som finns i fastigheten.
= Dagens varmekalla ar en pelletspanna kompletterad med oljepanna. | samband med planerad om- och tillbyggnad sa planeras
anslutning ske till det fjarrvarmenat som finns i Valdemarsvik. Det finns en utredning avseende bergvarmeinstallation, sedan tidigare,
men det beddms inte som ett [ampligt alternativ vid om- och tillbyggnad.
- L Befintlig elservis bedoms vara tillracklig for den planerade om- och tillbyggnaden. Daremot maste stallverket anda uppdateras for att
arrml S TEF
EtRE s - 5 : planeras installation av solceller fér elproduktion.
) ﬁ ]@W L | Befintligt ventilationssystem i dess helhet byts och forses med grundkyla, befintliga elcentraler behdver bytas och utdkas.
Befintliga avlopp i bottenplan ar relinade och verkar fungera bra efter denna atgard som pabdrjades 2018.
Brandskyddet behdver ses 6ver da det inte klarar dagens krav. Lokalerna for Vard- och omsorgsboende klassas som verksamhetsklass
5B vilket medfor att ett automatiskl slacksystem typ boendesprinkler behdver installeras.
HUVUDINGANG Ytskikten liksom armaturer inom framforallt aldrevarden behdver bytas, under de senast aren har vatrummen dock renoverats.

RRAGE uppfylla dagens elsékerhetskrav och i samband med detta kompletteras med fler uttagsfack. Med hansyn till att det varit mycket
problem med strémavbrott till anlaggningen férordas att fastigheten férses med en fast reservkraftsanlaggning. Som komplement
AMBULANS
ca 10462 ( i i o " . .
LAB ca 3 y Befintliga fonster och ytterdorrar ar i behov av utbyte.
: ' . ENTRE Befintliga golv har hdga fuktvarden och behdver utredas extra i samband med projektering av en om- och tillbyggnad.

s

e e e ERSONA! PLAN 10: 848 m2 BTA
A (kok, teknik, garage)

M o Tillbyggnad
PLAN 10: 2 572 me BTA Utfors tekniskt enligt dagens krav och riktlinjer. Ambitionen ar att i stor utstrackning utféra byggnadskonstruktioner ovan mark i stomme
+18.00 av trd. Med hansyn till de begransade ytorna for byggverksamhet som tomten medger, for att kunna halla befintlig verksamhet i gang,

sa planeras mycket prefabricerade delar avseende byggnadens stomme, yttervaggar, bjalklag och yttertak.

ARKITEMA ARCHITECTS FORSTUDIERAPPORT
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4 ANALYS NYBYGGHNAD

4.1 ALTERNATIVA PLACERINGAR

De alternativ som legat till grund fér denna utredning ar foljande:

- Uppdraget avser att utifran RS Inriktningsbeslut géra en férdjupad forstudie avseende mdjligheten att pa
fastigheten via en ombyggnad av befintlig byggnad och via uppférande av en ny Regionagd byggnad i direkt
narhet av Vammarhdjden, innehallande ett kommundrivet aldreboende och produktionskdk, skapa férutsattningar
for ett Vardcentrum.

- Pa uppdrag av styrgrupp har aven mgjligheten till etablering pa annan fastighet inom Valdemarsvik utretts.

SEKTION AA

I VARDCENTRAL mm
[ FAMILJECENTRAL
[ |
[ ]
I

VARDBOENDE
TEKNIK
OVRIGA VERSAMHETER

SEKTION EE

ANGORING
VARDCENTRUMSOMRADE

ARKITEMA ARCHITECTS
VARDCENTRUM VALDEMARSVIK

SEKTIONE - E

SEKTIONE - E

SEKTIONE - E

SEKTIONE - E

*®

SEKTIONE - E
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BEFINTLIG BYGGNAD

PLACERING ll-

1. Pabyggnad i ca 2,5 plan.

Plus

- Oférandrad byggnadsarea, fotavtryck

- Bef. trafikfléde, angdringar, parkeringsytor
Minus

- Byggnadshdjd och detaljplan

- Byggnadskonstuktion

- Vardboende utan direkt markkontakt

- Behov att aka hiss

2. Nybyggnad i ca 3,5 plan, norr om bef byggnad.

Plus

- Bef trafikflode, angdringar, parkeringsytor
- Mindre fotavtryck

Minus

- Byggnadshojd och detaljplan

- Begransad byggbar markyta

- Stora markatgarder, héjdanpassningar

- Vardboende utan direkt markkontakt

3. Nybyggnad i ca 3 plan, s6der om bef byggnad,
samanlankad med bef byggnad i plan 11.

Plus

- VoB i egen byggnad

- Storre fasadyta mot séder

Minus

- Andrat trafikfldde

- Behov av ersattningsyta for parkeringsplatser
- Svart flode mellan bef kok och vardboende

- Vardboende med begransad markkontakt

- Behov att aka hiss inom VoB

4. Ombyggnad och tillbyggnad i ca 2,5 plan, séder
och vast om bef. byggnad

Plus

- Sorre fasadyta mot séder

- Effektivt flode fran bef kok

- Bra markkontakt fran samtliga plan

- Varje verksamhet pa ett enda plan

Minus

- Andrad trafikflode,

- Delvis behov av ersattningsyta for parkeringsplatser

Alternativ 1 och 2 har fa foérdelar av mindre betydelse
och ryms ej inom aktuell detaljplan, ger inga direkta
verksamhetsfordelar. Alternativ 3 &r det som liknar det som
beskrivits i tidigare forstudie, det har fordelen att VoB &r i
en separat byggnad men ger dalig markkontakt fér boendet
och valdigt begrédnsade ytor for utomhusvistelse, trafik
och parkeringar ej heller detta alternativ ryms inom aktuell
detaljplan. Tillbyggnad enligt alternativ 4 ar det alternativ
som bedéms bast uppfylla de behov avseende floden,
markkontakt for verksamheterna och att varje verksamhet
samlas pa ett plan.

Det ar tillbyggnad enligt alternativ 4 som arbetats vidare med
vid inplacering av de olika verksamheterna.

S.1

Ankom: 2020-08-20 Arende: KS-50.2020.43 Handling: 370255



4 ANALYS NYBYGGHNAD

4.2 FORSLAG INPLACERING

— N : 8t - s = = = Tomtgrans
¥ S,

————  Hojdkurvor 0,5m
————  Befintlig byggnad

Ytfunktion + area % av tomtyta
Total tomtyta: 34 280 m?
Byggnadsarea (BYA): 7114 m? 20.75 %

Parkeringsplatser:
2277 m? utomhus

(76 p-platser varav 3 RHP) 6.65 %
1200 m? inomhus

(33 p-platser i garage pa plan 09) 3.50 %
Total p-platser:
109 p-platser varav 3 RHP.

Lo
P - '
| e - — !

VAT e

P PLATJSER

0 31p- P[ATSER
Z- Al
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4 ANALYS ON\i- OCH TILLBYGGNAD

4.3 HANDLINGSALTERNATIV

Vid analysen av handlingsalternativen har bl.a. féljande beaktas:

- Majlighet for verksamhetsférandring

- Evakuering vid ombyggnad

- Lokalbehovsanalys som genererat lokal- och ytbehov fér aktuella verksamheter med hansyn tagen till att
samnyttja vissa lokaler.

3.1.1.1 Lokalperspektivet

Detta alternativ beskriver en omfattande ombyggnation tillsammans med en stor tillbyggnad. Byggnaden byggs ut mot séder
och vaster, det sydvastra hérnet blir i 3 plan varav stérre delen utgér kallare i 6vrigt gors tillbyggnaden till stor del i 2 plan men
aven till viss del endast i ett plan. Den &stra delen av befintlig byggnad med bl a kdk foréandras inte eftersom en avstamning med
kommunens kostenhet konstaterat att dagens lokaler ar tillrAckliga, daremot kommer langst 6sterut att utféras en mindre om-
och tillbyggnad nar pelletspannan tagits ur drift for att inrymma garage och férrad for Ambulansverksamheten.

Lokalernas 6vergripande disposition ar enligt féljande:

. Nedre plan (plan 9) innehaller hemtjanst, konferenslokaler, barhus inkl angdring for barbil samt garage for
verksamhetsbilar

. Bottenplan (plan 10) innehaller vardcentral inkl lab, familjecentral, rehab 6st, folktandvarden, haso- och
sjukvardsenheten samt lokaler for ambulanspersonal.

. Ovre plan (plan 11) Vard- och omsorgsboende.

. Vindsplan (plan 12) Teknikutrymmen

Samband och fldden for olika kategorier framgar av flédesscheman med tillhérande text.

Planlésningarna for plan 9-11 avseende utbredning for respektive verksamhet och serviceytor framgar av ritningarna, endast
i plan 11 har en mer detaljerad rumsindelning utférts eftersom det konstaterats att det ar de lokalerna som ar styrande for
byggnadens totala utbredning i plan. Boendeenheternas utformning redovisas pa rumsniva.

Beddmningen har gjorts att évriga lokalbehov ryms i de ytor som darmed skapas i plan 9 och 10 férutom lokaler fér en
dagvardsenhet for dementa. Denna verksamhet har beslutats att inte placeras pa Vammarhdjden i éverenskommelse med
Kommunen vid styrgruppsméte.

Yttre miljo:

. | direkt anslutning till barhus skapas en uteplats for anhdriga.

. | direkt anslutning till 6ppenférskola finns plats for utvandig lek

. | direkt anslutning till rehab finns yta for utvandig traning

. | direkt anslutning till respektive 2-enhet inom vardboendet finns en yta for att vistas utvandigt, finns dven en
mindre utvandig yta inom 2 av enheterna.

. Yta for odling och promenader finns norr om byggnaden med angoring fran vardboendet.

Verksamhetens lokaler enligt alternativet fordelas enligt foljande:

. Yta inom tillbyggnad plan 9 ca 1000 m2 BTA + garage 1200 m2 BTA
. Yta inom bef byggnad plan 10 ca 2600 m2 BTA

. Yta inom tillbyggnad plan 10 ca 3000 m2 BTA

. Yta inom bef byggnad plan 11 ca 2900 m2 BTA

. Yta inom tillbyggnad plan 11 ca 3300 m2 BTA

. Yta inom bef byggnad plan 12 ca 250 m2 BTA

. Yta inom tillbyggnad plan 12 ca 400 m2 BTA

Totalt ca 13 450 m2 BTA + garage ca 1200 m2 BTA

ARKITEMA ARCHITECTS
VARDCENTRUM VALDEMARSVIK

3.1.1.2 Verksamhetsperspektivet
Det valda alternativet uppfyller mycket av de krav som stéllts i lokalbehoven fér de olika verksamheterna.
Vinsterna med om- och tillbyggnaden ar bl a:

. Det kan skapas 60 st VoO-platser som tillgodoser RO:s och Kommunens krav

. Samlad familjecentral skapas med tiligang till lekplats fér Oppna Férskolan

. RO:s verksamheter kan samlas i ett plan i byggnaden med méjlighet till separerade entre’er men dnda mojlighet att
samverka kring lokaler

. Kommunens halso- och sjukvardsenhet samt hemtjanst kan samlas i byggnaden.

. Forbattrade angdringsmojligheter for ambulans och fardtjanst.

. Barhusets lokaler ges battre utrymme och yta fér hamtning och 1dmning skapas.

. Ambulansverksamheten kan stationeras i byggnaden.

. Arbetsmiljokrav kan tillgodoses i lokalerna

. Ytor for utevistelse kan anordnas i samma plan som verksamheterna befinner sig.

. Inre logistik och floden forbattras.

. Konferensmojligheter skapas

. Mojligheterna for samverkan kring patienten underlattas oavsett vilken huvudman som har ansvaret.

3.1.1.3 Byggnad och system
Valda tekniska I&sningar for tillbyggnad samt brister i befintlig byggnad som behover atgardas har beskrivits ovan under punkt 2.2.

3.1.1.4 Ritningsstatus

Mot bakgrund av att anpassningar utforts genom aren ar det stor sannolikhet att det finns brister i befintliga relationshandlingar.
Det finns relativt bra tillgang pa handlingar men saknas en del konstruktionsritningar avseende byggnad. | detta skede laggs ingen
kraft pa att studera detta grundligare.

3.1.1.5 Milj6- och energi

Det finns ett forslag framtaget till miljo- och energiriktlinje, bilaga 1, fér Vardcentrum Valdemarsvik. Forslaget behdver bearbetas
da det ar upprattat utifran de krav som galler fér en nybyggnad. Eftersom det har ar aktuellt med en om- och tillbyggnad dar
kvalitén pa vissa delar av befintlig byggnadsstomme &r helt avgérande for det totala resultatet ur vissa perspektiv sd behover
anpassningar goras i kraven for att ha mdojlighet att kunna na dem.

3.1.1.6 Arbetsmilj6
De atgarder som gors i projektet hanteras av BAS-P och BAS-U i ett senare skede av processen for att tillgodose de krav som
stalls i bade entreprenad- och foérvaltningsskede. Lokalernas arbetsmiljokrav beaktas i detaljprojekteringen
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4 ANALYS NYBYGGHNAD

4.4 DISPOSITIONSPRINCIPER

FORUTSATTNINGAR

VARDCENTRUM

- SAMMANHALLET VARDCENTRUM

- ENKEL FORBINDELSE MELLAN VERKSAMHETERNA.
PRIORITERA SAMBAND OCH SAMVERKAN.

- OKAD TILLGANGLIGHET TILL VARANDRA,
MOJLIGGOR SAMVERKAN | MULTIPROFESSIONELLA
TEAM.

- BATRE DAGSLJUSFORHALLANDEN AN BEF. BYGGNAD

- MOJLIGHET TILL EGNA ENTREER TILL VERKSAMHETERNA

- SEPARATION MELLAN ALLMAN STRAK FOR
PATIENTER/
BESOKARE OCH KULVERT FOR PERSONAL/ DRIFT
(PUBLIKA/ ICKE-PUBLIKA YTOR)

- TYDLIGT DEFINIERADE TRAFIKFLODEN FOR BESOKARE,
PERSONAL, AMBULANS OCH BARBIL.

VARDBOENDE

- SAMLAD VERKSAMHET

- TILLGANG TILL EGEN GARD FOR VARJE ENHET/
PARENHETER OCH DIREKT KONTAKT MED
LANDSKAPET
UTAN ATT BEHOVA AKA HISS.

- MILJO SOM BIDRAR TILL STIMULANS AV ALLA SINNEN.

- HEMMILJIO SOM INTE UPPLEVS SOM EN INSTITUTION.

- LJUS OCH TREVLIG ARBETSPLATS MED DEDIKERADE
YTOR FOR VARDPERSONALEN

Volym, disposition, principer

Den befintliga byggnaden utgbér en bas for det nya
Vardcentrum. Byggnaden byggs ut mot sdder och vaster
for att skapa de funktionsytor som behdvs for planerade
verksamheterna. Det tillbyggda sydvastra hornet ar i tre
plan, dar utnyttjas markens brant slutande form.

Byggnadens inre struktur med entréer, horisontella och
vertikala kommunikationsstrak behalls och byggs ut. Den
Ostra delen av befintlig byggnad, med bla lastkaj, kék och
tekniska utrymmen, som forsorjer huset forandras inte.
Entréer pd plan 10 leder till huvudkommunikationsstrak
som forbinder samtliga verksamheter i plan 10, och
via trappor och hissar dven pa plan 9 och 11. Parallellt
med  huvudkommunikationstrdket [6per en intern
kommunikations- och forsorjningskulvert for personal
och drift. Separation av det publika och interna straket,
tillsammans med de tre hissgrupper utplacerade langs
byggnaden, gor att alla transporter sker okomplicerat
utan att stora verksamheten, samt mojliggors en diskret
transport av avlidna.

ARKITEMA ARCHITECTS
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*

Plan 11 +24.45

VARD- OCH
OMSORGSBOENDE

#

Plan 10 +18.00

VARDCENTRUM

B
A
Plan 09 +14.00
VARCENTRUM ¥ GARAGE
OCH GARAGE

Varje verksamhet i det nya VVardcentrum ar inplacerad bara
pa ett plan och med tillgang till omgivande markytor.

Stora delen av det nya Vardcentrum med bl a VVardcentral,
Familjecentral, Rehab, Folktandvard, lokaler for ambulans m
fl placeras pa plan 10.

Pa plan 9 placeras bla Hemtjanst, Konferenslokaler, Barhus
samt garage. \Vardcentrums framsida vander sig mot
angoring till byggnaden fran syddst och parkeringsytor.
Vardcentralen och Familjecentralen placeras narmast
huvudingdngen, och nds direkt fran huvudfoajén och
receptionsomradet.

Vard- och omsorgsboendet med sex boendeenheter
placeras pd plan 11. Boendes lokaler vander mot bdade
framsida av huset och den lugna baksidan med direkt
koppling till naturlandskapet, skyddat fran stérningar fran
trafikfloden till och fran omradet.

PUBLIKT STRAK

(Patienter/ boende/ bestkare)

[0 ICKE PUBLIKT STRAK
(Personal/ drift)

PERSONAL
AMBULANS

INLASTNING v
AMBULANS

GARAGE

Husets utformning planeras for att maximera fasadytan
och dagsljusintaget. Utformningen och dispositionen
skapar mojligheten att na verksamheterna via egna entréer
direkt fran gaturummet. Till exempel till Oppna Férskolan
eller Ungdomshalsan.

De vall tilltagna innergardarna gor att morka ytor kan
minimeras och rum med en differentierad karaktar skapas
i kontrast till de publika och mer formella uterum vid
ytterfasaderna.

Innergardarna pa Vardboende pa plan 11 utdkar boendes
mojlighet till enkel kontakt med naturen genom att inredas
som omslutna och trygga, grona uterum. De blir som
komplement till de dedikerade tradgardar som finns mellan
boendeenheter. Den méanskliga skalan i vardboendet som
ar utformat i bara en plan 6kar kanslan av en hemmiljé och
uppmuntrar till vistelsen ute i naturen, dven pa egen hand,
genom den direkta kontakten med uterummet.
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PLAN 09

OUTGRAVT

OUTGRAVT
SERVIS. GEMEN.

KOMMU SERVIS:
SeRvis N on
KOMMUN  TEKNIK
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PLAN 10

BOENDE PERSONER DEMENSSJK = 40 st

PLAN 11

P
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OMVARNAD- OCH
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4 ANALYS ON\i- OCH TILLBYGGNAD

4.5 SAMBAND OCH FLODEN

Allmant

| utbyggnaden av den befintliga fastigheten anvands och férlangs den
befintliga strukturen.
Fran entréerna nar man via en neutral korridor samtliga verksamheter

]
I |
: ] b
e . o o . . e s - ! L= =i o [N
pa entréplan. Verksamheter pa plan 9 och 11 nds via den vertikala KONFERENS | 2| S H R KONFERENS
. . PPN N o ey
kommunikationen. - ; L ! ; Lo J

| | r
Hissen framfor huvudentrén (1) anvands av boende, patienter och } ﬁJ | ; ; | “
bestkare, medan hissarna vid sidorna (2, 3) dr planerade for personalen - | eanace ! ! v | comnce
och drift. : : : HMT/HSIV | BARHUS :
Parallellt med den allmanna korridoren finns en transportkulvert sdatt ~ — {0 oo oot e e e
personalen, mat, transporter och avlidna mm kan flyttas utan att behéva \_yé \—n‘

korsa patient-/ boendevag.

HMT/HSJV | BARHUS

PLAN 09 PLAN 09
4.5.1 Boende och patienter ﬂ
Fléde av boende
Huvudentrén for de boende finns pd plan 11. Harifran nds boendeenheter -
via gemensam inre passage. _ — B —
Samma entré anvands vid hamtning/ Idmning av boende och dven ! P Tex : Lo o
utgdngen till naturen och naromradet. S I - -]
HEM/HALSO-OC ! ¥ ‘ s, Kl ,EERSC{NAL
. . SJUKVARD M m 2 ‘ ‘ ‘ ‘ (oK ?JEUWVHA/;LDSO OCM bﬁcﬂi H w ‘ - . | (oarace
Fldde av patienter G i | i i N 4 - i | AwsuaNs
Via huvudentréen (ingédng A) angdr man med bil till Vardcentrums e | ; ; ; | | J : )
. ° ° . i ! aB | ! i ! ] ] T 7 ! '
samtliga verksamheter. Genom ett neutralt strak kan man na samtliga ; v p CE D Ve L 4 (B L J L
2 ! | KONFERENS/ |HUVUDENTAE ANGORING BIL | | ot | | | | :J1

verksamhet pa plan 10. 3 REHAB.O | = [VCREHABO/RO | [ ANCORNGAMBLANS 5 / 5 — ¢ { ‘ ; 7 ANGORING AMBULANS 1
Vardcentralen (inkl. Lab och Kvinnohalsa- KH), Rehab Ost och A ] R 7 PARKERING

. . . ) - d L A | | X | | |
Familjecentralen ligger narmast huvudentrén och delar VC och RO delar s L0~ B2l =2 ey A B B Lo f

reception. Till Folktandvarden, Dagvdrden och Barhuset finns en egen
tillgadnglig entré (ingdng B).

Byggnadens utformning med bade externa och interna gardar éppnar
maojligheter for egna entreéer till verksamheterna, PLAN 10 - PATIENTER PLAN 10
t ex till Ungdomshélsa (UH), gard till Oppna forskolan (OF) mm.

PARKERING

Fldde av akuta patienter
Vid byggnadens dstra sida pa plan 10 placeras angdringsyta for

4.5.2 Personal f\

ANGORING BIL . : L“ ANGORING BIL .
ambulans med direkt koppling till ett akutrum. = ‘ i T —
— ‘ i T e e el
Ul ‘ S I I O
En ‘ o L 85
11 A H— ) : y HH
' Em, 0

[ ] 4 g 3
- =
PEFSONAL l
I

i ‘ P‘ERSOV\.IAL } |
Hjjj oy { :
Fléde av personal &j o Hoh @&j s ;ﬂ @ Hoh
Personalep ankommer via 5|dc.)en.tlrer_1, nara kolfet, eller via . EH E,L: - EH s EL;
huvudingangen (/—\]._ Genom h|ssfort?.|nldelse nas plan 11 med_ \ard- och =N - qj ! ( F 1
omsorgsboendet. Hissarna (1, 2, 3) ar placerade centralt och i enheterna. S— j — R —
Detta betyder att personalen kan na respektive enhet direkt fran plan 10.
PLAN 11 - BOENDE PLAN 11
BOENDE OCH PATIENTER PERSONAL
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4 ANALYS ON\i- OCH TILLBYGGNAD

4.5 SAMBAND OCH FLODEN

4.5.3 Besbkare [

Fléde av besdkare

Besokare till de boende pa Vard- och omsorgsboendet ankom-
mer via huvudingangen till Vardcentrum (A) och nar pl 11

via hiss (Hiss 1) dar de sedan kan na respektive boendeenhet.
Anhoriga som kommer till Barhuset hanvisas till ingdng B och
lokaler pa pl 9 som nas via hiss 2.

De kan aven angora med bil vid huvudingdngen och na hiss 2
genom att anvanda det allmanna straket.

Det finns d&ven mojlighet att promenera direkt fran parkering
upp till den sidoentréen vid den vastra sidan av byggnaden.

4.5.4 Drift |

Fléde av varor, linne, mat och avfall

Varor transporteras fran den befintliga varumottagningen till
verksamheter via kulvert pd plan 10 och hissar till pl 9 och 11.
Hiss 2 och 3 ar reserverade bl.a for personal-, mat - och
varutransporter till vardboende. Hiss 1 vid huvudentréen ar
huvudsakligen planerat for flodet av boende/ bestkare.

Pa sa satt separeras floden av varor utan att behdva passera
publikyta.

Avfall samlas i ett gemensam miljorum placerat intill lastkaj.

ARKITEMA ARCHITECTS
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5 UTFORMNING

5.1 YTSAMMANSTALLNING

Ytsammanstallining- behov

VARD- OCH OMSORGSBOENDE

*1
VERKSAMHET VARDENHETER
BOENDEENHETER SERVIS BOENDEENHET TOTAL LOA VE TOTAL BTA VE
Antal  kvm/rum Rum Parboende AREARUM LOARUM  BTARUM m?/2 enh TOTAL 6 enh LOA BTA
Enhet for personer med demenssjukdom 40 35 15 2264 2830 273 545 872 1090 3136 3920
VoB (10 stort omvardnad + 7 kortis + 3 nédrsjukvard) 24 35 15 1144 1430 273 273 436 545 1580 1975
Total Verksamhete r 60 30 2130 3408 4260 818 1308 1636 4716 5896
OBS! GEMENSAM YTA
Lagenhet genomsnit 35kvm | LOA | BTA
LOA= Programarea x 1,6 469 | 750 [ 938
BTA=Programarea x 2,0
(samtliga ytor i kvm) [ TOTAL | TOTALLOA [ TOTALBTA |
[ 3417 | 5467 | 6834 |*4
VARDCENTRUM
VERKSAMHET LOKALBEHOV (Mork yta) TOTAL TOTAL LOA TOTAL BTA
Vardcentral (inkl. KH och lab=138) 89,5 935 1496 1870
Rehab. OST 68 269 430 538
FTV 181 290 363
RO Service ytor och omkladning RO 117 187 234 *6
Ambulans OBS: sarr'\manstéllning redovisar ej 68kvm fér personalrum och omkladning som 81 130 162
samnyttjas med VC
| Ambdens@Goge | 0 | s | w |
Hélso-och sjukvéardsenhet och Hemtjansten 437 698 873
KOMMUN Serviceytor och omkléddning Kommun 325 520 650 *3
Barhuset 60 95 119
Familjecentral (OF=272, BVC=182) 58 284 454 568
GEMENSAMT Konferens 188 300 375
Gemensamma serviceytor 104 166 208 *7
2980 4848 6060 *5
*3
SERVICEYTOR OCH OMKLADNING KOMMUN
OVRIGA YTOR PROGRAM LOA BTA
OMKLADNINGSRUM/ HIGIENLOK. TOTALYTA ENLIGT LOKALBEHOV | TOTAL LOA | TOTAL BTA |
Omkladningsrum 211 337,6 422 | 10314 [ 12893 [a+5
Duchrum 3st 15 28 30
RWC Dusch 96 12 YTA (BTA) | BEFINTLIG BYGGNAD PLAN 10 2572 EXKL. KOK (844)
WC allmén/personal 3st 6 9,6 12 PLAN 11 2870
FORVARINGSLOKALER PLAN 12 274
Forrad Linne 10 6 20 TOTAL 5716
Forrad 10 16 20
Lagenhetsforrad (60 st x 1kvm) 60 96 120 [BEHOV YTA (BTA) TILLBYGGNAD ca 77 |
OVRIGA LOKALER
Tele Data Kommunikation 7 11 14
325 524 650 YTA (BTA) FORSLAGET PLAN 09 2257 INKL. GARAGE (1265)
PLAN 10 5887 EXKL. KOK (769)
PLAN 11 6240
*6 SERVICEYTOR OCH OMKLADNING RO PLAN 12 274
OVRIGA YTOR PROGRAM | LOA BTA TOTAL 14658
OMKLADNINGSRUM/ HIGIENLOK.
Omkladningsrum Personal 70 12 140
Duchrum 2st 10 16 20
RWC Dusch 6 96 12
WC allmén/personal 2st 4 6,4 8
FORVARINGSLOKALER
Forrad Linne 10 16 20
Forrad 10 16 20
OVRIGA LOKALER
Tele Data Kommunikation 7 11 14
117 187 234
*7 GEMENSAMMA SERVICEYTOR
OVRIGA YTOR PROGRAM | LOA BTA
Avemballering 17 27,2 34
Stadcentral Smutsig Del 24 38,4 48
Stadcentral Ren Del 32 51,2 64
Stadcentral/ reng6ring 9 28 18
Miljorum 2st 22 35,2 44
104 180 208

ARKITEMA ARCHITECTS
VARDCENTRUM VALDEMARSVIK

FORSTUDIERAPPORT
2020.06.15

*1

*2

VARD- OCH OMSORGSBOENDE

SERVIS BOENDEENHET 2 ENHETER

YTA/2 enheter 1T ENHET 2 ENHETER LOA qTA 2ENH
Kok (smutsig del/diskrum) - 10 16 20
TV - rum/ dagrum - 30 48 60
Teamexpedition 4 personer - 16 26 32
YTA/enhet 1 ENHET 2 ENHETER LOA BTA 2 ENH
Kok (ren del) 23 46 73,6 92
Matrum/dagrum (13 per) 30 60 96 120
Vardagrum/dagrum 30 60 96 120
Desinfektionsrum 13,3 27 43 53
Narférrad 10 20 32 40
WC, medarbetare 2 4 6 8

[ 273 436 545
GEMENSAM YTA

OVRIGA YTOR PROGRAM | LOA BTA
ADMINISTRATIVA LOK.
Entré 20 32 40
Expedition/samtal 1p, enhetschef 12 19 24
Expedition/samtal 1p, enhetsche f 12 19 24
Teamexped. Demens 4 arbetspl. 16 26 32
Teamexped. VoB 4 arbetspl. 16 26 32
Lakemedelsforrad intil exp. 7 11 14
Lakemedelsforrad intil exp. 7 11 14
Expedition/adm.resurs. 2p 10 16 20
Expedition 2 p 10 16 20
Kopieringsrum med forvaring 10 16 20
PATIENTLOKALER
Aktivitetsrum med pentry 115 184 230
Gastrum/samtalsrum 18 29 36
Vilrum patienter 9 14 18
Pentry 6 10 12
HYGIENLOKALER
Rullstolstvatt 5 8 10
Kladvardsrum (med fénster) 18 29 36
Bad- vdlmdenderum 20 32 40
RWC (3 st x 3 kvm) 9 14,4 18
WC (5 st x 2 kvm) 10 16 20
PERSONALLOKALER
Personalrum med pentry/lunchrum 20p 46 74 92
Vilrum med egen WC/néra 9 14 18
FORRADSLOKALER
Huvudférrad sjukskoterskor (Hélso och sjukvard) 17 27 34
Huvudforrad sjukskoterskor (VoB) 17 27 34
Halpmedelsforrad/aparater Kortis 12 19 24
Forrad Linne VoB 12 19 24
Materialférrad (aktivitetsrum) 12 19 24
Stadrum (2 st x 7 kvm) 14 22 28

469 750 938

S.7



5 UTFORMNING

5.2 VARDCENTRUM: PLAN 09 +14.00
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[l KONFERENS: BEHOV 327 m?
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5 UTFORMNING

5.3 VARDCENTRUM: PLAN 10 +18.00
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FAMILJECENTRAL: BEHOV 454 m?

RECEPTION
VARDCENTRAL: BEHOV 1496m2

HEMTJANST/HALSO-OCH SJUKVARDSENHET: BEHOV 698 m?

REHAB. OST: BEHOV 430 m? SERVIS KOMMUN: BEHOV 520 m?

FTV: BEHOV : BEHOV 290 m? KOK

SERVIS RO : BEHOV 187 m? GEMENSAMMA SERVISYTOR

OB 0008
OO0 EOOO
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—— BTABEFINTLIG BYGGNAD 2572 m? DISPONIBELT L/
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PLAN 1:600 0BS! HOJDKURVORNA VISAR BEF. MARK | GRATT/ROTT
ARKITEMA ARCHITECTS FORSTUDIERAPPORT
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5 UTFORMNING

5.4 VARD- OCH OMSORGSBOENDE: PLAN 11 +21.45

B%BEFOR PERSONER MED DEMENSSJUKDOM (BD):
2 ENHETER (20 st)
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ARKITEMA ARCHITECTS
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5 UTFORMNING

5.5 BOENDEENHET

. Bonderum (ldgenheter)
Samvaro/ patientknutna funktioner -1 enhet

Samvaro/ patientknutna funktioner - 2 enheter

. Personalknutna funktioner

TV-rum/
e Samvaro « Samvaro

Maltider aktivitetsrum o Gréna ytor

och samva Maltider och
A AV
Ankomst Till/ fran plan 10 Ankomst
1 Enhet/ 10 Igh 1 Enhet/ 10 Igh
TVA SAMMANKOPPLADE BOENDEENHETER
Boendeenheten
De fyra boendeenheterna for personer med demenssjukdom ar i stort Tva enheter kopplas samman via ett inglasat galleri med direkt
sett identisk utformade. utgang till den gemensamma garden. Galleriet kan anvandas som
vintertradgdrd under de kalla mdnaderna.
Avdelningarna dr sammankopplade tva och tva for att ge goda
sammarbetsmojligheter for personalen. Enheterna delar ocksa pa ett tv-rum som kan anvandas till
Boendeenhet ar utformad med en gradering av privathet. gemensamma aktiviteter eller avskiljas vid behov.
Mot den allmanna korridoren ar placerade de personalknutna Personalens arbetsstationer ar centralt placerade pa enheten som
funktionerna som kraver latt dtkomst till driften, sa som tvatt, stdd och skapar en god 6verblick dver bade ingdngen till enheten, boendes
forrad. gemensamhetsytor, det inre gardsrummet och korridoren in till
lagenheterna.
Direkt bakom stodfunktioner finns ytor for samvaro sa som
matrum och vardagsrum. Centralt pa enheten finns en inglasad En utformning med inglasade innegardar pa boendeenheter och en
innegard. De gemensamma uppehdllsrummen ar vanda mot det inre gemensam gardsplan mellan tva enheter ger boende en majlighet till
gardsrummet. Kring Innegdrden placeras aven den privata delen med att vistas utomhus mer, kunna réra sig fritt och tryggt pa egen hand
boendelagenheter. Samtliga lagenheter har utsikt mot gron omgivning. med bibehallen dverblick for personalen.
ARKITEMA ARCHITECTS FORSTUDIERAPPORT

VARDCENTRUM VALDEMARSVIK 2020.06.15

ILLUSTRATIONSBILD BOENDEENHET, VY MOT INNERGARD FRAN ENTRE
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5 UTFORMNING

5.6 LAGENHET

TYP1

Utsikt mot skogen
Utsikt mot skogen
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TYPLAGENHET 35KVM VARD- OCH OMSORGSBOENDE
TYP 1 MED BURSPRAK

Lagenheten

| lagenhetens utformning ligger

fokus

\
| T O] | T 1] T
L] L] |
Utsikt mot skogen Utsikt mot skogen J—{
5215
* Sang i Sang |
ard tallni
‘ - - varduppstélining |
i | %51 L - |
7 f TF - BN
\ A ‘ g = \
! _E(. fransk I ‘ - 4455 |
| balkong |
i Bord |
% | SOl o e
i Sang % f | Utsikt mot skogen 21 m2 AKTIVITETSRUM
. T <
| D g | L]
i > ‘ &g |l R = ——— = —
] 35 m ‘ Skrivbord/ ‘ %entry ‘ Gan{erob
| 4875 [ ! matbord
\ Lz —
i ‘ Bl = Utsikt mot skogen K
i Utsikt mot bad | §
I — S —— | | Bord
! i 1
! ;‘Eh \55 i — : 3 5 mE % Personlig galleri
[ o
e { — g | 2 2 =t
. ] = 3 s 2
i 1600 < | Plats for sang | o
| o = I I I i ‘
i Hygienrum &3 2 Ll : ‘ 5 ghl/(glenrum |
|| 8kvm g = I Utsikt mot skogen I vm R
| el | B -y =
! =t E é— i |
grastyd I >
| [0) — | Sl Soffa ‘ ﬁﬁ R
| . —F% [
‘ N S IS e S ————— e ———————
6800
o ‘ 7600

TYPLAGENHET 35KVM VARD- OCH OMSORGSBOENDE
TYP 2 UTAN BURSPRAK

trygghet,

Sangplatsen, den mest privata delen av rummet, ligger i

tillgdnglighet och privathet da den utgor den enskildes hem.

Lagenheter delas i olika funktionella zoner. Narmast
ingdngen i den smala delen placeras foérvaring och litet
pentryenhet for att kunna frigdra den inre delen av rummet
och ge boende en mojlighet att moblera den efter egna
behdv och med egna mobler. Inne i rummet i forlangningen
av ingangen finns en "vardagsdel” med plats for att placera
t ex skrivbord, samt sittmobler och bord i fonden av rummet,
vid burspraket med utblick.

ARKITEMA ARCHITECTS
VARDCENTRUM VALDEMARSVIK

direkt forbindelse med ett rymligt badrum. Placeringen av
sangen ger mojligheten till dverblick éver rummet med
ingangen och till utblick utat.

Hela Iagenheten dar anpassa och tillganglig for personer med
behov av stod fran personalen samt olika hjalpmedel.

P& boendeenheten planeras aven tvarumsldgenhet for
parboende med avskilt sovrum och plats for tva sangar

FORSTUDIERAPPORT
2020.06.15

TYPLAGENHET 35KVM VARD- OCH OMSORGSBOENDE
TYP 3 PARBOENDE MED BURSPRAK

ENTRETILL
PARBOENDE

PLACERING AV TYPLAGENHETERNA INOM VARDBOENDET

EXEMPEL PA LAGENHET MED FRANSK BALKONG OCH FONSTER

S.12

g: 370255
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5 UTFORMNING

5.7 BOENDEENHETER: 1-2 OCH GEMENSAM YTA ,,
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5 UTFORMNING

5.7 BOENDEENHETER: 5-6 PERSONER MED DEMENSSJUKDOM

BOENDE FOR PERSONER MED DEMENSSJUKDOM
2 ENHETER (20 st)

f,ﬁ ﬁ %ﬂ

=D 1) |
DN —
S | 35m :
35 m? e 1
\

|
35m> [ 35m

=
Ez

A i == { 25| —
,,,,,,,,,,,,, | | | \ I’
2 | . L
35m i‘ | I@l i | i N ] O TEAMEXF
FWHE | f = e | ° VOB
- pJ = 2 n A ¥ T 21m
= < P o o@) £ i oCp =2 - —
o0 s, L1 — 7 — | T — L fel]l Ol
=i % pESIF o =g = e o DESIF Uj =
9m2 ({ ) ( ?)
= =) 1 = 2 (=) TEAMEXP
L E 1 L L L DEMENS
et e ~
2 > GARD 2
35m < » 35m 35m el . . . | I
— | I — E— ] I I
2 LLLLL] NN 2 LI L] H| g:;%’
35m i< >f 35 m? 35m “ l
=il - HH
= INNERGARD == = i .
pJ = 55 m2 = u{ - - lF o \NNSESRiiRD : GARD
B B I SO el ool b L o e [ .
= ]
o 5 GALLERI ° 5
Em @O @ VARDAGSRUM VARDABSRUM ==, @O P
ST 38 m 38 m2
2 or or
35m ‘ 00 o0 OO A [ o
,,,,,,,,,,,,, OO OO OO OO 0o Vv MEL
PERS TV-RUM Cie) @ ﬂ PERS m VATRUM
MATRUM ‘ 34 ‘ (I 40 m
o T"""’(u ‘ ‘ ] ‘ ‘ EEREEN S — 7 - =
o o |
%Z?' g:?' } K DISKRUM NARFORRAD - s NARFORRAD DISKRUM K | TEAMEXP TEAMEXP
| LY 1 We T [G m 10 m2 | %2 16 m2
oy
| oo S o i _personel [T [T O “ o
m 5 U J L/A\_[ 6 J \d | ENTRE ENHETER ¢
PER. MED
enred v R ENTRE ENHET ENTRE ENHET \ z‘ DEMENSSJUKDO?
DISPONIBELT m H DISPONIBELT H DISPONIBELT m H DISPONIBELT ‘
TIan I " 00 M ik T NI - '
NARFORRAD DL ‘ £ } DISKRUM NARFORRAD KLADVARDSRL
1o m2 10 m2 KoK m2 | KDK 16 m2 0m2 e Déi\NF s
- I e ele] letle) E Wi " 2ot
iR S R F N R O 0O
21 kv

MANSKLIG SKALA, BURSPRAKSLOSNINGAR OCH STORA FONSTERPARTIER —— = oo N B A |

35 m? - ‘ od o@ @OVARE(fgiRuM GALLERI VAR}D(]AgiRUM @ / o@ O@ ’ 35 m?
= o o) —
INSPIRATION: o ) Qn l = ; ©° E Q @J - @El =

PLAN 1:300

ARKITEMA ARCHITECTS FORSTUDIERAPPORT
VARDCENTRUM VALDEMARSVIK 2020.06.15 S.14



5 UTFORMNING

5.8 SEKTIONER
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5 UTFORMNING

5.9 UTEMILJO

5.9.1 Utemiljo

Grona utemiljder medfor en rad positiva halsoframjande effekter
hos manniskan. Undersdkningar visar att vi blir gladare, mer
avslappnade och lugnare av att vistas i grona och frodiga
omgivningar.

Storst effekt har det hos manniskor som ar fysiskt eller psykiskt
svaga. Gronska framjar till moten, relationen mellan manniskor
blir mer naturliga, informella och likvardiga i gréna utomhusmiljer.
Utemiljo kring Vardcentum utformas pa ett satt som maximerar
mojligheten att fa tillgang till en grén och handelserik utemiljo for
olika anvandare som boende, personal och besdkare. En utemiljo
som kan bjuda till vila, upplevelse, spontant eller planerad aktivitet,
gemenskap och samvaro och skava rofylldhet och trygghet.

TILLGANGLIGHET FOR ALLA

PROMENAD | SKOGEN DET NARLIGGANDE LANDSKAPET

ARKITEMA ARCHITECTS
VARDCENTRUM VALDEMARSVIK

5.9.2 Patienter, boende och personal

Hierarki i utomhusrummen

For att kunna tillgodose de varierande behoven av trygghet och
utmaning som rader mellan anvandargrupperna i Vardcentrum
foreslas principmodellen med olika zoner av kontakt med utemiljo.
Utomhusrum skapas utifran fyra zoner for att beskriva den grad av
privathet och offentlighet som kravs for att tillgodose behoven hos
olika anvandare.

ZON

ZON

ZON

ZON

ZON

Zon 0. Ytor utan direkt fysisk kontakt med utemiljon, exempelvis
behandlingsrum och inre vantrum.

Zon 1. Kontakt med utemiljon inifran byggnaden, som utsikt fran
rum genom fonster mm.

Kopplingen mellan byggnad och utemilj¢ ar en viktig aspekt for
valmaende hos boende som inte kan sjélv rora sig utomhus. Detta
skapas genom generdsa fonster med utblick mot gronska.

Zon 2. Kontakt med utemiljon i Gvergangszonen som t ex
balkong, vintertradgard.

Pa boendeenheter skapas omslutet utomhusrum eller generésa
balkonger med mdjlighet till att sitta i solen eller skuggan, andas
frisk luft och samtala. Dit kan boende ga sjalv utan personal, men
personalen har visuell kontakt

Zon 3. Gemensamt gardsrum med tradgard i direkt anslutning
till byggnaden. Pa denna gard i sma tradgardsrum kan boende
vara sjalv eller i samvaro med andra.

Gardsrum som bildas vid entreér till Vardcentrum pa pl 10 utformas
som gréna vantrum med platser for bade vuxna och barn.

Zon 4. Utemiljé utanfoér byggnaden och narmaste miljd som
park, skog mm. Platser som boende kan bestka pa egen hand,
dar kan de agna sig at promenader, fysisk aktivitet eller t ex odling
pa en special anlagt plats.

Park och Skogsomrade ar tillganglig aven for dvriga patienter,
besdkare till Vardcentrum samt personal.

ZON 1: UTBLICK

REF: TAHARI COURTYARDS, VAN-VALKENBURGH-LANDSCAPE
ARCHITECTURE

ZON 2: GARDSRUMMEN
REF: ESBJERG PSYKIATRI, GARDSRUM

ZON 3: GEMENSAMMA GARDEN
ANPASSAD ODLING

ZON 4: DET NARLIGGANDE LANDSKAPET
AKTIVITET

FORSTUDIERAPPORT
2020.06.15

5.9.3 Personalen

Personalen behdver utomhusrum dar de kan dra sig undan under
pauser.

Personalen pa vardboende vistas utomhus pa samma ytor som
boende. Personalen fran verksamheter placerade pa pl 10 och 9,
som VC, FC. FTV mm har tillgang till innegardar alt gréna ytor i
direkt anslutning till lokaler.

All personalen pa Vardcentrum har tillgang till det narliggande och
storre landskapet fér promenad pa lunchen och rekreation.

PERSONALGARD OC H"PROMEN'AD_S‘_:FF'\;AK

5.9.4 Besokare

For de boende pa boendeenheter pa pl 11 finnas mojlighet att
umgas utomhus med de som kommer och hélsar pa bade i den
nara miljon pa de gemensamma gardarna och aven i det storre
landskapet finns mdjlighet att vara ute tillsammans och kunna
promenera eller sitta och samtala ostort i en neutral miljo.
Besodkare till verksamheter pa plan 10 och 9 har tillgang till
allmanna gréna ytor och arrangerade uteplatser for vuxna och
barn i anslutning till entréer och verksamheter samt till det
narliggande landskapet med bl. a promenadstigar.
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6 ETAPPINDELNING

6.1 PRODUKTIONENS PAVERKAN, EVAKUERINGSBEHOV

SAMT ETAPPINDELNINGAR

Om- och tillbyggnaden maste bedrivas i etapper for att begransa de stérningar som kommer att paverka

verksamheterna pa Vammarhdéjden i samband med genomférandet. Viss del av verksamheter kommer att behdva
evakueras till annan plats eller till tillfalliga lokaler i anslutning till befintlig byggnad framst vid de inledande etapperna.

Har nedan redovisas forslag pa preliminar etappindelning.

W\
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“\\\\\
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/\E’?‘E\:‘ e b

ARKITEMA ARCHITECTS
VARDCENTRUM VALDEMARSVIK

FORSTUDIERAPPORT

Forberedande arbeten (Etapp 0)
Inledningsvis kommer en del forberedande arbeten utféras for att skapa grundférutsattningar for att paboérja om- och
tillbyggnaden, dessa bestar i:

. Anslutning av fastigheten till fjiarrvarmenatet och silo for pelletspanna rivs
. Utokning av befintlig elservis och befintligt stallverk

. Anpassning av yttre ledningar for vatten, avlopp och dagvatten

. Tillbyggnad for ambulansgarage ca 80 m2

. Avjamning av yta framfér koksbyggnaden

. Tillfallig vag anordnas for rundkérning kring byggnad

. Etableringsyta for bygget anordnas norr om byggnaden.

Etapp 1A och 1B
. Tillbyggnad med ca 650 m2 i 2 plan (Etapp 1A)

. Ombyggnad av ytor i befintlig byggnad i direkt anslutning till angéring av ny byggnad i bagge
planen. (Etapp 1B pabdrjas nar tillbyggnadens bottenplatta ar gjuten och stommen bdérjar resas)

. Ytorna innehaller lokaler for vardcentral med angdéring for ambulans i nedre plan och lokaler fér vardboende,
1 st 10-enhet, i vre plan.

. Under etapp 1B nar ombyggnad sker i befintlig byggnad behdver tillfalliga lokaler anordnas fér delar av
vardcentralen inom fastigheten.

. Antalet platser for vardboende reduceras med 9 platser under etapp 1B, platser anordnas pa annan plats

inom kommunen.

Etapp 2

. Ev en mindre tillbyggnad i plan 11 for likvardig standard for vardboende

. Ombyggnad av en enhet fér vardboende i 6vre plan sa att en komplett 20-enhet skapas
tilsammans med tidigare utford tillbyggnad

. Ombyggnad av vissa bakre ytor i vardcentral i nedre plan.

. | nedre plan behdvs inga tillfalliga lokaler for denna etapp eftersom tillbyggnaden rymmer behoven.

. Antalet platser for vardboende ar reducerat med 7 platser under denna etapp.

Etapp 3 A och 3B
. Tillbyggnad av ett souterrang-/kéallarplan, plan 9, innehallande lokaler for barhus, hemtjanst och hemsjukvard
samt konferenslokaler ca 1000 m2. Etapp 3A.

. Tillbyggnad av ett souterréang-/kéallarplan, plan 9, innehallande garage och angéring for barbil ca 1200 m2.
Etapp 3B

. Tillbyggnad i nedre plan, plan 10 med ca 2350 m2 innehallande lokaler for folktandvard, vardcentral,
hemtjanst och hemsjukvard i etapp 3A samt for familjecentral och rehab st etapp 3B.

. Ombyggnad i nedre plan, plan 10 i etapp 3B kan utforas forst sedan FTV flyttat till nya lokaler i etapp 3A.

. Tillbyggnad i 6vre plan, plan 11, med ca 2350 m2 innehéllande lokaler fér vardboende 1 st 20-enhet i etapp
3A samt 1 st 10-enhet i etapp 3B. Lokalerna driftsatts etappvis.

. Ombyggnad i 6vre plan, plan 11 i etapp 3B kan utforas forst sedan verksamhet flyttat till nya lokaler
i etapp 3A.

. Under etapp 3A respektive 3B kravs inga evakueringar av vardboende pa annan plats.

Etapp 4A och 4B

. Ombyggnad i nedre plan, plan 10 etapp 4A utgoérs av ytor for reception samt ytor till vanster om denna.
Entré till vardcentral och familjecentral far under detta skede anordnas i tillbyggda delar. Ombyggnaden avser
endast entréytor.

. Ombyggnad i dvre plan, plan 11 etapp 4A avser personalytor. Om- och tillbyggnad i dvre plan, plan 11
etapp 4B skapar 1 st 10-enhet for vardboende. Tillbyggnaden utgdr ca 300 m2 och vissa delar av befintliga
ytan for vardboende i plan 11 rivs for att kunna utféra en breddning av huskroppen.

. Under denna etapp kravs inga evakueringar av vardboende pa annan plats.

Etapp 5

. Ombyggnad av ytor i befintlig byggnad 6vre plan for att skapa gemensamhetslokaler for vardboendets
verksamhet.

. Under denna etapp kravs inga evakueringar av vardboende pa annan plats.
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6 ETAPPINDELNING

6.2 ETAPPINDELNING PLAN 09
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6 ETAPPINDELNING

6.3 ETAPPINDELNING PLAN 10

Ankom: 2020-08-20 Arende: KS-50.2020.43 Handling: 370255
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6 ETAPPINDELNING

6.4 ETAPPINDELNING PLAN 11
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7 TID OCH EKONOMI

7.1 Tidplan projektgenomférande

Utformning av tidplan ar beroende av hur upphandlingsformen valjs, nedan har férutsatts en samverkansentreprenad dar
huvudentreprendr utses pa underlag bestdende av lokalplanering, RFP och tekniska ramar.
| respektive etapp nedan ingar aven tid for in- och urflyttning.

Foljande tider bedéms fér upphandling, projektering och genomfdrande av respektive etapper:

. Kompletterande lokalplanering, RFP och tekniska ramar 9 manader
. Upphandling 3 manader . Etapp 3B ombyggnad plan 11 7 manader
. Systemhandlingsprojektering 6 manader . Etapp 4A ombyggnad plan 10 o 11 5 manader
. Detaljprojektering 15 manader . Etapp 4B om- och tillbyggnad plan 11 10 manader
. Forberedande arbeten och etapp 0 11 manader . Etapp 5 ombyggnad plan 11 9 manader
. Etapp 1A tillbyggnad pl 10 o 11 12 manader
. Etapp 1B ombyggnad pl 10 o 11 8 manader De forberedande arbetena kan utféras under den tid som upphandling och projektering av om- och tillbyggnaden utférs,
. Etapp 2 ombyggnad pl 10 5 manader sa de arbetena kan integreras i den tid som kravs for upphandling och projektering ovan.
. Etapp 2 ombyggnad pl 11 9 manader Tidigast mdjliga byggstart for etappen 1A med hansyn till projektering och planering som behdévs ar efter ca 6 manader
. Etapp 3A tillbyggnad plan 9-11 18 manader av detaljprojekteringen.
. Etapp 3B tillbyggnad plan 9-11 16 manader Genomfdérande av etapperna ar beroenda av varandra och framgar av genomférandeplanen.
. Etapp 3B ombyggnad plan 10 7 manader

Genomfoérandeplan Vardcentrum Valdemarsvik

Del £ Ar1 Ar2 Ar3 Ara Ar5 Ar6 Ar7
elmoment 8PP v [ Kv2 | Kv3 | Kva | KL | Kv2 | K3 | Kva | KvL | Kvz | Kv3 | Kva | Kvi| Kv2 | Kv3 | Kva | Kvi| Kv2 | Kv3 | Kva | Kv1 | Kvz | Kv3] Kva | Kvl| Kv2 | Kv3 | Kva

Kompletterande lokalplanering/RFP/

Tekniska ramar Hela —

Upphandling Hela | |

Systemhandlingsprojektering Hela

Dealjprojektering Hela %

[ |

Forberedande arbeten, medialedningar, #

ambulansgarage 0

Etapp 1 A Tillbyggnad plan 10 0 11 1A E

Etapp 1 B Ombyggnad plan 10 0 11 1B

Etapp 2 Ombyggnad plan 10 2 e ]

Etapp 2 Ombyggnad plan 11 2 OIS ———

Etapp 3 A Tillbyggnad plan 9-11 3A %

Etapp 3 B Tillbyggnad plan 9-11 3B %

Etapp 3 B Ombyggnad plan 10 3B

Etapp 3 B Ombyggnad plan 11 3B [ ]

Etapp 4 A Ombyggnad plan 10 0 11

Etapp 4 B Om- och tillbyggnad plan 11

|
oEEEEae—

Etapp 5 Ombyggnad plan 11
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7 TID OCH EKONOMI

7.2 Projektkalkyl

Kostnadsbeddmning goérs utifran de ytor som ar planerade att byggas om och till och fordelas enligt féljande

. Garage 1200 m2 BTA 25 Mkr
. Tillbyggnad plan 9 1000 m2 BTA 35 Mkr
. Ombyggnad plan 10 2600 m2 BTA 75 Mkr
. Tillbyggnad plan 10 3000 m2 BTA 100 Mkr
. Ombyggnad plan 11 2900 m2 BTA 90 Mkr
. Tillbyggnad plan 11 3300 m2 BTA 110 Mkr
. Yta inom bef byggnad plan 12 250 m2 BTA 5 Mkr
. Yta inom tillbyggnad plan 12 400 m2 BTA 10 Mkr

Summa 14 650 m2 BTA 450 Mkr

Kostnaden har vissa osakerheter bl a hur grundlaggning kan utféras i anslutning mot befintlig byggnad, fér grundlaggning
av plan 9 kommer kravas spontning narmast befintlig byggnad for att kunna skapa volym i enlighet med aktuell lauout.
Daremot bedémer konstruktor tilsammans med geotekniker att grundlaggning kan utféras utan palning, det kommer att
kravs kompletterande geoteknisk undersékning for att bekrafta detta.

Vilka méjligheter som finns att evakuera verksamheter eller delar av dem ur byggnaden, och aven om maijligt bort fran
fastigheten paverkar kostnaden eftersom den tillgangliga ytan for byggets etablering ar starkt begransad med hansyn
till de fléden for verksamheterna som maste tillgodoses. Ju mer som kan evakueras ju enklare och billigare blir det att
genomféra byggnationen.

Om allt faller ut till det basta beddms lagsta kostnad vara ca 400 Mkr om daremot problem med grundlaggning samt med
etappernas omfattning uppstar beddoms hogsta kostnad vara 500 Mkr.

| ovan redovisade kostnader ingar inte kostnad fér nedan som bedémes till:

. Vb pa 12000 m2 verksamhetsyta a 2500:-/m2 30 Mkr
. Medicinteknisk utrustning Hanteras av verksamhet
. Evakueringslokaler 10 Mkr
. Provisorier. 10 Mkr
. Konvertering fran pellets/olja till fjarrvarme Reinvestering
. Utbyte av befintligt stallverk samt komplettering med reservkraft 5 Mkr
Summa 55 Mkr
ARKITEMA ARCHITECTS FORSTUDIERAPPORT
VARDCENTRUM VALDEMARSVIK 2020.06.15
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S SLUTSATS

Projekt Vardsamverkan har visat péa ett stort behov av fortsatt ndra samverkan mellan Valdemarsviks vardcentral, Rehab Ost och kommunens halso-och sjukvardsverksamhet med
malsattningen att skapa en god och nara vard for Valdemarsviks innevanare.

Avgorande for att kunna erbjuda en effektiv ndra vard ar att regionens och kommunens hélso- och sjukvard fungerar val tillsammans, éver huvudmannagranserna och utifran respektive
uppdrag.

Genom geografisk narhet skapas ocksa mojlighet fér medarbetarna att minska stressfaktorn med ett ndrmare och effektivare arbetssatt. Genom att skapa battre forutsattningar for nara
samverkan minskar behovet av resor vilket minskar miljopaverkan. Medarbetarna bade inom Valdemarsviks kommuns verksamhet och i samverkan med vardcentralen kan anvénda
sin arbetstid mer effektivt genom 6kad tillganglighet till varandra.

Den férdjupade forstudien redovisar att de lokalbehov som efterfragas kan tillgodoses genom en om- och tillbyggnad av befintlig byggnad pa Vammarhdjden. De alternativa Fastigheterna
som beddémts har inte uppfyllt de kriterier som stallts av Kommunen och Regionen, se bilaga 2.

Darfor forordas att jobba vidare med alternativ 1 enligt ovan.

ARKITEMA ARCHITECTS FORSTUDIERAPPORT
VARDCENTRUM VALDEMARSVIK 2020.06.15
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Miljo- och energiriktlinje Vardcentral
Valdemarsvik

1 Overgripande miljomal

Mélomraden och krav i denna miljo- och energiriktlinje utgar frén lagkrav, Region
Ostergotlands Strategiska plan med tredrsbudget 2020-2022, Klimatfardplan 2025,
Energistrategi 2020 samt byggprojekts handlingsplan

1.2 Syfte med miljo- och energiriktlinjen

Miljo- och energiriktlinjen i produktion ska tydliggora Region Ostergstlands miljokrav och &r
styrande i byggprocessen. Riktlinjen lyfter fram de mest betydande miljo- och hilsoaspekter i
projektet.

Miljo- och energiriktlinjen produktion ska inga i forfragningsunderlaget till Entreprendrer

Miljo- och energisamordnare i projektet foljer upp miljo- och energiarbetet samt haller
kontakt med Regionfastigheters miljo respektive energisamordnare.

1.3 Miljobyggnad
Inom Region Ostergétland ska samtliga nybyggnationer certifieras enlig Miljobyggnad niva
Silver som lagsta niva.

2 Projektets miljomal
Mal for projektet ar att fardig byggnaden ska certifieras enligt Miljobyggnad, niva Guld.

Miljobyggnad manualversion 3.1 géller for Ny- och ombyggnationen for Valdemarsviks
Vardcentral.

Maélsittningen ar att Valdemarsvik vardcentralska klara kraven enligt Miljobyggnad manual
versionen 3.1 med totalbetyget Guld vid verifiering for nybyggnationen och ombyggnationen.
Nedan betygs aggregering ar aktuell for ny- respektive ombyggnationen.

Ansvarig for att anmalan till SGBC (Sweden Green Buildning Council) sammanstills och
skickas in till SGBC ar utsedd Miljosamordnare i projektet. Miljosamordnaren ska vara
certifierad Miljobyggnadssamordnare.

Indikator | Aspekt | Omrade | Byggnad
‘5, 1 Varnzeeffektbehov GULD GULD
5 2 Solvarmelast GULD GULD
I.ICJ 3 Energianvandning GULD GULD
4 Andel férnybar energi GULD GULD GULD
0, 5 |Ljud SILVER | SILVER
E 6 Radon GULD
o 7 | Ventilation GULD GULD GULD
£ 8 Fuktsakerhet GULD GULD
Dokumenttyp: Utfardande verksamhet:
Riktlinjer - administrativa Sida 1/23 Regionfastigheter
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9 Termiskt klimat vinter GULD GULD
10 | Termiskt klimat sommar GULD
11 Dagsljus SILVER | SILVER
12 | Legionella GULD GULD
_ 13 | Loggbok med byggvaror GULD GULD
-g 14 | Utfasning av farliga @mnen SILVER | SILVER
% 15 S?omm?n och grundens SILVER | SILVER GULD
s klimatpaverkan
16 | Sanering av farliga 8mnen GULD GULD
Dokumenttyp: Utfiardande verksamhet:
Riktlinjer - administrativa Sida 2/23 Regionfastigheter
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Miljo- och energiriktlinje Vardcentral Vald~anarsvik

3 Miljo- och energikrav Projektering och Produktion

Detta dokument ar anpassat utifran projektets forutsiattningar. Riktlinjen ska anviandas av projektorerna nar de projekterar. Observera att
kraven ar skallkrav. I de fall projektet ar en totalentreprenad ska kraven i detta dokument slas samman med kraven i riktlinjen f6r produktion.

Nomenklatur;
B — Bestillare (Regionfastigheter) Fukt - Fuktsakkunnig PL — Projektledare
Alla - Samtliga discipliner MS - Miljosamordnare (projektet) K — Konstruktor
E-Entreprenor UE-Underentreprenor VVS — VVS konsult
A — Arkitekt ES — Energisamordnare (projekt) El - El konsult
Styr - Styrkonsult Geo - Geokonsult Au - Akustik
Omrade Krav Ansvarig | Berord | Verifikat
disciplin | disciplin

Energikrav
Viarmeeffektbehovet Varmeeffektbehovet i W/m2, Aiepp vid DVUT < ES A, K, VVS | Virmeeffektbehovs-berdkning
(MB ind 1) 18* Fgeo

Fgeo dr en geografisk justeringsfaktor. Fgeo for

Ostergotland: 1.0
Solvarmelast Solvarmelasttalet i W/m? golvarea under ES A, VVS Solvarmelastberakning
(MB ind 2) sommarhalvaret < 22 W/m?

Dokumenttyp: Utfardande verksamhet:
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Omrade

Krav

Ansvarig
disciplin

Berord
disciplin

Verifikat

Energiprestandaberikning
(MB ind 3)

Arlig energianvandning i kWh/m?2, Ay < 60 %
av nu gillande BBR, BBR28, BFS 2019:2.

Energiberidkning ska avstimmas med
Regionfastigheters energisamordnare

Rutiner for uppfoljning av energianvandning
i forvaltningsskedet ska tas fram och
bilaggas ansokan om Miljobyggnadscertifiering

ES

A, K,
VVS, El

Energiberidkning
Forvaltningsrutiner

Andel fornybar energi
(MB ind 4)

> 80 % av den anvianda energin ar fornybar.

Ursprungsgaranterad el och tredjepartsgranskad
allokerad fjarrviarme accepteras.

Varav

> 10 % ar ny fornybar flodande lokalt genererad
och anvand i byggnaden. Detta genom
installation av solceller.

Solcellerna ska installeras och kopplas upp med
hansyn till Region Ostergotlands riktlinjer for el-
och telesystem (dok-nr 00720). Installationen
ska aven folja Svenska elinstallations handbok
gallande rad och regler for elinstallationer,
handbok 457.

Fjarrvarme viljs framfor egna
biobrinsleanldaggningar samt
varmepumpslosningar. Fjarrkyla viljs framfor
egna kylmaskiner samt virmepumpar. Elvirme

ES

EL A,
VVS, B

Avtal

Berdkning som visar att kravom > 10 %
ar ny fornybar flodande lokaltgenererad
och anvind i byggnaden ar uppfyllt.

Dokumenttyp:
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Omrade Krav Ansvarig | Berord | Verifikat
disciplin | disciplin
samt petroleumbaserade pannor far inte
installeras
Mitplan En maétarplan for byggnaden ska upprittas. I ES VVS, El, | Mitplan
denna tydliggors vilka mitare som installeras, Styr
deras egenskaper, placering och
betjaningsomréaden.
Maitning Fasta matare ska installeras per byggnad enligt ES VVS,
nedan: Styr, El
Viarme Fastighetsvarme
(kWh)
Markvirme
Varmvatten
El (kWh) Fastighetsel
Verksamhetsel
Kylmaskiner
Ev. virmepump
Serverhall
El fran solceller
Kyla (kWh) | Komfortkyla
Serverhall
Processkyla
Vatten Kallvatten
(kbm)
Varmvatten
Samtliga matare ska skyltas pa plats. I skyltning
ska det framga typ av matare ex flode- eller
Dokumenttyp: Utfardande verksamhet:

Riktlinjer - administrativa
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Omrade

Krav

Ansvarig
disciplin

Berord
disciplin

Verifikat

energimatare och om den mater el, virme, kyla,
vatten, etc

Mitare ska installeras pa tillfalliga paviljonger
och avlisas 1 gdng per manad av projektets
energisamordnare. Avldsningen rapporteras till
Region Ostergotlands energisamordnare varje
maénad.

Mataruppkoppling

Samtliga matare, enligt kraven ovan, ska avlasas
pa timbasis och kopplas upp for automatisk
matinsamling och presentation i Region
Ostergotlands overvakningssystem Citect samt
energiuppfoljningsprogram Vitec samt
overvakningssystemet Citect. Uppkopplingen
mellan Citect och Vitec gors mot direktbestéllning
av Vitec expert. Kontakt med Regionfastigheters
energisamordnare ska tas for vidare vagledning.

ES

VVS, El,
Styr

LCC-kalkyl

LCC analys anvinds vid vigval eller da
konsekvensen av tva olika alternativ behover
utredas. Mallen LCC-kalkyl for energiatgiarder
kan anviandas som hjialpmedel vid LCC
berdkningar. Om mallen inte anvands i sin helhet
skall anda indata i form av priser, prisuppgangar
och internrantor hamtas fran mallen. Ev.
kompletteringar av priser gors efter dialog med
Regionfastigheters energisamordnare.

Uppkoppling av mitare sker i enlighet med
Region Ostergotlands 30872

VVS, El,
AK

LCC-kalkyl

Dokumenttyp:
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Omrade

Krav

Ansvarig
disciplin

Berord
disciplin

Verifikat

Energimatarriktlinjen samt 31763 IT-
sikerhetskrav for fastighetstekniska IT-system

Samtliga mitare ska leverera korrekta varden till
energiuppfoljningssystemet, Vitec.

Viarmeétervinning

Overskottsviarme fran serverhallar, TDK rum,
kylmaskiner och kylcentral ska dtervinnas. Detta
kan goras genom O6ppen fjarrvarme dar
overskottsvarmen leds till fjairrvirmenatet.

ES

Visualisering av brukarens
energianvandning

Energianviandning ska matas och visualiseras i tv
skidrm vid entrén i syfte att skapa kunskap och
intresse hos brukaren for energieffektiv
anvindning.

ES

Inomhusmiljo

Ljudmiljo
(MB ind.5)

Minst tva av de fyra ljudparametrarna som
bedoms uppfyller genom matning ljudklass B
enligt SS 25268.

De aktuella ljudparametrarna ar:

« Ljud fran installationer inomhus

« Luftljudsisolering

« Stegljudsisolering

« Isolering mot ljud utifran, till exempel fran
trafik

Forvaltningsrutiner for kontroll av ljudmiljo tas
fram, alt. befintliga rutiner bilaggs ansokan.

Utsedd Ljudsakkunnig ska finnas i projektet

Au

A, VVS,
MS

Ljudbeskrivning
Forvaltningsrutiner

Ljudsakkunnig - CV

Dokumenttyp:
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Ostergétland =«
Omrade Krav Ansvarig | Berord | Verifikat
disciplin | disciplin

Radon Markundersokning avseende radon, utlatande K Geo, VVS, | Projekteringshandlingar

(MB ind.6) fran sakkunnig eller likvardigt ska ligga till grund PL
for beslut avseende radonskyddsatgirder Forvaltningsrutiner
Gammastralning i vistelserum < 0,3 uSv/h Mitresultat
Hogsta arsmedelviarde < 60 Bq/m3
Forvaltningsrutiner for kontroll av radon tas fram
eller befintliga bilaggs ansokan

Ventilation Uteluftsflode > 7 1/s och person + 0,351/s per m? | VVS B Projekteringshandlingar

(MB ind. 8) A¢emp. T utrymmen dér annat @n personlasten
dimensionerar uteluftflode ska Forvaltningsrutiner
Arbetsmiljoverkets krav vara uppfyllda.

Maitningsresultat

Uppmaitt lokalt ventilationsindex > 90% i
vistelsezon Injusteringsprotokoll
ELLER koldioxidhalten i rum far endast tillfalligt
overstiga 900 ppm
Forvaltningsrutiner for kontroll av luftkvalitet.

Fuktsakerhet Alla fuktsikerhetskrav, inklusive BBR:s ska FS K, A, Egenkontroll

(MB ind.8) dokumenteras i projektet. VVS, B
Fuktsidkerhetsprojektering ska genomforas d.v.s. E Fuktdokument
konstruktionsdelar och anslutningar ska
utformas sa att fukttillstdndet blir lagre an det Saker Vatten-intyg
hogsta kritiska fukttillstdndet hos ingdende
material. Redovisad fuktsakerhetsprojektering
Metod, berdakningar och resultat ska
dokumenteras. Uttorkningstider for betong och Fuktsakkunnigs CV

Dokumenttyp: Utfardande verksamhet:
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Omrade

Krav

Ansvarig
disciplin

Berord
disciplin

Verifikat

avjamningsmassor ska redovisas, de ska rymmas
inom projektets tidplan. Krav i branschregler for
vatrum och rorinstallationer ska uppfyllas under
projektering och produktion.

Bygga F:s mallar ska anvindas.

Fuktsakkunnige avgor minsta antal
arbetsberedningar och protokollforda fuktronder
som ska genomforas under byggskedet och dar
hen ska delta.

En person med utbildning motsvarande
Fuktcentrums kurs “Fuktsidkerhetsansvarig
produktion” ska utses och ska ansvara for
fuktsidkerheten under produktionen.
(entreprenorens)

Entreprenoren ska uppritta en fuktsikerhetsplan
som sékerstéller att kraven fran
fuktsiakerhetsprojekteringen uppfylls,
kontrolleras, méts och dokumenteras under
produktion

Under byggskedet ska lufttatheten i kritiska
konstruktionsdelar (till exempel skarvar i
lufttatande skikt, anslutningar och
genomforingar) kontrolleras och jamféras med
foreskriven lufttithet.

Forvaltningsrutiner
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Omrade

Krav

Ansvarig
disciplin

Berord
disciplin

Verifikat

Fuktmaitning i betong ska utforas aven RBK
auktoriserad fuktkontrollant enligt RBK eller
motsvarande.

Fuktsidkerhetsarbetet ska dokumenteras enligt
Bygga F:s mallar eller motsvarande

Vattentiatheten hos platta tak, takterrasser,
gardsbjilklag och liknande byggnadsdelar ska
provas enligt AMA Hus YSC.1132 eller
motsvarande.

Forvaltningsrutiner for kontroll av fuktsidkerhet
ska upprittas.

Termiskt klimat vinter

(MB ind.9)

Termiskt inneklimat uppfyller PPD < 10 % vid
DVUT

Forvaltningsrutiner ska finnas for kontroll av
termiskt klimat vintertid.

Maitning redovisning av det termiska klimatet for
ska ske enligt SS-EN ISO 7726

ES

VVS, A

Berdkning termiskt klimat vinter

Matningsresultat

Termiskt klimat sommar

(MB ind. 10)

Termiskt inneklimat ska uppfylla PPD < 10 % vid
mest kritisk forutsittningar exempelvis en
kritiskt varm och solig dag.

Forvaltningsrutiner for kontroll av termiskt
klimat sommar.

ES

VVS, A

Berdkning termiskt klimat sommar

Maitningsresultat
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Omrade

Krav

Ansvarig
disciplin

Berord
disciplin

Verifikat

Maitning redovisning av det termiska klimatet for
ska ske enligt SS-EN ISO 7726

Dagsljus

(MB ind. 11)

Dagsljusfaktor, DF > 1,0%

Forvaltningsrutiner for tillgang till dagsljus pa
stadigvarande arbetsplatser.

ES

Dagsljusrapport

Forvaltningsrutiner

Legionella

(MB ind.12)

Temperaturen i hela tappvarmvattensystem
inklusive i cirkulationskretsen ar > 50°C.
Temperaturen pa stillastiende tappvarmvatten
som i varmvattenberedare och
ackumulatortankar ar > 60°C.

Temperaturen i tappkallvattensystem ar < 24°C
da kallvatten varit stillastiende under 8 timmar.

Termometrar eller temperaturgivare finns for
matning av varmvattentemperaturen

« direkt efter varmvattenberedaren

« i punkt med lagst temperatur i varje enskild
VVC-krets. Riskviardering med atgarder.

Overvakning och regelbunden uppfoljning av
termometrarnas eller temperaturgivarnas
uppmaitta vattentemperaturer. Dar riskvardering
och verksamhet kraver finns driftsrutiner for
endera regelbunden

« hetvattenspolning.

« funktionskontroll av ventiler och styrsystem for
tappvarmvatten.

El, PL

Projekteringshandlingar

Forvaltningsrutin
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Omrade Krav Ansvarig | Berord | Verifikat
disciplin | disciplin
« automatisk upphettning i varmvattenberedare
och ackumulatortank. « provtagning och analys av
legionellabakterier
Forvaltningsrutiner for kontroll av legionella
Material och Produkter
Materialval, nya Samtliga byggprodukter ska bedémas och PL Alla Produktdokumentation i SundaHus
produkter, registreras i SundaHus miljodata, kap. 4 MS miljodata
Dokumentation av
byggvaror Information om byggvarors placering och mangd Forvaltningsrutiner
ska dven registreras.
(MB ind.13)
Forvaltningsrutiner for upprattande av loggbok
Materialval, nya produkter | Byggvaror med dmnen pa kandidatforteckningen | PL Alla Produktdokumentation i SundaHus
utfasning far endast forekomma i mindre omfattning. MS miljodata
(MB ind.14) Utfasningsamnen enligt KEMI:s PRIO-kriterier Forvaltningsrutiner
och hormonstérande d&mnen enligt EDS Cat 1 och
Cat 2 far endast forekomma i mindre omfattning.
Prioriterade riskminskningsamnen enligt KEMI:s
PRIO-kriterier far endast forekomma i mindre
omfattning. Avvikelser ska dokumenteras. For
byggvaror (aven kemiska produkter) som
brukaren exponeras for inomhus 6verskrids inte
EU-LCI:s emissionsvarden.
Avvikelser ska motiveras och dokumenteras.
Dokumenttyp: Utfardande verksamhet:
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Omrade

Krav

Ansvarig
disciplin

Berord
disciplin

Verifikat

Forvaltningsrutiner for att undvika farliga &mnen

Stommens
klimatpaverkan och EPD
Giller
nybyggnationsdelen

(MB ind.15)

Klimatpéverkan vid produktion och transport av
byggvaror, dvs A1, A2, A3 och A4. Minst 50 % av
klimatpaverkan for produktion av byggvarorna
baseras pa produktspecifika EPD:er.
Klimatpéverkan fran transporter berdknas med
generiska uppgifter for transportsatt och faktiska
transportstrackor

K

MS
Alla

Dokumentation i SundaHus Miljodata

Klimatdeklaration

Nanomaterial

Nanomaterial ska hanteras enligt
forsiktighetsprincipen. Om produkter med
nanomaterial viljs ska det redogoras for
eventuella risker med anvindning av materialet
samt hur hantering av dessa sker.

Alla

Skriftlig redogorelse

Dokumentation i SundaHus Miljodata

Antibakteriella material

Material, malarfarg och textilier som innehaller
antibakteriella &mnen (silver, biocider etc) ska
undvikas i vardlokaler

Alla

Egenkontroll

Travara

Traravara som anvants ska vara sparbar, vilket
innebar att leverantoren maste ha tillforlitlig
dokumentation 6ver hanteringen av traravara i
hela forsorjningskedjan dir skogsbruket som
levererat ravaran inte far kopplas till:

- Olaglig avverkning enligt EU:s
Timmerforordning.

- Brott mot manskliga rattigheter eller att
traditionella rattigheter kranks.

- Hot mot omraden med hoga bevarandeviarden
definierade i enlighet med HCV Network charter
eller likvardigt. (www.hcvnetwork.org)

PL
MS

Egenkontroll

FSC eller PEFC certifierat virke och
travaror.
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Omrade Krav Ansvarig | Berord | Verifikat
disciplin | disciplin
Resurs- och avfallshantering
Forutsattningar for En inventering av befintliga material i byggnaden | PL Alla Egenkontroll
ateranvandning som kan dteranvindas ska ligga till grund for
tidigt beslut om eventuell dteranvandning.
Material som gar att ateranvianda,
materialatervinna eller innehaller hogre andel av
atervunnet material ska prioriteras vid val av nya
material.
Minimering av Efterstriava val av material, produkter och Alla MS Egenkontroll
uppkomsten av avfall systemval som minimerar uppkomsten av avfall i
produktion
Ytor for avfallshantering Planera tidigt for och avsatta ytor for MS Egenkontroll
avfallshantering under produktion
Fastighetsfororeningar
Miljinventering Vid ombyggnad ska byggnaden inventeras med PL MS Miljéinventeringsrapport
avseende pa forekomsten av fraimst materialen
(MB ind 16) som finns med i kravet fér miljobyggnad 3.0
(Guld).
Infor miljoinventeringen ska kontakt tas med
Regionfastigheters miljosamordnare for att
besluta om avgransningen av inventeringen
Ombhindertagande av Planering av omhindertagande av alla Pl VVS, El, | Egenkontroll
fororeningar fororeningar nimnda i material- och K A
miljoinventeringar ska inkluderas i bygghandling. E
Dokumenttyp: Utfardande verksamhet:
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Omrade

Krav

Ansvarig
disciplin

Berord
disciplin

Verifikat

Nyupptiackta fororeningar
och avvikande mangder

Misstiankta fororeningar som inte konstaterats
vid inventering, samt icke ringa avvikande
mangder av identifierade fororeningar i byggnad
och mark, ska omedelbart anmaélas till
Regionfastigheters Miljosamordnare.

MS

E

Resultat fran kompletterande
provtagningar. Provtagningspunkter ska
vara markerade pa ritning.

Byggarbetsplatsen

Energibesparingar

Tata 6ppningar med lampliga atgarder (t.ex.
provisoriska dorrar och fonster) for att minska
energiforlusterna i byggprojektet. E ska verka for
att minska energianviandning kopplad till
byggprojektet.

ES

Rondering

Byggenergi

Vid byggarbetsplatsen ska viarme, el och vatten
matas separat under byggtiden. Byggmatare
kopplas upp for automatisk matinsamling och
presentation i Region Ostergotlands
energiuppfoljningsprogram Vitec. Matare i
energiuppfoljningsprogrammet kan skapas av
Region Ostergotlands driftorganisation pa
uppdrag av projektet. Alternativet ar att mot
direktbestillning ge uppdraget till en Vitec expert
for uppkoppling mellan Citect och Vitec.

For att skapa energimatare i Region
Ostergotlands energiuppfoljningsprogram Vitec
kontaktas Regionfastigheters energisamordnare
for viagledning om hur detta ska ga till.
Uppkoppling av mitare sker i enlighet med

ES
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Verifikat

30872 Energimatarriktlinjen samt 31763 IT-
sikerhetskrav for fastighetstekniska IT-system.

Spillredskap

Spillberedskap ska finnas tillgangligt (dven i alla
storre fordon och maskiner) i erforderlig mangd.

MS

Kontrolleras pa miljérond

Schaktmassor

I projekt dar atervunna massor anviands ska
Entreprenoren bifoga intyg om att dessa inte ar
fororenade, vilket ar baserat pa kvittounderlag
som pa anmodan ska redovisas till B

MS

Intyg

Kemikalieforteckning

Kemikalieforteckning ska finnas tillgdnglig pa
byggarbetsplatsen for de kemiska produkter som
anvands. Sdkerhetsdatablad ska finnas for alla
kemiska produkter och amnen som anvinds eller
forvaras pa arbetsplatsen och som ar markta med
faropiktogram.

MS

Kontrolleras pa miljorond

Forvaring av drivmedel
och kemiska produkter.

Drivmedelstankar ska vara ADR-godkianda
(mobila), dubbelmantlade/helinvallade
(stationédra) samt pakorningsskyddade

Kemiska produkter som anvinds i projektet ska
forvaras i lasbart utrymme pa arbetsplatsen och
hanteras sa att utslapp till mark, luft och vatten
inte kan ske.

MS

Kontrolleras pa miljorond

Fordonsforteckning

Entreprenoren ansvarar for att ha en uppdaterad
fordonsforteckning pa byggarbetsplatsen. Denna
forteckning ska innehalla information om alla
arbetsmaskiner/fordon som varit aktiva i
projektet, samt redovisa uppgifter sdsom:

MS

Fordonsforteckning
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Ansvarig
disciplin

Berord
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Verifikat

Steg/Euroklass, briansle, typ av hydraulolja och
drivmedel.

Arbetsmaskiner

Arbetsmaskiner ska vara i gott skick sa att inget
oljespill forekommer. Motorer i arbetsmaskiner
som omfattas av EU:s regelverk ska minst
uppfylla kraven enligt Steg III a for diesel och II
for bensin. Motorer (under 19 kW) i
arbetsmaskiner som inte omfattas av EU:s
regelverk far vara hogst 6 ar gamla.

Anvianda arbetsmaskiner som berors av
kraven ska dokumenteras och vid
anmodan kunna redovisas till B.

Fordon

Latta fordon aldre an 8 ar ska inte anvandas.
Tunga fordon ska minst uppfylla Euroklass V
eller senare.

Anvinda arbetsmaskiner som berors av
kraven ska dokumenteras och vid
anmodan kunna redovisas till B.

Hydraulolja och
hydraulvatska

Hydraulolja och hydraulvitska ska uppfylla
miljoegenskapskraven i Svensk Standard SS
155434. Vegetabilisk hydraulolja ska prioriteras.

Kontrolleras vid Miljorond

Drivmedel
Arbetsmaskiner/fordon

Fordonen ska i forsta hand drivas med enbart
fossilfritt bransle. Om entreprendren viljer
fordon som drivs med annat bransle ska detta val
motiveras for Regionfastigheters
miljosamordnare.

Drivmedel ska uppfylla foljande krav och
kriterier:
e Alkylatbensin (SS 155461:2008 samt
drivmedelslagen (SFS 2011319 §5))
e Bensin MK1 (SS-EN 228:2013 samt
drivmedelslagen (SFS 2011:319 §4))

Dokumenttyp:
Riktlinjer - administrativa

Utfardande verksamhet:
Sida 17/23 Regionfastigheter




Region
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e Dieselbriansle MK1 (SS 155435:2016 samt
drivmedelslagen (SFS 2011:319 §8))
e EB85(SS 155480:2012)
e ED95 (SS 155437:2015)
e Fordonsgas (SS-EN 16723-2:2017)
e RME/FAME (SS-EN
14214:2012+A1:2014)
e Syntetiska dieselbranslen (EN
15940:2016)
e Biodiesel (HVO)
Utover ovan listade drivmedel ar det dven tillatet
att anvinda el samt vitgas.
Avfallhanteringsplan En avfallshanteringsplan ska tas fram av E for att | MS ALLA Avfallshanteringsplan (kan vara en del
visa pa hur B:s sorteringsmal (minskade méangder av miljoplanen).
deponi och blandat avfall) uppnas och framférallt
hur blandat avfall ska undvikas. Den ska dven Tips; mall for avfallshanteringsplan
innehalla hur avvikelser/observationer finns pé Sveriges byggindustriers
dokumenteras och hanteras vid felsortering av hemsida, Resurs- och avfallsriktlinjer
avfall. Avfallshanteringsplanen kan vara en del av vid byggande och rivning 2019
miljoplanen och ska inkludera f6ljande punkter Bilaga 11, denna kan med férdel anvandas i
samt foljas upp ute pa ronder: projektet.
e Hur avfall ska sorteras och tas omhand,
inklusive rutiner, logistik och typer av
karl.
e Vilka material som ska aterbrukas i
projektet, om material behover
demonteras under produktion ska
lagringsplats anges.
Dokumenttyp: Utfardande verksamhet:
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e Beskrivning av avfallshanteringen i form
av kirl och containrar pa ritning, t.ex. en
APD-plan.
e Motivera avsteg fran fraktionskrav.
e Rutin for att undvika felsortering
Hantering av farligt avfall.
E ser till att alla berorda UE far
sorteringsinformation.
Den som kommer vara ansvarig for E:s
avfallshantering ska nérvara pa startmote och
redogora for planerad avfallshantering pa
arbetsplatsen.
Kallsortering Sortering av byggavfall ska minst ske enligt Kontrolleras pa miljérond.
Sveriges byggindustriers Resurs- och
avfallsriktlinjer vid byggande och rivning 2019 Sortering av foljande fraktioner enligt
inklusive bilaga 2 Avfallsfraktioner vid rivning — Sveriges byggindustriers Resurs- och
basniva och bilaga 3 Avfallsfraktioner vid avfallsriktlinjer vid byggande och
byggproduktion — basniva. rivning 2019 inklusive bilaga 2
Avfallsfraktioner vid rivning — basniva
Observera att endast vissa avfallsmottagare kan och bilaga 3 Avfallsfraktioner vid
materialatervinna olika typer av plast. E ska byggproduktion — basniva.
redovisa avfallsmottagarens mojligheter till
materialatervinning for plast samt sortera ut Byggavfall:
dessa plastsorter. Plast som ej kan Forpackningsmaterial som ingar i
materialatervinnas sorteras istillet som system for dteranvandning (exempelvis
brénnbart. standardpallar)
Aldre plast fran rivning innehéller ofta &mnen Farligt avfall (olika slag separeras)
som ar problematiska och som inte bor Elavfall (olika slag separeras)
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materialatervinnas. Om innehallet ar kant och Tra
godkant for materialdtervinning av ECHA ar Brannbart
materialatervinning ett mojligt alternativ. Plast Plast for materialdtervinning
fran rivning som inte ar farligt avfall eller sorteras Gips for materialatervinning
ut for materialdtervinning sorteras som Skrot och metall
brannbart. Mineraliska massor
Schaktmassor
Gips och mineralull sorteras ut i separata Mineralull
fraktioner oavsett om de ska materialatervinnas Wellpapp
eller deponeras. Mangden avfall som deponeras Forpackningar som omfattas av
ska minimeras. producentansvaret
Rena forpackningar och tidningar som
uppkommer i yrkesmassig verksamhet skall Rivningsavfall:
sorteras ut frdn annat avfall. Férpackningar Utsorterade produkter och material for
sorteras som glas-, papper, metall- eller ateranvindning
plastforpackning. Farligt avfall (olika avfallsslag
separeras)
I de fall dar eftersortering sker hos El-avfall (olika avfallsslag separeras)
avfallsmottagaren (t.ex. vid sortering av blandad Tra
fraktion eller eftersortering av forpackningar) ska Brannbart
E redovisa hur sortering genomforts (vilka Skrot och metall (olika avfallsslag
fraktioner och om de energiatervinns/ separeras)
materialatervinns/deponeras). Gips
Mineraliska massor
Uppdelning i farre fraktioner &n enligt basnivan Schaktmassor
eller anvandning av fraktionen blandat avfall for Asfalt
eftersortering ska sarskilt motiveras och Mineralull
godkannas skriftligt av Regionfastigheters Glas
miljosamordnare.
Brannbart avfall maste sorteras ut vid kéllan om
inte forutsiattningarna pa platsen gor att det ar
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omojligt. Sorteringsmojligheterna anpassas efter
skede i byggprocessen.

Undersok om installationsspill kan returneras till
leverantor. T.ex. kan ofta spill fran installation av
plastmattor, gips, rordelar och takpapp tas
tillvara och ateranviandas vid produktionen av
nya produkter.

Avfallsredovisning

Avfallsredovisning ska skickas kvartalsvis till
Regionfastigheters miljosamordnare under
projektets gang. Avfallsredovisningen ska minst
innehalla fraktioner angivna i vikt samt
sluthantering av avfallet. For farligt avfall ska
EWC-kod anges.

Vid projektavslut ska en sammanstéllning 6ver
allt bygg- och rivningsavfall som uppkommit
under projektet redovisas. I de projekt dar det ar
mojligt ska statistik for bygg- och rivningsavfall
redovisas separat.

Avfallsstatistik

4 Materialval — SundaHus

Val av material och produkter ska ske med en helhetssyn, dar drift- och underhallsaspekter under husets/anlaggningens livslingd beaktas.
Produkter och material ska ha en 1ang teknisk livslaingd med ldga drifts- och underhallskostnader och bor kunna ateranvindas eller dtervinnas
nar den tjdnat ut, dvs. dteranvandas i sin helhet, vara atervinningsbar som ny produkt eller anvéndas for energiutvinning.

Overgripande kriterier vid val av material och produkter bor dessutom vara att miljobelastningen blir sa 1ag som majligt under hela livscykeln
och att rdvarorna om mojligt kommer fran fornyelsebara naturresurser som kan brytas ner av naturen.
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4.1 SundaHus

Samtliga byggprodukter ska bedomas och registreras i Sunda Hus. I forsta hand ska produkter som ar A och B klassade anviandas. For avsteg
fran A och B produkter som inte ar forgodkianda se rubrik Avsteg.

For vissa produkter sa har Regionfastigheter gjort ett allmént godkannande, ett allméant godkannande innebar att produkten far anvindas dven
om den har en lagre klassning dn vad som kravstills pa byggprodukter(A till B). I Sunda Hus ar forgodkanda produkter markta med Region

Ostergdtlands logga blaklint %

5 Miljoplan

Respektive projektor ska uppritta en projektanpassad miljoplan. Om projektor onskar fylla i tabellen for att sedan infoga in det i sin egen
miljoplan ar detta ok att utfora. Miljoplanen och eventuellt tillhorande dokument ska lamnas in och vara godkiand innan start av projektering.
Utsedd miljosamordnare i projektet alternativt Projektledare ska i samrdd med Regionfastigheters miljdsamordnare granska och godkanna
projektorernas miljoplaner.

5.1 Entreprendrens miljoplan

E ska uppratta en projektanpassad miljoplan. | miljoplanen ska E redovisa hur miljdarbetet genomférs och dokumenteras enligt denna riktlinje. Redovisning for hur
respektive krav uppfyllas ska ga att utldsa fran miljoplanen. Miljéplanen ska 6verlamnas i samband med startmote for entreprenaden och godkannas av projektets
miljésamordnare. Miljoplanen ska vara daterad, underskriven samt ange namn pa miljéansvarig person.

5.1.1 Underentreprenédrer
E ska ansvara for att UE och andra berorda har erhallit, last samt accepterat miljoplanen.

6 Mote/Kommunikation

Miljofragor ska vara en staende punkt vid projekteringsmoten. Projektledaren och miljosamordnaren i projektet ansvarar for att informera
projektorer om denna projektspecifika miljo- och energiriktlinje.

Separata moten rorande miljokrav halls kontinuerligt under projekteringen. Miljésamordnaren i projektet ansvarar for att moten genomfors
Avstamningsmoten mellan projektets miljosamordnare och bestillarens miljoansvarige respektive projektledare ska héllas kontinuerligt.
Huvudfokus ar framdriften av certifieringen enligt Miljobyggnad och dess olika indikatorer samt eventuella framgangar eller svarigheter med
projektets miljo och energikravkrav.
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6.1 Miljorond

Miljorond ska utforas av projektets miljosamordnare. I god tid innan rond ska regionfastigheters miljosamordnare bjudas in till ronden.
Berorda entreprenorer ska medverka pa miljoronderna. Miljoronder utfors vanligtvis en gang per manad, men frekvensen kan anpassas om
Regionfastigheters miljosamordnare bedomer att det finns behov. Miljoronderna ska protokollforas.

6.2 Bestadllarens kontroller

Regionfastigheters miljo- och energisamordnare kommer att genomfora egna kontroller och avstimningar under byggtiden for att sikerstilla
att miljo— och energikraven f6ljs. Kontrollen kommer utfors vanligtvis nagon gang per ar, men frekvensen kan anpassas om B bedomer att det
finns behov. Projektledare och ev projektets milj6- och energisamordnare ska medverka vid kontrollen.

7 Dokumentation

Overlimning av dokumentation sker i samband med slutbesiktning. Projektets miljosamordnare ska ta emot och godkiinna att
dokumentationen ar komplett i samrad med B:s projektledare och Regionfastigheters miljosamordnare.
Foljande dokumentation ska 6verlimnas genom att de ar sparade pa Antura

e E:s miljoplan inklusive avfallshanteringsplan

e E:s miljorondsprotokoll

e Eventuellt saneringsintyg, dokumentation enligt rutin for fastighetsfororeningar

e Eventuellt provtagningsprotokoll och intyg for schaktmassor

e Fuktplan/fuktrisklista samt intyg gallande fuktsakert utforande

e Komplett loggbok i SundaHus

e Fordonsforteckning

e Avfallsdokumentation (ateranvinda material, killsorteringsfraktioner, mangder, sluthantering av avfall samt transportdokument och
mottagare av farligt avfall i enlighet med Avfallsférordning)

e Eventuella avsteg fran B:s miljokrav

e Dokumentation fran certifieringsarbete enligt Miljobyggnad
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Beddmningsmatris lokalisering av Vardcentrum, 3 respektive 4 alternativ

Att bedoma forutsattningar pa forhand ar svart. Men har har ett forsok gjorts i ett tidigt skede for att bedoma alternativen ur ett antal aspekter. Ju hogre
poéng desto battre mojlighet for ett passande lage och enklare genomférande av planering och utveckling.

Sektor samhéllsbyggnad & kulturs bedémning, Valdemarsviks kommun

Omrade Yta Samman Tillgénglighet Omgivning (storningar) Markforhallande Hansyn till olika
koppling med (kupering mm.) intressen/mal
orten
Sorby
Poang 18 5 3 3 3 2 2
kommentar Mycket Forhallandevis Tillgangligt Lugn och fina vyer. Risk for Antagligen mjuka, lag Tar jordbruksmark i
stor bra utifran eftersom det &r storningar fran utryckningsfordon punkter finns i omradet, ansprak, kulturmiljo i
narhet men platt men kraver | vid raddningstjansten. har haft problem med narheten. Fint omrade
kréver investeringar i dversvamning. Kraver exploateras.
utbyggnad av infrastruktur. dagvattenatgarder och
infrastruktur palning
Vammar
Podng 14 3 3 3 1 2 2
kommentar Tillracklig Godtagbar, Tillgangligt Handelscentrum/Verksamhetsomr | Antagligen mjuka, |1ag Tar jordbruksmark i
med sammankopplin | eftersom det &r ade punkter finns i omradet, ansprak, kulturmiljo i
marginal g finns redan platt. Men ligger har haft problem med narheten. Kan skapa
med befintlig en bit utanfor. dversvamning. Kraver restriktioner for befintlig
infrastruktur. dagvattenatgarder och verksamhet.
palning
Befintligt lage VC
Podng 21 2 5 2 4 3 5
kommentar Begransad, | Mycket god, Bra | Viss backe upp. Tar vara pa befintliga goda lugna Ligger i en svag backe, men | Tar vara pa befintlig yta.
men bor lage geografiskt | Men tillgéngligt omgivningar forhallandevis goda
kunna vara | befintliga utifran god forhallanden. Ska finnas
tillracklig sammankopplin | sammankoppling nagon form av skredrisk att
gar kan ta héansyn till.

anvandas




Regionfastigheter och Byggprojekts beddémning

Omrade Yta Samman Tillganglighet Omgivning Markforhallande Hansyn till olika | Agandeforhallan
koppling med (kupering mm.) (stérningar) intressen/mal de
orten
Sorby
Podng 19 5 3 3 3 2 2 1
kommentar Mycket Forhallandevis Tillgangligt Lugn och fina vyer. Antagligen mjuka, lag Tar Inte aktuellt for
stor bra utifran eftersom det &r Risk for storningar fran | punkter finns i jordbruksmark i RO att aga
narhet men platt men kraver | utryckningsfordonvid | omradet, har haft ansprak,
kraver investeringar i raddningstjansten. problem med kulturmiljo i
utbyggnad av infrastruktur. Oversvamning. Kraver narheten. Fint
infrastruktur dagvattenatgarder och | omrade
palning exploateras.
Vammar
Podng 15 3 3 3 1 2 2 1
kommentar Tillracklig Godtagbar, Tillgéngligt Handelscentrum/Verks | Antagligen mjuka, 1ag Tar Inte aktuellt for
med sammankopplin | eftersom det &r amhetsomrade punkter finns i jordbruksmark i RO att aga
marginal g finns redan platt. Men ligger omradet, har haft ansprak,
med befintlig en bit utanfor. problem med kulturmiljo i
infrastruktur. Oversvamning. Kraver narheten. Kan
dagvattenatgarder och | skapa
palning restriktioner for
befintlig
verksamhet.
Befintligt lage VC
Poang 26 2 5 2 4 3 5 5
kommentar Begransad, | Mycket god, Bra | Viss backe upp. Tar vara pa befintliga Ligger i en svag backe, | Tar vara pd Goda mdjligheter
men bor lage geografiskt | Men tillgangligt goda lugna men forhallandevis befintlig yta. att utveckla
kunnavara | befintliga utifran god omgivningar goda forhallanden. Ska fastigheten for
tillr&cklig sammankopplin | sammankoppling finnas ndgon form av aktuellt &ndamal.
gar kan skredrisk att ta hansyn Lagt varderad vid
anvandas till. forsaljning for

aktuellt material




Regionfastigheter och Byggprojekts beddémning

Omrade Yta Samman Tillganglighet Omgivning Markforhallande Hansyn till olika | Agandeforhallan
koppling med (kupering mm.) (stérningar) intressen/mal de
orten
”Hamn lage”
5:24,5:2,5:3,5:4
Podng 17 1 5 4 2 1 3 1
kommentar Osékert Mycket god. Tillgangligt, men Gang- cykelvdg genom | Troligen delvis berg Utveckling av Inte aktuellt for
vilka ytor Centralt lage begransad yta for | fastigheten och delvis behov av centrumnara RO att aga
som &r parkering inom Mycket battrafik palning. lage,
byggbara fastigheten sommartid Kajforstarkningar Skuggigt lage ger
och vilka Kraver skydd vid Sjélage indikerar att risk for daliga
fastigheter kaj sédttningar. dagsljusforutsattn
som ingar. Gammal hamn och ingar
Uppmiitt industriomrade. Risk
yta 19500 for fororeningar i mark
m2
Begransad
yta,
troligen
inte
tillracklig.
Innehaller
sannolikt
vagservitut




Socialchef och Verksamhetschefs bedémning

Omrade Yta Samman Tillganglighet Omgivning (stérningar) Markforhallande Hansyn till olika intressen/mal
koppling med orten | (kupering mm.)

Sorby

Poang

kommentar + Lag terréng, god
tillganglighet, byggnation kan
ske i markplan.
- Langt till centrum, nara vag
negativt for dldreboende.

Vammar

Poéng

kommentar + etablerat handelscentrum

kan ge synergieffekter till
vardcentralen.

- Trevliga utemiljéer kan bli
en utmaning. Nara stor vag.

Befintligt lage VC

Poéng

kommentar + Inarbetad placering, finns
lokal for ombyggnation som
kan tas till vara, lagom
avstand till centrum.
- utemiljo, infrastruktur.

”Hamn lage”

Poang

kommentar




Hyresmodell Valdemarsvik
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% Hyresmodell Valdemarsvik

Bakgrundsbeskrivning:

Regionfastigheter och Valdemarsviks kommun for nu en dialog
om en hyresmodell vars nedanstdende punkter tar sikte pa:

- Forslag pa samverkansprojekt med langsiktigt hyresavtal
med gemensamt risktagande.

« Tidsmassiga avstamningar som ska reglera uppkomna
forandringar som paverkar hyresnivan.

Region

2 Ostergétland



Hyresmodell Valdemarsvik

Diskussionspunkter som ska tydliggoras for en ny hyresmodell for Vardcentrum Valdemarsvik

Grundférutsdttning avtal med kommuner och denna typ av lokaler

Férsta annuitetperioden &r 30 &r - RO-princip

Vid avflyttning innan 30 ar regleras ej avskriven investering
Hyran indexeras till 75% - RO-princip

Inre underhall regleras av hyresgasten

DI NN

Avtalet omférhandlas 1gqr/5 ar — tydligt vilka villkor som ska omférhandlas

4 Reglering av fastighetstens genomférda investeringar och planerade reinvesteringar, villkorsandring 1ggr/5ar
4 Mediakostnad regleras efter verklig kostnad arligen, villkorsandring 1ggr/5ar
v Drift- och skotselkostnader regleras arligen vid férandringar, villkorsdndring 1ggr/5ar

Laneférutséittningar — kapitalkostnader

v Lanatill investeringar " //
v Marknadsranta, rantekontroll 1ggr/5 ar “
v' Omférhandlingen nar |an satts om. i Do
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Tjanstestalle/Handlaggare

Sektor Service och Samhallsbyggnad
Sven Stengard

Ekonomichef

Tel: 0123-191 24

E-post: sven.stengard@valdemarsvik.se

Vardcentrum Vammarho6jden infor 2022-08-15

Infor moétet den 15/8 2022 och kommande stéliningstaganden utefter
kommunfullméaktiges beslut 885 2022-05-22 har ett antal fragestallning inkommit
fran politiken som behandlas i detta PM.

Bakgrund

Nationellt

Under 1980-talet uppméarksammades problematiken med att aldreomsorg
hanterades av tva huvudman - kommuner och landsting. 1992 genomférdes
Adelreformen som i korthet innebar att kommunerna fick ett samlat ansvar for
langvarig service, omsorg och vard av éldre genom att ta 6ver verksamheter fran
landstingen. Landstingens sjukhem blev kommunala aldreboenden och halso- och
sjukvardsansvaret (ej lakarinsatser) samt ansvar for vissa hjalpmedel éverfordes till
kommunerna. Hemtjanst i ordinart boende var sedan tidigare redan ett kommunalt
uppdrag. 2014 flyttade aven halso-och sjukvardsansvaret for hemsjukvard 6ver fran
davarande Landstinget i Ostergotland till respektive kommun i lanet, detta skedde
genom skattevaxling.

De utredningar som under aren gjorts inom omradet aldreomsorg och
ansvarsfordelningen mellan regioner och kommuner visar vagen mot en
sammanhallen vard och omsorg, en nara vard. Intentionen med varje ny
lagférandring har varit att ansvaret for omvardnad och hélso- och sjukvard ska
flyttas narmare medborgaren utifran samverkan inom den kommunala
huvudmannen oavsett om insatserna ges utifran Socialtjanstlagen eller Halso- och
sjukvardslagen. Lakaransvaret har genom utredningarna funnits kvar inom
regionernas ansvar enligt Halso- och sjukvardslagen.

Syftet med omstallningen till Nara vard ar att samla resurser och professioner inom
kommun och region for att pa basta satt fa en val fungerade samverkan i
omvardnad och hélso- och sjukvard. Inom detta paraply ar hemtjanstens
medarbetare en mycket vasentlig samverkanspartner och av stor vikt att integrera i
samverkan. Det kommunala ansvaret beskrivs nu i den statliga utredningen under
primarvardens paraply som "’kommunal primarvard”. Granskningar fran saval IVO
som Coronakommissionen visar pa detta behov och ocksa att lakaransvaret
behover integreras mer.

Visionen for Samrad vard och omsorg (SVO) Arbetsplan 2022—-23 beskriver i de
lansgemensamma malen for Nara vard bl.a.:
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- Senast ar 2030 ska alla invanare erbjudas en god, nara, jamlik och
samordnad halso- och sjukvard, omsorg och socialtjanst som férebygger
ohalsa och starker halsan.

- Primarvarden ska vara navet. En effektivare anvandning av kommunernas,
regionens och invanarens egna resurser ska uppnas

Lokalt

For att forstarka mojligheter till samverkan i samband med hemsjukvardens
inférande 2014 samlokaliserades all halso- och sjukvardspersonal i lokaler pa
Backadal. Som nasta steg mot samverkan flyttade (2017) a&ven kommunens stérsta
hemtjanstgrupp in i samma lokaler. Detta for att 0ka kvalitet, brukarkontinuitet, ha
korta kontaktvagar och effektivare arbetssatt. Det har under aren visat sig vara ett
framgangsrikt koncept och ett forsta steg mot en formell uppbyggnad av
teamsamverkan som nu ges hogsta prioritet i arbetet for Nara vard. Intentionen i
arbetet for Nara vard &r att patienter ska kunna vardas i sitt hem i allt storre
omfattning och inte behéva slutenvardens samlade resurser om inte behovet finns.
Nasta steg i samverkan &r att samlokalisera kommunens hélso-och sjukvard och
hemtjanst med vardcentralen. Att nyttja gemensamma lokaler och pé sa vis kunna
hantera allt mer komplexa medicinska vard- och behandlingsinsatser ar av stor vikt.
Behovet av att samlokalisera fler professioner innebar fordelar pA manga satt.

PAH (primarvardsansluten hemsjukvard) startade 2002. PAH identifieras som
specialiserad hemsjukvard och &r ett utokat uppdrag utdver Hemsjukvardsreformen.
Som en del i detta skapades ocksa narsjukvardsplatserna pa Vammarhaojden.
Insatserna ar hemsjukvard i specialiserad form, ett mycket komplext vardatagande.
Uppdraget kraver bade avancerade medicinska insatser av lakare, kommunens leg
personal, specialistunderskoterskor samt hemtjanstresurser. Narsjukvardsplatserna
identifieras som en form av sjukhusplats som inte kraver slutenvardens hela
resurser och en majlighet fér medborgare att kunna vara kvar i kommunen och
slippa sjukhusvistelse nar varden i hemmet inte racker till.

Det ar av stor vikt att beakta att Valdemarsviks kommun &r en féregangare i arbetet
med Nara vard. For 20 ar sedan sags att sjukhusets resurser var for langt bort och
for att kunna undvika slutenvardsvistelse bérjade Valdemarsviks kommun och
vardcentralen bygga samverkansytor. Detta for att medborgare, trots svar sjukdom,
inte skulle behova ligga pa sjukhus under langa perioder. Valdemarsviks kommun
har i samverkan med vardcentralen kunnat ge medborgare vard och behandling i
sitt hem med stod av narsjukvardsplats inom PAH-ansvaret med vardcentralen och
LAH (Lasarettsansluten hemsjukvard) pa Vrinnevisjukhuset utéver den kommunala
allmanna hemsjukvard som &ar avtalad fran 2014.

Demografi
Se bilaga sida 10.
Vardcentrum

| framtiden forvantas allt mer avancerad vard bedrivas i hemmet. Kortare vardtider
pa sjukhus med snabbare utskrivning till primarvard (kommunal priméarvard)
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kommer att forandra behoven i den kommunala halso- och sjukvarden och
Valdemarsviks kommun maste ta hojd for det 6kande tryck vid snabba utskrivningar
som kan férvéantas.

For att mota det kommande behoven av halso- och sjukvard och att kommunerna
och regionen gemensamt ska kunna ansvara for patientens komplexa vard och
behandling som kommer att kunna skotas utanfor sjukhus ar denna omstéallning
avgorande. Den hélso- och sjukvard som kommunerna ansvarar for okar i
betydelse och omfattning.

Delat huvudmannaskap kraver nara samarbete. Kommunen ansvarar for delar av
primarvarden till de mest skdra och vardtyngda grupperna i samhaéllet. D& regionen
samtidigt ansvarar for samtliga lakarinsatser och specialiserad vard aven till dessa
grupper ar det nédvandigt att huvudmannen kommer éverens om hur hélso- och
sjukvarden som helhet ska utformas for att uppna de gemensamma malen och
kraven i Halso- och sjukvardslagen.

For att resurserna ska kunna anvandas effektivt och patienten ska uppleva halso-
och sjukvarden som sémlos behoéver huvudman, vardgivare och verksamhetschefer
enas om integrerade arbetssatt. Bada huvudmannen ar ansvariga for att
patienterna far en god och saker hélso- och sjukvard. Det kraver gemensam
planering pa saval individuell som strukturell niva.

Det finns en nationell handlingsplan for 6kad patientsékerhet som ska stodja
kommunernas patientsakerhetsarbete i omstéallningen till nara vard och arbeten
pagar.

De medicintekniska och digitala satsningar som finns och som stodjer patientens
mojligheter till vard ska ocksa beaktas. Aven mobila I6sningar for atkomst till digitala
system ex journal, lab. och provsvar samt digitala kontakter och
egenvardsmojligheter i digitala satsningar.

Nybyggnationer fokuserar pa den fysiska narvaron i samverkan med tanke pa det
medicinska behovet av lakare och mdjligheten att undvika aterinlaggningar. Det ar
vasentligt att se till patientens maojligheter och behov till fysiska lakarkontakter for att
forstarka delaktighet och trygghet nar behovet uppstar och att organisationen kan
ga patientens behov till motes.

En mer tillganglig, narmare vard och nya arbetssatt i varden innebar att resurserna
inom vard och omsorg kan anvandas battre och racka till fler. Det innebar en
forflyttning i sattet att arbeta som utgar fran medborgarnas behov. For att alla ska
ga i samma riktning mot nara vard kravs gemensam samverkan, mal, samsyn och
goda relationer i hela vardkedjan for att ocksa skapa mojlighet for medborgarna att
bli mer delaktiga i sin vard exempelvis genom digitala verktyg och vard i hemmet.
Den nara samverkan ar ett steg mot en patientcentrerad vard och behandling som
kompletterar pa ett positivt satt de strukturer som redan finns med
konsultationstider fysiskt och digitalt och ger den stora vinsten for patienter som ar
samlade pa det storsta boendet en utokad majlighet till Nara vard och
synergieffekter for alla kommunens medborgare.
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Denna avancerade vard kraver medarbetarnas medicinska och
omvardnadsmassiga kompetenser och néra, strukturerade fysiska kontaktytor for
att fortsatt kunna utvecklas med en sakerstélld sakerhet for att kunna utféra
uppdrag som normalt ligger inom slutenvardens ansvar enligt intentionerna for Nara
vard.

Bland personer som ar 85 ar eller aldre &r det nastan 60 procent som har tva eller
fler kroniska sjukdomar. En kronisk sjukdom har ett langvarigt och ihallande forlopp
eller ar obotlig och for personer med multisjuklighet stélls sarskilda krav pa varden
och omsorgen. For dessa personer behdvs ofta flera olika kontakter med varden
och omsorgen och de har behov av langvariga relationer, med saval olika
professioner som vardgivare och myndigheter (t.ex. olika specialister, allmanléakare,
fysioterapeut, akutmottagning och hemtjanst). En utmaning da varden traditionellt &r
uppdelad efter olika discipliner och administreras av olika myndigheter.
Medborgaren ska inte behdva tanka pa vilken vardgivare som ska utfora vissa
insatser utan vara trygg i att teamets professioner stodjer i det behov hen har.

Vard- och omsorgsboendets platser

Behovet av platser i Valdemarsvik ar storre an genomsnittet i Sverige. Det beror pa
stor andel aldre och framfor allt aldre aldre. Kommunen ligger pa fjarde plats i
landet nar det galler 6kning av 85+. Darfor bor platserna inte understiga nuvarande
50 st. utan med fordel utokas till 60 st. Medborgare som far beslut om vard- och
omsorgsboende dnskar oftast komma till Vammarhojden, vissa blir nekade med
hanvisning till nagot av de andra boendena pga. platsbrist pa Vammarhajden.

Narsjukvardsplatser

Med stéd av utredningar som bl. a beskriver befolkningsunderlaget ses att 4
narsjukvardsplatser ar rimligt att féresla. Det finns befintliga avtal som kan
anvandas och anpassas utifran de beslut som fattas. Vardniva enligt avtal kommer
att vara: specialistsjukskoterska, arbetsterapeut, fysioterapeut,
specialistunderskoterska, underskoterska, omvardnadspersonal, enhetschef for
korttidsenheten och enhetschef for halso- och sjukvardsenheten.

Alternativa lokaler

Forstudien har tidigare sett 6ver mojligheter till annan lokalisering i kommunen men
konstaterat att Vammarhojden ar det lampligaste alternativet. D& halso- och
sjukvarden, hemsjukvarden och en av hemtjanstgrupperna skulle inrymmas i
gemensamma lokaler fanns bara Backadal som alternativ och dar ryms inte
helheten samt samverkan med regionens priméarvard uteblir. Synergieffekterna som
blir vid en gemensam lokalisering ar av stor vikt.

Familjecentral

En god hélsa under de tidiga barnaren ar en viktig forutsattning for den psykiska
och fysiska halsan under hela livet. Ett satt att bedriva det héalsoframjande och
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férebyggande arbetet ar genom familjecentraler. En familjecentral ar en
verksamhetsform som riktar sig till barn och féréaldrar, blivande foraldrar och andra
vuxna kring barnen. Regeringen har nyligen gett Folkhdlsomyndigheten och
Socialstyrelsen i uppdrag att genomfora en kartlaggning och analys av
familjecentraler och andra liknande verksamheter. Uppdraget syftar till att 6ka
kunskapen om familjecentraler och liknande verksamheter som ska kunna
anvandas som underlag for vidareutveckling av sddana verksamheter i kommuner
och regioner. Detta starker vikten av att inkludera en familjecentral i vardcentrum.
Familjecentralen ska innehalla barnavardscentral, ungdomshélsa och kvinnohalsa
darfor ar placeringen av familjecentralen pa Vammarhojden viktig da regionens
delar av varden kraver speciellt anpassade lokaler. Det var med anledning av
undermaliga lokaler som familjecentralen fick ta paus i sin verksamhet. Den del av
familjecentralen som ska utgéras av 6ppen forskola och socialtjanst kan med fordel
kompletteras med ambulerande verksamhet pa olika orter i kommunen. Till
exempel finns en tillganglig lokal i Gusums skola.

Dagverksamhet

Dagverksamheten for personer med demenssjukdom ska fortsatt bedrivas i
kommunens lokaler pa annan plats.

Centralkoket

Centralkoket har genomgatt en del renoveringar for nagra ar sedan vilket gor att
behovet av ytterligare renovering ar begransat. Kokets forutsattningar ar anpassade
aven for nya Vammarhojden.

Garage och parkeringsplatser

| planeringen av vardcentrum finns ett garage. Ett garage ar vardefullt for saval
medarbetare som for verksamhetens fordon. Med ett garage skapas en tryggare
arbetsmiljo dar snoskottning och kalla alternativt heta bilar undviks. Det mojliggor
framforallt att parkeringsplatserna utomhus kan anvéndas till medarbetares egna
bilar och besokare till vardcentrum.

Barrummet

Barrummet behover vara kvar i byggnaden. Region Ostergétland och
Valdemarsviks kommun har ett gemensamt ansvar for personer som avlider i
kommunen och avtal finns. Kommun har ansvar fér personer som avlider pa
kommunens boenden. Den avlidne flyttas till barrummet i vantan pa kistlaggning
och déarefter upphér kommunens ansvar.

Regionens lakare ansvarar for det medicinska omhandertagandet av personer som
avlider i kommunen med undersokning, konstaterande av dodsfall, specifika
atgarder och stallningstagande, dokumentation och registrering. Det finns mojlighet
for anhoriga att besoka den avlidne i ett visningsrum och da behovs stod av
medarbetare med vana i denna situation. Anhoriga kan aven ha behov av samtal
med medarbetare pa vardcentralen.
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Ambulansverksamheten

Ambulansverksamheten &ar helt en regional angeléagenhet. Dock ses att
ambulansverksamhet forkommer i utredningar om framtida samverkansplanering
for regioner och kommuner.

Vardcentralen i Valdemarsvik har idag ett arbetssatt, ’Ambulant bedémning”, som
kraver lakarmedverkan som ocksa ar en del i Nara vardprocessen. Patienten
transporteras fran sin bostad med ambulans till vardcentralen for en forsta
bedomning istallet for att aka direkt till sjukhus for bedémning om primarvardens
insatser ar tillrackliga eller om sjukhusvard kravs. Med detta arbetssatt kan
sjukhusinlaggningar undvikas.

Bemanning

Med flera verksamheter i anslutning till varandra mojliggors ocksa en storre
flexibilitet och samverkan nar det galler bemanning. Dels att medarbetare kan
arbeta i flera sammanhang men ocksa att verksamheterna kan hjalpas at att tacka
upp vid personalbrist eller sarskilda behov av extra bemanning. | det svara
rekryteringslage som all halso-och sjukvard och omsorg befinner sig i géller det att
samordna de resurser som finns inom den kommunala och regionala primarvarden.
Ett vardcentrum som inkluderar alla aktuella professioner, aven hemtjanst, ger
denna mdjlighet.

Kompetensforsorjning

Valfarden star infor stora utmaningar. Den demografiska utvecklingen, med farre i
yrkesverksam alder i forhallande till unga och gamla, kommer att 6ka efterfragan pa
valfardens tjanster och minska andelen méanniskor som star till arbetsmarknadens
forfogande. En hallbar kompetensforsorjning idag och i framtiden ar darfér en av
offentlig sektors stdrsta utmaning. Vard, omsorg och socialtjanst hor till de sektorer
dar kompetensbehoven dkar mest. Samlokalisering av dessa verksamheter kan i
detta vara gynnsamt, det galler att vara en attraktiv arbetsplats. Har kommer det att
erbjudas moderna verksamhets- och arbetsformer och det maéjliggér en variation av
tjanster. Ett samlokaliserat vardcentrum kan i hogre grad erbjuda tjanster som ar
delade mellan region och kommun som t ex sjukskoterskor som har bada
vardgivarna som arbetsgivare och pa sa satt kan vara en fast kontakt/samordning
till patienter som behéver bade vardcentralens och kommunens resurser och
kompetens.

Ekonomi

Forstudien togs fram 2020 och de ekonomiska berakningarna baserar sig pa detta
ars prisniva. Ranteutvecklingen ar fér narvarande an mer oséker &n vad den varit
under projektets gang. Berakningarna ger vid handen att de 6kade
hyreskostnaderna netto for kommunen uppgar till ca 5,1 mnkr vid 1% réanta och 7,6
mnkr vid 2% ranta. En minskning fran forstudiens 60 platser till 50 platser skulle
innebara en bruttominskning av kommunens hyreskostnader med 1,4 mnkr och en
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nettominskning med ca 0,5 mnkr. Detta da merparten av de minskade ytorna avser
boendelagenheter.

De nuvarande hyrorna for hemtjanst och hemsjukvard inklusive rehab pa Storgatan
och Backadal uppgar till ca 0,8 mnkr/ar. Den beréknade hyreskostnaden pa det
ombyggda Vammarhojden for dessa verksamheter som upptar en lokalarea pa 698
kvm beréknas till ca 0,8 per ar. For familiecentralen som upptar en lokalarea pa 454
kvm uppgar den framtida hyran till ca 0,6 mnkr per ar. Kommunen och regionen
delar ansvaret for familjecentralen. Respektive andel &r inte i dagslaget given.

Sammanfattning

En forutsattning for att kunna erbjuda medborgare i Valdemarsvik en effektiv och
nara vard ar att regionens och kommunens hélso- och sjukvard fungerar val
tillsammans. | Valdemarsvik innebar det behov av ndra samverkan mellan
Valdemarsviks vardcentral, Rehab Ost och kommunens hélso- och
sjukvardsverksamhet samt aldreomsorg och socialtjanst.

Vérdet av att samlokalisera verksamheter ar stort nar det galler sdval samverkan
mellan professioner som narhet fér medborgaren. For medborgaren innebéar
samlokaliseringen en mer integrerad och tillganglig vard och omsorg. Det mojliggor
ett ndrmare teamarbete for professioner runt medborgaren och darmed snabbare,
tryggare och mer effektiva arbetssatt. Kvaliteten pa varden och omsorgen kan
darmed sékras.

Genom geografisk narhet skapas ocksa goda forutsattningar for medarbetares
arbetsmiljo samt narmare och effektivare arbetssatt. Den forstudie som
presenterades 2020-09-30 visar pa att de lokalbehov som efterfragas for detta kan
tilgodoses genom en om- och tillbyggnad av befintlig byggnad pa Vammarhéjden.
Det ar av stor vikt att fortsatta utveckla varden i Valdemarsviks kommun och for att
kunna gora det kravs en nara samverkan da vi med varje utveckling mot en Nara
vard far allt hdgre krav pa sakerhet, kunskap och i samverkan med delaktig patient
som ska ge basta forutsattningar och trygghet for att kunna vistas i sin bostad eller
pa narsjukvardsplats trots svar sjukdom.

Denna gemensamma resa som pagatt under 20 ar grundar sig i den mangariga
samverkan som finns med vardcentralen i Valdemarsvik. Detta arbete ar en
foregangare till den Nara vard som nu beskrivs och gemensamt behovs nu
ytterligare steg tas for att bibehalla och utveckla utifran de utredningar som
samstammigt beskriver fortsatt vag. Nasta steg i utvecklingen ar ett om-och tillboyggt
Vammarhdjden enligt den férstudie som ar genomford av Regionen och Kommunen

tillsammans.
Karl Ohlander Marie Schmid
Kommundirektor Sektorchef Stéd- och omsorg

Sven Stengard
Ekonomichef
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Bilaga: Demografi
Demografi, befolkningsprognos 2019 — 2029
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Aktuell befolkningsprognos visar att vi ar uppe pa den hogsta nivan for personer
mellan 65-84 ar fram till 2023. Fran 2023 till 2029 minskar antalet 65—-84 ar med
130 personer. Fran 2023 fram till 2029 okar antalet personer 85 ar och aldre med
121 personer.

Totalt minskar antalet personer 65 ar och aldre med 9 personer fran 2460 till ca
2451 personer fram till 2029.
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Bakgrund

Forutom de i arkiviagen (SFS 1990:782) och arkivforordningen (SFS 1991:446) intagna bestammelserna om
arkivvard géller for den kommunala arkivvarden inom Valdemarsviks kommun féljande reglemente, meddelat med
stod av 16 § arkivlagen.

1 § Tillampningsomrade

Detta reglemente galler for alla myndigheter inom Valdemarsviks kommun. Med myndighet avses
kommunstyrelsen och dvriga namner, kommunfullméktiges revisorer samt andra kommunala organ med
sjalvstandig stallning.

Reglementet galler aven for aktiebolag, handelsbolag, ekonomiska foreningar och stiftelser dar kommunen utovar
ett rattsligt bestdmmande och inflytande samt de samagda foretag for vilka kommunen har arkivansvar enligt
sarskild overenskommelse. | detta reglemente inberaknas i fortsattningen aven dessa organ i begreppet myndighet.

2 § Ansvar for arkivbildning och arkivvard

Varje myndighet ansvarar for det egna arkivet samt for av myndigheten évertagna arkiv. Myndigheternas ansvar
preciseras i detta reglemente.

Kommunstyrelsen ar arkivmyndighet. Arkivmyndigheten ansvarar for arkiv som 6verlamnas till kommunarkivet samt
for tillsynen dver myndigheternas arkivbildning och -vard, inklusive inspektion av myndigheternas arkiv.
Arkivmyndigheten far utfarda riktlinjer som behdvs for en god arkivvard i kommunen.

3 § Arkivansvarig

Varje myndighet ska utse en eller flera arkivansvariga. Arkivansvarig ska kénna till gallande lagar och
bestammelser rérande arkivvard och bevaka att arkiviagen, arkivreglementet och dokumenthanteringsplanen
efterfoljs. Arkivansvarig ska informera berord personal om bestammelser och rutiner inom arkivomradet och bevaka
arkivfragorna vid organisationsforandringar.

Arkivansvarig ansvarar for att dokumenthanteringsplaner, arkivforteckning och arkivbeskrivning utarbetas. Det &r
arkivansvarig som forbereder och ombesérjer leverans till kommunarkivet nér handlingar ska arkiveras.
Arkivansvarig verkstaller &ven beslutad gallring.

4 § Arkivmyndigheten
Hos arkivmyndigheten ska det finnas ett kommunarkiv, administrerat av kansliet. Arkivmyndigheten ska utéva tillsyn

over arkivbildning och arkivvard hos myndigheterna samt ge rad och svara pa fragor om arkiv.

Arkivmyndigheten ska halla handlingar tillgéngliga enligt offentlighetsprincipen och verka for att arkivmaterialet
levandegdrs genom att framja deras anvandning i kulturell verksamhet och for forskning. Arkivmyndigheten ska
varda och i forekommande fall forteckna till arkivmyndigheten éverlamnade handlingar. | fdrekommande fall ska
arkivmyndigheten verkstélla foreskriven och beslutad gallring av handlingar som 6verlamnats till arkivmyndigheten.

Arkivmyndigheten far ta emot enskilda arkiv av lokalhistoriskt intresse.
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5 § Arkivbeskrivning, dokumenthanteringsplan och arkivférteckning

Varje myndighet ska uppratta en arkivbeskrivning. Av arkivbeskrivningen ska det framga hur arkivet ar och har varit
organiserat samt vilka typer av handlingar som kan finnas.

Varje myndighet ska uppratta en dokumenthanteringsplan. Dokumenthanteringsplanen ska beskriva myndighetens
allmanna handlingar och hur dessa hanteras.

Handlingar som lamnas till kommunarkivet som inte ar gallringsbara ska fortecknas i en arkivforteckning. Varje
arkiv ska fortecknas for sig och far inte sammanblandas.

Eventuella undantag fran dessa regler meddelas av arkivmyndigheten.

6 § Gallring

Gallring innebar att allménna handlingar forstors och det behdver alltid foregas av ett gallringsbeslut.
Arkivmyndigheten beslutar efter samrad med berérd myndighet om gallring av allménna handlingar, savida inte
annat foljer av lag eller forordning.

Sekretessbelagda handlingar ska forstéras under kontroll. Om sadana handlingar sénds till destruktion ska
destruktionsintyg begaras.

7 § Rensning

Handlingar som inte ar allmanna och som inte ska tillhora myndighetens arkiv ska rensas ut nar ett arende ska
avslutas. Rensning ska genomféras senast i samband med att handlingen levereras till arkivet.

8 § Overlamnande

Arkivmyndigheten kan dverta arkivhandlingar enligt dverenskommelse eller enligt bestammelser i arkivlagen eller
annan forfattning. Av dokumenthanteringsplanen framgar nar éverlamnandet ska ske.

Fore 6verlamnandet ska rensning och beslutad gallring verkstallas, savida inte annan éverenskommelse traffats
med arkivmyndigheten. Handlingarna ska vara fortecknade och férpackade enligt dverenskommelse med
arkivmyndigheten. Myndigheten vars arkiv overldmnas ansvarar for 6verlamnandet.

Kommunarkivet far ta emot enskilda arkiv av lokalhistoriskt intresse. Enskilda arkiv ska vara fortecknade och
forpackade enligt 6verenskommelse med arkivmyndigheten.

Om en kommunal verksamhet 6verfors till annan kommunal myndighet, stiftelse eller bolag, kan hela eller delar av
arkivet folja med till den nya huvudmannen. En forteckning ska upprattas dver vilka handlingar som berdrs. Uppgift
om Overlamnandet ska noteras i arkivbeskrivningen vid nasta revidering.

Overlamnande till enskilt organ eller myndighet utanfr kommunen kraver stod av lag eller sarskilt beslut av
kommunfullmaktige. Samrad ska ske med arkivmyndigheten.

9 § Bestandighet

Handlingar som ska bevaras ska framstallas med material och metoder som garanterar informationens
bestandighet. Narmare bestammelser om arkivbestandighet och forvaring meddelas av arkivmyndigheten.
Riksarkivets vagledning om arkivhantering géller som norm fér den kommunala arkivvarden inom Valdemarsviks
kommun.
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10 § Forvaring

Allmanna handlingar ska alltid forvaras under betryggande former. Arkiviokalen ska skydda handlingar mot fukt,
vatten, skadlig klimat- och miljépaverkan, rék och brand. Lokalen ska vidare ge skydd mot obehérig atkomst,
forstorelse, skador och stold. Om myndigheten saknar arkiviokal eller under viss tid maste férvara handlingarna
utanfor arkivlokal ska handlingarna placeras i skap som ger motsvarande skydd.

11 § Utlaning

Utlan av allmanna handlingar ska ske under sadana former att risk for skador och forluster inte uppkommer.
Forutsattning for utlan ar att ut@mnande kan ske enligt tryckfrihetsférordningens och offentlighet- och
sekretesslagens bestammelser.

Arkivhandlingar far lanas ut for tjansteandamal till annan myndighet och for vetenskapligt andamal till institution
under forutsattning att de kan forvara och hantera arkivmaterialet pa ett sékert och tillforlitligt vis.

Handlingar far inte lanas ut till enskilda for anvandning utanfér myndighetens lokal.
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18 Tillampningsomrade

Detta reglemente galler for kommunfullmaktige och kommunens myndigheter. Med
myndighet avses kommunstyrelsen och 6vriga namner, kommunfullméktiges
revisorer samt andra kommunala organ med sjalvstandig 6verenskommelse.

Reglementet géller &ven for aktiebolag, handelsbolag, ekonomiska féreningar och
stiftelser dar kommunen utdvar ett rattsligt bestammande inflytande samt de
samagda foretag for vilkka kommunen har arkivansvar enligt sarskild
overenskommelse. | detta reglemente inberaknas i fortsattningen aven dessa organ i
begreppet myndighet.

28 Ansvar for arkivbildning och arkivvard

Myndighetens ansvar

Varje myndighet ansvarar for det egna arkivet samt for av myndigheten dvertagna
arkiv. Myndighetens ansvar preciseras i 4-14 88 i detta reglemente.

Arkivmyndighetens ansvar

Kommunstyrelsen &r arkivmyndighet. Arkivmyndigheten ansvarar for arkiv som
overlamnats till kommunarkivet. Arkivmyndigheten har vidare ansvar for tillsynen dver
myndigheternas arkivbildning och arkivvard, vari ingar inspektion av myndigheternas
arkiv. Arkivmyndigheten far utfarda riktlinjer som behévs for en god arkivvard i
kommunen.

38 Kommunarkivet

Hos arkivmyndigheten ska det finnas ett kommunarkiv, administrerat av arkivarie.
Kommunarkivet ska under arkivmyndigheten:

- utdva tillsyn éver arkivbildning och arkivvard hos myndigheterna

- ge myndigheterna rad i arkivfragor

- varda och i férekommande fall forteckna till arkivmyndigheten éverlamnade
handlingar

- halla handlingar tillgangliga enligt offentlighetsprincipen och framja deras
anvandning i kulturell verksamhet och fér forskning.

- i forekommande fall verkstalla foreskriven och beslutad gallring av handlingar som
overlamnats till arkivmyndigheten.

- verka for att arkivmaterialet i kommunarkivet levandegors.

Kommunarkivet far aven ta emot enskilda arkiv av lokalhistoriskt intresse.

48 Arkivhandlaggare

Hos varje myndighet ska det finnas en eller flera arkivhandlaggare. Arkivhandlaggare
ska:

- kanna till gallande lagar och bestammelser rérande arkivvarden

- bevaka arkivlagens och reglementets tillampning hos myndigheten

- bevaka arkivfragorna vid forandring i organisation och rutiner

- forbereda och ombesorja leverans till kommunarkivet

- ansvara for att dokumenthanteringsplaner, arkivférteckningar och arkivbeskrivningar
utarbetas.
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- verkstalla beslutad och foreskriven gallring hos myndigheten

- tillse att arkivbildningen sker enligt dokumenthanteringsplanen
- informera berérd personal om bestammelser och rutiner inom arkivomradet

2011-09-12

58 Arkivbeskrivning

Varje myndighet ska uppratta en arkivbeskrivning. Arkivbeskrivningen ska innehalla
uppgifter om:

- myndighetens organisation och uppgifter

- myndighetens och eventuella féregangares historik

- de viktigaste arende- och handlingstyperna hos myndigheten

- s6kingangar till arkivet

- inskrankningar i tillgangligheten genom sekretess (i forekommande fall)
- gallringsbeslut som tillampas

- myndighetens arkivhandlaggare

Arkivbeskrivningen ska hallas kortfattad.

68 Dokumenthanteringsplan

Varje myndighet ska uppratta en dokumenthanteringsplan som beskriver
myndighetens allmanna handlingar och hur dessa hanteras.
Dokumenthanteringsplanen ska innehalla uppgifter om:

- handlingens benamning

- handlingen medium: papper, mikrofilm, elektronisk, fotografi etc.

- férvaringsplats

- sorteringsordning (registreras digitalt eller halls systematisk forvarad)
- gallringsfrist

- tidpunkt for leverans till kommunarkiv

Eventuella undantag fran bestammelserna i denna paragraf meddelas
arkivmyndigheten.

Dokumenthanteringsplanen ska faststéllas av respektive myndighet.

78 Arkivforteckning

Kommunarkivets handlingar

De handlingar som lamnas till kommunarkivet ska fértecknas. For gallringsbara
handlingar behdver dock ingen arkivforteckning upprattas. Varje arkiv ska fortecknas
for sig och far inte sammanblandas med andra arkiv

Vid forteckningsarbetet ska en sarskild plan, det s.k allmanna arkivschemat, foljas.
Arkivforteckningen ska inledas med en innehallsférteckning 6ver de serierubriker
som arkivet omfattar. For arkiv som avslutats, dvs. for upphdérda myndigheter, ska
forteckningen forses med historik. Eventuella undantag fran dessa regler meddelas
arkivmyndigheten.

Handlingar som foérvaras hos myndighet

Allmanna handlingar hos en myndighet fértecknas/redovisas i en
dokumenthanteringsplan. Samtliga handlingstyper som férekommer hos en
myndighet, oavsett medium, skall vara upptagna i planen. For
dokumenthanteringsplanens utformning i 6vrigt galler bestdmmelserna i 68 i detta
reglemente.
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88 Gallring

Arkivmyndigheten beslutar, efter samrad med respektive berérd myndighet, om
gallring (forstoring) av allméanna handlingar, savida ej annat foljer av lag och
forordning.

Handlingar som gallras ska forstoras. Sekretessbelagda handlingar ska forstéras
under kontroll. Om sadana handlingar sands till destruktion ska destruktionsintyg
begaras.

98 Rensning
Handlingar som inte ar allménna och som inte ska tillhéra myndighetens arkiv ska
rensas. Rensning ska genomféras senast i samband med arkivlaggningen.

108 Overlamnande

Overlamnande till kommunarkiv

Arkivmyndigheten kan 6verta arkivhandlingar enligt 6verenskommelse eller enligt
bestammelser i arkivlagen eller annan forfattning. Av dokumenthanteringsplanen
framgar nar éverlamnande ska ske.

Fore overlamnandet ska rensning och beslutad gallring ha verkstallts, savida inte
annan 6verenskommelse traffats med kommunarkivet. Handlingarna ska vara
forpackade och markta enligt 6verenskommelse med kommunarkivet.

Myndigheten ansvarar for overlamnandet.

Enskilda arkiv med lokalhistoriskt varde ska vara fértecknade och forpackade enligt
overenskommelse med kommunarkivet.

Overlamnande till annat kommunalt organ

Om en kommunal verksamhet 6verfors till annan kommunal myndighet, stiftelse eller
bolag, kan hela eller delar av arkivet félja med till den nya huvudmannen. Det ska
framga av 6verenskommelse vilka handlingar som berérs. Uppgift om 6verlamnandet
ska noteras i arkivbeskrivningen.

Overlamnande till enskilt organ eller myndighet utanfér kommunen

Overlamnande till enskilt organ eller myndighet utanfér kommunen kraver stod av lag
eller sarskilt beslut av kommunfullmaktige. | sddana fall ska myndigheten samrada
med arkivmyndigheten.

118 Bestandighet
Handlingar som ska bevaras ska framstallas med material och metoder som
garanterar informationens bestandighet.

12 § FOrvaring
Allmé&nna handlingar ska alltid férvaras under betryggande former.

Arkivlokal ska vara skyddad mot fukt, vatten, skadlig klimat- och miljopaverkan, rok
och brand. Lokalen ska vidare ge skydd mot stold och olaga intrang.
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Om myndigheten saknar arkivliokal eller under viss tid maste forvara handlingarna
utanfor arkivlokal ska handlingarna placeras i skap som ger motsvarande skydd

138 Utlan
Utlan av allmanna handlingar ska ske under sadana former att risk for skador och
forluster inte uppkommer.

For tjansteandamal kan handling Ianas ut till annan myndighet och fér vetenskapligt
andamal till institution som beviljats inlaningsratt av riksarkivet. Handlingar far inte
lanas ut till enskilda for anvandning utanfér myndighetens lokal.

Forutsattning for utlan ar att utlamnande kan ske enligt tryckfrinetsférordningens och
sekretesslagens bestammelser.

148 Samrad

Ut6éver vad som anges i 10 och 11 88 ska myndigheterna samrada med
arkivmyndigheten i viktigare fragor rérande arkivvarden. Med viktiga fragor avses till
exempel inréattande och inredning av arkiviokal eller omorganisationer.

Susanne Pohlman-Ericsson
Registrator
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Tiénstestalle/Handlaggare Mottagare

Sektor Service och Samhallsbyggnad Kommunstyrelsen
Fredrik Sivula

Kommunsekreterare

Tel: 0123-191 82

E-post: fredrik.sivula@valdemarsvik.se

Uppgradering till Warna Go
Forslag till beslut i kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen uppdrar till kommundirektoren att teckna avtal om
uppgradering till verksamhetssystemet Warna Go for dverféormyndarens
verksamhet.

Arendebeskrivning

Idag anvander 6verformyndaren i Valdemarsviks kommun
arendehanteringssystemet Warna. Det ar ett aldre system som kommer sluta
underhallas av leverantoren i slutet av ar 2023. Uppgraderingen fran Warna
till Warna GO avser ett tekniskt utbyte till nyare plattform, da befintlig
plattform behdver fasas ut. De arenden och information som kommunen har
idag i Warna kommer behdva migreras over.

Uppgraderingen inklusive licenskostnader, migrering av data samt eventuella
moduler beddoms till en kostnad om cirka 200 000 kr.

Beslutet skickas till
Overférmyndaren
Kommundirektoren
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander
Kommundirektor
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Tiénstestalle/Handlaggare Mottagare

Sektor Service och Samhallsbyggnad Kommunstyrelsen
Matilda Carlstrom

Kommunsekreterare

Tel: 0123-191 13
E-post: matilda.carlstrom@valdemarsvik.se

Motion - Kommunen bor ha fritidsbank
Forslag till beslut i kommunfullmaktige
Kommunfullmaktige bifaller motionen.
Arendebeskrivning

Marianne Svensson (KD) lamnade in en motion till kommunfullmaktige 2022-
05-02 om att kommunen boér ha en fritidsbank. Motionaren skriver att
inrattandet av en fritidsbank skulle innebara en satsning pa folkhalsa och
miljé genom aterbruk och bli ett verktyg i arbetet med Agenda 2030.
Motionaren foreslar att "lkommunfullmaktige beslutar att uppdra at
kommunstyrelsen att utreda om en fritidsbank kan inrattas i Valdemarsviks
kommun”.

Férvaltningens yttrande

Fragan om att inratta en Fritidsbank eller nagon annan typ av fritidsbibliotek
har tidigare diskuterats inom forvaltningen. Nar fragan har diskuterats har det
lyfts fram som en prioriterad verksamhet som det saknats resurser for.

En fritidsbank eller lager med fritidsartiklar anses av forvaltningen vara bra
utifran flera aspekter. Det kan bidra till battre folkhalsa, 6ka delaktigheten i
aktiviteter oavsett invanares socioekonomiska bakgrund och darmed bidra till
att fler invanare i Valdemarsvik kan fa en meningsfull fritid. Hallbarhetstanken
ar ocksa en viktig aspekt da en fritidsbank eller ett fritidsbibliotek bidrar till att
saker ateranvands. Eftersom det inom forvaltningen sedan en langre tid
tillbaka funnits ett intresse for fragan foreslar forvaltningen att forslaget att
utreda fragan om en fritidsbank ska bifallas.

Beslutsunderlag
Motion fran Marianne Svensson (KD) inlamnad 2022-05-02

Beslutet skickas till
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander
Kommundirektor

Sida
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Motion:
Kommunen boér ha fritidsbank

M:nniskor - speciellt barn och ungdomar - behover stimuleras att rora pa
sig mera. Samtidigt &r det dyrt att prova pa olika fritidsaktiviteter. Vi fore-
slar darfér att kommunen inrittar en fritidsbank. “Fritidsbanken” &r som ett
bibliotek, fast med sport- och friluftsprylar. Det innebér en satsning pa folk-
hilsa och miljo genom aterbruk och blir ett verktyg i arbetet med Agenda
2030. Det framjar savil spontan som organiserad idrott och bidrar till 6kat
intresse for friluftsliv.

| var kommun, precis som i hela landet, finns mangder av sport- och friluftsutrust-
ningar som inte langre anvands. Det kan vara skridskorna som ar urvaxta, ski-
dorna som &r for korta, eller flytvésten som har ersatts av en ny. For den som vill
prova pa nya idrotter och friluftsaktiviteter, eller bara vill utova aktiviteter vid en-
staka tillfallen, kan det bli en kostsamt att kdpa utrustning. D& ar det battre att
l&na forst, bade for planboken och miljon.

“Fritidsbanken” har, sedan starten 2013, samlat in utrustningar fran privatperso-
ner, féreningar och foretag och lanar ut dem gratis, precis som ett bibliotek, i upp
till 14 dagar. Erfarenheten visar att man genom Fritidsbanken nar nya malgrupper
som tidigare inte har engagerat sig i féreningsverksamhet och att man, gcnom att
prova olika aktiviteter, kan slussa lantagare vidare till organiserad idrott och fri-
luftsorganisationer.

“Fritidsbanken” ar en investering som ger okad fysisk aktivitet, battre folkhalsa,
social utjamning, 6kad inkludering, minskad klimatpaverkan, fler personer som
upptacker friluftsliv och fler som utévar idrott i foreningar. Fritidsbanken ar en stor
resurs for skolan i samband med frilufts- och temadagar och den &r ocksa en bra
plats for arbetstraning och en tillgang for turismen. Kostnaden, som framst omfat-
tar lokalhyra och négon anstélld platsansvarig. Driftansvaret bor ligga under kom-
munledningskontoret. Det borde finnas lokaler i nagon av kommunens befintliga
fastigheter och kan forslagsvis skotas av t ex arbetsmarknadsenheten.

Lokala huvudman som vill driva en fritidsbank blir medlemmar i den ideella fore-
ningen “Fritidsbanken Sverige” och far dérigenom ratten att bruka varumarket. En
tredjedel av alla kommuner &r anslutna till “Fritidsbanken Sverige” just nu. Vi
tycker att det &r dags for Valdemarsvik att ansluta sig ocksa och pa sa vis bidra
ill att ge invanare okat intresse for fritidsliv.

Vi foreslar att kommunfullmaktige beslutar

o att uppdra at kommunstyrelsen att utreda om en fritidsbank kan inrattas i Valde-
marsviks kommun.

Mer information:
https://www.fritidsbanken.se/sa-har-gar-det-till/
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Tiénstestalle/Handlaggare Mottagare

Sektor Service och Samhallsbyggnad Kommunstyrelsen
Matilda Carlstrom

Kommunsekreterare

Tel: 0123-191 13
E-post: matilda.carlstrom@valdemarsvik.se

Motion - Fritidsbibliotek

Forslag till beslut i kommunfullmaktige
Kommunfullmaktige avslar motionen.
Arendebeskrivning

Jonas Andersson (V) lamnade in en motion till kommunfullmaktige 2022-05-
02 om fritidsbibliotek. Motionaren beskriver fritidsbiblioteket som en
verksamhet dar barn och ungdomar kan lana utrustning till en
fritidsverksamhet och att fritidsbiblioteket ger en majlighet till ett bredare
utbud av aktiviteter inom kommunen. Motionaren féreslar kommunfullmaktige
"att Kommunstyrelsen far i uppdrag att uppratta en Fritidsbank enligt
motionens intentioner”.

Férvaltningens yttrande

Fragan om att inratta ett fritidsbibliotek eller liknande har tidigare diskuterats
inom férvaltningen. Nar fragan har diskuterats har det lyfts fram som en
prioriterad verksamhet som det saknats resurser for.

En fritidsbank eller lager med fritidsartiklar anses av forvaltningen vara bra
utifran flera aspekter. Det kan bidra till battre folkhalsa, 6ka delaktigheten i
aktiviteter oavsett invanares socioekonomiska bakgrund och darmed bidra till
att fler invanare i Valdemarsvik kan fa en meningsfull fritid. Hallbarhetstanken
ar ocksa en viktig aspekt da en fritidsbank eller ett fritidsbibliotek bidrar till att
saker ateranvands.

Eftersom fragan tidigare diskuterats men att det i samband med det
konstaterats att resurser saknas ser forvaltningen garna att ett eventuellt
beslut om att inratta ett fritidsbibliotek eller liknande féregas av en utredning i
fragan. Fragetecken kring personalatgang, lokal och uppbyggnad behover
bland annat klargéras. Forvaltningen féreslar att motionen avslas.
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Beslutsunderlag
Motion fran Jonas Andersson (V) inlamnad 2022-05-02

Beslutet skickas till
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander
Kommundirektor

Dnr
KS-SA.2022.72

Sida
2(2)



Motion 220502
Kommunfullmaktige Valdemarsvik

Fritidsbibliotek

Att som férilder kunna ge sina barn méjligheterna till att prova pa eller vara aktiv i en fritidsaktivitet

eller flera.

Vi har i kommunen foreningar som erbjuder t ex att kunna fa [dna idrottsutrustning inom barn- och
ungdomsaktiviteter. Kommunen med sitt féreningsstod stodjer dven dessa mojligheter.

Men att kunna f3 Iana utrustning géller inte alla aktiviteter. Har finns det ett tomrum att fylla for att
s& manga barn- och ungdomar ska fa en sé jamlikhet fritid som mgjligt.

En del i att fylla detta tomrum &r att den kommunala fritidsverksamheten kan erbjuda ett
Fritidsbibliotek. Ett fritidsbibliotek dédr barn- och ungdomar kan ldna utrustning till en
fritidsverksamhet. Ett fritidsbibliotek ger &ven en majlighet till ett bredare utbud av aktiviteter inom

kommunen.

Vi ser att detta dr mojligt att genomféra med sma medel.

Vinsterpartiet foreslar fullmaktige att:

Kommunstyrelsen far i uppdrag att uppritta en Fritidsbank enligt motionens intentioner.

Jonas Andersson

Dirfg~s 202232,

Dpl/Obj




== VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
:D KOMMUN

Motesdatum

Kommunstyrelsen

NrParagrafNrLittera ArendeNr Kod Fastighet

ProtokollBeskrivning

Kommunstyrelsens beslut

Arendebeskrivning

Beslutsunderlag

Beslutet skickas till
Beslutsmottagare
XXXXX

Akten

Justerare



= VALDEMARSVIKS Tjansteskrivelse Dnr Sida

e KOMMUN 2022-08-04 KS-SA.2022.73 1(2)

Tiénstestalle/Handlaggare Mottagare

Sektor Service och Samhallsbyggnad Kommunstyrelsen
Matilda Carlstrom

Kommunsekreterare

Tel: 0123-191 13

E-post: matilda.carlstrom@valdemarsvik.se

Motion - Utveckla Valdemarsviksforslaget
Forslag till beslut i kommunfullmaktige
Kommunfullmaktige avslar motionen.
Arendebeskrivning

Carina Thuresson (M) lamnade in en motion till kommunfullmaktige 2022-05-
02 om att utveckla Valdemarsviksforslaget. Motionaren foreslar "att
fullmaktige beslutar att uppdra till Kommunstyrelsen och
Demokratiberedningen att:

1. Ta fram en plan pa hur Valdemarsviksforslaget ska marknadsféras med
syfte att bli kdnt hos medborgarna

2. Utveckla hemsidan med att resultatet av ett forslag redovisas vid
respektive forslag.".

Férvaltningens yttrande

Hittills i ar (2022-08-04) har totalt 7 forslag lamnats in. Under féregaende ar
ldmnades precis som motionaren skriver 14 forslag in varav ett forslag fick
narmare 150 roster. Aktiviteten tyder pa att medborgarna kanner till
medborgarforslaget. Genom hemsidan uppmanar kommunen dessutom de
medborgare som lamnar forslag att marknadsfora férslagen genom
exempelvis e-post eller sociala medier.

Det resultat som gar att Iasa ut pa hemsidan ar hur manga réster varje
forslag har fatt. Valdemarsviksforslaget ar inte uppbyggt for att forvaltningen
ska behandla forslagen som inkommer. Det som hander med ett forslag,
vilket aven gar att lasa pa kommunens hemsida, ar att kommunens politiker
foljer hemsidan. Om politiker tycker att ett forslag ar intressant kan forslaget
tas upp politiskt genom exempelvis en motion... Forslaget verkstalls genom
motioner och andra politiska beslut, och dessa finns tillgangliga pa
kommunens hemsida. Ett satt att lyfta Valdemarsviksforslagets betydelse
skulle darfér kunna vara att politikerna i sina motioner eller forslag till beslut
hanvisar till att férslaget kommer fran just ett Valdemarsviksférslag. Eftersom
Valdemarsviksforslaget ar uppbyggt som det ar och fortfarande tycks vacka
intresse hos medborgarna att lamna forslag foreslar forvaltningen att
motionen avslas.



:@: VAL D E MARSV' KS Tjansteskrivelse
QT; KOMMUN 2022-08-04

Beslutsunderlag
Motion fran Carina Thuresson (M) inlamnad 2022-05-02

Beslutet skickas till
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN
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Kommundirektor
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2022-05-02

i Valdemarsvik

Motion — Utveckla Valdemarsviksférslaget

Genom Valdemarsviksférslaget har medborgare méjlighet att lamna synpunkter
och/eller féresla idéer om férbéttringar.

Tittar man pa de férslag som ar lamnade &r det inga eller ett fatal roster pa forslagen.
Antal férslag har minskat. Fér 2022 finns det inget férslag tom 2022-05-01.

2014 43

2015 13

2016 24

2017 28

2018 2

2019 0

2020 5

2021 14

2022*0

*{ill och med 2022-05-01

Varfor det ar fa forslag och fa roster pa férslagen kan man vél misstanka ar att
Valdemarsviksforslaget inte &r ként hos medborgarna. Det gar inte heller att lasa ut
resultatet av forslaget pa hemsidan vilken kan vara viktigt for att visa att det finns
férslag som verkstalls.

Det &r viktigt utifran demokratin att mojligheten att lamna forslag och kunna paverka
ar kant hos medborgarna och att antalet réster kan/ar avgérande for om ett forslag

behandlas eller inte.

Utifran ovanstaende foreslar Moderaterna att fullméktige beslutar att uppdra till
Kommunstyrelsen och Demokratiberedningen att:

1. Ta fram en plan pa hur Valdemarsviksforslaget ska marknadsféras med
syfte att bli kdnt hos medborgarna

2. Utveckla hemsidan med att resultatet av ett forslag redovisas vid
respektive forslag.

Foér

[ deratemai Idemarsvik 2022-05-02

oy

arin
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Tiénstestalle/Handlaggare Mottagare

Sektor Service och Samhallsbyggnad Kommunstyrelsen
Matilda Carlstrom

Kommunsekreterare

Tel: 0123-191 13

E-post: matilda.carlstrom@valdemarsvik.se

Motion - Information om Europavag 22 - Ny forbifart pa
hemsidan

Forslag till beslut i kommunfullmaktige
Kommunfullmaktige bifaller motionen.
Arendebeskrivning

Carina Thuresson (M) ldamnade in en motion till kommunfullmaktige 2022-06-
07 som handlar om information om Europavag 22 och den nya forbifarten pa
kommunens hemsida. Motionaren goér en jamforelse med Séderkdpings
kommuns hemsida och 6nskar att information om forbifarten aven ska finnas
pa Valdemarsviks kommuns hemsida. Motionaren foéreslar
kommunfullmaktige att "ge Kommunstyrelsen i uppdrag att uppdatera
hemsidan med information om Europavag 22 — ny forbifart” samt "ge
Kommunstyrelsen i uppdrag att informationen uppdateras kontinuerligt”.

Forvaltningens yttrande

Att Séderkopings kommun har information om E22 férbifart S6derkdping pa
sin hemsida faller sig naturligt eftersom byggnationen genomfors i
kommunen och har stor paverkan pa naromradet. Pa Valdemarsviks
kommuns hemsida finns en del information om forbifarten kopplat till
fastigheten Sorby 2:10 och markanvisningen. Byggstarten for E22 forbifart
Soderkdping namns resultera i att pendlingen effektiviseras genom att
restiderna forvantas minska. Aven i andra sammanhang dar den forkortade
pendlingstiden ar relevant kan information om forbifarten finnas, forslagsvis
med lankar till Trafikverkets hemsida dar information om projektet uppdateras
I6pande.

Ambitionen ar alltid att den information som finns pa kommunens hemsida
ska vara uppdaterad. Information om férbifarten pa Europavag 22 utgér inget
undantag. Forvaltningen foéreslar darfor att kommunfullmaktige bifaller
motionen i sin helhet.

Beslutsunderlag
Motion fran Carina Thuresson (M) inlamnad 2022-06-07

Beslutet skickas till
Akten
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VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander
Kommundirektor



VALDEMARSVIKS KOMMUN

Fér kannedom

2022-06-07

2022 -06- 07

e FviAvd/Handl

Dpl/Obj

Motion till kommunfullmaktige 2022-06-07

INFORMATION OM EUROPAVAG 22 - NY
FORBIFART PA HEMSIDAN

Som Moderaterna tidigare har lamnat en motion om s& ar Europavig 22 ett
skyltfonster for Valdemarsviks kommun.

Det ar viktigt att det finns tillganglig information om nya férbifarten bade fér
boende i Valdemarsviks kommun samt besdkare som dven kan vara
potentiella nya invanare till kommunen.

Jag har letat och kan inte hitta nagon information pa Valdemarsviks
kommuns hemsida om nya férbifarten.

P& Séderkdpings kommuns hemsida finns féljande information:
« Film fran Trafikverket om férbifarten
- Skriftlig information om projektet
« Lank till Trafikverkets information som bland annat innehéller fakta om
projektet, tidplan, fragor och svar mm.

Liknande information bér finnas pa Valdemarsviks kommuns hemsida
utifran ovanstaende beskrivning.

Vi féreslar Kommunfullméaktige besluta:
- att ge Kommunstyrelsen i uppdrag att uppdatera hemsidan med
information om Europavag 22 - ny forbifart

- att ge Kommunstyrelsen i uppdrag att informationen uppdateras
kontinuerligt

F6r Moderaterna Valdemarsvik

ecen | %Mf A

Carina Thuresson
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Tiénstestalle/Handlaggare Mottagare

Sektor Service och Samhallsbyggnad Kommunstyrelsen
Matilda Carlstrom

Kommunsekreterare

Tel: 0123-191 13

E-post: matilda.carlstrom@valdemarsvik.se

Motion - Utredning av skolresor och fardtjanst
Forslag till beslut i kommunfullmaktige
Kommunfullmaktige avslar motionen

Arendebeskrivning

Jonas Andersson (V) och Olle Wester (V) lamnade in en motion till
kommunfullmaktige 2021-05-03 gallande utredning av skolresor och
fardtjanst. Motionaren beskriver den kostnadsmodell som anvands i
dagslaget och fragar huruvida det ar den mest kostnadseffektiva for
kommunen. Motionarerna foreslar att "Fullmaktige ger kommunstyrelsen i
uppdrag att genomfdra en utredning av kommunala kop av skolskjutsar och
fardtjanst, samt de regionala trafikuppdrag som utférs inom kommunens
granser utdver Otraf:s linjebussar’ samt att "Utredningsarbetet utféres under
perioden 2021-2022 innan radande avtals uppsagningstid”.

Férvaltningens yttrande

Fragan om kommunens kép av skolskjutsar och fardtjanst har utretts tidigare.
| samband med att avtalet skulle skrivas genomférdes en utredning som
visade pa att det mest kostnadseffektiva alternativet var att képa alla delar
fran Ostgotatrafiken. Kommunen far varje manad Idpande redovisning kring
vad de olika delarna kostar. Information ges om kostnader for allt fran
programvara och planering av skolskjutsarna till kostnader for |6pande
andringar av turer. Den I6pande redovisningen ger en bild av varfor
kostnaderna ser ut som de gor.

Aven om en utredning av skolresor och fardtjanst hade varit 6nskvard att fa
till infor att avtalet 16pte ut fanns inte personalresurser pa plats for att kunna
genomfdra en sadan utredning. Medel till att ta in en konsult som kan
genomfdra den utredning som motionarerna efterfragar saknas.
Forvaltningen foreslar darfor att motionen avslas.

Beslutsunderlag
Motion fran Jonas Andersson (V) och Olle Wester (V) inlamnad 2021-05-03

Beslutet skickas till
Akten
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Kommundirektor



Motion 210503

Valdemarsviks Kommunfullmaktige

Utredning av Skolresor & Férdtjsnst.

Under mandatperioden 2010 — 2014 tog Véansterpartiet initiativ till en tvérpolitisk utredning som
gjorde en 6versyn av kommunens inkdp av resor och interna transporter. Detta arbete utmynnade till
dagens radande modell dar kommunala skolskjutsar, fardtjanst samt viss bestallningstrafik képs
genom avtal med regionens trafikbolag Otraf AB.

Malet var kostnadseffektiva kommunala resor i symbios med regionala trafikuppdrag. Resultatet har
delvist uppndtts. Det trafikuppdrag som regionen har upphandlat med ett Norrkopings baserat
taxibolag har i stort samlat kommunala och regionala uppdrag i samma fordon under dygnets
timmar, med lokalt anstéllda forare.

Detdr dock tveksamt om denna modell dr kostnadseffektivt for kommunen. Fér endast
skolskjutsarna har en omfattning p& 11 mkr 2021, 2019 var den 1 mkr lagre, det ar mycket hog takt
av kostnader. Den administrativa kostnad som betalas till Otraf AB per &r r 350tkr. Omfattningen av
fardtjanst ar just nu okénd.

I runda tal kostar ett fordon for skolskjuts och fardtjanst inkl forare 1 mkr/ar. Om detta sitts i
relation till vad endast skolskjutsarna kostar kommunen, sé finns det underlag fér 11 fordon exkl
skolskjuts for en effektiv reseplanering.

Utifran den senaste utredningen var behovet 14 fordon inkl lokal — kommunal administration, men
absolut inte pd den kostnadsnivd som dagens.

Dagens avtal med Otraf AB har uppségning juni 2022, om en eventuell ny modell av trafikutférare
ska tas fram, bor utredning ske under hésten 2021 och vintern 2022.

Véinsterpartiet ser ddrmed att:

Fullmiktige ger kommunstyrelsen i uppdrag att genomféra en utredning av kommunala kép av
skolskjutsar och firdtjinst, samt de regionala trafikuppdrag som utférs inom kommunens grdnser
utéver Otraf:s linjebussar.

Samt att:

Utredningsarbetet utféres under perioden 2021 — 2022 innan rédande avtals uppségningstid.

Vansterpartiet Valdemarsvik

Jonas Ande

Olle Wester
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Tiénstestalle/Handlaggare Mottagare

Sektor Service och Samhallsbyggnad Kommunstyrelsen
Sven Stengard

Ekonomichef

Tel: 0123-191 24

E-post: sven.stengard@valdemarsvik.se

Uppfoljning av inriktningsmal — Valdemarsvik ska vara den
resurseffektiva kommunen

Forslag till beslut i Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen lagger redovisningen till handlingarna.
Sammanfattning

Enligt planen fér uppfdljning av verksamhet och ekonomi 2022 ska arbetet
med malet om att Valdemarsviks kommun ska vara den resurseffektiva
kommunen, redovisas till kommunstyrelsen den 26:e september.
Effektiviseringen av den kommunala verksamheten har inget slutdatum utan
ar en standigt pagaende process i ett féoranderligt samhalle. Darfér ar malet
alltid aktuellt.

Arendebeskrivning

Kommunfullmaktige har i Mal & Budget 2022 (KF §108, 2021-11-29)
faststalld sex inriktningsmal for verksamheten under aret. Malen ska
redovisas till kommunstyrelsen enigt den plan som faststallts i
Kommunstyrelsens verksamhetsplan (KS §23, 2022-02-14). Redovisningen
ska beskriva hur malet avses att uppfyllas och hur arbetet sker for att na dit.

"Valdemarsviks kommun ska vara den resurseffektiva kommunen

Kommunens resurser ska anvéndas effektivt och dér de gér stérst nytta.
Invanarnas skattemedel ska vardas med stor férsiktighet. God ekonomisk
hushallning ska upprétthallas. For att bygga kommunen starkare for
framtiden sa krévs att kommunens verksamheter har en kostnadsutveckling
under kontroll och att kommunen kan finansiera sa stor andel av kommunens
investeringar som mdjligt med egna medel.” (Mal & Budget)

"Resultatmal
e Kommunen ska uppna budgeterat éverskott for koncernen.
e Kommunen ska finansiera minst 50% av de aktuella investeringarna
utan att lana.

Végen till malet
e De I6pande manadsuppféljiningarna med férslag till atgérder férbéttras
och rutiner fér bland annat intédktskontrollen stérks.
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e Ekonomistyrningen férbéttras inom flera omraden under aret. Chefers
ansvar fér ekonomi och verksamhet fértydligas och stédet stéarks.

o FEtt strategiskt lokal- och fastighetsarbete &r en viktig bidragande del
for ett effektivt utnyttiande av kommunens resurser. Det handlar om
lokaleffektiviseringar och béttre utnyttjande av befintliga lokaler. Det
handlar ocksa om att kunna fatta langsiktiga beslut kopplat till
kommande behov.

Uppféljning

Malen féljs upp genom kommunens finansiella redovisning. Prognoser for
maluppfyllelse ska ldamnas i tertialrapport T1 samt delarsrapport. ”
(Kommunstyrelsens verksamhetsplan)

Uppfolining av resultatmalen

Kommunen klarar val sina uppsatta finansiella mal enligt delarsbokslutet (KS-
SA.2022.98). Resultatet var budgeterat till 10,2 mnkr och delarsresultatet
uppgar till 23,5 mnkr. Prognosen pekar mot ett resultat uppgaende till 21.6
mnkr. Den férbattrade kostnadskontrollen i organisationen tillsammans med
forbattrat skatteunderlag och darmed skatteintakterna har minskat
budgetdifferenserna under senare ar. Underskott redovisas enbart inom den
tekniska verksamheten. Ovriga verksamheter lagger en prognos som ligger
inom budget.

Egenfinansieringen av investeringarna uppgar i delarsbokslutet till 100%.
Prognosen pekar mot en egenfinansieringsgrad av ca 60% inklusive projekt
Ringgraden. Detta projekt gor att investeringsbudgeten ar stor innevarande
och kommande ar.

Forbattringar av manadsuppféliningar och rutiner

Manadsuppfdljningarna och rutinerna i organisationen férbattras fortlopande.
Under forsta halvan av aret har fokus legat pa att forbattra dialogen och
forstaelsen mellan verksamheterna och ekonomerna. Men aven delar av
modellerna for avstamning och uppfdljning har forbattrats.

Ett stort fokus har legat pa implementeringen av det nya gemensamma
kontoret for plan- och byggverksamheten. Rutiner och modeller har tagits
fram for budgetering och uppfdljning av denna med Séderképings kommun
gemensamma verksamhet.

Ekonomistyrning

Ekonomistyrningsarbetet har under aret framst varit inriktat pa att forbattra
stddet till chefer pa olika nivaer i organisationen. Framforallt har arbetet varit
inriktat pa motet mellan ekonomer i chefer i samband med uppféljningar och
planeringsarbetet.

Internhyressystemet infordes vid halvarsskiftet 2021. En forsta utvardering
tyder pa att det ar ekonomisk balans i systemet och att hyrorna ar
rattvisande.
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Under hdsten och varen kommer rutinerna for fakturahantering inom och
utom organisationen att belysas. Bland annat planeras for en storre
systemuppgradering och i detta férenklade och tydligare rutiner for chefer
och medarbetare,

Internredovisningen férbattras I6pande med syftet att den ska vara tydlig och
rattvisande.

Strategiskt lokal och fastighetsarbete

Avseende den prioriterade utredningen kring Folkets hus har arbetet inte
redovisats under arets forsta nio manader. Fokus har legat pa andra
fastighetsprojekt dar bland annat Ringgarden, Vammarhdjden, Sjéhuset och
Ishallen bor namnas. Agarférhallandena pa Ekons Camping har ockséa l6sts
under aret.

Ovrigt -finansiering

Under aret har tva nya policys implementerats under aret. Den forsta ar en
finanspolicy som reglerar kommunens upplaningsverksamhet. Den andra ar
en policy for fakturering och kravverksamhet som bland annat reglerar
kommunens hantering av uppkomna fordringar. Bada dokumenten bidrar till
att Oka sakerheten och kontrollen i verksamheten men aven effektiviteten.

Anvénds da resurserna effektivt och déar de gor stérst nytta?

"Effektivitet handlar om att skapa ett sa stort varde som majligt till en sa lag
kostnad som majligt. En effektiv kommunal verksamhet gor att medborgarna
far basta majliga service till Iagsta mdjliga kostnad.” (RKA Effektivitet i
kommuner, februari 2021.)

Till ovanstaende definition bor vi ocksa fortydliga effektiviteten till graden av
maluppfyllelse. For att veta om nagot ar effektivt maste vi saledes veta vad
malet ar. D.v.s. utifran fragestallning definiera storst nytta med
maluppfyllelse.

Forvaltningen menar att det finns en fortsatt effektiviseringspotential i
Valdemarsviks kommun och att denna potential kan fortydligas. Detta gors
ldmpligen i ett fosta steg med en uppdaterad vision och langsiktig strategisk
inriktning. Darefter kan medellanga och kortsiktiga mal definieras. Utefter
detta blir det mdjligt att genomféra effektivitetshdjande prioriteringar.

Ett enkelt satt att mata effektiviteten ar att anvanda det material som finns
tillgangligt i Kolada. (www.kolada.se)

Styrmodellen (KF §51, 2020-05-25) lyfter fram forbattringsarbetet utifran
bland annat kvalitet och brukarperspektivet. Detta illustreras med det
klassiska "forbattringshjulet”. Har finns ocksa potential bade att utveckla och
samordna kvalitetsarbetet i organisationen.
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