Riktlinjer Naringslivsradet

Radets syfte: Utifran kommunens nuvarande naringslivsstrategi har radet till uppgift att
ta fram och formulera konkreta aktiviteter och mal som ocksa foljs upp i naringslivsradet
med huvudsakligt syfte att forbattra Valdemarsviks foretagsklimat, skapa tillvéxt och
utveckling. Med jamna mellanrum bor ocksa naringslivsradet vara med och aktualisera
och uppdatera kommunens naringslivsstrategi. | strategin fokuserar radet sarskilt pa de
omraden dar det offentliga och privata behdver métas for battre dmsesidig forstaelse,
Okad effektivitet och framfér allt utveckling. Enskilda &renden lamnas &t
naringslivsutvecklaren for lotsning internt vilket forutsatter naringslivsutvecklarens
inflytande internt for att driva foretagsfragor. Radet bor istallet fokusera pa strukturella
fragor av betydelse for fler foretag och samhallsutveckling i stort. Dessa éar
fokusomradena for radet:

- Kommunal service och myndighetsutdvning

- Information och kommunikation mellan kommun och néaringsliv

- Planarbete, fysisk planering

- Upphandlingar

- Hallbarhet, resurseffektivitet och cirkular ekonomi

- Kompetensfdrsorjning och integration

- Skola och naringsliv, entreprendrskapsutbildning och arbetsmarknadskunskap

| strategin namns ocksa arbete for etableringar av nya foretag i kommunen och
platsmarknadsforing av Valdemarsvik. Dessa fragor lamnas utanfor radets huvudsakliga
fokus.

Moten: 4ggr/ar som administreras av naringslivsutvecklaren i samrad med ordférande.
Motet alternerar plats runt om i kommunen med relevanta inslag fran féretagare pa den ort
motet anordnas for att visa dppenhet, transparens och intresse for alla delar av
Valdemarsviks kommun och framférallt belysa de olika kommundelarnas unika
forutsattningar, mojligheter och utmaningar. Fler méten i mindre arbetsgrupper kan
forekomma utifrdn naringslivets behov och 6nskemal. Amnen att féra in p& agendan bér
komma fran radets medlemmar till naringslivsutvecklaren senast 4 veckor fore métet och
agenda skickas ut senast 2 veckor fore motet for att alla medlemmar ska kunna férbereda

sig.

Fasta platser: Foretagarféreningarna, kommunen och Valdemarsviks Sparbank innehar
fasta platser i naringslivsradet. Foretagarforeningarna bestar idag av LRF, Visit
Valdemarsvik, Foretagarna och Nyforetagarcentrum. Fran kommunen deltar kommunalrad,
oppositionsrad, kommundirektor och naringslivsutvecklare. Dessa platser byts inte ut
salange inte den egna organisationen byter ut representanten.

Rorliga platser: Efterstrava foretagare fran hela kommunen och alla samhallsskikt, kon,
alder mm. Representanterna valjs in pa 2 ar at gangen och valjs om max 2 omgangar. Vid
forsta tillfallet valjs vissa representanter in pa 1 ar for att undvika att alla byts ut vid samma
tillfalle.

Nya medlemmar véljs in av radets medlemmar utifran forslag framtaget av
naringslivsutvecklaren (valberedare). Ordférande valjs av radets medlemmar utifran forslag
framtaget av naringslivsutvecklaren pa samma intervall som rérliga medlemmar byts ut. Alla
medlemmar men i synnerhet radets ordférande och kommunens naringslivsutvecklare har i
uppdrag att natverka med vart lokala naringsliv for att lyfta aktuella fragor fran foretagen i
kommunen.





