Minnesanteckningar naringslivsradet
15 sept 2022 kl 18.00-20.00
Kommunhuset Stromsvik

Néarvarande

Jenny Elander Ek(C), ordférande, Valdemarsviks kommun
Per Hollertz (M), Valdemarsviks kommun

Karl Ohlander, Valdemarsviks kommun (kommundirektér)
Sarah Akerblom, Valdemarsviks kommun (naringslivsutvecklare)
Gustav Eriksson, Foretagarna

Albert Harrysson, Harryssons Vag & Byggnad

Eva-Lena Svensson, Hemma hos Elsa

Johan Lefvert, Vikens tak & plat

Isabelle Wikner, Fogelvik fastigheter

Tor Sandstréom, Optikern i Vika

Jan-Peder Dareus, Japeda Cunsulting AB

Vilma Johansson (Harlagret 1),

Hakan Eriksson (Valdemarsviks Sparbank),

Tobias Karlsson (LRF),

Peter Ingemarsson (Nordic Brass)

Franvarande:
Ake Rolf, Nyféretagarcentrum, Christer Hultgren (CMW), Nina Karlsson (Visit Valdemarsvik turistféreningen)

Agenda

Minnesanteckningar fran foregdende rad:
Ledningsgrupp/status for naringslivsutvecklare och formaga att jobba med foretagslotsning
Rotation av rorliga medlemmar, formulering och tanke
Formalia; dagordning, protokoll, tidsatgang.
Nybyggnadskartor/infovisaren

SKR Insikt, service och bemdétande resultat - hantering av byggéarenden

Kommande upphandlingar

In- och utflyttningstrender och kommunala tomter

Arendehantering och system

Medborgarlofte

Ny skargardsutvecklare och placering av denne

Ordférandeskapet

Forslag pa avgdende medlemmar och inval av nya

Ovrigt

1. Minnesanteckningar fran foregaende rad:
1.1. Ledningsgrupp/status for naringslivsutvecklare och forméga att jobba med féretagslotsning.

Karl lovade sedan tidigare rad att se dver majligheten for naringslivsutvecklaren att sitta med i ledningsgruppen
for att battre kunna framféra naringslivets behov och intressen for ledningen pa samtliga sektorer. Detta kommer
inte ske men naringslivsutvecklaren kommer att bli inbjuden till ledningsgruppen emellanat for att prata om
naringslivets perspektiv. Naringslivsutvecklaren kommer daremot bli inbjuden pa regelbundna méten med
samhallsbyggnadscheferna da det oftast ar i dessa fragor foretagen behover lotsning och samordning.

Onskemal fran radet &r att &ven samordna arbetet med skola, studie- och yrkesvégledare och Arena
arbetsmarknad, nagot som Sarah redan upplever fungerar bra och &r pa frammarsch for att battre rusta unga och
arbetsldsa till den lokala arbetsmarknadens behov, nu och i framtiden.

1.2. Rotation av rorliga medlemmar, formulering och tanke.



Forslag fran KSAU var att andra formuleringen i riktlinjerna for naringslivsradet dar det star att radets rorliga
medlemmar endast kan ha sin plats i 2 &r med max 1 omval. Istallet kommer formuleringen lyda att frigan om
omval, avgaende och nya medlemmar stélls varje ar dar naringslivsutvecklaren som valberedare far ge forslag
och radet rosta. Detta for att inte "avverka” aktiva och engagerade medlemmar i allt for snabb takt men samtidigt
undvika att radet blir statiskt. Formuleringen kommer att &ndras i riktlinjerna.

Isabelle lyfter formuleringen om "medlemmar fran alla samhallsskikt” som nagot felformulerad. Formuleringen
kommer istallet att &ndras till att radet stavar efter "mangfald och jamlikhet” i valet av medlemmar. Denna punkt &r
skriven under "rorliga medlemmar” vilket kommer tas bort med avsikten att mangfald och jamlikhet géller hela
radet, inte bara de rorliga platserna.

1.3. Formalia; dagordning, protokoll, tidsatgang.

JP lyfter fragan om hur mycket tid naringslivsutvecklaren har for naringslivsradet, hur mycket pengar som finns i
budget for naringslivsbeframjande atgarder och énskar en redovisning pa det till nasta rad (I6n och
arbetsgivaravgifter bortraknade). Sarah gér en sammanstallning till nasta rad.

JP lyfter ocksa frdgan om protokollet for motet kan skickas ut max 3 arbetsdagar efter motet. Det kommer att
skrivas in i riktlinjerna for naringslivsradet.

JP lyfter har ocksa fragan om den policy kommunen en gang haft for att svara p& e-post och telefon inom 48h.
Karl och Jenny lovar att kolla upp vad som galler kring detta till nasta rad.

1.4. Nybyggnadskartor/infovisaren

Albert har tidigare lyft fragan om varfor kommunen bytte frén Infovisaren till Geovis, da tidigare kartsystem tillat
féretagen och privatpersoner att fritt kolla upp befintliga detaljplaner och fastighetsgrénser, vilket inte det nya
tillater. Sarah har redan denna fraga igdng och invantar svar fran plan- och byggchef om att képa denna tjanst i
nya kartsystemet. Sarah aterkopplar vid nasta rad.

Har diskuteras ocksa hur sammanslagningen med Soéderkopings plan- och byggkontor fungerar och att foretagen
markt en viss forandring i mentalitet. Informationen kommer vara bra att kénna till i kommande moten med internt.
Det finns ocksa en viss frustration éver hur bygglovshandlaggarna upplevs krava in nybyggnadskartor enligt eget
tyckande. Detta fors ocksa in i vidare diskussioner med plan- och byggkontoret internt.

Vid nasta rad bjuds plan- och bygg in for att sjalva beratta om sammanslagningen och bemota kritiken.
2. SKRInsikt, service och bemétande resultat - hantering av byggérenden

Sarah gar igenom enkatsvar av ndjd-kund-index undersékningen Insikt dar kommunen far goda omdémen pa
milj6- och halsoskyddsarenden, aven pa byggarenden, om an nagot lagre. En genomgaende trend i hela Sverige.
Detta troligen pga att Plan- och bygglagen ar svar och hanteringen av bygglovsarenden &r svar att forsta.
Hantering av brandtillsyn kommer att rapporteras in av RTOG och serveringstillstand av Linképings kommun
framdver.

Flera i radet undrar nar i byggprocessen enkaten gors, nar man fatt lovet eller nar slutbesiktning har gjorts. Sarah
lovar att kolla upp och meddela detta till nasta rad.

3. Kommande upphandlingar

Sarah visar sidan "pagaende upphandlingar” pa Tendsign samtliga ar dock avslutade. Daremot ar ramavtalet for
hantverkare pa gang. Det kommer en ny dialogtraff kring hur den formuleras — vilket ocksa lovades pa senaste
dialogtraffen i december. Sarah lovar att prata med tekniska kontoret och aterkomma med tid for dialogmaote.

4. In- och utflyttningstrender och kommunala tomter

Karl berattar om senaste befolkningsprognosen. Fler férvantas flytta in &n ut fran kommunen, men fortfarande
forvantas vi ha ett storre dédstal an fodelsetal vilket ger en negativ befolkningsutveckling. Prognosen tar inte
hansyn till omvarldsfaktorer sdsom forbifart Soderképing. Prognosen bifogas som bilaga.

Anbudstiden/tiden for att visa intresse for att exploatera markern pa Sérbyomradet i Ringarum har férlangts till
siste september. Inget féretag har annu visat intresse for omradet. Diskussioner om omradets attraktivitet och
typer av boenden pa platsen fors. Vilma och Eva-Lena fran Ringarum betonar att det behovs hyresratter i
Ringarum och ifrdgasatter om Sorby ar ratt plats for det. Generellt diskuteras Ringarums attraktivitet, narhet till
Norrképing och férskéning av orten.



Peter betonar vikten av nya bostader och inflytting for Nordic Brass personalforsérjning.

Isabelle har noterat ett hogre tryck pa Fogelviks hyresratter och Albert har noterat att fler forfragningar pa
larlingsplatser fran Norrkopingsgymnasium.

Karl arbetar med samhallsbyggnad for att inventera fardiga detaljplaner och tomter for bostader i ett forsta skede
da detaljplaner tar lang tid att arbeta fram.

5. Arendehantering och system.

JP upplever att kommunen behover ett affarssystem sa att fragor inte faller mellan stolarna nar personal slutar
eller for att undvika att arenden faller mellan stolarna. Ett konkret exempel ar hanteringen av Gamlebofjardens
naturreservat i Gryt dar kommunen fatt férslag pa bildandet av reservatet r

edan 2006 men dar ingen information om vad som skett sedan dess eller vem som hanterat drendet gar att finna
fram till nu. Sarah upplever ocksa att ett sk CRM (Customer relationship management system) skulle vara
onskvart for att "den ene handen ska veta vad den andre gor”. Ny kommunikator &r snart pa plats som kan arbeta
for forbattrad intern kommunikation.

6. Medborgarléfte

Karl berattar om vad ett medborgarlofte ar; ett atagande fran polis och kommun for vad vi ska arbeta med i
brottsférebyggande syfte lokalt. Medborgardialoger och dialoger med néaringslivet behover da ske och
naringslivsradet ar ett bra forum for detta. Polis samt Fredrik Térnborg pa kommunen kommer bjudas in till radet
under hdsten.

7. Ny skargardsutvecklare och placering av denne

Ny skargardsutvecklare, Anna Karlin, &r pa plats. Denna tjanst delas mellan Region Ostergétland, Séderkopings-,
Norrkdpings- och Valdemarsviks kommuner. Var kommun &ger alltsd 25% av denna tjanst. Anna ar formellt
anstalld av Region Ostergétland och formellt placerad i Séderképing men kommer att réra sig mellan alla tre
skargardskommuner. Vi har en kontorsplats for Anna nar hon arbetar i Valdemarsvik.

8. Ordférandeskapet
9. Forslag pa avgdende medlemmar och inval av nya

Punkt 8 och 9 tas i slutet av métet d& kommunens representanter lamnar rummet, pa 6nskemal fran 6vriga
representanter. Sarah i form av valberedare har redan foreslagit nya representanter som nu ar pa plats (Vilma,
Eva-Lena, JP, Albert, Tor och Peter). Hon foreslar Isabelle, Christer och Johan som avgaende medlemmar men
overlater beslutet till radets medlemmar.

10. Ovrigt

Johan erbjuder kommunen gratis skyltlage pa hans mark vid Mossebo fér kommande evenemang. Sarah och ny
kommunikator for vidare dialoger med Johan om det framéver.

Eva-Lena tar upp att skyltning for kommunen bdér finnas redan i Ringarum och E22, ett forslag som redan
avslagits fran politiskt hall.

Peter berattar om utmaningarna med elpriser fér Nordic Brass vilka troligen pa nagot satt kommer innebara en
nedgang i produktionen framéver — han betonar dock en positiv grundsyn.

Isabelle ser, som tidigare namnt, en positiv trend i uthyrningen av Fogelviks hyresratter.

Gustav beréattar om planeringen for nasta ars Viksgala arrangerad av Foretagarna. Datumet ar satt till den 13 maj
2023.

Johan berattar om hoga priser pa material, vilket inte tycks paverka Vikens tak och plats orderstock. Arbeten
bestélls trots priserna.

Tobias berattar att skorden &r normal i &r men att vinsten ats upp av 6kade kostnader for drivmedel, el och
insatsvaror. Lantbrukarna drabbas &ven av komponent- och reservdelsbrist for den tekniska utrustningen inom
lantbruket.

Hakan beréttar att Sparbanken gar bra, och att kunderna trots omvarldens osékerhet tycks gott rustade men
noterar en viss forsiktighet. Bankens kundtillstromning ar fortsatt mycket positiv, organisationen vaxer bade i
utbyggnad och personal.



Tor berattar om handeln och besoksnaringen som gatt bra i sommar. Trots tomma lokaler pd Storgatan tycks de
befintliga verksamheterna klara sig gott. Flera evenemang har fyllt sommaren och framdéver kommer bade
Oktobermarknad, Skdrde- och kulturfest samt Jul i Viken.

Albert upplever en viss férsiktighet hos privatkunderna inom byggbranschen. Héjda rantor, 6kade
materialkostnader och elpriser gor att flera avvaktar med byggnationer. Daremot villa manga energieffektivisera
vilket skapar langa leveranstider pa varmepumpar och dylikt.

JP uttrycker viss oro Gver tryck pa arbetsgivare fran bl a fackforeningar om hojda loner néar inflationen stiger.

Eva-Lena har haft en helt okej sommar i butiken i Ringarum och hoppas att folk fortsatt kommer ha réd att handla
inredning och annat framdver.

Vilma berattar om Harlagret 1 och en positiv kundtillstrémning hela vagen fran Atvidaberg, Norrképing och
Vastervik.

o Eftermo6te med naringslivets medlemmar i radet.
Sammanfattningsvis foreslogs en ny ordférande i Jan-Peder Dareus och de tva narvarande medlemmar som
naringslivsutvecklaren foreslagit skulle roteras ur (Johan Lefvert och Isabelle Wikner) stéllde sina platser till
forfogande for nya representanter men énskade sitta kvar. Valet kommer formellt att genomfdras under nésta
naringslivsrad.

Anteckningar fran Jan-Peder:

Tankar fran eftermotet till Naringslivsradet 15/9-22 18.00 Stromsvik

Narvarande: Isabelle Wikner, Johan Lefvert, Tor Sandstrom, Vilma Johansson, Hakan Eriksson, Eve-Lena
Svensson, Gustav Eriksson, Albert Harrysson, Tobias Karlsson

Efter motet samlades vi i naringslivet for att se om det fanns samsyn i hur vi ville g& vidare med reformationen av
kommunens Naringslivsrad och dess ordférande. Vi enades da om att vi ville att Naringslivet skulle sitta pa
ordférandeposten och att vi alla i radet skulle bidra i vara respektive konstellationer for att sprida
information fran och till radet. Vi enades ocks& om att prova undertecknad (Jan-Peder) som ordférande. Kravet
fran undertecknad var da att dels f& ovanstdende engagemang fran alla i gruppen och att det var fritt fram att be
mig slappa posten sa fort en béttre I6sning kom fram eller att min medverkan inte uppfyllde Gnskemalen.

Undertecknads personliga engagemang bygger pa att vi ska fa till "verkstad” i radet enligt ovan samt att
naringslivsutvecklaren far det gehoér i kommunorganisationen for att kunna driva de uppkomna fragorna. Enskilda
naringsidkares fragor i kommunen ska kunna hanteras av Naringslivsradet om de ar av vikt och har principiell
betydelse. Allt for att ge naringen chansen att fa sina fragor prévade och ge radet en direkt aktiv roll.

En ytterligare roll bor vara att ge néaringen och skolan forutsattningarna for att samarbeta. Dels genom naringens
mojlighet och vilja att ta sig an praktikplatser, dels ge larare och yrkesvégledare svar pa elevernas fragor och ge
kunskap om det aktiva arbetslivet i just Valdemarsviks kommun. Det vore da ocks& nédvandigt att driva det behov
av kompetens som efterfragas men inte erbjuds utbildning fér i kommunen t.ex. genom samarbete med andra
kommuners skolor.

Det finns ocksa hos "vard-och-omsorg” behov av ett aktivt naringsliv, som kan erbjuda fér enskilda individer mer
eller mindre anpassade arbeten.

Undertecknad vill understryka vikten av naringslivet for alla de tre organisationsben som kommunen &r uppbyggd
pa. (Barn/utbildning/arbetsmarknad/kultur, Stod och omsorg, Samhallsbyggnad)

Jan-Peder Daréus
Foreslagen ordférande i Naringslivsradet
Japeda Consulting AB
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