Minnesanteckningar naringslivsradet
15 juni 2022 kI 8.30-11.00
Kommunhuset Stromsvik

Narvarande

Jenny Elander Ek(C), ordférande, Valdemarsviks kommun

Per Hollertz (M), Valdemarsviks kommun

Karl Ohlander, Valdemarsviks kommun (kommundirektor)
Sarah Akerblom, Valdemarsviks kommun (naringslivsutvecklare)
Gustav Eriksson, Foretagarna

Ake Rolf, Nyféretagarcentrum

Albert Harrysson, Harryssons Vag & Byggnad

Eva-Lena Svensson, Hemma hos Elsa

Johan Lefvert, Vikens tak & plat

Agneta Karlsson, Fogelvik fastigheter

Tor Sandstrom, Optikern i Vika

Jan-Peder Dareus, Holmgren & Dareus Foretagsutveckling AB

Franvarande: Vilma Johansson (Harlagret 1), Christer Hultgren (CMW), Hakan Eriksson
(Valdemarsviks Sparbank), Nina Karlsson (Visit Valdemarsvik turistféreningen), Tobias
Karlsson (LRF), Peter Ingemarsson (Nordic Brass)

Agenda
- Motets 6ppnande och frukost.
- Presentation av nya representanter
- Presentation av nya riktlinjer for naringslivsradet och planer framat, diskussionspunkt!
- SvNa Foretagsklimatet 2022 & SKRs Insiktsméatning 2022 (Sarah)
- Laget runt / 6vrigt
- Motets avslutande

Samtliga representanter har fatt ut det uppdaterade forslaget om ett fornyat naringslivsrad
(se bilaga). Flera nya medlemmar ar ocksa pa plats.

Motets 6ppnande.
Jenny hédlsade valkomna och 6ppnade motet.

Presentation av det uppdaterade férslaget for omdaningen av néringslivsradet (se bilaga).
Diskussioner kring de nya riktlinjerna.

- Onskan att Sarah far battre ingdng i ledningsgruppen fér att det som tas upp pa
naringslivsradet ska bli verklighet inom kommunens férvaltningsorganisation. Det behdvs ett
mandat och férankring in i ledningsgruppen for att framféra naringslivets intressen.

- Roterande platser i radet ar bra, men kan vara svart att fa till. Risk att det 4nda blir “fasta
personer” da det &r svart att hitta entreprendrer som kan avsatta tid ideellt. Det behdver
dock vara roterande platser for att bidra till nytdankande och att intresse och engagemang



inte stagnerar. ldeellt engagemang fran naringslivet kan dock underlattas genom att ha
battre framforhallning pa inbjudan till radet samt forlagga motet till kvallstid.

Genomgang av forslaget har skett pa KS. Positiva inspel darifran.

Onskemal om att |dgga till att "R&det ska vara ett forum for fortagare att lyfta in enskilda
fragor av vikt”. Diskussion om var forumet fér dessa fragor ska ske och vilka fragor detta ska
innehalla. Radet ar inte ratt plats att behandla enskilda drenden utan det bor
naringslivsutvecklaren gora i form av ”"foretagslotsning” inom kommunen vilket da
forutsatter ett fungerande sektorsévergripande samarbete inom kommunens
forvaltningsorganisation. Karl, Jenny och Per lovar att se 6ver att denna typ av |6pande
samarbete kommer pa plats och att tid avsatts pa berdrda sektorer sa snart som mojligt for
att lyfta enskilda féretagsarenden. Pa radet bor istéllet strukturella fragor behandlas — som ar
av vikt for flera foretagare. Forslag att fortydliga denna punkt i naringslivsradets riktlinjer.

Motesagendan bor férberedas i god tid innan motet. Forslag att punkter till dagordningen
lamnas in en manad innan for att alla ska hinna forbereda sig.

Forslag om en fast punkt om vilka upphandlingar som ar pa gang.

Diskussion om frekvens pa motena. Kanske oftare dn 1 ggn/kv under borjan for att fa till
strukturen av radet. Sarah skickar ut 3 nya motesdatum infor hésten. Ordférande fran
naringslivet, inval av nya representanter och antagande av nya riktlinjer bor ske under hosten
med malet att ett fungerande rad &r pa plats till arskiftet 22/23. Viktigt att fa till engagerade
deltagare i naringslivsradet!

Genomgang av Svenskt Naringslivs métning av foretagsklimatet i Valdemarsviks kommun.

Undersokning som gjordes jan — mars 2022. Detta ar endast en presentation av enkatsvaren, sjilva
rankingen (jamférelsen med 6vriga kommuner) kommer i september utifran samma enkatsvar.

Presentation av SKRs NKI-matning Insikt

En matning dar man mater kundndjdheten hos de som faktiskt varit i kontakt med kommunen i olika
drenden. Matningen offentliggors arligen via SKR men kommunen kan félja matningen manadsvis
och arbeta med kvalitetssakring av Miljo- och halsa, Plan- och bygg samt Tekniska férvaltningen.
Resultatet kommer offentliggdras nar vi har tillrackligt manga svar for att resultatet ska vara
tillforlitligt.

Ovrigt

Tufft i branscherna kopplat till omvérlden. Inflation, extrem prishdjning inom byggbranschen.
Forseningar av leveranser.

lhopslagningen av plan- och byggkontoret med Soderképing har inneburit nya krav an de
som stallts tidigare och forvirring bland de som hamnat mitt i éverlappningen.



- Hoga krav pa nybyggnadskartor jamfort med tidigare. Kraven skiljer sig mellan
bygglovshandlaggare.

- Kommunens tidigare karttjanst var uppskattad och anvandes i byggbranschen, den nya ar
inte lika uppskattad — kommunen kunde ha kommunicerat bytet.

- Besoksnaringen gar jattebra. Aven utlindska besékare

- Nyforetagarcentrum Valdemarsvik fran 1/1 2022. Nyféretagarkurs kommer genomforas i
Valdemarsvik under hésten. Mer info pa Nyforetagarcentrum.se/soderkopingvaldemarsvik.

- "Forenkla Helt enkelt” 4 oktober, kurs for kommunens tjansteman och politiker i att forenkla
sina kontakter med néringslivet. Naringslivsradet ar inbjudna.

Pa nasta mote besluta om deltagare och ta upp naringslivsstrategin och atgardsplanen for att
revidera eller skriva om helt utifran naringslivets dnskemal och intressen.

Motet avslutas.

Nasta naringslivsrad kI 18:00
- den 15 september
- den 27 oktober
- den 1 december

Plats anges i samband med inbjudan.



