Minnesanteckningar
Näringslivsråd den 11 juni 2025 
Fyrudden 18.30-20.00

1. Ny ordförande 
Adam Sundman från föreningen Företagarna öppnar mötet och ersätter under detta mötet den ordinarie nye ordförande för näringslivsrådet som är Johanna Nockmar Lundström som också är ordförande i Företagarna Valdemarsvik.

2.  Lägesuppdateringar från branscher, föreningar och orter
Cirka 30 personer från näringslivet och kommunen deltar. En presentationsrunda genomförs där deltagare får möjlighet att uppdatera om aktuella frågor och verksamheter.
· Företagarna berättar om den nyligen genomförda Viksgalan, ett uppskattat evenemang där flera priser delades ut.
· NyföretagarCentrum informerar kort om sitt uppdrag. Priset "Årets nyföretagare" delades ut på Viksgalan till Oliwer Östberg, Båtaffären i Sverige AB.
· LRF Valdemarsvik meddelar att lantbrukarna just nu är i full gång med årets vallskörd.
· Visit Valdemarsvik ger en översikt över turistsäsongen så här långt.
· De nya arrendatorerna på Grännäs Camping, företaget Sokab (Linn och Dennis), presenterar sig och sin verksamhet.
· Byggbranschen representeras av far och son Harrysson från Harryssons Väg och Byggnad AB.
· Flera kust- och skärgårdsentreprenörer från bland annat Kättilö, Grönsö och Skeppsgården deltar, liksom andra entreprenörer från Gryt.
· Kommunen är representerad av kommundirektör, plan- och byggchef, näringslivsutvecklare, kommunstyrelsens ordförande Per Hollertz samt Jenny Elander Ek från oppositionen.
· Ny hamnvärd för Valdemarsviks hamn deltar.
· Ny torgfogde, tillika centrumrepresentant för turistföreningen, ger en uppdatering om verksamheterna i centrala Valdemarsvik.
· Gryts sockenförening och Östergötlands skärgårdsförening är representerade.
· Valdemarsviks Sparbank representeras av VD Håkan Eriksson som bland annat informerar om det rådande ränteläget – som ser ut att sjunka – samt pågående utvecklingsprojekt i kommunen.
· Även industrin finns representerad under mötet.

3. Öppna eller stängda möten
Frågan om möten ska vara öppna eller stängda har tidigare diskuterats i rådet. Under detta möte, där flera av förespråkarna för stängda möten inte är närvarande, råder enighet bland deltagarna om att öppna möten är att föredra.
4. Uppföljning från rådsmötet i februari

a) Grännäs nya entreprenörer
Efter flera års diskussioner kring Grännäs Camping får rådet nu träffa de nya arrendatorerna, Linn och Dennis från Sokab. De presenterar sin verksamhet samt sina framtidsplaner. Rådet hälsar dem varmt välkomna till kommunen.
b) Plan- och bygglovshantering
Johan Mases, plan- och byggchef, informerar om det pågående arbetet med riktlinjer, handlingsplan och förbättrad service vid det gemensamma byggkontoret med Söderköping. Fokus ligger på bemötande, effektivitet, rättssäkerhet och kompetens. Engagemanget är stort och flera deltagare bidrar med synpunkter.
c) Branschråd
Trots ett lågt deltagande i byggbranschrådet ser rådet positivt på initiativet med branschråd. Det föreslås att förbättra inbjudningsrutiner, till exempel genom personliga kontakter istället för anmälningslänkar, för att öka engagemanget.
d) Turistservice 2025
Visit Valdemarsvik har, på uppdrag av kommunen, tagit fram nya kartor, broschyrer och skyltar inför säsongen. Ambassadörsutbildningar har hållits för att stärka det lokala värdskapet. Turistbyrån kommer under högsäsong att finnas i Sjöhuset tillsammans med Nils Liedholm-utställningen. Info-points placeras i samtliga kommundelar. Marknadsföring sker via sociala medier.
Valdemarsviks kommun och turistföreningen kommer under året att utreda formerna för fortsatt formaliserad samverkan kring besöksnäringsfrågor I form av en gemensam förening eller ett gemensamt bolag.
e) Vision Valdemarsvik
Kommunstyrelsens ordförande informerar om pågående visionsarbete. Under våren har tre föreläsningskvällar hållits, och fler dialogmöten planeras i olika delar av kommunen. Visionens längd och utformning diskuteras inom politiken. Flera inspel kommer från rådet, bland annat om näringslivets roll, förbifarten i Söderköping, samverkan mellan kommuner och fritidshusägare som resurs. Kommundirektören betonar behovet av en gemensam riktning för att vända befolkningsutvecklingen.
5. Ny näringslivsutvecklare – vad behövs?
Den nuvarande näringslivsutvecklaren har sagt upp sig och lämnar sin tjänst inom kort. Ny rekrytering är inte på plats. Rådet diskuterar därför vad som bör prioriteras i den kommande rollen:
· Samordning och samverkan bör vara centralt.
· Viktigt med synlighet och närvaro ute hos företagen.
· En coachande roll som är handlingskraftig och lösningsorienterad.
· Personen bör ha mandat och inflytande inom organisationen.
· Någon som arbetar uppsökande och får fler företagare engagerade i näringslivets utveckling.

