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KSAU § 93 KS-SA.2024.7
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Sammanträdesdatum

2024-11-06

Justerare

..........

..........

Vakansprövning 2024

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att ge dispens och
tillsätta tjänster som beskrivs enligt nedan.

Protokollsanteckning

Lars Beckman (S) lämnar följande protokollsanteckning vid dagens
sammanträde;

Kommunstyrelsens arbetsutskott är tillika personalutskott varför denna
protokollsanteckning tillfogas dagens protokoll. Kommunen står inför stora
demografiska förändringar med fler och fler äldre inte minst över 85 år. Då
anser vi socialdemokrater att det är fel väg att gå att tillsätta flertalet
chefstjänster istället för att säkerställa att resurser finns i tillräcklig
omfattning där det krävas händer inte minst inom vården.

Ärendebeskrivning

Kommunstyrelsen har 2023-01-16 § 13 beslutat att införa
vakansprövning, beslut om återtillsättning av befintliga tjänster, från
och med 2023-01-20. Kommunstyrelsen delegerade till
arbetsutskottet att fatta beslut om vakansprövningarna.

På dagens sammanträde presenterar HR-chefen följande tjänster
som förslag som ska återbesättas:

100% socialsekreterare inriktning försörjningsstöd från 2/1 2025 tom
31/12 2025.
Anledningen till behovet är en långtidssjukskrivning och att en
medarbetare går ned i tjänstgöringsgrad inför pension.
Anledning till att tjänsten är tillfällig är att vi i slutet av 2025 behöver
utvärdera hur digitaliserat försörjningsstöd och roboten gett utslag på
arbetsbörda och kommande behov av tjänstgöring ser ut då

100% sjuksköterska tillsvidare som ersätter en avgång från årsskiftet
24/25
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KSAU § 93 KS-SA.2024.7
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..........

100% sjuksköterska vikariat under 12 månader som ersätter föräldraledig
och studieledig vilket innebär att verksamheten samtidigt minskar
bemanningen under perioden

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
HR-chef
Akten
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KSAU § 94 KS-SA.2024.101
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Sammanträdesdatum

2024-11-06

Justerare

..........

..........

Arbetsgivarens julgåva till personalen 2024

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsgivarens julgåva till personalen 2024 består av ett
presentkort på 300 kronor per anställd. Att kunna användas lokalt i
Valdemarsvik.

Ärendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade den 28 oktober att delegera
beslutanderätten i ärendet till kommunstyrelsens arbetsutskott.

En mindre julgåva i form av ett presentkort till personalen har varit
en populär present som har visat arbetsgivarens uppskattning för
insatsen under året det gångna året. Gåvan har kunnat bidra till
julens firande eller något annat som den anställda önskat prioritera.
Därtill har julgåvan kunnat öka omsättningen i den lokal handeln.
Förvaltningen föreslår att julgåvan uppgår till 300 kr/anställd och
finansieras inom respektive verksamhet. Även föregående år så
uppgick gåvans värde till 300 kronor.

De som är aktuella för julgåva är tillsvidareanställda,
månadsavlönade vikarier och vikarier som kontinuerligt varit inne
och jobbat minst 50% under innevarande höst. Sammanlagt ca 700
personer.

Samma regler som tidigare år ska gälla för julgåvan. Bland annat
att den inte ska kunna användas för inköp av alkoholhaltiga drycker
på systembolaget. Presentkorten får ej heller kunna bytas mot
pengar. Det får ej heller ske någon kontanthantering vid inlösen av
presentkorten. Övriga detaljer kring gåvan fastställs av HR-
avdelningen.

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
HR-chef
Akten
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KSAU § 95 KS-TEK.2023.82

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2024-11-06
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..........

..........

Hastighetsbegränsning på väg 212 mellan Ekövägen och
Fyrtorspvägen

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Samhällsbyggnadschefen får i uppdrag att yttra sig i ärendet där vi
vidhåller tidigare argument för hastighetsbegränsning med komplettering
att arbete sker nu för att tillgänglighetsanpassa Östgötaleden.

Ärendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade 28 oktober att delegera beslutanderätten i
ärendet till kommunstyrelsens arbetsutskott.

Valdemarsviks kommun har i en framställan till Länsstyrelsen i
Östergötlands län, daterad 2023-09-20, begärt att genom en lokal
trafikföreskrift sänka hastighetsbegränsningen på sträckan mellan
korsningarna med Ekövägen och Fyrtorpsvägen på väg 212,
Valdemarsviks kommun, till 50km/h årligen mellan maj till augusti.

Som skäl anges att vägen är delvis kurvig och att det är nedsatt sikt delvis
med anledning av vegetation, att trafiktätheten ökar under
sommarmånaderna samt att Östgötaleden korsar vägen vid infarten till
Horsviksvägen. Där bedömer kommunen att vandringsleden inte är väl
synlig. Länsstyrelsen i Östergötlands län har 2024-10-08, begärt
Trafikverket yttrande i ärendet.

Länsstyrelsen har mottagit ett yttrande från Trafikverket i rubricerat
ärende. Då Trafikverket avstyrker förslaget översänds Trafikverkets
yttrande till kommunen med möjlighet att kommentera.

Sista dag för att svara på detta är 14 november 2024.

Yrkanden
Anders Carlsson (C) yrkar att samhällsbyggnadschefen får i uppdrag att
yttra sig i ärendet där vi vidhåller tidigare argument för
hastighetsbegränsning med komplettering att arbete sker nu för att
tillgänglighetsanpassa Östgötaleden.
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KSAU § 95 KS-TEK.2023.82

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2024-11-06

Justerare

..........

..........

Beslutsgång
Ordföranden finner att det föreligger ett förslag till beslut och att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar i enlighet med förslaget.
_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Samhällsbyggnadschefen
Akten
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KSAU § 96 KS-SA.2024.96 045

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2024-11-06

Justerare

..........

..........

Kommunens låneramar 2025

Förslag till beslut i kommunfullmäktige

Nyupplåning får ske under 2025 om totalt 40,0 miljoner kronor och
lån får omsättas om totalt 50,0 miljoner kronor.

Förslag till beslut i kommunstyrelsen

Under förutsättning av kommunfullmäktiges beslut bemyndigas
ekonomichef Sven Stengard att för kommunens räkning nyupplåna
maximalt 40,0 miljoner kronor samt omsätta lån på totalt 50,0
miljoner kronor.

Ärendebeskrivning

Enligt kommunens finanspolicy KF 2022-04-04, §47 beslutar
kommunfullmäktige om ram för kommunens upplåning och
omsättning av lång för respektive år.

Behovet av nyupplåning för 2025 bedöms uppgå till 40,0 mnkr.
Detta består av:

 Beslutat upplåning i budget 2025, 25,0 mnkr.
 Beslutat ej verkställd upplåning i budget 2024. I budgeten

finns beslut om 55,0 mnkr varav 40,0 mnkr har verkställts.
Ekonomiavdelningen bedömer att resterande 15,0 mnkr
behöver verkställas i början på året.

Därutöver förfaller 50,0 mnkr av kommunens befintliga lån till
betalning under året och måste omsättas i sin helhet.

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
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KSAU § 97 KS-SA.2024.3
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..........

..........

Ekonomisk uppföljning 2024

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Den ekonomiska uppföljningen för kommunledningskontoret godkänns.

Ärendebeskrivning

Avdelningen bedömer att ett underskott på -0,2 mnkr befaras.

Den senaste prognosen från Östgötatrafiken visar på ett underskott för
skolskjuts och färdtjänst med ca 0,8 mnkr.

På ledning belastar ett avgångsvederlag vilket saknar koppling till
verksamheten med 0,8 mnkr. Detta var inte känt när budgeten
upprättades. Högre intäkter från MSB än budgeterat där inte hela intäkten
disponeras under året.

Verksamhet
Budget
KF 2023
Totalt

Utfall
2023

Budget KF 2024 Utfall
Prog
nos
2024

Avvik
else

Kostnader Intäkter Netto 2024 10    

Övergripande 2,2 0,0 1,7 0,0 1,7 0,0 1,2 0,5

Avgifter, bidrag och sporthallar 2,7 2,1 2,6 0,2 2,4 1,8 2,4 0,0

Kost och Städ 0,5 1,3 25,2 24,7 0,5 0,5 0,5 0,0

Ekonomi, Personal, Kansli 19,1 17,2 21,0 0,8 20,2 17,0 20,2 0,0

IT-enheten 5,0 5,3 10,9 5,0 5,9 4,0 5,9 0,0

Näringsliv, kommunikation,
turism

3,7 3,8 3,8 0,1 3,7 3,2 3,8 -0,1

Skärgård, folkhälsa, säkerhet 1,5 1,8 1,9 0,8 1,1 0,2 0,6 0,5

Ledning 2,2 2,7 2,2 0,0 2,2 2,1 2,5 -0,3

Skolskjuts och färdtjänst 14,5 15,8 15,0 0,2 14,8 15,1 15,6 -0,8

                 

Totalt 51,4 50,0 84,3 31,8 52,5 43,9 52,7 -0,2
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På övergripande beräknas ett överskott som ett resultat av
besparingsarbetet till 0,5 mnkr.

Åtgärder för att nå budget i balans
En omorganisation pågår och ytterligare besparingar vidtas. Dock saknas
det utrymme för att täcka underskotten enligt ovan. Inköpsstoppet i
kombination med en allmän återhållsamhet förväntas leda till relativt stora
besparingar inom vissa av verksamheterna. Detta kommer att täcka en
del av underskottet kopplat till avgångsvederlaget. Sammantaget
redovisas en prognos på -0,2 mnkr.

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Ekonomichefen
Akten
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KSAU § 98 Nämnd.2024.1
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..........

..........

Information till KSAU

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Punkten lämnas.

Ärendebeskrivning

HR-chef Carina Magnusson, systemförvaltare Helene Hallberg och HR-
konsult informerar om kommunens arbetsmiljöarbete samt Arbetsmiljöverkets
inspektion. HR-chef Carina Magnusson presenterar även resultat från
medarbetarundersökningen.

Näringslivsutvecklare Sarah Åkerblom och praktikant Désirée Jansen Lang
informerar om besöksnäring och turistservice.

Kommundirektör Kristina Lohman och kanslichef Dennis Gidlund informerar
om tillsyn om säkerhetsskydd samt revision gällande krisberedskap.

Samhällsbyggnadschef Aline Eriksson informerar om att förhandling med
fastighetsägare efter sprickor i fastighet pågår, detaljplan för nytt villaområde
i Sörby Ringarum bör kunna antas årsskiftet 2026/2027 samt om process för
ansökan om bidrag för kärnkraftsetableringar.

Samhällsbyggnadschef Aline Eriksson informerar även om ärende kring
föreläggande enligt lagen om allmänna vattentjänster avseende
bebyggelsegrupp i Skeppsgården. Kommunen har nu tagit fram ett yttrande
och ärendet lyfts på kommunstyrelsens sammanträde 28 november.
_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Akten
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