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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-03-22

Justerare

..........

..........
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KSAU § 31 Personalfråga - Lön kommundirektör 2023 3

KSAU § 32 Vakansprövning 2023 - Dispens för återtillsättning av tjänster 4 - 5
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KSAU § 34 Skolskjutsreglemente 8
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KSAU § 36 Ombudgetering av investeringsanslag från 2022 års budget till 2023 11 - 14
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KSAU § 38 Årsredovisning 2022 16 - 17

KSAU § 39 Markanvisning Norra folkets park kullen, del av Valdemarsvik 6:2 18 - 19
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24 - 26

KSAU § 42 Svar till revisionen om granskning av intern kontroll gällande
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KSAU § 44 Sponsring av Allsångsmåndagar 2023 33 - 34
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KSAU § 46 Konkurrensutsättning av lokalvårdsverksamheten 37 - 40
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KSAU § 49 Information KS-AU 46 - 47
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KSAU § 31 KS-SA.2023.30

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-03-22

Justerare

..........

..........

Personalfråga - Lön kommundirektör 2023

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommundirektörens lön fastställs till 94 700 kr per månad från och med
2023-04-01.

Yrkanden

Per Hollertz (M) yrkar att kommundirektörens lön fastställs till 94 700 kr per
månad från och med 2023-04-01.

Beslutsordning

Per Hollertz (M) yrkandeställs under proposition och ordföranden finner att
arbetsutskottet beslutar enligt detsamma.

Ärendebeskrivning

Enligt kommunstyrelsens delegationsordning har kommunstyrelsens
arbetsutskott delegation på att fastställa lönen för kommundirektören.

Kommundirektören lämnar sammanträdet under denna paragraf.

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
HR-chefen
Akten
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KSAU § 32 KS-SA.2023.13

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-03-22

Justerare

..........

..........

Vakansprövning 2023 - Dispens för återtillsättning av tjänster

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsen beslutar att ge dispens och tillsätta följande tjänster.

Ärendebeskrivning

Kommunstyrelsen har 2023-01-16 § 13 beslutat att införa vakansprövning,
beslut om återtillsättning av befintliga tjänster, från och med 2023-01-20.
Kommunstyrelsen delegerade till arbetsutskottet att fatta beslut om
vakansprövningarna.

Sektor Enhet Befattning ssg Orsak

SoO Daglig verksamhet Undersköterska 50 % Behoven är utökade

SoO Boendestöd Boendestödjare 70 %

Utökning av beviljade
timmare
biståndshandläggning

SoS Gata/park Park och anläggare 100 % Pensionsavgång

SoO IFO råd och stöd Familjebehandlare 100 % Pensionsavgång

SoO HS Enhetschef 100 % Pensionsavgång

SoO HS Sjuksköterska 100 % Vikariat cirka 1 år

SoO Öst och väst 2 undersköterskor 100 % Ersättar avgångar

BUAK Vammarskolan Lärare hemkunskap 100 % Idag obehörig personal

BUAK Varmmarskolan Lärare träslöjd 100 % Idag obehörig personal

BUAK Rektorsområde 2 Biträdande rektor 100 %

Idag visstidsanställd som
behöver återgå till
ordinarie tjänst
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KSAU § 32 KS-SA.2023.13

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-03-22

Justerare

..........

..........

På dagens sammanträde presenterar HR-chefen följande tjänster som
förslag som ska återbesättas.

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
HR-chefen
Akten

Sektor Enhet Befattning ssg Orsak

SoO Daglig verksamhet Undersköterska 50 % Behoven är utökade

SoO Boendestöd Boendestödjare 70 %

Utökning av beviljade
timmare
biståndshandläggning

SoS Gata/park Park och anläggare 100 % Pensionsavgång

SoO IFO råd och stöd Familjebehandlare 100 % Pensionsavgång

SoO HS Enhetschef 100 % Pensionsavgång

SoO HS Sjuksköterska 100 % Vikariat cirka 1 år

SoO Öst och väst 2 undersköterskor 100 % Ersättar avgångar

BUAK Vammarskolan Lärare hemkunskap 100 % Idag obehörig personal

BUAK Varmmarskolan Lärare träslöjd 100 % Idag obehörig personal

BUAK Rektorsområde 2 Biträdande rektor 100 %

Idag visstidsanställd som
behöver återgå till
ordinarie tjänst
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KSAU § 33 KS-SA.2022.40

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-03-22

Justerare

..........

..........

Arbetsmiljöpolicy samt riktlinjer för det systematiska
arbetsmiljöarbetet

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till kommunfullmäktige

Kommunfullmäktige beslutar att godkänna förslag till arbetsmiljöpolicy.

Kommunfullmäktige upphäver tidigare arbetsmiljöpolicy antagen 2011-10-31
§ 80.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till kommunstyrelsen

Under förutsättningen av kommunfullmäktiges beslut om arbetsmiljöpolicy
beslutar kommunstyrelsen att godkänna förslag till riktlinjer för det
systematiska arbetsmiljöarbetet.

Ärendebeskrivning

Arbetsmiljöreglerna förändras över tid och arbetsmiljöpolicyn behöver nu
förnyas. I förslaget till arbetsmiljöpolicy har det tillförts uppföljnings- och
mätbara mål, i enlighet med krav enligt AFS 2001:1 systematiskt
arbetsmiljöarbete.

Policyn är framtagen i samverkan med Cesam (huvudskyddskommitté) och
grundar sig i de 8 friskfaktorerna som Sunt arbetsliv framhåller utifrån
forskning på området. Dessa friskfaktorer är:

 en rättvis och transparant organisation
 ett närvarande, tillitsfullt och engagerat ledarskap
 delaktighet och inflytande
 en välutvecklad kommunikation och återkoppling
 prioritering av arbetsuppgifter
 kompetensutveckling hela arbetslivet
 ett väl fungerande systematiskt arbetsmiljöarbete i vardagen
 tidiga insatser och arbetsanpassning

Återremiss av kommunstyrelsens arbetsutskott 2023-01-25 § 3
Arbetsutskottet återremitterade lämnat förslag till arbetsmiljöpolicy med
motiveringen att förtydliga delen som avsåg riktlinjer samt särskilja den från
policydokumentet.
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KSAU § 33 KS-SA.2022.40

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-03-22

Justerare

..........

..........

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse från sektor Service och Samhällsbyggnad 2023-03-07
Arbetsmiljöpolicy
Riktlinjer för det systematiska arbetsmiljöarbetet
Protokoll KSAU 2023-01-25 § 3

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten
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KSAU § 34 KS-SA.2023.24

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-03-22

Justerare

..........

..........

Skolskjutsreglemente

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag

Kommunfullmäktige antar förslag till reviderat skolskjutsreglemente.

Tidigare antaget skolskjutsreglemente 2021-02-08 § 14 upphävs.

Ärendebeskrivning

I nuvarande skolskjutsreglemente är reglering om överklagande inte
överensstämmande med gällande rätt. Överklaganden vid skolskjuts sker i
vissa fall enligt lämplighetsprövning i förvaltningslagens mening och i vissa
fall enligt laglighetsprövning enligt kommunallagens mening. I nuvarande
reglemente saknas information om överklagande enligt laglighetsprövning.

Skolskjutsreglementets bestämmelser om överklagande behöver därmed
uppdateras med information om laglighetsprövning.

Ekonomiska konsekvenser

Revideringen innebär inga ekonomiska konsekvenser.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse från sektor Service och Samhällsbyggnad 2023-02-20
Skolskjutsreglemente reviderad version

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten
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KSAU § 35 KS-SA.2023.5

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-03-22

Justerare

..........

..........

Ekonomisk uppföljning 2023

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Redovisningen läggs till handlingarna.

Arbetsutskottet uppdrar till förvaltningen att göra följande tillägg till den
ekonomiska uppföljningen till nästkommande sammanträde:

· Uppföljningen ska återföljas av kommentarer och förklaringar.
· Förslag till verksamhetsåtgärder för ekonomi i balans ska redovisas i en

skriftlig sammanställning.
· Uppföljningen ska inkludera samtliga verksamheter inom sektor Service

och Samhällsbyggnad.
· Uppföljningarna till samtliga utskott ska vara liknande i uppställningen.

Yrkanden

Per Hollertz (M) yrkar att arbetsutskottet uppdrar till förvaltningen att göra
följande tillägg till den ekonomiska uppföljningen till nästkommande
sammanträde:

· Uppföljningen ska återföljas av kommentarer och förklaringar.
· Förslag till verksamhetsåtgärder för ekonomi i balans ska redovisas i en

skriftlig sammanställning.
· Uppföljningen ska inkludera samtliga verksamheter inom sektor Service

och Samhällsbyggnad.
· Uppföljningarna till samtliga utskott ska vara liknande i uppställningen.

Beslutsordning

Per Hollertz (M) yrkande ställs under proposition och ordföranden finner att
arbetsutskottet beslutar enligt detsamma.

Ärendebeskrivning

Ekonomichefen, tekniska chefen och ekonom D.N. Informerar. Totalt visar
prognosen för verksamheterna under tekniska en totalt negativ avvikelse på
cirka 7,6 mnkr.

Tekniska chefen redogör för åtgärdsförslag för att få budget i balans.
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KSAU § 35 KS-SA.2023.5

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-03-22

Justerare

..........

..........

Budgetprognos 2023 för tekniska (mnkr).

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommundirektören
Ekonomichefen
Tekniska chefen
Akten

Verksamhe
t

Kostnad
er

Intäkt
er

Netto Progno
s

Avvikelse Kommentar

Gator och
parker,
idrottsanläg
gningar

24,5 -5,2 17,3 20,5 -3,2 Extra
inflation och
ökat PO

Fastigheter 27,1 -27,1 2,0 6,2 -4,2 4 mnkr extra
2023

Ledning och
administrati
on

4,3 -1,1 3,2 3,4 -0,2 Extra för
inflation och
ökat PO

Gatu- och
fastighet
budget totalt

55,9 33,4 22,5 30,1 -7,6

Miljökontore
t

2,2 0,0 2,2 2,2 0,0 Enligt
detaljbudget
från
Söderköping

Samhällspla
nering och
tillsyn

4,2 0,0 4,2 4,2 0,0 Enligt
detaljbudget
från
Söderköping

Vatten och
avlopp

18,0 18,0 0,0 0,0 0,0

Renhållning 19,0 19,0 0,0 0,0 0,0
Summa 61,3 -32,4 28,9 36,5 -7,6
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KSAU § 36 KS-SA.2023.11 043

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-03-22

Justerare

..........

..........

Ombudgetering av investeringsanslag från 2022 års budget
till 2023

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag

Ombudgetering av investeringsanslag från 2022 års budget till 2023 års
budget sker enligt följande om totalt 12,1 mnkr:

1. It investeringar 0,7 mnkr
2. Investeringar samhällsbyggnad enligt förvaltningens skrivelse 11,4 mnkr

Anslagen finansieras genom minskning av kommunens rörelsekapital med
12,1 mnkr.

Sammanfattning

Förvaltningen föreslår att av 2022 års överskott på investeringsbudgeten på
32,2 mnkr får 12,1 mnkr ombudgeteras till 2023. Finansiering sker genom
minskning av kommunens rörelsekapital.

Anslaget till Änggårdens fasad är inte till sin karaktär en ombudgetering utan
ett tilläggsanslag men tas upp i detta ärende. Det samma gäller anslagen
inom totalanslaget för ”Utveckling av anläggningar och gator” där drygt hela
totalanslaget förbrukats under året. Skälen till ombudgetering/tilläggsanslag
redovisas under respektive projekt.

Ärendebeskrivning

Investeringsanslag beviljade för 2022 som inte utnyttjats under året och ej
finns med i 2023 års budget kan i vissa fall ombudgeteras till 2023.

IT- enheten
Anslaget för IT investeringar uppgick till 2,5 mnkr och endast 0,9 mnkr har
utnyttjats. En orsak till överskottet är att upphandlingen av nätverksutrustning
till ett belopp om 0,7 mnkr blev försenad. Förvaltningen föreslår därför att
detta belopp får ombudgeteras till 2023 års investeringsbudget.

Gatu- och fastighetskontoret

Fastighetsprojekt:

Projekt Ringgården
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KSAU § 36 KS-SA.2023.11 043

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-03-22

Justerare

..........

..........

Totalt budgetanslag för åren 2022 och 2023 = 79 Mkr
Utfall år 2022: 10 320tkr. Återstår av budgetanslag = 79 000tkr – 10 320tkr =
68 680tkr
Budgetanslaget år 2023 = 60 740tkr.
Förslag på ombudgetering: Tillföra 7 940tkr till år 2023 års budgetanslag. Detta pga
förseningar i projektet/betalplan. Kommunen ansåg att betalplanen var för framtung,
vilket godkändes av leverantör. Kommunen ska ej betala i förväg. Projektet
beräknas vara färdigt vid årsskiftet 2023/2024

Allmän toalett Gusum (mindre fastighetsprojekt)
Totalt budgetanslag för år 2022 = 1 Mkr (9,9 Mkr)
Utfall år 2022: 500tkr (4 665tkr)
Förslag på ombudgetering: Tillföra 500 tkr till 2023 års budgetanslag. Projektet är
pågående. Beräknas vara klart sommaren år 2023. Projektet gick över årsskifte pga
leveransproblem samt försenade tillstånd att gräva i Trafikverkets väg

Skolmiljö Ringarums skola, uteklassrum (mindre fastighetsprojekt)
Totalt budgetanslag för år 2022 = 700 tkr (9,9Mkr)
Utfall år 2022: 422tkr (4 665tkr)
Förslag på ombudgetering: Tillföra 378 tkr + ett tillägg på 350tkr för markarbeten
(gick över årsskifte pga omplacering av byggnad. Tidigare placering godkändes ej i
detaljplan) till 2023 års budgetanslag. Projektet är pågående. Beräknas vara klart
våren år 2023.

Projekt Gatukontoret

Torgytor Ringarums centrum (utveckling, anläggningar och gator)
Totalt budgetanslag för år 2022 = 1 200tkr (3 100tkr)
Utfall år 2022: 423tkr (3 347)
Förslag på ombudgetering: Tillföra 777 tkr till 2023 års budgetanslag. Projektet är
pågående. Beräknas vara klart våren år 2023.
Försenat pga leveransproblem av byggmaterial. Byggstart planerad till sept/okt blev
först i nov. Ytterligare försening pga E-on´s beslut om dragning för nytt elskåp inkl
abb. Därefter tjäle 12 dec som hindrade fortsatt grävning/gjutning. I dagsläget (feb-
23) har grävare ännu inte fått projektering från E-on om var grävning ska ske.

Toalett Yxningens badplats (utveckling, anläggningar och gator)
Totalt budgetanslag för år 2022 = 375tkr (3 100tkr)
Utfall år 2022: 231tkr (3 347)
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KSAU § 36 KS-SA.2023.11 043

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-03-22

Justerare

..........

..........

Förslag på ombudgetering: Tillföra 144tkr till 2023 års budgetanslag. Projektet är
pågående. Beräknas vara klart våren år 2023. Leverans av toaletten var försenad
och den avsedda placeringen fungerar ej vid tillgänglighetsanpassning. Vilket
medför att den bör flyttas.

Kulvert Fifallaån (kulvertar)
Totalt budgetanslag för år 2022 = 2 000tkr (5 000tkr)
Utfall år 2022: 1 536tkr (3 733tkr)
Förslag på ombudgetering: Tillföra 300 tkr till 2023 års budgetanslag, nedgrävning
av kulvert vid ishallen. Projektet är pågående. Ovannämnda aktiviteter beräknas
vara klart under år 2023. Kulvertnedgrävning försenad pga hantering av tillstånd
från myndighet. Måste utföras vid låga flöden.

Översvämningsåtgärder inre hamn V-vik (ombudgeterat från kulvertar)
Totalt budgetanslag för år 2022 = 3 000tkr (5 000tkr)
Utfall år 2022: 2 197tkr (3 733)
Förslag på ombudgetering: Tillföra 500tkr till 2023 års budgetanslag. Sista fakturan
kommer år 2023 renovering kajen (200tkr) samt projektering sponter/hamnen (300
tkr), ca 300tkr inför renovering 2024.

Änggården fasad (oplanerat)
Totalt budgetanslag för år 2022 = 0tkr (0tkr)
Utfall år 2022: 212tkr (0tkr)
Förslag på ombudgetering: Tillföra 470tkr till 2023 års budgetanslag. Projektet är
pågående. Beräknas vara klart under år 2023. Fasad rasade ned. Åtgärdas akut i
samråd med Länsmuseet.

Tabell: Sammanfattning av gatu- och fastighetskontoret.

Projekt tkr Budget Utfall Återstår
Flytta
till

  2022 2022   2023

Ringgården 39 000 10 320 28 680 7 940

Mindre fastighetsprojekt 9 900 4 665 5 235 1 228

Änggården fasad 0 212 -212 470

Utveckling, anläggningar och gator 3 100 3 347 -247 942

Kulvertar 2 000 1 536 464 300

Översvämningsåtgärder 3 000 2 197 803 500

SUMMA 57 000 22 277 34 723 11 380
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KSAU § 36 KS-SA.2023.11 043

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-03-22

Justerare

..........

..........

Ekonomiska konsekvenser

Med en ingående investeringsbudget 2023 på 95,7 mnkr innebär en utökning
av budgeten med 12,1 mnkr en total budget på 107,8 mnkr. Detta ska ses i
relation till det totala överskottet i 2022 års budget på 32,2 mnkr. Om hela
investeringsbudgeten nyttjas kommer kommunens upplåningsbehov öka med
12,1 mnkr i förhållande till budget.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse från sektor Service och Samhällsbyggnad 2023-01-19

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten
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KSAU § 37 KS-SA.2023.34 040

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-03-22

Justerare

..........

..........

Uppföljning av 2022 års internkontroll

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag

Redovisningen av internkontrollen 2022 godkänns.

Ärendebeskrivning

Internkontrollarbetet har genomförts under året enligt den
kommungemensamma planen som gällde för åren 2021 – 2022 (KS 2021-
10-04, § 122)

Internkontrollen är relativt omfattande och bedöms väl uppfyllas sitt syfte.
Vissa avvikelser har identifierats och dessa ligger till grund för att rutiner och
processer har eller kommer att förbättras. Därtill har kontrollen identifierat
behov av att uppdatera attestreglementet. Detta kommer att ske under året.

Sektorsspecifika rapporter redovisas på respektive utskott och ingår i
sammanfattande form i denna rapport.

Resultatet framgår av rapporten.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse från sektor Service och Samhällsbyggnad 2023-03-10

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten
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KSAU § 38 KS-SA.2023.29 042

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-03-22

Justerare

..........

..........

Årsredovisning 2022

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet skickar ärendet vidare till kommunstyrelsen utan eget
ställningstagande.

Yrkanden

Per Hollertz (M) yrkar att arbetsutskottet skickar ärendet vidare till
kommunstyrelsen utan eget ställningstagande.

Beslutsordning

Per Hollertz (M) yrkande ställs under proposition och ordföranden finner att
arbetsutskottet beslutar enligt detsamma.

Ärendebeskrivning

Årsredovisningen är kommunstyrelsens rapport till kommunfullmäktige över
det gångna året.

Valdemarsviks kommuns årsredovisning innehåller en uppföljning av
inriktningsmål och resultatmål, en ekonomisk redovisning och en
personalredovisning samt verksamhetsberättelser från respektive sektor.
Det ingår även en sammanställd redovisning där kommunens bolag är
medräknade samt en särredovisning för VA-verksamheten.

Det ekonomiska resultatet för året är positivt (+17,4 mnkr) och så är även
balanskravsresultatet (+16,6 mnkr).

Kommunen klarar sina mål för god ekonomisk hushållning. Soliditeten ökar
kraftigt. Detta i huvudsak på grund av det goda resultatet.
Balansomslutningen är i det närmaste oförändrad.

Måluppfyllelsen är i övrigt god. En stor del av målen och åtaganden är
uppfyllda. Däremot finns det budgetavvikelser inom verksamheterna som
är relativt stora.
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-03-22

Justerare

..........

..........

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse från sektor Service och Samhällsbyggnad 2023-03-14
Årsredovisning 2022

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-03-22

Justerare

..........

..........

Markanvisning Norra folkets park kullen, del av Valdemarsvik
6:2

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag

Kommunstyrelsen uppdrar åt förvaltningen att återkomma med förslag på
markanvisningsprogram för Norra folketspark-kullen.

Sammanfattning

Norra folketspark-kullen är ett ej utbyggt område på del av Valdemarsvik 6:2,
öster om Sörbyskolan som omfattas av detaljplan för bostadsändamål.
Kortare vägsträcka behöver iordningsställas. VA-ledningar finns framdraget i
området.

Ärendebeskrivning

I slutet av Folketsparkgatan öster om Sörbyskolan finns ett planlagt men
ännu ej utbyggt bostadsområde. Kommunen äger hela det ännu ej utbyggda
området, fastighetsbeteckning Valdemarsvik 6:2.
Detaljplanen (0563-P91/6) medger att del av fastigheten kan styckas i cirka
10 bostadsfastigheter, se figur 1 nedan. Byggrätt enligt detaljplanen är en-
plans hus om 220 kvadratmeter per bostadsfastighet inklusive 50
kvadratmeter uthus. 50 meter väg inklusive vändplan till bostäderna behöver
byggas ut enligt detaljplanen. VA-ledningar finns framdraget i området,
anslutningsavgift tillkommer.

För att bygga ut området kan hela objektet annonseras för att sondera om
det finns intresse på marknaden om byggaktör är intresserad att utveckla
området med lämplig byggnation i närtid.

Alternativt kan kommunens fastighet avstyckas enligt detaljplan och
bostadsfastigheterna säljs styckvis via mäklare.

Förvaltningen förordar det första alternativet med ett fast tomtpris och
föreslår att kommunen beslutar om att gå vidare med annonsering av hela
objektet enligt gällande riktlinjer för markanvisning. Givet att fast pris används
kan bedömningsgrunder för anbud vara bland annat hållbarhet och livskraft
enligt gällande riktlinjer för markanvisningar.
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..........

..........

Ekonomiska konsekvenser

Ärendet innebär att tomtmark bereds och försäljs för bostadsändamål enligt
gällande detaljplan. Kortare vägsträcka behöver byggas ut.
Fastighetsbildningskostnad tillkommer samt anslutningsavgift för VA. Givet
att priset per bostadsfastighet inte understiger gränsbelopp bedöms projektet
ge marginellt tillskott till kommunens resultat.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse från sektor Service och Samhällsbyggnad 2023-03-09

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-03-22

Justerare

..........

..........

Delredovisning av den riktade satsningen till ideella
föreningar 2022

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att lägga redovisningen till
handlingarna.

Sammanfattning

Beslut om riktad satsning till ideella föreningar under 2022 om 500 tkr.
Föreningarna kunde ansöka om maximalt 50 tkr per förening. Beviljade
bidrag skulle återrapporteras senast 2023-01-31 genom att visa på att de
använt pengarna under året till det ändamål de ansökt om och beviljats för.
Valdemarsviks Jaktskytteklubb, Kör XL, Ringarums Skyttegille, Korpen samt
Hammarskinds skidklubb har fått anstånd med till 2023-07-01. Belopp under
500 kr kommer ej krävas åter. En slutredovisning kommer ske till hösten.

Ärendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade 2022-01-17 § 11 om en satsning på ideella
föreningar. Enligt beslutet skulle 500 tkr användas ut slaget för
kommunstyrelsens oförutsedda behov. Ideella föreningar som arrangerar
aktiviteter för unga och/eller äldre under 2022 pekades ut som målgrupp och
satsningar på aktiviteter skulle prioriteras. Enligt kommunstyrelsens beslut
ska utbetalning ske för ersättning med anledning av förlorade intäkter till följd
av pandemin.

Föreningarna kunde ansöka om maximalt 50 tkr per förening. För de
föreningar som beviljas belopp ställs krav på återredovisning senast 2023-
01-31. Föreningarna ska visa på att de använt pengarna under året till de
ändamål de ansökt om och beviljats för.

Sista ansökningsdag var 2022-04-29 och totalt 34 ansökningar har skickats
in från olika föreningar. Föreningarna har tillsammans ansökt om ca 1,1
miljon kronor. En prioritering har därför behövt göras i enlighet med
kommunstyrelsens beslut.

Kommunstyrelsen uppdrog i beslutet kommunstyrelsens arbetsutskott att
fungera som beslutsfattare för inkomna ansökningar.
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..........

..........

Den föreningsgrupp som bildades i samband med att riktlinjerna för
föreningsstöd skulle ses över har tillsammans gått igenom de inkomna
ansökningarna. Fördelningen har gjorts utifrån kommunstyrelsens beslut med
en prioritering av ansökningar från ideella föreningar om att arrangera
aktiviteter under året. I första hand har de föreningar som planerar för att
arrangera aktiviteter för barn och/eller äldre beviljats stöd för de aktiviteterna
och för inköp som är direkt kopplade till aktiviteten.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade att utbetala stöd till ideella
föreningar 2022 enligt följande:

Baljaföreningen 15 000 kr Barnaktivitet, tält, del av
scen

Gryts sockenförening
20 000 kr Barndag (hoppborg,

bullride, musik)

Gusums IF

50 000 kr Aktiviteter i samband med
100-års firandet (ej
mat/dryck/administrativa
kostnader)

Hammarkinds OK 29 300 kr Ungdomsläger
Hammarkinds skidklubb 10 000 kr Lekmaterial till barn

Hälsobolaget Atlet klubb

15 000 kr Uppgradera
discsportbanan vid
Grännäs

Hållplats 50 000 kr Träffar

JUF
40 000 kr Föreläsningar/studiecirklar

och resor (ej information)
Korpen 10 000 kr Utbildning HLR

Kämparna
20 000 kr Tusen och en natt samt

workshop
Kör XL 10 000 kr Konsert

Mixdala bygdegårdsförening

27 500 kr Utställning, mässa och
jubileumsfest (ej
mat/dryck/administrativa
kostnader)

Nöjeskarusellen 15 000 kr Audition
PRO Gryt-Valdemarsvik 10 000 kr Bussresa och båtresa

PRO Gusum Ringarum
10 000 kr Bouleinstruktör, utflykt och

föreläsning
Ringarums 3 000 kr Lekredskap

21(47)



KSAU § 40 KS-SA.2021.90
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Föreningsgruppen har sammanställt återredovisningen från föreningarna där
man kan se vad föreningarna har återredovisat samt eventuellt belopp som
ska återbetalas. Se bilagd excel-fil.

Valdemarsviks Jaktskytteklubb, Kör XL, Ringarums Skyttegille, Korpen samt
Hammarskinds skidklubb har tidigare fått anstånd med slutredovisning till
2023-07-01. Dessa föreningar är därför inte med i denna redovisning och
förvaltningen föreslår att de redovisat separat till kommunstyrelsens
arbetsutskott i september.

Föreningar som är återbetalningsskyldiga kommer efter kommunstyrelsens
sammanträde få uppgifter kring hur bidraget skall återbetalas.
Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2023-02-22 § 24 beslutat att belopp
under 500 kr ej behöver återbetalas.

hembygdsförening
Ringarums IF 20 000 kr Föreläsningar

Ringarums skyttegille
20 000 kr Material till utveckling av

korthållsbana

Ringarums stationshus
2 000 kr Underhållning

femårsjubileum
SPF Ankaret 32 800 kr Föredrag, musik och resor
Tryserums
hembygdsförening

2 500 kr Musiker

Valdemarsviks
brukshundsklubb

10 000 kr Inköp för att arrangera
tävlingar

Valdemarsvik Folkets Park
5 000 kr Aktivitet för att öka

medlemsantalet

Valdemarsviks IF (WIF)
36 200 kr Idrottsdag (ej

administrativa kostnader)
Valdemarsviks
jaktskytteklubb

15 000 kr Barn-
/ungdomsverksamhet

Valdemarsviks
riksteaterförening

11 250 kr Dansföreställning

Valdemarsviks slalomklubb 10 000 kr Utrustning
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
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Justerare

..........

..........

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse från sektor Service och Samhällsbyggnad 2023-03-07
Excel-fil, Sammanställning redovisning av bidrag

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Arbetsledaren medborgarservice
Trygghetssamordnaren
Akten
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Sammanträdesdatum
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..........

..........

Remiss - Dialogversion rumslig strategi för Östergötland, dnr
RÖ 2022/10319

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag

Kommunstyrelsen antar förslaget till yttrande och överlämnar det till Region
Östergötland.

Kommunstyrelsen justerar paragrafen omedelbart.

Sammanfattning

Region Östergötland har skickat en remiss om Fördjupad dialog om Rumslig
strategi. Den rumsliga strategin kommer inarbetas i det antagna
styrdokumentet Regional utvecklingsstrategi (RUS).

Kommunstyrelsen rekommenderas att överlämna yttrandet som är bilagt
ärendet till regionen.

Ärendebeskrivning

Region Östergötland sände ut Rumslig strategi för Östergötland 2023-01-05
till bland annat Östergötlands kommuner för att hämta synpunkter på
förslaget i en fördjupad dialog.

Kommunen får yttra sig över förslaget till senast 2023-04-11. Inkomna
synpunkter kommer att bearbetas under 2023 och det reviderade förslaget
kommer sändas ut på granskningsremiss innan det behandlas politiskt av
Region Östergötlands Trafik och Samhällsplaneringsnämnd och
Regionstyrelse.

Den Rumsliga strategin har gett övergripande principiella ställningstaganden
kring regional rumslig planering och ställningstaganden i strukturbilder på
olika skalnivåer. Valdemarsviks kommun och andra myndigheter kommer vid
ett antagande av Rumslig strategi påverkas av dess ställningstaganden och
det är därför viktigt att Valdemarsvik lämnar sitt ställningstagande kring
utvecklingsriktningen.

Beredning av ärendet
Ärendet har beretts av planarkitekt tillsammans med berörda tjänstepersoner
och plan- och bygglovschef samt kommundirektör.
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Regionen har organiserat dialogsprocesser. Den 17 februari böjds berörda
tjänstepersoner och politiker i Valdemarsvik, Söderköping, Finspång och
Norrköping in till ett dialogstillfälle med en möjlighet att ställa frågor och ha en
gemensam diskussion. Planarkitekt, kommundirektör och kommunstyrelsens
presidium deltog.

Utöver det har regionen även haft dialogstillfällen för tjänstepersoner
gällande de tematiska kartorna i Rumslig strategi.

Ekonomiska konsekvenser
Det finns inga direkta ekonomiska konsekvenser av att lämna ett yttrande till
Region Östergötland gällande Regional rumslig strategi.

Konsekvensbeskrivning
Det är av vikt att Valdemarsviks kommun tar del och engagerar sig i det
regionala utvecklingsarbetet då strategin i förlängningen kommer att
användas i den kommunala planeringen. Det är ett samspel mellan
kommunal- och regional planering att stärka den regionala utvecklingen på
sikt.

Remissen ger Valdemarsviks kommun en möjlighet att göra inspel i hur
regionen ska utvecklas och få med Valdemarsviks synpunkt i vilka områden,
noder och stråk som ska lyftas i ett regionalt perspektiv.

Vid ett antagande av Rumslig strategi kommer den att påverka efterföljande
planering på regional och kommunal nivå. Det kan till exempel handla om
Länstransportplan (LTP), kollektivtrafikens dragning och regional
vårdplacering.
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Justerare

..........

..........

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse från Samhällsbyggnadsförvaltningen Söderköping 2023-03-
06
Yttrandet över Rumslig strategi för region Östergötland – underlag till
fördjupad dialog, 2023-03-08, Johanna Knutsson, planarkitekt
Rumslig strategi för Östergötland – underlag till fördjupad dialog 2023-01-05,
Region Östergötland

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum
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Justerare

..........

..........

Svar till revisionen om granskning av intern kontroll gällande
föreningsbidrag samt vid utbetalning vid försörjningsstöd

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag

Kommunstyrelsen antar förvaltningens yttrande som sitt och översänder det
till revisionen som svar till ”Granskning av intern kontroll gällande
föreningsbidrag samt vid utbetalning av försörjningsstöd”.

Kommunstyrelsen justerar paragrafen omedelbart.

Sammanfattning

EY har på uppdrag av kommunens revisorer granskat kommunens interna
kontroll för att motverka och upptäcka välfärdsbrott vid utbetalning av
föreningsbidrag och vid utbetalning av ekonomiskt bistånd.

Ärendebeskrivning

EY har på uppdrag av kommunens revisorer granskat kommunens interna
kontroll vid utbetalning av föreningsbidrag och ekonomiskt bistånd. Syftet har
varit att bedöma om det har funnits en tillräckligt god intern kontroll för att
motverka och upptäcka välfärdsbrott. Granskningen har alltså två ingångar
och omfattar både kommunstyrelsens och sociala myndighetsnämndens
verksamhetsområde.

Gällande den interna kontrollen kopplat till föreningsbidrag är revisorernas
bedömning att de nya riktlinjer som antogs föregående år adresserar luckor
från tidigare styrdokument. Dock anser revisionen uppföljningen av
föreningsstöden inte har varit tillräckliga med anledning att de rutiner som har
funnits på plats under 2022.

I frågan om utbetalning av föreningsbidrag rekommenderar revisorerna att:
- Säkerställa att en revidering genomförs av delegationsordningen så att denna

speglar den tilltänkta ansvarsfördelningen.
- Stärka uppföljningen av föreningsstöden och formalisera formerna för den

stickprovsvis kontroll som avses implementeras.
- Säkerställa att det genomförs en riskanalys med basis i de risker som lyfts av

BRÅ kopplat till föreningsbidrag samt att kontrollerna utvecklas med syfte att
stävja dessa risker.
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Gällande den interna kontrollen kopplat till utbetalning av ekonomiskt bistånd
bedömer revisionen att det finns delvis en tillräckligt god intern kontroll för att
motverka och upptäcka välfärdsbrott. Revisionen bedömer däremot att
kontrollerna bör stärkas.

I frågan om utbetalning av försörjningsstöd rekommenderar revisorerna att:
- Stärka kontrollerna vid utbetalning av ekonomiskt bistånd, bland annat

genom att införa en tvåhandsprincip vid godkännande av transaktioner.
- Införa en ändamålsenlig kontroll av kontouppgifter.
- Säkerställa att en riskanalys genomförs kopplat till handläggnings- och

utbetalningsprocessen avseende riskerna för att utsättas för
välfärdsbrott eller oegentligheter. Kontroller som utvecklas bör även ha
sin grund i riskanalysen.

Revisionen önskar få svar senast 2023-04-04. Förvaltningen har begärt
förlängd svarstid till 2023-04-12 och har fått det beviljat för att förslaget till
svar ska hinna tas upp till kommunstyrelsens sammanträde i april.

Förvaltningens yttrande

Förvaltningen ser positivt till revisionens granskning av den interna kontrollen
för att motverka och upptäcka så kallade välfärdsbrott. Att offentliga resurser
skickas till personer som inte var menade att ta del av det är problematiskt
och bilden är att sådana typer av brott ökar på nationell nivå. Ytterst kan det
påverka allmänhetens tillit till det demokratiska systemet. Förvaltningen ser
det som viktigt att förbättra och säkerställa den interna kontrollen i dessa
frågor.

Föreningsbidrag

Säkerställa att en revidering genomförs av delegationsordningen så att
denna speglar den tilltänkta ansvarsfördelningen

Förvaltningen instämmer i revisionens rekommendation att
delegationsordningen behöver uppdateras för att spegla den tilltänka
ansvarsfördelningen. Det finns ett pågående arbete att ta fram förslag till en
ny delegationsordning för kommunstyrelsen. I det arbetet ingår även att
aktualisera delen som berör föreningsbidragen. Med anledningen av att den
pågående revideringen gäller för hela kommunstyrelsens ansvarsområde
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sker dialog med samtliga verksamheter. Ett förslag till ny delegationsordning
ska så fort som möjligt lämnas till kommunstyrelsen för ställningstagande.

Uppföljning av föreningsstöden och formalisera formerna för den
stickprovsvis kontroll som avses implementeras

Förvaltningen har börjat ta fram en rutin för stickprovskontrollen. Det utkast
som finns behöver bearbetas innan fastställande. Förvaltningens
föreningsgrupp ska fastställa rutinen under våren.

Eftersom sista ansökningsdag är 1 maj för de flesta stöden enligt riktlinjerna är
förslaget att stickprovskontrollen ska genomföras under maj månad året efter att
ansökningarna har skickats in. Det sker alltså i samband med handläggningen av
ansökningarna innevarande år. Det innebär att första stickprovskontrollen för första
året sker i maj året därpå samtidigt som de flesta nya ansökningarna handläggs.

Säkerställda att det genomförs en riskanalys med basis i de risker som lyfts
av BRÅ kopplat till föreningsbidraget samt att kontrollerna utvecklas med
syfte att stävja dessa risker.

Förvaltningen är positiv till att genomföra en riskanalys utifrån de risker som
lyfts i rapporten från BRÅ. Riskanalysen kan fungera som ett stöd för
utvecklingen av stickprovskontrollen för att identifiera vilka parametrar som
kontrollen särskilt ska belysa. Riskanalysen är lämpligen en del av
kommunstyrelsens övergripande internkontrollplan. Frågan tas med till
framtagande av ny internkontrollplan nästkommande gång.

Ekonomiskt bistånd

Förvaltningen noterar att rapporten innehåller ett par mindre felaktiga
uppgifter under delen om ekonomiskt bistånd. Som det anges i rapporten
under del 1.5, Metod och genomförande, har EY inte fått någon återkoppling
i faktagranskningen avseende kapitlet kring utbetalning av ekonomiskt
bistånd trots flera försök. Felaktigheterna i rapporten har troligen förklaringen
i bristen på återkoppling i faktagranskningen. Med anledning av detta lämnar
förvaltningen följande förtydliganden.

1. I rapporten tituleras den som har blivit intervjuad gällande ekonomiskt
bistånd för myndighetschef. Det finns en funktion i kommunen med
titeln myndighetschef men den som har blivit intervjuad är enhetschefen
för IFO.
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2. Under del 3.6, Stickprovskontroll sker utifrån interkontrollplanen, anges
det att resultatet av kontrollerna rapporteras till sociala
myndighetsnämndens utskott. Sociala myndighetsnämnden har inget
utskott utan alla kontroller ska enligt nämndens internkontrollplan
rapporteras dit.

Frågan om den interna kontrollen för ekonomiskt bistånd omfattas i huvudsak
av sociala myndighetsnämndens verksamhetsområde. Utöver de ovan
angivna förtydligandena hänvisas revisionen till svaret som lämnas av
sociala myndighetsnämnden.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse från sektor Service och Samhällsbyggnad 2023-03-10
Revisionsskrivelse granskning av intern kontroll gällande föreningsbidrag
samt vid utbetalning av försörjningsstöd

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten
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Sponsring av Karnebåtfestivalen 2023

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag

Kommunstyrelsen beslutar att sponsra Nöjeskarusellen med 50 000 kr från
kommunstyrelsens oförutsedda för arrangemang av Karnebåtfestivalen 2023.

Yrkanden

Per Hanö (SD) yrkar att summan för sponsring fastställs till 50 000 kr.

Lars Beckman (S) med instämmande från Anders Carlsson (C) yrkar att
summan för sponsring fastställs till 75 000 kr.

Beslutsordning

Arbetsutskottet godkänner att Per Hanö (SD) och Lars Beckman (S) med
fleras yrkanden ställs under proposition. Efter ställda propositioner finner
ordföranden att arbetsutskottet beslutar enligt Per Hanös (SD) yrkande.

Ärendebeskrivning

Nöjeskarusellen anordnade från början en lördag på sommaren enklare
lättsam underhållning och började bygga sitt varumärke som arrangörer.
Namnet Karnebåtfestival kom till i samband med Svenska Kryssarklubbens
båtmöte 1992, då det blev ett fler-dagarsarrangemang.

1994 fick Nöjeskarusellen uppdrag av kommunen att ansvara för
kommunens 350 års jubileum. Detta innebar bland mycket annat servering till
kommuninnevånarna vid ett sillbord på Storgatan av KF´s ledamöter (numera
Valdemars Salonger) som en del av arrangemanget och som lever kvar även
idag.

Nöjeskarusellen söker sponsring i första hand till det Karnevalståg som är ett
gratisarrangemang under Karnebåtfestivalen. Valdemarsvik är en av få orter
som fortfarande anordnar Karnevalståg och uppskattas av besökarna.

Nöjeskarusellens syfte som ideell förening är att roa och glädja
kommuninnevånarna, sommarboende och turister. Arrangemanget är väldigt
väderberoende och har inget vinstsyfte. Därmed behövs kommunens stöd för
att våga arrangera Karnebåtfestivalen.
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Karnebåtfestivalen planeras till den 8-9 juli 2023 och Nöjeskarusellen söker
härmed sponsring på 100 000kr från Valdemarsviks kommun.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse från kommundirektör och stab 2023-03-07
Ansökan om sponsring
Avtalsförslag
Besöksdata från Region Östergötland/Telia

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten
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Sponsring av Allsångsmåndagar 2023

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag

Kommunstyrelsen beslutar att sponsra Titanix Turné AB med 95 000 kr från
kommunstyrelsens oförutsedda för arrangemang av Allsångsmåndagar 2023.

Jäv

Stefan Kemle (LPo) anmäler jäv och lämnar lokalen. Annelie Noort (KD) går
in som tjänstgörande ersättare.

Yrkanden

Annelie Noort (KD) yrkar att summan för sponsring fastställs till 95 000 kr.

Beslutsordning

Annelie Noorts (KD) yrkande ställs under proposition och ordföranden finner
att arbetsutskottet beslutar enligt detsamma.

Ärendebeskrivning

Titanix arrangerar fyra Allsångskvällar i Valdemarsviks centrum, fyra
måndagar i rad. Förutom allsång så kommer kvällarna att innehålla
stjärnartister, lokala förmågor, tävlingar, intervjuer med intressanta personer
från näringslivet och mycket mer. Allsångarna har genomförts tidigare och är
mycket välbesökta arrangemang.

Datumen det gäller för 2023 är: 17/7, 24/7, 31/7 och 7/8-23

Finansieringsplan:

Dessa 4 måndagar kostar ca 400.000:- + moms att genomföra.
Kostnaderna ser olika ut för varje måndag.

De består av:
- Gage Stjärnartister
- Gage lokala artister, husband
- Resekostnader för samtliga
- Reklam material. (Affischer, allsångshäften, kort, vepor, fotning mm.)
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- Framtagning av allt material. (Artwork)
- Hyra för teknik och tekniker
- Annonsering. (NT, lokala föreskrifter, sociala medier mm.)
- Tillstånd
- Inköp av nödvändigt material för underhåll mm.

Detta finansieras med två huvudsponsorer plus ca 140 st.
Företagssponsringar.

Härmed söker Titanix Turné AB sponsring från Valdemarsviks Kommun på
120 000kr.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse från kommundirektör och stab 2023-03-07
Ansökan om sponsring
Avtalsförslag
Besöksdata från Region Östergötland/Telia

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten
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Samarbetsavtal Liedholms cup

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet återremitterar ärendet för ytterligare beredning gällande
frågan om förslag till nytt samarbetsavtal. Samarbetsavtalet ska innehålla de
åtaganden som kommunen har i samband med Nils Liedholm cup gällande
bland annat fotbollplansskötsel, sovutrymmen med mera. Det nya förslaget
ska inte innehålla en kostnad för matchbollar.

Yrkanden

Per Hollertz (M) yrkar att ärendet återremitteras för ytterligare beredning
gällande frågan om förslag till nytt samarbetsavtal. Samarbetsavtalet ska
innehålla de åtaganden som kommunen har i samband med Nils Liedholm
cup gällande bland annat fotbollplansskötsel, sovutrymmen med mera. Det
nya förslaget ska inte innehålla en kostnad för matchbollar.

Lars Beckman (S) med instämmande från Anders Carlsson (C) yrkar bifall till
förslaget.

Beslutsordning

Arbetutskottet godkänner att frågan om ärendet ska avgöras idag eller
senare ställs under proposition. Efter ställda propositioner finner ordföranden
att arbetsutskottet beslutar att avgöra ärendet senare i enlighet med Per
Hollertz (M) yrkande om återremiss.

Ärendebeskrivning

Nils Liedholms Cup är en återkommande fotbollsturnering i Valdemarsvik.
Cupen genomförs 2023 på Grännäs idrottsplats den 29 juni – 2 juli.

Kommunen har tidigare år lämnat bidrag för inköp av matchbollar till cupen.
Förvaltningen föreslår att detta även sker 2023, men nu i form av sponsring
enligt sponsringspolicyn. Det ansökta beloppet är 10 tkr.

Motprestationen från cuppen handlar främst om exponering i samband med
cupen i form av att kommunen logotyp finns med i material och annonser där
cupen marknadsförs.
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Cupen har även sedan tidigare utnyttjat skollokaler, skolkök och
anläggningar för att kunna genomföra evenemanget. Dessa frågor hanteras
inte i detta avtal eller ärende.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse från kommundirektör och stab 2023-03-14
Förslag till sponsringsavtal

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommundirektören
Akten
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Konkurrensutsättning av lokalvårdsverksamheten

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag

Kommunstyrelsen ger kommundirektören i uppdrag att utreda
förutsättningarna för konkurrensutsättning av kommunens
lokalvårdsverksamhet.

Uppdraget ska återredovisas med förslag till beslut om eventuell
konkurrensutsättning på kommunstyrelsens sammanträde den 12 juni 2023.

Yrkanden

Lars Beckman (S) yrkar avslag till förslaget.

Beslutsordning

Arbetsutskottet godkänner att lämnat förslag och Lars Beckman (S) yrkande
ställs under proposition. Efter ställda propositioner finner ordföranden att
arbetsutskottet beslutar enligt lämnat förslag.

Sammanfattning

Konkurrensutsättning av kommunal lokalvårdsverksamhet kan vara ett
effektivt sätt att minska kostnader och öka kvaliteten på tjänsterna, men det
är viktigt att vara medveten om potentiella risker och att arbeta för att
minimera dessa. För att utreda förutsättningarna och effektiviseringsvinster
med en konkurrensutsättning av lokalvårdsverksamheten, föreslås att
kommundirektören får i uppdrag att utreda dessa.

Ärendebeskrivning

Bakgrund
Lokalvårdsverksamheten är en viktig verksamhet för kommunen. Därför är
det viktigt att se över möjligheterna att effektivisera och förbättra denna
verksamhet. Verksamheten drivs i många andra kommuner av privata
utförare och det har i en del fall visat sig vara mer kostnadseffektivt och lett
till högre kvalitet. En av de möjligheter som därför kan övervägas är
konkurrensutsättning av lokalvårdsverksamheten.
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För att kunna fatta beslut om eventuell konkurrensutsättning behöver en
utredning av förutsättningar för detta ske. Syftet med utredningen är att
undersöka om konkurrensutsättning av kommunens lokalvårdsverksamhet
kan leda till ökad effektivitet, ökad kvalitet, större valmöjligheter och ökad
transparens, samt att utvärdera för- och nackdelar.

Eventuella för- och nackdelar med konkurrensutsättning

Fördelar

 Ökad effektivitet och kostnadseffektivitet: Genom konkurrensutsättning
kan flera företag konkurrera om uppdraget att utföra
lokalvårdstjänster, vilket kan leda till att företagen arbetar så effektivt
som möjligt för att kunna erbjuda det mest konkurrenskraftiga priset.
Detta kan leda till besparingar för kommunen och skattebetalarna.

 Ökad kvalitet: Konkurrensen kan också innebära att företagen
försöker att erbjuda högre kvalitet på tjänsterna för att vinna
uppdraget. Detta kan gynna både kommunen och de som nyttjar
lokalvårdstjänsterna.

Genom att välja en leverantör som har den bästa kombinationen av
pris och kvalitet kan kommunen säkerställa att lokalvårds-
verksamheten utförs med högsta möjliga kvalitet. Genom att ställa
tydliga krav på kvalitet och utföra kontinuerliga kontroller kan
kommunen se till att tjänsterna utförs med högsta möjliga kvalitet.

 Större valmöjligheter: Genom att ha flera företag som konkurrerar om
uppdraget, kan kommunen ha större valmöjligheter när det gäller att
välja vilket företag som ska få utföra lokalvårdstjänsterna. Detta kan
också ge möjlighet för mindre lokala företag att konkurrera på lika
villkor med större nationella företag.

Involvering av lokala företag i upphandlingsprocessen kan leda till en
starkare lokal ekonomi, skapande av arbetstillfällen, minskad
transportkostnad och miljöpåverkan samt ökad konkurrens och
innovation. Det är därför viktigt att kommunen vid upphandling av
lokalvårdstjänster tar hänsyn till lokala företag och ser till att ge dem
en rättvis chans att konkurrera om avtalet. I samband med
upphandlingen är det då extra viktigt att informera lokalt i kommunen
för att stimulera lokala företag att lämna anbud.
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 Ökad transparens: När flera företag får konkurrera om uppdraget, kan
kommunen få en bättre överblick över marknaden för
lokalvårdstjänster och de priser som företagen erbjuder. Detta kan
bidra till ökad transparens och öppenhet.

Genom att använda en upphandlingsprocess med tydliga regler och
krav kan kommunen öka transparensen i lokalvårdsverksamheten.
Kommunen ska ställa krav på leverantörerna att lämna in
dokumentation som visar att de uppfyller de krav som ställs på dem.
Detta kan inkludera dokumentation av deras arbetsvillkor, erfarenhet,
referenser och ekonomiska kapacitet. Detta ger kommunen och
verksamheten större insyn och möjlighet att utvärdera leverantörernas
förmåga att utföra tjänsterna.

Nackdelar

 Försämrade arbetsvillkor: Konkurrensutsättning av kommunal
lokalvårdsverksamhet kan leda till sämre arbetsvillkor för de anställda
som tidigare utfört lokalvården. När en extern leverantör tar över
uppdraget kan det innebära att personalen inte längre har samma
arbetsvillkor som tidigare. Exempelvis kan lönen sänkas, sociala
förmåner försämras och arbetsmiljön kan bli sämre.

Det är viktigt att säkerställa att det nya företaget uppfyller alla krav och
regler gällande arbetsrätt och arbetsmiljö. Kommunen behöver också
ha en dialog med de anställda som berörs av förändringen och
erbjuda stöd och vägledning i övergången till det nya företaget.

 Risk för högre personalomsättning: Konkurrensutsättning kan också
leda till högre personalomsättning bland de anställda som utför
lokalvårdstjänsterna. Detta kan ske om det nya företaget väljer att
säga upp personal eller om de anställda själva väljer att lämna på
grund av osäkerhet om sina arbetsvillkor.

Det är viktigt att kommunen ställer krav på det nya företaget att det tar
ansvar för personalen och följer arbetsrättsliga regler. Det är också
viktigt att kommunen har en plan för att hantera eventuella
personalomsättningar och säkerställa kontinuiteten i tjänsterna.
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 Svårare att kontrollera kvaliteten: När lokalvården utförs av
kommunens egna anställda är det lättare att ha kontroll över kvaliteten
på tjänsterna. När lokalvården konkurrensutsätts och utförs av ett
externt företag kan det vara svårare att säkerställa att kvaliteten på
tjänsterna uppfyller kommunens krav och förväntningar.

Det är därför viktigt att kommunen ställer tydliga krav på kvaliteten på
tjänsterna i upphandlingsavtalet och att det nya företaget följer dessa
krav. Kommunen bör också ha en systematisk uppföljning av
kvaliteten på tjänsterna och möjlighet att säga upp avtalet om
företaget inte lever upp till kraven.

Ekonomiska konsekvenser

En viktig del av utredningen handlar om att bedöma kostnadskonsekvenser
av en eventuell konkurrensutsättning och upphandling av extern entreprenör
för drift av lokalvårdsverksamheten. Underlaget från denna kostnads-
bedömning kommer att vara en viktig del inför beslut om att gå vidare med
konkurrensutsättningen eller inte.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse från kommundirektör och stab 2023-03-07

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten
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Uppdrag att identifiera verksamheter lämpliga för
konkurrensutsättning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag

Kommunstyrelsen ger kommundirektören i uppdrag att identifiera
verksamheter som är lämpliga att konkurrensutsätta.

Uppdraget ska återredovisas på kommunstyrelsens sammanträde den 8 maj
2023.

Yrkanden

Lars Beckman (S) yrkar avslag till förslaget.

Beslutsordning

Arbetsutskottet godkänner att lämnat förslag och Lars Beckman (S) yrkande
ställs under proposition. Efter ställda propositioner finner ordföranden att
arbetsutskottet beslutar enligt lämnat förslag.

Sammanfattning

Upphandling av tjänster från privata aktörer kan öka effektiviteten och
kvaliteten i kommunal verksamhet, samt leda till minskade kostnader och
ökad valfrihet för medborgarna. Kommundirektören föreslås därför ges i
uppdrag att identifiera kommunala verksamheter som är lämpliga att
konkurrensutsätta.

Ärendebeskrivning

En rad fördelar och nackdelar finns med att privatisera och konkurrensutsätta
kommunal verksamhet. Fördelarna inkluderar ökad effektivitet, minskade
kostnader, valfrihet för medborgarna och minskad byråkrati. Nackdelarna
inkluderar risken för försämrad kvalitet och förlust av kontroll över
verksamheten.

För att identifiera verksamheter som är lämpliga att konkurrensutsätta
föreslås att uppdrag ges om att inventera och genomlysa den kommunala
verksamheten i syfte att ta fram beslutsunderlag kring vilka verksamheter
som kan komma att konkurrensutsättas.
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Metodmässigt finns det ett antal steg som behöver tas hänsyn till vid
identifiering av lämpliga verksamheter.

För att avgöra om en kommunal verksamhet är lämplig att konkurrensutsätta
och privatisera är det viktigt att utvärdera nuvarande resultat. Detta kan
innefatta en analys av verksamhetens kostnader, effektivitet, kvalitet och
tillfredsställelse hos brukarna. Till exempel kan verksamheter som har höga
kostnader, ineffektivitet eller låg brukartillfredsställelse vara kandidater för
privatisering.

Det är också viktigt att jämföra den aktuella kommunala verksamheten med
liknande verksamheter som har redan privatiserats i andra kommuner. Detta
kan ge värdefull information om fördelar och nackdelar med privatisering,
samt hur man kan undvika eventuella problem.

Att konkurrensutsätta och privatisera en kommunal verksamhet kräver ofta
en noggrann analys av de juridiska och ekonomiska faktorerna som påverkar
verksamheten. Detta inkluderar att utvärdera risker, kostnader och
regleringar och hur det kan påverka kvaliteten på verksamheten.

Det är viktigt att involvera intressenter som brukare, medarbetare och andra
berörda parter i beslutet att privatisera en kommunal verksamhet. Detta kan
inkludera att förklara fördelarna och nackdelarna med privatisering, samt att
ta hänsyn till synpunkter och åsikter från de berörda parterna.

Sammanfattningsvis kan en noggrann analys av de olika faktorerna som
påverkar en kommunal verksamhet hjälpa till att identifiera vilka
verksamheter som är lämpliga att konkurrensutsätta och privatisera. Det är
också viktigt att engagera intressenter och att ta hänsyn till deras synpunkter
och åsikter.

Ekonomiska konsekvenser

Konkurrensutsättning och privatisering av kommunal verksamhet kan leda till
ökad effektivitet, kostnadsbesparingar, innovation, investeringar och
förbättrad styrning. Detta kan resultera i en förbättrad kvalitet och
användartillfredsställelse, samt besparingar för kommunen.
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Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse från kommundirektör och stab 2023-03-07

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten
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Motion - Enkät om Sveriges kommuners miljöarbete

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag

Kommunfullmäktige anser motionen besvarad.

Sammanfattning

Carina Thuresson (M) har lämnat in en motion med föreslagat att
kommunstyrelsen ska få i uppdrag att årligen besvara en enkät i sin helhet
om kommunens klimatarbete. Det föreslås även att enkätsvaren ska
redovisas på kommunens hemsida med kommentarer och åtgärdsplan.

Ärendebeskrivning

Carina Thuresson (M) har i en motion inlämnad till kommunfullmäktige 2021-
11-29 föreslagit följande:
”att: Kommunstyrelsen får i uppdrag att säkerställa att Valdemarsviks
kommun årligen svarar på enkäten i sin helhet.
att: Kommunstyrelsen får i uppdrag att resultatet årligen redovisas på
Valdemarsviks kommuns hemsida med kommentarer och åtgärdsplan.”

Enkäten som hänvisas till är från tidskriften Aktuell Hållbarhet samt
Miljöbarometern som sedan 2009 årligen sammanställer och rankar Sveriges
kommuners miljöarbete. Den kommunen som kommit längst i sitt miljöarbete
utnämns till årets bästa miljökommun.

Förvaltningens yttrande

Kommunfullmäktige har i budgeten för år 2023 fastställt sex inriktningsmål för
verksamheten. Ett av dessa mål är ”den miljökloka kommunen”. I det
inriktningsmålet anges följande:
”Miljö/klimatfrågan har under de senaste åren utkristalliserats som en av vår
tids stora ödesfrågor. Utsläppen av växthusgaser fortsätter att stiga och som
följd riskerar vi att nå en global uppvärmning. Varje kommun och organisation
måste bidra med det som är möjligt för att vända utvecklingen. Det innebär
att Valdemarsviks kommun, både som organisation och som samhällsaktör
ska bidra till minskat koldioxidutsläpp genom att ge förutsättningar för
medarbetare och medborgare att göra kloka val.
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En avgörande tillgång för kommunen är det varierande naturlandskapet med
såväl skog, odlings- och beteslandskap samt sjöar och hav. Odling och
beteslandskapets betydelse för bevarande av den biologiska mångfalden bör
beaktas och värnas.

De gröna näringarna har en nyckelroll både för vår miljö,
livsmedelsförsörjning och omställningen till ett hållbarare samhälle.”

Klimatförändringarna är ett verkligt hot. Utsläppen av växthusgaser fortsätter
att stiga och som följd riskerar vi att nåࡈ en global uppvärmning som skulle få
allvarliga konsekvenser. Varje kommun och organisation måste bidra med
det som är möjligt för att vända utvecklingen.

Motionens första del:
Enkäten är ett de verktyg som används som indikator och mått angivet i
kommunstyrelsens verksamhetsplan 2023 under inriktningsmål 4.
”Valdemarsvik ska vara den miljökloka kommunen”. Med anledning av att
enkäten ska besvaras för att mäta inriktningsmålet föreslår förvaltningen att
motionen ska anses vara besvarad i denna del.

Motionens andra del:
Redovisningen som sker med hjälp av indikatorerna och måtten utifrån
inriktningsmålet i verksamhetsplanen bedöms ge en mer övergripande bild
av kommunens klimatarbete än en redovisning med kommentarer utifrån
enkäten från Aktuell Hållbarhet samt Miljöbarometern. Därför föreslår
förvaltningen att motionen ska anses vara besvarad även i denna del.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse från sektor Service och Samhällsbyggnad 2023-03-02
Motion inlämnad av Carina Thuresson (M) 2021-11-29

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-03-22

Justerare

..........

..........

Information KS-AU

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Informationen läggs till handlingarna.

Ärendebeskrivning

Personalfrågor

HR-chefen informerar om upphandling av telefonileverantör. I upphandlingen
tilldelades en ny leverantör. Med anledning av leverantörsbytet kommer det
nya systemet implementeras under hösten. Även simkort i kommunens
mobiltelefoner ska bytas.

Näringslivsfrågor

Näringslivsutvecklaren informerar bland annat om följande:
· SKR:s ranking Insikt som är en servicemätning av kommunernas

myndighetsutövning som i första hand riktar sig till företagare.
· Statistik från kommunen telefoniväxel om vilka typer av samtal som

inkommer från allmänheten.
· Företagssafari samt företagarträff i Långrådna med landshövdingen och

länsstyrelsen. I huvudsak disuterades frågor som strandskydd och
friluftsliv.

· Företagarträff i Gryt.

Nuläge Va- och renhållning

Va- och renhållningschefen informerar om Förordning (2022:1274) om
producentansvar för förpackning. Förordningens syfte är att nå
materilåtervinningsmålen i EU:s förpackningsdirektiv. Den nya förordningen
innebär bland annat följande:

· Från 1 januari 2024 tar kommunerna över ansvaret för insamling av
hushållens förpackningsavfall. Insamlingen ska ske genom
fastighetsnära insamling eller lättillgängliga insamlingsplatser.

· Från 1 januari 2026 ska kommunerna ordna separat insamling av
förpackning på torg och i parker samt andra populära platser.

· Från 1 januari 2027 ska kommunerna ordna fastihetsnära insamling av
förpackning från hushåll och från verksamheter som är samlokaliserade
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-03-22

Justerare

..........

..........

med hushåll samt som har anmält att de vill ha kommunal insamling.
Kommunerna ska också ordna insamling av skrymmande förpackningar
vid lättillgängliga insamlingsplatser.

Va- och renhållsningschefen redovisar statistik på kostnader för kommunens
taxor för renhållning och VA i jämförelse med närliggande kommuner.

Markanvisning Gryts Prästgård 1:38

Mark- och exploateringsingenjören informerar om pågående uppdrag
gällande markanvisning av Gryts Prästgård 1:38.

Kommundirektörens information

Kommundirektören informerar bland annat om följande:
· Trafikverkets planering om avstigningsplats vid Ringarum.
· Försäljningsprocessen av ishallen.
· Kommunens arbete med folkhälsoutveckling.

Vindkraftsetablering

Kommundirektören informerar om en intressent för eventuellt
vindkraftsetablering i kommunen. Deltagarna diskuterar frågan om fortsatta
diskussioner med intressenten. Arbetsutskottets ledamöter Per Hollertz (M),
Per Hanö (SD), Stefan Kemle (LPo), Lars Beckman (S) och Anders Carlsson
(C) anmäler intresse för att delta vid en träff med intressenten.

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Akten
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