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Ekonomisk uppföljning 2023

Kommunstyrelsens beslut

Den ekonomiska uppföljningen för mars månad ska skickas ut till samtliga
ledamöter och ersättare i kommunstyrelsen när den är färdigställd. Utskotten
uppdras att särskilt granska uppföljningen när den är färdigställd.

Förvaltningen uppdras att ta fram förslag till sammanträdesplan för 2024 där
sammanträdena för kommunstyrelsen äger rum senare i månaden för att
månadsuppföljningarna ska hinna bli färdigställda.

Yrkanden

Per Hollertz (M) yrkar att den ekonomiska uppföljningen för mars månad ska
skickas ut till samtliga ledamöter och ersättare i kommunstyrelsen när den är
färdigställd. Utskotten uppdras att särskilt granska uppföljningen när den är
färdigställd.

Anders Carlsson (C) yrkar att förvaltningen uppdras att ta fram förslag till
sammanträdesplan för 2024 där sammanträdena för kommunstyrelsen äger
rum senare i månaden för att månadsuppföljningarna ska hinna bli
färdigställda.

Beslutsordning

Kommunstyrelsen godkänner att Per Hollertz (M) och Anders Carlssons (C)
yrkanden ställs under proposition. Efter ställda propositioner finner
ordföranden att kommunstyrelsen beslutar enligt båda.

4(55)



KS § 63 KS-SA.2023.5

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-04-11

Justerare

..........

..........

Ärendebeskrivning

Med anledning av den korta tiden sedan månadsskiftet är inte
månadsuppföljningen för mars månad färdigställd. Det finns därmed inget att
presentera till dagens sammanträde.

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommundirektören
Ekonomichefen
Akten
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Ombudgetering av investeringsanslag från 2022 års budget
till 2023

Kommunstyrelsens förslag

Ombudgetering av investeringsanslag från 2022 års budget till 2023 års
budget sker enligt följande om totalt 12,1 mnkr:

1. It investeringar 0,7 mnkr
2. Investeringar samhällsbyggnad enligt förvaltningens skrivelse 11,4 mnkr

Anslagen finansieras genom minskning av kommunens rörelsekapital med
12,1 mnkr.

Sammanfattning

Förvaltningen föreslår att av 2022 års överskott på investeringsbudgeten på
32,2 mnkr får 12,1 mnkr ombudgeteras till 2023. Finansiering sker genom
minskning av kommunens rörelsekapital.

Anslaget till Änggårdens fasad är inte till sin karaktär en ombudgetering utan
ett tilläggsanslag men tas upp i detta ärende. Det samma gäller anslagen
inom totalanslaget för ”Utveckling av anläggningar och gator” där drygt hela
totalanslaget förbrukats under året. Skälen till ombudgetering/tilläggsanslag
redovisas under respektive projekt.

Ärendebeskrivning

Investeringsanslag beviljade för 2022 som inte utnyttjats under året och ej
finns med i 2023 års budget kan i vissa fall ombudgeteras till 2023.

IT- enheten
Anslaget för IT investeringar uppgick till 2,5 mnkr och endast 0,9 mnkr har
utnyttjats. En orsak till överskottet är att upphandlingen av nätverksutrustning
till ett belopp om 0,7 mnkr blev försenad. Förvaltningen föreslår därför att
detta belopp får ombudgeteras till 2023 års investeringsbudget.

Gatu- och fastighetskontoret

Fastighetsprojekt:

Projekt Ringgården
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Totalt budgetanslag för åren 2022 och 2023 = 79 Mkr
Utfall år 2022: 10 320tkr. Återstår av budgetanslag = 79 000tkr – 10 320tkr =
68 680tkr
Budgetanslaget år 2023 = 60 740tkr.
Förslag på ombudgetering: Tillföra 7 940tkr till år 2023 års budgetanslag. Detta pga
förseningar i projektet/betalplan. Kommunen ansåg att betalplanen var för framtung,
vilket godkändes av leverantör. Kommunen ska ej betala i förväg. Projektet
beräknas vara färdigt vid årsskiftet 2023/2024

Allmän toalett Gusum (mindre fastighetsprojekt)
Totalt budgetanslag för år 2022 = 1 Mkr (9,9 Mkr)
Utfall år 2022: 500tkr (4 665tkr)
Förslag på ombudgetering: Tillföra 500 tkr till 2023 års budgetanslag. Projektet är
pågående. Beräknas vara klart sommaren år 2023. Projektet gick över årsskifte pga
leveransproblem samt försenade tillstånd att gräva i Trafikverkets väg

Skolmiljö Ringarums skola, uteklassrum (mindre fastighetsprojekt)
Totalt budgetanslag för år 2022 = 700 tkr (9,9Mkr)
Utfall år 2022: 422tkr (4 665tkr)
Förslag på ombudgetering: Tillföra 378 tkr + ett tillägg på 350tkr för markarbeten
(gick över årsskifte pga omplacering av byggnad. Tidigare placering godkändes ej i
detaljplan) till 2023 års budgetanslag. Projektet är pågående. Beräknas vara klart
våren år 2023.

Projekt Gatukontoret

Torgytor Ringarums centrum (utveckling, anläggningar och gator)
Totalt budgetanslag för år 2022 = 1 200tkr (3 100tkr)
Utfall år 2022: 423tkr (3 347)
Förslag på ombudgetering: Tillföra 777 tkr till 2023 års budgetanslag. Projektet är
pågående. Beräknas vara klart våren år 2023.
Försenat pga leveransproblem av byggmaterial. Byggstart planerad till sept/okt blev
först i nov. Ytterligare försening pga E-on´s beslut om dragning för nytt elskåp inkl
abb. Därefter tjäle 12 dec som hindrade fortsatt grävning/gjutning. I dagsläget (feb-
23) har grävare ännu inte fått projektering från E-on om var grävning ska ske.

Toalett Yxningens badplats (utveckling, anläggningar och gator)
Totalt budgetanslag för år 2022 = 375tkr (3 100tkr)
Utfall år 2022: 231tkr (3 347)
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Förslag på ombudgetering: Tillföra 144tkr till 2023 års budgetanslag. Projektet är
pågående. Beräknas vara klart våren år 2023. Leverans av toaletten var försenad
och den avsedda placeringen fungerar ej vid tillgänglighetsanpassning. Vilket
medför att den bör flyttas.

Kulvert Fifallaån (kulvertar)
Totalt budgetanslag för år 2022 = 2 000tkr (5 000tkr)
Utfall år 2022: 1 536tkr (3 733tkr)
Förslag på ombudgetering: Tillföra 300 tkr till 2023 års budgetanslag, nedgrävning
av kulvert vid ishallen. Projektet är pågående. Ovannämnda aktiviteter beräknas
vara klart under år 2023. Kulvertnedgrävning försenad pga hantering av tillstånd
från myndighet. Måste utföras vid låga flöden.

Översvämningsåtgärder inre hamn V-vik (ombudgeterat från kulvertar)
Totalt budgetanslag för år 2022 = 3 000tkr (5 000tkr)
Utfall år 2022: 2 197tkr (3 733)
Förslag på ombudgetering: Tillföra 500tkr till 2023 års budgetanslag. Sista fakturan
kommer år 2023 renovering kajen (200tkr) samt projektering sponter/hamnen (300
tkr), ca 300tkr inför renovering 2024.

Änggården fasad (oplanerat)
Totalt budgetanslag för år 2022 = 0tkr (0tkr)
Utfall år 2022: 212tkr (0tkr)
Förslag på ombudgetering: Tillföra 470tkr till 2023 års budgetanslag. Projektet är
pågående. Beräknas vara klart under år 2023. Fasad rasade ned. Åtgärdas akut i
samråd med Länsmuseet.

Tabell 1: Sammanfattning av gatu- och fastighetskontoret i tkr.

Projekt tkr Budget Utfall Återstår
Flytta
till

  2022 2022   2023

Ringgården 39 000 10 320 28 680 7 940

Mindre fastighetsprojekt 9 900 4 665 5 235 1 228

Änggården fasad 0 212 -212 470

Utveckling, anläggningar och
gator

3 100 3 347 -247 942

Kulvertar 2 000 1 536 464 300

Översvämningsåtgärder 3 000 2 197 803 500

SUMMA 57 000 22 277 34 723 11 380

8(55)



KS § 64 KS-SA.2023.11 043

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-04-11

Justerare

..........

..........

Tabell 2: Sammanfattning totalen i mnkr

Ekonomiska konsekvenser

Med en ingående investeringsbudget 2023 på 95,7 mnkr innebär en utökning
av budgeten med 12,1 mnkr en total budget på 107,8 mnkr. Detta ska ses i
relation till det totala överskottet i 2022 års budget på 32,2 mnkr. Om hela
investeringsbudgeten nyttjas kommer kommunens upplåningsbehov öka med
12,1 mnkr i förhållande till budget.

Projekt Mnkr Budget Utfall ombudg

IT-investeringar 2,5 0,9 0,7

Ringgården 39,0 10,3 7,9

Mindre fastighetsprojekt 9,9 4,7 1,2

Änggården fasad 0 0,2 0,5

Utveckling anläggningar &
gator

3,1 3,3 1,0

Kulvertar 2,0 1,5 0,3

Översvämningsåtgärder 3,0 2,2 0,5

Summa 12,1
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Beslutsunderlag
Protokoll KSAU 2023-03-22 § 36
Tjänsteskrivelse från sektor Service och Samhällsbyggnad 2023-01-19

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommunfullmäktige
Akten
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Uppföljning av 2022 års internkontroll

Kommunstyrelsens beslut

Redovisningen av internkontrollen 2022 godkänns.

Protokollsanteckning

Jonas Andersson (V) lämnar följande protokollsanteckning:
"Internkontrollplanen visar på att sektorernas verksamheter inte kontrolleras
likvärdigt, t ex angående kontrollplan arbetsmiljö, detta bör förändras till kommande
internkontrollplan."

Ärendebeskrivning

Internkontrollarbetet har genomförts under året enligt den
kommungemensamma planen som gällde för åren 2021 – 2022 (KS 2021-
10-04, § 122)

Internkontrollen är relativt omfattande och bedöms väl uppfyllas sitt syfte.
Vissa avvikelser har identifierats och dessa ligger till grund för att rutiner och
processer har eller kommer att förbättras. Därtill har kontrollen identifierat
behov av att uppdatera attestreglementet. Detta kommer att ske under året.

Sektorsspecifika rapporter redovisas på respektive utskott och ingår i
sammanfattande form i denna rapport.

Resultatet framgår av rapporten.

Beslutsunderlag
Protokoll KSAU 2023-03-22 § 37
Tjänsteskrivelse från sektor Service och Samhällsbyggnad 2023-03-10

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommundirektören
Ekonomichefen
Akten

11(55)



KS § 66 KS-SA.2023.29 042

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-04-11

Justerare

..........

..........

Årsredovisning 2022

Kommunstyrelsens förslag

Årsredovisning för 2022 avseende Valdemarsviks kommun och koncernen
godkänns och fastställs.

Ärendebeskrivning

Årsredovisningen är kommunstyrelsens rapport till kommunfullmäktige över
det gångna året.

Valdemarsviks kommuns årsredovisning innehåller en uppföljning av
inriktningsmål och resultatmål, en ekonomisk redovisning och en
personalredovisning samt verksamhetsberättelser från respektive sektor.
Det ingår även en sammanställd redovisning där kommunens bolag är
medräknade samt en särredovisning för VA-verksamheten.

Det ekonomiska resultatet för året är positivt (+17,4 mnkr) och så är även
balanskravsresultatet (+16,6 mnkr).

Kommunen klarar sina mål för god ekonomisk hushållning. Soliditeten ökar
kraftigt. Detta i huvudsak på grund av det goda resultatet.
Balansomslutningen är i det närmaste oförändrad.

Måluppfyllelsen är i övrigt god. En stor del av målen och åtaganden är
uppfyllda. Däremot finns det budgetavvikelser inom verksamheterna som
är relativt stora.

Beslutsunderlag
Protokoll KSAU 2023-03-22 § 38
Tjänsteskrivelse från sektor Service och Samhällsbyggnad 2023-03-14
Årsredovisning 2022

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommunfullmäktige
Akten
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Arbetsmiljöpolicy samt riktlinjer för det systematiska
arbetsmiljöarbetet

Kommunstyrelsens förslag

Kommunfullmäktige beslutar att godkänna förslag till arbetsmiljöpolicy.

Kommunfullmäktige upphäver tidigare arbetsmiljöpolicy antagen 2011-10-31
§ 80.

Kommunstyrelsens beslut

Under förutsättningen av kommunfullmäktiges beslut om arbetsmiljöpolicy
beslutar kommunstyrelsen att godkänna förslag till riktlinjer för det
systematiska arbetsmiljöarbetet.

Ärendebeskrivning

Arbetsmiljöreglerna förändras över tid och arbetsmiljöpolicyn behöver nu
förnyas. I förslaget till arbetsmiljöpolicy har det tillförts uppföljnings- och
mätbara mål, i enlighet med krav enligt AFS 2001:1 systematiskt
arbetsmiljöarbete.

Policyn är framtagen i samverkan med Cesam (huvudskyddskommitté) och
grundar sig i de 8 friskfaktorerna som Sunt arbetsliv framhåller utifrån
forskning på området. Dessa friskfaktorer är:

 en rättvis och transparant organisation
 ett närvarande, tillitsfullt och engagerat ledarskap
 delaktighet och inflytande
 en välutvecklad kommunikation och återkoppling
 prioritering av arbetsuppgifter
 kompetensutveckling hela arbetslivet
 ett väl fungerande systematiskt arbetsmiljöarbete i vardagen
 tidiga insatser och arbetsanpassning

Återremiss av kommunstyrelsens arbetsutskott 2023-01-25 § 3
Arbetsutskottet återremitterade lämnat förslag till arbetsmiljöpolicy med
motiveringen att förtydliga delen som avsåg riktlinjer samt särskilja den från
policydokumentet.
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Beslutsunderlag
Protokoll KSAU 2023-03-22 § 33
Tjänsteskrivelse från sektor Service och Samhällsbyggnad 2023-03-07
Arbetsmiljöpolicy
Riktlinjer för det systematiska arbetsmiljöarbetet
Protokoll KSAU 2023-01-25 § 3

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommunfullmäktige
HR-chefen
Akten
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Justerare

..........

..........

Skolskjutsreglemente

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen återremitterar ärendet med följande motivering:
· Den allmänna texten ska uppdateras där Östgötatrafikens ansvar

tydliggöres enligt avtal.
· Att punkt 8 ska behandlas inom barn- och utbildningsutskottet för

ställningstagande.

Yrkanden

Jonas Andersson (V) yrkar att ärendet återremitteras med följande
motivering:

· "Den allmänna texten ska uppdateras där Östgötatrafikens ansvar
tydliggöres enligt avtal.

· Att punkt 8 ska behandlas inom barn- och utbildningsutskottet för
ställningstagande."

Beslutsordning

Kommunstyrelsen godkänner att frågan om ärendet ska avgöras idag eller
senare ställs under proposition. Efter ställda propositioner finner ordföranden
att kommunstyrelsen beslutar att avgöra ärendet senare i enlighet med Jonas
Anderssons (V) yrkande om återremiss.

Ärendebeskrivning

I nuvarande skolskjutsreglemente är reglering om överklagande inte
överensstämmande med gällande rätt. Överklaganden vid skolskjuts sker i
vissa fall enligt lämplighetsprövning i förvaltningslagens mening och i vissa
fall enligt laglighetsprövning enligt kommunallagens mening. I nuvarande
reglemente saknas information om överklagande enligt laglighetsprövning.

Skolskjutsreglementets bestämmelser om överklagande behöver därmed
uppdateras med information om laglighetsprövning.

Ekonomiska konsekvenser

Revideringen innebär inga ekonomiska konsekvenser.
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Beslutsunderlag
Protokoll KSAU 2023-03-22 § 34
Tjänsteskrivelse från sektor Service och Samhällsbyggnad 2023-02-20
Skolskjutsreglemente reviderad version

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommunsekreterare F.S.
Akten
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KS § 69 KS-TEK.2023.39
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Justerare

..........

..........

Markanvisning Norra folkets park kullen, del av Valdemarsvik
6:2

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen uppdrar åt förvaltningen att återkomma med förslag på
markanvisningsprogram för Norra folketspark-kullen.

Sammanfattning

Norra folketspark-kullen är ett ej utbyggt område på del av Valdemarsvik 6:2,
öster om Sörbyskolan som omfattas av detaljplan för bostadsändamål.
Kortare vägsträcka behöver iordningsställas. VA-ledningar finns framdraget i
området.

Ärendebeskrivning

I slutet av Folketsparkgatan öster om Sörbyskolan finns ett planlagt men
ännu ej utbyggt bostadsområde. Kommunen äger hela det ännu ej utbyggda
området, fastighetsbeteckning Valdemarsvik 6:2.
Detaljplanen (0563-P91/6) medger att del av fastigheten kan styckas i cirka
10 bostadsfastigheter, se figur 1 nedan. Byggrätt enligt detaljplanen är en-
plans hus om 220 kvadratmeter per bostadsfastighet inklusive 50
kvadratmeter uthus. 50 meter väg inklusive vändplan till bostäderna behöver
byggas ut enligt detaljplanen. VA-ledningar finns framdraget i området,
anslutningsavgift tillkommer.

För att bygga ut området kan hela objektet annonseras för att sondera om
det finns intresse på marknaden om byggaktör är intresserad att utveckla
området med lämplig byggnation i närtid.

Alternativt kan kommunens fastighet avstyckas enligt detaljplan och
bostadsfastigheterna säljs styckvis via mäklare.

Förvaltningen förordar det första alternativet med ett fast tomtpris och
föreslår att kommunen beslutar om att gå vidare med annonsering av hela
objektet enligt gällande riktlinjer för markanvisning. Givet att fast pris används
kan bedömningsgrunder för anbud vara bland annat hållbarhet och livskraft
enligt gällande riktlinjer för markanvisningar.
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
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Justerare

..........

..........

Ekonomiska konsekvenser

Ärendet innebär att tomtmark bereds och försäljs för bostadsändamål enligt
gällande detaljplan. Kortare vägsträcka behöver byggas ut.
Fastighetsbildningskostnad tillkommer samt anslutningsavgift för VA. Givet
att priset per bostadsfastighet inte understiger gränsbelopp bedöms projektet
ge marginellt tillskott till kommunens resultat.
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..........

..........

Beslutsunderlag
Protokoll KSAU 2023-03-22 § 39
Tjänsteskrivelse från sektor Service och Samhällsbyggnad 2023-03-09

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommundirektören
Tekniska chefen
Akten
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KS § 70 KS-TEK.2022.31 31

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-04-11

Justerare

..........

..........

Ändring av avtal om skapande av nytt kommunalt
väghållningsområde och skapande av satelitområde i Gryt i
Valdemarsviks kommun

Kommunstyrelsens förslag

Kommunfullmäktige godkänner avtalet om att Valdemarsviks kommun blir
egen väghållningsmyndighet och därmed kan genomföra övertagande av
vägarna 811 och 812 i Gryts samhälle.

Kommunfullmäktiges beslut 2022-12-12 § 217 upphävs.

Sammanfattning

I samband med att Trafikverket planerade att släcka ner viss vägbelysning så
aktualiserades möjligheten för kommunen att ta över väghållningen för dessa
två vägar, väg 811 och 812 i Gryt samhälle (Klockaruddsvägen och
Evelundsvägen). För att genomföra det krävs att Valdemarsviks kommun
först blir egen väghållningsmyndighet, vilket vi inte är idag.

Slutgiltigt beslut, om väghållningsmyndighet, fattas av regeringen efter att KF
beslutat att godkänna avtalet samt att ärendet beretts av Trafikverket avd.
Juridik-och Planprövning. Avtalet innebär inte ett beslut för övertagande av
de aktuella vägarna. Det sker i en separat process, där detta avtal utgör ett
underlagsmaterial.

Kommunfullmäktige har 2022-12-12 § 217 tidigare beslutat om att godkänna
förslag till avtal med Trafikverket i frågan. Efter beslutet har Trafikverket
lämnat besked att kartbilderna i avtalet behöver justeras.

Ärendebeskrivning

Trafikverket meddelade om sina planer för borttagande av viss vägbelysning
i Gryt, år 2019. Det hade då, under några år tidigare, varit uppe på förslag att
kommunen skulle ta över väghållaransvaret för vägarna 811 och 812, en
sammanlagd sträcka på ca 600 m.

I det vidare arbetet med belysningen kunde det konstateras att delar av
kommunens belysningspunkter låg sammankopplade med Trafikverkets
punkter. Det innebar att delar av vår belysning också skulle bli utan el. För att
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undvika det, återupptogs ärendet för övertagande av vägen och belysningen
kunde bli kvar. Trafikverket avd. Belysning åtog sig då att byta alla armatur till
den modell vi använder på våra gator, samt sätta upp ett nytt skåp för
mätning på våra belysningspunkter. Det hela blev färdigställt under vintern
20/21. Därefter har vi väntat på besked från Trafikverket avd. Planering
gällande besiktning av vägarna och planering av åtgärder. Under hösten
2022 har trafikverket tagit fram ett förslag till avtal om skapande av nytt
väghållningsområde och ändrat väghållaransvar för de två aktuella vägarna i
Gryt.

En beräknad ökning av driftkostnad ligger ca 10 000 kr/år för belysningen. Till
det tillkommer vägunderhåll/vinterväghållning som beräknas till ca 40 000
kr/år.

Kommunfullmäktige har 2022-12-12 § 217 tidigare beslutat om att godkänna
förslag till avtal med Trafikverket i frågan. Efter beslutet har Trafikverket
lämnat besked att kartbilderna i avtalet behöver justeras. På nationell nivå
har diskussion förts om att de övergripande statliga väga inte bör ligga inom
föreslaget väghållningsområde. Då med undantag för statlig väg 212 som
sträcker sig genom Valdemarsvik samt Gryt.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse från sektor Service och Samhällsbyggnad 2023-03-31
Utkast: Avtal om nytt kommunalt väghållningsområde för Valdemarsviks
kommun och ändrat väghållaransvar för del av väg 811 och del av väg 812
genom Gryt i Valdemarsvik kommun, Östergötlands län.

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommunfullmäktige
Akten
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KS § 71 KS-KcS.2023.6

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-04-11

Justerare

..........

..........

Sponsring av Karnebåtfestivalen 2023

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att sponsra Nöjeskarusellen med 50 000 kr från
kommunstyrelsens oförutsedda för arrangemang av Karnebåtfestivalen 2023.

Yrkanden

Lars Beckman (S) yrkar att summan för sponsring fastställs till 75 000 kr.

Beslutsordning

Kommunstyrelsen godkänner att arbetsutskottets förslag och Lars Beckmans
(S) yrkande ställs under proposition. Efter ställda propositioner finner
ordföranden att kommunstyrelsen beslutar enligt arbetsutskottets förslag.

Omröstning begärs.

Omröstningsordning

Kommunstyrelsen godkänner följande voteringsproposition.

Ja-röst för arbetsutskottets förslag.
Nej-röst för Lars Beckmans (S) yrkande.

Omröstningsresultat

7 ja-röster: Anders Sjölander (M), Per Hanö (SD), Kurt Olsson (SD), Stefan
Kemle (LPo), Ulf Larsson (LPo), Annelie Noort (KD), Per Hollertz (M)

6 nej-röster: Lars Beckman (S), Nhela Ali (S), Magnus Loftén (S), Malin
Stenberg (S), Jonas Andersson (V), Anders Carlsson (C)

Kommunstyrelsen beslutar alltså enligt arbetsutskottets förslag att sponsra
Nöjeskarusellen med 50 000 kr.

Ärendebeskrivning

Nöjeskarusellen anordnade från början en lördag på sommaren enklare
lättsam underhållning och började bygga sitt varumärke som arrangörer.
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Namnet Karnebåtfestival kom till i samband med Svenska Kryssarklubbens
båtmöte 1992, då det blev ett fler-dagarsarrangemang.

1994 fick Nöjeskarusellen uppdrag av kommunen att ansvara för
kommunens 350 års jubileum. Detta innebar bland mycket annat servering till
kommuninnevånarna vid ett sillbord på Storgatan av KF´s ledamöter (numera
Valdemars Salonger) som en del av arrangemanget och som lever kvar även
idag.

Nöjeskarusellen söker sponsring i första hand till det Karnevalståg som är ett
gratisarrangemang under Karnebåtfestivalen. Valdemarsvik är en av få orter
som fortfarande anordnar Karnevalståg och uppskattas av besökarna.

Nöjeskarusellens syfte som ideell förening är att roa och glädja
kommuninnevånarna, sommarboende och turister. Arrangemanget är väldigt
väderberoende och har inget vinstsyfte. Därmed behövs kommunens stöd för
att våga arrangera Karnebåtfestivalen.

Karnebåtfestivalen planeras till den 8-9 juli 2023 och Nöjeskarusellen söker
härmed sponsring på 100 000kr från Valdemarsviks kommun.

Beslutsunderlag
Protokoll KSAU 2023-03-22 § 43
Tjänsteskrivelse från kommundirektör och stab 2023-03-07
Ansökan om sponsring
Avtalsförslag
Besöksdata från Region Östergötland/Telia

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Nöjeskarusellen
Näringslivsutvecklaren
Akten
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2023-04-11

Justerare

..........

..........

Sponsring av Allsångsmåndagar 2023

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att sponsra Titanix Turné AB med 95 000 kr från
kommunstyrelsens oförutsedda för arrangemang av Allsångsmåndagar 2023.

Jäv

Stefan Kemle (LPo) anmäler jäv och lämnar lokalen. Måns Holmqvist (LPo)
går in som tjänstgörande ersättare.

Ärendebeskrivning

Titanix arrangerar fyra Allsångskvällar i Valdemarsviks centrum, fyra
måndagar i rad. Förutom allsång så kommer kvällarna att innehålla
stjärnartister, lokala förmågor, tävlingar, intervjuer med intressanta personer
från näringslivet och mycket mer. Allsångarna har genomförts tidigare och är
mycket välbesökta arrangemang.

Datumen det gäller för 2023 är: 17/7, 24/7, 31/7 och 7/8-23

Finansieringsplan:

Dessa 4 måndagar kostar ca 400.000:- + moms att genomföra.
Kostnaderna ser olika ut för varje måndag.

De består av:
- Gage Stjärnartister
- Gage lokala artister, husband
- Resekostnader för samtliga
- Reklam material. (Affischer, allsångshäften, kort, vepor, fotning mm.)
- Framtagning av allt material. (Artwork)
- Hyra för teknik och tekniker
- Annonsering. (NT, lokala föreskrifter, sociala medier mm.)
- Tillstånd
- Inköp av nödvändigt material för underhåll mm.

Detta finansieras med två huvudsponsorer plus ca 140 st.
Företagssponsringar.
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Härmed söker Titanix Turné AB sponsring från Valdemarsviks Kommun på
120 000kr.

Beslutsunderlag
Protokoll KSAU 2023-03-22 § 44
Tjänsteskrivelse från kommundirektör och stab 2023-03-07
Ansökan om sponsring
Avtalsförslag
Besöksdata från Region Östergötland/Telia

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Titanix Turné AB
Näringslivsutvecklaren
Akten
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Justerare

..........

..........

Rapport gällande översyn av Gryts förskola

Kommunstyrelsens beslut

Rapporten läggs till handlingarna.

Barn- och utbildningsutskottet uppdras att ha rapporten som en del av
framtida beslutsunderlag.

Yrkanden

Per Hollertz (M) yrkar att rapporten läggs till handlingarna och att
kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskott uppdras att ha rapporten som
en del av framtida beslutsunderlag.

Beslutsordning

Kommunstyrelsen godkänner att Per Hollertz (M) yrkande ställs under
proposition. Ordföranden finner att kommunstyrelsen beslutar enligt
detsamma.

Ärendebeskrivning

Kommunstyrelsens Barn- och utbildningsutskott uppdrog sektorn 2023-01-
24, KS-BUU §1, att utreda Gryts förskolas ekonomiska och kvalitetsmässiga
förutsättningar.

Sektor Barn utbildning, arbetsmarknad och kultur redovisar översyn av Gryts
förskolas ekonomiska och kvalitetsmässiga förutsättningar. I över-
synen belyses demografi, lokaler, kvalitet och ekonomi.

Beslutsunderlag
Protokoll från KSBUU 2023-03-21 § 13
Översyn av Gryts förskola KS-BU.2023.16
Tjänsteskrivelse med förslag till beslut från 2023-03-07 dnr KS-BU.2023.16

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Sektorchef BUAK
Akten
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-04-11

Justerare

..........

..........

Uppdrag om översyn av Arena arbetsmarknad

Kommunstyrelsens beslut

Kommundirektören uppdras att genomföra en översyn av Arena
arbetsmarknad. Översynen ska innehålla uppgifter om uppdrag, kvalitet,
ekonomi och organisation.

Översynen ska redovisas i kommunstyrelsen i september 2023.

Yrkanden

Nhela Ali (S) yrkar att ärendet återremitteras för förtydligande om syftet med
uppdraget.

Per Hollertz (M) yrkar på ändringen av barn- och utbildningsutskottets förslag
att kommundirektören får uppdraget sam att översynen ska innehålla
uppgifter om uppdrag, kvalitet, ekonomi och organisation.

Beslutsordning

Kommunstyrelsen godkänner att frågan om ärendet ska avgöras idag eller
senare ställs under proposition. Efter ställda propositioner finner ordföranden
att kommunstyrelsen beslutar att avgöra ärendet idag i enlighet med Per
Hollertz (M) yrkande.

Ärendebeskrivning

Det finns en politisk vilja i utskottet att göra en översyn av Arena
arbetsmarknads samtliga verksamheter. Översynen behöver vara
tvärsektorell och inkludera de samarbetsytor och samarbetspartners som
finns med övriga sektorer, Stöd och Omsorg samt Service och
Samhällsbyggnad, exempelvis genom fastighetskontoret.
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Beslutsunderlag
Protokoll från KSBUU 2023-03-21 § 11
Tjänsteskrivelse från sektor barn, utbildning, arbetsmarknad och kultur 2023-
03-14

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommundirektören
Sektorchefen barn, utbildning, arbetsmarknad och kultur
Akten
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Arbetsplan 2023 sektor Stöd och Omsorg

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen återremitterar ärendet med motiveringen att förvaltningen
ska enligt kommunens styrmodell fastställa arbetsplanen. Arbetsplanen är en
information som ska delges kommunstyrelsen.

Yrkanden

Per Hollertz (M) yrkar att ärendet återremitteras till stöd- och
omsorgsutskottet med motiveringen att förvaltningen ska enligt kommunens
styrmodell fastställa arbetsplanen. Arbetsplanen är en information som ska
delges kommunstyrelsen.

Beslutsordning

Kommunstyrelsen godkänner att frågan om ärendet ska avgöras idag eller
senare ställs under proposition. Efter ställda propositioner finner ordföranden
att kommunstyrelsen beslutar att avgöra ärendet senare i enlighet med Per
Hollertz (M) yrkande om återremiss.

Ajournering

Ajournering begärs och pågår mellan 11:50-12:00

Ärendebeskrivning

Sektor Stöd och Omsorg ska arbeta fram en arbetsplan utifrån
kommunfullmäktiges beslut 2020-05-25 §51 Styrmodell för Valdemarsviks
kommun. Med grund i resultatmål och resultatindikationer sammanställs en
arbetsplan för sektorsövergripande mål och indikationer. Kommunstyrelsen
delges de sektorsspecifika arbetsplanerna som information. Arbetsplanerna
ligger sedan till grund för den styrning och ledning sektorcheferna utövar över
verksamheten och omsätts först i respektive enhets lokala arbetsplan för att
därefter möta medarbetaren i den individuella utvecklingsplanen.

Arbetsplanen för sektor Stöd och Omsorg beskriver sektorns arbetsområden
för 2022 utifrån Mål- och budgetdokument som Kommunfullmäktige antog
2020-11-23 § 117.
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Beslutunderlag
Protokoll KSSOU 2023-03-20 § 13
Tjänsteskrivelse från sektor Service och Samhällsbyggnad 2023-03-14

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Sektorchefen stöd- och omsorg
Akten
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..........

..........

Äskande om reducering av vitesbelopp kopplat till avtal
avseende Hjälpmedel i Östergötland

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen avslår Sodexos förfrågan gällande äskande om reducering
av vite.

Ärendebeskrivning

Sodexo önskar kompensation för de senaste 2 årens förhöjda vitesbelopp
genom reducering av kommande vitesbelopp under 2023. Sodexo hänvisar
till befrielsegrunder i avtalet. Avtalsansvarig upphandlingsjurist har tagit fram
ett länsgemensamt förslag till ställningstagande. Enligt avtalet kan inte vite
reduceras framåtsyftande. En reducering som ges utan koppling till specifik
omständighet, produkt och leverantör kan inte ges.

Sodexo betalar idag ett vitesbelopp kopplat till alla hjälpmedel som levereras
senare än avtalad tid. Vitesberäkningen baseras på hyrespriset för respektive
produkt. Sodexo gör denna uträkning varje månad och krediterar kunderna
aktuellt vitesbelopp. Se punkt 12.7 i avtalet.

Sodexo menar att sedan pandemin startade så har deras underleverantörer
och tillverkare av hjälpmedelsprodukter haft stora störningar i logistiken,
vilket lett till omfattande förseningar i leveranserna till Sodexo. Störningarna
är fortfarande pågående. Leverantörerna hävdar knapphet på transportmedel
och allmän knapphet på varor nödvändiga för deras leverans av hjälpmedel.
Detta i sin tur innebär att de åberopar omständigheter som innebär att
Sodexo ej fått eller kommer få kompensation för förseningarna.

Före pandemin år 2019 betalade Sodexo i genomsnitt 31 853 sek per månad
i viten (totalt alla kunder i Östergötland). Under 2022 har Sodexo i genomsnitt
betalat 59 596 sek per månad vilket innebär en ökning på 87%. Denna
ökning beror på underleverantörernas leveransförseningar enligt ovan.
Sodexo har inte systemmässig möjlighet att identifiera exakt vilka produkter
som Sodexo levererat för sent och som beror på försenade inleveranser från
leverantörer. Sodexo åberopar paragraf 14.5 i avtalet där ett antal
befrielsegrunder finns uppräknade. ”Knapphet på transportmedel och allmän
varuknapphet” anges som de aktuella befrielsegrunderna som
underleverantörer anger som skäl till leveransförseningarna.
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Med hänvisning till punkt 14.5 (Befrielsegrunder) i avtalet önskar Sodexo
kompensation för de senaste två årens förhöjda vitesbelopp genom att
vitesbeloppen under år 2023 minskas med 45% innan kreditering.

AVTALET 14.5 BEFRIELSEGRUNDER
Part är befriad från påföljd för underlåtenhet att fullgöra viss förpliktelse enligt detta avtal om
underlåtenheten har sin grund i en omständighet (”Befrielsegrund”), som ligger utanför parts kontroll
och som förhindrar fullgörandet därav. Så snart hindret upphört ska förpliktelsen fullgöras på avtalat
sätt.
Såsom befrielsegrund ska anses eldsvåda, krig, terrordåd, mobilisering eller oförutsedda
militärinkallelser av motsvarande omfattning, rekvisition, beslag, valutarestriktioner, uppror eller
upplopp, knapphet på transportmedel, allmän varuknapphet, allvarlig smittspridning, miljökatastrof,
inskränkningar i fråga om drivkraft, avtalsenlig konflikt på arbetsmarknaden samt försening av leverans
från underleverantör, om förseningen har sin grund i en sådan omständighet som avses i denna punkt.
Förbehållet om avtalsenlig konflikt på arbetsmarknaden ska inte anses som Befrielsegrund om Part
själv är föremål för eller vidtar sådan konflikt.
För att få befrielse enligt ovan ska part utan dröjsmål skriftligen meddela den andra parten härom.
Skriftligt meddelande ska också lämnas utan dröjsmål vid befrielsegrundens upphörande.
Part ska vidta skäliga ansträngningar för att mildra omfattningen och effekten av befrielsegrund och
återuppta fullgörandet av de förpliktelser som hindrats så snart det praktiskt kan ske.

Avtalsansvarig upphandlingsjurist i Motala kommun/Inköpssamverkan och
sakkunnig föreslår följande ställningstagande.

Befrielsegrunden ligger utanför Sodexos kontroll enligt deras uppgifter. En
leverantör som gör vad som kan krävas för att hålla leveranstider och som
trots detta drabbas av leveransförseningar orsakade av underleverantörers
knapphet på transportmedel och varuknapphet bör inte vara skyldig att
betala fullständiga viten.

Vidare säger avtalet att så snart hindret inte längre föreligger så ska avtalets
lydelse gälla. Av detta följer att vite inte kan reduceras framåtsyftande.
För att få befrielse enligt ovan ska part utan dröjsmål skriftligen meddela den
andra parten härom. Skriftligt meddelande ska också lämnas utan dröjsmål
vid befrielsegrundens upphörande.

Ovanstående del av 14.5 anger att befrielsegrunder i förevarande fall inte
kan göras gällande om de ligger längre bak i tiden samt att meddelande om
när (i detta fall) förseningen upphört ska lämnas utan dröjsmål. Hänvisningar
till kompensation för viten beroende på omständigheter som vid den tiden
inte påtalades (exempelvis år 2021 och 2022) kan inte tas med i
bedömningen.

En reducering som ges utan koppling till specifik omständighet, produkt och
leverantör kan inte ges.
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Varje försening av befrielsegrund ska bedömas separat och kan inte vara
framåtblickande. Generell reducering av vite ska inte medges. Svaret bör
vara nej.

Beslutsunderlag
Äskande om reducering av vitesbelopp kopplat till avtal avseende Hjälpmedel
i Östergötland
Sodexos _begäranVitesreducering.230213.pdf

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Sektorchef stöd och omsorg
MAR
Akten
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Uppdrag att utreda förutsättningarna för att
konkurrensutsätta lokalvårdsverksamheten

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen ger kommundirektören i uppdrag att utreda
förutsättningarna för konkurrensutsättning av kommunens
lokalvårdsverksamhet.

Uppdraget ska återredovisas med förslag till beslut om eventuell
konkurrensutsättning på kommunstyrelsens sammanträde den 12 juni 2023.

Reservation

Lars Beckman (S), Nhela Ali (S), Magnus Loftén (S), Malin Stenberg (S) och
Jonas Andersson (V) reserverar sig mot kommunstyrelsens beslut med
följande skriftliga motivering:
"Vi ser att detta ärende inte ligger i linje med majoritetens ärende 18 på
samma dagordning. Ärende 17 borde ha bordlagts av majoriteten tills ärende
18 varit färdigberett. Majoriteten visar på detta förfarande att de agerar
impulsivt. Detta går helt mot vår inställning i hur en kommunal förvaltning ska
utvecklas och förvaltas."

Yrkanden

Jonas Andersson (V) yrkar avslag till förslaget.

Beslutsordning

Kommunstyrelsen godkänner att arbetsutskottets förslag och Jonas
Anderssons (V) yrkande ställs under proposition. Efter ställda propositioner
finner ordföranden att kommunstyrelsen beslutar enligt arbetsutskottets
förslag.

Sammanfattning

Konkurrensutsättning av kommunal lokalvårdsverksamhet kan vara ett
effektivt sätt att minska kostnader och öka kvaliteten på tjänsterna, men det
är viktigt att vara medveten om potentiella risker och att arbeta för att
minimera dessa. För att utreda förutsättningarna och effektiviseringsvinster
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med en konkurrensutsättning av lokalvårdsverksamheten, föreslås att
kommundirektören får i uppdrag att utreda dessa.

Ärendebeskrivning

Bakgrund
Lokalvårdsverksamheten är en viktig verksamhet för kommunen. Därför är
det viktigt att se över möjligheterna att effektivisera och förbättra denna
verksamhet. Verksamheten drivs i många andra kommuner av privata
utförare och det har i en del fall visat sig vara mer kostnadseffektivt och lett
till högre kvalitet. En av de möjligheter som därför kan övervägas är
konkurrensutsättning av lokalvårdsverksamheten.

För att kunna fatta beslut om eventuell konkurrensutsättning behöver en
utredning av förutsättningar för detta ske. Syftet med utredningen är att
undersöka om konkurrensutsättning av kommunens lokalvårdsverksamhet
kan leda till ökad effektivitet, ökad kvalitet, större valmöjligheter och ökad
transparens, samt att utvärdera för- och nackdelar.

Eventuella för- och nackdelar med konkurrensutsättning

Fördelar

 Ökad effektivitet och kostnadseffektivitet: Genom konkurrensutsättning
kan flera företag konkurrera om uppdraget att utföra lokalvårdstjänster,
vilket kan leda till att företagen arbetar så effektivt som möjligt för att
kunna erbjuda det mest konkurrenskraftiga priset. Detta kan leda till
besparingar för kommunen och skattebetalarna.

 Ökad kvalitet: Konkurrensen kan också innebära att företagen försöker
att erbjuda högre kvalitet på tjänsterna för att vinna uppdraget. Detta
kan gynna både kommunen och de som nyttjar lokalvårdstjänsterna.

Genom att välja en leverantör som har den bästa kombinationen av pris
och kvalitet kan kommunen säkerställa att lokalvårdsverksamheten
utförs med högsta möjliga kvalitet. Genom att ställa tydliga krav på
kvalitet och utföra kontinuerliga kontroller kan kommunen se till att
tjänsterna utförs med högsta möjliga kvalitet.

 Större valmöjligheter: Genom att ha flera företag som konkurrerar om
uppdraget, kan kommunen ha större valmöjligheter när det gäller att
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välja vilket företag som ska få utföra lokalvårdstjänsterna. Detta kan
också ge möjlighet för mindre lokala företag att konkurrera på lika villkor
med större nationella företag.

Involvering av lokala företag i upphandlingsprocessen kan leda till en
starkare lokal ekonomi, skapande av arbetstillfällen, minskad
transportkostnad och miljöpåverkan samt ökad konkurrens och
innovation. Det är därför viktigt att kommunen vid upphandling av
lokalvårdstjänster tar hänsyn till lokala företag och ser till att ge dem en
rättvis chans att konkurrera om avtalet. I samband med upphandlingen
är det då extra viktigt att informera lokalt i kommunen för att stimulera
lokala företag att lämna anbud.

 Ökad transparens: När flera företag får konkurrera om uppdraget, kan
kommunen få en bättre överblick över marknaden för lokalvårdstjänster
och de priser som företagen erbjuder. Detta kan bidra till ökad
transparens och öppenhet.

Genom att använda en upphandlingsprocess med tydliga regler och
krav kan kommunen öka transparensen i lokalvårdsverksamheten.
Kommunen ska ställa krav på leverantörerna att lämna in
dokumentation som visar att de uppfyller de krav som ställs på dem.
Detta kan inkludera dokumentation av deras arbetsvillkor, erfarenhet,
referenser och ekonomiska kapacitet. Detta ger kommunen och
verksamheten större insyn och möjlighet att utvärdera leverantörernas
förmåga att utföra tjänsterna.

Nackdelar

 Försämrade arbetsvillkor: Konkurrensutsättning av kommunal
lokalvårdsverksamhet kan leda till sämre arbetsvillkor för de anställda
som tidigare utfört lokalvården. När en extern leverantör tar över
uppdraget kan det innebära att personalen inte längre har samma
arbetsvillkor som tidigare. Exempelvis kan lönen sänkas, sociala
förmåner försämras och arbetsmiljön kan bli sämre.

Det är viktigt att säkerställa att det nya företaget uppfyller alla krav och
regler gällande arbetsrätt och arbetsmiljö. Kommunen behöver också
ha en dialog med de anställda som berörs av förändringen och erbjuda
stöd och vägledning i övergången till det nya företaget.
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 Risk för högre personalomsättning: Konkurrensutsättning kan också
leda till högre personalomsättning bland de anställda som utför
lokalvårdstjänsterna. Detta kan ske om det nya företaget väljer att säga
upp personal eller om de anställda själva väljer att lämna på grund av
osäkerhet om sina arbetsvillkor.

Det är viktigt att kommunen ställer krav på det nya företaget att det tar
ansvar för personalen och följer arbetsrättsliga regler. Det är också
viktigt att kommunen har en plan för att hantera eventuella
personalomsättningar och säkerställa kontinuiteten i tjänsterna.

 Svårare att kontrollera kvaliteten: När lokalvården utförs av kommunens
egna anställda är det lättare att ha kontroll över kvaliteten på tjänsterna.
När lokalvården konkurrensutsätts och utförs av ett externt företag kan
det vara svårare att säkerställa att kvaliteten på tjänsterna uppfyller
kommunens krav och förväntningar.

Det är därför viktigt att kommunen ställer tydliga krav på kvaliteten på
tjänsterna i upphandlingsavtalet och att det nya företaget följer dessa
krav. Kommunen bör också ha en systematisk uppföljning av kvaliteten
på tjänsterna och möjlighet att säga upp avtalet om företaget inte lever
upp till kraven.

Ekonomiska konsekvenser

En viktig del av utredningen handlar om att bedöma kostnadskonsekvenser
av en eventuell konkurrensutsättning och upphandling av extern entreprenör
för drift av lokalvårdsverksamheten. Underlaget från denna kostnads-
bedömning kommer att vara en viktig del inför beslut om att gå vidare med
konkurrensutsättningen eller inte.

Beslutsunderlag
Protokoll KSAU 2023-03-22 § 46
Tjänsteskrivelse från kommundirektör och stab 2023-03-07

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommundirektören
Akten
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Uppdrag att utreda och identifiera verksamheter lämpliga för
konkurrensutsättning

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen ger kommundirektören i uppdrag att identifiera
verksamheter som är lämpliga att konkurrensutsätta.

Uppdraget ska återredovisas på kommunstyrelsens sammanträde den 8 maj
2023.

Reservation

Lars Beckman (S), Nhela Ali (S), Magnus Loftén (S), Malin Stenberg (S) och
Jonas Andersson (V) reserverar sig mot kommunstyrelsens beslut med
följande skriftliga motivering:
"Att ensidigt utreda om kommunala verksamheter ska konkurrensutsättas,
dvs privatiseras, är ur ett kommunalt perspektiv en låst ideologisk inställning
som majoriteten vilar sina ställningstagande på.

Majoritetens omvärldsbevakning är uppenbar begränsad, då den tydliga
trenden i att frångå upphandlade verksamheter till egen regi är den rådande.
Skälet är den expanderande OH kostnad för landets kommuner och
regioner, för att kunna kvalitetssäkra avtalsefterlevnaden hos de privata
leverantörerna. OH kostnaderna tar ut de små ekonomiska vinsterna i en
privat regi, samtidigt som anställningsvillkoren och professionen urholkas i
de berörda verksamheterna.

Det viktiga arbetet i liten kommuns verksamheter är att kunna utvecklas
tillsammans för att nå så hög grad av optimering och samverkansvinster som
möjligt. Dessa möjligheter begränsas radikalt om små, men betydelsefulla
enheter, knoppas av till det privata näringslivet."

Yrkanden

Lars Beckman (S) yrkar avslag till förslaget.
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Beslutsordning

Kommunstyrelsen godkänner att arbetsutskottets förslag och Lars Beckmans
(S) yrkande ställs under proposition. Efter ställda propositioner finner
ordföranden att kommunstyrelsen beslutar enligt arbetsutskottets förslag.

Sammanfattning

Upphandling av tjänster från privata aktörer kan öka effektiviteten och
kvaliteten i kommunal verksamhet, samt leda till minskade kostnader och
ökad valfrihet för medborgarna. Kommundirektören föreslås därför ges i
uppdrag att identifiera kommunala verksamheter som är lämpliga att
konkurrensutsätta.

Ärendebeskrivning

En rad fördelar och nackdelar finns med att privatisera och konkurrensutsätta
kommunal verksamhet. Fördelarna inkluderar ökad effektivitet, minskade
kostnader, valfrihet för medborgarna och minskad byråkrati. Nackdelarna
inkluderar risken för försämrad kvalitet och förlust av kontroll över
verksamheten.

För att identifiera verksamheter som är lämpliga att konkurrensutsätta
föreslås att uppdrag ges om att inventera och genomlysa den kommunala
verksamheten i syfte att ta fram beslutsunderlag kring vilka verksamheter
som kan komma att konkurrensutsättas.

Metodmässigt finns det ett antal steg som behöver tas hänsyn till vid
identifiering av lämpliga verksamheter.

För att avgöra om en kommunal verksamhet är lämplig att konkurrensutsätta
och privatisera är det viktigt att utvärdera nuvarande resultat. Detta kan
innefatta en analys av verksamhetens kostnader, effektivitet, kvalitet och
tillfredsställelse hos brukarna. Till exempel kan verksamheter som har höga
kostnader, ineffektivitet eller låg brukartillfredsställelse vara kandidater för
privatisering.

Det är också viktigt att jämföra den aktuella kommunala verksamheten med
liknande verksamheter som har redan privatiserats i andra kommuner. Detta
kan ge värdefull information om fördelar och nackdelar med privatisering,
samt hur man kan undvika eventuella problem.
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Att konkurrensutsätta och privatisera en kommunal verksamhet kräver ofta
en noggrann analys av de juridiska och ekonomiska faktorerna som påverkar
verksamheten. Detta inkluderar att utvärdera risker, kostnader och
regleringar och hur det kan påverka kvaliteten på verksamheten.

Det är viktigt att involvera intressenter som brukare, medarbetare och andra
berörda parter i beslutet att privatisera en kommunal verksamhet. Detta kan
inkludera att förklara fördelarna och nackdelarna med privatisering, samt att
ta hänsyn till synpunkter och åsikter från de berörda parterna.

Sammanfattningsvis kan en noggrann analys av de olika faktorerna som
påverkar en kommunal verksamhet hjälpa till att identifiera vilka
verksamheter som är lämpliga att konkurrensutsätta och privatisera. Det är
också viktigt att engagera intressenter och att ta hänsyn till deras synpunkter
och åsikter.

Ekonomiska konsekvenser

Konkurrensutsättning och privatisering av kommunal verksamhet kan leda till
ökad effektivitet, kostnadsbesparingar, innovation, investeringar och
förbättrad styrning. Detta kan resultera i en förbättrad kvalitet och
användartillfredsställelse, samt besparingar för kommunen.

Beslutsunderlag
Protokoll KSAU 2023-03-22 § 47
Tjänsteskrivelse från kommundirektör och stab 2023-03-07

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommundirektören
Akten
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Motion - Enkät om Sveriges kommuners miljöarbete

Kommunstyrelsens förslag

Kommunfullmäktige anser motionen besvarad.

Sammanfattning

Carina Thuresson (M) har lämnat in en motion med föreslagat att
kommunstyrelsen ska få i uppdrag att årligen besvara en enkät i sin helhet
om kommunens klimatarbete. Det föreslås även att enkätsvaren ska
redovisas på kommunens hemsida med kommentarer och åtgärdsplan.

Ärendebeskrivning

Carina Thuresson (M) har i en motion inlämnad till kommunfullmäktige 2021-
11-29 föreslagit följande:
”att: Kommunstyrelsen får i uppdrag att säkerställa att Valdemarsviks
kommun årligen svarar på enkäten i sin helhet.
att: Kommunstyrelsen får i uppdrag att resultatet årligen redovisas på
Valdemarsviks kommuns hemsida med kommentarer och åtgärdsplan.”

Enkäten som hänvisas till är från tidskriften Aktuell Hållbarhet samt
Miljöbarometern som sedan 2009 årligen sammanställer och rankar Sveriges
kommuners miljöarbete. Den kommunen som kommit längst i sitt miljöarbete
utnämns till årets bästa miljökommun.

Förvaltningens yttrande

Kommunfullmäktige har i budgeten för år 2023 fastställt sex inriktningsmål för
verksamheten. Ett av dessa mål är ”den miljökloka kommunen”. I det
inriktningsmålet anges följande:
”Miljö/klimatfrågan har under de senaste åren utkristalliserats som en av vår
tids stora ödesfrågor. Utsläppen av växthusgaser fortsätter att stiga och som
följd riskerar vi att nå en global uppvärmning. Varje kommun och organisation
måste bidra med det som är möjligt för att vända utvecklingen. Det innebär
att Valdemarsviks kommun, både som organisation och som samhällsaktör
ska bidra till minskat koldioxidutsläpp genom att ge förutsättningar för
medarbetare och medborgare att göra kloka val.

42(55)



KS § 79 KS-SA.2021.104

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-04-11

Justerare

..........

..........

En avgörande tillgång för kommunen är det varierande naturlandskapet med
såväl skog, odlings- och beteslandskap samt sjöar och hav. Odling och
beteslandskapets betydelse för bevarande av den biologiska mångfalden bör
beaktas och värnas.

De gröna näringarna har en nyckelroll både för vår miljö,
livsmedelsförsörjning och omställningen till ett hållbarare samhälle.”

Klimatförändringarna är ett verkligt hot. Utsläppen av växthusgaser fortsätter
att stiga och som följd riskerar vi att nå en global uppvärmning som skulle få
allvarliga konsekvenser. Varje kommun och organisation måste bidra med
det som är möjligt för att vända utvecklingen.

Motionens första del:
Enkäten är ett de verktyg som används som indikator och mått angivet i
kommunstyrelsens verksamhetsplan 2023 under inriktningsmål 4.
”Valdemarsvik ska vara den miljökloka kommunen”. Med anledning av att
enkäten ska besvaras för att mäta inriktningsmålet föreslår förvaltningen att
motionen ska anses vara besvarad i denna del.

Motionens andra del:
Redovisningen som sker med hjälp av indikatorerna och måtten utifrån
inriktningsmålet i verksamhetsplanen bedöms ge en mer övergripande bild
av kommunens klimatarbete än en redovisning med kommentarer utifrån
enkäten från Aktuell Hållbarhet samt Miljöbarometern. Därför föreslår
förvaltningen att motionen ska anses vara besvarad även i denna del.

Beslutsunderlag
Protokoll KSAU 2023-03-22 § 48
Tjänsteskrivelse från sektor Service och Samhällsbyggnad 2023-03-02
Motion inlämnad av Carina Thuresson (M) 2021-11-29

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommunfullmäktige
Akten
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Redovisning av arbetet med målen - Den miljökloka
kommunen

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen lägger redovisningen till handlingarna.

Sammanfattning

Enligt planen för uppföljning av verksamhet och ekonomi 2022 ska arbetet
med målet om att Valdemarsviks kommun ska vara den miljökloka
kommunen, redovisas till kommunstyrelsen.

Ärendebeskrivning

Kommunfullmäktige har i budget 2023 fastställt sex inriktningsmål för
verksamheten under året. Målen ska under året redovisas till
kommunstyrelsen. Redovisningen ska beskriva hur målet avses att uppfyllas
och hur arbetet sker för att nå dit.

Valdemarsviks kommun ska vara den miljökloka kommunen

Resultatmål
- Den kommunala organisationens klimatavtryck ska minska.
- Stimulera åtgärder som underlättar för kommuninvånarna att tänka och

agera miljöklokt.
- Arbeta med miljö/klimatåtgärder inom den kommunala organisationen

Indikatorer och mått
- Egen statistik gällande minskade CO2-utsläpp och energianvändning
- Ökad återvinning/återbruk av avfall.
- Miljöfaktorer och dess påverkan vid ny- och om byggnationer ska

redovisas.
- Minskade volymer till förbränning.
- Aktuell Hållbarhets miljöranking

Vägen till målet
Under året kommer arbetet med översynen av kommunens fordonspark att
fortsätta. Effektivt resande och miljöeffektiva transporter kommer att fortsätta
vara i fokus. Kommunens egen avfallsproduktion kommer också att vara
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central i miljöarbetet. Energieffektiviseringsåtgärder i kommunens lokaler ska
intensifieras.
Samverkan mellan Utbildning, kultur och arbetsmarknad och Service och
samhällsbyggnad gällande återvinning och återbruk.

Uppföljning
Målet följs genom statistik om kommunens fordon, transporter och
energiförbrukning samt avfall som skickas till förbränning. Prognoser för
måluppfyllelse ska lämnas i tertialrapport T1 samt delårsrapport.

Arbete med målet

Fordon och transporter
En översyn av kommunens fordonspark är påbörjad. Ett projekt med att
starta upp bilpooler inom kommunala verksamheter är också inlett. Som en
del i detta kommer det i ett första steg att införas en gemensam bilpool
kopplat till kommunhuset.

Ett regiongemensamt arbete har också genomförts för att utarbeta ett förslag
till en gemensam drivmedelsstrategi för länets kommuner. Arbete har
resulterat i ett gemensamt dokument som under året kommer sändas till
samtliga kommunstyrelser för beredning och antagande.

Återbruk
Under året kommer en verksamhet för återbruk att startas upp i samarbete
med återvinningscentralen. Vid verksamheten kommer det att vara möjligt att
lämna saker till återbruk istället för till återvinning och destruktion.

Miljöledning
Arbetet kommer under året att fortsätta för att införa ett kommungemensamt
miljöledningssystem. Sedan några år tillbaka finns ett ledningssystem infört
inom kommunens tekniska verksamhet.

Dialog med medborgare
Under året kommer ett tydligt fokus att ligga på att öka dialogerna med
kommunens medborgare. I dessa ska även miljöarbetet lyftas fram. Särskilt
fokus kommer året dessutom att ligga på energieffektiviseringar.

Olika energislag
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Dialog och kunskapsinhämtning kommer att ske under året kopplat till olika
alternativa mer hållbara energialternativ utan fossila inslag. Det handlar om
kärnkraft, vindkraft och solkraft.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse från kommundirektör och stab 2023-03-29

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Akten
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Redovisning av arbetet med målen - Den öppna kommunen

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen lägger redovisningen till handlingarna

Sammanfattning

Enligt planen för uppföljning av verksamhet och ekonomi 2023 ska arbetet
med målet om att Valdemarsviks kommun ska vara den öppna kommunen,
redovisas till kommunstyrelsen.
Uppföljningen fokuserar på delarna kring förbättrad service, delaktighet och
näringslivsarbete.

Ärendebeskrivning

Kommunfullmäktige har i budget 2023 fastställt sex inriktningsmål för
verksamheten under året. Målen ska under året redovisas till
kommunstyrelsen. Redovisningen ska beskriva hur målet avses att uppfyllas
och hur arbetet sker för att nå dit.

Valdemarsviks kommun ska vara den öppna kommunen

Resultatmål
 Kommunen har en hög servicegrad och stor tillgänglighet för

medborgare och företagare och bidrar därmed till ett attraktivt
företagsklimat.

 Fler medborgare ska känna att de får tillräcklig information om den
kommunala verksamheten och känna delaktighet i viktiga processer

 Kommunens sektorer samverkar kring en väl fungerande
integrationsprocess

Vägen till målet
Kommunen ska uppfattas som en positiv part att kontakta och samarbeta
med. Tillgängligheten till kommunala tjänster och till kommunens
tjänstepersoner ska öka.

Medborgare ska bjudas in till fler dialoger och få större möjligheter att
påverka. Det är viktigt att dialoger som förs leder till att synpunkter tas tillvara
och bidrar till förändring i den riktning som framkommer vid dialogen. Olika
former för dialog ska provas under året, inte bara stormöten utan former som
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leder till större delaktighet där alla får möjlighet att bidra. Det kommer att vara
viktigt att alla grupper i kommunen får möjlighet att delta och göra sin röst
hörd.

Kommunens webbplats är en viktig kanal för att nå delaktighet och insyn,
men andra kanaler ska fortsätta att utvecklas under året.
Utrikesfödda välkomnas till kommunen genom att sektorerna samverkar för
att alla ska komma in i samhället på bästa möjliga sätt genom studier, arbete,
andraspråksinlärning och boende.

Kultur och fritid breddar sitt utbud för att möta behov och öka tillgänglighet.

Uppföljning
Målen följs genom inhämtande av synpunkter från näringsliv, medborgare
och verksamhet genom enkäter och dialog.

Arbete med målet

Öppen förvaltning
Arbete sker för att se över de kontaktytor kommunen har med medborgare,
företagare och andra intressenter. Målet är att den som har kontakt med
kommunen ska uppfatta kontakten som positiv och professionell. Uppdraget
gäller samtliga kommunala verksamheter och ska bedrivas på alla nivåer i
förvaltningen.

Under 2022 inleddes ett projekt under ledning av externa resurser med
koppling till SKR för att förenkla kontakten med kommunen. Projektet
avslutas våren 2023.

Ett arbete sker med att ta fram en ny policy med riktlinjer för hur kommunens
förvaltning ska bli mer tillgänglig vid kontakter med medborgare och företag.
Policyn kommer fokusera på de kontaktvägar som finns till kommunen och
syftar till att korta ned svarstider och öka möjligheterna till dialog och
vägledning. Policyn och riktlinjerna kommer föreläggas kommunstyrelsen och
kommunfullmäktige under första halvåret 2023.

Näringsliv
Under 2022 ökade kommunen tre placeringar i Svenskt Näringslivs
näringslivsranking, men ligger fortsatt lågt. Detta pekar på att det finns flera
förbättringsområden kopplade till näringslivsarbetet. I samband med detta
har därför en ny inriktning för näringslivsarbetet tagits fram.
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Näringslivsrådets roll och syfte har setts över och deltagare och
ordförandeskap i rådet har förändrats för att öka delaktighet och koppling till
kommunens företagare.

Arbetet med att förenkla kontakterna med kommunen ska underlätta för de
företagare som behöver nyttja kommunens tjänster. Det ska vara lätt att ha
kontakt med kommunen och förvaltningen ska kunna ge råd och vägledning
när det gäller de kommunala processerna.

Delaktighet
Förutom omformningen av näringslivsrådet har även ett föreningsråd bildats.
Rådet samlar kommunens föreningar och syftar till att skapa ett forum för att
diskutera föreningarnas behov och kommunens roll i detta sammanhang.
Planering pågår också för att starta upp dialogmöten i olika delar av
kommunen.

Nya kommunikationskanaler
Arbete sker också för utveckling av kommunikation via andra digitala medier.
Sedan tidigare är kommunen aktiv via Facebook, men kommer också
utveckla kommunikationen via andra sociala mediaplattformar.

Digitalisering
Arbetet med digitalisering ska leda till ökade möjligheter till öppenhet och
delaktighet. Utvecklingen av e-tjänster pågår ständigt och ett antal e-tjänster
finns i dag för invånarna att nyttja. Valdemarsviks kommun har idag nio
tjänster och av dessa har en tjänst tillkommit. Planen för 2023 är att fyra
ytterligare tjänster ska lanseras i Valdemarsvik. Arbete pågår också inom
Cesam Öst med gemensam utveckling av tjänster.

Uppföljning av målet
Resultat finns ännu inte från de enkäter som ska ligga till grund för
uppföljning av målet. Det handlar bland annat om Svensks Näringslivs
näringslivsranking som presenteras under hösten 2023.

Integration och arbetsmarknad
Under förutsättning att uppdrag ges av kommunstyrelsen kommer
verksamheten inom Arena arbetsmarknad att genomlysas under 2023. Syftet
är bland annat att öka samverkan mellan sektorerna kopplat till de processer
som bedrivs inom verksamheten.
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Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse från kommundirektör och stab 2023-03-29

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Akten
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Anmälan till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens beslut

De anmälda protokollen, delegationsbesluten och meddelandena läggs till
handlingarna.

Ärendebeskrivning

Följande protokoll anmäls till kommunstyrelsen:
· Arbetsutskottet 2023-03-22.
· Barn- och utbildningsutskottet 2023-03-21.
· Stöd- och omsorgsutskottet 2023-03-20.

Följande delegationsbeslut anmäls till kommunstyrelsen:
· Arbetsledaren medborgarservice C.S., dnr KS-SA.2022.107, 2023-03-

07, Lokalt aktivitetsstöd ht 2022.
· Arbetsledaren medborgarservice C.S., dnr KS-SA.2022.107, 2023-03-

20, Beslut i ansökan om skolskjuts ej anvisad skola läsåret 2023-2024 .
· Kommundirektören K.Ö, dnr KS-SA.2023.41, 2023-03-22, Beslut om

utlämnande av handling.

Följande meddelanden anmäls till kommunstyrelsen:
· Länsstyrelsen Östergötland - Beslut daterad 2023-02-27 om tillstånd till

skyddsjakt på skarv i Östersjön inom Östergötlands län (dnr 218-1485-
2023)

· Skrivelse daterad 2023-03-27 gällande indexjustering av
renhållningstaxa.

· SKR cirkulär 23:11 - Hantering av anställningar när undersköterska blir
en skyddad titel.

· SKR cirkulär 23:14 - Alternativa pensionslösningar.
· SKR cirkulär 23:15 - Överenskommelse om utrymme vid löneöversyn

2023 enligt HÖK 20.
· SKR cirkulär 23:16 - Överenskommelse med Läkarförbundet om

garanterat utfall i löneöversynen 2023.

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Akten
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Information kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens beslut

Informationen läggs till handlingarna.

Ärendebeskrivning

Arbete med ledningssystem för informationssäkerhet

Kommunsekreteraren informerar om pågående arbete för framtagande av
ledningssystem för informationssäkerhet (LIS). LIS är ett form av stöd för hur
organisationen ska arbeta med informationssäkerhet. Ett förslag till
informationssäkerhetspolicy ska upp till kommunfullmäktige för
ställningstagande. Under året kommer ett förslag till riktlinjer tas fram för
beslut i kommunstyrelsen.

Nuläge överlämning till det gemensamma handläggarkontoret för
överförmyndaren

Kommunsekreteraren informerar om pågående arbete av överlämning av
överförmyndarens handläggning till det gemensamma kontoret i
Söderköping.

Kommundirektörens information

Kommundirektören informerar bland annat om följande:
· Pågående arbete gällande genomlysning av sektor stöd- och omsorg

enligt kommunstyrelsens beslut 2023-03-13 § 44. Upphandlingen vanns
av Pwc.

· Remiss om Målbild 2030 för Region Östergötlands engagemng i
regional busstrafik. Förslag till yttrande ska upp till kommunstyrelsen för
ställningstagande.

· Medlemsdialog i Åtvidaberg 2023-04-06 gällande Räddningstjänsten
Östra Götaland.
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Övrig information - Direktionen i Räddningstjänsten Östra Götaland

Anders Carlsson (C) informerar från det senaste direktionsmötet 2023-03-16.
Ärendet som behandlades av direktionen var bland annat:

· Verksamhetsplan 2023
· Internkontroll 2023
· Årsredovisning 2022
· Flytt av utbildningsverksamhet till Norrköping fram tills av nya fältet i

Norsholm är på plats
· Vision 2030

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Akten
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Frågor

Kommunstyrelsens beslut

Informationen läggs till handlingarna.

Ärendebeskrivning

Nya frågor

Nhela Ali (S):
- Framför synpunkten att sammanträdesplanen 2024 bör synkas med
läsårstiderna i skolan.

Lars Beckman (S)
- Ställer frågan om Försvarsmaktens övning Aurora 2023 och om kommunen
är delaktig i den övningen.

- Ställer frågan om det finns planer för att ta fram en ny vision för kommunen
då den nuvarande sträcker sig till år 2025.

- Ställer frågan om hur kommunens rutiner fungerade under strömbrottet på
kvällen 2023-04-03.
Svar: Under kvällen när strömavbrottet skedde började förvaltningen planera
för ett längre elavbrott. Med anledning av den relativt korta tiden för
strömavbrottet avslutades planeringen.

- Ställer frågan om en eventuell anläggningsdamm längs Fifalla.
Svar: I investeringen av kulverten för Fifalla finns det inplanerat en
fördröjningsdamm.

Anders Sjölander (M):
- Ställer frågan om det finns reservkraft på Vammarhöjden.
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Jonas Andersson (V):
- Ställer frågan om att prioritering av arbetsinsatser för gatukontoret när
sektor Service och Samhällsbyggnad, särskilt delen som avser fastighet och
gata, visar på ett negativt underskott. I samband med att nya åtgärder och
ändringar genomförs i stadsmiljön innebär det även utökade arbetsinsatser
för gatukontoret. Frågan handlar om bland annat hur gatukontoret ska kunna
sköta om de pedagogiska utemiljöerna. Det efterfrågas en föredragning om
hur gatukontoret prioriterar skötseln av utemiljön.

- Efterfrågar stående informationspunkter på kommunstyrelsens
sammanträden gällande de regionala samråden, exempelvis
Integrationsrådet, Samråd vård och omsorg (SVO) med mera.

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Akten
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