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KS § 1 VAL.2023.1

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-01-16

Justerare

..........

..........

Valärende - Val till kommunstyrelsens arbetsutskott 2023-
2026

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen utser följande 5 ledamöter, 5 ersättare, ordförande och vice
ordförande till kommunstyrelsens arbetsutskott under mandatperioden 2023-
01-01–2026-12-31.

Ledamöter:
1. Per Hollertz (M)
2. Per Hanö (SD)
3. Stefan Kemle (LPo)
4. Lars Beckman (S)
5. Anders Carlsson (C)

Ersättare:
1. Anders Sjölander (M)
2. Kurt Olsson (SD)
3. Annelie Noort (KD)
4. Nhela Ali (S)
5. Ted Starkås (S)

Ordförande:
Per Hollertz (M)

Vice ordförande:
Per Hanö (SD)
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KS § 1 VAL.2023.1

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-01-16

Justerare

..........

..........

Ärendebeskrivning

Med anledning av ny mandatperiod är det aktuellt att utse sammansättningen i
kommunstyrelsens arbetsutskott. Enligt reglementet består utskottet av 5
ledamöter, 5 ersättare, ordförande och vice ordförande.

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Berörda
Löner
Valpärmen
Registret
Akten
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KS § 2 VAL.2023.1

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-01-16

Justerare

..........

..........

Valärende - Val till kommunstyrelsens barn- och
utbildningsutskott 2023-2026

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen utser följande 5 ledamöter, 5 ersättare, ordförande och vice
ordförande till kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskott under
mandatperioden 2023-01-01–2026-12-31.

Ledamöter:
1. Stefan Kemle (LPo)
2. Anders Sjölander (M)
3. Kurt Olsson (SD)
4. Malin Stenberg (S)
5. Jonas Andersson (V)

Ersättare:
1. Bernt Janhäger (M)
2. Ulf Larsson (LPo)
3. Annelie Noort (KD)
4. Mona Antoun (S)
5. Fredrik Andersson (S)

Ordförande:
Stefan Kemle (LPo)

Vice ordförande:
Anders Sjölander (M)
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KS § 2 VAL.2023.1

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-01-16

Justerare

..........

..........

Ärendebeskrivning

Med anledning av ny mandatperiod är det aktuellt att utse sammansättningen i
kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskott. Enligt reglementet består
utskottet av 5 ledamöter, 5 ersättare, ordförande och vice ordförande.

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Berörda
Löner
Valpärmen
Registret
Akten

6(31)



KS § 3 VAL.2023.1

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-01-16

Justerare

..........

..........

Valärende - Val av till kommunstyrelsens stöd- och
omsorgsutskott 2023-2026

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen utser följande 5 ledamöter, 5 ersättare, ordförande och vice
ordförande till kommunstyrelsens stöd- och omsorgsutskott under
mandatperioden 2023-01-01–2026-12-31.

Ledamöter:
1. Per Hanö (SD)
2. Per Hollertz (M)
3. Susanne Hamilton (LPo)
4. Nhela Ali (S)
5. Jenny Elander Ek (C)

Ersättare:
1. Loona Gyolai (SD)
2. Gunilla Jonsson (M)
3. Måns Holmqvist (LPo)
4. Jessica Ek (S)
5. Magnus Loftén (S)

Ordförande:
Per Hanö (SD)

Vice ordförande:
Per Hollertz (M)
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KS § 3 VAL.2023.1

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-01-16

Justerare

..........

..........

Ärendebeskrivning

Med anledning av ny mandatperiod är det aktuellt att utse sammansättningen i
kommunstyrelsens stöd- och omsorgsutskott. Enligt reglementet består
utskottet av 5 ledamöter, 5 ersättare, ordförande och vice ordförande.

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Berörda
Löner
Valpärmen
Registret
Akten
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KS § 4 VAL.2023.2

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-01-16

Justerare

..........

..........

Valärende - Val till styrelsen i Kustlandet 2023-2026

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen utser följande till Kustlandets styrelse under
mandatperioden 2023-01-01–2026-12-31.

Ledamot:
Sten Bäck (SD)

Ersättare/Tjänsteman:
Sarah Åkerblom

Ärendebeskrivning

Med anledning av ny mandatperiod är det aktuellt att utse ledamot till
kustlandet. Tidigare har kommunen valt en förtroendevald samt en
tjänsteman.

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Berörda
Löner
Valpärmen
Registret
Akten
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KS § 5 VAL.2023.3

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-01-16

Justerare

..........

..........

Valärende - Val till kommunala tillgänglighetsrådet 2023-2026

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen utser följande till kommunala tillgänglighetsrådet under
mandatperioden 2023-01-01–2026-12-31.

Ledamot/ordförande:
Per Hanö (SD)

Ledamot:
Nhela Ali (S)

Ärendebeskrivning

Med anledning av ny mandatperiod är det aktuellt att utse ledamöter till
kommunens tillgänglighetsråd.

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Berörda
Löner
Valpärmen
Registret
Akten
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KS § 6 VAL.2023.4

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-01-16

Justerare

..........

..........

Valärende - Val till länsövergripande folkhälsopolitiska
nätverket 2023-2026

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen utser följande representant till länsövergripande
folkhälsopolitiska nätverket under mandatperioden 2023-01-01–2026-12-31.

Representant:
Annelie Noort (KD)

Ärendebeskrivning

Med anledning av ny mandatperiod är det aktuellt att utse representant för
Valdemarsviks kommuns räkning till länsövergripande folkhälsopolitiska
nätverket.

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Berörda
Löner
Valpärmen
Registret
Akten
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KS § 7 VAL.2023.5

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-01-16

Justerare

..........

..........

Valärende - Val av representant i regionalt nätverk för
samhällsplanering 2023-2026

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen utser följande representant till regionalt nätverk för
samhällsplanering under mandatperioden 2023-01-01–2026-12-31.

Representant:
Anders Sjölander (M)

Ärendebeskrivning

Med anledning av ny mandatperiod är det aktuellt att utse representant för
Valdemarsviks kommuns räkning till det regionala nätverket för
samhällsplanering.

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Berörda
Löner
Valpärmen
Registret
Akten
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KS § 8 VAL.2023.6

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-01-16

Justerare

..........

..........

Valärende - Val av representant till integrationsrådet 2023-
2026

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen utser följande representant till integrationsrådet under
mandatperioden 2023-01-01–2026-12-31.

Representant:
Stefan Kemle (LPo)

Ärendebeskrivning

Med anledning av ny mandatperiod är det aktuellt att utse representant för
Valdemarsviks kommuns räkning till integrationsrådet.

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Berörda
Löner
Valpärmen
Registret
Akten
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KS § 9 VAL.2023.7

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-01-16

Justerare

..........

..........

Valärende - Val av representant till skärgårdsrådet 2023-2026

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen utser följande representant till skärgårdsrådet under
mandatperioden 2023-01-01–2026-12-31.

Representant:
Sten Bäck (SD)

Tjänsteman:
Anna Karlin

Ärendebeskrivning

Med anledning av ny mandatperiod är det aktuellt att utse representant för
Valdemarsviks kommuns räkning till skärgårdsrådet. Tidigare mandatperiod
har en förtroendevald och tjänsteman utsetts.

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Berörda
Löner
Valpärmen
Registret
Akten
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KS § 10 VAL.2023.8

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-01-16

Justerare

..........

..........

Valärende - Val till samrådet för strategiska frågor inom vård-
och omsorg (SVO) 2023-2026

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen utser följande representant till samrådet för strategiska
frågor inom vård och omsorg (SV) under mandatperioden 2023-01-01–2026-
12-31.

Representant:
Per Hanö (SD)

Ärendebeskrivning

Med anledning av ny mandatperiod är det aktuellt att utse representant för
Valdemarsviks kommuns räkning till samrådet för strategiska frågor inom vård
och omsorg (SVO).

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Berörda
Löner
Valpärmen
Registret
Akten
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KS § 11 VAL.2023.9

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-01-16

Justerare

..........

..........

Valärende - Val till styrgrupp för miljöprojekten Valdemarsvik
och Gusum 2023-2026

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen utser följande 5 ledamöter till styrgruppen för miljöprojekten
Valdemarsvik och Gusum.

Ledamöter
1. Per Hollertz (M)
2. Stefan Kemle (LPo)
3. Marcus Thörnborg (SD)
4. Lars Beckman (S)
5. Anders Carlsson (C)

Ärendebeskrivning

Med anledning av ny mandatperiod är det aktuellt att utse ledamöter till
styrgruppen för de aktuella miljöprojekten.

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Berörda
Löner
Valpärmen
Registret
Akten
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KS § 12 KS-SA.2022.127 045

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-01-16

Justerare

..........

..........

Kommunens låneramar 2023

Kommunstyrelsens förslag

Nyupplåning får ske under 2023 om totalt 100,0 miljoner kronor och lån får
omsättas om totalt 37,0 miljoner kronor.

Kommunstyrelsens beslut

Under förutsättning av kommunfullmäktiges beslut bemyndigas ekonomichef
Sven Stengard att för kommunens räkning nyupplåna maximalt 100,0
miljoner kronor samt omsätta lån på totalt 37,0 miljoner kronor.

Ärendebeskrivning

Enligt kommunens finanspolicy KF 2022-04-04, §47 beslutar
kommunfullmäktige om ram för kommunens upplåning och omsättning av lån
för respektive år.

Behovet av nyupplåning för 2023 bedöms uppgå till 100,0 mnkr. Detta består
av:

 Beslutat upplåning i budget 2023, 75,0 mnkr.
 Beslutat ej verkställd upplåning i budget 2022. I budgeten finns beslut

om 50,0 mnkr varav inget har verkställts. Ekonomiavdelningen
bedömer att 25,0 mnkr av dessa behöver verkställas i början på året
då det främst handlar om projektet Ringgården.

Därutöver förfaller 37,0 mnkr av kommunens befintliga lån till betalning under
året och måste omsättas i sin helhet.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse från sektor Service och Samhällsbyggnad 2022-12-05

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommunfullmäktige
Ekonomichefen
Akten
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KS § 13 KS-SA.2023.5

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-01-16

Justerare

..........

..........

Ekonomisk uppföljning

Kommunstyrelsens beslut

Informationen läggs till handlingarna.

Kommunstyrelsen beslutar om följande:
· Förvaltningen uppdras att under löpande år anpassa verksamheten

utefter givna ramar. Avrapportering ska ske till kommunstyrelsens
sammanträde i februari.

· Förvaltningen uppdras att återkomma till kommunstyrelsen med förslag
på strukturella åtgärder i syfte att anpassa verksamheten till kända
ekonomiska förutsättningar. Detta inför budgetarbetet för 2024-2026.
Avrapportering ska ske till kommunstyrelsens sammanträde i februari.

· Anställningsstopp införs från 2023-01-20. För nya anställningar som är
längre än tre månader, både visstid och tillsvidare, ska det ansökas om
dispens. Kommunstyrelsen delegerar till arbetsutskottet att besluta om
dispens från anställningsstoppet.

· Vakansprövning, beslut om återtillsättning av befintliga tjänster, införs
från 2023-01-20. Kommunstyrelsen delegerar till arbetsutskottet att
besluta om vakansprövningarna. Frågan delegeras till
kommunstyrelsens presidium vid brådskande ärenden.

Reservation

Lars Beckman (S), Nhela Ali (S), Magnus Loftén (S) och Ted Starkås (S)
reserverar sig mot kommunstyrelsen beslut med anledning av frågan om
anställningsstopp och vakansprövning med följande motivering:
"Då frågan presenterades på dagens sammanträde utan underlag har vi
svårt att ta ställning till detta i nuläget."

Protokollsanteckning

Jonas Andersson (V) och Bo Franzén (V) lämnar protokollsanteckning:
"Utifrån bokslutsprognos 2022 samt i samband med budget 2023 ser vi att
ekonomin för kommunen kommer vara mycket ansträngd under året. Med
nuvarande budget 2023 där nollresultat var beräknat, finns inga ekonomiska
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KS § 13 KS-SA.2023.5

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-01-16

Justerare

..........

..........

marginaler till att täcka upp för den verksamhetsökning på 17 mkr, som nu
klargjorts vid bokslut inom sektor vård- och omsorg.

Majoritetens förslag är en rimlig reaktion gällande deras förslag; punkt 1
samt punkt 2. Men utifrån nu gällande rutin vid nyanställningar (med
restriktivitet) finner vi tredje och fjärde punkterna som irrelevanta, dessa två
åtgärder riskerar endast att fördröja behov av personalresurs, vilket i sin tur
kan leda till brister i kommunens åtaganden.

Vänsterpartiet ser att behovet av en mer verksamhetsnära ekonomi och
ansvarsfördelning är av högre prioritet, så att berört utskott kan på ett
säkrare sätt följa upp verksamhetens mål samt ekonomin. Förvaltningen
borde fått detta som uppdrag under mötet."

Yrkanden

Per Hollertz (M) yrkar att kommunstyrelsen beslutar om följande:
· Förvaltningen uppdras att under löpande år anpassa verksamheten

utefter givna ramar. Avrapportering ska ske till kommunstyrelsens
sammanträde i februari.

· Förvaltningen uppdras att återkomma till kommunstyrelsen med förslag
på strukturella åtgärder i syfte att anpassa verksamheten till kända
ekonomiska förutsättningar. Detta inför budgetarbetet för 2024-2026.
Avrapportering ska ske till kommunstyrelsens sammanträde i februari.

· Anställningsstopp införs från 2023-01-20. För nya anställningar som är
längre än tre månader, både visstid och tillsvidare, ska det ansökas om
dispens. Kommunstyrelsen delegerar till arbetsutskottet att besluta om
dispens från anställningsstoppet.

· Vakansprövning, beslut om återtillsättning av befintliga tjänster, införs
från 2023-01-20. Kommunstyrelsen delegerar till arbetsutskottet att
besluta om vakansprövningarna. Frågan delegeras till
kommunstyrelsens presidium vid brådskande ärenden.
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KS § 13 KS-SA.2023.5

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-01-16

Justerare

..........

..........

Beslutsordning

Kommunstyrelsen beslutar att Per Hollertz (M) yrkande ställs under
proposition. Ordföranden finner därefter att kommunstyrelsen beslutar enligt
detsamma.

Ärendebeskrivning

Ekonomichefen presenterar nuvarande ekonomisk prognos för
verksamhetsåret 2023. Prognosen visar underskott för sektorerna Stöd- och
Omsorg samt Service och Samhällsbyggnad.

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommundirektören
Ekonomichefen
HR-chefen
Sektorcheferna
Akten
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KS § 14 KS-SA.2022.130

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-01-16

Justerare

..........

..........

Firmatecknare för Valdemarsviks kommun

Kommunstyrelsens beslut

Som firmatecknare för verkställighet av kommunfullmäktiges och
kommunstyrelsens beslut utses kommunstyrelsens ordförande Per Hollertz
(M), med vice ordförande Per Hanö (SD) som ersättare i första hand och
andre vice ordförande Lars Beckman (S) som ersättare i andra hand.

Kontrasignation ska ske av kommundirektör Karl Öhlander med sektorchef
Marie Schmid eller ekonomichef Sven Stengard som ersättare.

Kommunstyrelsen beslutar att upphäva tidigare beslut 2021-08-16 § 103.

Ärendebeskrivning

För flertalet myndigheter och organisationer krävs beslut som visar på
vilka personer som har rätt att underteckna nödvändiga handlingar/
firmatecknare för verkställighet av kommunfullmäktiges och
kommunstyrelsens beslut.

Kommunstyrelsen har 2021-08-16 § 103 tidigare beslutat vilka personer
som har rätt att underteckna handlingar. I samband med val av ny
ordförande i kommunstyrelsen finns behov av ändring av tidigare fattat
beslut.

Ekonomiska konsekvenser

Beslutet bedöms inte innebära några ekonomiska konsekvenser.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse från sektor Service och Samhällsbyggnad 2022-12-06

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Berörda
Ekonomichefen
Akten
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KS § 15 KS-SA.2022.138

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-01-16

Justerare

..........

..........

Firmatecknare för stiftelser

Kommunstyrelsens beslut

Som firmatecknare för de av kommunen förvaltade stiftelserna utses
kommunstyrelsens ordförande Per Hollertz (M), med förste vice ordförande
Per Hanö (SD) i första hand och andre vice ordförande Lars Beckman (S)
som ersättare i andra hand.

Tidigare beslut om firmatecknare för samtliga förvaltade stiftelser 2021-09-06
§ 115 upphävs.

Johanna och CJ Lundbergs stiftelse omfattas inte av beslutet då styrelsen
har egen firmatecknare.

Ärendebeskrivning

För flertalet myndigheter och organisationer krävs beslut som visar vilka
personer som har rätt att underteckna nödvändiga handlingar. I
Länsstyrelsens stiftelseregister registreras firmatecknarna. Det är
firmatecknarna som undertecknar årsredovisningarna.

Stiftelser förvaltade av Valdemarsviks Kommun
Kommunens sexton stiftelser har egna årsredovisningar för år 2019.
Johanna och C J Lundbergs stiftelse har en egen styrelse och därmed
egna firmatecknare.
Stiftelserna heter:

1. Valdemarsviks kommuns sociala samfond för allmänna behov, org.nr:
825003-2615

2. Valdemarsviks kommuns grundskolesamfond för premier och
stipendier, org.nr: 825003-3159

3. Johanna och C J Lundbergs stiftelse, org.nr: 825000-7146
4. Stiftelsen C J Lundbergs donationsfond för ålderdomshemmet, org.nr:

825003-2375
5. Valdemarsviks samfond till förmån för elever från förutvarande

Valdemarsviks köping, org.nr: 802480-9918
6. Odd-fellowlogen Österskärs premiefond
7. Odd-fellowlogen Österskärs skolfond, org.nr: 802480-9686
8. Adam Bäckmarks donationsfond, org.nr: 802480-9678
9. Stiftelsen Sofia Billstens donationsfond, org.nr: 825003-3035
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..........

..........

10. Prosten Stenkulas donationsfond
11. Valdemarsviks kommuns samfond till förmån för välgörande ändamål

inom förutvarande Ringarums församling, org.nr: 802480-9645
12. Samfonden för trivsel och trevnad för pensionärer vid

ålderdomshemmet/servicehuset Åldersro i Valdemarsviks kommun,
org.nr: 802480-9793

13. Gryts förskolas premiefond
14. Karlskogafonden
15. Landstormsfonden
16. Sörbyskolans bästa kamratfond, org.nr: 802480-9751

Ekonomiska konsekvenser

Beslutet bedöms inte innebära några ekonomiska konsekvenser.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse från sektor Service och Samhällsbyggnad 2023-01-02

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Berörda
Ekonom D.G.
Akten
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Riktlinjer gällande IT-utrustning för förtroendevalda i
Valdemarsviks kommun

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen antar Riktlinje för IT-utrustning för förtroendevalda i
Valdemarsviks kommun.

Sammanfattning

Utskick av kallelser och underlag till de förtroendevalda i Valdemarsviks
kommun sker i regel elektroniskt. För att tydliggöra reglerna för
användningen av de förtroendevaldas IT-utrustning har denna riktlinje
tagits fram.

Ärendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade 2011-05-09 § 70 att påbörja ett test
av elektroniskt utskick av handlingar till sammanträden. Därefter
har användningen av IT-utrustning för de förtroendevalda
succesivt byggts ut och idag sker utskick av underlag i huvudsak
elektronisk.

IT- och digitaliseringskontoret har tillsammans med kansliavdelningen tagit
fram en riktlinje som reglerar förtroendevalda i Valdemarsviks kommun rätt till
IT-utrustning samt hur detta ska hanteras.

Kommunstyrelsen har, via delegationsbeslut från kommunstyrelsens
ordförande 2022-12-09, beslutat att inriktningen ska vara bärbara datorer
istället för läsplattor. Riktlinjen är framtagen med den utgångspunkten.
Majoriteten av de förtroendevalda utrustas med återanvända bärbara
datorer. Kommunalråd utrustas med en bärbar PC enligt IT- och
digitaliseringskontorets standarddator.

Datorerna bedöms kunna fungera bättre än de läsplattor som används idag
för de behov som finns i frågan om bland annat att läsa och besvara e-post,
läsa digitala sammanträdeshandlingar samt delta på distansmöten.

Att återanvända bärbara datorer är linje med det globala målet ”Hållbar
konsumtion och produktion”.
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I och med att de återanvända datorerna är tre - fyra år gamla finns en risk för
att enskilda datorer inte kommer att hålla under hela mandatperioden. IT-
och digitaliseringskontoret kommer därför att hålla ett något större lager av
inlämnade datorer från verksamheten för att snabbt kunna byta ut de få
exemplar som eventuellt kan behöva bytas ut under mandatperioden.

Riktlinjen ska följas upp minst en gång per mandatperiod och revideras vid
behov.

Ekonomiska konsekvenser

Det totala behovet datorer beräknas till cirka 70 stycken. Förslaget inför
kommande mandatperiod innebär att förtroendevalda kommer i huvudsak
förses med återanvända bärbara datorer. De läsplattor som idag används av
förtroendevalda kommer att samlas in och i mån av möjlighet återanvändas
inom andra kommunala verksamheter.

Av tabellen nedan framgår en jämförelse mellan att köpa in 70 enheter av
nya läsplattor, nya datorer eller kostnad för återanvända datorer.

Totalkostnaden avser en avskrivning av enheten på fyra år med en
internränta om 1,5 %.

Tabell, kostnadsjämförelse IT-utrustning för förtroendevalda.

Som tabellen visar blir kostnaden för kommunen att återanvända datorer
betydligt lägre i jämförelse med att köpa nya datorer till förtroendevalda.

Kostnaden för att återanvända datorer blir cirka 20 % högre än att köpa nya
läsplattor på grund av de högre licenskostnaderna för de bärbara datorerna.
Förvaltningen bedömer att den högre kostnaden är motiverad utifrån att det
är lättare för IT- och digitaliseringskontoret att ge support till användare av
bärbara datorer på grund av möjligheten av fjärrstyrning. Då datorn
innehåller Officepaketet ökar det flexibiliteten för de förtroendevalda att

Utrustning Licens Totalkostnad per år
för 70 enheter

Nya läsplattor 3560/st 1410/st och år 161 935
Nya datorer 7422/st 2785/st och år 326 783
Återanvända datorer 0 2785/st och år 194 950
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utföra sitt uppdrag. En bärbar dator är också bättre för
distanssammanträden.

Det är också ett miljövänligare alternativ än att köpa in helt nya enheter eller
läsplattor.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse från sektor Service och Samhällsbyggnad 2022-12-21
Riktlinje gällande IT-utrustning för förtroendevalda i Valdemarsviks kommun

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommundirektören
IT- och digitaliseringschefen
Kommunsekretare F.S.
Akten

26(31)



KS § 17 KS-BU.2022.47

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum

2023-01-16

Justerare

..........

..........

Maxtaxa inom förskola och fritidshem 2023

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen antar uppdatering av dokument för taxa inom förskola och
fritidshem som följer maxtaxa för 2023 från Skolverket.

Ärendebeskrivning

Information om maxtaxan är uppdaterade med nya nivåer för maxtaxa som
Skolverket beslutat ska gälla för 2023.

Inkomsttaket i maxtaxan indexeras och justeras upp varje år av Skolverket.

Skolverket skickar ut den årliga indexeringen i slutet av året. Därför
beslutade Kommunfullmäktige om delegering till Kommunstyrelsen i frågan
om fastställandet av maxtaxa inför nytt kalenderår, se protokoll 2022-02-07
§10.

Beslutsunderlag
Protokoll KSBUU 2022-12-06 § 41
Tjänsteskrivelse från barn, utbildning, arbetsmarknad och kultur 2022-12-02
Maxtaxa inom förskola och fritidshem 2023
Informationsutskick om maxtaxa 2023

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Sektorchefen Barn, utbildning, arbetsmarknad och kultur
Administrativa handläggaren sektor barn, utbildning, arbetsmarknad och
kultur
Akten
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Extra ärende - Fakturor utställda av Valdemarsviks kommun

Kommunstyrelsens beslut

Förvaltningen uppdras att ta fram förslag till åtgärder hur fakturor utställda
från kommunen ska hanteras för att underlätta för hushåll som har problem
att betala i tid.

Kommunstyrelsen delegerar till arbetsutskottet att fatta beslut i frågan.

Yrkanden

Per Hollertz (M) med instämmande från Lars Beckman (S) yrkar att
förvaltningen uppdras att ta fram förslag till åtgärder hur fakturor utställda
från kommunen ska hanteras för att underlätta för hushåll som har problem
att betala i tid. Kommunstyrelsen delegerar till arbetsutskottet att fatta beslut i
frågan.

Beslutsordning

Kommunstyrelsen beslutar att Per Hollertz (M) med fleras yrkande ställs
under proposition. Ordföranden finner därefter att kommunstyrelsen beslutar
enligt detsamma.

Ärendebeskrivning

Anders Carlsson (C) och Jenny Elander Ek (C) initerar frågan på dagens
sammanträde att höjda priser för bland annat energi och livsmedel riskerar
att slå hårt mot kommuninvånarna. Ledamöterna diskuterar eventuella
åtgärder för att underlätta för hushållen under nuvarande läge. Bland annat
genom att ge anstånd på betalning av förfallna och ej reglerade fakturor
utställda av kommunen.

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Kommundirektören
Ekonomichefen
Akten
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Information kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens beslut

Informationen läggs till handlingarna.

Ärendebeskrivning

Statistik användningsfrekvens av sommarlovskort under 2022

Kommunsekreteraren informerar. Kommunstyrelsen beslutade 2022-06-13 §
121 att erbjuda ungdomar födda mellan 2003-2007 folkbokförda i kommunen
sommarlovskort för resor med Östgötatrafiken. Totalt hämtades det ut 378
kort. Av dessa genomfördes totalt 5203 resor.

Energianvändning

Kommundirektören redogör för det pågående arbete bland verksamheterna
med att sänka kommunens energiförbrukning.

Kommundirektörens information
Kommundirektören informerar bland annat om:
· Markanvisningen i Sörby
· Ny eltanksstolpe i centralorten
· Ny sektorchef för barn, utbildning, arbetsmarknad och kultur
· Ny VA-chef
· Planerade utbildningsdagar för kommunstyrelsen

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Akten
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Anmälan till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens beslut

De anmälda protokollen och delegationsbesluten läggs till handlingarna.

Ärendebeskrivning

Följande protokoll anmäls till kommunstyrelsen:
· Barn- och utbildningsutskottet 2022-12-06.
· Stöd- och omsorgsutskottet 2022-12-05.

Följande delegationsbeslut anmäls till kommunstyrelsen:
· Administrativa handläggaren G.H, dnr TRAF.2022.15, 2022-11-25,

Parkeringstillstånd för rörelsehindrade.
· Administrativa handläggaren G.H., dnr TRAF.2022.16, 2022-11-25,

Parkeringstillstånd för rörelsehindrade.
· Arbetsledaren medborgarservice C.S., dnr KS-SA.2022.123, 2022-11-

24, Arrangemangstöd till Turistföreningen.
· Arbetsledaren medborgarservice C.S., dnr KS-SA.2022.123, 2022-11-

22, Arrangemangstöd till Valdemarsviks hembygdsförening.
· Arbetsledaren medborgarservice C.S., dnr KS-SA.2022.141, 2022-12-

15, Beslut om skolskjuts.
· Kommundirektören K.Ö., dnr KS-SA.2022.139, 2022-12-14, Beslut att

anta studentmedarbetaravtal med OFRs förbundsområde - Allmän
kommunal verksamhet och Akademikeralliasen.

· Kommundirektören K.Ö., dnr KS-SA.2022.140, 2022-12-14, Beslut att
anta huvudöverenskommelse HÖK 2022 med OFRs förbundsområde
Hälso- och sjukvård.

· Kommundirektören K.Ö., dnr KS-SA.2022.144, 2022-12-20,
Förordnande av biträdande signalskyddschef.

· Kommunstyrelsens ordförande L.B., dnr KS-SA.2022.121, 2022-12-09,
IT-utrustning för förtroendevalda i Valdemarsviks kommun

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Akten
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Frågor

Kommunstyrelsens beslut

Informationen läggs till handlingarna.

Ärendebeskrivning

Nya frågor

Jonas Andersson (V):
- Önskar information om extra kostnader för brukare inom äldreomsorgen för
måltidstillbehör.
Svar: En föredragning ska beredas till nästkommande sammanträde.

- Önskar information om hemgångsprocessen när brukare flyttas från
regionen till kommunen.
Svar: Återkommer med svar.

- Lyfter frågan om ensamarbete inom kommunens LSS-verksamhet och att
kommunen inte följer arbetsmiljöförordningens föreskrifter.
Svar: Återkommer med svar.

- Lyfter frågan om hur kommunen arbetar med bredbandsutbyggnad.
Svar: Kommunen kommer inleda samverkan med Söderköpings kommun,
som har resurser som arbetar med frågan.

- Lyfter frågan om hur kommunen arbetar med att säkerställa
vikarietillsättning under semesterperioder.
Svar: Årligen genomförs enkätundersökningar av vikarierna för att
verksamheten ska kunna utveckla nöjdheten.

Lars Beckman (S):
- Lyfter frågan om att personal i kommunen växel behöver ha kännedom om
beredskapsorganisationen.

_ _ _ _ _ _ _

Beslutet skickas till
Akten
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