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KS-BUU §17 Namnd.2024.1

Information till KS-BUU

Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskotts beslut
Informationen laggs till handlingarna.

Arendebeskrivning

a) Verksamhetsbesok - Rektorsomrade 1

Rektor for rektorsomrade 1 Helene Berggren och bitradande rektor Anne-
Lie Nilsson presenterar sig for utskottet. En sammanfattning redovisas av
forskolans kvalitetsarbete, som visar att vardnadshavare i kommunen ar
ndjda med bade forskolans verksamhet och med undervisningen pa
forskolorna. Antalet forskollarare i kommunen ar hég, med minst en per
avdelning. Fokusmalet innefattar bland annat ett fortsatt arbete med
sprakutveckling samt pulshdjande aktiviteter varje dag.

b) Ekonomisk uppfoéljning

Ekonom Nadja Kartushina presenterar den ekonomiska
manadsuppfdljningen. Prognosen visar att verksamheten forvantas
generera ett dverskott pa 3 miljoner kronor. Verksamhetens kostnader
beréknas dock 6ka under 2025.

- Statistik

Ekonom Nadja Kartushina presenterar statistik som visar en kraftig
minskning av antalet barn i forskolan och forskoleklass. Utskottets
ledaméter beslutar om att redovisning av statistik ska ske en gang per
termin for att mojliggora en jamforelse mellan hdst- och vartermin.

c) Informtion fran verksamhetschef
Utbildningschef Carina Hall presenterar atgardsplanen for barn- och
utbildning for att uppna budget i balans.

d) Ovriga fragor
Inga dvriga fragor. Punkten ldmnas.

Beslutet skickas till
Akten
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Sammantrédesdatum
KOMMUN o 2024-10-08
Fammunstyrelsens barn- och uthildningsutskott
KS-BUU §18 KS-SA.2024.88

Aterrapportering uppdrag for att minska externt placerade
barn och unga

Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskotts forslag
Kommunstyrelsen godkanner aterrapporteringen.
Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen gav den 13 maj 2024 féljande uppdrag;

Kommundirektéren far i uppdrag att se éver hur insatser/Iésningar
kan ske mellan sektor Stéd och Omsorgs verksamhet Rad och
Stoéd och sektor BUAK:s Skola, for att minska antalet externt
placerade barn och unga. Analysen ska innehalla nuvarande
kostnader och arbetssétt men ocksa forslag pa atgérder som
gagnar bade individen men som ocksa blir mer kostnadseffektiv
S.k. "lhemmaldbsningar”.

Aterrapportering till KS i september 2024.

Verksamhetsomradena stéd och omsorgs och utbildning, kultur och
fritid gemensamma uppdrag ar att verka for att barn och ungdomar
i Valdemarsviks kommun lever i en trygg miljé6 med goda
forhallanden och uppvaxtvillkor. For att skapa de godaste
forutsattningar for det uppdraget kravs en 6msesidig dialog mellan
de olika aktérerna inom de tva verksamhetsomradena. Personal
fran vara verksamhetsomraden méter samma barn och ungdomar,
bar allt som oftast pa samma gladje i att se utveckling och
framgang i barnen men ocksa samma orosmoln fér utmaningar
eller missférhallanden hos barn och familjer.

Under 2023 startades arbetet upp runt skolsociala team som ett steg i att
hitta gemensamma forum dar vi har goda férutsattningar att fanga upp
och skapa tidiga insatser bade pa individniva och gruppniva.
Utgangspunkten var att det skulle ge ett snabbare stdd till familjen och
barnet och férhoppningsvis leda till farre antal orosanmalningar till
socialtjansten. Sattet att arbeta tilsammans Over granserna ska leda till att
i stallet fa familjer att sjalva ansdka om stdd. Arbetet med skolsociala
team kom ocksa att ge samverkansvinster och personalminskning genom
att nyttja personal over
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Sammantrédesdatum
KOMMUN o 2024-10-08
Fammunstyrelsens barn- och uthildningsutskott
KS-BUU §18 KS-SA.2024.88

granserna Rad och Stéd och Central barn- och elevhalsa. Att i
dagslaget, efter drygt ett ars forandrat arbetssatt, saga att detta
minskat socialtjansten placeringsatgarder ar for snabb slutsats att
dra men malsattningen och férhoppningen ar att det inom en fem-
till tioarsperiod ska kunna ga att se den effekten. Implementeringen
av arbetet med skolsociala team har fungerat val med pa sa val
gruppniva som pa individniva i samtliga tre rektorsomraden.
Arbetssattet utvarderas och foljs upp kontinuerligt och fortsatter att
utvecklas utifran ett tvarprofessionellt perspektiv.

Att ge verksamheterna och professionerna inom de bada
verksamhetsomradena férutsattningar, genom gemensamma forum
pa strategisk och dvergripande niva, for att pa riktigt samarbeta och
driva fragor som ovanstaende samt andra gemensamma
utvecklingsfragor utifran ett tvarprofessionellt perspektiv vore en
framgangsfaktor. Skapas ratt forutsattningar for arbetssattet och
teamarbetet dver de tva verksamhetsomradena leder det till att
verksamheterna, allt fran chefsled till medarbetaren som méter
individen, ser det som ett gemensamt uppdrag runt kommunens
barn och familjer. | dagslaget saknas den formella strukturen pa ett
overgripande plan utan arbetet bygger pa moéten som uppkommer i
vardagen. Har behdvs en stringens som genomsyrar
verksamheterna inom de tva verksamhetsomradena for att kunna
arbeta mer systematiskt och hitta adekvata och tidiga insatser pa
hemmaplan.

| dagslaget sa har individ- och familjeomsorgen inom
verksamhetsomradet Stéd och Omsorg stora kostnader for
placeringar for barn och unga. Till skillnad fran évriga riket har vi
ingen majoritet av placeringar runt ungdomar med kriminellt
beteende, utan en dverrepresentation av placeringar utifran
foraldraférmaga samt en betydligt lagre snittalder pa vara
placeringar. Verksamhetsomradena har dock framst genom
skolsociala teamen identifierat nagra placeringar dar
ungdomen/barnets beteende och miljo tillsammans bidrar till
riskgruppering och att det med verksamheternas, skola och
socialtjanst, befintliga organisation saknats majlighet att pa
hemmaplan ta hand om och férandra. Det har och riskerar att
komma att leda till dyra placeringskostnader. Under hosten 2024
har verksamhetsomradena gemensamt boérja arbeta med projektet
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KS-BUU §18 KS-SA.2024.88

Utsikten, en undervisningsgrupp som nedan presenteras som en
stadigvarande verksamhet och som en atgard att skapa l6sningar
pa hemmaplan.

Varfor behovs en sarskild undervisningsgrupp/ Utsikten?
Behov

Bakgrunden till undersokning av uppstart av undervisningsgrupp i
nara samverkan med socialtjansten ar den stora kostnaden som
socialtjansten har gallande placeringar av barn. Under
inventeringen framkommer det att socialtjansten har placeringar
och kommande placeringar dar det om det funnits andra
forutsattningar pa hemmaplan kunnat undvika separationen i vissa
familjer dar denna inte ar grundorsaken eller skal till oro.

En I6sning till behovet som bade skolorganisation och socialtjanst
ser ar en majlighet till att driva en undervisningsgrupp dar insatser
fran socialtjanstens rad och stéd blir en obligatorisk del av insatsen.
Undervisningsgruppen kommer ha ett begransat antal deltagare
och det ar av vikt att det ar en tight och permanent personalgrupp.
Den bor bedrivas i en lokal som inte ligger inom skolomradet men
anda inom ett rimligt avstand da malet med en inskrivning i
undervisningsgruppen ar att kunna aterga till ordinarie klass och
skolgang. Hur det ska ga till preciseras i en
handlingsplan/atgardsprogram med en tidslinje for basta dversikt
for barn och famil;.

Behovet galler elever som av olika anledningar har det
problematiskt med skolgangen bade utifran ett socialt och ett
pedagogiskt perspektiv och dar hela familjen behdver stdd for att
eleven ska ha storre mojlighet att lyckas. Att precisera malgruppen
for mycket begransar intagning i undervisningsgruppen, ger oss ett
mindre handlingsutrymme och darav en mer generell
malgruppsbeskrivning. Utgangspunkten ar dock att bade
svarigheterna ska vara aktuella och att det for att eleven ska lyckas
behdvs insatser for hela familjen. Undervisningsgruppen riktas mot
elever fran arskurs 6 till och med 9.

Ambition/Uppléagg

Verksamhetsomraden i Valdemarsviks kommun avser att i
samverkan bygga upp en undervisningsgrupp, dar samverkan
mellan skola och socialtjanst blir det barande konceptet. Genom att
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en elev far beslut om att ga i undervisningsgruppen ingar aven
samtal fér bade vardnadshavare och barn, féraldrautbildning och
gemensamma familjesamtal etc. Forskning ar tydlig i att det kravs
en samverkan mellan professionella aktorer samt en
forandring/aktion i de olika system som eleven befinner sig i, dar
familjen utgor grundsystemet for samtliga barn och unga
(Socialstyrelsen 2013; Strand 2013; Ekstrand 2020).
Undervisningsgruppen som erbjuds i Valdemarsviks kommun
bygger pa att familjen till eleven tar del av en helhet runt I6sningen
och framtiden for eleven.

Innan undervisningsgruppen blir aktuell har en rad insatser agt
rum, i regel av bade skola och socialtjanst.

- EHT + EHM, extra anpassningarna, sarskilt stdéd, pedagogisk
utredning, social kartlaggning och atgardsprogram

- Skolsociala teamet, méten med vardnadshavare, samtalsstdéd och
handlingsplaner

Infér ett beslut om att ga i undervisningsgruppen gor skolsociala
teamet tillsammans med ansvarig rektor en gemensam beddémning.
Det ar sedan rektor som fattar det formella beslutet om att inga i
undervisningsgruppen.

En inskrivning i undervisningsgruppen innebar att eleven under
perioden for beslutet fortsatt tillhér ordinarie skola och klass med
samma rektor som huvudansvarig for elevens pedagogiska
utveckling. Beslutet gallande undervisningsgruppen ar saledes
tidsbestamt och ska regelbundet féljas upp och utvarderas. Under
perioden for undervisningsgruppen ska vardnadshavare genomga
foraldrautbildning inriktade mot tonarsféraldrar, regelbundet ha
individuella samtal med familjebehandlare samt ha gemensamma
moten med elev och pedagog/skola efter en genomférandeplan
och tidsplan. Tanken ar att vardnadshavaren blir en aktivare del i
elevens skolgang samt far fler verktyg att prata med sin tonaring
om béade skolfradgor och sociala fragor. Aven eleven ska ha enskilda
samtal och aktiviteter med ungdomsbehandlare och
elevassistenter.

Upplagget runt undervisningsgruppen ar ett mindre format av
skolgang, da det oftast for eleven finns ett behov av mer enskildhet
och att tillhéra ett mindre sammanhang. Pedagog har ansvar for
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det pedagogiska innehallet, planerar och genomfér undervisning.
Ovrig personal finns som ett stod for eleven bade i
undervisningssituationen men ocksa kring det sociala i skolan och
pa fritiden. Eleven behdver dessutom ha mojlighet att sitta
individuellt i avskilda arbetsplatser vid eget arbete och ha olika
pedagogiska hjalpmedel att tillga. Ambitionen ar att skapa en
grupp med plats fér max 6 elever, vilket kraver en personalstyrka
pa ungefar lika manga fordelat pa pedagog, resurs och
familjebehandlare. Lokalen dar undervisningen bedrivs behdver
ligga separerad fran ordinarie skola men med narhet till bade skola
och andra positiva miljoer.

Ekonomiska konsekvenser

Pa lang sikt kommer kommunen minska kostnader for placering.

Beslutet skickas till
Socialchef
Utbildningschef
Akten
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9(12)

= VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
$ KO M M U N Sammantradesdatum

2024-10-08

Fammunstyrelsens barn- och uthildningsutskott

KS-BUU §18 KS-SA.2024.88

Justerare



= VALDEMARSVIKS

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrédesdatum
KOMMUN o 2024-10-08
Fammunstyrelsens barn- och uthildningsutskott
KS-BUU §19 KS-SA.2024.67

Atgardsplaner fér ekonomiska anpassningar
Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskotts beslut

Barn- och utbildningsutskottet skickar arendet vidare till kommunstyrelsen
utan eget stallningstagande.

Yrkanden
Stefan Kemle (LpO) yrkar att barn- och utbildningsutskottet skickar
arendet vidare till kommunstyrelsen utan eget stallningstagande.

Beslutsordning
Stefan Kemle (LpO) yrkande stalls under proposition och ordférande
finner att barn- och utbildningsutskottet beslutar enligt detsamma.

Arendebeskrivning

Atgéardsplaner har presenterats vid stdd- och omsorgsutskottet samt barn-
och utbildningsuskottets sammantraden 7 och 8 oktober for att uppna en
budget i balans. Atgarderna inkluderar bland annat vikariestopp for
aterstoden av 2024 samt minskning av tillsvidareanstallda. Atgardsplanen
i sin helhet kommer att redovisas vid kommunstyrelsens sammantrade
den 28 oktober 2024.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten
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Lasarstider 25/26

Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskotts forslag till
beslut i kommunstyrelsen angaende faststallandet av lasarstider
for lasaret 2025/2026.

Forslaget innefattar aven delegation av befogenheter avseende
datum for studiedagar och utvecklingsdagar till utbildningschef
inom forvaltningen.

Arendebeskrivning

Enligt skolférordning kap.3 §2—-3 och 4a ska huvudmannen lagga ut
minst 178 skoldagar per lasar for elever i grundskolan. Utdver skol-
och lovdagarna far det inom lasaret laggas ut hogst fem
studiedagar for personalen. Lasaret ska bdrja i augusti och sluta i
juni. Dagarna for host- och varterminens boérjan och slut beslutas
av huvudmannen. For lasaret 2024/2025 har utbildning, kultur och
fritid lagt forslaget enligt beslutsunderlag.

Den reglerade arbetstiden for larare far laggas ut pa hogst 194
dagar under perioden augusti till juni.

Faststallande av studiedagar har inte lagts ut da datumen for
genomférande av Nationella prov annu inte presenterats av
Skolverket for |asaret 24/25.

Utvecklingsdagar for forskola och fritidshem omfattar fyra dagar i
enlighet med tidigare beslut fattat av kommunstyrelsens barn och
utbildningsutskott. Enligt skollagens bestammelser ar det inte
tillatet att verksamheter haller stangt. Kommunen ansvarar och
samordna darfor verksamheten under dessa dagar, vilket innebar
att vardnadshavarna vid behov om omsorg kan erbjudas annan
forskola eller fritidshem an ordinarie.
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Ekonomiska konsekvenser
Forslaget innebar inga ekonomiska konsekvenser.

Beslutet skickas till
Utbildningschef
Akten
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