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Vakansprovning 2019 - 2020
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

1. Foljande tjanster far aterbesattas:
¢ 1 tjanst, vikariat barnskotare
e 1 tjanst, daglig verksamhet/LSS
¢ 1 tjanst, forlangning 6 manader AME

Yrkanden
Mattias Geving (S) yrkar att de féreslagna tjansterna ska aterbesattas.

Arendebeskrivning
Som en besparingsatgard har kommunstyrelsen infort vakansprovning.

Personalchef Carina Magnusson redogér vid dagens sammantrade for
vilka tjanster som féreslas aterbesattas.

- 1 tjanst, vikariat barnskotare

- 1 tjanst, daglig verksamhet/LSS

- 1 tjanst, férlangning 6 manader AME

Beslutet skickas till
Personalchefen
Akten

Justerare
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Flextidsavtal
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

1.  Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att uppdra till HR-
chefen att teckna forslag till kollektivavtal om flexibel arbetstid
for administrativ personal och handlaggare med de fackliga
parterna.

Arendebeskrivning

Forvaltningen har for narvarande ett arbetstidsavtal med begransad
flexibilitet som ocksa innebar att medarbetare arbetar in kiamdagar och
dag fore rod dag (Latt och klam).

Var stravan efter att vara en attraktiv arbetsgivare kraver flexibilitet.
Medarbetare tar stérre ansvar fér verksamheten och vill kdnna tillit fran
ledning och darmed ges individuell mojlighet att paverka arbetstiden,
utefter verksamhetens behov i samrad med chef.

Forslaget till nytt lokalt kollektivavtal om flexibel arbetstid innebar att
avtalet "Latt och klam” upphdr och att avtalet blir mer flexibelt vad galler
arbetstidens ramar men ocksa utdkad majlighet till ledighet. Ytterst ar det
alltid verksamhetens behov som styr bemanningen.

Beslutsunderlag

Skrivelse fran avdelning Service och Administration 2020-08-31
Lokalt kollektivavtal om flexibel arbetstid for administrativ
personal/handlaggare

Beslutet skickas till
Personalchefen
Akten

Justerare
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Ansodkan omstallningsstod OPF-KL18
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

1.  Kommunstyrelsen (pensionsmyndigheten) beslutar i enlighet
med bestammelser om omstallningsstdéd och pension for
fortroendevalda att utge omstallningsstod till avgaende
fortroendevald.

Arendebeskrivning

Fullmaktige har fattat beslut om att anta OPF-KL 18 Bestammelser om
omstallningsstdd och pension for fortroendevalda.

Nar fortroendevald som har eller haft heltid eller betydande del av heltid
(minst 40%) avgar fran sitt uppdrag, har ratt till omstallning enligt OPF-
KL18.

Tidigare kommunalrad tillika kommunstyrelsens ordférande anséker om
omstallningsstdd fran och med 1 sep -20. Omstallningsstddet bestar av 85
% av tidigare genomsnittligt arvode och utges om tre manader per ar som
uppdraget varat.

Beslutsunderlag
Skrivelse fran avdelning Service och Administration 2020-09-01

Beslutet skickas till
Lonekontoret
Akten

Justerare
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KSAU § 127 KS-SA.2019.76

Motion - uppfoljning av arbetsmiljéansvar
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
1.  Kommunfullmaktige anser motionen besvarad.

Arendebeskrivning

Moderaterna, genom Carina Thuresson, Yvonne Janhager, Anders
Sjoélander, Anna Nilsson, Hans Andersson och Per Hollertz, har lamnat in
en motion om uppfoljning av arbetsmiljoansvar.

Enligt gallande OSA-foreskrift, AFS 2015:4, Organisatorisk och social
arbetsmiljo s& omfattas arbetsgivarens ansvar over:

- kraven i arbetet

- krdnkande sarbehandling

- ohalsosam arbetsbelastning

- organisatorisk arbetsmiljo; ledning och styrning, kommunikation,
delaktighet och handlingsutrymme, fordelning av arbetsuppgifter samt
krav, resurser och ansvar

- resurser for arbetet

- social arbetsmiljo

Forvaltningen ser det som oerhdrt viktigt med en god arbetsmiljo for
medarbetarna och har intentionen att folja aktuella forordningar och
regelverk kring arbetsmiljon. Genom samverkan arbetar vi idag med att ta
fram mindre enkater som kan anvandas for att fortlopande mata
arbetsbelastning och medarbetarnas maende pa arbetsplatserna. Syftet
med en nulagesanalys ar att undersoka och folja upp arbetsmiljon mer
riktat, utifran de behov som finns. Att stalla fragor i nara anslutning till
forandringar och efter fattade beslut och darmed blir det lattare att fanga
tidiga signaler pa eventuell ohalsa utifran konsekvenserna. Vi kan da
arbeta med situationsanpassade arbetsmiljoatgarder i ett tidigt stadie.
Dessa mindre undersokningar kan genomfdras oftare och kommer inte att
ta bort de mer omfattande undersokningarna men ar ett effektivt
komplement. Efter genomférda undersékningar samlar ledningen
medarbetarna ex. pa APT (arbetsplatstraff) och gar igenom resultatet och
darefter genom delaktighet tas atgarder fram. Genom att anvanda oss av
flera och mer behovsstyrda undersdkningar sa kan vi ocksé skapa en
dialog och delaktighet med medarbetarna i enlighet med OSA-foreskriftens
allmanna rad.

Justerare
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| vart arbetsmiljoéarbete utgar vi fran de metoder och det stéd som finns via
Sunt arbetsliv som ar parternas organisation for arbetsmiljéarbete inom
kommuner och regioner samt kommunala bolag. Forvaltningen
undersoker, planerar, genomfér och féljer upp arbetsmiljon enligt den
systematik som beskrivs i forfattningen om systematiskt arbetsmiljoarbete
och redovisar resultaten i arsredovisningen till fullmaktige.

Beslutsunderlag
Skrivelse fran avdelning Service och Administration 2020-08-27
Motion inkommen 2019-10-28

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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Kapitalisering av Kommuninvest Ekonomiska forening
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

1. Valdemarsviks kommun inbetalar ett insatsbelopp till
Kommuninvest Ekonomiska forening motsvarande det
nuvarande forlagslanet 1 288 000 kronor.

2. Kommunstyrelsen far i uppdrag att betala in kapitalinsatsen i
Kommuninvest ekonomiska forening under aren 2021, 2022,
2023 och 2024 upp till ett belopp motsvarande maximalit 1300
kronor per invanare.

Arendebeskrivning

Valdemarsviks kommun ar medlem i Kommuninvest Ekonomisk férening
("Féreningen”). Féreningen ar en medlemsorganisation som utifran en
kommunal vardegrund féretrader den kommunala sektorn i
finansieringsfragor.

Upplanings- och utlaningsverksamheten bedrivs i det av Féreningen
helagda dotterbolaget Kommuninvest i Sverige AB (publ)
("Kommuninvest”). Kommuninvests kreditvardighet bars upp av en
solidarisk borgen fran medlemmarna, vilken bidrar till att gora
Kommuninvest till en attraktiv motpart for kvalificerade investerare och
finansiella institutioner.

Aterbetalning av férlagslén

I november 2010 upptog Féreningen foérlagslan fran medlemmarna
omfattande 1 miljard kronor. Syftet med férlagslanen var att efter
finanskrisen snabbt hdja nivan pa kapital i Kommuninvest i avvaktan pa att
kapitalet genom medlemsinsatser 6kat till de nivaer som kravs av
Finansinspektionen. Féreningen har darfér anvant lanebeloppet till att
finansiera ett separat forlagslan fran Féreningen till Kommuninvest.
Samtliga dadvarande medlemmar deltog i férlagslanen.

Valdemarsviks kommuns férlagslan till Féreningen uppgar per den 2020-
09-04 till 1 288 000 kronor, jamte ranta.

Genom regelandringar far det befintliga forlagslanet till Kommuninvest inte
langre inraknas in i kapitalbasen, vilket innebar att det inte langre fyller den

Justerare
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tankta funktionen att bidra till kapitaliseringen av Kommuninvest.
Forlagslanen har darfér diskuterats internt och vid medlemssamrad.
Diskussionerna har resulterat i att det befintliga forlagslanet fran
Foreningen till Kommuninvest har sagts upp och aterbetalats till
Foreningen. Till foljd harav, och i enlighet med punkt 4.3 i Lanevillkoren,
har aven foérlagslanen fran medlemmarna till Féreningen sagts upp av
Foreningen. Forlagslanen ska darfor aterbetalas till medlemmarna.

Eftersom Kommuninvest de kommande aren behdver tillféras nytt kapital
erbjuds samtliga medlemmar som bidragit till férlagslanen att omedelbart
anvanda sin del av férlagslanen for att 6ka sin kapitalinsats till Foreningen
och saledes inbetala motsvarande belopp till Féreningen i form av en
kapitalinsats.

Inbetalning av kapitalinsats

For medlemskap i Foreningen kravs att en medlem bidrar med en
kapitalinsats genom en obligatorisk medlemsinsats. Tidigare fanns det tva
nivaer pa denna kapitalinsats som medlemmarna kunde valja mellan. Det
har darutover varit mojligt att delta med en tillaggsinsats.

Vid féreningsstamman 2020 beslutades om en andring av stadgarna sa att
en enda niva pa kapitalinsatsen i form av obligatorisk medlemsinsats ska
galla for samtliga medlemmar. Den nya nivan uppgar till 1 300 kronor per
invanare for kommuner och 260 kronor per invanare for regioner, vilket
samtliga medlemmar ska ha uppnatt vid utgangen av 2024. Den nya nivan
har kopplats till en arlig trappa, dar kravet 6kar successivt under de
kommande fyra aren enligt féljande:

Ar Kapitalinsats kr/inv Inbetalning VVik kr

2020 900 1288 000
2021 1000 0
2022 1100 243 400
2023 1200 765 700
2024 1300 765 700

Medlemmarna ska saledes, med start 2021, tillse att deras kapitalinsatser i
Foreningen minst uppgar till ovan angivna belopp.

Det kommer darutover, liksom tidigare, vara mgjligt att i enlighet med
stadgarna delta med en insats utdver ovan angivna insatsniva, upp till ett
belopp motsvarande 1 800 kronor per invanare for kommuner [360 kronor
per invanare for regioner].

Justerare
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Kommunens insats per dagens datum uppgar till 6 891 300 kronor och
kommer 2024 uppga till 9 954 100 kronor. Detta innebar att insatskapitalet
kommer att 6ka med 3 062 800 kronor under perioden.

Beslutsunderlag
Skrivelse fran avdelning Service och Administration 2020-09-04
Skrivelse fran Kommuninvest daterad 2020-09-03

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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Ekonomisk uppfoljning 2020
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

1. Arendet utgar fran dagens sammantride.
Arendebeskrivning

Med anledning av pagaende arbete med delarsrapporten utgar arendet fran
dagens sammantrade.

Beslutet skickas till
Akten

Justerare
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Atgérdsplan for ekonomi i balans
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

1. Arendet utgar fran dagens sammantride.
Arendebeskrivning

Med anledning av pagaende arbete med delarsrapporten utgar arendet fran
dagens sammantrade.

Beslutet skickas till
Akten

Justerare
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Biblioteksplan 2020-2023

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

1. Kommunfullmaktige antar biblioteksplanen 2020-2023.
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

2. Forvaltningen uppdras att gora redaktionella forandringar i
forslaget till nar kommunstyrelsen ska behandla arendet.

Yrkanden

Mattias Geving (S) yrkar bifall till forslaget med tillagget att forvaltningen
uppdras att gora redaktionella forandringar till nar kommunstyrelsen ska
behandla arendet.

Arendebeskrivning

Enligt bibliotekslagens 17 § ska kommuner och regioner anta planer for
biblioteksverksamheterna. En biblioteksplan ar ett redskap for att strukturerat och i
samverkan ta tillvara de biblioteksresurser som finns, skapa beredskap for
framtidens krav och for att stimulera till utveckling.

Biblioteksplanen riktar sig till alla med ansvar for eller som arbetar med
biblioteksverksamhet i Valdemarsviks kommun, och ska darfor antas pa
kommundvergripande niva.

Den befintliga biblioteksplanen gallde for 2016-2019 vilket innebar att det
ar hog tid att anta en ny plan. Foreliggande forslag till biblioteksplan 2020-
2023 tar utgangspunkt i befintlig lagstiftning och i en analys av behovet av
utveckling av biblioteksverksamheten i Valdemarsviks kommun.

Det ar av stor vikt att biblioteksplanen ar ett levande dokument och
revideras kontinuerligt, ny plan kommer arbetas fram med tre ars
mellanrum.

Justerare
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Beslutsunderlag
Skrivelse fran avdelning Service och Administration 2020-09-07
Biblioteksplan for Valdemarsviks kommun 2020-2023

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

T.f. Enhetschef Bibliotek och Medborgarservice
Akten

Justerare
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Forsaljning mark vid Mossebo
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

1. Samhillsbyggnadschefen ges i uppdrag att ta fram en
markvérdering pa delar av fastigheten Valdemarsvik 4:3, skifte 1
och 2, utmarkt som omrade 1, 2 och 4 enligt bilagd karta.

Arendebeskrivning

Vid E22 och infarten till Valdemarsvik norrifran ligger det s k Mossebo-
omradet, planlagt for industriandamal, till stérsta delen i privat &go och
delvis nyttjat for platslageriverksamhet. Foérfragningar har stallts till den
privata markagaren fran andra entreprenérer med 6nskan om att etablera
ytterligare rorelser pa aterstaende outnyttjad mark. For att omradet som
helhet med logistik mm ska fungera som ett industri- och handelsomrade,
har det till kommunen framforts forslag om att utoka nuvarande privatagd
industrimark med fyra anslutande markomraden av varierande storlek,
varav tre 4gs av kommunen, se nr 1, 2 och 4 pa bilagd karta. Omrade nr 3
ags av Sita.

Omrade 1-3 ar planlagda som industri och férsaljningsbara.
Detaljplaneandring kravs inte fore etablering av nya verksamheter,
forutsatt att de verksamheter som ska bedrivas pa platsen ar jamforbara
med industri.

Omrade nr 4 ar allman platsmark och planlagd som naturmark. Utan en
detaljplaneandring ar denna mark inte saljbar, men mdjlig att upplata pa
annat satt. Planerna med omrade nr 4 ar endast att féradla naturmarken
for att skapa en snygg entré till omradet, inte att bebygga den.

Om hela omradets forverkligande skulle krava en detaljplanedndring med
hansyn till de verksamheter som ska bedrivas dar, tas kostnaden av
exploatoren.

Forvaltningen beddmer att aktuella markomraden inte i sig har nagot storre
kommersiellt intresse for nagon annan an huvudagaren av Mossebo-
omradet och att inte heller kommunen har tyngre vagande skal att behalla
dem. Omradet har ocksa en langre tid statt helt eller delvis oanvant, varfér
det ar en stor vinst om det fylls med verksamhet, sarskilt i detta publika

Justerare
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lage vid infarten till Valdemarsvik. En forsaljning bor darfér kunna ske efter
markvardering.

Efter markvarderingen aterkommer forvaltningen till kommunstyrelsen for
ett konkret forsaljningsbeslut.

Beslutsunderlag
Skrivelse fran avdelning Service och Administration 2020-09-01
Karta med utmérkta omraden

Beslutet skickas till
Sektorchef Samhallsbyggnad och Kultur
Akten

Justerare



17(24)

= VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2020-09-16
KSAU § 133 KS-SA.2019.70

Revidering av kommunstyrelsens delegationsordning inom
arbetsutskottets verksamhetsomrade samt revidering av
kommunstyrelsens riktlinjer for delegation och beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

1.  Kommunstyrelsen antar forslag till reviderad delegationsordning
for kommunstyrelsens arbetsutskott.

2. Kommunstyrelsen antar forslag till reviderade riktlinjer for
delegation och beslut inom Valdemarsviks kommun

3. Delegationsbeslut och beslut med stod av vidaredelegering ska
anmalas till kommunstyrelsen.

4. Kommundirektoren uppdras att sammanstalla forslag till en
entydig delegationsordning for kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning
Det ar aktuellt med en revidering av rubricerad delegationsordning, i
huvudsak i syfte att uppdatera till gallande lagstiftningar.

Tilldgg och revideringar (rddmarkerad text) och borttagningar (6verstruken
text) har gjorts i foljande punkter:

Delegationsordning inom arbetsutskottets verksamhetsomrade

e Punkt 3a — Fortydliganden att respektive enhetschef anstaller inom
faststalld budget. Tillagt ocksa i anmarkning att chefer far anstalla
under forutsattningen att KSAU har beslutat att tjanster far besattas.

e Punkt 23 — Samhallsbyggnad, tillfogat en beloppsgrans pa 100 tkr.

e Punkt 39 — Ny punkt efter beslut i kommunstyrelsen (§ 177 2019).
Gora redaktionella andringar i Gransdragningslista.

e Punkt 45-48 — Andring av paragrafhanvisning och fértydliganden
gallande rattelser av beslut samt rattstidsprovning enligt nya
forvaltningslagen (2017:900).

e Punkt 50 — Utskottet ar struket. Galler bara bradskande
namndarenden (KL 6:39).

e Punkt 53 — Andrat till yttrande enligt kamerabevakningslag 2018:1200

Justerare
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e Punkt 54 — Ny punkt. Beslut i drojsmalstalan. Avser ratten for den
enskilde att paskynda det slutgiltiga avgorandet av ett arende. Vid
avslag kan detta beslut dverklagas.

e Punkt 55 — Ny punkt. Fortydligande i vem som undertecknar
personuppgiftsbitradesavtal

Dessutom ar det tillagt nar beslut i arendet ar vidaredelegerat. Det ska
framga av delegationsordning eller liknande vilka férvaltningschefer som
har ratt att vidaredelegera och vilka arenden det galler. (KL 7:6)
Vidaredelegering far ske i ett led.

Riktlinjer fér delegation och beslut — principer for delegation
| huvudsak har texten uppdaterats till radande lagstiftning.

Fragan om revidering av kommunstyrelsens delegationsordning inom
arbetsutskottets verksamhetsomrade har varit uppe for stallningstagande
tidigare under aret. KS beslutade 2020-03-09 § 57 att aterremittera
arendet. Sedan dess har ytterligare behov av revideringar
uppmarksammats. KS beslutade sedan 2020-06-01 § 139 aterigen att
aterremittera arendet for ytterligare utredning.

Beslutsunderlag

Skrivelse fran avdelning Service och Administration 2020-09-07
Forslag till revidering av delegationsordning inom kommunstyrelsens
arbetsutskotts verksamhetsomrade

Forslag till revidering av riktlinjer for delegation och beslut inom
Valdemarsviks kommun

Protokoll fran KS 2020-06-01 § 139

Protokoll fran KSAU 2020-05-13 § 92

Protokoll fran KS 2020-03-09 § 57

Protokoll fran KSAU 2020-02-19 § 33

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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KSAU § 134 KS-SA.2020.33

Utvardering av distansdeltagande i kommunens namnder
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
1. Kommunfullmaktige lagger utvarderingen till handlingarna.

Utvardering

Sammanfattning

Helhetsbedémning fran férvaltningens sida ar att det har fungerat, men att
det inte har varit optimalt. Till mindre sammantraden ar befintlig utrustning
tillracklig. Men till stérre, sadana som kommunstyrelsen, skulle en annan
teknisk utrustning behovas for att distansdeltagande ska kunna utforas
mer ordentligt.

Utrustning

| samband med inférandet av distansdeltagande var utgangspunkten, med
tanke pa kommunens ekonomiska lage, att befintlig utrustning skulle
anvandas.

For att genomfora distansdeltagandet har en tv-apparat med tillhérande
webbkamera anvants. Till detta finns en konferenstelefon for att fanga upp
ljudet i sammantradesrummet. Programmet som har anvants har varit
Skype. Tv-apparaten finns i Funkishuset och kan forflyttas till olika lokaler i
byggnaden. Det begransar dock mojligheten till vart sammantradena med
distansdeltagande kan vara och sarskilt for sociala myndighetsnamnden
har det bedomts extra kansligt.

Fortroendevalda i kommunens namnder har tillgang till varsin surfplatta
vilket har anvants for de som deltar pa distans. Vissa fortroendevalda har
ocksa anvant sig av personliga datorer.

Behov av utbildning

Sekreterarna har erbjudit att vid behov stétta enskilda fortroendevalda i hur
tekniken ska anvandas. En allman utbildning/kurs har inte bedomts
behdvas.

Anvéndningsfrekvens

Sedan mojligheten infordes har distansdeltagande anvants under
majoriteten av de politiska sammantradena. Antalet fortroendevalda som
anvant det har varit fa utan de flesta deltar pa plats. | sociala
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KSAU § 134 KS-SA.2020.33
myndighetsnamnden samt kommunstyrelsens utskott har det i antalet
bestatt av cirka 1-2 stycken som deltar pa distans per gang. |
kommunstyrelsen har antalet varit cirka 3-4 stycken. Huvudsakligen har
det varit samma fortroendevalda som aterkommande deltar pa distans.
Handlaggare som ska féredra arenden har ocksa anvant maojligheten att
delta pa distans.

| milj6- och byggnamnden har annu ingen deltagit pa distans.

Erfarenheter av distansdeltagande

Skarmen som har anvants ar relativt liten och det kan ibland vara svart att
visa vissa detaljer i underlag som deltagarna gemensamt tittar pa. Det har
ocksa forekommit problem att de som sitter pa distans har haft svart att
hoéra vad som sags. Konferenstelefonen som anvands fangar upp ljudet
relativt bra, men om personer pratar lagt har det forekommit att allt inte
hors.

Fran ett tekniskt perspektiv har det inte férekommit nagra stérre problem.
Tillfalliga tekniska avbrott har forekommit men dessa har i regel blivit I6sta
relativt fort. | huvudsak har de tekniska problemen berott pa natverket, vars
kvalité kan variera beroende pa vart de distansdeltagande befinner sig.

For att de distansdeltagande ska kunna delta pa lika villkor krédvs en annan
typ av ledning av métena. Bland annat att de som deltar pa lank tillfragas
extra ganger sa det forsakras att de foéljer med i motets gang.

Fortsatt anvéandning

Den befintliga utrustningen som finns idag fungerar bra till mindre
sammantraden, men ar mindre lamplig vid storre méten. En annan typ av
utrustning skulle behdvas. Utrustningen skulle aven behdvas i fler
motesrum sa de politiska sammantradena inte blir begransade till vart de
kan utforas.

Inférandet av distansdeltagande aktualiserades med anledning av att
minska smittspridningen av Covid-19. Men distansdeltagande utokar ocksa
mojligheten for fortroendevalda att kunna utféra sina politiska uppdrag
aven fastan de kan vara pa plats. Det finns alltsa fordelar med att behalla
mojligheten till distansdeltagande aven framoéver. Med en mer lamplig
utrustning skulle distansdeltagande kunna utvecklas.

Justerare
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Arendebeskrivning

Med anledning av att minska risken for smittspridning av Covid-19
beslutade kommunfullmaktige 2020-03-30 § 28 att inféra maojligheten till
distansdeltagande i kommunens namnder. Samtidigt beslutade
kommunfullmaktige att en utvardering om fragan skulle redovisas under
hosten.

Beslutsunderlag
Skrivelse fran avdelning Service och Administration 2020-08-31

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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Inspektion enligt 20 § formyndarskapsforordningen
(1995:379) av overformyndare i Valdemarsviks kommun

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
1. Kommunfullmaktige lagger informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Lansstyrelsen foretog den 24 april 2020 inspektion av éverformyndaren i
Valdemarsviks kommun. Underlag for inspektionen var den
verksamhetsredogorelse som sants in till Lansstyrelsen, protokoll fran féregaende
inspektion, samt den stickprovsgranskning som genomférts i anslutning till
inspektionsmotet.

| sitt inspektionsprotokoll daterat 2020-05-19 papekar lansstyrelsen de fel
och brister som uppmarksammats vid inspektionen, vilket bor i
forekommande fall korrigeras.

Lansstyrelsen framhaller vikten av att akterna ar ordnade pa ett lampligt satt och att
handlingar i akten tydligt gar att identifiera. Nar dverformyndaren far uppgifter pa
nagot annat satt an genom en handling ska de snarast dokumenteras, om de kan
ha betydelse for ett beslut i arendet. Det ska framga av dokumentationen nar den
har gjorts och av vem. Vidare ska overformyndaren gora anteckning om verkstalld
granskning pa bland annat arsrakningar och slutrakningar. Det ska framga nar
granskningen agt rum samt att det bor anges om granskningen inte foranlett
anmarkning. Vidare ska det framga om en arsrakning ar granskad med korrigering
samt ange vad som korrigerats.

Med anledning av att dverformyndaren agerat utanfor sin behoérighet i akt 234 riktar
Lansstyrelsen kritik mot dverformyndaren. Vidare riktar Lansstyrelsen kritik mot
overformyndaren med anledning av att det inte framgar av akterna 322 och 356 att
stallféretradarna fatt tillfalle att yttra sig infor anmarkning.

Overférmyndaren har skrivelser 2020-06-16 och 2020-06-25 besvarat
lansstyrelsens kritik.

Idag finns ett pagaende utredningsuppdrag att se 6ver Overformyndarens
framtida verksamhet, bland annat for att sakerstalla rattssakerheten i
arendehanteringen.
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Beslutsunderlag

Skrivelse fran avdelning Service och Administration 2020-08-20
Lansstyrelsens inspektionsprotokoll 2020-05-19 enligt 20 §
formynderskapsférordningen (1995:379) av 6éverformyndaren i Valdemarsviks
kommun

Skrivelse fran Overférmyndaren till Lansstyrelsen 2020-06-16

Skrivelse fran Overférmyndaren till Lansstyrelsen 2020-06-25

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare



24(24)

= VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2020-09-16
KSAU § 136 Namnd.2020.3

Information KSAU

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
1. Informationen noteras till protokollet.

Arendebeskrivning

Personalfragor:

Personalchef Carina Magnusson informerar om bland annat féljande:
e Sjukskrivningar och VAB hos personalen.
e Det administrativa 6versynsprojektet.
e Rutiner kring I6neattestering.

Néringslivsfragor

Naringslivsstrategen Malin Osterstrém informerar om nuldget i
arbetsléshetsstatistiken samt hur Covid-19 har paverkat det lokala
naringslivet.

Kost
Kostchef Karin Pettersson redogor for kostenhetens verksamhet.

Aterrapportering av uppdrag - simhall
Enhetschef for simhallen Peter Tirheden aterrapporterar gallande uppdraget
som arbetsutskottet lamnande 2020-08-19 § 119.

Aterrapportering av uppdrag - medborgarservice
Kommundirektor Karl Ohlander aterrapporterar gallande uppdraget
arbetsutskottet lAmnande 2020-08-19 § 119.

Ringgarden

Kommundirektoren informerar om det pagaende arbetet avseende
Ringgarden med anledning av kommunfullmaktiges beslut 2020-09-07 § 92.
Samarbetet med Riksbyggen ska avslutas samtidigt som
upphandlingsfragan fortgar.

Beslutet skickas till
Akten

Justerare
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