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Palliativ samverkansgrupp i Finspang, Soderképing och Valdemarsvik

samverkansgrupp

Funktionsbeskrivning for lokala samordnare av palliativ vard
och representanter till samverkansgrupp for palliativ vard
| Ostra Ostergotland

Mal

Malet med lokala samordnare av palliativ vard &r att tydliggora, utveckla och kvalitetssékra
den palliativa varden i respektive kommun samt att delta i samverkansgruppen for palliativ
vard i dstra Ostergotland.

Uppdragsgivare

Verksamhets-/enhetschefer inom HSL &r uppdragsgivare och utser dessa representanter till
samverkansgruppen, som darmed far ett personligt uppdrag. Till lokala samordnare och
representanter till samverkansgruppen kan legitimerad personal samt
specialistunderskaterskor inom palliativ vard utses.

Uppdraget

e FOrutsatter ett genuint intresse for palliativ vard.

e Innebar att du ar huvudrepresentant for palliativ vard inom ditt verksamhetsomrade.

e Innebdr att fortldpande ta del av och sprida nya ron/ forskning inom det palliativ
omradet.

e Innebar att fortldpande i den egna verksamheten, implementera arbetsuppgifter och
dokument som framtagits av palliativa samverkansgruppen.

e Innebdr att tillsammans med enhetschef utse ombud for palliativ vard i din kommun.

e Innebér ansvar for att regelbundet ga igenom arbetsbeskrivningen med de lokala
ombuden for palliativ vard samt aterkoppla till ansvarig chef.

e Innebar ansvar for att kontinuerligt anordna traffar for ombud inom palliativ vard.

e Innebdr att kontinuerligt dokumentera och utvardera arbetet som sker kring palliativ
vard samt en gang per ar foljer upp arbetet med chef samt eventuellt besoka chefens
ledningsgrupp och informera om pagaende arbete.



m N 9

FINSPANG $ODERKOPINGS
xommn . VALDEMARSVIKS
KOMMUN

Kompetens- och kompetensutveckling

Den som utses till lokal samordnare och representant till samverkansgrupp for palliativ vard
ar legitimerad halso- och sjukvardspersonal alternativt specialistunderskoterska inom palliativ
vard. Grundlaggande kompetens i allman palliativ vard ar en forutsattning for att kunna anta
detta uppdrag. Studier pa avancerad niva kan sokas pa eget initiativ.

Deltagande bor ske i Palliation sydost, en regional konferens som anordnas arligen for utbyte
av erfarenheter och nya rén inom palliativ vard.

Tidsatgang

Verksamhets-/enhetschefen ger forutsattningar och godkénner att arbetstid avsatts for detta
uppdrag. Det innefattar tid bade for externt deltagande i utbildning, moten samt for internt
arbete inom omradet.

Exempel pa tidsatgang for palliativt ombud

Uppgift Uppskattad tid/ar

Moten med palliativa samverkansgruppen 4 halvdagar/ar 10 timmar

Forberedelse infor palliativa samverkansgruppen
Forberedande arbete infor traffar med lokala kontaktpersoner
Traffar med palliativa kontaktpersoner 60 timmar
Uppfoljning/kvalitetsarbete for palliativt arbete
Forberedelse och information pa arbetsplatstraffar

Tid for egen kompetenshéjning 30 timmar
Palliation sydost

Aktivt arbete under var- och hosttermin uppskattas till ca 5 % av en heltidstjanst. Ca 100
timmar/ar.



