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VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammaniradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsulskott 2019-12-11

KSAU § 135 Namnd.2019.10

Oppnande av sammantridet

Ordférande dppnar sammantradet.
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KOM M UN Sammantridesdatum
Kommunstyreisens arbetsutskott 2019-12-11
KSAU § 136 Namnd.2019.9

Godkannande av dagordningen
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

1. Dagordningen godkénns.

Justerar
s .
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VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOM MUN Sammantradesdatum

?  Kommunstyrelsens arbetsutskoit 2019-12-11

KSAU § 137 N&mnd.2019.3

Information

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
1. Informationen godkédnns.
Arendebeskrivning

a) Personalfragor
Personalchef Carina Magnusson informerar enligt féljande:

. Hégsta pensionsalder hojs den 1 januari 2020 fran 67 ar till 68 ar.
Detta innebar férandringar i kollektivavtalet.

. Nya medel finns, frAn och med den 1 maj 2020, att stka for Tidig lokal
omstéllning (TLO).

. Sveriges Kommuner och Landsting (SKL) har bytt namn till Sveriges
Kommuner och Regioner (SKR).

. Valdemarsviks kommun upphandlar pensionsadministration.

. Lénekartlaggningen ar fardig. Inga osakliga I6neskillnader har
uppdagats daremot vissa strukturella skillnader.

. Utveckling av det I6nepolitiska arbetet ska intensifieras.

. Det pagaende personalarendet - Stdmning har inkommit till
kommunen och muntlig forhandling i domstol kommer att hallas den
29 januari 2020. SKRs jurister bitrader kommunen.

. Skyddsrond med representanter fran varje korridor i huset ar
genomford pa Stromsvik. Ma&nga har 1dmnat egna skriftliga
synpunkter. Personal har tagit illa vid sig av skriverierna pa sociala
medier. Sakerhetsfragor lyftes ocksa fram.
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KOM M U N Sammantr3desdatum
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KSAU § 137 Namnd.2019.3

b) Naringslivsfragor
Naringslivsutvecklare Malin Osterstrém informerar enligt foljande:

e Arets sista frukost fér naringslivets representanter har agt rum i
Gusum. Diskussioner pagér om fortsattningen.

o Vid mote i Naringslivsradet framkom att industrin k&nner av en
avmattning.

o [nom LRF &r man bekymrade over granbarkborrens framfart och de

senaste arens torka.

« Inom foretagen sker ménga pensionsavgangar. Overanstéliningar har

gjorts for att forsdka 16sa kompentensfdrsdrjningen. Externa medel
finns att sdka for finansiering av uppldrningsfasen.

¢ JuliViken som anordnades for forsta gangen lérdagen 30 november
upplevdes positivt och innebar ingen stor kostnad for kommunen. En

uppfdljning ska goras.

o Skéargardsrad har hallits i Vastervik. P4 dagordningen stod bland annat

drivmedel och strandnéra verksamhet.

« Vid traff med turistchefer i lanet lyftes fenomenet Hemester fram och

hur man kan utveckia detta for turismen.

« Vid traff med IT-infrastrukturnatverket i 1anet framgick att

Valdemarsviks kommun ligger langt efter vad galler utbyggnaden av

fiber.

+ Centrumutvecklingsgruppen har ideer om hur Valdemarsviks centrum

kan utvecklas med bland annat en strackning med gangfartsgata

under sommaren. Arendet kommer att behandlas av kommunstyrelsen.

« Besoksnaringsgruppen kommer att séka projektmedel fran Kustlandet

fér "Ut och njut" i Gryt.

Justerare
i s

A
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VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOM M U N Sammantradesdatum

Kommunstyrefsens arbetsutskolt 2019-12-11

KSAU § 137 Namnd.2019.3

c) Rapport ekonomiskt atgardspaket

Kommunchef Monika Hallberg meddelar att forslag fran ledningsgruppen
haller pa att tas fram hur resultatet ska tas om hand fran genom-
lyshingsgruppen. Man kommer bland annat att titta p& organiseringsfragor
och hitta andra arbetsséatt for att effektivisera verksamheten.

d) Strategiskt samrad - Fragor

Ted Starkas (S) meddelar fran det strategiska samradet att tagutvecklings-
planen diskuterats dar. Valdemarsviks kommun ska svara pa denna under
varen.

e) Kommunstyrelsens verksamhetsplan

Kommunchef Monika Hallberg och ekonomichef Sven Stengard informerar
om rubricerad plan som &r ett nytt dokument. Planen ar strukturerad enligt
féjande; Den inleds med ett avsnitt om kommunens Vision samt Mal och
budget. Darefter féljer Resultatméal och indikatorer, Sarskilda uppdrag fran
kommunstyrelsen, Utgangspunkter for forvaltningens arbete och Sektorernas
arbetsplaner. Planen avslutas med ett avsnitt om Uppféljning och
Rapportering

Verksamhetsplanen kommer att behandlas av kommunstyrelsen.

f) Forpackningsinsamlingen i kommunen

VA/renhallningschef Claes Boman meddelar att FT! Forpacknings- och
tidningsinsamlingen har kontaktat Sveriges kommuner om att skéota
insamlingen péa ett nytt sétt. Detta enligt de nya hardare krav som kommer att
gélla. De avser att lamna en ansokan till Naturvardsverket. FTls forslag ar
biand annat att smahus ska fa ett kérl till fér sortering av papper och
plast/metall.

g) Ovrig information

Kommunchef Monika Hallberg informerar enligt féljande:

« Julklappar till personalen kommer att delas ut aven i ar, ett presentkort.
Kostnaden for kommunen blir drygt 200 tkr.

¢ Den forsdksverksamhet med servicelinje i Valdemarsvik som varit i trafik pa
prov under hosten kommer att fortsatta &ven i var.

¢ Valdemarsviks kommun samarbetar med Séderkopings kommun om
vaxelfunktionen samt vad géller IT.

Jusierar
7

=
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VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantridesdatum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-12-11

KSAU § 137 Namnd.2019.3

Ted Starkas (S) meddelar att Avfall Sverige 6nskar nomineringar fran
kommunerna.

Anders Carlsson (C) meddelar att han och samordnare Fredrik Tdrnborg
deltagit i en informationstraff p4 lansstyrelsen om narkotikaspér i avioppen.
Valdemarsviks kommun sticker ut vad galler spar av Cannabis. Matningen
gjordes i oktober. En ny mathing kommer att goras for att sakerstalla att ratt
varden har uppmatts.

Per Hollertz (M) meddelar att den totalférsvarsévning som hélis den 5
december 2019 var en bra dvning. Alla politiker i krisledningsndmnden skulle
behdva delta i en s&dan dvning.

Hans Andersson (M) papekar att Barnkonventionen blir lag fran och med den 1
januari 2020. Kommunchef Monika Hallberg meddelar att folkhalsoutvecklare
Emelie Nisu ar handlaggare i fragan. Kommunstyrelsen kommer att fa
information.

Justerare
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KSAU § 138 KS-SA.2019.64

Vakansprovning 2019
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
1. Tjansterna enligt nedan far aterbesittas.

Arendebeskrivning

Som en besparingsatgéard har kommunstyrelsen infort vakansprovning.
Denna kommer att delegeras till kommunstyrelsens presidium vad
galler bradskande arenden.

Personalchef Carina Magnusson redogdr vid dagens sammantrade for
vilka tjainster som bor aterbesattas.

Det géller foljande tjanster:
e Planarkitekt
+ Fyra underskdterskor pa Vammarhdjden (vikariat)
« Tva tianster, arbetsmarknadséatgarder samt Skogslaget 4
personer.

Beslutet skickas till
Avdelning Service och Administration, akten

Presidiet
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VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantridesdaium

Kemmunstyrelsens arbetsutskott 2019-12-11

KSAU § 139 KS-5A.2019.96

Hallbart ledarskap

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
1. Arendet aterremitteras till férvaltningen fér kompletteringar.

Arendebeskrivning

Syftet med att beskriva chefers uppdrag &r att tydliggora vilka
férvantningar som finns pa chefer i Valdemarsviks kommun for att stodja
och stimulera till gott ledarskap.

Malsattningen ar att strava efter att inte ha fler &n 30 medarbetare per
chef. Kommunen ska ha ledarutveckling i form av reflekterande och
larande samtal och skapa forutsattningar for larande mellan varandra.

Valdemarsviks kommun tydliggdr att chefer férvantas leda och utveckla
verksamheten utifran fyra ledstjarnor, narhet, trivsel, paverkan och
utmaningar.

Géllande dokument som beskriver chefers uppdrag i Valdemarsviks
kommun ar fran 2014 och ar i behov av uppdatering. En arbetsgrupp
bestaende av chefer fran sektorerna har arbetat med att uppdatera det
tidigare dokumentet. Malsattningen har tydliggjorts med en stravan om
max 30 medarbetare per chef men ocksa forvantningarna pa
ledarskapet samt de stddresurser som finns.

Férslaget innebar att tidigare beslut upphavs och det nya férslaget
antas.

Ledaméterna diskuterar &rendet och gor papekanden vad galler bland
annat medarbetarsamtal, ekonomi, kvalitet och effektivitet.

Forslag och yrkanden
Ted Starkas (S) yrkar pa aterremiss av arendet for kompletteringar.

Beslutsunderiag
Skrivelse fran Avdelning Service och Administration 2019-12-02 med
férslag till dokument.

Beslutet skickas till
Avdelning Service och Administration, akten

Justerare
o
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VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammaniradesdatum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-12-11

KSAU § 140 KS-SA.2019.8

Ekonomisk uppfdljning 2019
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
1. Redovisningarna godkanns.

Arendebeskrivning

Kommunchef Monika Hallberg och sektorschef Martine Christensen
Odenhall lAmnar uppgifter fér Staben, Avdelning Service och
Administration samt Sektor Samhéllsbyggnad och Kuitur.

Staben

Staben beraknar nu ett positivt resultat med cirka 500 tkr | prognosen

for 2019. Detta ar nagot béttre resultat jamfort med féregaende

prognos, som var 300 tkr. Orsaken till forandringen ar att resuitatet for
néringslivsverksamheten och for ledning beraknas bli battre an

tidigare, Aven om de férdyringar som tidigare aviserats kvarstar.
Besparingsarbetet har gett effekter under 2019 och konstateras kan att
besparingseffekterna for 2020 kommer att bli hogre, d& en stor del av
verksamhetens kostnader redan varit intecknade tidigt under innevarande
ar,

Nytt avtal gallande turistbyratjanster har tecknats fr&n och med 1 januari
— 31 december 2020.

Inom staben beréknas att kostnader for hemsandningshidraget kan reduceras
med 100 tkr under 2019 och en del externa kostnader reduceras genom att
kommunen producerar material i egen regi. Tva vakanta tjanster aterbesétts
inte, fran och med 1 september respektive 1 december. Vi sager ocksa upp
avtal om lokal och ett dataregister. Fran och med 2020 ska kostnaderna for
stabens verksamheter minska med 2,0 mkr.

Tidigare forslag till kommunstyrelsens beslut om atgérder kvarstar, det vifl

sdga:

. Personalneddragningar motsvarande 2 arsarbetare genomfdrs inom
staben.

. En dversyn av kostnadsnivaerna for hemsida och intranat genomfors

for att verksamheten ska rymmas inom budgetram 2020.

. Fortsatt fokus pa besparingar och arbetets organisering inom staben
och samarbetet med ovriga verksamheter.
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VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOM M U N Sammaniradesdatum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-12-11

KSAU § 140 KS-SA.2019.8

Avdeining Service och Administration

Verksamheterna inom Service och Administration prognostiserar ett
dverskridande med 1 900 tkr 2019. Det ar ett stdrre dverskridande jamiort
med tidigare. Férandringen beror pa att ekonomienhetens resultat ar nagot
tagre, 250 tkr (jfr 400 tkr). Den beror ocksa pa ytterligare kostnadsdkningar
inom kostverksamheten avseende lokaler och transporter. | uppfoljningen
konstateras att &ven intékterna minskar pa grund av besparingsatgarder
inom sektorerna. Omstélining av personal ger inte effekt forran i slutet av
aret. Personalenhetens ram dverskrids med ca 200 tkr pa grund av att
projektet som planerats inte kunnat genomféras i slutet av aret. P4 grund
av rekryteringssvarigheter inom iT-enheten berdknas IT-konsult-
kostnaderna kunna dka nagot.

Lokalvards- samt ekonomienheternas berdknade att besparingar i ar kommer
att ge en effekt pa ca 450 tkr.

Nar det galler besparingsuppdraget har lokalvardsutredningen lett till
uppdraget att reducera kostnader i verksamheten motsvarande 700 tkr pa
helarsbasis. Kostverksamhetens tidigare beddmning gallande besparingar
motsvarande 525 tkr behOver ses dver i samband med budgetarbetet 2020.

Samarbete med Séderkdpings kommun avseende telefoni- och IT-verksamhet
innebéar att ett samarbete gallande véxeln och vaxelsystemforvaltningen
startat i december 2019. Den 1 mars 2020 kommer samarbetet géllande IT-
supportfunktionen starta. Detta innebér att kommunerna delar pa uppdragen,
Valdemarsvik ansvarar fér vaxelfunktionen och Séderkoping for IT-supporten,
och beddmningen ar att samarbetet ar kostnadsneutralt for bada
kommunerna.

Kommunstyrelsen har beslutat att [T-enhetens budgetram &ndras fran och
med 2020-01-01 och blir 7,0 mkr, varav 3,0 mkr avser intékter fran
verksamheterna.

Beslut har fattats géllande reducerade kostnadsnivéer inom bade lokalvard-
och kostverksamheterna.

Utredningen géllande fastigheten Gusums simhall visar att den har
renoveringsbehov motsvarande ca 35 mkr. Beslut om simhallens framtid fattas
i samband med att kommunfullmaktige beslutar om investeringsbudget 2020-
2024,
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VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOM M U N Sammantradesdatum

Kommunstyralsens arbetsutskott 2019-12-11

KSAU § 140 KS-SA.2019.8

Forslag till kommunstyrelsens besiut avseende atgérder

¢ Medborgarserviceverksamheten ska fullfélja den planering som finns
for 2019-2020. Den framtida organisationen ska utga fran
samlokaliseringen i Funkishuset och bygga pa samarbete mellan
bibliotek och medborgarservice.

« Utredningen gallande internhyressystemet ska vara klar 2020-01-31.

s Utredning gallande forutsatiningar for intékisfinansierade verksamheter
ska genomforas och vara klar 2020-01-31,

¢ Nya avtal gallande kostverksamheten ska tas fram fillsammans med
sektorerna.

o Kostverksamhetens transportliésningar ska utredas och férslag tas
fram.

¢ Forvaltningen far i uppdrag att se dver maéjligheterna till ett utokat
samarbete med andra kommuner i ett gemensamt personalkontor. Eit
uppdrag ska tas fram for beslut, om férutsatiningarna for ett sadant
samarbete finns.

Sektor Samhélisbyggnad och Kultur

Hosten avslutas utan nagra storre forandringar utdver tidigare redovisade.
Pa gata/fastighet utfors successivt mer arbete i egen regi samtidigt som
akuta utredningsuppdrag gallande framst badhuset i Gusum samt
kajer/sponter/kulvert tillkommit, vilket medfért kostnader genom extern
expertis. Inom ledning och administration har aret inneburit inte obetydliga
konsultkostnader inom kart/mat/lantmateriomradet (dar nu rekrytering av en
egen resurs planeras); vidare utmarker sig detta ar vissa engangs-
kostnader som ar hogre an foregaende ar alternativt inte férekommit
féregaende ar; férrattningskostnader fér egna projekt, vissa
saneringsarbeten, inférande av parkeringsverksamhet, évertagande av
kostnadsansvar for sopmajorna i skargarden samt inférande av
handlaggarstddet Geosecma. Besparing pa personal sker fér narvarande
genom den vakans som uppstatt efter bibliotekschef, liksom foréldra-
ledigheten for projektledaren i EU-projekien, dar befintliga personalresurser
i nulaget delar péa arbetet.

Justerare
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VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOM M U N Sammantrddesdatum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-12-11

KSAU § 140 KS-SA.2019.8

Per den 30 november lagger vi en arsprognos som pa sista raden &r i stort
sett densamma som for oktober, med vissa interna omfordelningar.
Férandringar i positiv rikining galler dels ledning och administration déar ett
par investeringsposter for investeringsprojektet resecentrum réatteligen lyfis
over till investeringsbudgeten, dels fastighet dar intakter for nérvarande
dverstiger kostnader med ca 400 tkr. A andra har utgifter inom plan- och
bygg resp kulturskola varit férhallandevis hoga under november. Lagger vi till
detta prognosen for VA och Renhallning blir den totala arsprognosen
markant forbattrad tack vare ett ovantat stort dverskott pa VA-intakter (ca 2
mkr) som nu redovisats efter genomgang pa Kundtjanst i Soderkdping.

Investeringsbudgeten bedoms som helhet landa néra plus minus noll.

Awvikelser | méal och verksamhet samt strre hdndelser

« Atgardande av en tidigare fuktskada som uppdagats i
hemkunskapslokalen pa Vammarskolan, stannar pa ca 400 tkr.

. En fuktskada i en lagenhet pa Angvagen innebar en badrumsrenovering
pa ca 100 tkr.

o VA-verksamheten redovisar ett intéktsdverskott som ger en &rsprognos pa
plus 2 mkr.

Beslutet skickas till
Akt
Ekonomichefen

RS
Ao

Justerar/,,y
T
o 2
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VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdalum
" Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-12-11
KSAU § 141 KS-5A.2019.5

Uppfdljning av verksamhet under 2019 - VA/renhallning
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
1. Redovisningen godkénns.

Arendebeskrivning

Uppfoljning under 2019 Sammantrade
IT-verksamhet/Naringsliv 2019-02-20
Samhaéllsplanering 2019-03-20
Kultur/Bibliotek 2019-04-17
Kost/lokalvard/bad 2019-05-15
Fastighet/Gatukontor 2019-06-12
Naringsliv 2019-08-21
Renhallning/VVA-enhet 2019-09-18
Kommunchef/Stab 2019-10-16
Ekonomi/personal/kansli 2019-11-13
Kultur/Bibliotek 2019-12-11

VA/renhaliningschef Claes Boman redogdr fér verksamheten vid dessa
enheter.

Beslutet skickas till
Avdelning Service och Administration, akten

Justerare
f%f/
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VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOM M U N Sammaniradesdatum

Kommunstyreisens arbetsutskott 2019-12-11

KSAU § 142 KS8-SA.2019.75

Motion - servera vildsvins- och dovhjortskott i skolan och
adldreomsorgen

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen
1. Kommunfulimaktige anser motionen besvarad.

Arendebeskrivning
Landsbygdspartiet oberoende har lamnat in en motion om att servera
vildsvins- och dovhjortskott i skolan och dldreomsorgen.

[ juli 2018 fick Livesmedelsverket i uppdrag av regeringen att utreda hur man ska
komma tiliratta med den kraftigt 6kande vildsvinsstammen och undetlatta
hanteringen av vildsvin efter jakt. Livsmedelsverket ska bland annat analysera
och lamna forslag péa forenklade férfaranden for avsattning av vildsvinskétt pa
marknaden. Slutrapport ska |dmnas till regeringen senast den 30 november.

Redan under forsta kvartalet 2019 diskuterade natverket for kostchefer i
Ostergétland vilken mojlighet detta kunde innebara for servering av vildsvin i
skolor och aldreomsorg. Efter sommaren landade kostenheten i Valdemarsviks
kommu, i att pa férsok lagga in ratter med vildsvin i bade skola och aldreomsorg.
Mandag 25 november serverades den forsta ratten. Det pagar ett arbete med att
ta fram priser och recept dven pa dovhjort, detia beraknas var klart under véren
2020. Kostnaden for dessa ravaror finansieras inom befintlig budgetram.

Undersdkning pagar dven for att anvanda lokala ravaror, bade vildsvin
och dovhjort, i s& stor utstrackning som mdjligt.

Beslutsunderlag
Skrivelse fran Avdelning Service och Administration 2019-12-03.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen, akten

Justerare
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VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOM M U N Sammantridasdalum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-12-11

KSAU § 143 KS-KeS.2019.90

Riktlinjer for exploateringsavtal
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen
1. Kommunfullmaktige antar Riktlinjer for exploateringsavtal.

Arendebeskrivning

Sedan flera ar pagar ett utvecklingsarbete inom Valdemarsviks kommun som
innebar att centrumomréden | bade Valdemarsvik, Gusum och Ringarum har
utvecklats och forskdnats pa olika sétt. Dessutom har férsaljning av kommunens
tomter for villabebyggelser tkat och tva stdrre privata initiativ for byggnation av
sméahus har ocksa aktualiserats under senare ar.

Nya aktdrer har pabérjat processer for ombyggnation av Sjéhuset och
Stationshuset i Valdemarsvik, sa att flera lagenheter kan byggas i attraktivt lage.

Mot bakgrund av den utveckling vi ser i kommunen &r det angelaget att skapa
goda férutsattningar for fortsatta satsningar. Det gailer exempelvis hur vi pa
basta satt underlattar for privata markégare och aktdrer som vill bygga for
framtiden i Valdemarsviks kommun.

Med exploateringsavtal kan kommunen reglera genomférande av en detaljplan i
samarbete med en byggherre eller fastighetsdgare géllande markomraden som
kommunen inte dger. Forvaltningen har darfor tagit fram forslag till riktlinjer for
exploateringsavtal. Syftet med riktlinjerna &r att skapa tydlighet och transparens
vad som galler vid ett sadant exploateringsprojekt.

En utgdngspunkt for tecknande av ett exploateringsavtal &r att reglera
dverlatelser av mark som behdvs for att tillgodose behovet av allmanna platser
samt finansiering av anléggandet av gator, vagar och andra allménna platser
samt anlaggningar for vattenfdrsorining och aviopp som &r nddvéndiga for att
detaljplanen ska kunna genomfodras.

Med foreliggande forslag till riktlinjer skapas en tydlighet och transparens i
drenden géllande exploateringsprojekt, vilket syftar till att underlatta for de
aktdrer som vill bygga och expandera i Valdemarsviks kommun.

Sirskilda yttranden och uttalanden
Ted Starkas (S) uttalar att innan kommunstyrelsen bdr miljé- och byggnamnden
ha uttalat sig i drendet.
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KSAU § 143

Beslutsunderlag

KS-KcS.2019.90

Skrivelse fran kemmunchefen 2019-12-02.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen, akten
Milj6- och byggndmnden

Justerare
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KSAU § 144 KS-Kc§.2019.89

Riktlinjer for markanvisningar
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen

1. Kommunfullméktige antar forslag till Riktlinjer f6r markanvisningar.

Arendebeskrivning

Sedan flera ar pagar ett utvecklingsarbete inom Valdemarsviks kommun som
innebar att centrumomraden i bade Valdemarsvik, Gusum och Ringarum har
utvecklats och forskénats pa olika satt. Dessutom har férsaljning av kommunens
tomter for villabebyggelser ékat och tva stdrre privata initiativ for byggnation av
smahus har ocksa aktualiserats under senare ér.

Mot bakgrund av den utveckling vi ser i kommunen ar det nu angelaget att
utveckla rutiner fér hur vi skapar goda forutsattningar for fortsatt utveckling.

Det galler exempelvis hur vi pa bésta satt hanterar forséaljning av mark, som
kommunen ager. Det ar angelaget for kommunen att vara tydlig och transparent
i denna typ av forsaljningsprocesser.

Forvaltningen har darfor tagit fram forslag till riktlinjer fér markanvisning. En
markanvisning ar en éverenskommelse mellan kommunen och en byggherre
som ger denne ensamratt att férhandla med kommunen om Overlatelse eller
upplatelse av markomrade som kommunen ager. Efter avslutad férhandling
tecknas ett avtal gdllande markanvisningen.

De nu foreliggande Riktlinjerna f&r markanvisning reglerar bland annat
utformning av avtal, hur en markanvisning kan initieras av kommunen eller av
privata aktdrer och vad som galler for prisséttning av markomréaden.

Sarskilda yttranden och uttalanden
Ted Starkéas (S) uttalar att innan kommunstyrelsen bor miljo- och byggnamnden
ha uttalat sig i arendet.

Beslutsunderlag

Skrivelse fran kommunchefen 2019-12-02.
Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen, akten
Miljé- och byggnamnden

Justea;ag,e
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KSAU § 145 K8-KcS.2019.91

Riktlinjer for exploateringsredovisning
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

1. Kommunstyrelsen antar Riktlinjer for exploaterings-
redovisning.

Arendebeskrivning

Forslag till Riktlinjer for exploateringsavtal och for markanvisningar har
tagits fram. Forvaltningen har ocksa tagit fram férslag till Riktlinjer for
exploateringsredovisning.

Riktlinjerna syftar till att skapa rutiner for hur dessa investeringar hanteras fran
det att investeringen planeras, fran markkdp och detaljplaneprocess, lills dess att
tillgangarna har omsatts eller dverforts till anldggningsregistret. Syftet &r ocksa
att skapa en réattvisande kostnadskalkyl samt en réttvisande bild i redovisningen
dver vilka verkliga kosthader som objektet har varit upphaov till.

Ansvaret for exploateringsverksamheten ligger pa Kommunstyrelsen. Sektor
Samhaéllsbyggnad och kultur samt Ekonomienheten har ansvar for budgetering
och fér den redovisning som ska uppratias for exploateringsverksamheten. Ett
omrade som ska exploateras ska avgrénsas pa ett tydligt sétt.

Beslutsunderlag
Skrivelse fran Avdelning Service och Administration 2019-12-02.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen, akten

Justergre

—

warantine
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KSAU § 146 KS-KeS.2019.94

Andring av férbundsordning RTOG §75 & andring av
overenskommelse RTOG §76

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen
Kommunfullmaktige beslutar

1. Valdemarsviks kommun stéller sig bakom férslaget gallande
Raddningstjinsten Ostra Gétalands férbundsordning.

2. Valdemarsviks kommun staller sig bakom forslaget till .
Overenskommelse mellan kommunen och Riddningstjansten Ostra
Gotaland.

Arendebeskrivning

| den Andamalsparagraf som finns i den nu gailande forbundsordning, anges att
forbundet ska uppfylla medlemskommunernas atagande inom det civila
forsvaret. Denna skrivning kom till under 2009 infér kommunalférbundets
bildande. Medlemskommunernas atagande inom det civila fOrsvaret, och som
enligt férbundsordningen forts dver pé férbundet, var pé den tiden i stort sett
begransad till ansvar fér underhall och provning av utomhusvarningssystemet
VMA.

Sedan 2009 har det sakerhetspolitiska laget férandrats dramatiskt, vilket har fatt
till foljd att det civila forsvaret nu byggs upp igen. En kommuns 4tagande inom
det civila forsvaret har 6kat markant och kommer fortsatta oka annu mer till att
omfatta vasentligt mycket ner an utomhusvarningssystemet VMA.

Mot bakgrund av ovanstaende utveckling, har det under 2019 forts en i dialog
mellan forbundet och medlemskommunerna. Det finns en samsyn kring behovet
av att justera forbundsordningen avseende forbundets atagande inom det civila
forsvaret. Justering behdver goras sa att forbundsordningen béatire stammer
dverens med hur arbetet och ansvarsférdelningen kring civilt forsvar ser ut idag.
Den behodver ocksa ske utifran den framtida utvecklingen av det civila forsvaret.
Detta innebér att saval férbundsordningen som dverenskommelsen behdver
foréndras.

Férandringen i férbundsordningen innebér att skrivningen i andamalsparagrafen
kring civilt férsvar stryks helt och att férbundets roll i medlemskommunernas
arbete med civilt férsvar istéllet regleras i dverenskommelsen.

Justerare
e

ot
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KSAU § 146 K8-KcS.2019.94

| &ndamalsparagrafen finns en punkt om att férbundet i skélig omfattning ska
stddja medlemskommunerna med sin specialkompetens. Detta innebar att
fdrbundet fortfarande kommer stédja medlemskammunerna, &dven avseende
fragor inom det civila férsvaret, men inte ansvara for att uppfylla kommunens alla
ataganden.

Den tverenskommelse som tidigare antagits mellan RTOG och kommunerna
togs fram 2009 infor férbundets bildande. Det har darfor funnits skal att se over
dverenskommelsen, da férbundet idag har fem medlemskommunen och att det
kan komma att utdkas. Ett annat skal till en éversyn ar att den tidigare riskbilden
har forandrats. Kiimatférandringar och férandringar inom det sékerhetspolitiska
omradet ar vasentligt mer patagliga i dag i jamférelse med situationen 2009.

De forandringar i dverenskommelsen som foreslas far inte nagra ekonomiska
konsekvenser vare sig for forbundet eller mediemskommunerna. Fdrandringarna
innebar inte heller nagra nya eller utdkade ataganden fér nagon part.

Beslutsunderlag
Skrivelse frAn kommunchefen 2019-12-02

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen, akten
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KSAU § 147 KS-SA.2019.97

Reglemente kommunstyrelsen - revidering
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag tifl kommunstyrelsen

1.  Kommunfullméktige antar forslag till Reglemente for
kommunstyrelsen. .

2. Reglementet ska galla fran och med 2020-04-01.

Arendebeskrivning

Under forutsattning att kommunfullmaktige beslutar inrétta en ny namnd,
sociala myndighetsndmnden, fran och med 2020-04-01 foreligger forslag om
reviderat Reglemente for kommunstyrelsen. Férslaget innebar att sociala
myndighetsutskottet upphor och att dess verksamhet dvergér till den nya
namnden.

Revidering av reglementet har skett genom att skrivningarna géllande Socialt
myndighetsutskott har tagits bort. Férandringen medfér att kommunstyrelsen,
som socialndmnd, inte langre beslutar i de individdrenden som inte kan
delegeras till utskott. Alla individrelaterade arenden ska fran och med 2020-
04-01 hanteras av den sociala myndighetsnamnden.

Kommunstyrelsen har &ven fortsétiningsvis ett dvergripande verksamhets-
ansvar for den sociala verksamheten och for de styrdokument som ror hela
den sociala sektorn. Det galler for lagstiftning inom exempelvis individ- och
familieomsorg (Sol), halso- och sjukvard fér &ldre och funktionshindrade
(HSL) samt sarskilt stéd och service till funktionshindrade LSS) och
Foraldrabalken (FB).

Sociala myndighetsndmnden har ansvar for att besluta i individdrenden enligt
det uppdrag som framgér av Reglemente for sociala myndighetsnamnden.

Beslutsunderlag
Skrivelse fran kommunchefen med férslag pa revidering av
kommunstyrelsens reglemente.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen, akten

Juste@/r.e
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KSAU § 148 KS-5A.2019.98

Reglemente sociala myndighetsndmnden
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen

1. Kommunfullmiktige antar férslag till Reglemente for sociala
myndighetsnamnden.

2. Reglementet ska gaila fran och med 2020-04-01.

Arendebeskrivning

Kommunfullmaktige foreslas besluta att inratta en ny ndmnd, sociala
myndighetsnamnden, fran och med 2020-04-01. Fdrslaget innebar att sociala
myndighetsutskottet upphor och att dess verksamhet overgar till den nya
nadmnden.

Reglementet for den nya namnden foljer den struktur som galler for de
reglementen kommunfullmaktige tidigare har faststalit.

Farandringen medfor att kommunstyrelsen inte langre beslutar i individarenden
som rér det sociala omradet. Alla individrelaterade arenden ska fr o m 2020-04-
01 hanteras av den Sociala myndighetshnamnden. Det galler for lagstiftning inom
exempelvis individ- och familieomsorg (Sol), halso- och sjukvard for dldre och
funktionshindrade (HSL) samt sarskilt stéd och service till funktionshindrade
LSS) och Foraldrabalken (FB).

Kommunstyrelsen har dven fortsaitningsvis ett dvergripande verksamhetsansvar
for den sociala verksamheten och for de styrdokument som rér hela den sociala
sektorn.

Beslutsunderlag
Skrivelse frAn kommunchefen med férslag till reglemente.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen, akten

A
oAl
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KSAU § 149

Avslutning av sammantrade

Ordférande avslutar sammantradet.

Namnd.2019.12

Justera




