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VALDEMARSVIKS o R ADESPR
KOMMUN T RADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsens arbetsutskott
2019-11-13
Plats ach tid Sammantradesrum Skutan, ,2019-11-13, 08:15-12:30
Beslutande Ted Starkas (8), ordf Narvarande Carina Thuresson {M)
Ulla Wallering Fall (S) ersiitare
Anders Carlsson (C) tom ki 11:45
Per Holtertz (M)
Hans Andersson (M)
Carina Thuresson (M) frén kI 11:45
Ovriga nérvarande Monika Hallberg kommunchef Martine Christensen Odenhall sekiorschef
Carina Magnusson perscnatchef Sven Stengard ekonomichef
Malin Osterstrém naringslivsutvecklare Eva Kopberg sekreterare
Dennis Gidlund utredare
Utses alt justera Hans Andersson (M)
Justeringens
plats och tid Avdelning Service och Administration, 2019-11-19 kl 15:00
. y P d
..k
Underskrift Sekreterare (s 4 Paragrafer 122 - 134
Ordfdrande
Justerande

Hans Andersson (M)

ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genam anslag
Organ Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum 2019-11-13
Datum for 2019-11-20 Datum for 2019-12-12
anslagsuppsattande anslags nedtagande
Forvaringsplats Avdelning Service och Administration

for protokollet

Underskrift e 0, T SR
Eva Képberg
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VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdalum
¥ Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-11-13
KSAU § 122 Namnd.2019.10

Oppnande av sammantradet

Ordférande dppnar sammantradet.

dusierare™




VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
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: KOMMUN Sammaniradesdaium
# Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-11-13
KSAU § 123 Namnd.2019.9

Godkannande av dagordningen
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

1. Tva drenden tas bort fran dagordningen, Lan/Bidrag och
Delegationsbeslut.

2. Dagordningen godkanns.

Justarare
2
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! VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KO M M UN Sammantridesdatum

Kommunstyrelsens arbetsutskatt 2019-11-13

KSAU § 124 Namnd.2019.3

Information
Kommunstyreisens arbetsutskotts heslut
1. Informationen godkanns.

2. Punkt E: Valdemarsviks kommun star fast vid sitt tidigare
beslut om rivning av Lotaborg.

Arendebeskrivning

a) Personalfragor ,

Personalchef Carina Magnusson lamnar information om det pagaende
personalérendet. Avsked ar lagt och kommunen har fatt information om en
kommande stamningsansodkan. Sveriges Kommuner och Landsting utser vid
behov juridiskt ombud fér kommunen.

b) Naringslivsfragor

Naringslivssutvecklare Malin Osterstrom informerar om det lokala
naringslivet vad géller nulaget. Foretagsbesok och féretagsfrukostar har
genomforts. Naringslivsutvecklaren har arbetat bland annat med
genomlysningen av verksamheter, som foretagslots och med
utvecklingsfragor.

c¢) Rapport ekonomiskt atgardspaket
Information lamnas under andra punkter pa dagordningen.

d) Strategiskt samrad - Fragor
Inga fragor finns.

e) Ovrig information
Bruttolista
Ekonomichef Sven Stengard delar ut en bruttolista dver besparingar och

dkade kostnader. Listan kommer att behandlas pa kommunstyrelsen.

Ltaborg
Kommunstyreisen har tidigare beslutat att fastigheten Lotaborg ska rivas.

Nu har en person visat intresse att kdpa fastigheten for 400 tkr.

...........
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] VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOM M U N Sammantrddesdalum

Kommunstyrelsens arbstsutskott 2019-11-13

KSAU § 124 Namnd.2019.3

Ledamdterna diskuterar drendet och kommer fram till att omradet &r
strategiskt viktigt och har utvecklingsméjligheter. Kommunstyrelsens beslut
ska fullfdljas.

KS-beredning
Hans Andersson (M) vacker fragan om vikten av att oppositionsradet
deltar i beredningen till kommunstyrelsen.

Per Hollertz (M) kommer att delta fran och med nasta KS-beredning.

fJusttgra_[Q
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VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
: KOMMUN Sammantridesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-11-13
KSAU § 125 KS-S8A.2019.64

Vakansprévning 2019
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
1. Tjansterna enligt nedan far aterbesattas.

Arendebeskrivning

Som en besparingsatgard har kommunstyrelsen infort vakansprévning.
Denna kommer att delegeras till kommunstyrelsens presidium vad
galler bradskande arenden.

Personalchef Carina Magnusson redogdr vid dagens sammantrade for
vilka tjanster som bor aterbeséattas.

Det galler foljande tjanster:
o Kommundirektor
« Tre underskéterskor {en tills vidare och tva vikarier)
« Fem tjanster, arbetsmarknadsatgérder.

Beslutet skickas till
Avdelning Service och Administration, akten
Presidiet

Justerare.....
TR~

.........
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| VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOM M U N Sammant:adesdatum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-11-13

KSAU § 126 KS-SA.2019.78

Motion - Fortroende
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen

1. Kommunfullméaktige avslar motionen d& kommunstyrelsen
har fullt fortroende for kommunchefen.

Narvarar inte under drendets behandling
Kommunchef Monika Hallberg och personalchef Carina Magnusson
lamnar lokalen under drendets behandling.

Arendebeskrivning

| en motion till kommunfullmaktige den 28 oktober 2019 lyfter (LpO)
fram en hemstallan till kommunstyrelsen att diskutera kommunchefens
fortsatta uppdrag och eventuella entledigande. Bakgrunden anges av
(LpO) vara en uppfattning om felaktigheter i hanteringen av ett
personaldrende, ett arende som de menar har bidragit till brister i
arbetsmilion.

Forslag till besiut

Kommunfullmaktige avslar motionen. Bakgrunden till beslutet ar att det
inte finns nagon anledning till att fdra diskussioner i enlighet med
motionen, d& kommunchefen har kommunstyrelsens fulla stdd och
fortroende.

Férslag och yrkanden
Ted Starkas (8) yrkar avslag pa motionen d& kommunstyrelsen har fullt
fortroende fér kommunchefen.

Per Hollertz (M) uttalar att oppostitionen inte tar stallning vid dagens
sammantréde och lamnar féljande protokollsanteckning:
Protokollsanteckning

"Kommunchefen har meddelat hon avser ga i pension och &ven sagt upp sig.
Viktigare &n att i det har laget diskutera kommunchefens stéllning ar att nu ta
tid till att analysera vilken ledare Valdemarsvik kommun ar i behov av och
utifran det ta fram kriterier for kompetenskrav och egenskaper som vi tycker
ar viktiga infor rekryteringen av en ny kommunchef.

é_;gst(zrg_[e. -
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| VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantridesdatum

Kommunstyralsens arbetsutskott 2019-11-13

KSAU § 126 KS-SA.2019.78

Moderaterna har under aren haft fragor och synpunkter pa
personalomsattningen och psykosociala arbetsmiljon i framféralit

kommunhuset Strédmsvik.
| motionen pekar motiondrerna pa allvarliga brister i arbetsmiljon for vissa
kommunalt anstallda vilket absolut ska tas pa storsta allvar och féljas upp.”

Beslutsunderlag
Skrivelse fran kommunstyrelsens ordférande och Avdelning Service och

Administration 2019-11-08.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen, akten

Justerare




VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KO M M UN Sammantradesdatum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-11-13

KSAU § 127 KS-KcS.2019.54

Naringslivsstrategi
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

1. Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige att anta
naringslivsstrategin for Valdemarsviks kommun.

2. Kommunstyrelsen uppdras att kommunicera strategin till
berérda instanser och néringsliv.

Arendebeskrivning

Néaringslivsstrategin behandlades pa kommunstyrelsens arbetsutskott
(KSAU) 2019-08-21 men aterremitterades da med uppdrag om att
synkronisera med kommunens nya styrmodell. Férvaltningen har i och
med detta anpassat strategin efter kommunens uppdaterade styrmodell
samt mal- och budgetdokumentet fér 2020-2022.

Efter den politiska dverenskommelsen som tréffades efter valet 2018
fick naringslivsavdelningen uppdraget att ta fram en naringslivsstrategi.

Uppdraget inleddes genom faktainsamling dar naringslivsavdelningen
granskade de senaste arens enkatsvar frAn Svenskt Naringsliv
(Foretagsklimatet) och Sveriges Kommuner och Landsting (SKL). Fakta
om fdretagsklimatet och féretagares asikter om kommunens arbete
samlades dven in genom foretagsbesdk och genom fragor i olika forum.
For att fa en annu mer samiad bild av innehall i en hallbar strategi
underséktes aven hur nagra andra kommuners néringslivsstrategier ser
ut. Genom lardomar av andra, indikationer fran enkatresultat, asikter
fran lokala féretagare och faktainsamling fran den egna organisationen
skapades ett utkast till en naringslivsstrategi.

Utkastet visades for presidiet och diskuterades i KSAU under varen.
Detta resulterade i att naringslivsstrategin som utkast granskades av
medlemmarna i naringslivsradet (Foretagama, Fastighetsagarna,
Turistforeningen, Viken i centrum, Kdpmannafdreningen, industriforetag
och LRF). Utkastet skickades for granskning till nagra andra foretagare
som &r engagerade i manga av de fragor som rér kommunens uppdrag.
Den aterkoppling som kom naringslivsavdelningen tillhanda fran alla
parter ledde till en del justeringar i utkastet.

~Justerare

f;f[%/fé/ﬁ/
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VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOM M U N Sammantridesdatum

Kommunstyreisens arbetsutskott 2019-11-13

KSAU § 127 KS-KeS5.2019.54

Den tidigare version som presenteras i detta drende var saledes en
version som granskats av bade néringsliv och en del féreningar. Den
nya versionen med anpassning efter aterremitteringen har inte
granskats av parterna.

Beslutsunderlag

Protokoll fran kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-08-21 § 85.
Skrivelse fran Staben 2019-11-07 med forslag till Naringslivsstrategi.

Beslutet skickas fill
Kommunstyresen, akten

_Justerare
RSP P

s
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| VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammaniradesdatum

Kormmunstyrelsens arbetsutskott 2019-11-13

KSAU § 128 KS-85A.2019.8

Ekonomisk uppfoljning 2019
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
1. Redovisningarna godkanns

Arendebeskrivning

Kommunchef Monika Hallberg och sektorschef Martine Christensen
Odenhall lamnar uppgifter for Staben, Avdelning Service och
Administration samt Sektor Samhallshyggnad och Kultur.

Avdelning Service och Administration

Verksamheterna inom Avdelning Service och Administration
prognostiserar ett dverskridande med 1 400 tkr 2019, Overskridandet har
okat pa grund av kostnadsdkningar inom kostverksamheten avseende
lokaler och transporter. Vid senaste uppfdliningen konstateras att aven
intékterna minskar pa grund av besparingsatgarder inom Sektor Barn
Utbildning och Arbetsmarknad. En annan orsak till ett dkat dverskridande
ar att finansieringen av medborgarservice inte har kunnat fullfoljas som
planerat, da évertagandet av uppgifter fran sektorerna inte har kunnat
fullféljas under 2019. Det innebar att férvaltningen enats om att de
dverskjutande kostnaderna ska belasta Avdelning Service och
Administration, dar grunden fér budgetramen finns.

Overskridandet dr ocksa relaterat tili att den utdkning som tidigare
berdknats gallande resurserna for IT-verksamheten inte kan goras for mer
an halva aret. En ny finansieringsmodell har faststallts inom férvaltningen.
Modellen ger en utdkning av budget med 1,4 mkr pa arsbasis. Det ger en
samlad budget for IT pa 7,0 mkr, vilket ar l&gre an det tidigare berdknade
behovet pa 7,5 mkr. Det innebar att IT-verksamheten inte erhaller full
kompensation utifrén det faktiska behovet.

3 % - uppdraget

Uppdraget innebar att kostnaderna fér avdelningens verksamheter ska
minska med ca 750 tkr, vilket ar 3 % av budgetramen péa arsbasis.
Lokalvards- samt ekonomienheterna beraknar att besparingar i &r kommer
att ge en effekt pa ca 500 tkr.

Nar det géller besparingsuppdraget har lokalvardsutredningen lett till
uppdraget att reducera kostnader i verksamheten motsvarande 700 tkr p&
helarsbasis. Kostverksamhetens tidigare bedémning géllande besparingar
motsvarande 525 tkr beddms inte kunna uppnas pa grund av de okade
kostnaderna for lokaler och transporter.

Justerara

3
f"fé?!ré
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3 VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMIUN Sammantridesdatum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-11-13

KSAU § 128 KS-5A.2019.8

En férsta rapport géllande samarbete med Soderkdpings kommun
avseende IT-verksamhet innebar att ett initialt samarbete géllande
supportfunktionen starta i borjan av 2020.

Aktiviteter genomfdrs under hosten for att reducera kostnader for
abonnemang, porto och kontorsmaterial. Atgarderna forvantas ge effekt
med 150 tkr pa arshasis.

Sammanfattningsvis prognosticeras ett dverskridande for 2019 pa ca 1
400 tkr for avdelningen.

Avvikelser i mél och verksamhet samti stérre hdndelser:

Kommunstyrelsen har beslutat att IT-enhetens budgetram &ndras fran och
med 2020-01-01 och blir 7,0 mkr, varav 3,0 mkr avser intékter fran
verksamheterna.

Beslut har fattats gallande reducerade kostnadshivaer inom bade
lokalvard- och kostverksamheterna.

Utredning av forutsattningarna for att samarbeta med Soderkdpings
kommun géllande IT-verksamheten har resulterat i att en tidplan for att
samordna bade | T-supportfunktionen samt véaxelarbetet finns.
Utredningen géllande fastigheten Gusums Simhall visar att den har
renoveringsbehov motsvarande ca 35 mkr. Beslut om Simhallens framtid
fattas i samband med att kommunfullmaktige beslutar om investerings-
budget 2020-2024.

-F(’J’rslag till kommunstyrelsens besiut avseende dtgérder

+ Medborgarserviceverksamheten ska fullfélja den planering som
finns fér 2019-2020. Den framtida organisationen ska utga fran
samlokaliseringen i Funkishuset och bygga p& samarbete mellan
bibliotek och medborgarservice.

« Ulredningen gallande internhyressystemet ska vara klar 2020-01-
15.

« Utredning géllande forutsatiningar fér intéktsfinansierade
verksamheter ska genomfdras och vara klar 2020-01-31.

s Kostverksamhetens transportldsningar ska utredas och forslag tas
fram.

Justerare

...........
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VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOM M U N Sammaniradesdatum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-11-13

KSAU § 128 KS-SA.2019.8

e Forvaltningen far i uppdrag att se dver mdjligheterna till ett utGkat
samarbete med andra kommuner i ett gemensamt personalkontor.
Ett uppdrag ska tas fram fér beslut, om forutsattningarna for ett
sadant samarbete finns.

Staben

Staben berdknar nu ett positivt resultat med cirka 300 tkr i prognosen for
2019. Detta ar ett lagre resuitat jamfort med foéregaende prognos, som
var 700 tkr. Orsaken ill frsamringen &r att en kostnad for atgarder
gallande hot har tillkommit. En ytterligare orsak &r att den nya hemsidan
tillsammans med driftskostnader for intranatet blivit dyrare &n beraknat
under 2019 och kostnaderna for webbsidorna beraknas dverskrida
budget.

Ett sparbeting pa 3 %, motsvarande ca 260 tkr har alagts
stabsverksamheten, vilket innebér att férslag om kostnadsreducerande
atgarder tas fram under 2019 for att ge effekter for perioden 2019-2020
och framat.

Farvaltningen konstaterar att besparingseffekterna fér 2020 kommer att bli
hdgre, dé en stor del av verksamhetens kostnader redan &r intecknade
tidigt under innevarande ar.

Awvikelser i mal och verksamhet samt stdrre hdndeiser

Nytt avtal gallande turistoyratjanster har tecknats frén och med 1
januari — 31 december 2020.

Besparingar 3 %

Inom staben berdknas att kostnader fér hemsandningsbidraget kan
reduceras med 100 tkr, att en del externa kostnader reduceras genom att
kommunen producerar material i egen regi och inte aterbesatter tva
vakanta tjanster, fran och med 1 september respektive 1 december.
Kommunen séger ocksé upp avtal om lokal och ett dataregister.
Sammantaget beraknas kostnader minska med 300 tkr under aret.

Forslag till kommunstyrelsens beslut om atgérder
- Personalneddragningar motsvarande 2 da genomfors inom staben,

- En &versyn av kostnadsnivaerna for hemsida och intranét genomférs
for att verksamheten ska rymmas inom budgetram 2020.

- Fortsatt fokus pa besparingar och arbetets organisering inom staben
och samarbetet med dvriga verksamheter.
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VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOM M U N Sammantradesdaium

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-11-13

KSAU § 128 KS-3A.2019.8

Sektor Samhallsbyggnad och Kultur

Hosten har fortldpt med ordinarie arbete inklusive atgéarder for
besparingar, framtagande av kalkyler for fortsatta besparingar och ett
intensivt budgetarbete.

P4 gata/fastighet utfors successivt mer arbete i egen regi samtidigt som
akuta utredningsuppdrag géliande framst badhuset i Gusum samt
kajer/sponter/kulvert tillkommit, vilket medfort kostnader genom extern
expertis.

Inom ledning och administration har aret inneburit inte obetydliga
konsultkostnader inom kart/mét/lantméateriomradet (dar nu rekrytering av
en egen resurs planeras); vidare utmarker sig detta ar vissa
engangskostnader som ar hogre an féregaende ar alternativt inte
forekommit foregéende ar; férrattningskostnader fér egna projekt, vissa
saneringsarbeten, inférande av parkeringsverksamhet, dvertagande av
kostnadsansvar for sopmajorna i skargarden samt inforande av
handlaggarstodet Geosecma. Besparing pa personal sker for ndrvarande
genom den vakans som uppstatt efter bibliotekschef, liksom
foraldraledigheten for projektledaren i EU-projekten, dar befintliga
personalresurser i nuldget delar pa arbetet.

Per den 31 okiober lagger sektorn en arsprognos som pa sista raden
dessvérre ater ar nagot férsamrad. Vi nodgas éka arsprognosen inom
ledning och administration och en analys och jémforelse med féregéende
ar visar att ett antal kostnader, som &r av engangskaraktar eller hdgre an
normalt har sammanfallit detta ar; forrattningskostnader for egna projekt
(100 tkr), vissa saneringskostnader (200 tkr), inférande av
handlaggarstddet Geosecma (195 tkr), rekryteringskostnader (90 tkr),
dvertagande av skétsel av sopmajor i skérgarden (ca 100 tkr efter bidrag
fran lansstyrelsen) samt inférande av parkeringstvervakning (i nulaget
ca 60 tkr). Till detta kommer andra konsultkostnader inom kart/méat/mex
(1,2 mkr). Kart- och mattjdnster i egen regi planeras for att minska denna
typ av kostnader framover.

Avvikelser i mal och verksamhet samt storre hdndelser

- Atgdrdande av en tidigare fuktskada som uppdagats i
hemkunskapslokalen pa Vammarskolan, stannar pa ca 400 tkr

- En fuktskada i en lagenhet pa Angvéagen har uppdagats, 100 tkr

Beslutet skickas fill
Ekonomichefen, akten

Justerare
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VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-11-13

KSAU § 129 KS-KeS.2019.69

Forandring i den politiska organisationen- fran socialt
myndighetsutskott till social myndighetsnamnd

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen
Kommunfullmaktige beslutar
1. En social myndighetsnamnd inréttas fran 2020-04-01

2. Kommunfullmiktige uppdrar tili kommunstyrelsen att arbeta
fram relevanta styrdokument for inrattande av en social
myndighetsnimnd. Styrdokumenten ska utga fran
utredningens forslag.

Arendebeskrivning

Enligt beslut kommunstyrelsen § 202/2019 uppdrog kommunstyrelsen
till kommunchefen att utreda fragan om hur sociala myndighets-
utskottets uppdrag istaliet ska kunna hanteras in en ny némnd, social
myndighetsndmnd. Enligt den andra punkten i beslutet ska &ven fragan
om att lata befintlig myndighetsnamnd (MBN) hantera de sociala
myndighetsfragorna utredas.

Forvaltningen foreslar att en social myndighetsndmnd inrattas frén
2020-04-01 samt att kommunchefen ges i uppdrag att arbeta fram
relevanta styrdokument utifrén utredningens farslag. '

Beslutsunderlag
Skrivelse fran Staben 2019-10-30 med tillhdrande utredning.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen, akten

‘Jggﬁ‘ﬂaxe‘..
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VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOM M U N Sammantradesdatum

Kommunstyrelsens arbstsutskott 2019-11-13

KSAU § 130 KS-KeS.2019.66

Uppdrag att salja Ishallen
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

1. Kommunstyrelsen beslutar uppdra till sektorchef Martine
Christensen Odenhall att initiera en forsiljning av Ishallen i
Valdemarsvik och ta fram forslag till képekontrakt.

Arendebeskrivning

Vid sammantrade den 7 oktober 2019 beslutade kommunstyrelsen att
en utredning av forutsattningarna for att sélja ishailen ska genomforas.
Utredningen ska presenteras pa kommunstyrelsens méte | december
2019.

Fdrvaltningen konstaterar att det finns intresse av att forvarva ishallen
och foreslar att prissattning ska sattas utifran den vérdering av ishallen
som ska gbras.

Beslutsunderlag
Skrivelse frAn kommunchefen 2019-11-07.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen, akten

Justerare-
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VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOM M U N Sammantradesdatum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-11-13

KSAU § 131 KS-KcS.2019.83

Styrdokument for krisberedskap
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

1. Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige att anta
Styrdokument for krisheredskap i Valdemarsviks kommun
2019-2022

Arendebeskrivning

En Overenskommelse om kommunernas krisberedskap 2019 — 2022, ar
tecknad mellan Sveriges kommuner och landsting, SKL, och
Myndigheten fér samhallsskydd och beredskap, MSB. Av
dverenskommelsen féljer att kommunen ska ta fram ett dvergripande
styrdokument gallande kommunens arbete avseende var krisberedskap.
Styrdokumentet ska avse tidsperioden 2019 — 2022.

Syftet med dokumentet &r att beskriva kommunens dvergripande
viljeinrikiningar och prioriteringar for kommunens krisberedskap under
den aktuella perioden.

Till det dvergripande styrdokumentet ska kopplas Risk- och
s&rbarhetsanalys 2019 — 2022 samt Krisledningsplan 2019-2022 samt
Utbildnings- och &vningsplan for perioden.

Beslutsunderlag
Skrivelse fran 2018-11-07.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen, akten

< dUStEFaTe
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| VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOM M U N Sammantrédesdatum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-11-13

KSAU § 132 KS-SA.2019.83

Partistod 2020 - Utbetalning
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen

1. Kommunfullmé&ktige godkanner utbetalning av partistéd
enligt lista daterad 2019-10-31.

Arendebeskrivning
Kommunfullmaktige beslutade 2014-11-24 och 2015-10-05 om nya
regler for partistdd.

Enligt dessa ska kommunfullmaktige fatta beslut om utbetalning av
partistdd. Partierna ska sedan senast den sista juni aret efter, lamna
redovisning av partistodet.

Godkanda redovisningar har lamnats fran samtliga partier. Darmed
kommer partierna att fa partistod for 2020.

Enligt reglerna ska partistddet utbetalas med 5 000 kronor per parti och
ar samt med 2 400 kr per mandat och ar.

Beslutsunderlag
Skrivelse fran Avdelning Service och Administration 2019-10-31.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen, akten

~Justerare
e
pre
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-11-13

KSAU § 133 KS-SA.2019.29 041

Mal och Budget 2020 - 2022
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige besluta

1. Ramarna fér respektive namnd faststills till 2020 enligt féljande,

Mnkr:

Kommunstyrelsen 472.6
Miljé- och byggnamnd 0,3
Overformyndaren 1,7
Politisk organisation 2,6
Valnamnd 0,0
Raddningstjansten Ostra Goétaland 7,2
Revisionen 0,7
(bereds av KFs presdium i sarskilt

arende)

2. | kommunstyrelsens ram ingar 3,0 mnkr avseende
kommunstyrelsens oférutsedda behov.

3. Tilf investeringar upptas ett anslag pa 56,6 mnkr for 2020.

4. Nyupplaning eller alternativt agartillskott till de kommunala
bolagen budgeteras till 3,5 mnkr for 2020.

5. For finansiering av budgetforsiaget far nyupplaning ske med
35 mnkr fér 2020

6. Inriktningsmal faststalls.
7. Mal & Budget 2020 - 2022 godkanns i évrigt.
Arendebeskrivning

Budgetberedningen forslag till Mal & Budget for aren 2020 — 2022
Overlamnas till kommunstyrelsen.

Justgrare
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KSAU § 133 KS-SA.2019.29 041

Forslag och yrkanden

Anders Carlsson (C) féreslar férandringar av ramarna i forslaget fran
budgetberedningen vad galler Sektor Barn Utbildning och
Arbetsmarknad, Sektor Stéd och Omsorg, kommunstyrelsens reserv
samt resultatet.

Per Hollertz (M) uttalar att han och Hans Andersson (M) inte tar stalining
vid dagens sammantrade.

Beslutsunderlag

Skrivelse fran Avdelning Service och Administration 2019-10-21.
Protokoll fran kommunstyrelsen 2019-10-28 § 220.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen, akten

Justerare
e -
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KSAU § 134 Namnd.2019.12

Avslutning av sammantrade

Ordférande avslutar sammantradet.

<Zlusterare -




