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Skrivelse med beslutsforslag

Mottagare

Kommunchef och Stab Kommunstyrelsen
Malin Osterstrom

0123-19392 0722

86383

malin.osterstrom@valdemarsvik.se

Medverkan och medfinansiering, Leader Kustlandet

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar om fortsatt medfinansiering av Leader Kustlandet
fér perioden 2021-2027.

Arendebeskrivning

Leader ar EU:s landsbygdsutvecklingsmetod och omfattar 48 leaderomraden i
Sverige och drygt 2 800 éver hela EU. Metoden har starka inslag av lokalt
medbestdmmande, underifrAnperspektiv, samarbete, hallbarhet och hjalp till
sjalvhjalp.

Leader Kustlandet ar en ideell férening med en styrelse pa 17 personer fran
sektorerna naring, ideellt och offentligt. Kustlandet omfattar hela eller delar av
kommunerna Norrkdping, Séderkdping, Valdemarsvik, Vastervik, Oskarshamn
och Monsteras. Tva av styrelseledaméterna och en ersattare ar fran olika delar
av Valdemarsviks kommun. Styrelsen beslutar utifran en utvecklingsstrategi
vilka projektansdkningar som ska beviljas. Det centrala temat har varit att bidra
till kustnara landsbygdsutveckling.

Valdemarsviks kommun har deltagit i leaderomrade Kustlandet sedan ar 2000
(tre programperioder). Under 2014—2020 har Kustlandets totala budget for
programperioden varit 39,8 miljoner kronor. Av dessa har Valdemarsviks
kommun medfinansierat 0,57 miljoner (81 642 kr/ar i sju ar). Medlen ar idag
fullt uppbokade och de sista projekten kommer att paga fram till slutet av 2022.
Hittills har sammanlagt drygt 150 projekt beviljats varav 18 i Valdemarsviks
kommun (ytterligare projekt gynnar flera kommuner). | pengar, om man raknar
lagt och bara inkluderar offentliga medel till projekt i bara Valdemarsviks
kommun, blir summan fér projekten 2 454 000 kr. Tar man med offentliga
medel till andra projekt som galler hela Kustlandet ocksa (tex
mikrostdd/paraplyprojekten), blir Valdemarsviks del 3 527 000 kr. Raknar man
istallet hogt och inkluderar privata, faktiska medel som ingatt som
medfinansiering i projekt i bara Valdemarsviks kommun ar summan 4 414 000
kr. Och till sist, om man raknar allra hogst och inkluderar aven ideellt arbete i
projekt i bara Valdemarsviks kommun ar summan 5 366 000 kr.
Valdemarsviks medfinansiering 81 642 kr per ar i sju ar, totalt 572 000 kr, ger
darfor en uppvaxling pa mellan 4,3 och 9,4. Samarbetet med, och inom,
Kustlandet har fungerat mycket val.

Ny programperiod

Jordbruksverket har meddelat Kustlandet att leaderverksamheten tilldelats en
budget pa 10,7 miljoner kronor for de tva férsta aren av programperioden
2021-2027. For att kunna anvanda budgetutrymmet kravs lokal offentlig
medfinansiering. Om kommunstyrelsen styrker beslutet fortsatter
Valdemarsviks kommun att medfinansiera Kustlandets leaderverksamhet med
81 642 kr per ar. Den nya medfinansieringen av de nya medlen skulle darmed
ta vid dar den gamla slutar. Vanligen se bilagor.



Vart datum Vart Dnr Sida

KS- 2(2)

Skrivelse med beslutsforslag

VALDEMARSVIKS KOMMUN
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Kommundirektor

Bilagor



Kustlandet 2014-2020
Sammanfattning preliminar utvardering

Verksamheten for leaderomradet Kustlandet 2014-2020 narmar sig sitt slut och en preliminar
utvardering kan darmed goras. Kustlandets totala budget pa 39,8 miljoner kronor har omsatts i
utvecklingsprojekt och ser ut att bli n&st intill 100-procentigt upparbetad. Av sammanlagt 340
ansokningar har 152 projekt beviljats - 45 vanliga/stora projekt, 73 mikrostdd och 34
projektstod till foretag.

Projektens inriktning varierar men kan grovt delas upp i teman/insatsomraden. Vissa projekt
omfattar flera teman men figuren nedan visar ungefar hur medlen fordelats.

Medelsfordelning per tema

B Naringsliv
M Fler invanare
Natur- & kulturmiljovard
Infrastruktur & boende
M Service,fritid &kultur

B Samverkan

Projekten har involverat hundratals organisationer och tusentals landshygdsinvanare. Ut6ver
Kustlandets budget pa 39,8 miljoner (offentliga medel fran kommuner, svenska staten och
EU) har foreningar, foretag och individer sjélva satsat 8,5 miljoner kronor av egna medel samt
32 300 timmar ideellt arbete.

Resultaten av insatserna ar av manga olika slag, har foljer ett urval:

Sjutton miljoatgarder, sju insatser for 6kad hallbarhet och tio infrastrukturforbattringar.
Femtiosju fysiska anlaggningar, sexton nya fritids & kulturverksamheter och tjugofem nya
serviceinrattningar.

Sju nya foretag, fyrtiotre nya produkter och trettiotre arbetstillfallen.

Tjugoatta kompetensutvecklingar, femton sarskilda satsningar for unga och fjorton for
inflyttare.

Projekt i enbart Valdemarsviks kommun omfattar 10 stycken stérre och 8 mindre projekt.
Dérutover finns fler projekt som inkluderar Valdemarsvik men som genomfors 6ver en storre
geografi.



2021-02-08 Valdemarsviks kommun
Kommunstyrelsen
615 80 Valdemarsvik

Forfragan om medverkan och medfinansiering

Med anledning av EUs nya programperiod 2021-2027 och Jordbruksverkets pagaende process med
bildande av nya leaderomraden undrar vi om Valdemarsviks kommun vill fortsatta sin medverkan i
leadersamarbetet Kustlandet och, om ni ar positiva, kan bidra till medfinansiering av de tva forsta aren?

Pa grund av forseningar inom EU kommer nya programperiodens leader att genomféras i tva etapper. Den
forsta etappen implementeras genom att dagens leaderomraden forlangs med tva ar. Under
forlangningsaren 2021 och 2022 genomfors processen med bildandet av nya leaderomraden som sedan
startar den andra etappen, den egentliga nya programperiodendens verksamhet, 2023.

Jordbruksverket har meddelat Kustlandet att leaderverksamheten tilldelats en budget pa 10,7 miljoner
kronor for de tva forsta aren av programperioden 2021-2027. For att kunna anvanda budgetutrymmet
kravs emellertid lokal offentlig medfinansiering. Liksom under tidigare programperioder hoppas vi att
Valdemarsviks kommun vill vara med och bidra till detta och anséker darféor om 81 642 kr per ar, i tva ar.
Medfinansieringen skulle, om ansbékan beviljas, officiellt galla for &ren 2021 och 2022 men i praktiken
utbetalas under aren 2022 och 2023.

81 642 kr per ar ar samma belopp som Valdemarsviks kommun medfinansierat Kustlandets
leaderverksamhet med under programperioden 2014-2020. Medfinansieringen har dock i praktiken
utbetalats under de sju aren 2015-2021. Den nya medfinansieringen av de nya medlen skulle darmed ta
vid dar den gamla slutar.

Bakgrund

Alla Sveriges leaderomraden tilldelas en initial budget for de tva forsta aren av 2021-2027. Genom
tillvagagangssattet undviks ett langt avbrott som kunnat stéra den utveckling som kontinuerligt pagar pa
landsbygden.

Att tilldela leaderomraden initiala budgetar for de tva forsta aren av programperioden 2021-2027 gar rent
tekniskt till sa att programperioden 2014-2020 forlangs med tva ar och perioden 2021-2027 forkortas i
motsvarande grad. Tva ars medel fran 2021-2027 fors over till 2014-2020, programperioderna blir darmed
egentligen 2014-2022 och 2023-2027.

Valdemarsviks kommun har deltagit i leaderomrade Kustlandet sedan ar 2000 (tre programperioder).
Kustlandet har under denna tid omfattat hela eller delar av kommunerna Norrkdping, Séderkoping,
Valdemarsvik, Vastervik, Oskarshamn och Monsteras. Det centrala temat har alltid varit kustnéra
landsbygdsutveckling.

Under 2014-2020 har Kustlandets totala budget for programperioden varit 39,8 miljoner kronor. Av dessa
har Valdemarsviks kommun medfinansierat 0,57 miljoner (81 642 kr/ar i sju ar). Medlen ar idag fullt
uppbokade och de sista projekten kommer att paga fram till slutet av 2022. Hittills har sammanlagt drygt
150 projekt beviljats varav 18 i Valdemarsviks kommun (ytterligare projekt gynnar flera kommuner).

Ideella foreningen Kustlandet 2014-2020
Torget 6 o 594 32 Gamleby

Telefon 0493 530 70 o Fax 0493 530 75
info@kustlandet.com o www.kustlandet.com


http://www.kustlandet.com/

Kustlandet ar en ideell forening med en styrelse pa 17 personer fran sektorerna naring, ideellt och
offentligt. Tva av styrelseledamoterna och en erséttare ar fran olika delar av Valdemarsviks kommun.
Styrelsen beslutar utifrdn en utvecklingsstrategi vilka projektansékningar som ska beviljas.

Leader ar EUs landsbygdsutvecklingsmetod och omfattar 48 leaderomraden i Sverige och drygt 2800 6ver
hela EU. Metoden har starka inslag av lokalt medbestdmmande, underifranperspektiv, samarbete,
hallbarhet och hjalp till sjalvhjalp.

For att skilja mellan Kustlandets innevarande verksamhet och framtiden, samt leda och 6vervaka
processen med bildande av nytt leaderomrade, har en Framtidsgrupp bildats bestaende Malin Ohlsson
(Vastervik), Britta Andersson (Sankt Anna), Jenny Elander Ek (Valdemarsvik), Asa Nilsson (Misterhult),
Roland Akesson (Monsteras) och Lars-Goran Arvidsson (Vikbolandet) som tillsammans representerar alla
tre sektorerna naring, offentlig och ideell. Under processen ar tanken att Framtidsgruppen ska utékas och
omformas enligt foreningspraxis for att slutligen bli det nya leaderomradets styrelse.

Eventuella fragor och 6nskemal om kompletteringar kan riktas till:
Kustlandets kontor, Gustaf Westring, 0493-53074, 0768-663952, gustaf@kustlandet.com
Framtidsgruppen, Malin Ohlsson, Vasterviks kommun, 0490-254170, malin.ohlsson@vastervik.se

Enligt uppdrag

Gustaf Westring
Verksamhetsledare

Bilaga: Sammanfattning prelimindr utvardering Kustlandet 2014-2020

Ideella foreningen Kustlandet 2014-2020
Torget 6 o 594 32 Gamleby

Telefon 0493 530 70 o Fax 0493 530 75
info@kustlandet.com o www.kustlandet.com


http://www.kustlandet.com/
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Kommundirektoér och Stab Kommunstyrelsen
Peter Tirheden
Séakerhetssamordnare

Tel: 0123-192 44
E-post: peter.tirheden@valdemarsvik.se

Revidering av pandemiplan
Forslag till beslut i kommunstyrelsen
1.  Kommunstyrelsen beslutar att anta reviderad pandemiplan.

Arendebeskrivning

Mot bakgrund av pagaende pandemi sa har det uppstatt behov av att
revidera tidigare beredskapsplan fér pandemi fran 2008-06-23. Nytt forslag
till reviderad pandemiplan foreligger.

Beslutsunderlag
Reviderad pandemiplan daterad 2021-02-16 inkl. bilagor

Beslutet skickas till
Kommundirektoren
Socialchefen
Sakerhetssamordnaren
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander
Kommundirektor
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1. Inledning

Denna pandemiplan ar en revidering av tidigare framtagen plan vid namn Beredskapsplan for
pandemi Valdemarsviks kommun med underrubrik Samhallsviktig verksamhet fran ar 2008.

Vad ar en pandemi?

En pandemi ar nar en infektionssjukdom sprids dver stora delar av varlden och drabbar en
stor andel av befolkningen i varje land.

Vid en pandemi kan

» handelseforloppet vara komplext och langdraget med successiva vagor

* belastningen inom sjukvarden bli mycket hdg

» flera samhallssektorer paverkas samtidigt och samhallsviktiga verksamheter drabbas av en
omfattande sjukfranvaro.

En pandemi innebar en omfattande spridning som med stor sannolikhet kommer att paverka
stora delar vart samhalle och varldens befolkning. Det ar darfor viktigt att det finns en god
beredskap for att kunna uppratthalla samhallsviktig verksamhet, begransa spridningen av
sjukdomen i befolkningen och lindra sjukdomsforloppet hos den enskilda individen.

Varldshalsoorganisationen WHO spelar en central roll under en pandemi eftersom
organisationen deklarerar pandemins olika globala faser, formedlar kunskap om pandemins
epidemiologi och effekter.

2. Syfte, mal och viljeinriktning

Sambhallets dvergripande mal vid en pandemi ar att sakerstalla samhallsviktig verksamhet,
minimera dodligheten och sjukligheten i befolkningen samt att begransa ovriga negativa
konsekvenser for individ och samhalle. For att nd dessa mal fordras olika strategier vilka
innefattar medicinska och icke-medicinska atgarder samt kommunikationsinsatser.

Genom att forsoka minska smittspridningen och fordréja pandemins forlopp, finns majlighet att
spridningskurvans topp forskjuts och planas ut. Pa detta satt kan belastningen pa sjukvarden
och samhallet minska eftersom andelen sjuka vid ett givet tillfalle (kurvans topp) minskar, tiden
for forberedelser 6kar och vaccin hinner bli tillgangligt. En sadan effekt kan uppnas med hjalp
av medicinska atgarder (bland annat antiviral behandling och vaccinationer) och icke-
medicinska atgarder (bland annat social distansering).

Syftet med Valdemarsviks kommuns pandemiplan ar faststalla hur kommunen ska kunna
uppratthalla sina samhallsviktiga verksamheter pa en acceptabel niva under en
influensaepidemi.

Syftet ar dessutom att kommunen och dess bolag ska kunna hantera en pandemi utifran
foljande aspekter:
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* risk for liv och halsa
« ataganden enligt lagstiftning eller avtal
* ekonomiska konsekvenser

* miljomassiga konsekvenser
» stort beroende hos andra viktiga aktorer eller hos allmanheten

- Att tydliggora vilka férberedande atgarder som skall vara vidtagna for att minimera de
negativa effekter som kan félja av en pandemi

- Att planen ska fungera som beslutsstod for kommunens ledning och verksamheter vid en
pandemis olika faser

- Att i forvag klargora ansvarsférhallanden samt att tydliggéra nar kommunen ska agera vid en
pandemi, vad som ska goras, vem som gor det och vilka som ska samverka.

3. Relation till andra styrdokument

Pandemiplanen ar framtagen mot bakgrund av andra styrdokument enligt féljande;
Risk- och sarbarhetsanalys 2019 - 2022, Sakerhets- och skyddsanalys 2019 - 2022,
Styrdokument for krisberedskap 2019 - 2022 samt tidigare beredskapsplan for Pandemi 2008.

4. WHQO:s faser och varldens agerande infér och vid pandemi

WHO har sedan pandemin ar 2009 ersatt tidigare modell med en mer sammanflatad modell
utifran 4 faser. Dessa faser ar grundlaggande och fokuserar pa en kontinuerlig riskbedémning
pa saval global som nationell niva. WHO:s bedémning &r baserad pa virologiska,
epidemiologiska och kliniska data pa gobal niva.

WHO: S faser

FAS 1: Interpandemisk fas — beredskapsplanering infor en pandemisk influensa, tiden
mellan pandemierna.

FAS 2: Aktiveringsfas — virus med pandemisk potential har identifierats bland manniskor
FAS 3: Pandemisk fas — det nya viruset har fatt en global spridning

FAS: 4 Overgangsfas — den globala eller regionala riskbeddémningen faststéller att
atgarderna mot den pandemiska influensan kan bérja trappas ner.
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5. Aktorer och ansvarsfordelning i Sverige

| Sverige ar det Folkhalsomyndigheten som har ansvaret for att samordna beredskapen mot
allvarliga halsohot. Myndigheten ar utsedd till nationell kontaktpunkt av regeringen och har en
rapporteringsskyldighet till WHO.

Andra aktoérer sasom kommuner, regioner och myndigheter ar i sin tur skyldiga att omedelbart
kontakta Folkhalsomyndighetens tjansteman i beredskap (TiB) nar de far kannedom om en
misstankt eller konstaterad handelse som kan innebara ett internationellt hot mot manniskors
halsa. Denna underrattelseskyldighet medfér inte nagon férandring i respektive myndighets
ansvar att hantera handelsen och vidta atgarder.

| Sverige ansvarar flera myndigheter pa nationell, regional och lokal niva gemensamt for att
forebygga och hantera spridningen av smittsamma sjukdomar. Foér att arbetet vid en pandemi
ska fungera pa ett effektivt satt krdvs en samverkan mellan alla aktérer pa alla nivaer.

Samverkansarbetet kan besta i att:

» samla in och dela information for att fa en gemensam lagesbild
» diskutera riskbedémningar och atgarder

* koordinera atgarder

« samordna och kommunicera budskap.

Nedanstaende beskriver kortfattat aktdrernas roller och ansvar infér och vid en pandemi.
Regeringen och Regeringskansliet

 Skapar forutsattningar for att sakerstalla tillgang till vaccin, antiviraler.

* Beslutar om influensa ska klassificeras som allmanfarlig sjukdom och darmed vara
smittsparningspliktig/anmalningspliktig.

* Beslutar om lagringsstrategi for antiviraler i beredskapslager.

Folkhalsomyndigheten

» Samordnar pandemiberedskapen pa nationell niva.

* Ger stod till planeringen pa regional och lokal niva, dar det operativa arbetet bedrivs.
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« Samordnar framtagandet av vaccinationsstrategi.

 Avropar och distribuerar vaccin och beredskapslakemedel.

» Ansvarar for de nationella beredskapslagren av beredskapslakemedel.

 Ansvarar for framtagandet av rekommendationer for anvandning av beredskapslakemedel.
« Samordnar kommunikationsinsatser for vaccination.

« Ar internationell kontaktpunkt.

« Overvakar pandemins utveckling.

« Bedriver och utvecklar laboratoriediagnostik for detektion, typning och resistensbestamning
av pandemisk influensa.

» Samordnar smittskyddet i Sverige.

« Sammankallar Nationella pandemigruppen.

Socialstyrelsen

« Ar nationell kunskapsmyndighet for halso- och sjukvard och socialtjanst. Samordnar
landstingens och kommunernas krisberedskap inom halso- och sjukvard och socialtjanst infor
allvarliga handelser.

« Utfardar foreskrifter om ordination och praktisk hantering av lakemedel inom halso- och
sjukvarden, inklusive vaccinationsverksamhet.

» Forser andra myndigheter med data for utvardering av effekt och sakerhet av lakemedel
genom exempelvis data fran dédsorsaks-, patient- och lakemedelsregistret.

Lakemedelsverket

» Godkanner pandemivaccin.

* Tar fram rekommendationer fér Iakemedelsbehandling.

» Mojliggor licensforskrivning av pandemivaccin och andra nddvandiga lakemedel vid behov
och ansvarar for frislappning av pandemivaccin i Sverige.

* Foljer upp effekt och sakerhet av beredskapslakemedel inkl. vaccin.

« Varderar risk- och nytta av lakemedel inkl. vaccin.

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR)

« Stédjer, vid behov, regioner och kommuner vid upphandlingar av transporter av vaccin.
« Stddjer regioner och kommuner vid samordningsbehov och upprattar
kommunikationskanaler.

Myndigheten for samhallsskydd och beredskap

« Stddjer nationell samordning mellan aktérer vid pandemi.

» Bevakar och beddmer konsekvenser av en pandemi for samhallet och samhallsviktiga
verksamheter.

« Stodjer centrala myndigheters, lansstyrelsers, regioners och kommuners arbete med att
identifiera samhallsviktiga verksamheter
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Arbetsmiljéverket

* Ansvarar for foreskrifter for biologiskt agens och smittdmnen i arbetsmiljon och har
tillsynsansvar nar det galler mikrobiologiska arbetsmiljorisker.

Lansstyrelsen i Ostergétlands 1an

» Har samordningsansvaret for den regionala krisberedskapen.

* Foljer upp kommunernas beredskapsférmaga.

» Analyserar och sammanstaller en regional lagesbild. Identifierar samhallsviktiga
verksamheter inom sitt geografiska ansvarsomrade.

Region Ostergdtland samt aktérer som bedriver halso- och sjukvard

* Vardar sjuka.

» Genomfdr vaccination.

* Ger forebyggande rad till allmanheten.

» Rapporterar belaggning, personalfranvaro och IVA-vardade for influensa.

» Utfor diagnostik samt rapporterar fall.

* Planerar for utdkad hemsjukvard och hembesok.

 Ansvarar for inkop och distribution av lakemedel.

» Ansvarar for att ta emot och distribuera beredskapslakemedel.

« Aterrapporterar vaccinationer och férbrukning av antiviraler till Folkhdlsomyndigheten.
* Ansvarar for omhandertagandet av déda

Smittskyddslakaren

« Samverkar med beredskapsansvariga inom regioner.

* Har ett samlat ansvar for smittskyddsarbetet inom sin region.

 Ska planera, organisera, leda och verka for ett effektivt, samordnat och likformigt smittskydd.
» Ansvarar for regional 6vervakning och aterrapportering av epidemin till regioner,

Folkhalsomyndigheten och andra berérda myndigheter.

* Planerar och fordelar vaccin och andra lakemedel.

* Tar fram pandemiplan.

* Deltar i forberedande arbete infor beslut om avrop av vaccin.

« Kommunicerar lokalt med saval halso- och sjukvarden som invanarna

Kommuner (Valdemarsviks kommun)

« Ar en samverkande lank mellan regionala och lokala aktorer.

» Genomfor atgarder for att 6ka formagan att bedriva samhallsviktig verksamhet och hantera
extraordinara handelser.

» Ger aktorer som bedriver samhallsviktig verksamhet inom kommunens geografiska omrade
mojlighet att samverka.
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» Ska vid en extraordinar handelse kunna sta vard fér en inriktnings och samordningsfunktion
(ISF), ta initiativ till att en samlad lagesbild tas fram samt verkar for att information till
allmanheten samordnas.

6. Ansvarsfordelning inom kommunen

Enligt samhallets krishanteringssystem ska den som i normala fall ansvarar for en verksamhet
aven ha detta ansvar under en krissituation - narhetsprincipen. Det innebar att kommunens
ansvar gentemot medborgarna ar oférandrat aven under en pandemi.

Under en pandemi ska kommunen strava efter, att sa langt som majligt, genomféra sina
verksamheter i normal omfattning samt ge invanarna och media tillracklig och korrekt
information om laget. Men kommunen ska ocksa bidra med atgarder med syfte att fordrdja
pandemins forlopp.

Nar nationella och internationella dvervakningssystem varnar for en pandemi, behdver
aktiviteter och atgarder for att begransa effekten paborjas. Det innefattar att skapa sig en god
kunskap om risker och sarbarheter som kan paverka kommunens egen verksamhet.

Krisledning och dess organisation;
Valdemarsviks kommuns krisorganisation bestar av krisledningsnamnd, strategisk ledning
samt dess krisledningsstab enligt faststallda beslut och delegationsordning.

Krisledningsnamnd

Om ordinarie beslutsvagar inte fungerar, eller om skyndsamma politiska beslut behover fattas
vid extraordinara handelser kan krisledningsnamnden aktiveras. Deras ansvarsomrade
regleras i Reglemente for krisledningsnamnden. De aktiveras vid en sadan handelse som
avviker fran det normala, innebar en allvarlig stérning eller dverhangande risk for en allvarlig
storning i viktiga samhallsfunktioner och kraver skyndsamma insatser av kommunen.
Krisledningsnamndens ordférande eller, om denne har férhinder, vice ordférande tar beslut om
och nar krisledningsnamnden skall aktiveras.

Krisledningsnamnden tar endast 6ver kommunala myndighetsnamnders och bolagens
verksamheter vid en extra ordinar handelse - LEH.

Krisledning

Kommunens sektors ledning utgoér ocksa kommunens krisledning — strategisk ledning. De
ansvarar for de forberedande och akuta atgarder som kommunen behdver fatta i samband
med kriser vilket ocksa omfattar en pandemi. Hantering av en pandemi ska ske i enlighet med
faststélld kommunikationsplan — se bilaga nr 4. Sektors ledningen starks i dessa fall upp av
sarskilt berorda verksamhetschefer, kommunens sékerhets- och beredskapssamordnare,
kommunikations strateg samt MAS. Vid behov ska gruppen vara tillganglig dygnet runt tills
dess att behovet inte langre kvarstar.

Inom kommunen har varje bolag, sektor, verksamhet och enhet ansvar att genomféra
tillracklig planering infér en massjukfranvaro. Denna planering ska delges kommunens sektors
ledning och sédkerhets- och beredskapssamordnare utan skaligt drojsmal inom den tid som
anges.
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Tjansteman i beredskap

For att sakerstalla kommunens krisberedskap under dygnets alla timmar vid en pandemi finns
en tjansteman i beredskap. | TIB uppgifter ingar att:

* ha beredskap och vara kommunens kontaktperson under icke ordinarie arbetstid

« vara latt att kontakta for andra aktorer

* ansvara for att information som kommer in till kommunen sprids vidare till berérda
verksamheter

« vardera information och vid behov kunna aktivera berérda verksamheter

* bedriva omvarldsbevakning genom att félja relevant rapportering och lagesbild

» dokumentera information och vidtagna atgarder i (webbaserat informationssystem) kunna
initiera ett stabsarbete

Medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS)
| kommunen har den medicinskt ansvariga sjukskoterskan (MAS) en viktig roll. MAS: en svarar
for att det finns rutiner for kontakt med Iakare eller annan halso- och sjukvardspersonal.

Generella rutiner for kommunen infor och vid pandemi

Kommunen ska i sin risk — och sarbarhetsanalys identifiera vilka verksamheter som ar
samhallsviktig och vilka verksamheter som alltid maste fungera. Kommunen ska ocksa
uppratta samverkan och samordning vid kriser generellt. Samma samverkansformer ska
anvandas vid pandemier.

Aktiveringsfasen (spridning i olika delar av valden och eventuella enstaka fall i Sverige);
Kommunen ska se 6ver sin identifiering av verksamheter som ar samhallsviktiga i kommunen
och som maste bedrivas vid en epidemi. Den som har ansvar for en verksamhet under
normala férhallanden skall ha motsvarande ansvar under kris- och krigssituationer.
Kommunens forvaltningsledning ska skapa en lagesbild dver situationen.
Folkhalsomyndigheten kommer tillsammans med andra aktdrer ta fram underlag som
kommunen bor félja. Den kommer bland annat baseras pa:

* Immunitet i befolkningen

« Antal sjuka i forhallande till antal exponerade

* Antalet avlidna i férhallande till antalet smittade

+ Antalet sjukhusinlaggningar

« Tillganglighet till vardplatser

» Tillganglighet till vaccin eller medicin

| detta skeende kan kommunen fatta beslut om bade medicinska och icke-medicinska
atgarder.

Exempel pa medicinska atgarder ar vaccination. Under en pandemi ar vaccination den mest
effektiva atgarder for att minska sjukligheten och dodligheten i befolkningen och for att
motverka fortsatt spridning. Framstallning av vaccin kan dréja och inledningsvis kommer det
vara brist pa vaccin varfor prioriteringar kan komma att bli nédvandiga.

Exempel pa icke-medicinska atgarder ar handhygien, host- och nysetikett, frivillig isolering i
hemmet vid sjukdom, undvika allmanna sammankomster och offentliga tillstallningar, och
stanga skolor. Omfattande atgarder bor alltid ske i samverkan med andra kommuner och i
samrad med regionen, lansstyrelsen och andra myndigheter. Det ar bland annat pandemins
allvarlighetsgrad, spridning och samhallskontexten som avgér lampligheten for
samhalisriktade icke-medicinska atgarder. Atgarderna kan ha en negativ paverkan pa
samhallets funktionalitet och maste darfoér vara val avvagd.
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Kommunen ska ocksa planera for resursfordelning mellan icke nédvandig verksamhet och
kommunens samhallsviktiga verksamhet.

Kommunen ska planera for att enskilda verksamheter kan drabbas av utbrott och ha rutiner for
hur detta ska hanteras.

Pandemisk fas;

Vid bekraftad pandemi med spridning i Sverige ska eventuella lokala pandemiplaner aktiveras.
Samverkansgrupper inom GR eller lanet ska startas upp, t.ex. grupper for
kommunikationsdelning. Kommunen ska anvanda samma samverkansformer som vid andra
kriser.

Kommunen ska se éver om det behdvs allmanhygieniska atgarder i férvaltningen.

Sakerheten for egen personal skall alltid prioriteras. Sakerhet och forsiktighet gar alltid fére
verkan. | mojligaste man boér darfoér foljande arbetssatt anvandas:

* undvik fysiska méten, forsok att ersatta dem med andra former av méte sasom telefonmoten.
» om majligt, 1at personalen arbeta hemifran. Férbered tekniska och praktiska arrangemang for
detta.

« for den personal som maste vara pa plats, ordna sa att de olika skiftens personal inte moter
varandra i lokalerna.

» se till att hygienen halls god i pentryn och toaletter

« uppratthalla rutiner for att sakerstalla att personal ar utbildad i t.ex. anvéandandet av personlig
skyddsutrustning och vaccination.

Kommunen ska tillsammans med andra aktorer planera for atgarder som kan férdrdja och
minska toppen pa den epidemiska kurvan samt reducera smittspridning i utsatta
samhallsgrupper.

Kommunen ska sa langt det ar majligt uppratthalla all samhallsviktig verksamhet genom
omfdérdelning av resurser, samverkan med andra myndigheter och civilsamhallet.

7. Samverkan och samordning med myndigheter och andra aktorer

| Sverige ansvarar flera myndigheter pa nationell, regional och lokal niva gemensamt for att
forebygga och hantera spridningen av smittsamma sjukdomar. For att arbetet vid en pandemi
ska fungera pa ett effektivt satt kravs en valetablerad samverkan mellan alla aktérer pa alla
nivaer. Samverkan och samordning med myndigheter och andra aktorer

For att skapa en gemensam lagesbild och god samordning kravs samverkan med andra
myndigheter, foretag och aktorer. Initialt under en pandemi ar samverkansbehov i form av
omvarldsbevakning och informationsfléde av stor vikt. | efterféljande skeden kravs regional
ledning och resursfordelning.

Samverkan sker pd samma satt som vid andra kriser. Normalt genom telefonkonferenser eller
Skype moten. Samverkande myndigheter:

* Lansstyrelsen

» Regionen- representanter for slutenvard, primarvard, smittskydd och kommunernas MAS
(medicinskt ansvariga sjukskoterskor)

» Sakerhetschef/samordnare for kommunerna

* Primarvard — kommunal halso- och sjukvard

* Slutenvard/smittskydd — kommunal halso- och sjukvard

Under en pandemi kan ocksa personalresurser behdva samplaneras mellan olika huvudman.
Det kan rora sig om halso- och sjukvardspersonal eller inom skolverksamhet.
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8. Samhallsviktig verksamhet - Kommunala verksamheter som maste fungera
vid en pandemi

Vad ar samhallsviktig verksamhet?
Nar vi talar om samhallsviktig verksamhet syftar vi pa verksamhet som ar nédvandig for att
samhallet ska fungera och fér medborgarnas liv och halsa.

Sambhallsviktig verksamhet — en verksamhet som uppfyller minst ett av féljande villkor:

e Ett bortfall av eller en svar stdrning i verksamheten kan ensamt eller tillsammans med
motsvarande handelser i andra verksamheter pa kort tid leda till att en allvarlig kris
intraffar i samhallet.

e \Verksamheten ar nédvandig eller mycket vasentlig for att en redan intraffad kris i
samhallet ska kunna hanteras, sa att skadeverkningarna blir sd sma som mdjligt.

Se Valdemarsviks kommuns Risk- och sarbarhetsanalys avseende LEH1 f6r vidare
information om samhallsviktig verksamhet.

e Valdemarsviks kommuns samhallsviktiga verksamheter ska planera for ett bortfall av
personal upp till 50 procent.

Omfordelning av personal

En férutsattning for att kunna hantera den personalbrist som kan komma att uppsta vid en
pandemi ar att personal kan omférdelas fran verksamheter som inte bedéms vara
samhallsviktig verksamhet till verksamheter beddmda som prioriterade.

Omfoérdelning av personal kan behdva goéras inom egen forvaltning och aven till annan
verksamhet. Verksamheterna bor gora en inventering och bedéma vilka medarbetare som kan
frigbras fran ordinarie uppgifter och vilka andra kompetenser och arbetslivserfarenheter dessa
medarbetare har som kan gbra dem lampliga for andra arbetsuppgifter.

- Prioritet; - Se bilaga 1 Prioriterad verksamhet

9. Beddmd hanteringsférmaga i sektorer/bolag prioriterad verksamhet.

Kontinuitetshantering for respektive kommunal verksamhet med utgangspunkt i kritisk punkt
vid personalfranvaro samt tidslangd. Den kritiska punkten for personalbortfall vid en pandemi
och respektive verksamhet beraknas dels utifran 15% eller 50% personalbortfall samt
tidslangd upp till 3 manader.

10. Pandemiplan Checklista - Se bilaga 3

- WHO fas 1; Interpandemisk fas

- WHO fas 2; Aktiveringsfas

- WHO fas 3; Pandemisk fas

- WHO fas 4; Overgangsfas -, Atergang till interpandemisk fas
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11. Informationshantering

Informationsbehovet infor och under en pandemi kommer att vara mycket stort. Stor vikt ska
laggas vid att samordna informationen fran olika myndigheter.

Nationell information

Socialstyrelsen, regionen och andra nationella myndigheter ger allmanheten information om
smittan och dess symptom. Myndigheterna ger rad for att undvika smitta och atgarder vid
insjuknande.

Krisinformation.se kommer att anvandas vid en pandemi.

Lakemedelsverket informerar allmanheten om vaccin- och lakemedelsegenskaper.
Myndighetsinformation kommer ocksa att kunna féljas i informationssystemet WIS.
Medicinsk information

KSM (Katastrofmedicinskt rad) samordnar informationen inom Region Skane. KSM likriktar det
budskap som ska foras ut till media och allmanhet.

Smittskyddslakaren ger information om tillgang till vaccin och antivirala lakemedel.
Information till allméanheten om 6ppettider pa vardcentraler, vart sjuka ska vanda sig etc. ges
av Region Skane.

Kommunens information

Information till allmanheten pa det lokala planet samordnas i férsta hand av regionen och
smittskyddslakaren, men ocksa fran lansstyrelsen och kommunerna.

Information till kommunerna samordnas av lansstyrelsen via Vidar E natverket.
Informationshanteringen skots via krisledningen genom kommunens kommunikations strateg.

Rutiner kriskommunikation Pandemi — Se bilaga 2

Forutsattningar for kommunikation
Nagra férutsattningar vid kommunikation om pandemi ar:
e Kunskapen om smittsamma sjukdomar och hur man skyddar sig mot exempelvis
influensa ar relativt Iag i befolkningen.
e Vissa viktiga yrkesgrupper kommer att behova stod i form av riktad information om hur
deras situation paverkas och vad de kan goéra.
e Information inom en mangd olika omraden kommer att efterfragas, vilket kraver en god
samordning av budskap och férberedd information aktérer emellan.

e \issa budskap kan vara svara att bade kommunicera och ta till sig, till exempel nar det
galler prioriteringar for vaccin, lakemedel och sjukvard eller om manga barn drabbas.

e Hog press pa dem som har ansvar for att kommunicera, som sjalva kan ha manga
sjuka medarbetare. Om andra kriser intraffar under denna period kan de bli extra svara
att hantera i ett redan pressat lage.

e Den osakra situationen kraver tydliga budskap och stor 6ppenhet. Om informationen ar
bristfallig eller motstridig riskerar rykten och misstro att uppsta. En kris i sig paverkar
ocksa forutsattningarna att ta till sig och tolka information
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Information till allmanheten och kommunanstallda under en pandemi innefattar bland annat:
e Vad ar en pandemi?

Var kan man hitta information om laget och hur skyddar man sig mot smitta?

Vart ska man vanda sig om man misstanker att man smittats?

Vad ska man géra om man misstanker att man smittats?

Myndigheternas bedémning och riskbild for allmanheten.

Vad gor myndigheterna for att minska smittspridningen?

12. Levandegora

Denna plan skall kommuniceras till berérda funktioner inom kommunen och till samverkande
aktérer inom kommunens geografiska omrade. Planen ska revideras minst en gang per
mandatperiod.

13. Uppfdljning
Efter en handelse dar planen aktiveras eller efter en dvning ska planen utvarderas.

Kommundirektoren har ett dvergripande ansvar att tillse att uppféljningen av styrdokument
sker samt att revidera denna plan da behov uppstar.

Bilagor;

1. Prioriterad verksamhet
2. Rutiner kriskommunikation Pandemi
3. Pandemi - Checklista



Senast reviderad 2020-03-20 // 2020-05-15 // 2021-02-16 PT

Prioritet A Prioritet B Prioritet C Kommentar
Renhallning - X
Atervinningscentral
Renhallning — Kundtjanst (X)
Renhallning - Sophamtning (X)
VA X
Gatu X
Ishall X
Fastighet X
Miljo X
Plan/Bygg X (Bygg) X (Plan)
Fardtjanst X
Kultur X
Bibliotek X
Kost — dldreomsorg X
Kost — skola och férskola X
Lokalvard X




Senast reviderad 2020-03-20 // 2020-05-15 // 2021-02-16 PT

Simhall

Bemanningsenhet

Ekonomi
Ekonomi — kassan

Ekonomi —
Loneutbetalning

Ekonomi — Ioneservice

IT-kommunikation
IT-Journalsystem
IT-Vaxel systemet

X X X

Medborgarservice

Medborgarservice- vixel

Vard- och
omsorgsboende, aldre

Korttidsplats

Dagverksamhet

Hemtjanst

XX X| X X

LSS boende
LSS dagligverksamhet
LSS personlig assistans

LSS korttids

>

IFO — barn och unga




Senast reviderad 2020-03-20 // 2020-05-15 // 2021-02-16 PT

IFO- aldre, LSS och
ekonomiskt bistand

X

IFO rad och stod

Halso- och sjukvard

Boendestod

Traffpunkt for de som inte
bor dar

Grundskola F-3

Grundskola 4-8

Grundskola 9

Skolskjuts

Forskola

Fritidshem

Fritidsgard

Oppen forskola

15-timmarsbarn

Gifva

AME
Mattransport/posttransport
AME- ovrigt

Integration

Fabriken

Vuxenutbildning
Gymnasium

X XXX




Senast reviderad 2020-03-20 // 2020-05-15 // 2021-02-16 PT

Elevhalsa



Sa kommunicerar vi
i pandemi




Det ar omajligt att veta nar en influensapandemi
kommer eller hur den kommer att utvecklas. Bered-
skapsplaneringen for kommunikation maste darfor
paga kontinuerligt och anpassas varje gang en
pandemi uppstar - ingen pandemi ar den andra lik.



Tre grundlaggande principer

Det svenska krishanteringssystemet bygger pa tre
grundlaggande principer, som aven galler kommunika-
tionsarbetet i samband med en pandemi.

Ansvarsprincipen Den som ansvarar for en verksamhet under normala forhallanden har motsvarande
ansvar under en kris. Har ingar ocksa att initiera och bedriva sektorsovergripande

samverkan.

Likhetsprincipen \erksamheten vid en kris ska likna den normala i sa stor utstrackning som mgjligt.

Narhetsprincipen En kris ska hanteras dar den intraffar och av dem som ar narmast berérda och

ansvariga.

Mal for kommunikationen

Nationella, regionala och lokala aktcrer ska med sin kom-
munikation stodja de insatser som gors for att hantera
och lindra effekterna av den pandemiska influensa.

Kommunikationsarbetet handlar om att félja, och
om majligt hantera, bilden av pandemin - att lyssna till
omvarlden och agera utifran laget.

Kommunikationens framsta mal ar att stodja de
insatser som syftar till att lindra negativa konsekvenser
av pandemin. Under en pandemi syftar kommunikations-
arbetet bland annat till att:
= Forklara situationen
= Forklara hur smitta sprids och hur man skyddar sig

sjalv och andra
= Motverka ryktesspridning och hanvisa till sakra kallor
= Bidra till ett hogt fortroende for myndigheter

Strategier for att uppna malen
Kommunikationen bor praglas av empati och respekt.
Genom att kommunicera tidigt, vara korrekt och arlig i sin
kommunikation uppratthalls trovardigheten.

Som stdd for arbetet med att uppna malen med
kommunikationen i samband med en pandemi, arbetar vi
utifran sex ledstjarnor:

1. Oppenhet

2. Tillganglighet

3. Lyhordhet

4. Flexibilitet

5. Samverkan och samordning
6. Kontinuitet och igenkanning

1. Oppenhet

Vi ska, precis som i andra sammanhang, kommunicera
och agera pd ett transparent och Gppet satt, det vill saga
beratta vad vi och andra myndigheter gor, varfor, vad vi
vet och vad vi inte vet. Det innebar ocksa att informera
media och att formulera enkla och relevanta budskap,
som sa langt det ar majligt svarar mot malgruppernas
fragor och behov av information.

2. Tillganglighet
Den information som kommunen och andra aktorer
kommunicerar behover vara enkel, latt att hitta och att ta
till sig utifran olika forutsattningar.

Tillganglighet innebar ocksa att kommunen behdver
vara redo att kommunicera dven om inte hela bilden ar
klar och alla svar finns.

3. Lyhordhet

Att uttrycka empati och forstaelse for de kanslor och
utmaningar som medborgarna star infor ar viktigt i en
kris. Det underlattar i arbetet med att nd sarskilt utsatta
grupper och for att upptacka brister i kommunikationen.

4. Flexibilitet
Flexibilitet innebar att hela tiden omprova situationen,
vara beredd pa dverraskningar och att bedoma och
analysera risker i kommunikationsarbetet.

En lyhord och effektiv omvarldsbevakning ger
underlag for kommunikationsarbetet och det bor
prioriteras i organisationen.



5. Samverkan och samordning

Genom att koordinera kommunikationsarbetet kan kom-
munen, tillsammans med de nationella myndigheterna
och regionen, bidra till att budskapen blir enhetliga och
nar ut pa ett effektivt satt.

Genom att dela kunskap om omvarlden och utga fran
samma grundinformation kan aktdrerna ge alla basta
mojliga forutsattningar att fatta beslut och stodja hante-
ringen av pandemin.

6. Kontinuitet och igenkanning
Kommunen bor prioritera att kommunicera med hjalp av

de avsandare och kommunikationskanaler som malgrup-

perna kanner fortroende for.

Malgrupper

Vid en pandemi ar malgrupperna for kommunikationen
madnga, alla med olika behov och forutsattningar. Kom-
munens kommunikativa utmaning handlar till stor del
om att ge alla malgrupper lika forutsattningar att ta till
sig information, med allt fran forebyggande atgarder till
information om nulaget.

Som utgdngspunkt foljer har en grov indelning av viktiga
malgrupper.

= Allmanhet

= Medier

= Riskgrupper

= Grupper med specifika behov, ex sprak

= Yrkesgrupper och verksamheter

= Nyckelpersoner och natverk

= Frivilligorganisationer

Ytterligare en viktig mdlgrupp ar de egna medarbetar-
na inom kommunens verksamheter. Medarbetare bor
informeras lopande om vad som sker, inte bara for att de
ska fa information, utan dven for att de kan vara vikti-
ga kommunikationskanaler. Att informera exempelvis
medarbetare inom férskolan om vilken information som
skickas ut till vardnadshavare kan vara en viktig dtgard
for att starka kommunikationen.

Kommunikationskanaler

For att fa storsta majliga effekt av kommunikations-
insatserna kravs ofta en kombination av olika kanaler.
Situationen under en pandemi ar ofta osaker och fakta
tillkommer under handelsernas gang. Da ar det viktigt
att anvdnda snabba kanaler dar andringar kan goras och
kommuniceras utan storre problem.

Nedan beskrivs ndgra av de dvergripande kommu-
nikationskanaler som kan anvandas i samband med en
pandemi. Det finns naturligtvis manga fler vagar for att
kommunicera och valet av kanaler maste praglas av en
stor flexibilitet utifran situationen.
= \Webbplatser
= Sociala medier
= E-post
Informationsblad
= Medier
= Sarskilt informationsnummer

Huvudbudskap

Vid en pandemi finns tre huvudbudskap. Dessa tar

avstamp i det som dr allra viktigast att kommunicera

till malgrupperna. Huvudbudskapen ligger till grund for

kommunikationsinsatserna och maste anpassas utifran

malgruppernas forutsattningar. Viss information ar majlig

att forbereda, men en hel del maste tas fram efter hand

utifran laget. Budskapen ska vara val grundade i fakta och

anpassas till den aktuella situationen. De huvudsakliga

budskap som behdver kommuniceras ar:

= Eninfluensapandemi innebar att en ny influensa sprids
over hela varlden. Manga kan smittas och bli sjuka.
Hur allvarlig situationen kan bli vet ingen i bérjan, men
folj nyheterna och lyssna till myndigheternas bedom-
ning av situationen.

= Situationen innebadr att allmanheten behéver kanna till
hur man undviker att smittas eller smitta andra, samt
vad man gor om man sjalv eller nagon narstaende blir
sjuk.

= Vaccination ar den mest effektiva dtgarden for att
minska sjuklighet och dodlighet i befolkningen samt
motverka smittspridning.



Checklista kommunikation

Stérre delen av atgarderna infor, och under en pandemi
genomfors av kommuner och regioner. Kommunikation
ar en av dessa atgarder. Kommunikationen ska stodja de
insatser som syftar till att lindra negativa konsekvenser
av pandemin, bade for enskilda personer och for samhal-

+/ Aktiviteter under

let i stort. Den ska forklara situationen och ddrmed mins-

ka risken for att manniskor smittas eller smittar andra.
Nedan finns en Gvergripande checklista som ta-

gits fram av Folkhdlsomyndigheten. Checklistan ar en

utgangspunkt, och kan givetvis behdva anpassas och

revideras i varje ny situation.

Kommentar

Interpandemisk fas (tiden mellan pandemier)

Ta fram en kommunikationsplan med tydliga kanaler for att sa-
kerstalla snabb och korrekt formedling av information, till bade

myndigheter och allmanhet.

Se dver kommunikationsberedskapen i organisationen.

Etablera samverkansgrupper fér kommunikation och samordnad
information under en pandemi fér nationell, regional och lokal niva.

Ta fram strategier att forhalla sig till i sociala medier, for att mota

ryktesspridning och féra samtal med malgrupperna.

Ta fram FAQ, checklistor och évergripande gemensamma budskap.

Kommunicera pandemiberedskap i andra relevanta sammanhang,
t. ex. vid krisberedskap och influensadvervakning.

Ova beredskapskommunikation.

Uppdatera kommunikationsplanen, FAQ, checklistor och gemen-

""" samma budskap.

Uppratthall dokumentationsrutiner for beslut som tas under pande-

min.

Anvand avstamningspunkter for Idpande uppféljning av kommuni-

Uppratta dokumentationsrutiner for beslut som tas under en pandemi.

Aktiverings- och pandemifas

Aktivera och uppratthall samverkansgrupper fér kommunikation och
samordnad information under en pandemi. H

kationsinsatserna, och justeringar under hdndelseférloppet.

Bevaka sociala medier, bemdt ryktesspridning och fér samtal med

malgrupperna.



Budskap i borjan av, och under en pandemi

Hur allvarlig situationen kan bli vet ingen i bérjan, men f6lj nyhe-
terna och lyssna till myndigheternas bedémning av situationen.
Kommunicera I6pande vad som gérs for att fa veta mer.

Kommunicera:
Vad situationen innebar for allmanheten.

Vilka beslut som fattas med anledning av situationen, varfor och
vad de innebar.

Vart allmanheten kan vanda sig for att fa information och stdlla fragor.

Vart anstallda inom vard och omsorg kan vanda sig for att fa infor-
mation och stalla fragor.

Hur man kan fa information pa andra sprak &@n svenska.

Hur man undviker att smittas eller smitta andra - tvatta handerna,
nys och hosta i armvecket och stanna hemma om du kanner dig sjuk.

Hur man kan varda sig sjalv och andra hemma.

Vad som galler for grupper med specifika behov, exempelvis gravida,
barn, dldre och andra medicinska riskgrupper.

Vad som galler for svenskar som ar utomlands eller kommer hem
fran en resa.

Vad det innebadr att vaccinera sig, varfor det finns anledning att géra
det och om det medfdr nagra risker.

Hur vaccinet fungerar, och om och var det finns tillgangligt.

Det mest effektiva sattet att férebygga svar sjukdom vid influensa
dr vaccination.

Resurser ddr allmanheten kan finna information:

* Hos 1177.se (pa webben) och tfn 1177 kan du fa
information om vad som géller om du har fragor om hélsa
och sjukvard eller kanner dig sjuk.

* Paden nationella webbportalen Krisinformation.se kan du fa
information om situationen, myndigheternas ansvar och arbete
och hitta svar pa dina fragor.

* Till det nationella informationsnumret 113 13 kan du ringa om du
som privatperson har fragor och undrar dver situationen.

* Lakemedelsupplysningen pa tfn 0771-46 70 10 svarar pa dina .
fragor om ldkemedel: hur fungerar de, hur ska de tas och férvaras,
och hur dr det med biverkningar? :



« Aktiviteter under Kommentar

Overgangsfas (pandemin ir pa vig att ga dver)

Folj upp och utvdrdera kommunikationsplaneringen.
Avsatt resurser for utvdrdering.
Gor dokumentation och beslut som tagits under pandemin tillgangliga.

Ta tillvara personliga erfarenheter och intryck, vid I6pande uppfélj-
ning och utvardering.

Fo6lj upp dokumentationsrutiner.

Se over era avstamningspunkter for Iopande uppféljning och juste-
ring under handelseforloppet - fungerade det?
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Vart datum

2020-11-09 1(2)
Pandemiplan — checklista
WHO fas 1: Interpandemisk fas Ansvarig Sign
Inga nya influensavirussubtyper har upptdckts bland mdnniskor.
En influensavirussubtyp som orsakat infektion bland mdnniskor kan forekomma bland
djur. Risken for infektion och sjukdom hos mdnniskor bedoms som lag.
Uppdatera pandemiplanen: Lopande uppdatering utifran &ndringar i Socialstyrelsens Strategisk ledning,
nationella pandemiplan'* samt uppdatering vid varje ny mandatperiod, samt utifran sdkerhets- och
tidigare krisledningsutvérdering. beredskaps-
samordnare
Uppdatera alternativt uppratta (for ny verksamhet) kontinuitetsplan Sektorschef
Kontinuitetsplaner sammanstalls centralt och inforlivas i Valdemarsviks kommuns Sakerhets- och
Pandemiplan beredskaps-
samordnare
Samverkan med samhillsviktig verksamhet i kommunen avseende forberedande Séakerhets- och
atgdrder och beredskap beredskaps -
samordnare
Ovning i seminarieform, regelbunden utbildning i krisledning Strategisk ledning
Klargor ansvarsfordelningar mellan Valdemarsviks kommun och Region Ostergdtland | Strategisk ledning,
i de olika pandemifaserna sékerhets- och
beredskaps-
samordnare
WHO fas 2: Aktiveringsfas Ansvarig Sign

Infektion med en ny virussubtyp hos mdnniskor har bekrdftats men den har endast i
sdllsynta fall spritts fran mdnniska till médnniska. Sma anhopningar av mdnskliga fall
med begrdnsad smitta mellan mdnniskor identifierade vilket antyder att virus dr daligt
anpassat till médnniska.

Sakerhets- och beredskapssamordnare samt MAS foljer den epidemiologiska
utvecklingen och rapporterar fortlopande till kommundirektor.

Sakerhets- och
beredskaps-
samordnare, MAS

Kommundirektor informerar respektive Sektorschef samt 6vriga i ledningsgrupp Kommundirektor
Sektorschef fattar beslut tillsammans med strategisk ledning om huruvida en lokal Sektorschef,
krisledning — nérhetsprincip, ska uppréttas Strategisk ledning

Sakerhets-och beredskapssamordnare etablerar kontakt med samverkan

Sékerhets- och

Ostergdtland. beredskaps-
samordnare

Sektorschef informerar medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS,) Medicinskt Sektorschef

ansvarig for rehabilitering (MAR) och Verksamhetschef for elevhilsan enligt

lagstadgat medicinskt uppdrag.

Kommundirektor gor en beddmning om huruvida strategisk ledning och Kommundirektor

krisledningsstab ska kallas in och upprittas /stf kommundirektor

14 https://www.folkhalsomyndigheten.se/contentassets/b6cce03c4d0ede7ca3c984 1bd96e6b3a/pandemiberedskap-hur-

vi-forbereder-oss-19074-1.pdf


http://www.folkhalsomyndigheten.se/contentassets/b6cce03c4d0e4e7ca3c9841bd96e6b3a/pandemiberedskap-hur-
http://www.folkhalsomyndigheten.se/contentassets/b6cce03c4d0e4e7ca3c9841bd96e6b3a/pandemiberedskap-hur-
http://www.folkhalsomyndigheten.se/contentassets/b6cce03c4d0e4e7ca3c9841bd96e6b3a/pandemiberedskap-hur-
http://www.folkhalsomyndigheten.se/contentassets/b6cce03c4d0e4e7ca3c9841bd96e6b3a/pandemiberedskap-hur-

Vart datum

2020-11-09 2(2)

WHO fas 3: Pandemisk fas Ansvarig Sign
Storre anhopningar av fall men spridningen fortfarande lokaliserad, vilket antyder
att virus blir mer och mer anpassat till mdnniska (pdtaglig pandemirisk). Pandemi:
okad och oavbruten smitta mellan mdnniskor i samhillet.
Kommundirektor fattar beslut om Strategisk ledning och krisledningsstab ska kallas in | Kommundirektor
och upprittas. /stf kommundirektor
Krisledningsstabens stabschef formerar en central krisledningsgrupp Séakerhets- och

beredskaps-

samordnare /stabschef]
Lokal krisledning aktiveras - nérhetsprincip Sektorschef
Strategisk ledning och krisledningsstab identifierar och aktiverar overgripande Kommundirektor /
strategier for Valdemarsviks kommun Stabschef
Sektorernas/verksamheternas kontinuitetsplaner aktiveras Sektorsschef/enhets-

chef
Overgripande kommunikation och information internt och externt sékerstills Kommunikations

strateg
Medicinskt ansvariga sjukskoterska (MAS) och Medicinskt ansvarig for rehabilitering | MAS och MAR
(MAR) samverkar med Enhet for smittskydd och vardhygien, Chefslékarfunktionen
och andra relevanta aktorer utifran patientsékerhetsperspektivet
Ansvarig sjukskoterska for elevhilsan samverkar med Enhet for smittskydd och Ansvarig
vardhygien utifran ett smittskyddsperspektiv sjukskdterska for

elevhilsan
Om behov foreligger fattar ordfoérande i krisledningsndmnden beslut att Ordférande i
krisledningsndmnden ska trdda i funktion. Lag (2006:544) om kommuners och krisledningsndmnden
regioners dtgdrder infor och vid extraordindra hdndelser i fredstid och héjd beredskap
FAS: 4 Overgangsfas- Atergang till interpandemisk fas Ansvarig Sign
WHO kommer att rapportera ndr pandemiperioden upphort, vilket innebdr en dtergang
till en frekvens av influensafall som dr normal for drstiden.
Utvérdering av krisledning pé bade central och lokal niva Strategisk ledning
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Tianstestalle/Handlaggare Mottagare
Sektor Samhallsbyggnad Kommunstyrelsen

Thomas Ornberg

Tf Samhallsbyggnadschef

Tel: 070-6673120

E-post: thomas.ornberg@valdemarsvik.se

Policy och rutiner for nedtagning av trad i tatorterna
Forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Kommunstyrelsen antar upprattat forslag till policy och rutiner for
nedtagning av trad i tatorterna pa kommunens marker

Arendebeskrivning
Tillsammans med byggnader utgor traden en stomme i kommunens tatorter
som spelar en viktig roll for att ge dem deras speciella identitet och karaktar.

Trad bidrar till forbattrat klimat genom att rena luften fran féroreningar,
utjamna temperatursvangningar, dampa vind, hoéja luftfuktigheten och
fungera som filter som tar upp damm och stoft fran luften.

Parker, koloniomraden, tradgardar, kyrkogardar, alléer och andra gréna ytor
ger identitet och karaktar i tatorterna. De bidrar till att gora dem trevliga och
attraktiva att bo och verka i. Traden bidrar inte minst till den biologiska
mangfalden och fagellivet.

For att fa till stand en battre hantering av inkomna 6énskemal om borttagning
av trad pa kommunens marker i tatorterna har en policy med rutiner enligt
bilagor tagits fram.

Beslutsunderlag
Policy och rutiner for nedtagning av trad i tatorterna pa kommunens marker

Beslutet skickas till
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander
Kommundirektor



Vart datum Var beteckning

2021-02-19 1(2)

Policy och rutiner for nedtagning av trad i tatorterna
pa kommunens marker

Tillsammans med byggnader utgér traden en stomme i kommunens tatorter som spelar
en viktig roll for att ge dem deras speciella identitet och karaktar.

Trad bidrar till forbattrat klimat genom att rena luften fran fororeningar, utjamna
temperatursvangningar, dampa vind, hoja luftfuktigheten och fungera som filter som tar
upp damm och stoft fran luften.

Parker, koloniomraden, tradgardar, kyrkogardar, alléer och andra grona ytor ger identitet
och karaktar i tatorterna. De bidrar till att géra dem trevliga och attraktiva att bo och verka
i. Traden bidrar inte minst till den biologiska mangfalden och fagellivet.

Valdemarsviks kommun har ansvar for de trad som star pa kommunal mark.

Har du 6dnskemal om nedtagning av ett eller fler trad ska du ans6ka om det pa bilagda
blanketter. Nedtagningen skots om inte annan 6éverenskommelse traffas av
Valdemarsviks kommun genom Gatu- och fastighetskontorets forsorg.

Efter att kommunen fatt in en ans6kan gors en bedémning med féljande punkter:
Tradets kondition, alder och storlek

Tradets ekologiska och estetiska varde

Tradets funktion i omradet som helhet

Stod tradet dar nar den sbkande kdpte/byggde fastigheten

Generellt & kommunen mycket restriktiv nar det galler fallande av friska trad
e Trad tas inte ner for att lov/barr/fron eller kvistar kommer in pa tomtmark.
e Trad tas inte ner for att de skuggar tomt och/eller byggnader
e Trad tas inte ner for att de skymmer utsikt
e Trad tas inte ner for att de skymmer antenner, paraboler, solceller eller liknade
utrustning
e Trad tas inte ner for att de orsakar dalig tillvaxt i narliggande vegetation

Ansdkan och avverkning

Anstkan om nedtagning av trad, enligt bilaga 1 och granne godké&nnande, enligt bilaga 2
ifylls och mailas eller skickas till Valdemarsviks kommun.

Bilaga 2 ar till for att for att redovisa godkannande fran narmast berérda grannar. Utan
den ar inte din ansokan giltig. Beroérd granne innebér person som fran sin fastighet kan
se angivet/angivna trad eller i dvrigt kan anses bli berdrd av ett eventuellt beslut, till
exempel genom att marken anvands som lekomrade for barn.



Vart datum Var beteckning

2021-02-19 2 (2)

Kommunens arbete med nedtagning av trad sker under vinterperioden, november - mars.
For att din anstkan ska kunna behandlas infér kommande avverkning behéver den ha
kommit in till kommunen senast den 1 oktober.

Adresser
E-post: kommun@valdemarsvik.se
Post: Valdemarsviks kommun, 615 80 Valdemarsvik



mailto:kommun@valdemarsvik.se

Ansbdkan om nedtagning av trid et |

Anstkan orn nedtagning av trad avser endast trid pad kommunal gatu- torg- park- eller naturmark
Se ocksd anvisningar pd hemsida

Sékandes uppgifter:

Namn Daturm

Adress

Postnummer iOrt

Kaontaktperson (om annan in sékande) ITeEefon E-post

Beskrivning av dnskemdl

Enklare skiss ver omradet med wradets/trédens placering

Beslut:

D Bevilias D Avslag eller annan 4tgérd enligt motivering nedan




Ansokan om nedtagning av trid

BriaEA

Ansokan ska vara godkand av ndrmast berérda grannar fér att vara giltig. Berdrd granne innebér

person som fran sin fastighet kan iaktta angivet/angivna triid elier i 6vrigt kan anses bli berdrd
av ett eventuellt beslut, t.ex. genom att marken anvinds som barnens lekyta.

Grannars uppgifter och godkinnande:

1. Namn Adress Datum
Postnummer Ort Underskrift
2. Namn Adress Datum
Pastnummer ort Underskrift
3. Namn Adress Datum
Pestnimmer on Unclerskrift
4, Namn Adress Datum
Postnummer ont Underskrift
5. Namn Adress Datum
Postnummer an Underskrift
Sdkandes underskrift: Datum:

Underskrift

Z
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Tianstestalle/Handlaggare Mottagare
Avdelning Service och Administration Kommunstyrelsen

Sven Stengard

Ekonomichef

Tel: 0123-191 24

E-post: sven.stengard@valdemarsvik.se

Uppforande av raddningsovningsfalt for Raddningstjansten
Ostra Goétaland

Forslag till beslut i Kommunfullmaktige

1. RA&ddningstjansten Ostra Gotaland medges ta de lan som kréavs for att
finansiera uppforandet av ett nytt raddningsdvningsfalt.

2. Valdemarsviks kommun tillstyrker ett 6kat medlemsbidrag for att tacka
de nettokostnader som ett nytt raddningsovningsfalt innebar. Dock boér
fordelningen av det 6kade medlemsbidraget utredas och
forbundsordningens paragraf 10 -11 revideras med inriktning mot att
avgiften per invanare ska vara den samma for alla i férbundet ingéende
kommuner avseende gemensamma kostnadsokningar.

Arendebeskrivning
Direktionen for Raddningstjansten Ostra Gétaland (RTOG) beslutade 2020-
12-10 § 91 att:
¢ Godkanna utredningen avseende nytt raddningsoévningsfalt.
e Fororda att ett nytt raddningsdvningsfalt 4gs och férvaltas av RTOG.
e Hemstalla till medlemskommunerna om medgivande att fa ta de
langfristiga lan som kravs for att finansiera uppférandet av ett nytt
raddningsévningsfalt.
e Hemstalla om 6kat medlemsbidrag for att tacka de
nettokostnadsdkningar som ett nytt raddningsévningsfalt innebar.

RTOG har sedan flera ar tillbaka arbetat tillsammans med Miljo- och
samhallsbyggnadskontoret i Linkdpings kommun for att hitta en ny placering for
kommunens raddningsévningsfalt, som idag finns i nom stadsdelen Djurgarden.
Ovningsféltet i Norrképing ar ocksa 6ver tid i behov av betydande investeringar for
att uppfylla nuvarande och framtida krav. Med anledningen av detta har RTOG
presenterat mojligheten att ersatta de tva dvningsfalten med ett gemensamt. Under
2020 har ett forslag och en kostnadskalkyl avseende ett nytt gemensamt
raddningsodvningsfalt tagits fram. Detta visar att ett gemensamt
raddningsoévningsfalt ger verksamhetsmassiga och ekonomiska fordelar.
Beddmningen &r att det ockséa ar férdelaktigt att RTOG &ger och forvaltar ett
gemensamt évningsfalt. Enligt férbundsordning finns inget som hindrar att RTOG
ager andra byggnader eller anlaggningar an brandstationer. Dock kraver en sadan
investering medlemskommunernas medgivande om att ta nédvandiga lan och, som
en konsekvens av detta, ett 6kat medlemsbidrag. Investeringen beraknas till 125
mnkr exklusive tomtmark och den arliga kostnadsokningen till 7,5 mnkr varav
Valdemarsviks andel uppgar till ca 250 tkr.



Tjénsteskrivelse Dnr
2020-12-22 KS-SA.2020.115

Forvaltningens yttrande

Forvaltningen tillstyrker att RTOG far ta de langfristiga lan som kravs for att
finansiera uppférandet av ett nytt raddningsdvningsfalt. Enligt preliminara
berakningar uppgar utgiften till 125 mnkr exklusive tomtmark. Enligt
forbundsordningen § 13 far inte forbundet ta upp lan till Iangfristiga
investeringar utan medlemskommunernas godkannande.

Enligt forbundsordningen §11 ska kostnaderna for férbundets verksamhet
tackas av avgifter fran medlemskommunerna. Norrkdping och Linkdping
erlagger avgift med lika krontal per invanare. Ovriga kommuners avgift utgar
fran Norrkdpings och Linkodpings avgift uppraknat med en faktor vilken for
Valdemarsviks del uppgar till 1,44. Detta ar beraknat utefter sjalvkostnaden
for den 6verforda verksamheten. Valdemarsviks kommun ingick i forbundet
2015-01-01 (KF §62, 214-10-27). Faktorn har inte justerats sedan
Valdemarsviks kommun intradde i forbundet. (Férbundsordning daterad
2014-05-07). Eftersom faktorn inter prévats sedan kommunen intradde i
forbundet och att den bland annat byggde pa beraknade investeringar t.o.m.
2019 finns det skal att diskutera denna. Faktorn far ocksa en markvardig
effekt pa den forslagna finansiering av 6vningsfaltet dar en invanare i
Valdemarsvik forutsatts betala narmare tio kronor mer per ar an en invanare i
Norrkdping/Linkdping for ett gemensamt évningsfalt. Den arliga kostnaden
for dvningsfaltet beraknas till ca 21,60 kr/inv i Norrkdping/Linkdping och
31,80 kr/inv i Valdemarsvik.

Enligt RTOG:s berakningar uppgar den arliga 6kningen av medlemsavgiften
till ca 250 tkr for Valdemarsvik och totalt 7 500 tkr fér hela férbundet.

Mot bakgrund av ovanstaende ser forvaltningen ett behov av att aktualisera
forbundsordningens §10-11. En forsta revidering kan maojligen innebara en
komplettering av §11 fér kostnadsférdelning av férbundets storre
investeringar. En storre uppdatering av vagnparken i Norrkdping/Linkdping
skulle kunna fa samma effekt pa avgiften som évningsfaltet i detta arende.

Forbundet bor pa sikt strava efter lika avgift per invanare i samtliga ingaende
kommuner och kortare sikt fordela 6kade gemensamma kostnader med
samma avgift per invanare. For dévningsfaltets del skulle den ékade kostande
utslaget per invanare i hela forbundet bli ca 22,05 kr.

Beslutsunderlag
<Har listas de handlingar som finns som underlag till &rendet>

Beslutet skickas till

<Har skrivs till vilka som det slutliga beslutet ska skickas>
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Sida
2(3)
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Karl Ohlander

Kommundirektor
Sven Stengard
Ekonomichef
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Raddningstjansten
Ostra Gotaland
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891. Uppforande av raddningsévningsfalt- beslut
Dnr ROG 202070568 172

Direktionen beslutar:

godkanna utredningen avseende nytt réddningsévningsfalt
férorda att ett nytt rdddningsévningsfalt 4gs och férvaltas av RTOG
hemstalla till medlemskommunerna om medgivande att f& ta de
langfristiga 1an som kréavs for att finansiera uppférandet av ett nytt
raddningstvningsfalt

hemstalla om dkat medlemsbidrag fér att tacka de
nettokostnadsokningar som ett nytt raddningsévningsfalt innebar

Sammanfattning

RTOG har sedan flera &r tillbaka arbetat tillsammans med Milj&-
och samhallsbyggnadskontoret i Linkbpings kommun for att
hitta en ny placering fér kommunens raddningsévningsfalt som
idag finns i nom stadsdelen Djurgarden. Ovningsfaltet i
Norrkoping ar ocksa dver tid | behov av betydande investeringar
for att uppfylla nuvarande och framtida krav. Med anledningen
av detta har RTOG presenterat mojligheten att ersitta de tvd
dvningsfalten med ett gemensamt.

Under 2020 har ett férslag och en kostnadskalkyl avseende ett
nytt gemensamt raddningsovningsfalt tagits fram. Detta visar att
ett gemensamt raddningsévningsfalt ger verksamhetsmassiga
och ekonomiska fordelar. Beddmningen ar att det ocksa ar

ML jD 7
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Raddningstjénsten
Ostra Gétaland

fordelaktigt att RTOG &ger och forvaltar ett gemensamt
ovningsfalt.

Enligt férbundsordning finns inget som hindrar att RTOG ager
andra byggnader eller anlaggningar &n brandstationer. Dock
krdver en sadan investering medlemskommunernas
medgivande om att ta nddvandiga lan och, som en konsekvens
av detta, ett dkat medlemsbidrag.

Beskrivning av drendet:

Ulf Lago och kanslichef Mikael Skoog ar foredragande.

| dag finns tva raddningsovningsfalt inom férbundet, ett |
Link&ping och ett i Norrkoping. RTOG har sedan flera ar tillbaka
arbetat tillsammans med Miljé-och Samhadllsbyggnadskontoret |
Linkdpings kommun for att hitta en ny placering fér
kommunens raddningsévningsfalt som nu finns inom
stadsdelen Djurgarden i Linkoping. Da Djurgarden ska utvecklas
till ett nytt bostadsomrade maste dvningsfaitet flyttas.
Qvningsfaltet | Norrkdping ar ocksd dver tid i behov av
betydande investeringar for att uppfylla nuvarande och framtida
krav. Med anledningen av detta har RTOG presenterat
mojligheten att ersatta de tva dvningsfalten med ett
gemensamt. En forutsattning fér ett gemensamt dvningsfalt ar
dock att det har en geografisk placering som uppfyller
forbundets verksamhetsmassiga behov och krav. RTOG har
identifierat ett lage i Norsholm (Norrkdpings kommun} som
skulle fungera val for andamalet.

zy Wil 2
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Infor att férbundet bildades 2010 identifierades flera omraden
dar rationaliseringsvinster kunde finnas. En av de
rationaliseringsvinster som namns i forstudierna &r gemensamt
raddningsévningsfalt. Kring félteti Linkdping har det under flera
artionden forts diskussioner om en fiytt, vilket medfért att stérre
och nédvandiga investeringar i det befintliga faltet inte gjorts.
Samtidigt kommer tidpunkten allt ngrmre d livsféridngande
investeringar behover ske pa raddningsévningsfaltet i
Norrkdping.

Var beddmning ar att vi kan klara v&rt uppdrag med ett
raddningsdvningsfalt istéllet for tvé. Ett sddant bér férliggas
mellan centralorterna Linkdping och Norrkdping dar
omgivningspaverkan kan minimeras och ocksa nds med
kollektiva kommunikationer. Ett nytt réddningstvningsfalt kan
utformas for att tillgodose det vaxande behovet av évningar, for
att méta den allt mer komplexa riskbilden som
raddningstjansten méter i sdvél fred, kris och krig. Ett nytt,

- gemensamt ovningsfalt kan ocksa anpassas for externa aktérers

behov, sdvél offentliga, privata som frivilliga,

Kommundirektorerna i Linkdping och Norrképing fick hdsten
2019 i uppdrag att tillsammans med férbundsdirektéren | RTOG
utreda ett forslag och en kostnadskalky! avseende ett nytt
gemensamt raddningsévningsfalt Kalkylerna grundar sig p& en
tidigt gjorda och delvis schabloniserade kostnader och intékter.

Resultatet av detta arbete redovisas i nedanstdende tabell.
Tabellen redovisar den uppskattade nettokostnadsokning som
skulle kunna uppkomma. Som enj&mférelse redovisas dven
nettokostnadsokningarna for att fortsatta verksamheten vid de
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Réif!dningtjéinsten
Ostra Gotaland
tva rdddningstvningsfalt som finns idag. Det &r viktigt att
poangtera att séval kostnader som intékter ar gjorda i ett tidigt
skede och ger en uppfattning om kostnadsbilden snarare &n att
vara en exakt katkyl.
Total Okad Okad | Nettokostnads-
investering | driftskostnad | intakt | &kning (per &r)
(per ar) (per
| dn)
Nytt och gemensamt | 125 mnkr | 9,0 mnkr 1.5 7,5 mnkr
réddningsévningsfalt | (exk mnkr
tomtmark)
Nytt raddnings- 85 mnkr 6,0 0,5 5,5 mnkr
Gvningsfalt (exkl
Linkdping tomtmark)
Renovering av 43 mnkr 41 0,5 3,6 mnkr
raddningsévningsfalt
Norrkdping

Tabell 1. En tidig ekonomisk kalkyl som jamfér de preliminara
nettoxostnadsokningar fér ett nytt raddningsévningsfalt med att
fortsdtta med raddningsévningsfalt i Linkeping och Norrképing.

Det finns aven verksamhetsmassiga stora fordelar med ett
gemensamt ovningsfalt.
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De fOrdelar som uppnas ar en mycket starkare organisation
bade vad galler kompetens och resurser. Battre forutssttningar
for utveckling och kvalitetshjning av befintliga och nya
uppgifter. P4 sikt kan dven rationaliseringsvinster uppnéas p&
grund av den béttre strategiska placeringen i Norsholm,

Finansiering

Enligt gallande fdrbundsordning finns inget hinder for férbundet
att aga andra byggnader eller anldggningar &n brandstationer,
men ska forbundet ta Idngfristiga 1an for investeringar behdvs
medlemskommunernas medgivande. Redan idag betalar
medlemskommunerna driften av de tv3 réddningsovningsfilten
som finns genom att férbundet betalar hyra och driftskostnader
ur sin egen budget. | budgeten utgér medlemsavgifter runt 90%
av férbundets intikter. Skillnaden for medlemskommunerna vid
ett uppférande av ett nytt réddningsdvningsfalt ar att de dkade
nettokostnaderna behdver kompenseras genom att

- medlemsavgiften ékar,

Enligt férbundsordningen ska kostnaderna for férbundets
verksamhet tdckas av avgifter fran medlemskommunerna,
Norrképing och Linképing erlagger avgift med lika krontal per
invanare. Ovriga kommuners avgit per kommuninvanare utgors
av krontalet per invanare for Norrkdping och Linképing

-uppraknat enligt féljande; Soderképings krontal per invénare

réknas upp med faktorn 1,14, Valdemarsviks med faktorn 1,44
och Atvidabergs med faktorn 1,08. Detta innebir att om de
kalkylerade nettokostnadsdékningarna hamnar pa 7,5 miljoner
Kronor for ett nytt och gemensamt réddningsovningsfilt,
foérdelas denna nettokostnadsokning enligt foljande:

ik PL
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Kommun

Arlig 6kning av medlemsavgift

Linkdping

3518166

Norrkodping 3 (095245

Sdderképing 364076

Atvidaberg

272217

Valdemarsvik 250297

7 500000 kr

Justerande sign.

Tabell 2. Férdelningen av nettokostnadsékningen for ett nytt
raddningsévningsfalt per medlemskormmun med de
kostnadsférdelningsprinciper som finns i férbundsordningen.

For RTOGs del innebar det egna dgandet av ett
raddningstvningsfalt fordelar. Det Okar radigheten tver
anlaggningen och gdr det |attare att gbra de anpassningar som
krévs for att verksamheten ska motsvara de vaxlande och
vaxande behoven. Det gor det ocksa lattare att vara mer lyhord
for externa intressenters behov av att samutnyttja anldggningen
samt att marknadsféra densamma. '

Mikael Skoog informerar om denténkta platsen som ligger i
Norsholm och &r pa 65 000 m? . Nésta steg ar att skriva en
option for att sakra platsen och darefter foljer en del praktiska
saker som markundersékning m.m. samtatt ha
omvarldsbevakning pa hur ett andamalsenligt
raddningstvningsfalt ska se ut. Utifran beslut fortsatter
planering och UIf Lago kommer att informera direktionen
fortldpande.

ik P#
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Tjanstestélle/Handl&ggare

Avdelning Se
Caroline Star
0123-19100

Vart datum Vart Dnr

2020-02-25  KS-SA.2020.37 805

Ert datum Ert Dnr

Mottagare

rvice och Administration Kommunstyrelsen
kas

caroline.starkas@valdemarsvik.se

Ansokan om bidrag for verksamhetsaret 2021 fran
foreningar utanfor ramarna for kommunens regler for
foreningsbidrag

Forslag till beslut

1. Kommunstyrelsen beslutar att utbetala stod for
verksamhetsaret 2021 enligt foljande:
e 100 000:- till Gusums Folkets Hus
e 15 000:- till Bris Region Ost
e 8 000:- till Valdemarsviks Ryttarkamrater

Sammanfattning

Forslag om att omfordela stodet for 2021 da det inkommit farre
ansokningar samt en ny sékande férening vars verksamhet faller utanfér
ramarna for 6vriga bidrag. Gusums Folkets hus atergar till att fa samma
stoéd som de fatt tidigare ar, Bris Region Ost far beviljat hela beloppet
som de soOkt stod for. Valdemarsviks Ryttarkamrater beviljas sokt bidrag
for att bevara den sista ridsportsféreningen med sate inom kommunen.

Arendebeskrivning

Nedanstaende foreningar har inkommit med bidragsansdkan for
verksamhetsaret 2021. Stdédet anvands till ideella insatser for att
mojliggora tillhandahallande av 6ppna samlingslokaler fér kommunens
invanare samt stod till dvriga utomstaende foéreningar dar regelverket for
foreningsstod inte ar lampligt.

For verksamhetsaret 2021 ar det farre s6kande an féregaende ar,
endast 3 ansdkningar har inkommit. Nytt for aret ar att Valdemarsviks
Ryttarkamrater har inkommit med en ansdkan om bidrag for 2021.
Foreningen hanvisar till att deras verksamhet faller utanfér ramarna for
ovriga foreningsstdd. Foreningen ar den sista ridsportféreningen med
sate i kommunen utan dem forloras den sista naturliga samlingspunkten
for hastintresserade i kommunen. De ansoker darfér om stod till att
tacka kostnaderna for medlemskapen i Svenska ridsportférbundet samt
Svenska ridsportforbundet Ostergdtland vilka ar ett maste for att kunna
bedriva verksamhet.

Forutsattningarna for respektive forening bedéms vara likartade.

Sida

1(2)

Postadress
615 80 Valdemarsvik

Besdksadress Telefon E-post Organisationsnr
Storgatan 37 0123-191 00 kommun@valdemarsvik.se 212000-0431
Valdemarsvik Telefax Webbadress

0123-191 04 valdemarsvik.se

Bankgiro
563-5107
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Ert datum Ert Dnr
Budget for driftsbidrag till 6vriga féreningar uppgar 2021 till 150 tkr.
Valdemarsviks Ryttarkamrater har tillkommit som sdkande av bidrag
fr.o.m. 2021.
Forvaltningen foreslar att en omfordelning av budget ska ske, sa att alla
foéreningar som ansokt om medel ska tilldelas bidrag enligt foljande.
Forslaget innebar att bidragsnivan for Gusums Folkets Hus aterigen
hojs till 100 tkr samt att BRIS Region Ost i detta ar far bidrag for hela det
belopp de ansdkt om, likasa Valdemarsviks Ryttarkamrater. En
omférdelning av medel kan sen komma att ske dven nastkommande ar
beroende pa antal inkomna ansokningar.
Forening Bidrag Sokt bidrag Forslag
2020 2021 2021
Gusums Folkets Hus 80 000 kr 100 000 kn 100 000 kr
BRIS Region Ost 5 000 kr 15 000 kn 15 000 krn
Valdemarsviks 0k 8 000 kr 8 000 kn
Ryttarkamrater
Ostra Ed/Tryserum 45 000 kn 0 kn 0 kn
Bygdegardsférening
Gryts Bygdegardsforening 30 000 kr 0 kr 0 kr
Synskadades Riksférbund 5 000 kn 0 kn 0 kn
Summa: 165 000 kn 123 000 kn 123 000 kn
VALDEMARSVIKS KOMMUN
Karl Ohlander
Kommundirektor
Postadress Besdksadress Telefon E-post Organisationsnr Bankgiro
615 80 Valdemarsvik Storgatan 37 0123-191 00 kommun@valdemarsvik.se 212000-0431 563-5107
Valdemarsvik Telefax Webbadress

0123-191 04 valdemarsvik.se


















Angdende Valdamarsviks Rytlarkamraters ISassajournalféring

Undertecknad som utselis atl granska Valdemarsviks Ryttarkamraters (drvallning och r8kenskaper far
efter verkstdlld revision avge f6!jande beratlelse:

Jag har tagit del av ovanstdend rakenskaper som avser Valdemarsviks Ryltarkamraters f6rvallnings
och redovisning av féreningens ekonomiska f8rhallanden fér rékenskapsaret 2019

Jag har, vid genomgang av Valdemarsviks Ryllarkamrater bokf8ring f6r r 2019, inte funnit ndgot ail anmarka.

| verifikationspérmen #r god ordning och rakenskaperna &r noggrant inférda | databokfdring.
Jag har ingel att erinra mol féreningens utgifter.

Jag tllistyrker att balansrakningen for dret 2019 faststdlls och alt ansvarfrihelen beviljas styrelsens ledaméter
{6r 2019 4ar f6rvallning.
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Telefon arbete (&ven riktnummer)
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Pastnummer och ort

582 23 Linkoping
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Kontaktperson/uppgiftsldmnare
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Telefon/mobilnummer

Beskriv har hur foreningen planerar att anvanda bidraget och gér en kostnadsberdkning
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Underskrift — Uppgifterna dr i enlighet med géllande

regler for stdd till férfogande

Ort och datum &/.//] 4/079/ //)7 /87/ 3 - 20

Underskrift // /——*\\/’ /

Z N =

Namnfdrtydligande

)/7/?(”// e

OBS!

Efter sédrskild provning kan stdd utbetalas till lokal organisation som inte

ar att betrakta som ungdomsorganisation. Utbetalning sker aret efter.
70 000:- kronor avsitts i budgeten for Investerings- och upprustningsstod

samt stod till féorfogande.

Ansdkan skickas senast 1 april till
Valdemarsviks Kommun

Avdelning Service och Administration
615 80 Valdemarsvik

Personuppgiftshantering

Personuppgifterna i denna blankeit registreras och sparas i kommunens dataregister/system enligt
dataskyddsférordningen. For ytterligare information om personuppgiftshantering for denna blankett och 6vrig
information om kommunens personuppgiftshantering, se kommunens hemsida.
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Tianstestalle/Handlaggare Mottagare
Kommunledning Kommunstyrelsens arbetsutskott

Karl Ohlander

Kommundirektor

Tel: 0123-19100

E-post: karl.ohlander@valdemarsvik.se

Uppfdljning av uppdrag - Digitalisering i kommunens
verksamheter samt arbetet med utbyggnad av fiber
intensifieras

Forslag till beslut i kommunstyrelsens arbetsutskott
Kommunstyrelsens arbetsutskott lagger redovisningen till handlingarna

Sammanfattning

Enligt planen for uppfdljning av verksamhet och ekonomi 2021 ska arbetet
med uppdraget om digitalisering i kommunens verksamheter samt

arbetet med utbyggnad av fiber intensifieras, redovisas till
kommunstyrelsens arbetsutskott den 17 mars.

Det sker en aktiv digitaliseringsutveckling inom kommunens verksamheter.
Arbetet behdver under 2021 samordnas och prioriteras.
Bredbandsutveckling ar en nyckelfraga fér manga delar av kommunen.
Samarbete sker vidare framat med externa leverantérer och olika
finansieringslosningar ska diskuteras. Stod for utbyggnad och samarbete
diskuteras tillsammans med Region Ostergétland.

Arendebeskrivning

Kommunfullmaktige har i budget 2021 faststallt sex uppdrag till
verksamheten under aret. Uppdragen ska under aret redovisas till
kommunstyrelsens arbetsutskott. Redovisningen ska beskriva hur uppdraget
avses att uppfyllas och hur arbetet sker for att na dit. Enligt planen ar det
forsta uppdraget som ska redovisas, Digitalisering i kommunens
verksamheter samt arbetet med utbyggnad av fiber intensifieras.

Digitalisering i kommunens verksamheter samt arbetet med utbyggnad
av fiber intensifieras

Digitalisering ar en viktig del i utvecklingsarbetet. Genom att anvanda
digitaliseringens mojligheter kan utveckling drivas framat bade med fokus pa
effektiviseringar och nytdnkande. Under 2020 har en genomgang gjorts av
det digitaliseringsarbete som skett och som pagar i kommunen. Under 2021
kommer ett samlat strategiskt grepp att tas kring arbetet och fokus ska
laggas pa gemensamma lésningar och pa satsningar pa utveckling dar den
ger storst nytta. Bland annat kommer detta innebara satsningar pa
digitalisering inom vard och utbildning.
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En 6versyn ska ocksa inledas nar det galler kommunens
verksamhetssystem. Detta i syfte att utveckla men aven att effektivisera
handlaggning.

Arbetet med att stddja fiberutbyggnad i de delar av kommunen som idag
saknar fiberuppkoppling ska intensifieras. Kontakter ska tas med externa
aktorer, men vagar for tydligare kommunal medverkan ska ocksa
undersokas. | samverkan med Sdderkdpings kommun far Valdemarsviks
kommun tillgang till strategisk digitaliseringskompetens. Prioriterade
omraden ar vard och utbildning.

Arbete med uppdraget
Digitalisering

Under 2020 genomférdes en utredning av det digitaliseringsarbete som
bedrivits inom kommunen. Utredningen visar pa ett rikt utvecklingsarbete
men till delar saknas en samordning och gemensamma mal for arbetet. Det
finns ocksa patagliga skillnader nar det galler utvecklingstakten mellan olika
sektorer.

Samarbetet med Soderkoping och bildandet av ett gemensamt IT-kontor har
bidragit till 6kad samverkan och under 2021 kommer mycket fokus laggas pa
samordnad utveckling. En overgripande digitaliseringsgrupp har bildats och
denna leds av Valdemarsviks och S6derkdpings gemensamma
digitaliseringschef. Grupp har brett deltagande med nyckelpersoner fran
forvaltningens samtliga sektorer.

En dversyn av verksamhetssystem kommer att genomféras under 2021. Det
handlar om system for stod och uppféljning. Oversynen ska syfta till att
effektivisera processer och underlatta uppfdljning av verksamheterna.
Oversyn pagar dven av kommunens intranat for att ta fram en battre I6sning.
Tillsammans med Soderkdping pagar aven arbete for évergang till en
molnbaserad I6sning fér dokument- och méteshantering.

Digitaliseringsutvecklingen ska ocksa ge effekter for kommunens
medborgare. Det handlar om tillgangen och tillgangligheten till kommunens
tjianster. Det ska vara latt att kontakta kommunen och det ska finnas
transparanta systemldsningar som ger positiva effekter inte bara fér den
egna forvaltningen. Utveckling sker under 2021 kopplat till webbplatsen men
aven framtagande av digitala tjanster.

Bredbandsutveckling

Bredbandsutbyggnaden idag

Genom ett samarbetsavtal mellan TeliaSonera Sverige AB och
Valdemarsviks kommun (2015) har bredbandsutbyggnad skett i kommunen.
Malet var att bygga ut bredband sa att det skulle na fastighetsagare bade pa
landsbygden, mindre orter och tatort da snabba och sakra digitala
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forbindelser ar en mycket viktig del av samhallets infrastruktur. Genom
samarbetslosningen ar kommunen inte natagare.

| tatorterna Valdemarsvik, Gryt (inklusive Snackvarp och Fyrudden), Gusum
och Ringarum har fiberutbyggnad skett (2015-2018) pa kommersiell basis
utan stédpengar. Intressenter som velat ansluta sig i efterhand har dock inte
behandlats effektivt av leverantoren.

De landsbygdsomraden som omfattats av utbyggnaden ar delar av
Ringarums socken, sydvastra Gusum och Kaggebo. Under 2021 kommer
aven delar av Gryts socken far fiber med hjalp av stédpengar tilldelade av
Lansstyrelsen.

| kvarvarande geografiska omraden har Telia bedomt att det inte finns
ekonomiska forutsattningar for fiberutbyggnad. Darfor har Telia erbjudit
uppkoppling via mobilnatet som alternativ till fiber i nagra
landsbygdsomraden. Lésningen FWA (fixed wireless access) ar fast
bredband via mobilnatet dar kunden far natet sakrat pa sin adress och Telia
monterar en mobilmottagare pa fastigheten. Denna I6sning kan dock inte
erbjudas i hela kommunen i dagslaget.

Flera anvander mobilt bredband men aven har finns stora begransningar nar
det kommer till mobil tackning och kapacitet. Antalet master racker inte
kopplat till geografin. Den mobila kapaciteten ar inte tillracklig under
sommarhalvaret da antalet anvandare/personer i kommunen 6kar kraftigt.
Det gor att det inte gar att vara uppkopplad i hemmet och man har svarighet
att ringa under en del av aret. Detta har blivit extra patagligt under den tid
som covid-19 funnits i var vardag och manga sokte sig till sina fritidshus.
Kapaciteten i de mobila naten sjonk i och med det redan i april under 2020.

Behovet, en sammanfattning

For de kommunala verksamheterna har kommunen byggt en del egna
I6dsningar genom aren for att fa bredband. Fiber ar daremot inte tillgangligt i
alla fastigheter.

Det finns bade foretagare, invanare och bestkare som idag star utan
mojligheten att anvanda bredband. Det finns dessutom omraden som har
dalig mobiltackning och dar kopparnatet monteras ned.

Arbetet framat

Bredbandsutbyggnad

Under 2021 kommer fiberutbyggnaden i Gryts landsbygdsomrade slutféras.
Nar fler hushall har tillgang till fiber avlastas mobilnatet nagot vilket frigor lite
kapacitet till de manga besdkare som roér sig i omradet. Dock racker inte
detta for att tillgodose bra kapacitet for besdkare, 6bor och de hushall pa
fastlandet som inte omfattats av fiberutbyggnaden. Battre kapacitet i master
och battre geografisk tackning ar nédvandig.
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Telias erbjudande om FWA gar till hushall i utvalda omraden. Resultatet
angaende hur manga som valt att kbpa tjansten har inte redovisats annu. Vi
vet i dagslaget inte heller nar tjansten kan levereras och hur val den faller ut
gallande kapacitet. Dialog sker med Telia for att fa en samlad bild av den nya
I6sningens utfall.

Andra leverantérer

Kontakt har aven tagits med andra storre leverantérer av fiber. Dialog och
moten har dven genomforts med en aktor. De kostnadsmodeller och kalkyler
som presenterats har daremot inte lett till nagot vidare intresse fran denna
aktor. Fortsatta kontakter kommer tas under 2021, men troligtvis ar
huvudsparet framover fortfarande via Telia.

Bredbandsstéd

Arbete sker ocksa tillsammans med Region Ostergétland kopplat
bredbandsutveckling. Fragan om stdd for utbyggnad finns tydligt med i detta
sammanhang. Ett forsta samarbetsmote med detta fokus sker mellan
regionen och kommunen under slutet av mars 2021.

Fiber till kommunens verksamheter

De verksamheter/fastigheter som har behov av fiber ska sammanstallas och
behov ska bedémas. Underlag ska sedan tas fram for en prioriterings- och
kostnadskalkyl.

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander
Kommundirektor
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