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Tianstestélle/Handldggare

Sven Stengard
Ekonomichef
Tel: 0123-191 24

Tjansteskrivelse Dnr Sida
2020-11-17 KS-SA.2020.23 1(4)
Mottagare
Avdelning Service och Administration Kommunstyrelsen
E-post: sven.stengard@valdemarsvik.se
Manadsuppfoljning, oktober 2020
Forslag till beslut i kommunstyrelsen
Manadsuppfoljning per den 31/10 2020 godkanns.

Sammanfattning

Manadsuppfdéljningen for oktober manad visar enbart sma skillnader mot

september. Skillnaden ar dock negativ och beror pa en nagot samre

prognos for sektorn Samhallsbyggnad och kultur. Prognosen pekar mot ett

resultat pa + 10,5 mnkr. Detta ar 2,2 mnkr battre an budget.

Prognos driftbudget, Mnkr
Tkr Budget Prognos Avvikelse
Verksamheterna -474.8 -486,9 -12,1
Finansiering 483,1 497 .4 +14,3
Summa (arets resultat) 8,3 10,5 +2,2

Prognos investeringsbudget, tkr
Tkr Budget Prognos Avvikelse
Investeringar 60,7 60,7 0,0

Tidigarelaggning av forskolebyggnation vilket behandlats i sarskilt arende
(KF § 103) och en investeringsplan dar 47,4 mnkr av budgeterade 60,7
mnkr ar férbrukade tyder pa att hela utrymmet kommer att ianspraktas
under aret.
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Arendebeskrivning
Driftbudgeten, verksamheterna
Mnkr, netto Budget Utfall Prognos
31/10 avvikelse
Service och 24,9 24,3 -3,6
administration
Kommunchef 6,8 3,6 0
med stab
Stdd och omsorg 222 .8 193,2 (0,6%)
Barn, utbildning 167,9 144,3 -4,6
och
arbetsmarknad
Samhallsbyggnad 41,2 42,5 -4,0
och kultur
Raddningstjanst 7,2 6,6 0
Ostra Gétaland
Politisk 5,3 4,3 -0,5
organisation
Summa 475,6 418,8 -12,1
verksamheterna
Varav merkostnader 8,7 (8,7)
Covid -19

*) Sektorn redovisar ett underskott pa -4,7 mnkr samt merkostnader for
Covid -19 pa 8,7 mnkr. Ett centralt antagande pa att kommunen erhaller
5,3 mnkr i kostnadstackning fran socialstyrelsen justerar sektorns
prognos.

Service och administration

Prognosen fran september kvarstar med -3,6 mnkr.

Kommunchef med stab

Prognosen kvarstar att budgeten kommer att hallas.

Stod och omsorg

Prognosen kvarstar fran september och exklusive merkostnader for
Covid — 19 redovisar nu sektorn en positiv avvikelse.

Barn, utbildning och arbetsmarknad

Prognosen kvarstar fran september

Samhallsbyggnad och kultur
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Prognosen ar forsamrad med ca 1,0 mnkr sedan september. Detta beror
dels pa minskade 6éverskott inom den avgiftsfinansierade verksamheten.
"Grdna pasen” inom avfall och troligen minskad férbrukning inom VA.
Inom den skattefinansierade verksamheten har prognosen férsamrats
pa grund av kostnader for sopmaijor i skargarden. Har pagar en analys.

Finansiering

Skatteintakterna och de generella statsbidragen prognostiseras ge ett
Overskott mot budget pa +9,3 mnkr. Finansnettot berdknas ge ett
underskott pa -3,5 mnkr till f6ljd av aktieagartillskott. Till detta kommer
den tillfalliga séankningen av arbetsgivaravgifterna och ersattningen for
sjuklénekostnader. Dessa bada ger tillsammans +2,5 mnkr. Den
budgeterade 16nedkningspotten uppgar till 12,0 mnkr. Da merparten av
forhandlingarna skjutits till hosten ar den svarbedémd men i prognosen
finns ett antagande om +4,0 mnkr. Kommunstyrelsens anslag for
oférutsedda behov beraknas ge ett dverskott pa 2,0 mnkr.

Totalt ger prognosen ett dverskott pa +14,3 mnkr.

Kommunen har en langfristig upplaning pa totalt 227,8 mnkr hos
Kommuninvest med en genomsnittlig kapitalbindningstid pa 3,0 ar, en
genomsnittlig rantebindning pa 2,08 ar och en genomsnittlig ranta de
senast tolv manaderna pa 0,6%. Ett lan med rorlig ranta uppgaende till
16,3 mnkr omsatts den 1/12.

Investeringar

Prognosen ar oférandrad och i investeringsbudgeten beraknas
ianspraktas i sin helhet.

Atgérder for att na budget i balans

| samband med manadsuppfdljningen per oktober kommer en
slutrapport kring de specifika atgardsplaner kommunstyrelsen och
forvaltningen arbetet med under aret. De atgarder som redovisats i
dessa planer galler fortfarande med malet att fa verksamheten att
rymmas inom givna ramar.

Rullande manadsuppfoljning

| bilaga ett redovisas en rullande manadsuppfdljning for den senaste
tolvmanadersperioden jamfért med samma period ett ar tidigare.
Uppfdljningen &r nedbruten pé tva positioners slag (konto). Aven om
periodiseringsdifferenserna ar stora gar det att utlasa att intakterna ar
betydligt lagre for innevarande period och att
personalkostnadsdkningarna ar mycket laga. En forklaring till det senare
ar att stora delar av arets I6nedkningar inte belastat redovisningen.
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Sammanfattning och slutsatser

Uppféljningen per oktober manad visar pa en forsdmrad prognos jamfort
med september med en mnkr. Men dock pa ett positivt resultat som
Overstiger budgeten med 2,2 mnkr. Resultatet prognostiseras till +10,5
mnkr. Det finns fortfarande en stor osakerhet kring skatteintakterna och
statsbidragen beroende pa konjunkturutvecklingen. Det finns aven en
stor osdkerhet kring hur merkostnaderna for Covid -19 utvecklar sig
samt hur stor ersattningen fran staten blir.

Bilaga
Rullande manadsuppfdljning

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander

Kommundirektor
Sven Stengard
Ekonomichef



Tkr

Ansvar November -19 - November -18 -
1-8 Konto Oktober -20 Oktober -19 Diff Kommentarer
SLAG
30 FORSALININGSINTAKTER -17 217 -19 879 -2 662
31 TAXOR O AVGIFTER -50911 -47 033 3878
34 HYROR OCH ARRENDEN -32 239 -33 329 -1091
35 BIDRAG -61 859 -79341  -17 482 351 driftbidrag
36 FORS AV VERKSAMH O ENTREP -22 176 -26 781 -4 605
37 FSG AV EXPLOAT.FASTIGHET. 0 0 0
38 FSG ANL.T-G. DIV PER.KTO -39 -27 12
39 OVRIGA INTAKTER -606 -471 135
40 INKOP ANLTILLG, FIN. OMS. 4140 1969 -2171
41 INKOP ANL. O UNDERH.MAT. 5355 542 -4 812 Smart Marina, IORS
43 OMKOP AV EL, VA O GAS.... 16 23 7
45 BIDRAG-TRANSFERERING 11 489 10432 -1057
46 KOP AV HUVUDVERKSAMHET 120563 123 350 2787
50 LONER ARBETAD TID 219 382 231 649 12 267
51 LONER EJ ARB TID 39 824 39799 -26
53 ANDRA ERSATTNINGAR 0 5 5
55 KOSTNADSERSATTNINGAR 2 050 2 555 505
56 SOC AVG ENL LAG-AVTAL 83734 87 897 4163
57 PENSIONSKOSTNADER 17 055 15983 -1072
60 LOKAL-MARKHYROR,FASTIGHS 33053 32 896 -157
61 FAST.KOSTN. O FAST.ENTREP 12 937 13157 220
62 BRANSLE,ENERGI O VATTEN 14 993 16 063 1069
63 HYRA/LEASING ANL.TILLG. 5835 5707 -129
64 FORBRUKNINGSINV O MATER 17 009 16 330 -679
65 KONTORSMAT O TRYCKS 490 625 135
66 REP UNDERHALL MASKIN INVE 4308 3907 -401
68 TELE- DATAKOM POSTBEFORDI 2633 3392 758
69 KOSTN.FOR TRANSPORTMEDEL 4326 4052 -274
70 TRANSPORTER O RESOR 16 474 14 858 -1616
71 REPRESENTATION 607 653 45
72 ANNONSER, REKLAM, INFORM 1079 775 -304
73 FORSAKR.PREM.O RISKKOSTN. 3915 3309 -607
74 OVRIGA FRAMMANDE TJANSTE 41 677 40 589 -1088
75 TILLF. INHYRD PERSONAL 7 949 6 948 -1 002
76 DIVERSE KOSTNADER 2796 3162 365
78 REALISATIONSFORL./PER.KTO 0 15 15
79 AVSKRIVNINGAR 22 700 21292 -1408
82 BIDR.UTJ.SYSTEM/G.STATSB. 0 0 0
84 FINANSIELLA INTAKTER 0 -17 -17
85 FINANSIELLA KOSTNADER 170 175 5
Totaler 511513 495229  -16 283
Summa personalkostnader 362 045 377 888 15 844
Summa intakter -185 046 -206 860 -21814
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Tjénsteskrivelse Dnr

2020-11-24 KS-SA.2020.107
Tianstestalle/Handlaggare Mottagare
Avdelning Service och Administration Kommunstyrelsen

Sven Stengard

Ekonomichef

Tel: 0123-191 24

E-post: sven.stengard@valdemarsvik.se

Kommunstyrelsens verksamhetsplan 2021
Forslag till beslut i Kommunstyrelsen

1.  Kommunstyrelsens verksamhetsplan for 2021 antas.

Arendebeskrivning

Kommunfullmaktige beslutade om Mal & Budget 2021 — 2023, 2020-11-23, §

117. Enligt Styrmodell for Valdemarsviks kommun antagen av

Kommunfullmaktige 2020-05-25, §51 ska Kommunstyrelsen arligen bryta ner

Kommunfullmaktiges Mal § Budget i en verksamhetsplan.

| féreliggande verksamhetsplan kompletteras Kommunfullmaktiges
inriktningsmal med resultatmal och en beskrivning av vagen till malet.
Kommunfullmaktiges uppdrag kompletteras med en beskrivning av hur
organisationen kommer att arbeta med dem under aret. Dartill finns en
nedbrytning av den ekonomiska ramen fordelat pa sektor och verksamhet
med en beskrivning av hur respektive sektor kommer att bedriva och
prioritera sin verksamhet under aret.

Bilaga
Kommunstyrelsens verksamhetsplan 2021

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander

Kommundirektor
Sven Stengard
Ekonomichef

Sida
1(1)
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Kommunstyrelsens
verksamhetsplan

Kommunfullmaktige har faststallt mal och budget for perioden 2021-2023. Denna verksamhets-
plan innehaller kommunstyrelsens resultatmal samt beskrivningar hur kommunstyrelsen samt
verksamheten under kommunstyrelsen ska arbeta for att na de mal och uppdrag som kommunfull-
maéktige faststallt.

Kommunstyrelsens resultatmal

Kommunfullmaktiges inriktningsmal bygger pa Vision

2025 och kopplas till de globala malen i Agenda 2030.

Kommunstyrelsens verksamhetsplan innehaller resul- “ '
tatmal som utgar fran inriktningsmalen. Resultatmalen ‘

beskriver vad som ska uppnas och foljs upp genom ~

indikatorer. Indikatorerna ar matpunkter som visar -

att arbetet ger de effekter som efterstrévas av den V
politiska ledningen. ‘ ‘

GLOBALA MALE

for halibar utveckling




Valdemarsviks kommun ska vara

den resurseffektiva kommunen

Resultatmal
Kommunen ska uppna budgeterat 6verskott
for koncernen
Kommunen ska finansiera minst 50 % av de
aktuella investeringarna utan att lana

Ett strategiskt lokal- och fastighetsarbete ar
en viktig bidragande del for ett effektivt utnytt-
jande av kommunens resurser. Det handlar
om lokaleffektiviseringar och battre utnyttjan-
de av befintliga lokaler. Det handlar ocksa
om att kunna fatta langsiktiga beslut kopplat
till kommande behov. Konkret under 2021
behdver utnyttjandet av vissa lokaler sarskilt
utredas, det ror bland annat Folkets Hus.

Vagen till malet
De lopande manadsuppfoliningarna med
forslag till atgarder forbattras och rutiner for
bland annat intéktskontrollen starks.
Ekonomistyrningen forbattras inom flera om-
raden under aret. Bland annat infors ett nytt
internhyressystem med tydligare hyror och
ansvar. Kostverksamhetens ekonomistyrning
ar under éversyn och forslag lamnas under
vintern. Chefers ansvar fér ekonomi och
verksamhet fortydligas och stodet stérks.

Uppfoljning

Malen foljs genom kommunens finansiella
redovisningar. Prognoser for maluppfyllelse ska
lamnas i tertialrapport T1 samt delarsrapport.

Valdemarsviks kommun ska vara

den klimatsmarta och
miljokloka kommunen

Resultatmal Verksamheten behover framover fokusera

Den kommunala organisationens klimatav-
tryck ska minska.

Det icke atervinningshara avfallet fran kom-
munen ska minska.

Vagen till malet

Under aret kommer ett arbete inledas med
en oversyn av kommunens fordonspark och
transporter kopplat till leveranser att ske. Ef-
fektivt resande och miljdeffektiva transporter
kommer att vara i fokus. Kommunens egen
avfallsproduktion kommer ocksa att vara
central i miljarbetet. Energieffektiviserings-
atgarder i kommunens lokaler behdver ocksa
intensifieras.

pa de atgarder som ger storst miljopaverkan.
For att na ditt behdver en kartlaggning ske for
att kunna satta in atgarder dar de har storst
effekt.

Uppfoljning

Malet foljs genom statistik om kommunens
fordon, transporter och energifdrbrukning
samt avfall som skickas till férbréanning.
Prognoser for maluppfyllelse ska lamnas i
tertialrapport T1 samt delarsrapport.



Valdemarsviks kommun ska vara

den Oppna kommunen

Resultatmal
Kommunen har en hog servicegrad och stor
tillganglighet fér medborgare och foretagare
och bidrar darmed till ett attraktivt foretags-
klimat.
Fler medborgare ska kanna att de far
tillracklig information om den kommunala
verksamheten och kanna delaktighet i viktiga
processer

Vagen till malet
Ett aktivt arbete kommer att bedrivas inom
kommunens forvaltning med syfte att 6ppna
upp verksamheten gentemot invanare,
foretag och dvriga som har kontakt med
kommunen. Kommunen ska uppfattas som
en positiv part att kontakta och samarbeta
med. Tillgangligheten till kommunala tjanster
och till kommunens tjanstepersoner ska dka
och ett arbete ska startas upp for att forand-
ra arbetssatt och rutiner med syfte att 6ka
tillgangligheten och servicenivan.
Medborgare ska bjudas in till fler dialoger och
far storre mojligheter att paverka. Det ar vik-

tigt att dialoger som férs leder till att synpunk-
ter tas tillvara och bidrar till forandring i den
riktning som framkommer vid dialogen. Olika
former for dialog ska provas under aret, inte
bara storméten utan former som leder till stor-
re delaktighet dar alla far mjlighet att bidra.
Det kommer att vara viktigt att alla grupper i
kommunen far mdjlighet att delta och gora sin
rost hord.

Kommunens webbplats &r en viktig kanal for
att na delaktighet och insyn, men andra kana-
ler ska utforskas och introduceras under aret.
Végen till malet finns ocksa beskrivet nedan
under uppdrag.

Uppfoljning

Malen folis genom enkéter hos naringsliv och
medborgare. SCB:s medborgarenkét genomfors
2021, dérefter gors regelbundna uppféljningar
via egna enkater (néringslivs och medborgarpa-
nel). Prognoser fér maluppfyllelse ska lamnas i
tertialrapport T1 samt delarsrapport bland annat
baserat pa bedémningar av inkomna klagomal
och synpunkter.



Valdemarsviks kommun ska vara

den halsosamma kommunen

Resultatmal andras sa att det finns mojlighet ska foraldra-

Aldre som far insatser ska kénna trygghet
och att de har mgjlighet till bade verksamhet
och bostader som motsvarar behoven.
Behovet av insatser fran Socialtjansten ska

minska genom att oka de férebyggande insat-

serna for barn och ungdomar samt en battre
uppfoljning av genomférda insatser.

Vagen till malet

Fortsatt vardegrundsarbete for att sékerstalla
kvalitet i verksamheterna. Fortsatt arbete
med att utveckla mojligheter till digitala
[6sningar for att skapa trygghet fér medborg-
are. Kommunen har for avsikt att renovera
Ringgarden for att skapa tillgangliga och mer
andamalsenliga boenden.

Det finns ett tydligt behov av andra bonden
for aldre an de aldreboenden som idag finns
i kommunen. Efterfragan &r idag stor vad gél-
ler sa kallade trygghetshboenden. Det galler i
stora delar av landet men dven i Valdemar-
svik. Under 2021 kommer ett férdjupat arbete
att ske i kommunen for att kartlagga behov
och méjliggora for etableringar av trygghets-
boenden.

En sarskild beredningsgrupp har bildats for
att driva fragan kring arbetet runt utveck-
lingen av Vammarhdjden och behov av
aldreboenden och andra sarskilda boenden i
kommunen.

Sékerstalla strukturer och utveckla samver-
kansformer mellan Individ och familjeomsorg
och Barn och uthildning. Fortsatta arbetet
med att méta foraldrar via service i 6ppen-
varden dar samtal erbjuds i strukturerad form
utan journalféring. Nar pandemins restriktion

stbdsgrupper erbjudas igen.

Det arbete som bedrivs inom individ- och
familieomsorgen &r en mycket viktig del for
att bryta utanforskap och skapa mojligheter
for de medborgare som har behov av insatser
fran kommunen. Det galler for alla grupper
men kanske frdmst nér det géller insatser for
barn och unga. Metodutveckling och anvan-
dandet av nya arbetssatt maste standigt sta

i fokus for verksamheten. | syfte att minska
antalet placeringar maste férebyggande
arbete och uppféljning vara i fokus.

Det &r viktigt att oro anmals for att stod ska
kunna ges i tidigt skede och att i &renden déar
utredning inte behdver inledas istéllet hanvisa
till den servicekanal som finns genom rad och
stod.

Folkhalsa ska vara ett prioriterat omrade for
kommunens verksamheter. Under 2021 ska
sarskilt fokus laggas pa folkhalsa for dldre.
Arbetet ska ske inom ramen for sedan
tidigare prioriterade omraden i folkhélso-
strategin. Fokus har ocksa legat mycket pa
utvecklingen av foréldrastod. Detta viktiga
arbete kommer att fortsétta under 2021 och
handlingsplanen for foraldrastod ska imple-
menteras.

Uppfoljning

Resultatmalet om aldre foljs genom enkatunder-
sokning. Resultatmalet om minskade insatser
fran Socialtjansten féljs genom statistik pa
antalet aktuella barn- och ungdomar samt deras
insatser. Prognoser for maluppfyllelse ska lam-
nas i tertialrapport T1 samt delarsrapport.



Valdemarsviks kommun ska vara

den larande kommunen

Resultatmal

= Samtliga elever ska vara behdriga till gymna-
sieskolan efter avslutad grundskola.

= Den Oppna arbetslosheten i kommunen ska
minska.

Vagen till malet

= En okad maluppfyllelse nas genom ett fordju-
pat analysarbete i de &mnen vilka eleverna
har l1ag maluppfyllelse i for att kunna hitta ratt
insats. Vidare behgver I&s- och skrivutveck-
lingen utvecklas hos vara elever dels genom
mer varierad undervisning men ocksa via mer
utbildning for personalen.

= En sankt arbetsléshet nds genom att hoja
utbildningsnivan i kommunen genom en lyck-
ad skolgang. Under 2021 ska utvecklingen i

Valdemarsviks kommun ska vara

landet bevakas, hur Coronapandemin paver-
kar arbetslosheten i kommunen och atgérder
vidtas for den malgrupp som da star utanfér
arbetsmarknaden. Satsning pa utbildning,
validering, olika jobbspar, praktik m m utifran
var individen befinner sig.

= Fokus kommer under 2021 ocksa att ligga
pa en utdkad samverkan mellan kommunens
arbetsmarknadsverksamhet, individ- och
familieomsorgen och Arbetsformedlingen. Det
kravs ocksa ett aktivt arbete for att skapa fler
praktikplatser i kommunen.

Uppfoljning

= Malet foljs genom statistik. Prognoser for
maluppfyllelse ska lamnas i tertialrapport T1
samt delarsrapport.

den moderna kommunen

Resultatmal

= Valdemarsviks kommun ska préglas av ett
gott och hallbart ledarskap

= Valdemarsviks kommun ska vara en arbetsgi-
vare som vara medarbetare kan rekommen-
dera till andra.

Vagen till malet

= For ett gott och hallbart ledarskap krévs inte
bara goda kunskaper utan ocksa stodresur-
ser och att chefen har ett rimligt uppdrag.

Under 2021 kommer forvaltningen stéarka
cheferna i deras kunskap om rekrytering,
arbetsmiljo och arbetsratt men ocksa stédja
med handledning i ledarskapet. Lonepolitiken
kommer fortsatta att utvecklas for att tydliggo-
ra och attrahera medarbetarna.

Uppfoljning

Malet f6ljs genom arliga enkétundersokningar.
Prognoser for maluppfyllelse ska lamnas i tertial-
rapport T1 samt delarsrapport.



Kommunstyrelsens uppdrag fran
kommunfullmaktige

| Mal och budget for 2021-2023 gav kommunfullméaktige sex uppdrag till kommunstyrelsen och 6vriga namnder.
Nedan beskrivs hur kommunstyrelsen omhandertar dessa uppdrag i sin verksamhet.

Uppdrag: Offensiv markpolitik och aktiv detaljplanering

En offensiv markpolitik och en mer aktiv detaljplanering &r en viktig faktor for en fortsatt tillvaxt
av Valdemarsviks kommun. Uppdraget innebér tydligare prioriteringar och ett fokuserat arbete
dér det ger mest effekt och nytta for kommunens utveckling.

Det mer offensiva arbetet innebar ocksa tydligare dialoger och Gppenhet for att kunna genom-
féra snabbare och smidigare processer. Kommunen ska ligga i framkant och bevaka trender,
utveckling och behov for att kunna vara mer proaktiv i sin detaljplanering. Det &r viktigt att
planarbetet foljer en mer langsiktigt hallbar linje och inte bara foljer kortsiktiga utvecklingsbehov.
Detta kraver ocksa en félisamhet nér det galler férandringar i behov och befolkningsutveckling.

Uppdrag: Digitalisering i kommunens verksamheter samt
arbetet med utbyggnad av fiber intensifieras.

Digitalisering &r en viktig del i utvecklingsarbetet. Genom att anvanda digitaliseringens mgjlig-
heter kan utveckling drivas framat bade med fokus pa effektiviseringar och nytankande. Under
2020 har en genomgang gjorts av det digitaliseringsarbete som skett och som pagar i kommu-
nen. Under 2021 kommer ett samlat strategiskt grepp att tas kring arbetet och fokus ska laggas
pa gemensamma ldsningar och pa satsningar pa utveckling dar den ger storst nytta. Bland
annat kommer detta innebara satsningar pa digitalisering inom vard och utbildning.

En oversyn ska ocksa inledas nar det galler kommunens verksamhetssystem. Detta i syfte att
utveckla men aven att effektivisera handlaggning. Arbetet med att stodja fiberutbyggnad i de
delar av kommunen som idag saknar fiberuppkoppling ska intensifieras. Kontakter ska tas med
externa aktérer, men végar for tydligare kommunal medverkan ska ocksa undersokas. | sam-
verkan med Soderkdpings kommun far Valdemarsviks kommun tillgang till strategisk digitalise-
ringskompetens. Prioriterade omraden &r vard och utbildning.

Uppdrag: Kommunens ska erbjuda vuxenutbildning och arbets-
marknadsatgarder som pa sikt leder till egen forsorjning.
Vuxenutbildning erbjuds lokalt och i samarbete med andra kommuner som leder till arbete.
Organisationen har medarbetare som aktivt arbetar med fragorna pa plats i Valdemarsviks



Kommun. Kontinuerligt ska behovet i kommunen kartlaggas, trender och héndelser ska om-
varldshevakas och samverka med Arbetsférmedlingen ska ske sa att ratt insatser prioriteras.

Uppdrag: Starka kommunens chefer genom kompetensutveck-
ling

Kommunen arbetar aktivt for att skapa ett hallbart och utvecklande ledarskap. Ledarskapet ar
tillsammans med medarbetarskapet det som skapar forutsattningar for verksamheter med bra
organisation och kvalitet. Det professionella forhallningsséttet &r viktigt i ledar- och medarbetar-
skapet.

Under 2021 kommer férvaltningen att utbilda i rekrytering, arbetsmiljo och arbetsratt men ocksa
ge extern handledning i ledarskapet.

Uppdrag: Utveckla tillganglighet, service, information till och
dialog med kommunens medborgare och naringsliv.

Dialog, oppenhet, tillganglighet och service kommer att sta i fokus i stora delar av det utveck-
lingsarbete som ska bedrivas inom den kommunala forvaltningen under aret. Det handlar om
att 6ppna upp den kommunala verksamheten fér medborgares och foretagares synpunkter
samtidigt som insynen ¢kar i de kommunala processerna. Uppdraget beskrivs &ven ovan under
resultatmal.

Uppdrag: Samarbetet med regionen och kommunens interna
samverkan forstarkas

For att na framgang i det fortsatta arbetet &r det viktigt att utforma och forstarka strukturer for
samverkan med regionen. Den lokala vardsamverkan som under lang tid har varit ett samver-
kansprojekt ska nu implementeras i ordinarie verksamhet. Arbetet med Nara vard intensifieras
pa bade regional och lokal niva.

Samarbetet kring en losning for en familjecentral i kommunen kommer att vara viktigt under
aret. Uppdrag finns redan om att arbeta for en mobil I6sning som ska ge stérsta méjliga nytta
fér kommunens invanare.



Verksamheten i1 sektorerna

Sektor barn, utbildning och arbetsmarknad

Sektorns ekonomiska ram

Mnkr Bokslut 2019 Budget 2020 Ramar 2021 Ek plan 2022 Ek plan 2023
Netto 175,9 167,9 169,0 167,9 167,9
Budget 2021 (mnkr) Kostnader Intakter Netto
Fritidsverksamhet/fritidsgérd 1,3 0 1,3
Férskola/barnomsorg 50,0 5,0 45,0
Grundskola 85,5 55 80,0
Gymnasieskola 325 1,0 315
Vuxenutbildning 41 15 2,6
Arbetsmarknad 83 6,0 23
Ledning och administration 353 0 383
Bibliotek 3,0 0 3,0
Integration 1,0 1,0 0,0
Summa 189,0 20,0 169,0

Sektor barn, uthildning och arbetsmarknad ansvarar for
kommunens verksamhet vad géller forskola/barnomsorg,
oppen forskola, grundskola, fritidshem, uppféljning av
gymnasieutbildning, vuxen- och uppdragsutbildning, an-
passade anstéllningar och praktikplatser inom arbetsmark-
nadsenheten och arbete med mottagande och aktiviteter
for nyanlanda inom integrationsenheten. Inom sektorn
finns &ven fritidsgard och dppen fritidshemsverksamhet.
Fran och med 2021 dvergar den samlade kulturverk-
samheten till sektorn fran sektor Samhallsbyggnad.

Sektorns verksamhet under aret
Sektor barn, utbildning och arbetsmarknad ska fokuse-
ra pa ett 6kat larande i alla verksamheter. Genom att
utveckla ledarskapet i var organisation ska vi skapa basta
méjliga forutsattningar for var personal att lyckas i uppdra-
get. Vara barn, elever och vuxnas larande ska vara i fokus
i varje beslut och handling inom sektorn.
Effektivitetsarbeten av verksamheterna kommer fortga.
Strukturella forandringar behdver utredas och &r en viktig
forutséttning for att bli en mer resurseffektiv kommun.
Effektiviseringen behdver dven omfatta stéd- och service-
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processer i form av kost, stadning och hyreskostnader sa
att de ligger inom resultatmalet.

Satsningen inom digitaliseringen framskrider enligt ut-
stakad plan. Satsningen kommer under 2021 att fokusera
pa att hoja anvandningen av digitala tjanster och verktyg
sa att de blir en naturlig del i larandet och arbetsvarda-
gen bade for personal, barn och elever. Samarbetet med
IT-enheten for en smidigare IT-vardag ska utvecklas.
Implementeringen av larplattformen InfoMentor kommer
att fortsatta. Samtidigt upphandlas en ny plattform for
elevhélsan tillsammans med Soderkdpings kommun.

Samverkan och kommunikation med vardnadshavare,
information och delaktighet samt méjlighet till delaktighet
i beslut t.ex. i form av forum for samrad. Delaktighet och
inflytande for barn och elever ar en viktig del i férskolans,
fritidshemmets och skolans ordinarie uppdrag. Utveckla
kommunikation med vardnadshavare via digitala plattfor-
mar sasom Infomentor. Vardnadshavarna och elevernas
upplevelser av verksamheterna &r viktiga delar i det
pagaende kvalitetsarbetet som sker varje lasar. Vi kommer
ge information och kunskap om barnkonventionen till alla
anstallda, barn/ elever och vardnadshavare.



Sektorn avser att fokusera pa grunduppdraget och de
utvecklingsbehov som finns i undervisningen av barn och
elever for att na battre kunskapsresultat. Vi kommer ocksa
att utveckla vart arbete med digitalisering for att méta de
nya kraven i samhallet och i laroplanerna.

Vi arbetar aktivt for att utvardera och analysera vara
resultat utifran en rod trad fran forskola till gymnasiet for
att gemensamt arbeta med att nd en hégre maluppfyllelse.
Vi vill fokusera pa de atgarder som har storst effekt enligt
forskning och beprévad erfarenhet.

De satsningar som skett under 2020 pa lasning for
barn ska fortsétta aven under 2021. Lasning &r ett viktigt
verktyg for larande och kan bryta utanférskap och bygga
bryggor i samhéllet. Via kommunens larcentrum som ar
under uppbyggnad erbjuder kommunen resurseffektiv

Sektor stéd och omsorg

Sektorns ekonomiska ram

vuxenutbildning pa distans. Att skapa sa resurseffektiva
[6sningar som majligt — gor i sin tur att s& manga som
mojligt far tillgang till utbildning. Arbetsmarknadsenheten
ger stod till personer som star langt ifran arbetsmarknaden
for att komma nérmare ett arbete. Integrationsenhetens
insatser syftar till att integrera nyanlanda i samhéllet samt
att stimulera till ett snabbare intrade pa arbetsmarknaden.
Sektorns kvalitetsarbete regleras av skollagen nar
det géller forskolor, skolor, fritidshems, gymnasie- och
vuxenutbildning. | kvalitetsarbetet ingar tre olika nivaer:
Huvudman/sektorniva, i varje verksamhet samt hos varje
medarbetare. En dialog mellan de olika nivaerna ar viktig
for att identifiera gemensamma utvecklingsbehov, skapa
insikt om orsaker till och relevanta atgarder for att forbattra
resultaten.

Mnkr Bokslut 2019 Budget 2020 Ramar 2021 Ek plan 2022 Ek plan 2023
Netto 228,5 222,9 220,0 2194 2194
Budget 2021 (mnkr) Kostnader Intakter Netto
Halso- och sjukvard 23,0 2,5 20,5
Aldreomsorg 110,0 15,0 95,0
Stdd vid funktionsnedsattning 63,8 9,5 54,3
Individ- och familjeomsorg 445 1,0 435
Centralt/gemensamt 6,7 0 6,7
Summa 248,0 28,0 220,0

Sektor stod och omsorg ansvarar for service till kommun-
invanare inom halso- och sjukvard, hemsjukvard samt
aldreomsorg och stod vid funktionsnedséttning. Ansvaret
omfattar ocksa myndighetsutdvning, vard och behandling
av barn och vuxna samt férsérjningsstéd och forebyggan-
de verksamhet.

Sektorns verksamhet under aret

Den nationella situationen med covid-19 har pa manga
satt paverkat och kommer att markas i verksamheten
aven framdver. Detta géller bland annat konsekvenser av
hdg arbetshelastning, utebliven kompetensutveckling och
andra uppdrag som fatt nedprioriteras.
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Vardegrundsarbetet &r centralt och maste fortsatta i alla
arbetslag och pa alla arbetsplatser inom sektorn. Metoden
ar att anvanda forbattringsarbete for att astadkomma sma
forbattringar som langsiktigt ska generera ¢kad kvalitet.
Aktuell befolkningsprognos visar pa fortsatt behov av
satsningar inom hemtjanst, hemsjukvard och hemreha-
bilitering. Behovet &r ocksa stort av att for de &ldre med
mer omfattande hjélpbehov skapa tillgangliga och mer
andamalsenliga vard- och omsorgshoenden.

For att kunna tillgodose medborgares framtida behov
av LSS-insatser ska en gversyn av detta goras. Detta for
att fa en bild av kommunens behov av verksamhet och er-
bjudanden om insatser. Inventeringen ska ocksa beskriva



befintliga verksamheter och dess status. Inom LSS-verk-
samheten ska en resursférdelningsmodell inféras for att
tydligare kunna bedéma behovet av resurser kopplat till de
individer som far stodet.

| syfte att minska antalet placeringar blir férebyggande
arbete och uppfélining i fokus. Det &r viktigt att oro anméls
for att stod ska kunna ges i tidigt skede och att i &renden
dar utredning inte behdver inledas istallet hanvisa till den
servicekanal som finns genom rad och stéd.

Den lokala vardsamverkan som under 1ang tid har varit
ett samverkansprojekt ska nu implementeras i ordinarie
verksamhet. Arbetet med Néra vard intensifieras pa bade
regional och lokal niva.

Satsningar pa rehabiliterande forhallningssatt och tea-
marbete kommer att fortsatt vara centralt i verksamheter-
na. Arbetet syftar till att individen ska stodjas i att bibehalla
och forbéttra sina férmagor for att kunna leva ett tryggt
och sjalvstandigt liv.

En utmaning for sektorn verksamheter ar arbetet med
"heltid som norm” som stéaller sarskilda krav pa beman-
ningsplanering. | detta kommer cheferna att fa stod och
handledning utifran en modell som ska tillampas.

Det pagaende utvecklingsomradet med digitalisering
och valfardsteknik som ska leda till resurseffektiva arbets-
satt och trygghetsskapande insatser for medborgare ska
fortgd under aret.

Sektor samhallsbyggnad och kultur

Sektorns ekonomiska ram

Mnkr Bokslut 2019 Budget 2020 Ramar 2021 Ek plan 2022 Ek plan 2023
Netto 52,5 41,2 40,8 40,5 40,5
Budget 2021 (mnkr) Kostnader Intékter Netto
Gator och parker, idrottsanlaggningar 20,7 48 15,9
Fastigheter 27,1 27,1 0
Miljo 17 0,1 1,6
Samhéllsplanering och tillsyn 515 2,2 33
Kultur 30 01 29
Ledning och administration 43 12 31
Skolskjuts och fardtjanst 14,3 0,3 14,0
Vatten och aviopp 19,3 19,3 0
Renhallning 13,9 13,9 0
Summa 109,8 69,0 40,8

Sektorns ansvarsomrade kan delas in i tva omraden.

En skattefinansierad del som innefattar gator, parker,
idrottsanlaggningar och fastigheter samt miljé och sam-
hallsplanering m.m. men &ven skolskjutsar och fardtjanst.
Den andra delen som till sin helhet &r taxefinansierad
bestar av tva skilda delar: Vatten och avlopp samt ren-
hallning. De bada sistnamnda sarredovisas da respektive
kollektiv ska sta for samtliga kostnader. Sektorn ansvarar
for storre delen av den kommunala infrastrukturen dar
dven hamnar, bryggor, campingplatser m.m. ingdr. Biblio-
teksverksamheten dévergick under 2020 till service och
administration. Den budgeterade summan uppgick till 3,0
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mnkr. Fran och med december 2020 gick biblioteket Gver
till sektor barn, uthildning och arbetsmarknad.

Sektorns verksamhet under aret

Under 2021 kommer mycket av fokus att ligga pa en mer
aktiv detaljplanering och offensiv markpolitik. Det innebar
tydligare prioriteringar och arbete dér det ger mest effekt
och nytta for kommunens utveckling. Det mer offensiva
arbetet innebar ocksa tydligare dialoger och Gppenhet for
att kunna genomféra snabbare och smidigare processer.

Under aret kommer extra fokus att laggas pa utveckling

och underhall av kommunens lekplatser. En underhalls-



plan kommer att tas fram d&r renoverings- och utvecklings-
behov for lekplatser tas fram.

Oppenhet och service kommer att vara viktiga uppdrag
under aret som kommer. Manga medborgare och féretag
ar beroende av sektorns verksamheter och det &r darfor
viktigt att det arbete som utférs uppfattas som professio-
nellt men &ven tillgangligt och serviceinriktat.

Service och administration

Enhetens ekonomiska ram

En utmaning under aret som kommer ar utvecklingen
av Skeppsgarden och arbetet med en gemensam VA-an-
laggning. Fokus kommer att laggas pa att i dialog med
boende ta fram en l6sning som féljer miljokrav samtidigt
som hénsyn tas till de boendes behov.

Ett antal storre investeringsprojekt kommer att inledas
under aret.

Mnkr Bokslut 2019 Budget 2020 Ramar 2021 Ek plan 2022 Ek plan 2023
Netto 332 319 28,9 28,5 28,5
Budget 2021 (mnkr) Kostnader Intakter Netto
Avgifter, bidrag och sporthallar 2,8 0,2 2,6
Simhall, kost och stad 16,5 154 11
Ekonomi, kansli 9,3 04 8,9
Personalenhet 6,6 13 53
IT-enhet 75 315 4,0
Néringsliv, kommunikation 14 0,3 11
Skargard, folkhalsa, sakerhet 49 1,8 31
Ledning 29 0,1 2.8
Summa 51,9 23,0 28,9

Kommundirektdren ansvarar for den dvergripande led-
ningen av forvaltningen och har att pa kommunstyrelsens
uppdrag utveckla ledning, styrning och samordning av
verksamheterna. Service och administration har bade ett
strategiskt och ett operativt stodjande uppdrag.

Den tidigare stabens arbete och dess uppdrag omfat-
tar naringslivsfragor, marknadsforing, informations- och
kommunikationsfragor samt sakerhets- och beredskapsar-
betet, skargardsutveckling och folkhélsoarbete. Avdelning
Service och administration har ett 6vergripande strategiskt
ansvar for att driva och stddja utvecklingen av de admi-
nistrativa stddprocesserna inom kommunen. Avdelningen
har ocksa ett operativt ansvar att ge stod och service till
medborgare och samtliga sektorer samt den politiska
organisationen.

Under 2021 finns ett engangsanslag som avser driftbi-
drag till 10-mila pa 0,3 mnkr. Biblioteksverksamheten som
under en period under 2020 tillhérde sektorn gar over till

sektor barn, utbildning och arbetsmarknad. Fran och med
2021 ingar kommundirektorens stab i enheten.

Enhetens verksamhet under aret

Utvecklingen av skargarden &r viktig for hela kommu-
nens utveckling. Det galler bade fér besoksnaring och for
att skapa majligheter for de som bor i skargarden. Under
aret kommer ett handlingsprogram fér skargarden att tas
fram.

Folkhalsa ska vara ett prioriterat omrade for kommu-
nens verksamheter. Under 2021 ska sarskilt fokus laggas
pa folkhalsa for aldre. Fokus har ocksa legat mycket pa
utvecklingen av foréldrastod. Detta viktiga arbete kommer
att fortsétta under 2021 och handlingsplanen for foraldra-
stod ska implementeras.

Service och administration ska vara ledande i mycket
av kommunens utvecklingsarbete. Detta innebar bland
annat arbetet med utveckling genom digitalisering.
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Tjénsteskrivelse Dnr

2020-11-17 KS-SA.2020.102
Tianstestalle/Handlaggare Mottagare
Avdelning Service och Administration Kommunstyrelsen

Sven Stengard

Ekonomichef

Tel: 0123-191 24

E-post: sven.stengard@valdemarsvik.se

Julgava 2020
Forslag till beslut i kommunstyrelsen
1. Julgavan 2020 finansieras ur kommunstyrelsens anslag for

oforutsedda behov upp till ett belopp pa 170 000 kronor.

Arendebeskrivning

En mindre julgava till personalen i form av presentkort som kan anvandas
lokalt, har varit en uppskattad tradition pa senare ar i Valdemarsviks
kommun.

Aven i &r kommer julgavan fran arbetsgivaren besta av ett presentkort. Detta
kort administreras av Turistforeningen och kommer att galla i de flesta lokala

butiker. Tjanster eller varor som spel, tobak, alkohol och receptbelagd
medicin kommer inte att kunna kdpas med presentkortet. Kortet far inte
bytas mot pengar.

| samband med gavans dverlamnande kommer arbetsgivaren i sin
julhalsning beratta om vikten av att stétta de affarsidkare som pa grund av

pandemin ar extra utsatta. Av detta skal kommer presentkortens giltighetstid

inte att stacka sig langre an till sista februari 2021.

Det samlade vardet pa presentkorten beraknas till fyra kort & 50 kronor per
anstalld (790 st) = 158 tkr. Dartill kommer kostnader for tryck.

Finansiering av arets julgava foreslas ske ur anslaget for kommunstyrelsens

oforutsedda behov. Detta anslag uppgar till 3,0 mnkr innevarande ar varav
0,4 mnkr ar forbrukade.

En julgava till anstallda ar skattefri for de anstéallda sa lange vardet inte

overstiger 450 kronor inklusive moms. En tillfallig skattefrihet for ytterligare
1 000 kronor/anstalld galler innevarande ar.

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander Sven Stengard
Kommundirektor Ekonomichef

Sida
1(1)
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2020-11-11

KSAU § 150 KS-SA.2020.91

OPF-KL18

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

1.  Arbetsutskottet 6verlamnar drendet till kommunstyrelsen utan
eget stallningstagande.

Yrkanden
Mattias Geving (S) yrkar att arbetsutskottet 6verlamnar arendet till
kommunstyrelsen utan eget stallningstagande.

Arendebeskrivning

Sveriges Kommuner och Regioner har lamnat forslag till bestdmmelser om
omstallningsstdd och pension till fortroendevalda (OPF-KL18) for att kunna
tillampas pa fortroendevalda som nytilltrader ett uppdrag efter valet 2014
eller senare. Bestammelserna galler fortroendevalda som fullgor uppdrag
hos kommunen pa heltid eller betydande del av heltid, med sammanlagt
minst 40 % av heltid. Omstallningsinsatser kan fortroendevald fa som lamnar
sitt uppdrag efter minst fyra ars sammanhangande uppdragstid och som inte
uppnatt motsvarande i 32 a § LAS angiven alder nar den fortroendevalde
lamnar sitt uppdrag.

Omstallningsbestammelserna tar sikte pa aktiv omstallning, med aktiva
omstallningsinsatser och tidsbegransade ekonomiska omstallningsstod i
syfte att 6ka maojligheterna for personer att kunna ga vidare i sin karriar.

Det ekonomiska omstallningsstddet bestar av 85 % av tidigare genomsnittligt
arvode och utges om tre manader per ar som uppdraget varat och
ersattningen samordnas inte under forsta aret som det utges. Ekonomiskt
omstallningsstod utges av kommunen i hogst 3 ar, 85% av genomsnittliga
manadsarvodet de tva forsta aren och 60% ar 3.

Forslaget innebar att det ekonomiska omstallningsstodet
samordnas/minskas med andra forvarvsinkomster fran och med andra
manaden, ar ett.

Justerare
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OPF-KL18

Forslag till beslut i Kommunfullmaktige

1.  Kommunfullmaktige antar "Bestammelser om omstallningsstod
och pension for fortroendevalda, OPF-KL18” med andringen att
omstallningsersattningen ska samordnas/minskas med andra
forvarvsinkomster aven fran forsta aret. Samordningen ska ske
fran och med andra manaden. Forslaget till bestimmelsen borja
galla efter det att den blivit antagen.

Arendebeskrivning

Sveriges Kommuner och Regioner har lamnat forslag till bestammelser om
omstallningsstdd och pension till fortroendevalda (OPF-KL18) for att kunna
tillampas pa fortroendevalda som nytilltrader ett uppdrag efter valet 2014 eller
senare. Bestammelserna galler fortroendevalda som fullgér uppdrag hos
kommunen pa heltid eller betydande del av heltid, med sammanlagt minst 40 % av
heltid. Omstallningsinsatser kan fortroendevald fa som lamnar sitt uppdrag efter
minst fyra ars sammanhangande uppdragstid och som inte uppnatt motsvarande i
32 a § LAS angiven alder nar den fortroendevalde lamnar sitt uppdrag.

Omstallningsbestammelserna tar sikte pa aktiv omstallning, med aktiva
omstallningsinsatser och tidsbegransade ekonomiska omstallningsstod i syfte att
Oka mojligheterna for personer att kunna ga vidare i sin karriar.

Det ekonomiska omstallningsstddet bestar av 85 % av tidigare genomsnittligt
arvode och utges om tre manader per ar som uppdraget varat och ersattningen
samordnas inte under forsta aret som det utges. Ekonomiskt omstallningsstdd utges
av kommunen i hdgst 3 ar, 85% av genomsnittliga manadsarvodet de tva forsta
aren och 60% ar 3.

Forslaget innebar att det ekonomiska omstallningsstodet samordnas/minskas med
andra forvarvsinkomster fran och med andra manaden, ar ett.

Beslutsunderlag
Forslag till bestammelser om omstallningsstdd och pension for
fortroendevalda (OPF-KL18)

Beslutet skickas till
Akten
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Forslag till bestdmmelser om omstéallningsstdd och
pension for fortroendevalda (OPF-KL18)

Allmant om bestammelserna

OPF-KL18 innehéller omstéllningsstod, pensionsbestimmelser samt
familjeskydd for fortroendevalda som avses i1 4 kap. § 1 kommunallagen. OPF-
KL18 antas lokalt av fullméktige inom kommun, landsting/region eller
kommunalférbund.

OPF-KL18 indelas 1 fyra kapitel:
1. Inledande bestammelser
e Pensionsmyndighet
e Andringar av och tilldgg till bestimmelserna
2. Omstillningsstod
e Aktiva omstillningsinsatser
e Ekonomiskt omstillningsstod
o Forlangt ekonomiskt omstéllningsstod
3. Pensionsbestimmelser
o Avgiftsbestimd pensionsbehdllning
e Sjukpension
e Efterlevandeskydd
4. Familjeskydd



Kapitel 1

Inledande bestammelser

81 Pensionsmyndighet

I anslutning till att OPF-KL 18 antas ska en pensionsmyndighet utses.
Pensionsmyndigheten har 1 uppgift att tolka och tillimpa bestammelserna i OPF-
KL18.

§ 2 Andringar av och tillagg till bestammelserna

Fortroendevald ar skyldig att folja de dandringar av och de tillagg till dessa
bestimmelser som kommunen, landstinget/regionen eller kommunalférbundet
frén tid till annan beslutar.



Kapitel 2

Bestammelser om omstallningsstod for fortroendevalda

§ 1 Tillampningsomrade m.m.

Bestammelser om omstdllningsstod géller for fortroendevald som avses i 4 kap.
1 § kommunallagen och som fullgér uppdrag hos kommunen,
landstinget/regionen eller kommunalfoérbundet pa heltid eller betydande del av
heltid, med sammanlagt minst 40 procent av heltid.

Bestammelserna géller for fortroendevalda som tilltrétt 1 samband med valet
2014 eller senare. Bestimmelserna giller frdn samma tidpunkt, dven
fortroendevalda som i tidigare uppdrag inte omfattats av PBF, PRF-KL eller
andra omstéllnings- och pensionsbestimmelser for fortroendevalda.

8§ 2 Omstéllningsstod

Omstéllningsstdd syftar till att under en begrinsad tid underlitta 6vergangen till
arbetslivet nér en fortroendevald ldmnat sitt (sina) uppdrag. Omstéllningsstod
kan bestd av aktiva omstillningsinsatser, ekonomiskt omstéllningsstéd och
forlangt ekonomiskt omstillningsstod.

Omstéllningsstod forutsitter att den fortroendevalde sjdlv aktivt verkar for att fa
ett nytt arbete.

§ 3 Aktiva omstallningsinsatser

Mojlighet till aktiva omstallningsinsatser har fortroendevald som innehaft ett
eller flera uppdrag och som lamnat sitt (sina) uppdrag efter minst fyra ars
sammanhingande uppdragstid och som inte uppnatt motsvarande i 32 a § LAS
angiven dlder nér han eller hon ldmnar sitt (sina) uppdrag.

Respektive kommun, landsting/region och kommunalférbund har att utifran den
fortroendevaldes individuella forutsittningar ta stallning till limpliga aktiva
omstdllningsinsatser samt vilken kostnadsram som ska gélla. De atgirder som
erbjuds kan exempelvis, som pa arbetsmarknaden 1 6vrigt, besta av
radgivningsinsatser och kompletterande utbildning.

8 4 Ekonomiskt omstallningsstod

Ratt till ekonomiskt omstéllningsstod har fortroendevald som ldmnat sitt (sina)
uppdrag efter minst ett &rs sammanhédngande uppdragstid.



For varje &r 1 uppdraget utges ett ekonomiskt omstillningsstod om tre ménader.
Ekonomiskt omstillningsstod utges 1 hogst tre ar.

Det ekonomiska omstéllningsstodet utges med 85 procent under de tva forsta
aren och med 60 procent under ar tre. Det ekonomiska omstillningsstddet
berdknas pa den fortroendevaldes genomsnittliga manadsarvode ganger tolv
under det senaste aret.

Ekonomiskt omstéillningsstdd utges av kommunen, landstinget/regionen eller
kommunalférbundet som langst till och med kalendermanaden innan den
fortroendevalde uppnatt motsvarande 1 32 a § LAS angiven alder.

Rétten att erhalla ekonomiskt omstéllningsstéd upphdr om den fortroendevalde
pa nytt blir innehavare av uppdrag med sammanlagt minst 40 procent av heltid
hos kommunen, landstinget/regionen eller kommunalforbundet eller far uppdrag
1 Riksdagen eller regeringen 1 minst motsvarande omfattning.

8 5 Forlangt ekonomiskt omstallningsstod

Rétt till forlangt ekonomiskt omstillningsstdd har fortroendevald som ldmnat
sitt (sina) uppdrag efter minst atta &rs ssmmanhingande uppdragstid.

Forlangt ekonomiskt omstéllningsstdd kan utges till fortroendevald fran den
tidigaste uttagséldern for allmén pension och endast i omedelbar anslutning till
att ekonomiskt omstéllningsstdd enligt § 4 upphort. Forlangt ekonomiskt
omstillningsstod kan utges for ett ar 1 taget och som langst till och med
kalendermanaden innan den fortroendevalde uppnétt motsvarande i 32 a § LAS
angiven élder.

Forlangt ekonomiskt omstéllningsstod utges av kommunen, landstinget/regionen
eller kommunalforbundet efter arsvis ansokan fran den fortroendevalde.
Forlangt ekonomiskt omstéllningsstod motsvarar 60 procent av den
fortroendevaldes drsarvode éret innan avgangstidpunkten.

Rétten att erhalla forlingt ekonomiskt omstéllningsstdd upphér om den
fortroendevalde pa nytt blir innehavare av uppdrag med sammanlagt minst 40
procent av heltid hos kommunen, landstinget/regionen eller
kommunalforbundet, eller far uppdrag 1 Riksdagen eller regeringen.

§ 6 Samordning

Omstéillningsersittningarna enligt §§ 4 och 5 ska samordnas/minskas med andra
forvarvsinkomster om inte annat anges.



Det forsta arets utbetalning av ekonomiskt omstéllningsstdd samordnas inte med
forvarvsinkomster. De tva foljande dren undantas arligen ett prisbasbelopp fran
samordning.

§ 7 Uppgiftsskyldighet

En fortroendevald dr skyldig att lamna de uppgifter som pensionsmyndigheten
begir for att kunna faststélla rétten till och berdkna omstéllningsstod,
ekonomiskt omstillningsstdd och forlangt ekonomiskt omstéllningsstod.

Har fortroendevald erhéllit omstillningsstod, ekonomiskt omstéllningsstdd eller
forlangt ekonomiskt omstillningsstod obehorigen eller med for hogt belopp
genom oriktiga uppgifter, underlétenhet att fullgéra anmilningsskyldighet eller
pa annat sétt eller har fortroendevald 1 annat fall bort inse att utbetalningen var
oriktig, ska det for mycket utbetalda beloppet aterbetalas.

Pensionsmyndigheten kan — om sérskilda skil foreligger — besluta att helt eller
delvis avsté fran efterkrav.

8 8 AnsOkan om omstéallningsstod

Ansokan om omstéillningsstod enligt §§ 3-5 ska goras skriftligt enligt de
anvisningar som pensionsmyndigheten utfardar.

Ansokan om omstéllningsstod enligt §§ 3-5 ska goras 1 anslutning till att den
fortroendevalde ldmnar/minskar sitt (sina) uppdrag.

8 9 Utbetalning av ekonomiskt eller forlangt ekonomiskt omstéallningsstod

Om rétt till ekonomiskt eller forlangt ekonomiskt omstéllningsstod foreligger
bor den fortroendevalde fa sddant omstillningsstod utbetalad inom tre ménader
efter det att pensionsmyndigheten tagit emot sddan ansokan.



Kapitel 3

Pensionsbestammelser

81 Tillampningsomrade m.m.

Bestdammelser om pension géller for fortroendevald som avses i 4 kap. 1 §
kommunallagen och som fullgér uppdrag hos kommunen, landstinget/regionen
eller kommunalférbundet.

Bestimmelserna géller for fortroendevalda som tilltrétt i samband med valet
2014 eller senare. Bestimmelserna giller fran samma tidpunkt, dven
fortroendevalda som i tidigare uppdrag inte omfattats av PBF, PRF-KL eller
andra omstéllnings- och pensionsbestimmelser for fortroendevalda.

Pensionsbestdmmelserna tillampas for fortroendevald, oavsett uppdragets
omfattning, om inte annat anges.

Pensionsbestimmelserna géller inte for fortroendevald som vid tilltrddet av sitt
(sina) uppdrag har uppnatt motsvarande i 32 a § LAS angiven élder.

§ 2 Pensionsférmanernas omfattning

Pensionsforméaner enligt dessa bestaimmelser &r:

a. avgiftsbestimd alderspension
b. sjukpension
C. efterlevandeskydd

§ 3 Avgiftsbestamd alderspension

En fortroendevald har rétt till avgiftsbestdimd &lderspension enligt §§ 4 — 9.

§ 4 Pensionsgrundande inkomst

En fortroendevalds pensionsgrundande inkomst berdknas per kalenderar och
begrénsas till hogst 30 inkomstbasbelopp.

Den pensionsgrundande inkomsten utgors av den fortroendevaldes arsarvode,
sammantradeserséttningar samt andra i det pensionsgrundande uppdraget
(uppdragen) utgivna kontanta erséttningar.

For fortroendevald med uppdrag pa heltid eller betydande del av heltid och som
under ledighet till f6ljd av sjukdom, olycksfall, arbetsskada eller



fordldraledighet och pa grund av sddan ledighet fitt avdrag frén sitt arvode, ska
den pensionsgrundande inkomsten rdknas om (hojas) med vad som avdragits.

I den pensionsgrundande inkomsten ska inte inga erséttning som betalas ut till
fortroendevald enligt 4 kap 12 § kommunallagen for forlorad arbetsinkomst,
semesterforman eller tjinstepensionsforméan eller ersittning som utgor
traktamente eller kostnadsersittning.

8 5 Pensionsavgifter

Pensionsavgiften berdknas i procent pa den fortroendevaldes pensionsgrundande
inkomst enligt § 4.

Pensionsavgiften ar 4,5 procent pa den pensionsgrundande inkomsten upp till
och med 7,5 inkomstbasbelopp.

Pensionsavgiften dr 30 procent pa de delar av den pensionsgrundande inkomsten
som overstiger 7,5 inkomstbasbelopp, intill dess den fortroendevalde har uppnatt
motsvarande 132 a § LAS angiven alder. Dérefter dr pensionsavgiften 4,5
procent pa hela den pensionsgrundande inkomsten.

For fortroendevald med uppdrag pé heltid eller betydande del av heltid med
sammanlagt minst 40 procent av heltid, och som far ritt till sjuk- eller
aktivitetsersittning enligt socialforsdkringsbalken (SFB) och som en f6ljd hédrav
med stod av 4 kap. 6 § kommunallagen befrias fran sitt uppdrag fore
mandatperiodens utging, ska pensionsavgift tillgodordknas under tid d& den
fortroendevalde har ratt till sjuk- eller aktivitetsersattning enligt
socialforsidkringsbalken (SFB).

Anmarkning

Pensionsavgift ska avsittas 1 forhdllande till nedsatt arbetsformaga 1 uppdraget
(uppdragen). Pensionsavgiften beréknas pa den pensionsgrundande inkomsten aret fore
den fortroendevalde beviljas sjuk- eller aktivitetserséttning. Pensionsavgiften avsitts till
den fortroendevaldes pensionsbehéllning.

Fortroendevald tillgodordknas pensionsavgift frdn kommunen,
landstinget/regionen eller kommunalforbundet endast om den for kalenderaret &r
hogre dn 3 procent av samma ars inkomstbasbelopp. D4 fortroendevald inte
tillgodordknas pensionsavgift betalar kommunen, landstinget/regionen eller
kommunalférbundet ut motsvarande belopp direkt till den fortroendevalde 1
form av erséttning som inte ar pensionsgrundande. Belopp understigande 200 kr
avseende ett kalenderar utbetalas inte. Fran och med ar 2019 uppréiknas nivin
200 kr arligen med forandringen av inkomstbasbeloppet.



§ 6 Pensionsbehallning

Pensionsavgiften for ett kalenderdr avsitts senast den 31 mars foljande ar till en
pensionsbehéllning hos respektive kommun, landsting/region eller
kommunalforbund, dér den fortroendevalde har innehaft uppdrag. Med
pensionsbehéllning avses summan av de arliga pensionsavgifter som intjinats
hos respektive kommun, landsting/region eller kommunalférbund.

Pensionsbehdllningen innehéller ett efterlevandeskydd enligt § 11.

Den fortroendevalde kan erbjudas mdjlighet att vilja bort efterlevandeskyddet i
anslutning till ansokan om uttag.

8 7 Information

Pensionsmyndigheten ska ldmna information till den fortroendevalde om hans
eller hennes pensionsbehallning, pensionsgrundande inkomst och avséittning av
pensionsavgift.

§ 8 Utbetalning av avgiftsbestamd alderspension

Utbetalning av avgiftsbestimd alderspension, dvs pensionsbehdllningen enligt §
6, sker médnadsvis och tidigast fran den tidpunkt den fortroendevalde kan fa
allmén pension utbetalad, och 1 6vrigt enligt 6verenskommelse mellan den
fortroendevalde och pensionsmyndigheten.

Ansokan om avgiftsbestamd &lderspension ska goras enligt de anvisningar som
pensionsmyndigheten faststéllt. Den fortroendevalde bor fa pension utbetalad
inom tre manader efter det att pensionsmyndigheten tagit emot sddan ansokan.

Avgiftsbestamd dlderspension kan utbetalas som engéngsersattning till
fortroendevald om vérdet av pensionsbehillningen ar hogst 150 % av
inkomstbasbeloppet aret innan utbetalning av forménen borjar.

8 9 Uppgiftsskyldighet

Fortroendevald ar skyldig att 1amna de uppgifter som pensionsmyndigheten
begér for att kunna faststélla rétten till och berdkna avsittning till
pensionsbehallning. Limnas inte sddana uppgifter kan pensionsmyndigheten
besluta att avsdttningen ska minskas 1 skilig omfattning.

Om fortroendevald genom att ldmna oriktiga uppgifter inte fullgér sin
uppgiftsskyldighet eller pd annat sitt orsakar att for hog pensionsavgift avsitts,
kan detta belopp aterkrivas eller avrdknas pd kommande avséttningar av
pensionsavgift.

Pensionsmyndigheten kan besluta att helt eller delvis efterge beloppet.



§ 10 Sjukpension

Sjukpension betalas ut till fortroendevald med uppdrag pé heltid eller betydande
del av heltid med sammanlagt minst 40 procent av heltid och som fér ritt till
sjuk- eller aktivitetsersattning enligt socialforsidkringsbalken och som en f6ljd
hiarav med stod av 4 kap. 6 § kommunallagen frén sitt uppdrag fore
mandatperiodens utgang.

Sjukpensionen grundas och berdknas pa det genomsnittliga ménadsarvodet som
den fortroendevalde hade kalenderaret fore insjuknandetidpunkten génger tolv.
Pensionsmyndigheten kan 1 sérskilt fall fatta beslut om annat
berdkningsunderlag.

Sjukpensionens nivd motsvarar nivan for den manadserséttning som utgér till
anstdllda enligt AGS-KL.

Sjukpension utges under tid som den fortroendevalde har ritt till sjuk- eller
aktivitetserséttning enligt SFB. Upphor ritten till sjuk- eller aktivitetsersittning
upphor ocksa rétten till sjukpension.

Anmarkningar
1. Sjukpensionen utges i forhallande till nedsatt arbetsforméga i uppdraget
(uppdragen).

2. Sjukpensionen ska virdesikras pa motsvarande sétt som i de bestimmelser som
giller for utbetalning av ménadsersittning enligt AGS-KL.

Fortroendevald som befrias/frantrader sitt uppdrag p g a sjukdom har rétt till
efterskydd under 270 kalenderdagar. Efterskyddet innebdr att rétt till
sjukpension foreligger om fortroendevald under efterskyddstid beviljas sjuk-
eller aktivitetserséttning.

Den fortroendevaldes ritt till efterskydd upphor om den fortroendevalde
tilltrader en anstillning eller annat uppdrag, forenat med pensionsritt.

Pensionsmyndigheten kan 1 sarskilt fall fatta beslut om forlangd efterskyddstid.

811 Efterlevandeskydd

Efterlevandeskydd enligt § 6 innebér att den fortroendevaldes
pensionsbehéllning betalas till efterlevande make/maka, registrerad partner,
sambo eller barn vid fortroendevalds dodsfall.

Efterlevandeskydd betalas i forsta hand till efterlevande make/maka, registrerad
partner och sambo. I andra hand betalas efterlevandeskydd till barn.

Om det finns flera barn med ritt till efterlevandeskydd ska pensionsbehéllningen
delas lika mellan dessa barn.



Vid dodsfall utbetalas virdet av pensionsbehdllningen, enligt § 6, till
formansberittigad efterlevande under fem ér.

Efterlevandeskydd kan utbetalas som en engangserséttning till efterlevande om
virdet av pensionsbehdllningen dr hogst 150 % av inkomstbasbeloppet dret fore
utbetalning av forméinen borjar.

8§ 12 Vissa inskrankningar i ratten till pensionsférman

Angaende pdfoljd 1 pensionsforménshinseende for den som uppsatligen
framkallat fortroendevalds arbetsoformaga eller dod ska gilla vad som anges i
18, 19,20 a och 100 a §§ lagen om forsékringsavtal.

§ 13 Finansiering

For utfastelser enligt dessa bestimmelser svarar kommun, landsting/region och
kommunalforbund.

8 14 Ansokan om och utbetalning av sjukpension och efterlevandeskydd
Utbetalning av sjukpension och efterlevandeskydd sker minadsvis.

Ansokan om sjukpension och efterlevandeskydd ska goras enligt de anvisningar
som pensionsmyndigheten utfardar. Den fortroendevalde eller
formansberittigade bor fa sjukpension eller efterlevandeskydd utbetalad inom
tre minader efter det att pensionsmyndigheten tagit emot sddan ansokan.

§ 15 Uppgiftsskyldighet m.m.

Fortroendevald eller hans eller hennes efterlevande ar skyldig att [imna de
uppgifter som pensionsmyndigheten begér for att faststilla ratten till
sjukpension och efterlevandeskydd. Fortroendevald eller efterlevande som inte
fullgor de skyldigheter pensionsmyndigheten faststéllt forverkar rétten till
forméner och kan inte genom att senare fullgora skyldigheten dterfa rétten till
forverkat belopp mer dn sex manader tillbaka. Pensionsmyndigheten kan dock
medge undantag.



Kapitel 4

Familjeskydd vid fortroendevalds dédsfall

§ 1 Tillampningsomrade m.m.

Bestammelser om familjeskydd géller for fortroendevald som avses 1 4 kap. 1 §
kommunallagen och som fullgér uppdrag hos kommunen, landstinget/regionen
eller kommunalforbundet pé heltid eller betydande del av heltid, med
sammanlagt minst 40 procent av heltid.

Bestimmelserna om familjeskydd trader ikraft vid den tidpunkt dd& OPF-KL18
antas av fullmiktige, eller frin den tidpunkt som fullméktige beslutar.
Bestdammelserna géller frdn samma tidpunkt dven for fortroendevalda som 1
tidigare uppdrag inte omfattats av PBF, PRF-KL eller andra omstéllnings- och
pensionsbestammelser for fortroendevalda.

§ 2 Ratt till familjeskydd
En fortroendevalds efterlevande har ratt till

— Familjeskydd vid fortroendevalds dodsfall till efterlevande vuxen
och

— Familjeskydd vid fortroendevalds dodsfall till efterlevande barn.
8 3 Familjeskydd vid fortroendevalds dodsfall

En fortroendevalds efterlevande har ritt till familjeskydd om den
fortroendevalde avlider:

a) under tid da han eller hon uppfyller forutsittningarna enligt § 1,
b) under tid da han eller hon fér sjukpension enligt Pensionsbestimmelser § 10

Riétten till familjeskydd vid den fortroendevaldes dodsfall géller ocksd om den
fortroendevalde avlider:

c) inom sex manader efter det att den fortroendevalde befrias/frantrader sitt
uppdrag.

En fortroendevalds efterlevande har inte ratt till familjeskydd enligt punkterna

b) — ¢) om den fortroendevalde vid tidpunkten for dodsfallet hade en anstillning
eller uppdrag med pensionsritt och den fortroendevalde genom anstéllning eller
uppdrag hade motsvarande skydd for efterlevande.



84 Familjeskydd till efterlevande vuxen

Familjeskydd till efterlevande vuxen betalas ut till den fortroendevaldes make,

maka, sambo och registrerad partner som den avlidne hade vid tidpunkten for
dodsfallet.

8 5 Berakning och utbetalning av familjeskydd till efterlevande vuxen

En efterlevande vuxen, med rétt till familjeskydd till efterlevande vuxen enligt
ovan, har ritt till forman 1 fem ars tid.

Fran och med ménaden efter att den fortroendevalde avlidit och fram till och
med slutet av samma ar motsvarar den ménatliga formanens virde

1,1 inkomstbasbelopp delat med tolv. Forménen ska dérefter arligen rdknas upp
med fordndringen av prisbasbeloppet.

Familjeskydd till efterlevande vuxen ska utbetalas ménadsvis och 1 lika stora
delar.

8 6 Familjeskydd till efterlevande barn

Familjeskydd till efterlevande barn betalas ut till den fortroendevaldes
arvsberittigade barn till och med manaden innan barnet fyller arton ar.

Ritten till familjeskydd till efterlevande barn géller d&ven for den tid da barnet
har rétt till barnpension enligt SFB.

Rétt till familjeskydd till efterlevande barn har dven det barn som den
fortroendevalde med socialndmndens medgivande tagit emot 1 sitt hem for vard
och fostran 1 adoptionssyfte.

§ 7 Berakning och utbetalning av familjeskydd till efterlevande barn

Ett efterlevande barn, med rétt till familjeskydd enligt ovan, har, frén och med
manaden efter att den fortroendevalde avlidit och fram till och med slutet av
samma ar, ratt till en manatlig formdn motsvarande 0,5 inkomstbasbelopp delat
med tolv. Formanen ska dérefter arligen raknas upp med fordndringen av
prisbasbeloppet.

Det sammanlagda ménatliga forménsvardet av familjeskydd till efterlevandes
samtliga barn kan dock aldrig 6verstiga vardet av 1,5 inkomstbasbelopp, det ar
dodsfallet intrdaffade, delat med tolv.

Vid fler 4n tre efterlevande barn bestims den ménatliga férménens virde till vart
och ett av de efterlevande barnen till motsvarande en tolftedel av vardet av 1,5
inkomstbasbelopp aret dd den fortroendevalde avled delat med antalet
efterlevande barn med rétt till familjeskydd till efterlevande barn, darefter
arligen uppriaknat med forandringen av prisbasbeloppet.



Om ett efterlevande barn till en fortroendevald framstiller ansprak pa
familjeskydd till efterlevande barn forst efter det att sddan formén har borjat
betalas ut, ska redan utbetalda formaner inte omfordelas mellan barnen.

Familjeskydd vid den fortroendevaldes dodsfall till efterlevande barn ska
utbetalas manadsvis och i lika stora delar.

8 8 Utbetalning av formaner

Familjeskyddet betalas ut till den fortroendevaldes efterlevande manadsvis,
senast tre manader efter det att kommunen, landstinget/regionen eller
kommunalforbundet har tagit emot ett fullstindigt underlag for utbetalningen.

Om den fortroendevalde har befriats/frantrétt sitt uppdrag och den
fortroendevalde omfattas av familjeskydd, ska den som gor ansprak pa formén,
anmadla dodsfall enligt anvisningar fran pensionsmyndigheten.

Nér anmélan inkommit, anses kommun, landsting/region eller
kommunalférbund ha fitt kdinnedom om dodsfallet.

For att rétten till formén ska kunna bedémas ska den som gor ansprak péd forman
lamna de uppgifter som begirs av pensionsmyndigheten samt lata
pensionsmyndigheten hidmta in uppgifter om den fortroendevalde frén
nuvarande och tidigare arbetsgivare, uppdragsgivare, Skatteverket,
Forsdkringskassan eller forsdkringsinréttning.

Om efterlevande ldmnar oriktiga uppgifter som leder till att for hogt
familjeskydd utbetalas, kan det for hogt utbetalda beloppet avriknas fran
kommande utbetalningar eller helt eller delvis aterkrdvas. Detta giller under
forutsattning att efterlevande insett eller borde ha insett att 1imnade uppgifter
var oriktiga. Pensionsmyndigheten kan besluta att helt eller delvis efterge
beloppet.

Pensionsmyndigheten kan besluta att en efterlevande forlorar sin rétt till
familjeskydd med anledning av att han eller hon uppsatligen har framkallat den
fortroendevaldes dod. Omsténdigheterna ska vara sidana som anges i1 12 kap. 8
§ forsta stycket FAL.
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2020-11-09

KS-BUU §59 KS-BU.2020.59

HPV-vaccination pojkar
Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskotts forslag

1. Kommunstyrelsen beslutar att erbjuda alla pojkar fédda 2008 som gar i
arskurs 5 HPV-vaccin.

Arendebeskrivning

Fran och med 2020 erbjuder vi pojkar i arskurs 5 HPV-vaccin. Det galler
pojkar fodda 2009 eller senare. Huvudmannen maste fatta beslut om aven
pojkar fédda 2008 ska erbjudas HPV-vaccin. Sektor BUA foreslar att alla
pojkar i arskurs 5 erbjuds HPV-vaccin oavsett fodelsear.

Beslutsunderlag
Skrivelse fran Sektor Barn, Utbildning och Arbetsmarknad 2020-11-02.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare



Tjansteskrivelse Dnr Sida

2020-11-02 KS-BU.2020.59 1(1)
Tianstestalle/Handlaggare Mottagare
Sektor Barn, Utbildning och Arbetsmarknad KS-BUU

Caroline Hedvall
Utbildningschef
Tel: 0123-19210
E-post: caroline.hedvall@valdemarsvik.se

HPV-vaccination pojkar
Forslag till beslut i kommunstyrelsen

1.  Kommunstyrelsen beslutar att erbjuda pojkar fodda 2008 i arskurs
5 HPV-vaccin.

Arendebeskrivning

Fran och med 2020 erbjuder vi pojkar i arskurs 5 HPV-vaccin. Det galler
pojkar fédda 2009 eller senare. Huvudmannen maste fatta beslut om aven
pojkar fodda 2008 ska erbjudas HPV-vaccin. Sektor BUA foreslar att pojkar
fodda 2008 i arskurs 5 erbjuds HPV-vaccin.

Beslutsunderlag
Bilaga fran Folkhalsomyndigheten

Beslutet skickas till
Centrala elevhalsan och skolskoterskorna
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander

Kommundirektor
Caroline Hedvall
Utbildningschef



QQ

Folkhdlsomyndigheten

HPV-vaccination av pojkar i skolan

Information till elevhalsans medicinska insats

Vilka pojkar omfattas av vaccinationsprogrammet?

Vaccinationsprogrammet regleras av Folkhdlsomyndighetens foreskrifter om
vaccination av barn (HSLF-FS 2016:51). Vid HPV-vaccination géller det schema
och de begrinsningar som stér i foreskrifterna.

Ur HSLF-FS 2016:51, dndringsforeskrifter HSLF-FS 2020:25

7 § Vaccination mot humant papillomvirus ska erbjudas barn fédda 2009 och
senare i arskurs 5. For barn fodda 2008 och tidigare géller att vaccinationen
endast ska erbjudas till flickor.

Overgangsbestimmelse: Under perioden 1 augusti 2020 till 31 juli 2022 far
vaccination mot humant papillomvirus dven erbjudas barn fédda 2009 och
senare i arskurs 6.

Det &r pojkar fodda fran och med 2009 som omfattas av HPV-vaccination enligt
det allminna vaccinationsprogrammet for barn. Det betyder att alla pojkar fodda
fran och med 2009 ska erbjudas kostnadsfri vaccination av huvudmannen for
elevens utbildning. Skyldigheten géller for vaccination enligt schemat (i arskurs 5)
och kompletterande vaccination upp till 18 ar.

Enligt schemat for vaccinationsprogrammet ska HPV-vaccination erbjudas i
arskurs 5. Pojkar som ar fodda fore 2009 och som gér i arskurs 5 under lasaret
2020/2021 omfattas dock inte av vaccinationsprogrammet (enligt
Folkhilsomyndighetens foreskrifter) och huvudmannen for elevens utbildning har
darfor inte skyldighet att erbjuda HPV-vaccination till dem. Daremot kan man
erbjuda vaccination dven till dessa pojkar om verksamheten beslutar att erbjuda
vaccination till alla pojkar i arskurs 5, oavsett fodelsearet.

Om man vaccinerar mot HPV i &rskurs 6 under en dvergangsperiod tom juli 2022
ar det fortfarande pojkar fodda fr&n och med 2009 som ska erbjudas vaccination.

For vaccination av pojkar fodda fore 2009 behévs en lakarordination.
Varfor?

En behorig sjukskdterska har enligt Socialstyrelsens foreskrifter (HSLF-FS
2018:43) rtt att ordinera vaccinationer i enlighet med vaccinationsprogrammet i
Folkhilsomyndighetens foreskrifter om vaccination av barn. Eftersom HPV -
vaccination ska enligt foreskrifter erbjudas pojkar fodda fran och med 2009 faller

Folkhélsomyndigheten 2020-09-16
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vaccination av éldre pojkar utanfér ramarna av vaccinationsprogrammet som
regleras av foreskrifterna och ddrmed géller inte sjukskoterskans ordinationsritt.

Vad galler vid vaccination av pojkar?

Nagra exempel:

Pojke fodd 2009 som gér i arskurs 5 ldsaret 2020/2021 — ska erbjudas vaccination i
arskurs 5, eller eventuellt i &rskurs 6 under nésta l4sér enligt
Overgangsbestimmelse i foreskrifterna.

Pojke fodd 2010 som gar i arskurs 5 lasaret 2020/2021 — ska erbjudas vaccination i
arskurs 5, eller eventuellt i arskurs 6 under nista ldsar enligt
Overgangsbestimmelse i foreskrifterna.

Pojke fodd 2008 som gar i arskurs 5 lasaret 2020/2021 — kan erbjudas vaccination
om verksamheten har beslutat att erbjuda vaccination éven till dldre pojkar (fodda
fore 2009) som gér i arkurs 5 under 2020/2021. Lakarordination behovs.

Pojke fodd 2009 som gér i arskurs 4 lasaret 2020/2021 — ska erbjudas vaccination i
arskurs 5 under nésta lasér.

Folkhélsomyndigheten 2020-09-16
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2020-11-09

KS-BUU §60 KS-BU.2020.60

Bidragsbelopp for fristaende skola 2019
Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskotts beslut

1. Kommunstyrelsen beslutar att ersatta Tryserums fristdende forskola AB
en retroaktiv ersattning av totalt 421 409 kr.

Arendebeskrivning

Styrelsen for Tryserums friskola har inkommit med en fraga om att
kompensera fristdende skola pa grund av att kommunala férskolor redovisar
underskott i bokslutet 2019.

Valdemarsviks kommun har redovisat ett underskott fér barnomsorg under ar
2019 och en ekonomisk analys visar nu att kommunens verksamheter har
anvant mer resurser an de tilldelats per barn samt underskottet inte
balanseras till nasta ar. Ett sadant underskott innebar att Tryserums
fristdende forskola AB har ratt att fa en retroaktiv ersattning for skillnaden
mellan redan utbetald ersattning och kommunens verkliga kostnad.

Bidragsbeloppet beraknas pa foljande faktiska kostnader: undervisning,
larverktyg, maltider, lokaler, administration och moms.

Retroaktiv ersattning 2019

Forskola
Bidragsbelopp inkl. avgift 4360 kronor/per barn

Skolbarnsomsorg
Bidragsbelopp inkl. avgift 5967 kronor/per barn

Beslutsunderlag
Skrivelse fran Sektor Barn, Utbildning och Arbetsmarknad 2020-10-21.

Beslutet skickas till

Sektor Barn, Utbildning och Arbetsmarknad
Akten

Tryserums fristaende férskola AB

Justerare



Tjanstestélle/Handl&ggare

Vart datum Vart Dnr Sida

1(2)

Skrivelse med beslutsforslag

Mottagare

Sektor Barn, Utbildning och Arbetsmarknad Kommunstyrelsens barn- och

utbildningsutskott

Nadezda Kartushina
Verksamhets ekonom

Bidragsbelopp fristaende skolor 2019.

Forslag till beslut

Valdemarsviks kommun har redovisat ett underskott for
barnomsorg under ar 2019 detta gor att det utraknade
bidragsbeloppet for ar 2019 ar lagre an den faktiska kostnaden.
Tryserums forskola har inkommit med fragor om kompensation
for 2019. Vi finner att vi ar skyldiga att ersatta Tryserums
forskola med 4 360 kronor per férskolebarn samt 5 967 kronor
per elev i fritidshem i ar.

Arendebeskrivning

Tryserums friskola har inkommit med en fraga om att
kompensera fristdende skola pa grund av att kommunala
forskolor redovisar underskott i bokslutet 2019.

Valdemarsvik kommun har redovisat ett underskott for
barnomsorg under ar 2019 och en ekonomisk analys visar nu
att kommunens verksamhet har anvant mer resurser an de
tilldelats per barn samt underskottet inte balanseras till nasta ar.
Ett sadant underskott innebar att Tryserums har ratt att fa en
retroaktiv ersattning for skillnaden mellan redan utbetald
ersattning och kommunens verkliga kostnad.

Bidragsbelopp beraknat pa foljande faktiska kostnader:
undervisning, larverktyg, maltider, lokaler, administration och
moms.

Retroaktiv ersattning 2019.

Friskola
Forskola
Bidragsbelopp inkl. avgift 4 360 kronor
Skolbarnomsorg
Bidragsbelopp inkl. avgift 5967 kronor

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Caroline Hedvall
Utbildningschef

Beslutet skickas till
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<Har skrivs till vem beslutet ska skickas>

Sida
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Bidragsbelopp fristaende forskolor 2019

Tkr AR (avrundat till heltal)

Undervisning Lek och Elevvard Maltider | Lokalkost- | Belopp |Admin 3%| Grund- | Moms 6% | Bidrags-
2019 utrustning och 2019 nader 2019 belopp belopp totalt
och halsovard
forbrukning 2019
2019
Skolbarnomsorg 5 437 37 0 403 962 6 839 7 044 423 7 467
Forskola 27 378 274 0 2748 4 400 34 800 35 844 2 151 37 995
Antal barn i Bidrag / Bidrag per |Bidrag per |Bidrag per
egen Elev och manad manad manad
verksamhet barn och ar 2019 2019 2019 att
(delningstal gm faktiska budgeterat |betala ut
snitt) kostnader retroaktivt
Skolbarnomsorg 185,3 40 307 3359 2 839 520 |Exklusive avgift
Forskola 306,4 123 983 10 334 9 865 469 |Exklusive avgift
Skolbarnomsorg 185,3 33783 2 816 2 319 497 |Inklusive avgift
Forskola 306,4 115 936 9 664 9 301 363 |Inklusive avgift
Férskola Skolbarno
msorg
Antal barn i Tryserums friskola 42 40
Retroaktiv ersattning , arsbelopp 4 360 5 967
Totalt belopp 184 217 237 192
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2020-11-09

KS-BUU §62 KS-KcS.2020.64

Samverkansavtal inom Region Ostergétland om samordnad
samhallsorientering

Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskotts forslag

1. Kommunstyrelsen antar forslag till samverkansavtal gallande
samordnad samhallsorientering inom Region Ostergdétland.

Arendebeskrivning

Det ar viktigt att nyanlanda tar del av kunskap om Sverige och om vad det innebar
att leva i det svenska samhallet samt information om rattigheter och skyldigheter.
Men aven halsa ar en grundlaggande forutsattning for delaktighet i samhallet.
Samhallsorientering ar en lagstadgad utbildningsinsats for nyanlanda pa
modersmal i dialogform. Enligt lagen (2013:156) om samhallsorientering for vissa
nyanlanda invandrare ar kommunerna skyldiga att erbjuda samhallsorientering pa
modersmal i minst 100 timmar (férordning 2010:1138) till nyanlédnda personer i
aldern mellan 18 och 64 ar.

Syftet med samhallsorientering ar att erbjuda riktat stéd pa deltagarens modersmal
(eller annat sprak som denne beharskar val) till nyanlanda i samverkan mellan
kommunerna och Region Ostergétland. Genom samordnad samhéllsorientering
mojliggdrs att nyanlanda inom regionen ska fa samhallsorientering av hog kvalitet
for att na en snabbare etablering pa arbetsmarknaden och i samhallslivet.

Malet med en samordnad samhallsorientering ar att nyanlanda invanare ska

fa en samhallsorientering av hog kvalitet for snabbare etablering i samhallet

och pa arbetsmarknaden.

Beslutsunderlag
Forslag till samverkansavtal gallande samordnad samhallsorientering

Beslutet skickas till
Region Ostergétland
Kommundirektoren
Trygghetssamordnare
Akten

Justerare



Tjansteskrivelse Dnr Sida

2020-10-30 KS-KcS.2020.64 1(1)
Tianstestalle/Handlaggare Mottagare
Avdelning Service och Administration Kommunstyrelsen
Fredrik Sivula
Kommunsekreterare

Tel: 0123-191 82
E-post: fredrik.sivula@valdemarsvik.se

Samverkansavtal inom Region Ostergétland om samordnad
samhallsorientering

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Kommunstyrelsen antar forslag till samverkansavtal gallande
samordnad samhallsorientering inom Region Ostergotland.

Arendebeskrivning

Det ar viktigt att nyanlanda tar del av kunskap om Sverige och om vad det innebar
att leva i det svenska samhallet samt information om rattigheter och skyldigheter.
Men aven halsa ar en grundlaggande forutsattning for delaktighet i samhallet.
Samhallsorientering ar en lagstadgad utbildningsinsats for nyanlanda pa
modersmal i dialogform. Enligt lagen (2013:156) om samhallsorientering for vissa
nyanlanda invandrare ar kommunerna skyldiga att erbjuda samhallsorientering pa
modersmal i minst 100 timmar (férordning 2010:1138) till nyanlanda personer i
aldern mellan 18 och 64 ar.

Syftet med samhallsorientering ar att erbjuda riktat stéd pa deltagarens modersmal
(eller annat sprak som denne beharskar val) till nyanlanda i samverkan mellan
kommunerna och Region Ostergétland. Genom samordnad samhéllsorientering
mojliggors att nyanlanda inom regionen ska fa samhallsorientering av hog kvalitet
for att na en snabbare etablering pa arbetsmarknaden och i samhallslivet.

Malet med en samordnad samhallsorientering ar att nyanlanda invanare ska

fa en samhallsorientering av hog kvalitet for snabbare etablering i samhallet

och pa arbetsmarknaden.

Beslutsunderlag
Forslag till samverkansavtal gallande samordnad samhallsorientering

Beslutet skickas till
Region Ostergdtland
Kommundirektoéren
Trygghetssamordnaren
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander
Kommundirektor



Samverkansavtal gillande samordnad
samhallsorientering (SO)
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Parter

Detta avtal &r upprattat mellan alla Ostergétlands kommuner: Linképings kommun,
Norrkdpings kommun, Motala kommun, Mjélby kommun, Finspang kommun, S6derkdpings
kommun, Atvidabergs kommun, Kinda kommun, Valdemarsviks kommun, Vadstena
kommun, Boxholms kommun, Odeshégs kommun och Ydre kommun, Trands kommun och
Region Ostergétland.

Bakgrund

Det ar viktigt att nyanlanda tar del av kunskap om Sverige och om vad det innebar att leva i
det svenska samhallet samt information om rattigheter och skyldigheter. Men dven halsa ar
en grundlaggande forutsattning for delaktighet i samhallet.

Samhallsorientering ar en lagstadgad utbildningsinsats for nyanlanda pa modersmal i
dialogform. Enligt lagen (2013:156) om samhallsorientering for vissa nyanlanda invandrare
ar kommunerna skyldiga att erbjuda samhallsorientering pa modersmal i minst 100 timmar
(forordning 2010:1138) till nyanldnda personer i aldern mellan 18 och 64 ar. Verksamheten
regleras ocksa av den plan for samhallsorientering (se bilaga 2) som beslutas av de
bestdllande kommunerna tillsammans.

Syfte och mal

Syftet med samhallsorientering ar att erbjuda riktat stod pa deltagarens modersmal (eller
annat sprak som denne beharskar val) till nyanlanda i samverkan mellan kommunerna och
Region Ostergdtland. Genom samordnad samhillsorientering majliggors att nyanlidnda
inom regionen ska fa samhallsorientering av hog kvalitet for att na en snabbare etablering
pa arbetsmarknaden och i samhallslivet.

Malet med en samordnad samhallsorientering ar att nyanlanda invanare ska fa en
samhallsorientering av hog kvalitet for snabbare etablering i samhéllet och pa
arbetsmarknaden. Samhallsorienteringen ska erbjudas inom rimlig tid och i sa hog
utstrackning som moijligt pa deltagarens modersmal eller annat sprak som denne behéarskar
val. Samhallsorienteringen bor utga fran ett arbetsmarknads- och jamstalldhetsperspektiv
dar innehallet har en lokal férankring utifran deltagarnas hemkommuner.
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Malgrupp

Detta avtal galler malgruppen nyanlanda som omfattas av lag (2013:156) om
samhallsorientering for vissa nyanlanda invandrare. Malgruppen fér samhallsorientering
ar i forsta hand nyanlanda som beskrivs i denna lag. Nyanlanda som dr medborgare i ett
EES-land, Schweiz eller som gar i gymnasieskolan omfattas inte av
samhallsorienteringen (enligt 2 a § i Lag (2013:156) om samhallsorientering for vissa
nyanlanda invandrare). Utdver detta, ska samhallsorienteringen stédja kommunala och
regiondrivna verksamheter i fragor gallande behovsgruppen.

Ansvar som omfattas av avtalet
Region Ostergétland ansvarar for att:
- Bemanna verksamheten med samhallskommunikatérer med lamplig kompetens for
uppdraget och amneskunskap.
- Genomfora uppdraget om samhallsorientering utifran gallande lagar och
forordningar.
- Administrera och leda arbetet genom att samordna deltagare, skota kontakt och
rapport till arbetsférmedlingen, bokningar och omvarldsbevaka inom omradet.
- Utse en person i Regionen som fungerar som kontaktperson for styrgruppen.
- Beddma eller mata deltagarnas kunskapsutveckling inom samhallsorientering.
- Redovisa och rapportera SO-insatsernas omfattning och deltagarnas omdéme av
dessa insatser till kommunerna.
- Fora och tillhandahalla kontinuerlig statistik dver respektive kommuns deltagande
(antal timmar och individer) inom samhallsorienteringen.

Kommunerna ansvarar for att:

- Tillhandahalla lokaler utan kostnad for verksamhet inom SOHK.

- Utse en person per kommun i styrgruppen som kontaktperson forRegion
Ostergétland.

- Arrangera och delta med en representant per kommun i styrgruppsmoten for SO
och féra dialog med Region Ostergétland géllande uppféljning och avtal.
Ordférandeskap vaxlar varje ar mellan Linkdpings och Norrkdpings kommun i
samarbete med 6vriga kommuner.

- Besluta om fordelning av kostnader mellan kommunerna.

Uppfoljning

Uppfoljning och utvardering av uppdragets genomfdrande redovisas skriftligen och
muntligen senast sista februari for féregdende ar sa att kommunerna ges tid att kunna ta
stallning till ifall omforhandling av avtalet infor kommande ar ar aktuellt. | uppfoljningen
ska inga: omfattning av insatser och deltagare per kommun, resultat av
deltagarutvarderingen, samt resultat av matningen
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kring deltagarnas kunskapsutveckling. Kommunikatérernas egen utvardering av
verksamheten kan tillkomma i redovisningen.

Ersattning for samordning och genomforande
Den &rliga ersattningen frdn kommunerna till Region Ostergdtland uppgar till 5 120 tkr
(enligt bilaga 1). Denna kostnad ska raknas upp per index (med ca 2-2,5 %) arsvis.

Berdkningen bygger pa Migrationsverkets prognos om antal mottagna mellan 18-64 ar.
Prognosen visar ett mottagande pa farre an 525 individer per ar i samverkansomradet.

Det kan finnas anledning att omforhandla avtalet eller komplettera med ett tillaggsavtal
om det blir féor manga nyanlanda eller om individerna férdelar sig pa ett storre antal sprak
sa att genomfoérande inte ar mojligt med befintlig personal inom verksamheten.

Om det blir langt farre deltagare an prognosens 525 individer kan ocksa omférhandling
ske. En sadan omférhandling ska da vara avklarad senast 31 mars innevarande ar och
trada i kraft fran 1 januari paféljande ar. Detta for att verksamheten ska ges det
tidsutrymme som kravs vid exempelvis behov att sdaga upp personal.

Ifall omférhandling av ersattningen blir aktuellt ska detta ske pa initiativ av endera parten
(kommunerna genom styrgruppen, alternativt Region Ostergétland).

Avtalet avser i forsta hand den lagstadgade samhallsorienteringen som beskrivs i bilaga 2
"Plan for samhallsorientering” vilket ocksa innefattar att bevaka och kalla in deltagare for
kompletteringar da dessa inte fullfort kursen i sin helhet. Om utrymme ges inom ramen
for detta avtal ska verksamheten ocksa kunna erbjuda malgruppen extra insatser sdsom
exempelvis fordjupad samhallsorientering, IT-kurser, informationsdagar (6ppet hus) eller
andra av kommunerna onskade insatser.

Lokalkostnaderna omfattas inte av denna kostnad da kommunerna sjalva bar ansvaret for
tillhandhallande av lokaler fér verksamheten.

Sprak

Kurserna inom samhallsorientering genomfors sa langt som maijligt pa modersmal eller pa annat
sprak deltagaren beharskar val. | de fall detta inte ar maojligt bor tolk anlitas alternativt att forsoka
hitta en |6sning i samverkan 6ver regiongranserna. Kostnad for tolk eller inhyrning av extern
samhallskommunikator ligger utanfor detta avtal. Vid behov av tolk kontaktar
samhallsorienteringens administration de kommuner som har person aktuell for kursgruppen
folkbokford hos sig for att diskutera finansiering av den extra kostnaden.

Fakturering
Fakturorna for innevarande ar ska tillhandhallas kommunerna senast den 25:e januari.

Betalning sker 30 dagar efter mottagen och godkand faktura. Vid férsenad betalning utgar
drojsmalsranta enligt rantelagen.
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Avtalstid

Avtalet géller tillsvidare. For part som onskar sdga upp avtalet ska detta ske minst 9 manader
fore utgangen av kalenderaret for avslut av avtal till kommande arsskifte.

Forvaring av avtalet

Detta avtal har upprattats i ett (1) exemplar. Originalexemplaret med alla underskrifter
forvaras och arkiveras i Linkoping kommuns arkiv for arbetsmarknadsnamnden.
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Folkmangd . % av befolkningen
Kommun/referens (mars 2020, SCB) % av befolkningen %5120 000 Kr
Linkoping 163 325 33,7 % 1725 233 kr
Norrképing 143 333 29,6 % 1514 054 kr
Motala 43 650 9,0 % 461 083 kr
Mjolby 27 808 5,7 % 293 741 kr
Finspang 21889 4,5 % 231 218 kr
Tranas 18 930 3,9% 199 961 kr
Soderkoping 14 571 3,0% 153 916 kr
Atvidaberg 11 458 24% 121 033 kr
Kinda 9 957 2,1 % 105 178 kr
Valdemarsvik 7 800 1,6 % 82 393 kr
Vadstena 7 438 1,5% 78 569 kr
Boxholm 5 467 1,1% 57 749 kr
Odeshdg 5325 1,1% 56 249 kr
Ydre 3751 0,8 % 39 623 kr
Folkmangd totalt: 484 702 100 % 5120 000 kr
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Bilaga 2
Plan for samhaillsorientering

Beskrivning

Samhallsorientering ar en lagstadgad utbildningsinsats for nyanlanda pa modersmal i
dialogform. Enligt lagen ar kommunerna skyldiga att erbjuda samhallsorientering pa
modersmal i minst 100 timmar till nyanlanda personer i dldern mellan 18 och 64 ar. Den
regionala samhillsorienteringen i Ostergdtland utgors totalt av 102 timmar per deltagare.

Varje lektionspass omfattar tre timmar. Normalt pagar en kurs under 7-8 veckor dar varje
grupp deltar pa formiddagar eller eftermiddagar beroende pa vad de har for annan aktivitet
resten av dagen, exempelvis SFl. Vid behov och efterfragan finns det mojlighet dven med
kvallsundervisning.

Innehall

Innehallet i samhallsorienteringen utgar fran de atta omraden/teman som férordningen
foreskriver. Dessutom kommer Internet/e-tjanster samt biblioteksvisning att vavas in under
kursens gang. Innehallet/materialet i kurserna anpassas till varje enskild grupp i forhallande
till behov och 6nskemal. En viss grupp kan behova tala mer om skola och utbildning och
mindre om familjeliv.

Tema 1: Att komma till Sverige — 15 timmar

e Block 1: Introduktion/Nyanland i Sverige (6 timmar)

¢ Block 2: Det svenska samhéllet och lokalsamhillet (3 timmar)

¢ Block 3: Kulturliv och traditioner i det svenska samhallet (6 timmar)

Tema 2: Att bo i Sverige — 9 timmar
¢ Block 4: Olika boenden och bostadsstkande (3 timmar)
e Block 5: Hushallsekonomi/Miljo och sopsortering (6 timmar)

Tema 3: Att forsorja sig och utvecklas i Sverige — 15 timmar

* Block 6: Arbetsmarknaden och valfarden (4,5 timmar)

e Block 7: Att soka arbete och starta eget foretag/Om du inte kan arbeta (4,5 timmar)
¢ Block 8: Vuxenutbildning (6 timmar)

Tema 4: Att bilda familj och att leva med barn i Sverige — 16,5 timmar
¢ Block 9: Att vanta och fa barn/foraldrarollen (3 timmar)

* Block 10: Barns rattigheter (inklusive besdk fran SOC) (4,5 timmar)

¢ Block 11: Barnomsorg, grundskola, gymnasium (4,5 timmar)

* Block 12: Att leva tillsammans (4,5 timmar)
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Tema 5: Individens rattigheter och skyldigheter — 7,5 timmar
e Block 13: Manskliga rattigheter (+ trafikkunskap) (4,5 timmar)
e Block 14: Jamlikhet/jamstalldhet (3 timmar)

Tema 6: Att paverka i Sverige — 9 timmar
e Block 15: Demokrati och politik/grundlagar (6 timmar)
e Block 16: Svenska myndigheter/rattsvasendet (3 timmar)

Tema 7: Att varda sin halsa i Sverige — 12 timmar

¢ Block 38: Olika vardformer (3 timmar)

e Block 39: Migrationens paverkan av halsan (3 timmar)

* Block 40: Vikten av att dta hdlsosamt (3 timmar)

¢ Block 41: Motion, tandhalsa och forsta hjalpen (3 timmar)

Tema 8: Att aldras i Sverige - 3 timmar
» Block 20: Att aldras i Sverige (3 timmar)

Tema 9: Internet och betaltjanster — 12 timmar

¢ Block 21: Datorkunskap (2 timmar)

¢ Block 22: Ordbehandling (2 timmar)

¢ Block 23: Internet (2 timmar)

¢ Block 24: E-post (2 timmar)

¢ Block 25: E-tjanster (2 timmar)

* Block 26: Betaltjanster och handla sdkert pa natet (2 timmar)

Tema 10: Bibliotek — 3 timmar
* Block 27: Biblioteksvisning, e-tjanster (3 timmar)

Intyg
Varje deltagare ska fa ett intyg efter avslutad samhallsorientering. Intyget ska
beskriva samhallsorienteringens olika delar som deltagaren har aktivt deltagit
i. Vid en flytt eller avbrott av annat skal utfardas delintyg som beskriver vilka
teman deltagaren har deltagit i. Delintygets huvudsyfte ar att mojliggora
deltagaren en somlos fortsattning av samhallsorientering i en annan kommun.
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Linkopings kommun

Datum:

Befattning:

Underskrift:

Namnfortydligande:
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Norrkopings kommun

Datum:

Befattning:

Underskrift:

Namnfortydligande:
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Motala kommun

Datum:

Befattning:

Underskrift:

Namnfortydligande:




Sida
12 av24

Mjolby kommun

Datum:

Befattning:

Underskrift:

Namnfortydligande:
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Finsping kommun

Datum:

Befattning:

Underskrift:

Namnfortydligande:
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Boxholms kommun

Datum:

Befattning:

Underskrift:

Namnfortydligande:
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Kinda kommun

Datum:

Befattning:

Underskrift:

Namnfortydligande:




Sida
16av 24

Soderkopings kommun

Datum:

Befattning:

Underskrift:

Namnfortydligande:
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Valdemarsviks kommun

Datum:

Befattning:

Underskrift:

Namnfortydligande:
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Vadstena kommun

Datum:

Befattning:

Underskrift:

Namnfortydligande:
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Atvidabergs kommun

Datum:

Befattning:

Underskrift:

Namnfortydligande:
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Odeshégs kommun

Datum:

Befattning:

Underskrift:

Namnfortydligande:
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Ydre kommun

Datum:

Befattning:

Underskrift:

Namnfortydligande:
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Tranas kommun

Datum:

Befattning:

Underskrift:

Namnfortydligande:
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Region Ostergotland — Samhiillsorientering

Datum: Underskrift:

Befattning: Namnfértydligande:
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Kommunstyrelsens beslut
1. XXXXXXXXXXXXXXXX

Arendebeskrivning
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Sammantradesdatum

2020-11-10

KS-SOU §60 KS-S0.2020.60

Sammantradestider for KPR/KHR 2021

Kommunstyrelsens stod- och omsorgsutskotts forslag

1.  Kommunstyrelsen beslutar anta sammantradesplan for 2021
avseende det Kommunala Handikappradet och det Kommunala
Pensionarsradet.

Arendebeskrivning

Kansliet har tagit fram forslag till sammantradestider 2021 for de
kommunala raden. De kommunala raden kommer fran och med ar 2021 att
halla gemensamma sammantraden.

KPR - KHR

27 januari 08:30-12:00
26 maj 08:30-12:00
1 september 08:30-12:00
27 oktober 08:30-12:00
Sérskilda yttranden

Ledamoéterna diskuterar antal deltagande organisationer i de kommunala
raden, vad som gjorts for att bjuda in berérda féreningar samt deras respons.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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Tianstestalle/Handlaggare Mottagare
Avdelning Service och Administration Kommunstyrelsens stod- och
Frida Andersson omsorgsutskott

Kommunsekreterare
Tel: 0123-191 34
E-post: frida.m.andersson@valdemarsvik.se

Sammantradestider for KPR/KHR 2021
Forslag till beslut i kommunstyrelsen

1.  Kommunstyrelsen beslutar anta sammantradesplan for 2021
avseende det Kommunala Handikappradet och det Kommunala
Pensionarsradet.

Arendebeskrivning

Kansliet har tagit fram forslag till sammantradestider 2021 fo6r de
kommunala raden. De kommunala raden kommer fran och med ar 2021 att
halla gemensamma sammantraden.

KPR - KHR

27 januari 08:30-12:00
26 maj 08:30-12:00
1 september 08:30-12:00
27 oktober 08:30-12:00

Beslutet skickas till
Ledamoter i de kommunala raden
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Marie Schmid

Socialchef
Frida Andersson
Kommunsekreterare
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KS-SOU §59 KS-S0.2020.58

Tillsynsplan for alkoholtillsyn 2021-2023
Kommunstyrelsens stod- och omsorgsutskotts forslag

1. Foreslagen tillsynsplan for tidsperioden 2021-2023 avseende
serveringstillstand samt forsaljning/servering av folkol godkanns.

Sammanfattning

Socialférvaltningen har utarbetat en plan for hur tillsynen éver kommunens
serveringstillstdnd och forsaljningen av folkdl kommer att bedrivas under
aren 2021-2023. Tillsynsplanen beskriver hur tillsynen praktiskt ska
genomfdras och innehaller en plan for inriktning och omfattning av tillsynen.

Enligt alkohollagens 9 kap 2 § ar kommunen skyldig att uppratta en
tillsynsplan som ska bifogas Lansstyrelsen.

Arendebeskrivning

Inledning

Alkohollagen ar en skyddslagstiftning som syftar till att minska alkoholens
skadeverkningar och har darfor bestammelser som mgojliggor en kraftfull
tillsyn over forsaljningen av alkoholdrycker. Av alkohollagen framgar att
servering endast far ske i sadan omfattning och i sddana former att skador
eller brister i ordning och nykterhet pa serveringsstallen inte uppstar. Som
ett sarskilt skydd fér ungdom finns aven aldersgranser angivna i lagen.
Innehavare av serveringstillstdnd ar ocksa skyldig att fullgora sina
skyldigheter gentemot det allmanna.

Det ar kommunen som tillsammans med polismyndigheten har ansvaret for
den omedelbara tillsynen dver serveringen av alkoholdrycker och
forsaljning folkal.

Syfte

Syftet med tillsyn ar att férebygga och korrigera brister som kan uppsta vid
servering/férséljning av alkoholdrycker!, samt kontrollera att
tillstandshavare fortldpande motsvarar alkohollagens krav pa lamplighet.
Upprattad tillsynsplan ska skapa struktur och generera ett effektivare
tillsynsarbete samt mdjliggéra kontinuerlig uppféljning.

Tillsynskategorier

Forebyggande tillsyn

Justerare
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Forebyggande tillsyn ar bade radgivande och preventiv i sin karaktar.
Genom att formedla kunskaper och verka for ett fungerande samarbete kan
problem undvikas bade for krégaren och for kommunen. Den férebyggande
tillsynen bestar konkret av att kommunen aktivt férmedlar information samt
erbjuder utbildning till tillstandshavare och serveringspersonal pa
serveringsstallen som innehar stadigvarande serveringstillstand.

| kommunen finns ocksa ett tillsynsnatverk dar polis, miljdinspektoérer,
raddningstjanst, skattehandlaggare, folkhalsosamordnare och
alkoholhandlaggare traffas regelbundet i syfte att skapa informations- och
processflode i arbetet med effektivare tillsyn. Konkret ska natverkets olika
aktoérer skapas mdjlighet att utbyta information och kunskap samt planera
for praktisk samordnad tillsyn.

Under tillsynsperioden (2021-2023) avses den férebyggande tillsynen
bedrivas enligt féljande:

Tillstandshavare i Valdemarsviks kommun kommer att erbjudas en forkortad
variant av ansvarsfull alkoholservering under 2021 och ambitionen ar att det
aven ska ske under 2022 och 2023. Den forkortade varianten bestar av 1
dags utbildning innehallande alkohollagen och konflikthantering. Eftersom
handlaggningen av serveringstillstand for Valdemarsviks kommun
ombesorjs via avtal av Linkdping kommun, kommer utbildningen att
samordnas med tillstandshavare fran Linkdpings kommun.

Vid behov ge enskilda tillstandshavare méjligheten att fa utbildning/
fortbildning i alkohollagen for sig och sin personal pa serveringsstallet.
Bibehalla och vid behov starka samarbetet med andra myndigheter med
tillsynsansvar.

Fortldpande uppdatera www.valdemarsvik.se inom omradet.

Inre tillsyn
Den inre tillsynen innebar att kommunen kontrollerar om férutsattningar for

tillstand fortsatt foreligger. Tillsynen ar av administrativ karaktar och bestar
framst av kontroll och uppféljning av tillstandshavarnas personliga och
ekonomiska férhallanden. Den inre tillsynen innefattar ocksa kontroll av
eventuella foretagsforandringar genom bolagsverket samt granskning av
den arliga restaurangrapporten som tillstandshavare ar alagda att redovisa.
Remissinstanser for den inre tillsynen ar skatteverket, kronofogden,
miljokontoret samt polismyndigheten.

Ett Omsesidigt och val utvecklat samarbete med dessa myndigheter, liksom
aven med raddningstjansten och lansstyrelsen ar en forutsattning for att
uppna en bra restaurangtillsyn.

Justerare
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Under tillsynsperioden (2021-2023) avses den inre tillsynen bedrivas
enligt féljande:

Tillstdndshavare och deras foretradares ekonomiska skotsamhet avseende
eventuella betalningsférelagganden och restféringar ska kontrolleras via
information fran skatteverket.

Minst tva ganger per ar ska samtliga tillstandshavare granskas angaende
betalning av skatter och avgifter gentemot skatteverket.
Restaurangrapporterna ska granskas en gang per ar avseende omsattning
av alkoholdrycker.

Tillstandshavares och deras foretradares vandel ska kontrolleras gentemot
polismyndigheten minst en gang per ar.

Kontrollera serveringsstallenas marknadsforing pa natet.

Yttre tillsyn
Yttre tillsyn avser den tillsyn som sker pa serveringsstallet i syfte att folja

upp att verksamheten bedrivs enligt alkohollagens bestammelser. Det som
framst ska kontrolleras ar ordning och nykterhet och att servering inte sker
till minderariga eller till markbart berusade personer. Det kan handla om
rutintillsyn som sker utan sarskild grund eller pa férekommen anledning.
Besoken sker oftast oanmalda och innehaller bland annat foljande
kontroller:

att serveringen av alkoholdrycker sker ansvarsfullt och mattfullt

att serverings av alkoholdrycker inte sker till personer under 18 ar

att tillredd mat tillhandahalls

att ordningen ar god bade inne och utanfér serveringsstallet

att serveringsansvarig personal finns pa plats i serveringslokalen

att personal inte vidtar atgarder i syfte att uppmana gaster att kopa alkohol
att marknadsforingen pa serveringsstallet inte ar patrangande

Besoken sker antingen genom kommunens egen férsorg eller genom sa
kallad samordnad tillsyn. Vid samordnad tillsyn samverkar polisen,
skatteverket, miljokontoret och raddningstjansten. Konstellationen kan
variera utifran vad och vem som ska kontrolleras.

Den yttre tillsynen kraver ibland att den utfors kvalls- och nattetid.
Tillsynsbesdken ska darfor utféras av minst tva inspektorer dels, av
sakerhetsskal, dels for att kunna bestyrka uppgifter i tillsynsrapporten,
vilken kan leda till ingripande och omprdévning av serveringstillstandet.

Ett tillsynsbesok ska alltid generera ett upprattat tillsynsprotokoll. Protokollet
delges tillstandshavaren i efterhand. Har tillsynen resulterat i anmarkning
exempelvis betraffande ordning och nykterhet, kontaktas tillstandshavaren

Justerare
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och denne ges mdjlighet att delge kommunen sin bild av vad som har hant
samt vilka eventuella atgarder tillstandshavaren amnar vidta.

Under tillsynsperioden (2021-2023) avses den yttre tillsynen bedrivas
enligt féljande:

Serveringsstallen med sena serveringstider (foretradesvis till 01:00) ska
prioriteras.

Inkomna tips/ anmalningar om missférhallanden ska féljas upp med
tillsynsbesok

Serveringsstallen med anmarkningar fran tidigare tillsynsbesok ska foljas
upp

Varuprover pa ett antal serveringsstallen

Kontrollera att matutbudet pa serveringsstallena foljer lagstiftningen

Tillsyn av Folkol

Den som bedriver detaljhandel eller servering av folkdl ar skyldig att anmala
det till kommunen. Kommunen har tillsammans med polisen ansvar for att
tillsyn utévas angaende folkol.

Tillsynen av folkolsforsaljning ska framst inriktas pa att ge rad, stéd och
information till naringsidkarna, det vill sdga forebyggande tillsyn.
Kommunen kan dock ingripa med férsaljningsférbud eller om det beddms
som en alltfor ingripande atgard, besluta om att meddela en varning. En av
alkohollagstiftningens viktigaste uppgifter ar att forhindra forsaljningen av
folkdl till minderariga. | kommunens tillsyn kontrolleras att handlarna utévar
egentillsyn och har upprattade rutiner i butiken for férsaljning. Kommunen
ska ocksa informera om vikten att kontrollera alder, berusning samt risken
for langning.

Ambitionen ar att varje anmalt forsaljningsstalle ska fa arligt tillsynsbesok.
Vid dessa besdk kontrolleras markning, om hur forsaljningsstallets
informerar till kunder om framst aldersgransen, priser, dryckens placering
samt forfragan om hur legitimations- och nykterhetskontroller utfors.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse med forslag till beslut daterad 2020-10-26.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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Tianstestalle/Handlaggare Mottagare
Avdelning Service och Administration Kommunstyrelsens stod- och
Frida Andersson omsorgsutskott

Kommunsekreterare
Tel: 0123-191 34
E-post: frida.m.andersson@valdemarsvik.se

Tillsynsplan for alkoholtillsyn enligt alkohollagen (2010:1622)
ar 2021-2023

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Foreslagen tillsynsplan for tidsperioden 2021-2023 avseende
serveringstillstind samt forséljning/ servering av folkol godkanns.

Sammanfattning

Socialforvaltningen har utarbetat en plan for hur tillsynen éver kommunens
serveringstillstdnd och forsaljningen av folkdl kommer att bedrivas under
aren 2021-2023. Tillsynsplanen beskriver hur tillsynen praktiskt ska
genomfdras och innehaller en plan for inriktning och omfattning av tillsynen.

Enligt alkohollagens 9 kap 2 § ar kommunen skyldig att uppréatta en
tillsynsplan som ska bifogas Lansstyrelsen.

Arendebeskrivning

Inledning

Alkohollagen ar en skyddslagstiftning som syftar till att minska alkoholens
skadeverkningar och har darfor bestammelser som majliggor en kraftfull
tillsyn dver forsaljningen av alkoholdrycker. Av alkohollagen framgar att
servering endast far ske i sddan omfattning och i sddana former att skador
eller brister i ordning och nykterhet pa serveringsstallen inte uppstar. Som
ett sarskilt skydd fér ungdom finns aven aldersgranser angivna i lagen.
Innehavare av serveringstillstand ar ocksa skyldig att fullgéra sina
skyldigheter gentemot det allmanna.

Det ar kommunen som tillsammans med polismyndigheten har ansvaret for
den omedelbara tillsynen dver serveringen av alkoholdrycker och
forsaljning folkal.

Syfte

Syftet med tillsyn ar att férebygga och korrigera brister som kan uppsta vid
servering/férsaljning av alkoholdrycker!, samt kontrollera att
tillstandshavare fortldpande motsvarar alkohollagens krav pa lamplighet.
Upprattad tillsynsplan ska skapa struktur och generera ett effektivare
tillsynsarbete samt mdjliggdra kontinuerlig uppféljning.

Tillsynskategorier
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Forebyggande tillsyn

Forebyggande tillsyn ar bade radgivande och preventiv i sin karaktar.
Genom att formedla kunskaper och verka for ett fungerande samarbete kan
problem undvikas bade for krégaren och fér kommunen. Den férebyggande
tillsynen bestar konkret av att kommunen aktivt férmedlar information samt
erbjuder utbildning till tillstandshavare och serveringspersonal pa
serveringsstallen som innehar stadigvarande serveringstillstand.

| kommunen finns ocksa ett tillsynsnatverk dar polis, miljdinspektorer,
raddningstjanst, skattehandlaggare, folkhalsosamordnare och
alkoholhandlaggare traffas regelbundet i syfte att skapa informations- och
processflode i arbetet med effektivare tillsyn. Konkret ska natverkets olika
aktorer skapas mdjlighet att utbyta information och kunskap samt planera
for praktisk samordnad tillsyn.

Under tillsynsperioden (2021-2023) avses den férebyggande tillsynen
bedrivas enligt féljande:

Tillstandshavare i Valdemarsviks kommun kommer att erbjudas en forkortad
variant av ansvarsfull alkoholservering under 2021 och ambitionen ar att det
aven ska ske under 2022 och 2023. Den forkortade varianten bestar av 1
dags utbildning innehallande alkohollagen och konflikthantering. Eftersom
handlaggningen av serveringstillstand for Valdemarsviks kommun
ombesorjs via avtal av Linkdping kommun, kommer utbildningen att
samordnas med tillstdndshavare fran Link6pings kommun.

Vid behov ge enskilda tillstandshavare mojligheten att fa utbildning/
fortbildning i alkohollagen for sig och sin personal pa serveringsstallet.
Bibehalla och vid behov starka samarbetet med andra myndigheter med
tillsynsansvar.

Fortlopande uppdatera www.valdemarsvik.se inom omradet.

Inre tillsyn
Den inre tillsynen innebar att kommunen kontrollerar om férutsattningar for

tillstand fortsatt foreligger. Tillsynen ar av administrativ karaktar och bestar
framst av kontroll och uppféljning av tillstandshavarnas personliga och
ekonomiska férhallanden. Den inre tillsynen innefattar ocksa kontroll av
eventuella foretagsférandringar genom bolagsverket samt granskning av
den arliga restaurangrapporten som tillstandshavare ar alagda att redovisa.
Remissinstanser for den inre tillsynen ar skatteverket, kronofogden,
miljokontoret samt polismyndigheten.

Ett dmsesidigt och val utvecklat samarbete med dessa myndigheter, liksom
aven med raddningstjansten och lansstyrelsen ar en forutsattning for att
uppna en bra restaurangtillsyn.

Under tillsynsperioden (2021-2023) avses den inre tillsynen bedrivas
enligt féljande:

Sida
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Tillstdndshavare och deras foretradares ekonomiska skotsamhet avseende
eventuella betalningsférelagganden och restféringar ska kontrolleras via
information fran skatteverket.

Minst tva ganger per ar ska samtliga tillstandshavare granskas angaende
betalning av skatter och avgifter gentemot skatteverket.
Restaurangrapporterna ska granskas en gang per ar avseende omsattning
av alkoholdrycker.

Tillstandshavares och deras foretradares vandel ska kontrolleras gentemot
polismyndigheten minst en gang per ar.

Kontrollera serveringsstallenas marknadsforing pa natet.

Yttre tillsyn
Yttre tillsyn avser den tillsyn som sker pa serveringsstallet i syfte att folja

upp att verksamheten bedrivs enligt alkohollagens bestammelser. Det som
framst ska kontrolleras ar ordning och nykterhet och att servering inte sker
till minderariga eller till markbart berusade personer. Det kan handla om
rutintillsyn som sker utan sarskild grund eller pa férekommen anledning.
Besoken sker oftast oanmalda och innehaller bland annat foljande
kontroller:

att serveringen av alkoholdrycker sker ansvarsfullt och mattfullt

att serverings av alkoholdrycker inte sker till personer under 18 ar

att tillredd mat tillhandahalls

att ordningen ar god bade inne och utanfér serveringsstallet

att serveringsansvarig personal finns pa plats i serveringslokalen

att personal inte vidtar atgarder i syfte att uppmana gaster att kopa alkohol
att marknadsforingen pa serveringsstallet inte ar patrangande

Besoken sker antingen genom kommunens egen férsorg eller genom sa
kallad samordnad tillsyn. Vid samordnad tillsyn samverkar polisen,
skatteverket, miljokontoret och raddningstjansten. Konstellationen kan
variera utifran vad och vem som ska kontrolleras.

Den yttre tillsynen kraver ibland att den utfors kvalls- och nattetid.
Tillsynsbesdken ska darfor utféras av minst tva inspektorer dels, av
sakerhetsskal, dels for att kunna bestyrka uppgifter i tillsynsrapporten,
vilken kan leda till ingripande och omprdévning av serveringstillstandet.

Ett tillsynsbesok ska alltid generera ett upprattat tillsynsprotokoll. Protokollet
delges tillstandshavaren i efterhand. Har tillsynen resulterat i anmarkning
exempelvis betraffande ordning och nykterhet, kontaktas tillstandshavaren
och denne ges mdjlighet att delge kommunen sin bild av vad som har hant
samt vilka eventuella atgarder tillstandshavaren amnar vidta.

Under tillsynsperioden (2021-2023) avses den yttre tillsynen bedrivas
enligt féljande:
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Serveringsstallen med sena serveringstider (foretradesvis till 01:00) ska
prioriteras.

Inkomna tips/ anmalningar om missférhallanden ska féljas upp med
tillsynsbesok

Serveringsstallen med anmarkningar fran tidigare tillsynsbesok ska foljas
upp

Varuprover pa ett antal serveringsstallen

Kontrollera att matutbudet pa serveringsstallena foljer lagstiftningen

Tillsyn av Folkol

Den som bedriver detaljhandel eller servering av folkdl ar skyldig att anmala
det till kommunen. Kommunen har tillsammans med polisen ansvar for att
tillsyn utévas angaende folkol.

Tillsynen av folkolsférsaljning ska framst inriktas pa att ge rad, stéd och
information till naringsidkarna, det vill sdga forebyggande tillsyn.
Kommunen kan dock ingripa med férsaljningsférbud eller om det beddms
som en alltfor ingripande atgard, besluta om att meddela en varning. En av
alkohollagstiftningens viktigaste uppgifter ar att forhindra forsaljningen av
folkdl till minderariga. | kommunens tillsyn kontrolleras att handlarna utévar
egentillsyn och har upprattade rutiner i butiken for férsaljning. Kommunen
ska ocksa informera om vikten att kontrollera alder, berusning samt risken
for langning.

Ambitionen ar att varje anmalt forsaljningsstalle ska fa arligt tillsynsbesok.
Vid dessa besdk kontrolleras markning, om hur forsaljningsstallets
informerar till kunder om framst aldersgransen, priser, dryckens placering
samt forfragan om hur legitimations- och nykterhetskontroller utfors.

Beslutsunderlag

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Marie Schmid

Socialchef
Frida Andersson
Kommunsekreterare
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Kommunstyrelsens beslut
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Beslutsunderlag

Beslutet skickas till
Beslutsmottagare
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2020-11-11

KSAU § 152 KS-TEK.2020.48

Forsaéljning av Nas 1:6
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

1.  Kommunstyrelsen godkanner forsaljning av del av Nas 1:6 i
enlighet med bifogat kopekontrakt inklusive kartbilaga (inringat
rott).

2. Kommunstyrelsen uppdrar & kommundirektéren Karl Ohlander att
underteckna avtalet och verkstilla overlatelsen.

Jav
Carina Thuresson (M) anmaler jav. Ulla Wallering Fall (S) ersatter henne
under denna paragraf.

Yrkanden

Mattias Geving (S) yrkar bifall till forslaget med andringen att
kommundirektdren uppdras att underteckna avtalet och verkstalla
Overlatelsen.

Arendebeskrivning

Fore sommaren 2020 presenterade forvaltningen infor KSAU ett forslag att
salja ett par markomraden som kommunen ager, bland annat del av Nas 1:6,
sedan forfragan inkommit fran ett par privatpersoner.

Nas 1:6 ar en relativt perifert belagen kommunagd mark vid Yxningen, totalt
ca 30 ha stor bestaende av ca 10 ha skogs- och jordbruksmark med
tillhérande vatten, samt ett fritidshusomrade som ar planlagt genom tva
byggnadsplaner fran 60-talet. Planomradet (ca 14 ha) ar upplatet via ett
nyttjanderattsavtal till en samfallighetsférening och omfattas inte av
forsaljningsforslaget. Ytterligare fakta kring omradet beskrivs i bifogat
material framtaget av lantmatare.

Vid informationen fére sommaren stallde sig KSAU principiellt positiv till
forsaljning men énskade konkurrensutsattning genom annonsering pa
kommunens hemsida, fore budgivning.

Annonsering skedde ocksa dver sommaren och alla intressenter fick aven ett
prospekt med en mer utforlig beskrivning av objektet samt svar pa fragor.
Forfarandet avslutades med budgivning, vilken resulterade i att agarna till en
angransande fastighet vann med hogsta bud, 1,5 mkr.

Justerare
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Sammantradesdatum

2020-11-11

KSAU § 152 KS-TEK.2020.48

Forvaltningen foreslar nu att forsaljningen verkstalls i enlighet med bifogat
kopekontrakt.

Beslutsunderlag

Skrivelse fran sektor Samhallsbyggnad & Kultur 2020-10-26
Kopekontrakt Valdemarsvik Nas 1:6

Avyttring av del av Nas 1:6

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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Skrivelse med beslutsforslag

Tjanstestélle/Handlaggare Mottagare

Sektor Samhallsbyggnad och Kultur KS Kommunstyrelsens arbetsutskott
Martine Christensen Odenhall

0123-193 49 070-601 35 60

martine.christensen-odenhall

Forsaljning del av Nas 1:6
Forslag till beslut

1. Kommunstyrelsen godkanner forsaljning av del av Nas 1:6 i enlighet
med bifogat kopekontrakt inklusive kartbilaga (inringat rott).

2. Kommunstyrelsen uppdrar at samhallsbyggnadschefen Martine
Christensen Odenhall att underteckna avtalet och verkstalla
Overlatelsen.

Arendebeskrivning

Fore sommaren 2020 presenterade forvaltningen infor KSAU ett forslag
att salja ett par markomraden som kommunen ager, bland annat del av
Nas 1:6, sedan forfragan inkommit fran ett par privatpersoner.

Nas 1:6 ar en relativt perifert belagen kommunagd mark vid Yxningen, totalt ca
30 ha stor bestaende av ca 10 ha skogs- och jordbruksmark med tillhérande
vatten, samt ett fritidshusomrade som ar planlagt genom tva byggnadsplaner fran
60-talet. Planomradet (ca 14 ha) ar upplatet via ett nyttjanderattsavtal till en
samfallighetsforening och omfattas inte av forsaljningsforslaget. Ytterligare fakta
kring omradet beskrivs i bifogat material framtaget av lantmatare.

Vid informationen fére sommaren stallde sig KSAU principiellt positiv till
forsaljning men 6nskade konkurrensutsattning genom annonsering pa
kommunens hemsida, fére budgivning.

Annonsering skedde ocksa 6ver sommaren och alla intressenter fick
aven ett prospekt med en mer utforlig beskrivning av objektet samt svar
pa fragor. Forfarandet avslutades med budgivning, vilken resulterade i
att agarna till en angransande fastighet vann med hogsta bud, 1,5 mkr.

Forvaltningen foreslar nu att forsaljningen verkstalls i enlighet med
bifogat kopekontrakt.

VALDEMARSVIKS KOMMUN
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Skrivelse med beslutsforslag

Martine Christensen Odenhall
Sambhallsbyggnadschef



KOPEKONTRAKT

Siljare
Namn Andel
Valdemarsviks kommun 1/1 2120000-0431

Adress

615 80 Valdemarsvik

Kopare
Namn Andel
Ottosson, Karl Emil Teodor 1/2
Jakobsson, Elin Kristina Andel

1/2

1.  Overlatelseforklaring och képeobjekt

Sédljaren Overlater till koparen Valdemarsvik Nis 1:6
Omrédet, som dr ca 10 ha med tillhérande vatten, dr rodmarkerat pa bifogad karta,

bilaga 1.

2. Tilltrade
Omradet tilltrads 2020-xx-xx (i det foljande bendmnd Tilltrddesdagen).

3. Kopeskilling

Kopeskillingen dr 1 500 000 kronor (EN MILJON FEM HUNDRA TUSEN
KRONOR).

4. Kopeskillingens erlaggande
Kopeskillingen skall erldggas senast pa Tilltradesdagen.

Inséttning ska ske pa kommunens BG 5308-9926. Ange fastigheten Nés 1:6 pa
inbetalningen.

5. Inteckningar, pantbrev m m

Markomrédet overlates fritt fran inteckningar. Inskrivningar och dvriga
belastningar framgar av fastighetsregisterutdrag, bilaga 2.

sida 1 (4)



KOPEKONTRAKT

6. Avkastning, avgifter, inkomster m m

Avkastning, som fastigheten frambringar fére den dag da tilltrdde skall ske,
tillkommer séljaren.

Avgift som utgar for fastigheten och beldper pa tiden fran och med tilltradesdagen
bérs av kdparen.

Arrendeavgift, hyra och annan inkomst av fastigheten, som beldper pé tiden fore
tilltradesdagen, tillkommer séljaren.

7. Skog

Koparen forbinder sig att inte, innan han fullgjort sina betalningsskyldigheter
enligt detta kontrakt, utfora avverkning eller andra &tgdrder som minskar
Omradets virde.

Séljaren forbinder sig att inte utfora avverkning eller andra dtgérder, som minskar
Omrédets virde, efter Koparens underskrift av detta kontrakt.

8. Fastighetens skick

Séljaren och koparen dr medvetna om sin upplysnings- respektive
undersokningsplikt.

Egendomen Overléts i det skick den nu befinner sig och siljaren forbinder sig att
fore tilltradesdagen inte foreta nagon atgdrd som kan minska egendomens vérde
eller underlata nagot som kan vara dgnat att behélla egendomen vid dess
nuvarande virde.

9. Fastighetsbildning - lantmateriforrattning

Koparen ansoker om erforderlig fastighetsbildning. Kostnaden for
fastighetsbildningen betalas av kdparen. Parterna ar skyldiga att tdla smérre
justering av areal, grianser och rittigheter som kan komma att ske vid kommande
lantméteriforréittning.

10. Belastande rattigheter

Inskrivna réttigheter som berdr Fastigheten framgér av bifogat
fastighetsdatautdrag, se bilaga 2.

Arrendeavtal for del av fastigheten finns tecknat med Roger Andersson, se bilaga
3.

Avtalsservitut enligt bilaga 4, ska forordnas att belasta fastigheten Valdemarsvik
Nas 1:33.

Avtalsservitut bryggor, flottbrygga

Avtalsservitut vattenledning

Avtalsservitut trekammarbrunn

Avtal fiber

sida 2 (4)
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11. Pafoljder vid kontraktsbrott

Brister part i fullgérande av atagande enligt detta avtal, d4ger motparten rétt till
skiiligt skadestand. Ar vad som kan ldggas den forsumlige parten till last ej av
ringa betydelse dger motparten dessutom rétt att hiva avtalet. Vid
betalningsforsummelse fran koparens sida dger siljaren alltid rétt att hiva kopet.

12. Tillagg eller andringar

Andringar av eller tillidgg till detta kdpeavtal ska goras skriftligen for att iga
giltighet.

13. Giltighetsforutsattning
Att avtalet godkdnns av kommunstyrelsen 1 Valdemarsvik kommun.

Detta kopekontrakt har uppréttats och underskrivits i tva likalydande exemplar av
vilka parterna tagit var sitt.

Séljarens underskrift Koparens underskrift

Ort och datum Ort och datum

Valdemarsviks kommun

Bilaga 1 Kartskiss

sida 3 (4)
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Rodmarkerat omrade forsiljs.

sida 4 (4)



Eventuell avyttring av del av Nas 1:6

Fastigheten Nas 1:6

Fastigheten Nas 1:6 ar ca 30 ha stor, bestaende av ca 10 ha skog- och jordbruksmark med tillhérande
vatten och resterande markareal bestar av ett planlagt omrade som tillhor tva byggnadsplaner som
upprattats under 60-talet.

Den del som &r planlagd av fastigheten Néas 1:6 bestar av allménplats med enskilt huvudmannaskap
som ar belastad av gemensamhetsanldaggning Nas ga:1 som bestar av vagar, grénomraden och vatten-
och avloppsanlaggningar.



Gulmarkerade omrade ar planlagt och resterande del bestar av skog- och jordbruksmark. Den del
som ar planlagd belastas av ett forordnande enligt 113 § byggnadslagen vilket betyder att omradet
ska upplatas utan erséattning till de berérda bostadsfastigheterna i planomradet. Det betyder att den
delen av fastigheten ar utan varde.

Den delen som intresse finns att forvarva, bestar av omradet som inte ar planlagt om ca 10 ha skog-
och jordbruksmark med tillhérande vattenomrade (planomradet berors ej av atgarden).

Eftersom fastigheten Nas 1:6 idag betraktas som en olamplig fastighet, da fastigheten inte uppfyller
[amplighetsvillkoren i fastighetbildningslagen och ar varken lamplig som skog- eller
jordbruksfastighet. Da fastigheten ar spar av succesiv fastighetsbildning dr maojligheten att avyttra
fastigheten begransad.

Det ar inte lampligt att avyttra hela fastigheten eftersom den till stor del bestar av planlagt omrade
med enskilt huvudmanskap. Forslagsvis overtas den delen av fastigheten av samfallighet for
planomradet. Det gar inte att avstycka den delen som bestar av skog- och jordbruksmarken da den
delen inte uppfyller lamplighetsvillkoren vid nybildning av fastighet. Det enda alternativet som finns
ar att genom fastighetsreglering 6verféra omraden som bestar av skog- och jordbruksmark till en
narliggande fastighet. De narliggande fastigheterna ar hogst begréansade och maste vara skog- eller
jordbruksfastighet.



De tre rodmarkerade omradena kan avyttras. Den del som blir kvar av Nas 1:6 bestar av planomradet.



Enligt skogsstyrelsen karta framgar det att skogsmarken i anslutning till planomradet utgoérs av hoga
naturvarden, Lévskogslund/Hagmarksskog.
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2020-11-11

KSAU § 154 TRAF.2020.6

Remiss - Forslag pa sankt hastighet vag 746
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

1.  Kommunstyrelsen beslutar att godkanna forslaget till yttrande
daterat 2020-10-05.

Arendebeskrivning

Lansstyrelsen har for yttrande senast den 14 oktober 202, 6versant
handlingar i ovanstaende arende. Valdemarsviks kommun har begart
forlangd tid for yttrande till den 10 december 2020 och beviljats detta.

Ett férslag om begransning av hastigheten pa vag 746 vid Knappekulla har
inkommit till lAnsstyrelsen. Som skal anfors att det &r en mindre vag med
gardar dar det finns barn och diverse djur som ibland vistas pa vagen, och
de uttrycker en oro kring hastigheten. De har ocksa fragor om logiken i att
det ar begransat till 50 km/tim pa vag 744 genom byn.

Trafiklagstiftningen ar mycket tydlig med att vid fard pa vag ska lamplig
hastighet hallas utifran radande situation pa vagen. Vagen ar tydlig i sitt
"sprak” och visar for féraren vilken hastighet som ar mest [dmpad vid fard.
Trots det sa bor del av vagen beddmas utifran att det tidigare har beslutats
om begransning pa vag 744 genom byn.

Var samlade beddmning ar att enhetlig hastighet ska rada inom hela byn
Vastertryserum och darfor ska den del som ar belagen pa vag 746 ocksa
begransas till 50 km/tim.

Beslutsunderlag
Skrivelse fran sektor Samhallsbyggnad & Kultur 2020-10-01
Skrivelse forslag till yttrande daterat 2020-10-05

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare



Tjénsteskrivelse Dnr
2020-10-01 TRAF.2020.6
Tianstestalle/Handlaggare Mottagare
Sektor Samhallsbyggnad och Kultur KS Kommunstyrelsen
Kristina Horngvist
Trafiksamordnare

Tel: 0123-191 53
E-post: kristina.hornqvist@valdemarsvik.se
Remiss - Forslag pa sankt hastighet vag 746
Forslag till beslut i kommunstyrelsen
1.  Kommunstyrelsen beslutar att tillstyrka forslaget till yttrande.

Sammanfattning
Begaran om yttrande - Forslag om hastighetsbegransning pa vag 746

Arendebeskrivning

Lansstyrelsen har for yttrande senast den 14 oktober 202, 6versant
handlingar i ovanstaende arende. Valdemarsviks kommun har begart
forlangd tid for yttrande till den 10 december 2020 och beviljats detta.

Ett forslag om begransning av hastigheten pa vag 746 vid Knappekulla har

inkommit till lAnsstyrelsen. Som skal anfors att det ar en mindre vag med
gardar dar det finns barn och diverse djur som ibland vistas pa vagen, och
de uttrycker en oro kring hastigheten. De har ocksa fragor om logiken i att
det ar begransat till 50 km/tim pa vag 744 genom byn.

Trafiklagstiftningen ar mycket tydlig med att vid fard pa vag ska lamplig
hastighet hallas utifran radande situation pa vagen. Vagen ar tydlig i sitt
"sprak” och visar for féraren vilken hastighet som ar mest lampad vid fard.
Trots det sa bor del av vagen beddmas utifran att det tidigare har beslutats
om begransning pa vag 744 genom byn.

Var samlade beddmning ar att enhetlig hastighet ska rada inom hela byn
Vastertryserum och darfér ska den del av byn som ar belagen pa vag 746
ocksa begransas till 50 km/tim, en stracka av 500m.

Beslutsunderlag
Skrivelse forslag till yttrande.

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander

Kommundirektor
Martine Christensen Odenhall
Samhallsbyggnadschef

Sida
1(1)



Vart datum Vart Dnr Sida

2020-10-05  TRAF.2020.6 1(2)
Ert datum Ert Dnr

Tjanstestélle/Handlaggare Mottagare

Sektor Samhallsbyggnad och Kultur KS Lansstyrelsen i 6stergdtland

Kristina Hornqvist Ingela RGnnmark

0123-191 53 070-6014625
kristina.hornqvist@valdemarsvik.se

Yttrande - Forslag pa sankt hastighet vag 746

Valdemarsviks kommun forslar lansstyrelsen att tillstyrka forslaget
pa den del av vag 746 som I6per genom den samlade bebyggelsen
som ocksa ingar i Vastertryserums by.

Bakgrund

Lansstyrelsen har for yttrande senast den 14 oktober 2020, dversant
handlingar i ovanstaende arende.

Valdemarsviks kommun har begart forlangd tid for yttrande till den 10
dec 2020 och beviljats detta den 1 oktober 2020.

Forslag pa begransning av hastigheten pa vag 746 mot Knappekulla,
har inkommit fran Ellinor Gronfors. Som skal anfors att det finns
gardar langs vagen dar det bor barn och flera olika djur som ibland
vistas pa vagen. Sokande undrar ocksa over logiken i att hastigheten
ar begransad till 50 km/tim pa den lite stoérre vagen genom byn, vag
744,

Redogorelse

Den aktuella vagen ar ca 1,5 km lang och leder fram till Knappekulla
gard, for att darefter fortsatta som en liten grusvag genom
skogslandskapet. Vagen ar relativt smal och krokig till en bdrjan och
inbjuder inte till nagra héga hastigheter. Det ar ocksa dar gardarna
ligger relativt sammanhallna. En stracka langre fram ar lite rakare och
vagen gar genom 6ppna falt. Trafikmatningar finns pa den delen. De
senaste matningen visar en medelhastighet pa 52 km/tim och en adt
pa 66 varav 8 var lastbilar utan slap. Det ar en mycket lag
trafikmangd och liten andel tung trafik.

Postadress
615 80 Valdemarsvik

Besdksadress Telefon E-post Organisationsnr Bankgiro
Storgatan 37 0123-191 00 kommun@valdemarsvik.se 212000-0431 563-5107
Valdemarsvik Telefax Webbadress

0123-191 04 valdemarsvik.se



Vart datum Vart Dnr Sida

2020-10-05  TRAF.2020.6 2(2)

Ert datum Ert Dnr

Utifran vagens strackning och vart den leder sa bor de flesta som kor
dar vara personer som bor eller verkar pa gardarna. Det innebar att
de ar val fortrogna med vagen och kanner till att det finns gardar dar.
Flera av byggnaderna ar ocksa val synliga utmed vagen, och dar ska
man som fordonsférare forvanta sig att det kan vara barn och djur pa
eller invid vagen och anpassa sin hastighet utifran det.

Skalet till den nuvarande begransningen till 50 km/tim pa vag 744,
kanner vi inte till. Daremot sa bor hela byn fa en enhetlig hastighet
och darfér bor en lokal trafikforeskrift om 50 km/tim inféras for de
forsta 500 m genom den samlade bebyggelsen som tillhor
Vastertryserum.

Generellt sa ar trafiklagstiftningen mycket tydlig med att en trafikant
alltid ska iaktta den varsamhet och omsorg som kravs med hansyn till
omstandigheterna. Vidare ska trafikanten visa hansyn mot de som
bor eller uppehaller sig vid vagen, och sarskilt nar fordonet narmar sig
barn eller djur pa vagen. Men i det har fallet har det Iangre tillbaka i
tiden beslutats att 50 km/tim ar en lamplig hastighet genom byn pa
vag 744 och da ska hela samhallet innefattas i det, aven den del som
ligger pa vag 746.

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Martine Christensen Odenhall
Samhallsbyggnadschef

Postadress
615 80 Valdemarsvik

Besdksadress Telefon E-post Organisationsnr Bankgiro
Storgatan 37 0123-191 00 kommun@valdemarsvik.se 212000-0431 563-5107
Valdemarsvik Telefax Webbadress

0123-191 04 valdemarsvik.se



Fran: "Lansstyrelsen Ostergétland” <ostergotland@lansstyrelsen.se>

Skickat: Mon, 7 Sep 2020 12:11:37 +0100
Till: "E-RB-Centraldiariet" <centraldiariet.ostergotland@lansstyrelsen.se>
Amne: VB: Forslag pa sankt hastighet pa vag

Fran: Lansstyrelsen i Stockholms lan <Stockholm@lansstyrelsen.se>
Skickat: den 7 september 2020 12:42

Till: Lansstyrelsen Ostergétland <ostergotland@lansstyrelsen.se>
Amne: VB: Férslag pa sankt hastighet pa vag

Hej,

Nedanstdende kom till oss i Stockholm, men jag tror att den ska till er i Ostergétland.

Med vanlig halsning
Carina Eriksson

Registrator

Enheten for diarium och arkiv
Lénsstyrelsen i Stockholm

Box 22067, 104 22 Stockholm
Besok: Regeringsgatan 66
Telefon: 010-223 10 00
www.lansstyrelsen.se/stockholm

Fran: Ellinor Gronfors <kontakt@ellinorgronfors.se>

Skickat: den 7 september 2020 12:38

Till: Lansstyrelsen i Stockholms lan <Stockholm@lansstyrelsen.se>
Amne: Forslag pa sdnkt hastighet pa vig

Hej.

Jag kontaktar er angaende forslag pa sankt hastighet i Knappekulla utanfor Valdemarsvik.

Véagen har idag en hastighet pa 70 kilometer i timmen (vag 746, markerad rosa pa ena kartan). Den storre
vagen, innan man svanger av till denna vag (vag 744, markerad pa bla ena kartan), har en hastighet pa 50
kilometer i timmen. Vi i omradet forstar inte logiken i detta. P4 den mindre vagen dar vi bor finns gardar
med barn, getter, hons, ankor, kor m.m. Flera av dessa vistas i bland pa vagen.

Jag bifogar kartor pa vdagen och hoppas att ni tar till er detta och forstar var oro kring hastigheten och
vara barn och djur.

Ellinor Gronfors


http://www.lansstyrelsen.se/stockholm
mailto:kontakt@ellinorgronfors.se
mailto:Stockholm@lansstyrelsen.se

kontakt@ellinorgronfors.se
0730540827
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Kattklint

‘dsteskogen




Fran: Rénnmark Ingela <Ingela.Ronnmark @l ansstyrel sen.se>
Skickat: den 1 oktober 2020 14:39
Till: Kristina Hornqvist <Kristina.Horngvist@valdemarsvik.se>
Amne: Anstand

Hej,

Anstand beviljas for yttrande i drende 258-15245-20 till den 10 december 2020.

Halsningar

Ingela Ronnmark
Forvaltningshandlaggare
Réttsenheten

Avdelningen for verksamhetsstod
Tfn 010-223 53 30

L ansstyrel sen Ostergétliand
Ostgétagatan 3, 581 86 LinkGping
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2020-11-11

KSAU § 155 KS-TEK.2020.59 061

Taxa for markupplatelse
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

1.  Kommunfullmaktige beslutar att anta bifogad taxa for
markupplatelse.

2. Kommunfullméktige beslutar att upphava gallande taxa KF §6,
95/000317 406.

Arendebeskrivning

Utifran den tilltagande efterfragan pa platser for matvagnar och Food Trucks
foreslar forvaltningen att en lamplig plats for dessa ska tillskapas. | samband
med det maste ocksa en taxa tas fram, da detta ar en ny foreteelse i
kommunen.

Efterfragan kommer varje ar pa att fa stalla upp en matvagn under
sommarsasongen. For att kunna forverkliga detta, kravs att en taxa for
markupplatelse gallande matvagnar och Food Trucks pa anvisad plats tas
fram. Forvaltningen ser att en forlangning av sasongen ar énskvard, och ett
steg i den riktningen ar att satta en taxa som ar avsevart lagre for évriga
arets manader. Det kan bli en bidragande orsak till att utoka sin upplatelse
nagon eller nagra manader utbver sommarsasongen.

Foreslagen taxa ar framtagen med utgangspunkt fran narliggande
kommuner och i relation till kommunens storlek. | samband med
framtagandet framgick ocksa att gallande taxa for torghandel, beslutad 1996,
behdver revideras i samband med framtagandet av de nya taxorna. Darfor
innehaller forslaget aven en ny taxa for torghandel samt en taxa for
upplatelse av marken for loppisen vid Kolplan, som tidigare har saknats.

Arendet aterremitterades av KS 2020-10-26 § 214 for ytterligare utredning
avseende bland annat fragan om forsaljning av el. Forslaget till taxan har
darefter reviderats.

Justerare



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2020-11-11

KSAU § 155 KS-TEK.2020.59 061

Beslutsunderlag

Skrivelse fran sektor Samhallsbyggnad & Kultur 2020-09-24
Forslag till taxa for markupplatelse

Protokoll fran KS 2020-10-26 § 214

Protokoll fran KSAU 2020-10-14 § 143

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare



Tjansteskrivelse Dnr Sida

2020-09-04 KS-TEK.2020.59 1(2)
Tianstestalle/Handlaggare Mottagare
Sektor Samhallsbyggnad och Kultur KS KF

Kristina Horngvist
kristina.hornqvist@valdemarsvik.se
0123-191 53 070-6014625

Taxa for markupplatelse
Forslag till beslut

1.  Kommunfullmaktige beslutar att upphava gallande taxa KF
§6, 95/000317 406.

2. Kommunfullméktige beslutar att anta bifogad taxa for
markupplatelse.

Sammanfattning

Utifran den tilltagande efterfragan pa platser for matvagnar och Food
Trucks foreslar forvaltningen att en lamplig plats for dessa ska
tillskapas. | samband med det maste ocksa en taxa tas fram, da detta
ar en ny foreteelse i kommunen.

Arendebeskrivning

Efterfragan kommer varje ar pa att fa stalla upp en matvagn under
sommarsasongen. For att kunna forverkliga detta, kravs att en taxa
for markupplatelse gallande matvagnar och Food Trucks pa anvisad
plats tas fram. Forvaltningen ser att en forlangning av sasongen ar
onskvard, och ett steg i den riktningen ar att satta en taxa som ar
avsevart lagre for 6vriga arets manader. Det kan bli en bidragande
orsak till att utdéka sin upplatelse nagon eller nagra manader utéver
sommarsasongen.

Foreslagen taxa ar framtagen med utgangspunkt fran narliggande
kommuner och i relation till kommunens storlek. | samband med
framtagandet framgick ocksa att gallande taxa for torghandel,
beslutad 1996, behdver revideras i samband med framtagandet av
de nya taxorna. Darfér innehaller férslaget aven en ny taxa for
torghandel samt en taxa for upplatelse av marken for loppisen vid
Kolplan, som tidigare har saknats.



Tjénsteskrivelse Dnr
2020-09-04 KS-TEK.2020.59

Beslutsunderlag
Forslag till taxa fér markupplatelse

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander

Kommundirektor
Martine Christensen Odenhall
Samhallsbyggnadschef

Sida
2(2)



Taxa for markupplatelse

Beslutade av kommunfullmaktige 2020-11-30 §

Torghandel Salutorget

Fast saluplats

Dagplats 3m

Plats for loppis vid Kolplan

Fredagar och I6rdagar 1 maj — 30 september

(plats anvisas med karta for varje sdasong)

Food Trucks och mindre matvagnar

(Anvisad plats vid Kolplan)

Hogsasong 1 juni—31 aug
Lagsasong 1 sep—31 maj

Dagtaxa vid evenemang och marknader

1 000 kr/ar
150 kr/dag

2 000 kr/sasong

2 500 kr/man 200 kr/dag
500 kr/man 100 kr/dag
200 kr/dag

Taxor indexregleras arligen med oktober manads index aret fore, avrundat uppat till

narmaste hela procent.



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2020-10-26

KS § 214 KS-TEK.2020.59 061

Taxa for markupplatelse
Kommunstyrelsens beslut

1. Arendet aterremitteras for ytterligare utredning avseende fragan
om eluthyrning.

Yrkanden
Mattias Geving (S) yrkar att arendet aterremitteras for ytterligare utredning
avseende fragan om eluthyrning.

Sammanfattning

Utifran den tilltagande efterfragan pa platser for matvagnar och Food
Trucks foreslar forvaltningen att en lamplig plats for dessa ska tillskapas. |
samband med det maste ocksa en taxa tas fram, da detta ar en ny
foreteelse i kommunen.

Arendebeskrivning

Efterfragan kommer varje ar pa att fa stalla upp en matvagn under
sommarsasongen. For att kunna forverkliga detta, kravs att en taxa for
markupplatelse gallande matvagnar och Food Trucks pa anvisad plats tas
fram, inklusive taxa for el. Forvaltningen ser att en férlangning av
sasongen ar onskvard, och ett steg i den riktningen ar att satta en taxa
som ar avsevart lagre for évriga arets manader. Det kan bli en bidragande
orsak till att utdka sin upplatelse nagon eller nagra manader utéver
sommarsasongen.

Foreslagen taxa ar framtagen med utgangspunkt fran narliggande
kommuner och i relation till kommunens storlek. | samband med
framtagandet framgick ocksa att gallande taxa for torghandel, beslutad
1996, behdver revideras i samband med framtagandet av de nya taxorna.
Darfér innehaller forslaget aven en ny taxa for torghandel samt en taxa for
upplatelse av marken for loppisen vid Kolplan, som tidigare har saknats.

Justerare



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2020-10-26

KS § 214 KS-TEK.2020.59 061

Beslutsunderlag

Protokoll fran KSAU 2020-10-14 § 143

Skrivelse fran sektor Samhallsbyggnad & Kultur 2020-09-09
Forslag till taxa for markupplatelse

Beslutet skickas till
Sambhallsbyggnadschefen
Trafiksamordnaren

Akten

Justerare



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2020-10-14

KSAU § 143 KS-TEK.2020.59 061

Taxa for markupplatelse
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

1.  Kommunfullmaktige upphaver gallande taxa antagen av KF §6,
95/000317 406.

2. Kommunfullmaktige antar foreslagen taxa for markupplatelse.

Sammanfattning

Utifran den tilltagande efterfragan pa platser for matvagnar och Food
Trucks foreslar forvaltningen att en Iamplig plats for dessa ska tillskapas. |
samband med det maste ocksa en taxa tas fram, da detta ar en ny
foreteelse i kommunen.

Arendebeskrivning

Efterfragan kommer varje ar pa att fa stalla upp en matvagn under
sommarsasongen. For att kunna forverkliga detta, kravs att en taxa for
markupplatelse gallande matvagnar och Food Trucks pa anvisad plats tas
fram, inklusive taxa for el. Forvaltningen ser att en férlangning av
sasongen ar onskvard, och ett steg i den riktningen ar att satta en taxa
som ar avsevart lagre for évriga arets manader. Det kan bli en bidragande
orsak till att utdka sin upplatelse nagon eller nagra manader utéver
sommarsasongen.

Foreslagen taxa ar framtagen med utgangspunkt fran narliggande
kommuner och i relation till kommunens storlek. | samband med
framtagandet framgick ocksa att gallande taxa for torghandel, beslutad
1996, behdver revideras i samband med framtagandet av de nya taxorna.
Darfér innehaller forslaget aven en ny taxa for torghandel samt en taxa for
upplatelse av marken for loppisen vid Kolplan, som tidigare har saknats.

Beslutsunderlag
Skrivelse fran sektor Samhallsbyggnad & Kultur 2020-09-09
Forslag till taxa for markupplatelse

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
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NrParagrafNrLittera ArendeNr Kod Fastighet

ProtokollBeskrivning
Kommunstyrelsens beslut
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XXXXX
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6(43)

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2020-10-29
MBN § 209 M-MBN.2020.22
Fastighet GUSUM 6:141
Initierare Valdemarsviks kommun

Miljo- och byggnamnden
615 80 VALDEMARSVIK

Arende Overtagande av tillsynsansvar

Miljo- och byggnamndens beslut

att uppmana kommunfullmaktige i Valdemarsviks kommun att framstalla hos
Lansstyrelsen Ostergétland om att dverlata at milje-och byggnamnden i
Valdemarsviks kommun att Overta tillsynsansvar. Ansvaret avser
fororening pa fastigheten GUSUM 6:141 (MIFO-nr F0563-0213).

Arendebeskrivning

Lansstyrelsen har tillsammans med miljokontoret gatt igenom
motesanteckningar och aldre beslut kopplat till fororenade omraden. Vid
genomgangen har brister kopplat till dverféring av tillsynsansvar uppdagats.

Lansstyrelsen utovar tillsyn dver omraden dar en férorening harror fran
pagaende verksamhet med beteckningen A eller B i férordningen (1998:899)
om miljéfarlig verksamhet och halsoskydd eller fran verksamhet av detta slag
som upphort efter den 30 juni 1969 och dar vid tidpunkten for verksamhetens
upphdrande inte hade overlatits enligt 44 a § miljoskyddslagen (1969:38).

Miljo- och byggnamnden bedriver i dag tillsyn pa férorenade omraden enligt
miljobalken. Dar det funnits anmalningspliktiga verksamheter, icke
anmalningspliktiga och verksamheter som avslutas fore Miljoskyddslagen
tradde i kraft, d.v.s. 1 juli 1969.

Detta innebar att lansstyrelsen har tillsynsansvar kopplat till det aktuella
férorenade omradet medan milj6- och byggnamnden har tillsyn pa den
pagaende verksamheten. Onskemalet fran lansstyrelsen ar darfor att miljé- och
byggnamnden ansdker om att 6verta tillsynsansvaret for férorening kopplad till
Gusums bruk, (gamla delen) pa fastigheten dar RK-teknik i Gusum i dag har
pagaende verksamhet. Tidigare verksamhet pa fastigheten ar Voith Paper
Fabrics Gusum AB.

Beslutsmotivering
Lansstyrelsen har tagit fram en policy for tillsynsansvar éver férorenade
omraden. Enligt den har Lansstyrelsen i dag tillsynsansvar for férorening som

Justerare



7(43)

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2020-10-29

MBN § 209 forts. M-MBN.2020.22 GUSUM 6:141

kopplas till Gusums bruk, gamla delen (MIFO-nr F0563-0213) pa fastigheten
Gusum 6:141. Kommunen har dock tillsynen pa den pagaende verksamheten
RK-Teknik i Gusum AB. Miljo- och byggnamnden bedomer liksom lansstyrelsen
att det finns samordningsférdelar med att kommunen tar dver tillsynen aven for
markféroreningarna.

Den som har tillsyn dver en verksamhet bor aven ha tillsyn dver de fororeningar
som verksamheten orsakar. Om tillsynen dver en pagaende miljofarlig
verksamhet dverlates bor saledes aven tillsynen 6ver det férorenade omradet
Overlatas (B5 i bilagan till férordning om tillsyn enligt miljobalken.)

Lagstod

Vem som ar ansvarig tillsynsmyndighet samt mdjligheter att 6verlata
tillsynsansvaret regleras i Miljdbalkens 26 kapitel 3—-5 §§. Vid overlatelse
framgar det bl.a. att regeringen far meddela féreskrifter om att en
tillsynsmyndighet far éverlata at en kommun som begar det att i ett visst
avseende utdva sadan tillsyn som annars skulle skdtas av en statlig
tillsynsmyndighet”. Av 26 kap. 4 § framgar det att det ar kommunen som gor en
framstallning om 6verlatelse till tillsynsmyndigheten, som i detta fall ar
lansstyrelsen.

Miljétillsynsforordningen (2011:13) ar den foreskrift dar dverlatelse regleras, och
vad som galler vid dverlatelse beskrivs i paragraferna 18-20 §§. Enligt 18 § far
en statlig operativ tillsynsmyndighet dverlata at en kommunal namnd att utféra
den operativa tillsynen. Ansdkan om 6vertagande ska ske av
kommunfullmaktige. | 19 § beskrivs vad en 6verlatelse ska avse. | 20 § beskrivs
vad myndigheten (lansstyrelsen) vid sin prévning om 6verlatelse ska ta hansyn
till.

Beslutet skickas till
Sektor Samhallsbyggnad och Kultur, akten
Kommunfullmaktige

Miljokontoret

Justerare



FORSLAG TILL BESLUT

Datum Sida

2020-10-21 1(2)

M-MBN.2020.22
Fastighet GUSUM 6:141

Initerare Valdemarsviks kommun
Miljo- och byggnamnden

615 80 VALDEMARSVIK

Arende Overtagande av tillsynsansvar

Miljo- och byggnamndens beslut

att uppmana kommunfullmaktige i Valdemarsviks kommun att framstalla
hos Lansstyrelsen Ostergétland om att 6verlata at miljd-och
byggnamnden i Valdemarsviks kommun att overta tillsynsansvar.
Ansvaret avser fororening pa fastigheten GUSUM 6:141 (MIFO-nr
F0563-0213).

Arendebeskrivning

Lansstyrelsen har tillsammans med miljdkontoret gatt igenom
modtesanteckningar och aldre beslut kopplat till fororenade omraden. Vid
genomgangen har brister kopplat till dverféring av tillsynsansvar uppdagats.

Lansstyrelsen utdvar tillsyn éver omraden dar en férorening harrér fran
pagaende verksamhet med beteckningen A eller B i férordningen (1998:899)
om miljéfarlig verksamhet och halsoskydd eller fran verksamhet av detta slag
som upphort efter den 30 juni 1969 och dar vid tidpunkten for verksamhetens
upphdrande inte hade dverlatits enligt 44 a § miljéskyddslagen (1969:38).

Milj6- och byggnamnden bedriver i dag tillsyn pa fororenade omraden enligt
miljobalken. Dar det funnits anmalningspliktiga verksamheter, icke
anmalningspliktiga och verksamheter som avslutas fore Miljoskyddslagen
tradde i kraft, d.v.s. 1 juli 1969.

Detta innebar att lansstyrelsen har tillsynsansvar kopplat till det aktuella
fororenade omradet medan miljé- och byggnamnden har tillsyn pa den
pagaende verksamheten. Onskemalet fran lansstyrelsen ar darfor att miljo-
och byggnamnden ansoker om att dverta tillsynsansvaret for fororening
kopplad till Gusums bruk, (gamla delen) pa fastigheten dar RK-teknik i
Gusum i dag har pagaende verksamhet. Tidigare verksamhet pa fastigheten
ar Voith Paper Fabrics Gusum AB.



FORSLAG TILL BESLUT

Datum Sida

2020-10-21 2(2)

M-MBN.2020.22

Beslutsmotivering

Lansstyrelsen har tagit fram en policy for tillsynsansvar éver férorenade
omraden. Enligt den har Lansstyrelsen i dag tillsynsansvar for férorening
som kopplas till Gusums bruk, gamla delen (MIFO-nr F0563-0213) pa
fastigheten Gusum 6:141. Kommunen har dock tillsynen pa den pagaende
verksamheten RK-Teknik i Gusum AB. Milj6- och byggnamnden bedémer
liksom lansstyrelsen att det finns samordningsfordelar med att kommunen tar
over tillsynen aven fér markféroreningarna.

Den som har tillsyn 6ver en verksamhet bor aven ha tillsyn dver de
fororeningar som verksamheten orsakar. Om tillsynen éver en pagaende
miljofarlig verksamhet 6verlates bor saledes aven tillsynen éver det
fororenade omradet dverlatas (B5 i bilagan till férordning om tillsyn enligt
miljobalken.)

Lagstod

Vem som ar ansvarig tillsynsmyndighet samt mdjligheter att 6verlata
tillsynsansvaret regleras i Miljébalkens 26 kapitel 3—5 §§. Vid dverlatelse
framgar det bl.a. att regeringen far meddela féreskrifter om att en
tillsynsmyndighet far éverlata at en kommun som begar det att i ett visst
avseende utdva sadan tillsyn som annars skulle skdtas av en statlig
tillsynsmyndighet”. Av 26 kap. 4 § framgar det att det ar kommunen som gor
en framstallning om dverlatelse till tillsynsmyndigheten, som i detta fall ar
lansstyrelsen.

Miljétillsynsférordningen (2011:13) ar den foreskrift dar dverlatelse regleras,
och vad som galler vid dverlatelse beskrivs i paragraferna 18-20 §§. Enligt
18 § far en statlig operativ tillsynsmyndighet 6verlata at en kommunal ndmnd
att utfora den operativa tillsynen. Ansdkan om overtagande ska ske av
kommunfullmaktige. | 19 § beskrivs vad en Overlatelse ska avse. | 20 §
beskrivs vad myndigheten (lansstyrelsen) vid sin prévning om Overlatelse ska
ta hansyn till.

Beslutsexpediering
Kommunfullmaktige



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2020-11-11

KSAU § 156 KS-SA.2020.82

Préovning om CVAB: och VETAB:s verksamheter har varit
forenliga med de faststillda andamalen och utforts inom
ramen for de kommunala befogenheterna ar 2019

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

1. Verksamheten i det kommunala bolaget Centrumhuset i
Valdemarsvik AB, CVAB har under ar 2019 bedrivit verksamhet
som i huvudsak varit forenligt med det faststallda kommunala
andamalet och utforts inom ramen for de kommunala
befogenheterna.

2. Verksamheten i det kommunala bolaget Valdemarsviks
Etableringsaktiebolag, VETAB, har under ar 2019 bedrivit
verksamhet som varit forenligt med det faststallda kommunala
andamalet och utforts inom ramen for de kommunala
befogenheterna.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen 6 kap 9 § ska kommunstyrelsen arligen prova om den
verksamhet som de kommunala bolagen bedrivit under féregaende
kalenderar har varit forenlig med det faststallda kommunala andamalet och
utforts inom ramen for de kommunala befogenheterna
(lokaliseringsprincipen, sjalvkostnadsprincipen, likstallighetsprincipen).
Uppsiktplikten innebar att kommunstyrelsen ska fatta ett aktivt beslut om
bolagen utfort verksamheten inom de ramar som lagts fast i
bolagsordningarna. Bolagen ska folja agardirektiv och riktlinjer pa ett beslutat
och strukturerat satt som bottnar i kommunfullmaktiges mal. Om styrelsen
finner att sa inte ar fallet, ska den lamna forslag till fullmaktige om
nddvandiga atgarder.

Ekonomienheten representerar forvaltningen och har undersokt de
kommunala bolagen Centrumhuset i Valdemarsvik AB, CVAB, och
Valdemarsviks etableringsaktiebolag, VETAB. Arsredovisningar, dgardirektiv
och bolagsordningar har anvants som underlag till undersokningen.
Beddmningen ar att verksamheterna i huvudsak varit forenliga med det
faststallda kommunala andamalet for respektive bolag och utforts inom
ramen for de kommunala befogenheterna.

Justerare



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2020-11-11

KSAU § 156 KS-SA.2020.82

Centrumhuset i Valdemarsvik AB

Bolaget ager och forvaltar tva fastigheter, Sjohuset och Funkishuset.
Funkishuset ar till stora delar uthyrt till Valdemarsviks kommun och Sjéhuset
ar inne i en forsaljningsprocess.

Bolaget ska enligt bolagsordningen forvalta fastigheter inom Valdemarsviks
kommun. Enligt &gardirektiv ska bolaget ansvara for att dess fastigheter
fortlopande underhalls och utvecklas efter befintlig och bedémd framtida
efterfragan. Uppdrag till styrelsen och verkstallande direktoren ar att vidta
atgarder for att undvika ekonomiska och kapitalmassiga forluster. Prioriterat
ar att forsaljning av Sjohuset ska genomféras.

Centrumhuset i Valdemarsvik AB ska langsiktigt uppna en soliditet pa 15%
enligt agardirektiv.

Bolaget har under ar 2019 drivit forsaljningsprocessen av Sjdhuset.
Képekontrakt ar paskrivet under aret men dverlatelsedatum ar beraknat till
varen ar 2021 pga. bygglovsprocess. Enligt arsredovisningen 2019 var
bolagets soliditet 5,5%, men vantas 6ka efter fastighetsforsaljningen.

Forvaltningens samlade beddmning ar att bolagets verksamhet under
foregaende kalenderar i huvudsak har varit férenlig med det faststallda
kommunala d&ndamalet och utférts inom ramen for de kommunala
befogenheterna.

Valdemarsviks Etableringsaktiebolag VETAB

Bolaget ager och forvaltar fastigheten Stromsvik 4,
administrationsbyggnaden och kommunhuset Stromsvik. Valdemarsviks
kommun ar den enda hyresgasten och debiteras en arlig hyra motsvarande
bolagets sjalvkostnader.

Enligt agardirektiv ska bolaget pa ett kostnadseffektivt satt forvalta
fastigheten Stromsvik 4, sa att fastighetsvardet bibehalls 6ver tid. Under ar
2019 har ombyggnation av bottenvaningen genomforts samt en utredning for
Okad sakerhet och férbattrad arbetsmiljo.

Forvaltningens samlade bedomning ar att bolagets verksamhet under
foregaende kalenderar varit forenlig med det faststallda kommunala
andamalet och utforts inom ramen for de kommunala befogenheterna.

Justerare



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2020-11-11

KSAU § 156 KS-SA.2020.82

Beslutsunderlag
Skrivelse fran avdelning Service & Administration 2020-10-22

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare



Tjansteskrivelse Dnr Sida
2020-10-22 KS-SA.2020.82 1(2)
Tianstestalle/Handlaggare Mottagare
Avdelning Service och Administration Kommunstyrelsen

David Gudjonsson
Tel: 0123-193 39
E-post: david.gudjonsson@valdemarsvik.se

Provning av de kommunala bolagens verksamheter
Forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Verksamheten i det kommunala bolaget Centrumhuset i
Valdemarsvik AB, CVAB har under ar 2019 bedrivit verksamhet
som i huvudsak varit forenligt med det faststallda kommunala
andamalet och utforts inom ramen for de kommunala
befogenheterna.

2. Verksamheten i det kommunala bolaget Valdemarsviks
Etableringsaktiebolag, VETAB, har under ar 2019 bedrivit
verksamhet som varit forenligt med det faststallda kommunala
andamalet och utforts inom ramen for de kommunala
befogenheterna.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen 6 kap 9§ ska kommunstyrelsen arligen préva om den
verksamhet som de kommunala bolagen bedrivit under féregaende kalenderar har
varit forenlig med de faststallda kommunala andamalet och utfoérts inom ramen fér
de kommunala befogenheterna (lokaliseringsprincipen, sjalvkostnadsprincipen,
likstallighetsprincipen). Uppsiktplikten innebar att kommunstyrelsen ska fatta ett
aktivt beslut om bolagen utfort verksamheten inom de ramar som lagts fast i
bolagsordningarna. Bolagen ska félja agardirektiv och riktlinjer pa ett beslutat och
strukturerat satt som bottnar i kommunfullmaktiges mal. Om styrelsen finner att sa
inte ar fallet, ska den lamna férslag till fullmaktige om nédvandiga atgarder.

Ekonomienheten representerar férvaltningen och har undersokt de kommunala
bolagen Centrumhuset i Valdemarsvik AB, CVAB, och Valdemarsviks
etableringsaktiebolag, VETAB. Arsredovisningar, dgardirektiv och bolagsordningar
har anvants som underlag till undersékningen. Bedémningen ar att verksamheterna
i huvudsak varit férenliga med det faststallda kommunala &ndamalet for respektive
bolag och utforts inom ramen for de kommunala befogenheterna.

Centrumhuset i Valdemarsvik AB

Bolaget ager och forvaltar tva fastigheter, Sjohuset och Funkishuset. Funkishuset
ar till stora delar uthyrt till Valdemarsviks kommun och Sjohuset ar inne i en
forsaljningsprocess.

Bolaget ska enligt bolagsordningen forvalta fastigheter inom Valdemarsviks
kommun. Enligt agardirektiv ska bolaget ansvara for att dess fastigheter fortlopande



Tjansteskrivelse Dnr Sida
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underhalls och utvecklas efter befintlig och beddomd framtida efterfragan. Uppdrag
till styrelsen och verkstallande direktoren ar att vidta atgarder fér att undvika
ekonomiska och kapitalmassiga forluster. Prioriterat ar att férsaljning av Sjohuset
ska genomféras.

Centrumhuset i Valdemarsvik AB ska langsiktigt uppna en soliditet pa 15% enligt
agardirektiv.

Bolaget har under ar 2019 drivit forsaljningsprocessen av Sjohuset. Kopekontrakt
ar paskrivet under aret men 6verlatelsedatum ar beraknat till varen ar 2021 pga.
bygglovsprocess. Enligt arsredovisningen 2019 var bolagets soliditet 5,5%, men
vantas 6ka efter fastighetsférsaljningen.

Forvaltningens samlade beddmning ar att bolagets verksamhet under féregaende
kalenderar i huvudsak har varit férenlig med det faststallda kommunala andamalet
och utférts inom ramen fér de kommunala befogenheterna.

Valdemarsviks Etableringsaktiebolag VETAB

Bolaget ager och forvaltar fastigheten Stromsvik 4,
administrationsbyggnaden och kommunhuset Stromsvik. Valdemarsviks
kommun ar den enda hyresgasten och debiteras en arlig hyra motsvarande
bolagets sjalvkostnader.

Enligt &gardirektiv ska bolaget pa ett kostnadseffektivt satt forvalta
fastigheten Stromsvik 4, sa att fastighetsvardet bibehalls éver tid. Under ar
2019 har ombyggnation av bottenvaningen genomférts samt en utredning for
Okad sakerhet och forbattrad arbetsmiljo.

Forvaltningens samlade bedémning ar att bolagets verksamhet under
foregaende kalenderar varit férenlig med det faststallda kommunala
andamalet och utférts inom ramen fér de kommunala befogenheterna.

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander David Gudjonsson
Kommundirektor Ekonom
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Sammantradesdatum

2020-11-11

KSAU § 157 KS-SA.2020.94

Tillsattning av funktion som sakerhetsskyddschef
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

1.  Kommunstyrelsen beslutar att utse siakerhetssamordnaren Peter
Tirheden till Valdemarsviks kommuns sakerhetsskyddschef.

2. Kommunstyrelsens beslut 2019-02-11 § 43 upphavs.

Arendebeskrivning

Kommunen har ett kontinuerligt ansvar for att félja upp den som ar anstalld
eller som pa annat satt deltar i verksamhet som ar av betydelse for rikets
sakerhet eller som skydd mot terrorism.

Enligt Sakerhetsskyddsférordningen (2018:658) 2 kap 2 § ska det finnas
en sakerhetsskyddschef. Sakerhetsskyddschefens ansvar och uppgift ar
att utdva kontroll 6ver sakerhetsskyddet.

Med anledning av byte av personal finns behov att utse en ny
sakerhetsskyddschef.

Beslutsunderlag
Skrivelse fran avdelning Service & Administration 2020-10-29

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare



Tjénsteskrivelse Dnr

2020-10-29 KS-SA.2020.94
Tianstestalle/Handlaggare Mottagare
Avdelning Service och Administration Kommunstyrelsen
Fredrik Sivula
Kommunsekreterare

Tel: 0123-191 82
E-post: fredrik.sivula@valdemarsvik.se

Tillsattning av funktion som sakerhetsskyddschef

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

1.  Kommunstyrelsen beslutar att utse siakerhetssamordnaren Peter

Tirheden till Valdemarsviks kommuns sakerhetsskyddschef.
2. Kommunstyrelsens beslut 2019-02-11 § 43 upphavs.

Arendebeskrivning

Kommunen har ett kontinuerligt ansvar for att félja upp den som ar anstalld
eller som pa annat satt deltar i verksamhet som ar av betydelse for rikets
sakerhet eller som skydd mot terrorism.

Enligt Sakerhetsskyddsférordningen (2018:658) 2 kap 2 § ska det finnas
en sakerhetsskyddschef. Sakerhetsskyddschefens ansvar och uppgift ar
att utova kontroll over sakerhetsskyddet.

Med anledning av byte av personal finns behov att utse en ny
sakerhetsskyddschef.

Beslutet skickas till
Kommundirektoren
Sakerhetssamordnaren
Personalchefen

Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander
Kommundirektor

Sida
1(1)
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Sammantradesdatum

2020-11-11

1(20)

Plats och tid

Beslutande

Sammantradesrum Stora Studion, 2020-11-11, 08:15-10:21

Mattias Geving (S), ordf. Ersattare
Nhela Ali (S) §§ 150-152, 156-158
Lars Beckman i st for Nhela Ali (S)
§§ 153-155, 159

Anders Carlsson (C) i st fér Jenny
Elander Ek (C)

Per Hollertz (M)

Carina Thuresson (M) i st fér Goéran
Hargestam (SD) ej § 152

Ulla Wallering Fall (S) i st for Carina
Thuresson (M) § 152

Ulla Wallering Fall (S) ej § 152
Lars Beckman (S) §§ 150-152, 156-158

Ovriga Karl Ohlander, kommundirektor Fredrik Sivula, sekreterare
narvarande  Sven Stengard, ekonomichef § 151 Carina Magnusson, personalchef
Claes Boman, VA-chef § 159 §§ 150,159
Kristina Hérnqvist, trafiksamordnare Malin Osterstréom, naringslivsstrateg
§§ 153-155 § 159
Utses att Per Hollertz (M)
Justera
Justeringens Avdelning Service & Administration, 2020-11-16 kl. 13
plats och tid
Underskrift Sekreterare . Paragrafer 150 - 159
Fredrik Sivula
Ordforande oo
Mattias Geving (S)
Justerare e
Per Hollertz (M)
Anslagsbevis
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Organ Kommunstyrelsens

arbetsutskott

Sammantradesdatum 2020-11-11

Datum for

anslagsuppsattande

Forvaringslats for

protokollet

Underskrift

2020-11-17 Datum for

anslagsnedtagande

Fredrik Sivula

2020-12-09

Avdelning Service & Administration
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Sammantradesdatum

2020-11-11

2(20)

Innehallsforteckning

Paragrafer Arendemening Sidnr
KSAU § 150 OPF-KL18 3-4
KSAU § 151 Ekonomisk uppfdljning 2020 5-6
KSAU § 152 Forsaljning av Nas 1:6 7-8
KSAU § 153 Dialogunderlag till Ianstransportplanen 2022- 9
2033
KSAU § 154 Remiss - Forslag pa sankt hastighet vag 746 10
KSAU § 155 Taxa for markupplatelse 11-12
KSAU § 156 Prévning om CVAB: och VETAB:s 13-15
verksamheter har varit forenliga med de
faststallda andamalen och utférts inom ramen
for de kommunala befogenheterna ar 2019
KSAU § 157 Tillsattning av funktion som 16
sakerhetsskyddschef
KSAU § 158 Arbetsutskottets sammantradestider 2021 17 -18
KSAU § 159 Information KSAU 19 - 20

Justerare
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Sammantradesdatum

2020-11-11

3(20)

KSAU § 150 KS-SA.2020.91

OPF-KL18

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

1.  Arbetsutskottet 6verlamnar drendet till kommunstyrelsen utan
eget stallningstagande.

Yrkanden
Mattias Geving (S) yrkar att arbetsutskottet 6verlamnar arendet till
kommunstyrelsen utan eget stallningstagande.

Arendebeskrivning

Sveriges Kommuner och Regioner har lamnat forslag till bestdmmelser om
omstallningsstdd och pension till fortroendevalda (OPF-KL18) for att kunna
tillampas pa fortroendevalda som nytilltrader ett uppdrag efter valet 2014
eller senare. Bestammelserna galler fortroendevalda som fullgor uppdrag
hos kommunen pa heltid eller betydande del av heltid, med sammanlagt
minst 40 % av heltid. Omstallningsinsatser kan fortroendevald fa som lamnar
sitt uppdrag efter minst fyra ars sammanhangande uppdragstid och som inte
uppnatt motsvarande i 32 a § LAS angiven alder nar den fortroendevalde
lamnar sitt uppdrag.

Omstallningsbestammelserna tar sikte pa aktiv omstallning, med aktiva
omstallningsinsatser och tidsbegransade ekonomiska omstallningsstod i
syfte att 6ka maojligheterna for personer att kunna ga vidare i sin karriar.

Det ekonomiska omstallningsstddet bestar av 85 % av tidigare genomsnittligt
arvode och utges om tre manader per ar som uppdraget varat och
ersattningen samordnas inte under forsta aret som det utges. Ekonomiskt
omstallningsstod utges av kommunen i hogst 3 ar, 85% av genomsnittliga
manadsarvodet de tva forsta aren och 60% ar 3.

Forslaget innebar att det ekonomiska omstallningsstodet
samordnas/minskas med andra forvarvsinkomster fran och med andra
manaden, ar ett.

Justerare



4(20)

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2020-11-11

KSAU § 150 KS-SA.2020.91

Beslutsunderlag

Skrivelse fran avdelning Service & Administration 2020-10-16
Forslag till bestammelser om omstallningsstdd och pension for
fortroendevalda (OPF-KL18)

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2020-11-11

KSAU § 151 KS-SA.2020.3

Ekonomisk uppféljning 2020
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
1. Informationen noteras till protokollet.

Yrkanden
Mattias Geving (S) yrkar att informationen noteras till protokollet.

Arendebeskrivning
Under dagens sammantrade informerar ekonomichefen muntligen om den
ekonomiska uppfdljningen per den sista oktober.

Staben

Prognosen for oktober manad ar ett nollresultat. Kommunikation och turism
vantas ge ett dverskott pa 200 tkr och ledning och organisation gar mot ett
underskott med motsvarande belopp. Det tillsynes stora dverskottet pa inom
skargardsutveckling beror pa forutbetalda intakter som inte kommer att ge
resultatpaverkande effekt i bokslutet.

Service & Administration
Avdelningen prognostiserar ett underskott i bokslutet med -3,5 mnkr. De
storsta avvikelserna ar i fallande ordning:
e IT-enheten, -1 500 tkr beroende pa konstultkostnader.
e Kostenheten, - 1 100 tkr till storsta delen beroende pa avbestallningar
under Covid-19.
e Medborgarservice, -900 tkr beroende pa uteblivna interna intakter.

Samtliga ovanstaende punkter ar atgardade under aret och underskotten
foljer inte med in i 2021. Detta med reservation for Covid -19 effekter. | dvrigt
kvarstar prognosen sedan tidigare med 6verskott pa sporthallar och bibliotek
samt underskott inom ekonomienheten och personalenheten. Simhallen
beraknas fa ett underskott p.g.a. intaktsbortfall da hallen haller stangt.

Justerare
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Sammantradesdatum

2020-11-11

6(20)

KSAU § 151 KS-SA.2020.3

Samhéllsbyggnad & Kultur
Forsamrad prognos pa ledning och administration med -400 tkr samt musik
och dansskola -100 tkr. Vilket beror pa foljande:

e Ledning och administration: Kostnader fér sopmajor i skargarden

e Musik och dansskolan: Konsulter/larare

Tidigare beraknat dverskott pa VA med 400 tkr &r i denna prognos ett
nollresultat, renhallning férsamrar sin prognos med 200 tkr pa grund av
Okande kostnader for systemet med komposterbart avfall "grona pasen".

Det finns en osakerhet kring intakterna och férbrukninen avseende VA-
avdelningen. Analys pagar.

Beslutet skickas till
Akten

Justerare
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Sammantradesdatum

2020-11-11

7(20)

KSAU § 152 KS-TEK.2020.48

Forsaéljning av Nas 1:6
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

1.  Kommunstyrelsen godkanner forsaljning av del av Nas 1:6 i
enlighet med bifogat kopekontrakt inklusive kartbilaga (inringat
rott).

2. Kommunstyrelsen uppdrar & kommundirektéren Karl Ohlander att
underteckna avtalet och verkstilla overlatelsen.

Jav
Carina Thuresson (M) anmaler jav. Ulla Wallering Fall (S) ersatter henne
under denna paragraf.

Yrkanden

Mattias Geving (S) yrkar bifall till forslaget med andringen att
kommundirektdren uppdras att underteckna avtalet och verkstalla
Overlatelsen.

Arendebeskrivning

Fore sommaren 2020 presenterade forvaltningen infor KSAU ett forslag att
salja ett par markomraden som kommunen ager, bland annat del av Nas 1:6,
sedan forfragan inkommit fran ett par privatpersoner.

Nas 1:6 ar en relativt perifert belagen kommunagd mark vid Yxningen, totalt
ca 30 ha stor bestaende av ca 10 ha skogs- och jordbruksmark med
tillhérande vatten, samt ett fritidshusomrade som ar planlagt genom tva
byggnadsplaner fran 60-talet. Planomradet (ca 14 ha) ar upplatet via ett
nyttjanderattsavtal till en samfallighetsférening och omfattas inte av
forsaljningsforslaget. Ytterligare fakta kring omradet beskrivs i bifogat
material framtaget av lantmatare.

Vid informationen fére sommaren stallde sig KSAU principiellt positiv till
forsaljning men énskade konkurrensutsattning genom annonsering pa
kommunens hemsida, fore budgivning.

Annonsering skedde ocksa dver sommaren och alla intressenter fick aven ett
prospekt med en mer utforlig beskrivning av objektet samt svar pa fragor.
Forfarandet avslutades med budgivning, vilken resulterade i att agarna till en
angransande fastighet vann med hogsta bud, 1,5 mkr.

Justerare
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2020-11-11

KSAU § 152 KS-TEK.2020.48

Forvaltningen foreslar nu att forsaljningen verkstalls i enlighet med bifogat
kopekontrakt.

Beslutsunderlag

Skrivelse fran sektor Samhallsbyggnad & Kultur 2020-10-26
Kopekontrakt Valdemarsvik Nas 1:6

Avyttring av del av Nas 1:6

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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Sammantradesdatum

2020-11-11

9(20)

KSAU § 153 TRAF.2020.7 510

Dialogunderlag till lanstransportplanen 2022-2033
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

1.  Kommunstyrelsens arbetsutskott godkanner forslag till
dialogunderlag.

Arendebeskrivning

Inom region Ostergétland (Regionen) ar Lansplanen for regional
transportinfrastruktur 2022-2033 under framtagande. Infor denna onskar
Regionen en dialog och ett dialogunderlag som visar respektive kommuns
onskemal och prioriteringar utifran konstaterade brister och behov kopplat
till infrastruktur.

Beslutsunderlag
Skrivelse fran sektor Samhallsbyggnad & Kultur 2020-10-27
Forslag till dialogunderlag

Beslutet skickas till

KS presidium
Sambhallsbyggnadschefen
Trafiksamordnaren

Akten

Justerare
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Sammantradesdatum

2020-11-11

10(20)

KSAU § 154 TRAF.2020.6

Remiss - Forslag pa sankt hastighet vag 746
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

1.  Kommunstyrelsen beslutar att godkanna forslaget till yttrande
daterat 2020-10-05.

Arendebeskrivning

Lansstyrelsen har for yttrande senast den 14 oktober 202, 6versant
handlingar i ovanstaende arende. Valdemarsviks kommun har begart
forlangd tid for yttrande till den 10 december 2020 och beviljats detta.

Ett férslag om begransning av hastigheten pa vag 746 vid Knappekulla har
inkommit till lAnsstyrelsen. Som skal anfors att det &r en mindre vag med
gardar dar det finns barn och diverse djur som ibland vistas pa vagen, och
de uttrycker en oro kring hastigheten. De har ocksa fragor om logiken i att
det ar begransat till 50 km/tim pa vag 744 genom byn.

Trafiklagstiftningen ar mycket tydlig med att vid fard pa vag ska lamplig
hastighet hallas utifran radande situation pa vagen. Vagen ar tydlig i sitt
"sprak” och visar for féraren vilken hastighet som ar mest [dmpad vid fard.
Trots det sa bor del av vagen beddmas utifran att det tidigare har beslutats
om begransning pa vag 744 genom byn.

Var samlade beddmning ar att enhetlig hastighet ska rada inom hela byn
Vastertryserum och darfor ska den del som ar belagen pa vag 746 ocksa
begransas till 50 km/tim.

Beslutsunderlag
Skrivelse fran sektor Samhallsbyggnad & Kultur 2020-10-01
Skrivelse forslag till yttrande daterat 2020-10-05

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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Sammantradesdatum

2020-11-11

11(20)

KSAU § 155 KS-TEK.2020.59 061

Taxa for markupplatelse
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

1.  Kommunfullmaktige beslutar att anta bifogad taxa for
markupplatelse.

2. Kommunfullméktige beslutar att upphava gallande taxa KF §6,
95/000317 406.

Arendebeskrivning

Utifran den tilltagande efterfragan pa platser for matvagnar och Food Trucks
foreslar forvaltningen att en lamplig plats for dessa ska tillskapas. | samband
med det maste ocksa en taxa tas fram, da detta ar en ny foreteelse i
kommunen.

Efterfragan kommer varje ar pa att fa stalla upp en matvagn under
sommarsasongen. For att kunna forverkliga detta, kravs att en taxa for
markupplatelse gallande matvagnar och Food Trucks pa anvisad plats tas
fram. Forvaltningen ser att en forlangning av sasongen ar énskvard, och ett
steg i den riktningen ar att satta en taxa som ar avsevart lagre for évriga
arets manader. Det kan bli en bidragande orsak till att utoka sin upplatelse
nagon eller nagra manader utbver sommarsasongen.

Foreslagen taxa ar framtagen med utgangspunkt fran narliggande
kommuner och i relation till kommunens storlek. | samband med
framtagandet framgick ocksa att gallande taxa for torghandel, beslutad 1996,
behdver revideras i samband med framtagandet av de nya taxorna. Darfor
innehaller forslaget aven en ny taxa for torghandel samt en taxa for
upplatelse av marken for loppisen vid Kolplan, som tidigare har saknats.

Arendet aterremitterades av KS 2020-10-26 § 214 for ytterligare utredning
avseende bland annat fragan om forsaljning av el. Forslaget till taxan har
darefter reviderats.

Justerare
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Beslutsunderlag

Skrivelse fran sektor Samhallsbyggnad & Kultur 2020-09-24
Forslag till taxa for markupplatelse

Protokoll fran KS 2020-10-26 § 214

Protokoll fran KSAU 2020-10-14 § 143

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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KSAU § 156 KS-SA.2020.82

Préovning om CVAB: och VETAB:s verksamheter har varit
forenliga med de faststillda andamalen och utforts inom
ramen for de kommunala befogenheterna ar 2019

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

1. Verksamheten i det kommunala bolaget Centrumhuset i
Valdemarsvik AB, CVAB har under ar 2019 bedrivit verksamhet
som i huvudsak varit forenligt med det faststallda kommunala
andamalet och utforts inom ramen for de kommunala
befogenheterna.

2. Verksamheten i det kommunala bolaget Valdemarsviks
Etableringsaktiebolag, VETAB, har under ar 2019 bedrivit
verksamhet som varit forenligt med det faststallda kommunala
andamalet och utforts inom ramen for de kommunala
befogenheterna.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen 6 kap 9 § ska kommunstyrelsen arligen prova om den
verksamhet som de kommunala bolagen bedrivit under féregaende
kalenderar har varit forenlig med det faststallda kommunala andamalet och
utforts inom ramen for de kommunala befogenheterna
(lokaliseringsprincipen, sjalvkostnadsprincipen, likstallighetsprincipen).
Uppsiktplikten innebar att kommunstyrelsen ska fatta ett aktivt beslut om
bolagen utfort verksamheten inom de ramar som lagts fast i
bolagsordningarna. Bolagen ska folja agardirektiv och riktlinjer pa ett beslutat
och strukturerat satt som bottnar i kommunfullmaktiges mal. Om styrelsen
finner att sa inte ar fallet, ska den lamna forslag till fullmaktige om
nddvandiga atgarder.

Ekonomienheten representerar forvaltningen och har undersokt de
kommunala bolagen Centrumhuset i Valdemarsvik AB, CVAB, och
Valdemarsviks etableringsaktiebolag, VETAB. Arsredovisningar, dgardirektiv
och bolagsordningar har anvants som underlag till undersokningen.
Beddmningen ar att verksamheterna i huvudsak varit forenliga med det
faststallda kommunala andamalet for respektive bolag och utforts inom
ramen for de kommunala befogenheterna.

Justerare
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KSAU § 156 KS-SA.2020.82

Centrumhuset i Valdemarsvik AB

Bolaget ager och forvaltar tva fastigheter, Sjohuset och Funkishuset.
Funkishuset ar till stora delar uthyrt till Valdemarsviks kommun och Sjéhuset
ar inne i en forsaljningsprocess.

Bolaget ska enligt bolagsordningen forvalta fastigheter inom Valdemarsviks
kommun. Enligt &gardirektiv ska bolaget ansvara for att dess fastigheter
fortlopande underhalls och utvecklas efter befintlig och bedémd framtida
efterfragan. Uppdrag till styrelsen och verkstallande direktoren ar att vidta
atgarder for att undvika ekonomiska och kapitalmassiga forluster. Prioriterat
ar att forsaljning av Sjohuset ska genomféras.

Centrumhuset i Valdemarsvik AB ska langsiktigt uppna en soliditet pa 15%
enligt agardirektiv.

Bolaget har under ar 2019 drivit forsaljningsprocessen av Sjdhuset.
Képekontrakt ar paskrivet under aret men dverlatelsedatum ar beraknat till
varen ar 2021 pga. bygglovsprocess. Enligt arsredovisningen 2019 var
bolagets soliditet 5,5%, men vantas 6ka efter fastighetsforsaljningen.

Forvaltningens samlade beddmning ar att bolagets verksamhet under
foregaende kalenderar i huvudsak har varit férenlig med det faststallda
kommunala d&ndamalet och utférts inom ramen for de kommunala
befogenheterna.

Valdemarsviks Etableringsaktiebolag VETAB

Bolaget ager och forvaltar fastigheten Stromsvik 4,
administrationsbyggnaden och kommunhuset Stromsvik. Valdemarsviks
kommun ar den enda hyresgasten och debiteras en arlig hyra motsvarande
bolagets sjalvkostnader.

Enligt agardirektiv ska bolaget pa ett kostnadseffektivt satt forvalta
fastigheten Stromsvik 4, sa att fastighetsvardet bibehalls 6ver tid. Under ar
2019 har ombyggnation av bottenvaningen genomforts samt en utredning for
Okad sakerhet och férbattrad arbetsmiljo.

Forvaltningens samlade bedomning ar att bolagets verksamhet under
foregaende kalenderar varit forenlig med det faststallda kommunala
andamalet och utforts inom ramen for de kommunala befogenheterna.

Justerare
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Beslutsunderlag
Skrivelse fran avdelning Service & Administration 2020-10-22

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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KSAU § 157 KS-SA.2020.94

Tillsattning av funktion som sakerhetsskyddschef
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

1.  Kommunstyrelsen beslutar att utse siakerhetssamordnaren Peter
Tirheden till Valdemarsviks kommuns sakerhetsskyddschef.

2. Kommunstyrelsens beslut 2019-02-11 § 43 upphavs.

Arendebeskrivning

Kommunen har ett kontinuerligt ansvar for att félja upp den som ar anstalld
eller som pa annat satt deltar i verksamhet som ar av betydelse for rikets
sakerhet eller som skydd mot terrorism.

Enligt Sakerhetsskyddsférordningen (2018:658) 2 kap 2 § ska det finnas
en sakerhetsskyddschef. Sakerhetsskyddschefens ansvar och uppgift ar
att utdva kontroll 6ver sakerhetsskyddet.

Med anledning av byte av personal finns behov att utse en ny
sakerhetsskyddschef.

Beslutsunderlag
Skrivelse fran avdelning Service & Administration 2020-10-29

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2020-11-11

17(20)

KSAU § 158 KS-SA.2020.48

Arbetsutskottets sammantradestider 2021
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

1.  Kommunstyrelsens arbetsutskott antar forslag till reviderade
sammantradestider 2021 for arbetsutskottet.

Reservation
Per Hollertz (M) och Carina Thuresson (M) reserverar sig mot
arbetsutskottets beslut.

Yrkanden
Per Hollertz (M) yrkar avslag till férslaget.

Mattias Geving (S) yrkar bifall till férslaget.

Beslutsgang

Arbetsutskottet godkanner att Mattias Gevings (S) yrkande och Per
Hollertz (M) yrkande stélls under proposition. Efter stallda propositioner
finner ordféranden att arbetsutskottet beslutar enligt Mattias Gevings
yrkande (S) yrkande.

Arendebeskrivning

Under varen har kommunstyrelsen och kommunfullmaktige beslutat om
datum for dess respektive sammantraden for ar 2021. | syfte att skapa mer
strukturell framférhallning i sammantradenas flédesschema har nytt forslag
arbetats fram.

| praktiken innebar den reviderade sammantradesplanen bland annat:
e En extra veckas mellanrum mellan utskotten och kommunstyrelsen
laggs in.
e Kommunstyrelsen moten borjar kl. 13:15.
e Beredningarna for kommunstyrelsens och dess utskott samlas till
samma dag.
e Kommunfullmaktiges moéten forskjuts en vecka.

Kommunstyrelsen 2020-10-05 och kommunfullmaktige 2020-10-26 har
beslutat att anta revideringarna till sammantradestider for 2021. Enligt
kommunstyrelsens reglemente sammantrader utskotten de dagar och tider
de sjalva bestammer.

Justerare
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Beslutsunderlag
Skrivelse fran avdelning Service & Administration 2020-10-29
Reviderade sammantradestider 2021

Beslutet skickas till
Kommundirektoren
Personalchefen
Ekonomichefen
Sambhallsbyggnadschefen
Kansliavdelningen

Akten

Justerare
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KSAU § 159 Namnd.2020.3

Information KSAU
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
1. Informationen noteras till protokollet.

Arendebeskrivning

Lénerevision

Personalchefen informerar. Férhandlingarna fér Huvudéverenskommelse
HOK20 &r fardiga. Fér kommunals del innebar det en 6kning pa 0,3 % per ar
2020-2022.

KSAU beslutade 2020-02-19 § 23 att 2 % skulle avsattas for I6nerevisionen.
De nya lIénerna kommer betalas ut forst 2021.

Personalfragor
Personalchefen informerar.

Sjukfranvaron for oktober manad var 6,86 %. | september var siffran 9,18 %.
Kommunen har i dagslaget 591 tillsvidareanstallda.

Personalavdelningen arbetar med att skapa rutiner fér enkater, bland annat
om uppféljningar och atgarder fran enkatresultaten.

Néringslivsfragor
Naringslivsstrategen informerar om nulaget i arbetsldshetsstatistiken samt
hur Covid-19 har paverkat det lokala naringslivet.

Ekén
Kommundirektéren informerar om det pagaende arbetet avseende Ekdns
camping efter KS beslut 2020-10-26 § 216 om att aterremittera arendet.

Smart bevakning

Kommundirektéren informerar. En éversyn gallande verksamheten for
bevakningen haller pa att ske. Felparkeringar kommer sluta vara
huvudfokusomrade utan istallet ska allman bevakning vara prioriterat.

Justerare
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KSAU § 159 Namnd.2020.3

Ringgarden

Kommundirektéren informerar. Ett avvecklingsavtal héller pa att skrivas fram
med Riksbyggen gallande Ringgarden. Utgangspunkten ar att avveckla
samarbetet samtidigt som kommunen ska 6verta upphandlingsunderlaget
fran Riksbyggen som har hittills arbetats fram.

Kommundirekt6rens information
RTOG har genomfért medlemsdialog. Bland annat var fragan om eventuella
framtida medlemsanslutningar av andra kommuner uppe fér diskussion.

Till kommunstyrelsen 2020-11-30 kommer ett arende om medel for julklapp
till personalen tas upp.

Med anledning av den 6kade smittspridningen av Covid-19 har laget blivit
mer anstrangt igen. Arbetsgivaren uppmuntrar all personal att i man av
mojlighet arbeta hemifran.

Skeppsgarden

VA-chefen informerar om avloppsldsning for ett gammalt reningsverk i
Skeppsgarden. Dialog pagar med berérda fastighetsagare om alternativ till
framtida I6sning.

Beslutet skickas till
Akten

Justerare
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Plats och tid

Beslutande

Ovriga narvarande

Utses att justera

Sammantradesrum Stora Studion IT-enhetens konferensrum, 2020-11-10, 08:15-08:30

Nhela Ali (S), ordférande Nérvarande
Ulla Wallering Fall (S) ersattare
Lars Beckman (S)

Carina Thuresson (M)

Marie Schmid, sektorchef Frida Andersson, sekreterare

Carina Thuresson (M)

Justeringens
plats och tid Avdelning Service och Administration, Stréomsvik, 2020-11-11 kl. 12:00
Underskrift SeKreterare ..o s Paragrafer 57 - 57
Frida Andersson
(@] 70 o] =1 o To [T
Nhela Ali (S)
Justerande o
Carina Thuresson (M)
ANSLAG/BEVIS
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkannagivits genom anslag
Organ Kommunstyrelsens stéd och omsorgsutskott
Sammantradesdatum 2020-11-10 00:00:00
Datum fér 2020-11-11 Datum for 2020-12-03
anslagsuppséattande anslags nedtagande

Forvaringsplats
for protokollet

Underskrift

Sektor Stéd och Omsorg

Frida Andersson
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KS-SOU §57 KS-S0.2020.40

Remiss SOU 2018:88 LSS-utredningen oversyn av insatser
enligt LSS och assistansersattning

Kommunstyrelsens stod- och omsorgsutskotts forslag till
kommunstyrelsen

1. Anta yttrande som Valdemarsviks kommuns remissvar om Remiss
SOU 2018:88 LSS-utredningen oversyn av insatser enligt LSS och
assistansersattning.

2. Remissvaret inlamnas till Socialdepartementet.

Sammanfattning

Valdemarsviks kommun har ombetts att lamna synpunkter pa betankande
Oversyn av insatser enligt LSS och assistansersattningen (SOU 2018:88).
Remissvar ska ha inkommit till Socialdepartementet senast den 12
november 2020.

Arendebeskrivning

Regeringen beslutade den 26 maj 2016 att uppdra at en sarskild utredare att
se Over assistansersattningen i socialforsakringsbalken och delar av lagen
(1993:387) om stdd och service till vissa funktionshindrade. Utredningen har
kallats LSS-utredningen. Utredningen har haft tva grundlaggande syften:

- Statens kostnader for personlig assistans far inte bli hogre an idag
- Insatser inom LSS ska bli battre anpassade for dem som behover
insatserna.

Betankandet som dverlamnades i januari 2019 férvantas bidra till en battre
uppdaterad och fungerande LSS-lagstiftning (Lag om stdd och service till
vissa funktionshindrade) som ger storre hallbarhet och mer andamalsenliga
insatser.

Utredaren foreslar en ny lag: "Lag om stdd och service till vissa personer
med funktionsnedsattning” och ska aven fortsattningsvis férkortas LSS.
Vidare foreslas tre nya LSS-insatser:

- Personlig service och boendestod
- Personligt stdd till barn

Justerare
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KS-SOU §57 KS-S0.2020.40
- Foérebyggande pedagogiskt stod

Utdver andra forslag finns det att staten ska ha hela ansvaret for insatsen
personlig assistans.

Sedan betankandet avlamnades har en sakpolitisk dverenskommelse mellan
regeringspartierna, Centerpartiet och Liberalerna, traffats - Januariavtalet.
Remissinstanserna ombeds darmed lamna synpunkter pa betankandet med
vetskap om innehallet i Januariavtalet.

Remissen omfattar inte de forslag som handlar om att begransa
mojligheterna till assistans for barn och fér personer med stor och varaktig
funktionsnedsattning, samt forslaget om en schablon om 15 timmar for andra
personliga behov for personer med assistans. Betankandet innehaller
darutéver nagra ytterligare forslag som helt eller delvis 6verlappar forslag
som behandlas i andra utredningar.

Med hanvisning till betdnkandets omfattning har yttranden gjorts inom vissa
omraden.

Beslutsunderlag
- Remissvar SOU 2018:88 LSS-utredningen dversyn av insatser enligt LSS
och assistansersattning.

- Betankande, Oversyn av insatser enligt LSS och assistansersattningen,
SOU 2018:88, foljebrev.

- Féljebrev, LSS-utredningen, Oversyn av insatser enligt LSS och
assistansersattningen, SOU 2018:88.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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KS-SOU §58 Namnd.2020.2

Information KSSOU
Kommunstyrelsens stod- och omsorgsutskotts beslut
1. Informationen godkanns.

Arendebeskrivning

A) Information Vammarhojden

Sektorchef Marie Schmid informerar om foljande for Vammarhojden:

- Regionen har i dagslaget renoverat 16 av 18 lagenheter med anledning av
de tidigare konstaterade fuktproblemen. Fortsattning diskuteras just nu med
Region Ostergétland som &ger fastigheten.

- Barhuset pa Vammarhojden har delats med Regionen, som just nu
genomfér en 6versyn av samtliga barhus i Ostergétland. Regionen ser
positivt pa ett samarbete med kommunen i framtiden. Vidare utredning for
hur samarbetet ska vara utformat pagar.

- Den tillfélliga beredningsgruppen for Vammarhdjden har haft méte dar bade
kommunen och Regionen informerat om byggnader och verksamheter vid ett
eventuellt vardcentrum. Forvaltningen fick i uppdrag att analysera
underlagen och redovisa dem vid kommande beredningsmote.

B) Tillsyner, inspektioner och yttranden

Sektorchef Marie Schmid redogor for svaret pa arbetsmiljéverkets inspektion
hos hemsjukvarden och hemtjansten vid Backadal. Arbetsmiljoverket
avslutar arendet med motivering; de utredningar och atgarder kommunen
vidtagit ger inte anledning till ytterligare insatser.

C) Aktuellt lage i sektorn

Sektorchef Marie Schmid redogor for foljande:

- Kommunens vard- och omsorgsboenden ar fullbelagda och de borjar fa en
liten k6. Kon hanteras genom storre hemtjanstinsatser och korttidsboende i
vantan pa plats.

- Foér enhetschefer inom sektorn har ett arbete kring stdd i personalplanering
startat.

Justerare
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- En enhetschef inom funktionshindersomsorgen har gatt ver till
aldreomsorgen, varvid tva enhetschefer nu delar pa ansvaret fér vard- och
omsorgsboendet pa Vammarhdjden. Inom funktionshindersomsorgen finns
just nu en vakant tjanst som delas av befintliga chefer med férstarkning av
administrativ personal under en begransad tid.

D) Ekonomi
Sektorchef Marie Schmid och ekonom Lotta Burstrdm redogor for féljande:

Manadsstatistiken for oktober manad redogoérs. Statistiken dver larm under
oktober manad ar direkt missvisande da larmplattformen som Tunstall
levererar drabbades av stora driftstoérningar. Extra resurser sattes in under
tiden driftstérningarna pagick och kommunen ser allvarligt pa det intraffade.
Ersattning kan komma att kravas fran Tunstall.

Sektorn som helhet beraknas redovisa ett underskott om ca 4,7 mnkr. Dock
beraknar sektorn att fa tillbaka ca 5,2 mnkr fran staten genom ersattning for
kostnader kopplade till Covid-19, vilket da leder till att sektorn beraknas
redovisa ett Overskott. Kommunen férvantas fa besked om ersattning fran
staten vid manadsskiftet november - december.

E) Covid -19

Sektorchef Marie Schmid redogor for féljande:

- Situationen inom samhallet ar bekymmersam. Inom sektor stéd och omsorg
ser laget bra ut. Det finns i dagslaget ingen misstankt eller konstaterad
smitta i verksamheterna. Vid misstanke om smitta bland bade brukare och
personal ar det viktigt att provtagning sker. Det rader inte besdksférbud pa
vard- och omsorgsboendena, verksamheten avrader dock fran besék under
tiden som de utdkade allmanna raden galler, i dvrigt lamnas upplysningar om
vikten att vara symptomfri, halla avstand och tvatta handerna.

Verksamheterna har bra hygienrutiner och riktlinjer som personalen ar trygg i
och féljer. Inom stéd- och funktionshindersomsorgen har man gjort
anpassningar i verksamheterna for att minska risken for smittspridning.

En stor eloge gar till medarbetarna inom sektorn for det arbete de utfor for att
minska risken for smittspridning. Vikariesituationen ar anstrangd da personal
ska stanna hemma vid minsta tecken pa symptom. Det rader brist pa vikarier
vilket leder till 6kad belastning pa ordinarie personal.

Planer finns att starta upp en sarskild Covid-19 avdelning pa Ringgarden om
behov uppstar. Rekrytering av frivilliga medarbetare till avdelningen pagar.

Angaende skyddsutrustning inhandlar kommunen materiel fran bade det
centrala lagret i Linkdping och fran egna leverantérer. Mycket av
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utrustningen hos de egna leverantorerna ar restade men sektorn har byggt
upp ett lager som racker i vart fall ett par manader.

Vissa problem finns vad géller testning. Vantetiderna pa bade provtagning
och resultat ar langa. Kommunen har patalat detta fér Regionen.

F) Redovisning verksamhet Stod vid funktionsnedsattning

Sektorchef Marie Schmid och kvalitets- och utvecklingsstrateg Anna-Lena
Udenius redogor for verksamhet Stod vid funktionsnedsattning i kommunen,
utifran lagstiftning, kostnader férdelade pa olika verksamheter och kostnader
fordelade pa olika insatser.

G) Ovrig information

Ordférande Nhela Ali (S) informerar att pa grund av radande smittlage pa
grund av Covid-19 har planerade temadagar inom Regionen och SVO
skjutits fram till efter nyar. Regionen kommer da behandla malbild gallande
nara vard.

Justerare
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Tillsynsplan for alkoholtillsyn 2021-2023
Kommunstyrelsens stod- och omsorgsutskotts forslag

1. Foreslagen tillsynsplan for tidsperioden 2021-2023 avseende
serveringstillstand samt forsaljning/servering av folkol godkanns.

Sammanfattning

Socialférvaltningen har utarbetat en plan for hur tillsynen éver kommunens
serveringstillstdnd och forsaljningen av folkdl kommer att bedrivas under
aren 2021-2023. Tillsynsplanen beskriver hur tillsynen praktiskt ska
genomfdras och innehaller en plan for inriktning och omfattning av tillsynen.

Enligt alkohollagens 9 kap 2 § ar kommunen skyldig att uppratta en
tillsynsplan som ska bifogas Lansstyrelsen.

Arendebeskrivning

Inledning

Alkohollagen ar en skyddslagstiftning som syftar till att minska alkoholens
skadeverkningar och har darfor bestammelser som mgojliggor en kraftfull
tillsyn over forsaljningen av alkoholdrycker. Av alkohollagen framgar att
servering endast far ske i sadan omfattning och i sddana former att skador
eller brister i ordning och nykterhet pa serveringsstallen inte uppstar. Som
ett sarskilt skydd fér ungdom finns aven aldersgranser angivna i lagen.
Innehavare av serveringstillstdnd ar ocksa skyldig att fullgora sina
skyldigheter gentemot det allmanna.

Det ar kommunen som tillsammans med polismyndigheten har ansvaret for
den omedelbara tillsynen dver serveringen av alkoholdrycker och
forsaljning folkal.

Syfte

Syftet med tillsyn ar att férebygga och korrigera brister som kan uppsta vid
servering/férséljning av alkoholdrycker!, samt kontrollera att
tillstandshavare fortldpande motsvarar alkohollagens krav pa lamplighet.
Upprattad tillsynsplan ska skapa struktur och generera ett effektivare
tillsynsarbete samt mdjliggéra kontinuerlig uppféljning.

Tillsynskategorier

Forebyggande tillsyn

Justerare
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Forebyggande tillsyn ar bade radgivande och preventiv i sin karaktar.
Genom att formedla kunskaper och verka for ett fungerande samarbete kan
problem undvikas bade for krégaren och for kommunen. Den férebyggande
tillsynen bestar konkret av att kommunen aktivt férmedlar information samt
erbjuder utbildning till tillstandshavare och serveringspersonal pa
serveringsstallen som innehar stadigvarande serveringstillstand.

| kommunen finns ocksa ett tillsynsnatverk dar polis, miljdinspektoérer,
raddningstjanst, skattehandlaggare, folkhalsosamordnare och
alkoholhandlaggare traffas regelbundet i syfte att skapa informations- och
processflode i arbetet med effektivare tillsyn. Konkret ska natverkets olika
aktoérer skapas mdjlighet att utbyta information och kunskap samt planera
for praktisk samordnad tillsyn.

Under tillsynsperioden (2021-2023) avses den férebyggande tillsynen
bedrivas enligt féljande:

Tillstandshavare i Valdemarsviks kommun kommer att erbjudas en forkortad
variant av ansvarsfull alkoholservering under 2021 och ambitionen ar att det
aven ska ske under 2022 och 2023. Den forkortade varianten bestar av 1
dags utbildning innehallande alkohollagen och konflikthantering. Eftersom
handlaggningen av serveringstillstand for Valdemarsviks kommun
ombesorjs via avtal av Linkdping kommun, kommer utbildningen att
samordnas med tillstandshavare fran Linkdpings kommun.

Vid behov ge enskilda tillstandshavare méjligheten att fa utbildning/
fortbildning i alkohollagen for sig och sin personal pa serveringsstallet.
Bibehalla och vid behov starka samarbetet med andra myndigheter med
tillsynsansvar.

Fortldpande uppdatera www.valdemarsvik.se inom omradet.

Inre tillsyn
Den inre tillsynen innebar att kommunen kontrollerar om férutsattningar for

tillstand fortsatt foreligger. Tillsynen ar av administrativ karaktar och bestar
framst av kontroll och uppféljning av tillstandshavarnas personliga och
ekonomiska férhallanden. Den inre tillsynen innefattar ocksa kontroll av
eventuella foretagsforandringar genom bolagsverket samt granskning av
den arliga restaurangrapporten som tillstandshavare ar alagda att redovisa.
Remissinstanser for den inre tillsynen ar skatteverket, kronofogden,
miljokontoret samt polismyndigheten.

Ett Omsesidigt och val utvecklat samarbete med dessa myndigheter, liksom
aven med raddningstjansten och lansstyrelsen ar en forutsattning for att
uppna en bra restaurangtillsyn.

Justerare
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Under tillsynsperioden (2021-2023) avses den inre tillsynen bedrivas
enligt féljande:

Tillstdndshavare och deras foretradares ekonomiska skotsamhet avseende
eventuella betalningsférelagganden och restféringar ska kontrolleras via
information fran skatteverket.

Minst tva ganger per ar ska samtliga tillstandshavare granskas angaende
betalning av skatter och avgifter gentemot skatteverket.
Restaurangrapporterna ska granskas en gang per ar avseende omsattning
av alkoholdrycker.

Tillstandshavares och deras foretradares vandel ska kontrolleras gentemot
polismyndigheten minst en gang per ar.

Kontrollera serveringsstallenas marknadsforing pa natet.

Yttre tillsyn
Yttre tillsyn avser den tillsyn som sker pa serveringsstallet i syfte att folja

upp att verksamheten bedrivs enligt alkohollagens bestammelser. Det som
framst ska kontrolleras ar ordning och nykterhet och att servering inte sker
till minderariga eller till markbart berusade personer. Det kan handla om
rutintillsyn som sker utan sarskild grund eller pa férekommen anledning.
Besoken sker oftast oanmalda och innehaller bland annat foljande
kontroller:

att serveringen av alkoholdrycker sker ansvarsfullt och mattfullt

att serverings av alkoholdrycker inte sker till personer under 18 ar

att tillredd mat tillhandahalls

att ordningen ar god bade inne och utanfér serveringsstallet

att serveringsansvarig personal finns pa plats i serveringslokalen

att personal inte vidtar atgarder i syfte att uppmana gaster att kopa alkohol
att marknadsforingen pa serveringsstallet inte ar patrangande

Besoken sker antingen genom kommunens egen férsorg eller genom sa
kallad samordnad tillsyn. Vid samordnad tillsyn samverkar polisen,
skatteverket, miljokontoret och raddningstjansten. Konstellationen kan
variera utifran vad och vem som ska kontrolleras.

Den yttre tillsynen kraver ibland att den utfors kvalls- och nattetid.
Tillsynsbesdken ska darfor utféras av minst tva inspektorer dels, av
sakerhetsskal, dels for att kunna bestyrka uppgifter i tillsynsrapporten,
vilken kan leda till ingripande och omprdévning av serveringstillstandet.

Ett tillsynsbesok ska alltid generera ett upprattat tillsynsprotokoll. Protokollet
delges tillstandshavaren i efterhand. Har tillsynen resulterat i anmarkning
exempelvis betraffande ordning och nykterhet, kontaktas tillstandshavaren

Justerare
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och denne ges mdjlighet att delge kommunen sin bild av vad som har hant
samt vilka eventuella atgarder tillstandshavaren amnar vidta.

Under tillsynsperioden (2021-2023) avses den yttre tillsynen bedrivas
enligt féljande:

Serveringsstallen med sena serveringstider (foretradesvis till 01:00) ska
prioriteras.

Inkomna tips/ anmalningar om missférhallanden ska féljas upp med
tillsynsbesok

Serveringsstallen med anmarkningar fran tidigare tillsynsbesok ska foljas
upp

Varuprover pa ett antal serveringsstallen

Kontrollera att matutbudet pa serveringsstallena foljer lagstiftningen

Tillsyn av Folkol

Den som bedriver detaljhandel eller servering av folkdl ar skyldig att anmala
det till kommunen. Kommunen har tillsammans med polisen ansvar for att
tillsyn utévas angaende folkol.

Tillsynen av folkolsforsaljning ska framst inriktas pa att ge rad, stéd och
information till naringsidkarna, det vill sdga forebyggande tillsyn.
Kommunen kan dock ingripa med férsaljningsférbud eller om det beddms
som en alltfor ingripande atgard, besluta om att meddela en varning. En av
alkohollagstiftningens viktigaste uppgifter ar att forhindra forsaljningen av
folkdl till minderariga. | kommunens tillsyn kontrolleras att handlarna utévar
egentillsyn och har upprattade rutiner i butiken for férsaljning. Kommunen
ska ocksa informera om vikten att kontrollera alder, berusning samt risken
for langning.

Ambitionen ar att varje anmalt forsaljningsstalle ska fa arligt tillsynsbesok.
Vid dessa besdk kontrolleras markning, om hur forsaljningsstallets
informerar till kunder om framst aldersgransen, priser, dryckens placering
samt forfragan om hur legitimations- och nykterhetskontroller utfors.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse med forslag till beslut daterad 2020-10-26.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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Sammantradestider for KPR/KHR 2021

Kommunstyrelsens stod- och omsorgsutskotts forslag

1.  Kommunstyrelsen beslutar anta sammantradesplan for 2021
avseende det Kommunala Handikappradet och det Kommunala
Pensionarsradet.

Arendebeskrivning

Kansliet har tagit fram forslag till sammantradestider 2021 for de
kommunala raden. De kommunala raden kommer fran och med ar 2021 att
halla gemensamma sammantraden.

KPR - KHR

27 januari 08:30-12:00
26 maj 08:30-12:00
1 september 08:30-12:00
27 oktober 08:30-12:00
Sérskilda yttranden

Ledamoéterna diskuterar antal deltagande organisationer i de kommunala

raden, vad som gjorts for att bjuda in berérda féreningar samt deras respons.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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Fragor

Carina Thuresson (M) fragar om sammantradestiderna 2021 for utskottet ska
antas av utskottet.

Ordférande Nhela Ali (S) svarar att arendet kan behandlas under kommande
sammantrade.

Justerare
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Sammantradesdatum
2020-11-09
Plats och tid Sammantradesrum Stora Studion, 2020-11-09, 08:00-12:00
Beslutande Jenny Elander Ek (C), ordf Narvarande
Lars Beckman (S), vice ordf ersattare
Anders Sjolander (M)
Hans Andersson (M)
Ovriga narvarande Caroline Hedvall, sektorchef Monica Magnusson, sekreterare
Nadezda Kartushina, ekonom Fredrik Térnborg, tf verksamhetschef
Ann-Catrin Stening, Intendent Djamal Hamaili, integrationssamordnare

Utses att justera Anders Sjolander (M)

Justeringens

plats och tid Avdelning Service och Administration, Stromsvik 2020-11-23 ki 16:30

Underskrift SeKreterare ..o Paragrafer 57 - 65
Monica Magnusson
Ordférande ..o
Jenny Elander Ek (C)
Justerande
Anders Sjolander (M)
ANSLAG/BEVIS
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkannagivits genom anslag
Organ Kommunstyrelsens Barn och Utbildningsutskott
Sammantradesdatum 2020-11-09
Datum for 2020-11-24 Datum for 2020-12-16

anslagsuppsattande

Forvaringsplats
for protokollet

Underskrift

anslags nedtagande

Sektor Barn Utbildning och Arbetsmarknad

Monica Magnusson




SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Motesdatum

2(17)

Innehallsforteckning

Paragrafer Arendemening Sidnr

Oppnande av sammantradet

Godkannande av dagordningen

HPV-vaccination pojkar

Bidragsbelopp fristdende skolor 2019

Sammantradestider 2021 7 -
Avtal - Samverkansavtal inom Region

Ostergétland om samordnad

samhallsorientering for nyanléanda

(7) Information KSBUU 10-15
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a) Kvalitetsrapport GIFVA
b) Integrationsprojektet: Socialt féretagande

c) Konsekvensbeskrivning nedlaggning av
asylboende

d) Nyanlandas larande, skolverksprojektet
e) Ekonomi

f) Statistik elever/barn

g) Skolplikt

h) Narvaro

i) Rektorsorganisation

j) Ovrig information

(8) Fragor 16
(9) Avslutning av sammantradet 17
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Oppnande av sammantradet
Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskotts beslut

Ordférande 6ppnar sammantradet.

Justerare
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Godkannande av dagordningen
Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskotts beslut

Dagordningen godkanns.

Justerare
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HPV-vaccination pojkar
Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskotts forslag

1. Kommunstyrelsen beslutar att erbjuda alla pojkar fédda 2008 som gar i
arskurs 5 HPV-vaccin.

Arendebeskrivning

Fran och med 2020 erbjuder vi pojkar i arskurs 5 HPV-vaccin. Det galler
pojkar fodda 2009 eller senare. Huvudmannen maste fatta beslut om aven
pojkar fédda 2008 ska erbjudas HPV-vaccin. Sektor BUA foreslar att alla
pojkar i arskurs 5 erbjuds HPV-vaccin oavsett fodelsear.

Beslutsunderlag
Skrivelse fran Sektor Barn, Utbildning och Arbetsmarknad 2020-11-02.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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Bidragsbelopp for fristaende skola 2019
Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskotts beslut

1. Kommunstyrelsen beslutar att ersatta Tryserums fristdende forskola AB
en retroaktiv ersattning av totalt 421 409 kr.

Arendebeskrivning

Styrelsen for Tryserums friskola har inkommit med en fraga om att
kompensera fristdende skola pa grund av att kommunala férskolor redovisar
underskott i bokslutet 2019.

Valdemarsviks kommun har redovisat ett underskott fér barnomsorg under ar
2019 och en ekonomisk analys visar nu att kommunens verksamheter har
anvant mer resurser an de tilldelats per barn samt underskottet inte
balanseras till nasta ar. Ett sadant underskott innebar att Tryserums
fristdende forskola AB har ratt att fa en retroaktiv ersattning for skillnaden
mellan redan utbetald ersattning och kommunens verkliga kostnad.

Bidragsbeloppet beraknas pa foljande faktiska kostnader: undervisning,
larverktyg, maltider, lokaler, administration och moms.

Retroaktiv ersattning 2019

Forskola
Bidragsbelopp inkl. avgift 4360 kronor/per barn

Skolbarnsomsorg
Bidragsbelopp inkl. avgift 5967 kronor/per barn

Beslutsunderlag
Skrivelse fran Sektor Barn, Utbildning och Arbetsmarknad 2020-10-21.

Beslutet skickas till

Sektor Barn, Utbildning och Arbetsmarknad
Akten

Tryserums fristaende férskola AB

Justerare
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Sammantradestider 2021
Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskotts beslut

1.  Kommunstyrelsens barn- och Utbildningsutskott antar forslag till
reviderade sammantradestider 2021 for Barn- och Utbildnings-
utskottet.

Reservation

Hans Andersson (M) och Anders Sjélander (M) reserverar sig mot beslutet
med motiveringen att lagga KS-BUU moéte samma dag som KS paverkar
demokratin. Som fritidspolitiker blir det for lite tid att hinna I&sa in alla
arenden som kommer samma vecka. Upp till 4 méten pa 3 dagar samma
vecka.

Yrkanden

Hans Andersson (M) yrkar att arendet aterremitteras for nya forslag pa
datum. Hans Andersson (M) yrkar aven avslag pa forslaget under
forutsattning att aterremissen avslas.

Jenny Elander Ek (C) yrkar bifall till forslaget.

Beslutsgang
Ordférande staller forst proposition pa Hans Anderssons (M)
aterremissyrkande och finner att det har avslagits.

Darefter staller ordférande Jenny Elander Eks (C) bifallsyrkande och Hans
Anderssons (M) avslagsyrkande under proposition. Ordférande finner
darefter att utskottet beslutar enligt Jenny Elander Eks (C) yrkande.

Arendebeskrivning

Under varen har kommunstyrelsen och kommunfullmaktige beslutat om
datum for dess respektive sammantraden for ar 2021. | syfte att skapa mer
strukturell framfoérhallning i sammantradenas flddesschema har nytt forslag
arbetats fram.

| praktiken innebar den reviderade sammantradesplanen bland annat:
e En veckas extra mellanrum mellan utskotten och kommunstyrelsen
laggs in.

Justerare
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e Kommunstyrelsens moten borjar 13:15.
e Beredningarna for kommunstyrelsen och dess utskott samlas till
samma dag.
e Kommunfullmaktiges moéten forskjuts en vecka.

Kommunstyrelsen 2020-10-05 och kommunfullmaktige 2020-10-26 har
beslutat att anta revideringarna till sammantradestider for ar 2021.

Beslutsunderlag
Skrivelse fran Sektor Barn, Utbildning och Arbetsmarknad 2020-10-29.

Beslutet skickas till
Kommundirektor
Personalchef
Ekonomichef
Kansliavdelning
Akten

Justerare
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Samverkansavtal inom Region Ostergétland om samordnad
samhallsorientering

Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskotts forslag

1. Kommunstyrelsen antar forslag till samverkansavtal gallande
samordnad samhallsorientering inom Region Ostergdétland.

Arendebeskrivning

Det ar viktigt att nyanlanda tar del av kunskap om Sverige och om vad det innebar
att leva i det svenska samhallet samt information om rattigheter och skyldigheter.
Men aven halsa ar en grundlaggande forutsattning for delaktighet i samhallet.
Samhallsorientering ar en lagstadgad utbildningsinsats for nyanlanda pa
modersmal i dialogform. Enligt lagen (2013:156) om samhallsorientering for vissa
nyanlanda invandrare ar kommunerna skyldiga att erbjuda samhallsorientering pa
modersmal i minst 100 timmar (férordning 2010:1138) till nyanlédnda personer i
aldern mellan 18 och 64 ar.

Syftet med samhallsorientering ar att erbjuda riktat stéd pa deltagarens modersmal
(eller annat sprak som denne beharskar val) till nyanlanda i samverkan mellan
kommunerna och Region Ostergétland. Genom samordnad samhéllsorientering
mojliggdrs att nyanlanda inom regionen ska fa samhallsorientering av hog kvalitet
for att na en snabbare etablering pa arbetsmarknaden och i samhallslivet.

Malet med en samordnad samhallsorientering ar att nyanlanda invanare ska

fa en samhallsorientering av hog kvalitet for snabbare etablering i samhallet

och pa arbetsmarknaden.

Beslutsunderlag
Forslag till samverkansavtal gallande samordnad samhallsorientering

Beslutet skickas till
Region Ostergétland
Kommundirektoren
Trygghetssamordnare
Akten

Justerare



10(17)

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2020-11-09

KS-BUU §63 Namnd.2020.1

Information

Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskotts beslut
1. Informationen godkanns.

Arendebeskrivning

A) Kvalitetsrapport GIFVA

Tillférordnad verksamhetschef Fredrik Tornborg redogor for GIFVA:s
kvalitetsredovisning.GIFVA bestar av gymnasium, integration, fritidshem 10-
12 ar, vuxenutbildning samt arbetsmarknad. Han beskriver malomraden for
utveckling inom GIFVA enligt féljande:

e Utmaning med att driva utveckling med minskade ekonomiska ramar -

fortsatta att gora det som fungerar.

e REACH - Permanenta 10:e skolaret pa Vammarskolan.

e Kunna erbjuda en god vuxenutbildning pa plats och med stéd.
Utveckla féretagskontakter, ta en bredare del av
arbetsmarknadsuppdraget - Nytt avtal med AF.

Starta projektet socialt/kooperativt foretagande.

Starta Aterbruk tillsammans med VA.

Locka den aldre malgruppen till aktiviteter vid Fabriken.
Okad samverkan reach/Forsteg/socialtjanst.

Satta "Gron rehab" i sjon - Forsteg.

B) Integrationsprojekt, Socialt foretagande

Integrationssamordnare Djamal Hamaili beskriver det nya projektet om hur
man kan starta eget. Det ar ett projekt som stracker sig éver 13 manader.
Plats kommer att kunna erbjudas till mellan 15-25 elever beroende pa vilken
affarsidé den sdkande har och hur den ar tankt att genomfoéras. | nulaget ar
det 22 stycken som sodkt. | Valdemarsviks kommun finns det gott om lediga
bostader men fa tillfallen till sysselsattning. Detta projekt ska leda till att fler
nyanlanda valjer att stanna i kommunen och att tillvaxten ékar. Arbetet leds
av en styrgrupp som innehaller Integrationssamordnare Djamal Hamaili,
Kommunalradet Jenny Elander Ek (C), sektorchef Caroline Hedvall samt
tillférordnad sektorchef Fredrik Tornborg. De kommer arbeta med att se over
hur man kan individ- och gruppanpassa de idéer som inkommit.

Justerare
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C) Konsekvensbeskrivning nedlaggning av asylboende

Intendent Ann-Catrin Stening redogor for konsekvenser for férskola,
forskoleklass, grundskola och gymnasium utifran nedlaggningar av
asylboenden. Detta sker utifran beslut som Migrationsverket meddelat.
Verksamheterna har sokt ersattning sedan tidigare for dessa barn och
elever. Nu forsvinner den mojligheten, vilket innebar anpassningar i samtliga
verksamheter. Nagra beslut om eventuella anpassningar har inte tagits i
nulaget.

D) Nyanlandas larande, skolverksprojektet

Intendent Ann-Catrin Stening redogor for projektet som ar mitt i en
uppstartsprocess. Valdemarsviks kommun har beviljats 100 000:- kr for att
genomféra en nuladgesanalys samt atgardsplan. Efter det ska redovisning av
mal och ekonomiska ramar skrivas fram. Detta ska vara klart till december
manads start. Projektet i sin helhet kommer sedan fortl6pa till ar 2023. Under
den tiden kommer olika former av utbildningsinsatser genomforas. Beslut om
fortsatt deltagande kommer tas under Kommunstyrelsens barn- och
utbildningsutskott antingen under december eller januari beroende hur langt
man hunnit med beslutsunderlag. Forslag till beslut kommer efter det skickas
till Kommunstyrelsen.

E) Ekonomi

Sektorchef Caroline Hedvall redogor for det ekonomiska laget for Sektor
Barn, Utbildning och Arbetsmarknad. Prognosen visar fortsatt pa ett under
skott med 4,6 mnkr. Manadsuppféljningen ar i stort identisk med féregaende
manads redovisning.

Hans Andersson (M) papekar att férklaringar ges pa varfér men
redovisningen saknar atgarder till forbattringar.

Sektorchef tar med sig 6nskemalet till nasta utskottsmote.

F) Statistik elever/barn
Intendent Ann-Catrin Stening redovisar statistik dver antalet barn, elever,
ungdomar och vuxenstuderande inom sektorns verksamheter enligt foljande.

Statistik 2020-11-01

HOSTTERMINEN 2020

Forskola 1-5 ar Loviseberg | Gusum |Ringarum Gryt Sorby Totalt
antal barn 78 59 53 17 91 298
varav 5:aringar 23 11 11 4 20 69

Justerare
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varav PUT-barn 0-4 ar 11 12 0 0 9 32
varav asylbarn 9 5 0 0 2 16
% nyanlanda 25,6% 28,8% 0% 0% 12% 16%
antal avd 4 3 3 1 5 16
totalt antal barn i ko 5 5 5 3 4 22
antal barn kvallsomsorg 0 0 0 0 0 0
antal barn fran annan kommun 2
antal barn i annan kommun/friskola 17
Tryserums friskola 42
Fritidshem Sorby Gusum |Ringarum | Totalt
antal barn 85 35 50 170
antal avd 2 1 1 4
antal barn kvallsomsorg 0 0 0 0
antal barn fran annan kommun 4
antal barn i annan kommun/friskola 11
Tryserums friskola 39

Justerare
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Forskoleklass Sorby Gusum |Ringarum | Totalt
antal elever 31 16 17 64
varav PUT-elever 0-4 ar 3 4 0 7
varav asylelever 0 2 0 2
% nyanlanda 9% 38% 0% 14%
antal klasser 2 1 1 4
antal barn fran annan kommun 3
antal barn i annan kommun/friskola 3
Tryserums friskola 11
Grundskola ak 1-9 Sorby Gusum |(Ringarum | Vammar [Vammar | Totalt
antal elever ak 1 38 6 18 62
antal elever ak 2 41 11 13 65
antal elever ak 3 37 18 18 73
antal elever ak 4 12 6 43 61
antal elever ak 5 14 15 35 64
antal elever ak 6 17 18 43 78
antal elever ak 7 83 83
antal elever ak 8 66 66
antal elever ak 9 84 84
antal elever 10 ar 7
summa 116 78 88 121 240 643
varav PUT-elever 0-4 ar 18 12 1 7 11 49
varav asylelever 9 4 0 6 10 29
% nyanlanda 23% 21% 0,0% 11% 9% 12%
antal klasser 6 5 6 5 9 31

Vammar 4 -9, 9 % nyanlanda
antal barn fran annan kommun 7
antal barn i annan kommun/friskola 33
Tryserums friskola 45

Justerare
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Gymnasieskola antal

antal elever ak 1 84

antal elever ak 2 66

antal elever 3k 3 79

antal elever 3k 4 4

totalt 233

IMSPR antal

antal elever ak 1 5

antal elever ak 2 1

antal elever ak 3 1

antal elever 3k 4

totalt 7

varav PUT0-4 ar 1

varav asyl 6

totalt Gy + IMSPR 240

Aktivitetsansvaret 28

IM gymnasiet 22

G) Skolplikt

Intendent Ann-Catrin Stening redogor for kartlaggning av alla barn som har

skolplikt och ar folkbokférda i kommunen. Det kvarstar fragetecken runt tva
syskonpar som sannolikt ar avflyttad. Detta arende ligger sedan en tid

tillbaka hos Skatteverket som gor efterforskningar. Jenny Elander Ek (C) ber

om aterrapportering nar arendet anses vara avslutat.

H) Narvaro

Informationen ges pa kommande sammantrade.

Justerare
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I) Rektorsorganisation

Sektorchef Caroline Hedvall redogor for arbetet runt en ny
rektorsorganisation. Det fackliga parterna och arbetsgivare har enats om ar
att rektors uppdrag ska vara riktat och renodlat. Rektorstjanster ska besta
antingen av forskole- eller skolverksamhet. Fortsatta fackliga férhandlingar
kommer att genomféras. Ambitionen ar att den nya rektorsorganisationen
ska bdrja galla fran 1 januari 2021.

J) Ovrig information
Ingen 6vrig information ges vid dagens sammantrade.

Beslutet skickas till
Sektor Barn, Utbildning och Arbetsmarknad
Akten

Justerare
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Fragor

Vid dagens sammantrade stalls foljande fragor

1. Hans Andersson (M) dnskar lagesrapport gallande pandemin. Sektorchef
berattar om hur det verksamheterna anpassas med en stark uppmaning om
att inte genomfora fysiska moéten som exempelvis utvecklingssamtal.
Forskolan har manga uteaktiviteter och féraldrarna lamnar och hamtar ute i
den man det gar. Skolorna har olika atgarder for olika stadier for att minska
trangsel. Handsprit ar utplacerade i allmanna utrymmen dar de kan
Overvakas av personal. Hans Andersson (M) berattar att ett informationsbrev
gatt ut endast pa en enhet vilket skapat oro och spekulationer. Utskicket har
varit otydligt utformat. Han foreslar att denna typen av meddelanden gar som
kopia aven till utskottets medlemmar sa man kan méta medborgares oro.

2. Hans Andersson (M) efterfragar svar pa fraga gallande parkerings-
situationen vid Sérby férskola som han har stallt pa utskott 2020-10-12.
Sektorchef Caroline Hedvall forklarar att det har att géra med trafikflédet till
skolan vid lamningar och hamtningar. Hon ber om att fa aterkomma i fragan
for att kontrollera fler detaljer.

Justerare
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Avslutning av sammantradet
Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskotts beslut

Ordforande avslutar sammantradet.

Justerare
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Plats och tid

Beslutande

Ovriga narvarande

Utses att justera

Sammantradesrum Stora Studion, 2020-10-12, 08:00-12:00

Jenny Elander Ek (C), ordf
Lars Beckman (S), vice ordf
Maud Carlsson (S)

Jonas Andersson (V)

Hans Andersson (M)

Caroline Hedvall, sektorchef Monica Magnusson, sekreterare
Victoria Ackemo, rektor Mimmi Trysberg, rektor
Anders Kempe, rektor Maria Feltborn, samordnare

Hans Andersson (M)

Justeringens
plats och tid Avdelning Service och Administration, Stromsvik 2020-11-23 KI 16:30
Underskrift Sekreterare e Paragrafer 52 - 56
Monica Magnusson
Ordforande oo
Jenny Elander Ek (C)
Justerande e
Hans Andersson (M)
ANSLAG/BEVIS
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
Organ Kommunstyrelsens Barn och Utbildningsutskott
Sammantradesdatum 2020-10-12
Datum for 2020-11-24 Datum for 2020-12-16
anslagsuppsattande anslags nedtagande

Forvaringsplats

for protokollet

Underskrift

Sektor Barn Utbildning och Arbetsmarknad

Monica Magnusson
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Innehallsforteckning

Paragrafer

Arendemening Sidnr

KS-BUU §52
KS-BUU §53
KS-BUU §54

KS-BUU §55
KS-BUU §56

Oppnande av sammantradet
Godkannande av dagordningen
Information KSBUU 5-

o~ W

a) Kvalitetsrapport grundskola
inklusive fritidshem

b) Kvalitetsrapport forskola
c) Ekonomi

d) Retroaktiv ersattning 2019 gallande
elevpeng.

e) Okat antal barn med sérskilda
behov.

f) Genomgang av material gallande
utredning ett framtida gymnasium och
vuxenutbildning Lasse Stjernkvists
powerpointmaterial.

g) Ovrig information

Fragor
Avslutning av sammantradet

oo N

Justerare
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2020-10-12

KS-BUU §52 Namnd.2020.7

Oppnande av sammantradet

Ordféranden 6ppnar sammantradet.

Justerare
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KS-BUU §53 Namnd.2020.8

Godkannande av dagordningen
Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskotts beslut

1. Dagordningen godkénns.

Justerare
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KS-BUU §54 Namnd.2020.1

Information

Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskotts beslut
1. Informationen godkanns.

Arendebeskrivning

A) Kvalitetsrapport grundskola
Grundskoleverksamhetens kvalitetsrapport redovisas av sektorchef Caroline
Hedvall, rektor Victoria Ackemo Gusums skola samt rektor Anders Kempe
Vammarskolan. Kvalitetsrapport gallande forskoleklass och fritidshem
redovisas vid ett senare tillfalle. De redogér for organisation,
malformuleringar och insatser under lasaret. Rektor Anders Kempe beskriver
att Vammarskolan har natt en niva dar ytterligare neddragningar kan komma
att paverka resultatet i grundskolan. En redogérelse av viktiga handelser
som paverkat verksamheterna under lasaret beskrivs enligt féljande;

e Anpassning av bemanning for andra aret i rad
Digitalisering
Inkludering
Covid 19 & skolfranvaro
Skolhot

B) Kvalitetsrapport forskola
Forskolans kvalitetsrapport redovisas av rektor Mimmi Trysberg. Hon
redogoér for organisation av verksamheterna, malformuleringar och insatser
under lasaret. Hon beskriver svarigheter i att rekrytera vikarier till
forskoleverksamheterna. En redogorelse av viktiga handelser som paverkat
verksamheterna under |lasaret beskrivs enligt foljande;

e Anpassning av bemanning for andra aret i rad
Nybyggnation Sorby forskola
Hot & Covid 19
Digitalisering
Utbildning och undervisning i reviderad laroplan
Barnkonventionen blivit lag
Inkludering - utbildat alla forskollarare i pedagogisk kartlaggning

Justerare
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C) Ekonomi

Sektorchef Caroline Hedvall redogor for det ekonomiska laget for Sektor
Barn, Utbildning och Arbetsmarknad. Prognosen visar pa ett fortsatt
minskande underskott som nu ar nere i 4,6 mnkr. Jamforelsetalet pa
prognostiserat underskott innan sommaren lag i juni pa 6,2 mnkr.

D) Retroaktiv ersattning 2019 gallande elevpeng

Sektorchef Caroline Hedvall informerar om retroaktiv ersattning gallande
elevpeng for 2019 som Tryserums friskola begar. Beslut fattas utifran
underlag vid nasta utskott.

E) Okat antal barn med sérskilda behov
Samordnare Maria Feltborn redovisar material inhamtat fran samtliga
skolenheter gallande barn med sarskilda behowv.

F) Genomgang av Lars Stjernkvists utredning gallande en framtida
gymnasie- och vuxenutbildning

Sektorchef Caroline Hedvall redogor for Lars Stjernkvists material gallande
utredning om hur en framtida gymnasie- och vuxenutbildning boér
organiseras. Materialet ligger nu ute pa remiss.

G) Ovrig information
Sektorchef Caroline Hedvall informerar om ett anstrangt lage inom Barn,
Utbildning och Arbetsmarknads ledningsorganisation. Hon redovisar ocksa

ett nytt férlag pa rektorsorganisation som inkommit vilket hon tar i beaktande.

Beslutet skickas till
Sektor Barn, Utbildning och Arbetsmarknad, akten

Justerare
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KS-BUU §55 Namnd.2020.10

Fragor

Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskotts beslut

1.

2.

Jonas Andersson (V) staller fraga i enskilt elevarende. Sektorchef
Caroline Hedvall informerar och fragan anses besvarad.

Jonas Andersson (V) staller fraga gallande hur sektorn ser pa
forutsattningar for att ta dver biblioteksverksamheten. Sektorchef
Caroline Hedvall ser positivt pa en sadan férandring da det ar en foérdel
att det hanger ihop med skolan.

Jonas Andersson (V) staller fraga gallande vilka konsekvenser de
foreslagna sammantradestiderna ger for det politiska arbetet. Utskottet
diskuterar for- och nackdelar. Diskussionen samt beslut hanvisas vidare
till arbetsutskott.

Hans Andersson (M) stéller fraga runt vad som ligger till grund fér hur
parkeringarna vid Sorby forskola ar utformade. Personalens parkering
ligger narmast byggnaden och besdksparkeringen ligger pa baksidan
langst ifran. Sektorchef Caroline Hedvall undersdker fragan och
aterkommer.

Justerare



8(8)

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2020-10-12
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Avslutning av sammantradet

Ordforanden avslutar sammantradet.

Justerare
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