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Samrad vard och omsorg (SVO) arbetsplan for 2021
Kommunstyrelsens stod- och omsorgsutskotts forslag

1. Kommunstyrelsen godkanner Samrad vérd och omsorgs (SVO:s)
arbetsplan géllande fér 2021.

Arendebeskrivning

Samrad vard och omsorgs arbetsplan beskriver Region Ostergétlands och
lanets kommuners gemensamma arbetsomraden for 2021 inom
samverkansomradet vard och omsorg.

Arbetsplanen ar framtagen gemensamt mellan lanets kommuner och Region
Ostergotland. Sarskilt prioriterade fragor for SVO 2021 &r att vaxa upp, mitt i
livet, att aldras samt nara vard, eHalsa/digitalisering och FoU och
kompetensforsorjning

Beslutsunderlag

Region Ostergétlands beslutsunderlag 2021-04-08
Arbetsplan 2021 (HSN 2021-183
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Samrad vard och omsorg (SVO), arbetsplan for 2021
Forslag till beslut i kommunstyrelsens stod- och omsorgsutskott

1. Kommunstyrelsen godkanner Samrad vard och omsorgs (SVO)
arbetsplan gallande for 2021.

Arendebeskrivning

Samrad vard och omsorgs arbetsplan beskriver Region Ostergétlands och
lanets kommuners gemensamma arbetsomraden for 2021 inom
samverkansomradet vard och omsorg.

Arbetsplanen ar framtagen gemensamt mellan lanets kommuner och Region
Ostergétland. Sarskilt prioriterade fragor for SVO 2021 &r att véxa upp, mitt i
livet, att aldras samt nara vard, eHalsa/digitalisering och FoU och
kompetensforsorjning.

Beslutsunderlag

E-postmeddelande 2021-06-01

Region Ostergdtlands beslutsunderlag 2021-04-08
Arbetsplan 2021 (HSN 2021-183)
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Samrad vérd och omsorg

Samrad vard och omsorg (SVO), arbetsplan 2021

Samrad vérd och omsorgs arbetsplan beskriver Region Ostergstlands och
linets kommuners gemensamma arbetsomraden for 2021 inom

samverkansomradet vard och omsorg.
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Arbetsplanen dr framtagen gemensamt mellan ldnets kommuner och Region
Ostergdtland. Srskilt prioriterade fragor for SVO 2021 ér att viixa upp, mitt
i livet, att aldras samt néra vérd, eHalsa/digitalisering och FoU och
kompetensforsdrjning.

Samrad vard och omsorg foreslar Region Ostergotlands hilso- och
sjukvardsnimnd och kommunerna i linet besluta:

a t t godkédnna arbetsplanen for 2021
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Inledning

Visionen for Samrad vérd och omsorg (SVO) &r att invAnarna i Ostergétland ska ha god och jaimlik
halsa samt tillging till vird och omsorg pé jamlika villkor utifran behov. For att na dit kravs
gemensam ledning och styrning som tydliggor den politiska ledningens forvantan pa holistiskt
tdnkande i kombination med tillitsskapande forhallningssitt. Att forsta varandras forutsattningar
ar en viktig framgangsfaktor for tillitsfull samverkan mellan olika aktorer inom vard och omsorg i
Ostergotland.

Under programperioden 2020-2021 ser SVO tva sirskilt viktiga omraden for att na visionen:

A. Personcentrerade arbetssatt, dir varje person har mojlighet att vara aktivt medskapande i
sin vard och omsorg, utifran sina behov och forutsattningar

B. Nira vard som utgar fran personens behov och forutsittningar, dar huvudméannen
gemensamt med personen skapar nira vard och omsorg.

Inom bada dessa omraden ar digitaliseringen en viktig majliggorare.

SVO ir ett politiskt samrad under ldnets socialndmnder eller motsvarande och regionens hilso-
och sjukvardsnimnd (HSN). Genom SVO tar Region Ostergotland och linets tretton kommuner
gemensamt politiskt ansvar. Samverkan i SVO styrs av en lansgemensam 6verenskommelse och
konkretiseras genom en arbetsplan som uppdateras arligen.

Genom SVO sker ocksé strategiska diskussioner om det offentliga dtagandets innehéll och granser.
For att undvika suboptimering i det komplexa system som utgors av huvudméannens respektive
uppdrag och insatser inom vard och omsorg kravs samverkan. Ett minimikrav ar darfor att
organisationsgranser inte ska utgora forsvarande omstandigheter.

Gemensam uppfoljning ar en central del av det politiska ansvarstagandet. Darfor kommer SVO att
utveckla den gemensamma uppfoljningen under perioden 2019-2022.

Sytte

SVO syftar till att ge invinarna i Ostergétland sammanhéllen vird och omsorg med hog
tillganglighet, kvalitet och delaktighet.

Det innebir att invinare i Ostergétland ska fa:

e Ré&d och stod som bidrar till hilsa, trygghet och god livskvalitet.

e Ha tillgang till vard och omsorg som &r nira och tillganglig

e Erhalla insatser med hog kvalitet.

e Vara vilinformerade och delaktiga i planering och genomforande av vard och
omsorgsinsatser

SVO vill skapa 6kad nytta for samhéllet genom tillitsfull ledning och styrning i samverkan mellan
huvudmaénnen. Tillit pa den politiska nivan bidrar till 6kad kvalitet i tjanster till lanets invanare
och tillvaratagande av medarbetares kompetens. Att fraimja halsa och forebygga ohalsa ar
prioriterade fragor for SVO. I bild 1 illustreras att samhallet kan bidra till en béattre hélsa for en

2 (16)



individ genom att skapa forutsattningar for god hilsa och underlitta for individen att ta hand om
och utveckla sin halsa.

)
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7

Individens
eget ansvar

/\

Bild 1: Balans mellan individens och samhdllets ansvar for hdlsa; Samhdallet har ansvar for att skapa likvardiga
JSorutsdattningar for alla som underldttar for individen att kunna ta ansvar for sin egen halsa.
Hllustration: Carolina Hawranek, Ostergotland, 2014.

Sambhallets ansvar
att skapa forutsattningar
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Prioriterade fragor 2021

For att gora visionen mgjlig arbetar SVO med flera omraden parallellt och i samverkan med
Ledningsgrupp vard och omsorg (LGVO) och dess ansvarsomraden. Olika strategier kan kravas for
olika skeden i livet; att vaxa upp, mitt i livet och att aldras ar darfor den tematiserade ansats som
SVO och LGVO har enats om. Kopplat till alla dessa omraden har nagra sarskilt viktiga
mojliggorare identifierats. Dessa ar e-hilsa och digitalisering, nira vard samt FOU och
kompetensforsorjning.

Vard och omsorg star infor mycket stora framtidsutmaningar. Antalet personer 85 ar och aldre
kommer att utgora en allt storre del av befolkningen samtidigt som den arbetsféra andelen av
befolkningen minskar. Utvecklingen stiller krav pa nya arbetssitt och det finns en tydlig koppling
till e-hidlsa och valfardsteknik. Behovet av valfardstjanster, aldreomsorg och sjukvard véntas bli
storre och kostnaderna vintas 6ka. Det tydliggor ocksd behoven av hilsoframjande och
sjukdomsforebyggande insatser som kan motverka behovsutvecklingen.

Behoven av hilsoframjande och sjukdomsforebyggande insatser ar stora och en forutsiattning for
en friskare befolkning. Insatserna behover anpassas utifran behov och livsvillkor i olika
befolkningsgrupper for att utover en god halsa ocksa framja en jamlik héilsa i befolkningen.

- Under 2021 ir SVO delaktiga i framtagandet av en folkhilsostrategi for Ostergstland samt
andra relevanta strategier/planer exempelvis strategi for suicidprevention.

Behov av samordnade insatser 6kar nar fler personer har komplexa behov och vard fréan flera
vardgivare. For att mota kommande utmaningar kravs politisk samsyn 6ver organisationsgranser.

Under &r 2021 innebar den pagdende coronapandemin en fortsatt stor utmaning for hela
samhallet. Pandemin kriavde under 2020 omplanering och prioritering av resurser for att viarna liv
och hélsa hos ldnets invanare. Pandemin ledde till intensifierad samverkan mellan Region
Ostergotland och linets kommuner och foranledde att LGVO gick in i gemensam krisledning i
mars. Under 2021 fortsétter en tat samverkan mellan organisationerna. Nar pandemins akuta
skede har passerat planerar samrad vard och omsorg att pa nytt ta stillning till beslut om
prioriterade fragor och vid behov ompréva planeringen.

ATT VAXA UPP

En trygg och hilsosam uppvixt for barn och ungdomar liagger grunden och férutsattningarna for
ett gott liv hos varje individ. En mangd generella insatser riktas mot barn och unga for att trygga en
god uppvaxt, exempelvis skola och barnomsorg. Vid behov kan andra samordnade insatser och
stod behovas for ett barn eller en familj. Nar dessa behov uppstér ar det av vikt att insatserna ges
tidigt, i syfte att forebygga och forhindra att ytterligare ohalsa utvecklas.

Hela omgivningen kring varje barn och ungdom, i deras vardag, behover samspela for att skapa
goda uppvaxtvillkor. Insatserna bor darfor ocksa involvera barn och ungdomars narmaste
omgivning, det vill saga foraldrar, ovrig familj och viktiga delar av fritiden. Genom individuellt
anpassade insatser som samordnas mellan aktuella aktorer ska en trygg vardag och goda
uppvixtvillkor erbjudas alla barn och unga i Ostergotland.

Det ar av vikt att barn och ungdomar har tillgang till insatser som framjar deras fysiska, psykiska
och sociala halsa samt forebygger och vid behov behandlar ohalsa, oavsett var i lanet de bor. Det ar
ocksa av vikt att de insatser som ges ar likviardiga 6ver lanet, samt att de ar latta och komma i
kontakt med vid behov. Under 2017 gjordes en kartlaggning 6ver vilka samverkansforum och
samverkansverksamheter som just d& fanns kring barn och unga.
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Aktiviteter Att vixa upp 2021

1. Information om pigiende arbete och statistik for ungdomshilsor i Ostergétland

Under 2020 tecknades ett nytt ramavtal for ungdomshilsor i Ostergotland. Under 2021 far
SVO information om det fortsatta arbetet inom LGVOs ansvarsomrade Att vixa upp kopplat till
ramavtalet samt ta del av aktuell statistik fran ungdomshailsorna.

I nasta steg ska nytt ramavtal for en samlad barn-och ungdomshalsa tas fram.

2. Ge uppdrag till LGVO att analysera hur behov for unga vuxna tillgodoses

Den 1 juli 2020 tradde ett nytt ramavtal for ungdomshélsa i kraft med ny aldersgrans. Insatser
for unga vuxna 22-25 ar behover kvalitetssikras genom en verksamhetsanalys och
stillningstagande till nytt ramavtal unga vuxna.

3. Fortsatt fordjupad samverkan med utbildningsnamnder i lanets kommuner

Under programperioden 6kar SVO samverkan med utbildningsndmnderna i ldnets kommuner.
Samverkan med politiker i ldnets utbildningsnamnder &r en viktig framgangsfaktor for tidiga
och samordnade insatser och for att genom SVO bidra till att skapa bra skolmiljoer och
elevhilsa for alla barn. Exempel pa aktiviteter for att &stadkomma fordjupad samverkan med
utbildningsndmnder i lanets kommuner:

a. Bjuda in utbildningspolitiker till SVOs méte i maj med tema “att vixa upp”.

b. Ta fram forslag pa atgarder for utvecklad samverkan med representanter fran
forskola/for- och grundskola, elevhilsa, socialtjanst, familjecentral och modra- och
barnhélsovard.

4. Gemensam politisk kunskapsinhdmtning om god och nara vérd for barn och unga.

En statlig utredning analyserar hur en mer sammanhallen och likvirdig vard som innefattar
forebyggande och hilsofrimjande insatser for barn och unga i hela landet kan uppnas.
Utredaren ska 6verviaga mojligheten till ett gemensamt huvudmannaskap for bland annat
primarvard, ungdomsmottagningar och de medicinska delarna av elevhilsan. Utredaren ska
aven se over samordningsansvaret gentemot andra aktorer, till exempel den specialiserade
varden, och hur samverkan med andra relevanta aktorer sasom familjecentraler kan stirkas.

Den statliga utredningen redovisar sina férslag under 2021.

I den har aktiviteten kommer SVO aven att undersoka utbildningspolitikers intresse for
gemensam politisk kunskapsinhdmtning.

5. Folja utvecklingen av att skolan ska kunna kalla till SIP (samordnad individuell plan).

Personal inom socialtjanst och hélso- och sjukvard (eller individen sjélv eller dess néarstidende)
kan initiera en samordnad individuell plan, SIP, nér en person har behov av samordnade
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insatser fran dessa instanser. Da barn och unga spenderar en stor del av sin tid i skolan har
behov uppkommit att involvera skolan pa ett tydligare satt i SIP-arbetet.

6. Information av utvecklingen och arbetet kring orosanmaélningar (barn som far illa)

Standigt arbete pagar for att skydda barn som far illa. Under 2021 tar SVO del av padgdende
arbete kring barn som far illa och statistik 6ver orosanmalningar.

7. Workshop om eventuell 6verenskommelse om tidiga insatser dar strategi halsosam uppvaxt
beaktas i planeringen.

MITT I LIVET

LGVOs ansvarsomrade Mitt i livet hanterar ett brett spektrum av fragor och tar huvudansvar for
den linsgemensamma samverkan inom omradet psykisk hilsa.

Aktiviteter Mitt i livet 2021
1. Information och beslut om lansovergripande strategi for suicidprevention.

En lansovergripande och langsiktig strategi for att minska suicid och suicidférsok och stédja
den lokala utvecklingen av ett befolkningsinriktat och kunskapsbaserat suicidpreventivt arbete
tas fram. Denna aktivitet sker i LGVOs ansvarsomrade Mitt i livet i samverkan med
representanter fran olika huvudmain, myndigheter och beroérda intresseorganisationer.

2. Kunskapa kring behov av gemensamt arbete for trygg hemgéang for utskrivningsklara fran
psykiatrisk slutenvard.

ATT ALDRAS

Samarbete 6ver huvudmannagrianserna ar en forutsiattning for att moéta de behov som finns i den
dldre befolkningen i Ostergotland. Genom hilsofriimjande insatser kan ohilsa och sjukdom
undvikas och med samordning kan en &dldre person med behov av insatser fran halso- och sjukvard
och omsorg fa en battre vard i hemmet och undvika onddiga inldggningar pa sjukhus.

Aktiviteter Att dldras 2021
1. Information och dialog om erfarenheter fran covid-19-pandemin

Covid-19-pandemin har slagit hart mot samhillet men sirskilt mot dldre som pa grund av sin
alder varit i storre risk for en svar infektion. Samrad vard och omsorg kommer under 2021 ta
del av Coronakommissionens arbete samt fa information om och ha dialog kring hur pandemin
paverkat dldres livssituation, fysiska och psykiska hélsa och hur samarbete kring dldres
vardkedja har utvecklats under pandemin.

2. Information om arbete mot vald i nara relation hos aldre

Véld i néra relation ar ett stort samhallsproblem dér dldre 16per risk att forbises. Arbete pagar
for att synliggora och uppméarksamma aldres risk for vald i nira relation, sa att de kan fa den
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hjélp som behovs. Under 2021 tar samrad vard och omsorg del av information om arbetet mot
vald i néra relation riktat till dldre.

3. Kunskapa kring behov av gemensamt arbete for trygg hemgang for dldre utskrivningsklara
med komplexa vardbehov.

NARA VARD

Det pagér omstillningsarbete for Nira vird bade nationellt och i Ostergétland. Bade kultur och
arbetssatt behover forandras. Samverkan mellan huvudmaéannen ar centralt och avgorande i den
nara varden. Nira vard ar den vard som utfors nara patienten — primarvard inom region eller
kommun och vard i samverkan mellan region och kommun. Nira vard innefattar bade geografisk
nirhet och 6kad trygghet, tillganglighet, kontinuitet och personcentrerat forhallningssitt och
utvecklandet av nya digitala arbetssatt. Manga insatser ges i hemmet via hemsjukvard eller mobila
team. Vardtiderna pa sjukhus ar samtidigt forhallandevis korta vilket gor att behov av
aterhadmtning och rehabilitering kan krava stodinsatser i hemmet.

SVO leder utvecklingen av arbetet for Nara vard dar fokus sitts pa fyra perspektivforflyttningar:
...fran sluten vard till 6ppen vard
...fr&n sjukhus till vardcentral och eget eller sarskilt boende
...fran vard till forebyggande och hilsoframjande insatser

...fr&n organisationscentrerat till personcentrerat

For att mojliggora den nira varden har SVO utfast foljande invanarloften/mal:

1. Genom en samordnad vard och omsorg ska varje invanare uppleva trygghet och
delaktighet.

2. Sjukvard av hog kvalitet i hemmet ska ges utifran individens behov.

3. En god och samordnad vard i livets slutskede ska erbjudas alla oavsett var varden bedrivs.

Dessa mal konkretiseras genom ett antal aktiviteter under programperioden 2020-21.

Under 2020 togs en visuell mélbild for Nira vard fram och presenterades for samrad vard och
omsorg samt det strategiska samréadet under vintern 20-21. Med den visuella méalbilden som
kommunikationsverktyg fortsatter arbetet under 2021 med analys av nulige, fortsatt strategi,
forutsattningar for forskjutningen till god och nira vard samt identifiering av behov av aktiviteter.
Samrad vard och omsorg har, tillsammans med strategiskt samrad, en viktig roll i systemledningen
i forflyttningen till nara vard. Invanarnas behov av nira rehabilitering ska sarskilt analyseras och
lokala initiativ/pilotprojekt for att mota ostgotarnas behov av narmare rehabilitering ska
presenteras for SVO.

Aktiviteter Nara vard 2021:

1. Utifran den visuella malbilden, strategin och identifierade forutsattningar for nara vard
som tas fram i LGVO ha fortsatt dialog om och driva forskjutningen till nara vard.
2. Temakonferens: I november 2021 anordnas temakonferens Nara vard.
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3. Gemensam kunskapsinhdmtning om hur huvudménnen gemensamt kan framja friskvard
och proaktivt halsoframjande arbete och effektiv d&terhdmtning efter sjukdom, for att
astadkomma en nira rehabilitering.

4. Fordjupad samverkan med strategiska samradet om den gemensamma forflyttningen mot
Nira vard.

5. Kunskapsutbyte inom samrad vard och omsorg kring det nationella ledarskapsprogrammet
Nara vard.

6. Dela goda exempel for gemensamt larande.

E-HALSA/DIGITALISERING

Digitalisering ska alltid anvindas som mgjliggorare nar det ger 6kad nytta for medborgaren. Ny
teknik underlittar vard, omsorg och socialtjanst for bade brukare/patienter, medarbetare och
beslutsfattare. Begreppen eHailsa, digitalisering och valfardsteknik anviands for att beskriva att nya
arbetssatt behover utvecklas for att mota framtidens utmaningar och 6ka trygghet och
sjalvstandighet for den enskilde. Exempel pa vilfardsteknik ar digitala trygghetslarm,
videokommunikation, hemmonitorering, mobila arbetssitt och olika e-tjanster. Syftet ar att med
stod av teknik driva effektiv verksamhetsutveckling. Digitala 16sningar for stod till egenvard
bedoms vara sarskilt intressanta for att nd proaktivitet.

Aktiviteter eHalsa/digitalisering 2021

1. Folja LGVO:s arbete med att sdkerstélla vardinformationstillgdng mellan huvudmaéannen pa
ett patientsakert och lattillgangligt satt.

2. Folja LGVO:s arbete med hemmonitorering och vilfardsteknik

FoU och KOMPETENSFORSORINING

Kompetensforsorjning dr en gemensam utmaning och en helt avgorande kvalitetsfraga for varden
och omsorgen. Det finns flera yrkesgrupper dar bdde kommunerna och regionen har ett
gemensamt intresse av att det finns en langsiktig kompetensforsorjning. Dit hor personalkategorier
som bland annat sjukskoterskor, specialistsjukskoterskor (till exempel distriktskoterskor),
fysioterapeuter och socionomer men dven medarbetare med gymnasie- eller yrkesutbildning som
till exempel underskoterskor.

Under programperioden 2020-2021 ska huvudméannen gemensamt arbeta for att sdkra en god
kompetensforsorjning inom vard och omsorg. Detta kraver samverkan med strategiskt samrad
samt med utbildningsverksamhet sdsom Link6pings universitet.

Aktiviteter FoU och kompetensforsorjning 2021

1. Samrad vard och omsorg foljer LGVOs inventeringsarbete och framtagande av
handlingsplan och prioriterade gemensamma insatser utifran uppsatta mélbilder.
2. Fordjupad dialog med strategiskt samrad kring kompetensforsorjning.
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Gemensamma uppfoljningar

SVO ger uppdrag till LGVO att ta fram forslag till tidplan for tematiserade uppfoljningar av
samtliga 6verenskommelser.

SVO faster utover ovan namnda sarskild vikt vid:

1. Tadel av arsrapport samt uppfoljningsplan av gemensamt HVB

2. Uppfoljning av patientnytta vid korttidsvistelse for barn enligt LSS, med fokus pad hur HSL-
ansvaret fungerar ur invanarens perspektiv.

3. Uppfoljning av utveckling avseende samordnad individuell plan (SIP)

4. Uppfoljning av avtal for lakarmedverkan kommunal hilso- och sjukvérd. Vid behov
uppdatera avtalet kring lakarmedverkan.
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Bilaga 1

Uppdrag och arbetsformer

Uppdrag
Samrad vard och omsorg (SVO) utgor politisk arena for samverkan inom vard och omsorg.

SVO har foljande 6vergripande uppdrag fran huvudméannen:

e Attvara ett organ for samrad och overlaggningar mellan regionen och lanets kommuner, i
vard och omsorgsfragor.

e Attvara huvudméannens gemensamma organ for ledning och styrning av lansévergripande
utvecklingsarbeten och aktiviteter samt ha ett kunskapsuppdrag gentemot huvudmaénnen.
Kunskapsuppdraget bestar av aktiviteter for gemensam kunskapsstyrning och
kunskapsutveckling och ger dirmed mgjligheter att lagga grunden for gemensamt politiskt
agerande. Detta kan exempelvis ske genom temakonferenser och kunskapssammantraden.

Det finns flera 6verenskommelser som hanteras inom SVO. En del styrs pa nationell niva genom
regeringen och Sveriges Kommuner och Landsting (SKL), medan andra dr lansévergripande och
tecknade mellan Region Ostergétland och linets kommuner. Inom éverenskommelserna finns ett
antal uppdrag som ska genomforas och/eller f6ljas upp. SVO har ett samordnande ansvar for
overenskommelserna och kan gemensamt till respektive huvudman rekommendera beslut i fragor
som ror 6verenskommelserna.

Arbetsformer

SVO har ett arbetsutskott bestdende av ordforande, vice ordférande och ytterligare tre ledamoter
fran Region Ostergotland och linets kommuner. Arbetsutskottets uppgift ir att forbereda arenden
infor SVO:s ordinarie sammantraden samt hantera fragor som ar aktuella men som inte kraver
involvering av hela SVO.

SVO har ett sekretariat som utgor processtod. Detta sekretariat ar ocksa processtod till
ledningsgrupp vard och omsorg. Sekretariatet bestar av ldnssamordnaren for regional samverkans-
och stodstruktur vard och omsorg samt en hilso- och sjukvardsstrateg. Utover detta har SVO aven
en ledningssekreterare till stod for praktisk hantering.

Ledningsgrupp vard och omsorg (LGVO) bereder drenden till SVO och tar ansvar for
lansovergripande ledning i samverkan. LGVO ar understialld medlemmarnas respektive
linjeorganisationer och politiska namnder. Uppdraget ar att vara huvudméannens gemensamma
organ for ledning och styrning av lansovergripande utvecklingsarbeten och aktiviteter, gemensam
kunskapsstyrning och kunskapsutveckling.

Olika strategier kan kréavas for olika skeden i livet; att vaxa upp, mitt i livet och att dldras ar darfor
den tematiserade ansats som SVO och LGVO har enats om.

Att vixa upp i Ostergétland

De flesta barn och unga i Ostergtland mar bra och har en god uppvixt dir de gér i skolan, har
trygga hem och en bra och aktiv fritid. Men en del barn och unga och deras familjer behover av ett
eller annat skal extra stod av samhallet for att fa en trygg och bra uppviaxt. Nar dessa behov finns
behovs ofta samverkan fran bade region och kommun, dd huvudménnen kan bidra med olika
insatser for att starka familjen och tillgodose deras behov.
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Mitt i livet i Ostergétland

Personer mitt i livet har inga gemensamma unika behov, men SVO och LGVO har gett
utvecklingsarbete kring missbruk och psykisk hilsa sin tematiska utgangspunkt under Mitt i livet.

Att dldras i Ostergétland

Aldrandets sjukdomar innebir ofta behov av samordnade insatser for att ge mojlighet att leva ett s&
sjalvstandigt liv som mojligt. Med ratt stod och insatser kan onddig inldggning pa sjukhus undvikas
och personen ges forutsattningar att bo kvar i sitt ordinira boende.

Gemensam kunskapsinhdmitning

SVO anordnar regelbundet temakonferenser. Temakonferenserna behandlar olika aktuella
amnesomraden och for samman forskning, politik och praktik och mojliggor erfarenhetsutbyte,
larande och utveckling inom omradena. De teman och amnesomraden som berdrs i konferenserna
ska utga ifran samverkansperspektivet mellan hilso- och sjukvard och socialtjanst och omsorg. Det
ska ocksa finnas en striavan efter att involvera skolan. Inbjudan ska ga ut brett. Avsikten ar att
temakonferenserna ska resultera i gemensamma ansatser till fortsatt utveckling och agerande inom
omradet.

SVO:s medlemmar héller varandra underrattade om kunskapssammantraden och konferenser som
kan vara av intresse for 6vriga ledamoter i samréadet, kopplat till de arbetsomraden som SVO har.
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Bilaga 2:

Styrdokument

Ostergdtlands kommuner om
samverkan kring trygg och
saker vard for barn och unga
0-20 ar, som vardas utanfor

det egna hemmet

Uppségning ska
ske senast 12
manader innan
utgangsdatum,
annars automatisk
forlangning i tva
ar.

Revidering kan
ske under
giltighetstid.

psykiatrisk problematik ett
samordnat och samtidigt stoéd?
Detta omrade &r ett prioriterat
uppfoljningsomréde i
overenskommelsen kring
personer med psykisk
funktionsnedsattning och
missbruk (2018-2021).

- Barn och ungas inflytande
hur arbetar vi for att ta reda pa
vad barnen/ungdomarna
tycker? Hur tas
barnens/ungdomarnas
erfarenheter tillvara?

- Hélsoundersokningar och
tandhélsobeddmningar av
placerade barn och unga 0-20
ar; okar andelen genomforda
halsoundersdkningar, hur
fungerar samarbetet?

- Fungerar samarbetet vid
placeringar av barn och unga
0-20 ar fore, under och efter
placering? Beakta sarskilt
brukar/patientperspektivet.

- Hur arbetar verksamheterna
systematiskt med uppféljning
av malgrupp, insatser och
resultat? Beakta

barnets/ungdomens perspektiv.

Information LGVO i april och
SVO i maj 2021 och dérefter
ev. beslut om justering av
dverenskommelsen

Planeras 2022

- Finns det en fungerande
strukturerad lokal samverkan
mellan regionen och
kommunerna nar det galler
barn och unga, med sérskilt
fokus pa placerade barn.

Styrdokument Giltighetstid Tillbakablick Tidplan uppféljning Ansvar
Overenskommelse om samréd Lanssamordnare och
vard och omsorg SVO arbetsutskott i
dialog med
Strategiska
samradets
arbetsutskott
Overenskommelse mellan 2020-06-01 till - Ges barn och unga med risk- | Att véxa upp och
Region Ostergétland och 2022-12-31 eller missbruksproblem och Mitt i livet tar

gemensamt ansvar
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https://wssext.regionostergotland.se/regsam/Samrådet%20för%20vård-%20och%20omsorg/Barn%20och%20ungdomar/Överenskommelse%20om%20trygg%20och%20säker%20vård%20för%20barn%20och%20unga%20som%20vårdas%20utanför%20det%20egna%20hemmet.pdf
https://wssext.regionostergotland.se/regsam/Samrådet%20för%20vård-%20och%20omsorg/Barn%20och%20ungdomar/Överenskommelse%20om%20trygg%20och%20säker%20vård%20för%20barn%20och%20unga%20som%20vårdas%20utanför%20det%20egna%20hemmet.pdf
https://wssext.regionostergotland.se/regsam/Samrådet%20för%20vård-%20och%20omsorg/Barn%20och%20ungdomar/Överenskommelse%20om%20trygg%20och%20säker%20vård%20för%20barn%20och%20unga%20som%20vårdas%20utanför%20det%20egna%20hemmet.pdf
https://wssext.regionostergotland.se/regsam/Samrådet%20för%20vård-%20och%20omsorg/Barn%20och%20ungdomar/Överenskommelse%20om%20trygg%20och%20säker%20vård%20för%20barn%20och%20unga%20som%20vårdas%20utanför%20det%20egna%20hemmet.pdf
https://wssext.regionostergotland.se/regsam/Samrådet%20för%20vård-%20och%20omsorg/Barn%20och%20ungdomar/Överenskommelse%20om%20trygg%20och%20säker%20vård%20för%20barn%20och%20unga%20som%20vårdas%20utanför%20det%20egna%20hemmet.pdf
https://wssext.regionostergotland.se/regsam/Samrådet%20för%20vård-%20och%20omsorg/Barn%20och%20ungdomar/Överenskommelse%20om%20trygg%20och%20säker%20vård%20för%20barn%20och%20unga%20som%20vårdas%20utanför%20det%20egna%20hemmet.pdf
https://wssext.regionostergotland.se/regsam/Samrådet%20för%20vård-%20och%20omsorg/Barn%20och%20ungdomar/Överenskommelse%20om%20trygg%20och%20säker%20vård%20för%20barn%20och%20unga%20som%20vårdas%20utanför%20det%20egna%20hemmet.pdf

Utifran resultatet av
uppféljningen ska LGVO
precisera aktiviteter for att
forbattra kvaliteten.

En uppféljningsplan ska
utarbetas for varje prioriterat
uppfoljningsomrade som en
grund for uppféljningsarbetet.
Vid uppféljningen ska
genusperspektivet tydligt
beaktas.

Samverkansdokument Info LGVO Att véxa upp
(broschyren) januari 2020
Beslut LGVO
20 mars 2020
Info SVO april
2020
Avtal l&karmedverkan 2018-07-01 och - Uppfoljning av ramavtalet LGVO au
kommunal hélso- och tillsvidare initieras av LGVO Resultatet
sjukvard o av uppféljningen ska utgéra
Uppsagningstid 1 underlag for eventuell framtida
arfran revidering.
uppsagningsdatu
m. - Uppféljning av lokal
dverenskommelse ska ske
arligen.
Information planeras ske i
LGVO i augusti och SVO i
sept
Overenskommelse mellan 2018-01-01 och Uppfdljning Uppf6ljning initieras av LGVO | Nara vard bevakar

Region Ostergétland och
kommunerna i Ostergétland
om samverkan for tryqg,
séker och effektiv utskrivning

fran sluten halso- och
sjukvérd

tillsvidare

Uppséagningstid 1
ar fran
uppsagningsdatu
m.

skedde forsta
kvartal 2020.

eller nar nagon av parterna
pékallar detta. Vid uppfoljning
kontrolleras
samverkansrutinens funktion
och hur samtliga parter utdvar
sitt lagstadgade atagande.
Uppfdljningarna ska utgdra
underlag for eventuell framtida
revidering.

frdgan

Overenskommelse om
samverkan kring personer
med psykisk
funktionsnedsattning och
personer med missbruk

2018-01-01 till
2021-12-31

Forlangs med tva
ar om ingen part
séger upp.

- Brukarinflytande — hur ser
den strukturerade samverkan
ut? Hur tas brukarnas
erfarenheter tillvara i
planerings- och
utvecklingsarbete?

Att véxa upp och
Mitt i livet tar
gemensamt ansvar
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https://wssext.regionostergotland.se/regsam/Samrådet%20för%20vård-%20och%20omsorg/Hemsjukvård/Avtal%20Läkarmedverkan%20kommunal%20hälso-%20och%20sjukvård.pdf
https://wssext.regionostergotland.se/regsam/Samrådet%20för%20vård-%20och%20omsorg/Hemsjukvård/Avtal%20Läkarmedverkan%20kommunal%20hälso-%20och%20sjukvård.pdf
https://wssext.regionostergotland.se/regsam/Samrådet%20för%20vård-%20och%20omsorg/Hemsjukvård/Avtal%20Läkarmedverkan%20kommunal%20hälso-%20och%20sjukvård.pdf
https://wssext.regionostergotland.se/regsam/Samrådet%20för%20vård-%20och%20omsorg/Hemsjukvård/Överenskommelse%20om%20samverkan%20för%20trygg%20utskrivning.pdf
https://wssext.regionostergotland.se/regsam/Samrådet%20för%20vård-%20och%20omsorg/Hemsjukvård/Överenskommelse%20om%20samverkan%20för%20trygg%20utskrivning.pdf
https://wssext.regionostergotland.se/regsam/Samrådet%20för%20vård-%20och%20omsorg/Hemsjukvård/Överenskommelse%20om%20samverkan%20för%20trygg%20utskrivning.pdf
https://wssext.regionostergotland.se/regsam/Samrådet%20för%20vård-%20och%20omsorg/Hemsjukvård/Överenskommelse%20om%20samverkan%20för%20trygg%20utskrivning.pdf
https://wssext.regionostergotland.se/regsam/Samrådet%20för%20vård-%20och%20omsorg/Hemsjukvård/Överenskommelse%20om%20samverkan%20för%20trygg%20utskrivning.pdf
https://wssext.regionostergotland.se/regsam/Samrådet%20för%20vård-%20och%20omsorg/Hemsjukvård/Överenskommelse%20om%20samverkan%20för%20trygg%20utskrivning.pdf
https://wssext.regionostergotland.se/regsam/Samrådet%20för%20vård-%20och%20omsorg/Hemsjukvård/Överenskommelse%20om%20samverkan%20för%20trygg%20utskrivning.pdf
https://wssext.regionostergotland.se/regsam/Samrådet%20för%20vård-%20och%20omsorg/Missbruk%20och%20beroendevård/Överenskommelse%20om%20samverkan%20psykisk%20funktionsnedsättning%20och%20missbruk.pdf
https://wssext.regionostergotland.se/regsam/Samrådet%20för%20vård-%20och%20omsorg/Missbruk%20och%20beroendevård/Överenskommelse%20om%20samverkan%20psykisk%20funktionsnedsättning%20och%20missbruk.pdf
https://wssext.regionostergotland.se/regsam/Samrådet%20för%20vård-%20och%20omsorg/Missbruk%20och%20beroendevård/Överenskommelse%20om%20samverkan%20psykisk%20funktionsnedsättning%20och%20missbruk.pdf
https://wssext.regionostergotland.se/regsam/Samrådet%20för%20vård-%20och%20omsorg/Missbruk%20och%20beroendevård/Överenskommelse%20om%20samverkan%20psykisk%20funktionsnedsättning%20och%20missbruk.pdf
https://wssext.regionostergotland.se/regsam/Samrådet%20för%20vård-%20och%20omsorg/Missbruk%20och%20beroendevård/Överenskommelse%20om%20samverkan%20psykisk%20funktionsnedsättning%20och%20missbruk.pdf

Uppséagningstid 1
ar.

Kan revideras
under
giltighetstiden

Infér en eventuell
forlangning av
Overenskommelse
n efter den
31.12.2021 ska en
allman
uppfdljning goras
av innehallet och
vid behov ska en
uppdatering ske
t.ex. vid andrad

- Ges barn och unga med risk-
eller missbruksproblem
och/eller psykiatrisk
problematik ett samordnat och
samtidigt stéd? Ges barn och
unga som anhdriga adekvat
stod?

- Ges personer som utsatts eller
utsatts for vald i nara relationer
relevant stdd? Hur arbetar
verksamheterna med att
uppmarksamma vald i nara
relationer?

- Ges personer med samtidig
psykisk funktionsnedséattning
och missbruk ett samordnat
och samtidigt stod?

- Fungerar samarbetet vid
placeringar pa

lagstiftning. behandlingshem, barn, unga
och vuxna? Beakta sérskilt
brukar/patientperspektivet.
- Hur arbetar verksamheterna
systematiskt med uppféljning
av malgrupp, insatser och
resultat? Beakta sarskilt
brukar/patientperspektivet.
Bevaka behov av uppdatering
som foljd av implementering
av vard- och insatsprogram
schizofreni, ADHD,
missbruk/beroende,
sjalvskadebeteende, angest och
depression
Information LGVO i april och
SVO i maj 2021 och dérefter
ev. beslut om justering av
6verenskommelsen
Uppféljning av avtal 2020-01-01 2021 Att véxa upp
gemensamt HVB
Uppséagningstid 1 Information &rsrapport LGVO
ar mars 2021och SVO i maj 2021
Om en part séger
upp sin
medverkan ska en Fordjupad uppféljning planeras
omférhandling av darefter.
avtalet ske.
Overenskommelse om 2020-04-01 till Information Avrlig uppféljning av avtalet Att véxa upp
samverkan kring barn och 2023-12-31 med LGVO juni enligt preciserade kriterier i
unga forlangning i tva 2019 avtalet.
i o ar om ingen part
OK Par tre prioriterade pakallar
omraden: omforhandling Beslut LGVO
1. Samverkan och eller sager upp 22 nov 2019

utveckling samt struktur

avtalet senast 1 ar
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for att sékerstélla en
likvardig vard och ett

likvardigt innehall dver

lanet

2. Undersoka mojligheterna
att stodja utveckling av

forsta linjen med
elevhalsan inkluderad

3. Fortsatt samverkan inom

omradet psykisk halsa.

innan avtalstidens
utgang.

Information
SVO 6 dec
2019

2020

Beslut SVO 6
feb

HSL-ansvar vid

korttidsvistelse for barn enligt

LSS

2019

Information
anvisningar
LGVO april
2019

Beslut
anvisningar
LGVO 14 juni
2019

2020

Information
rutiner LGVO
20 mars

Beslut om
rutiner LGVO
29 maj

Uppfoljning sker hosten 2021.

Att véxa upp

Ramavtal ungdomshalsa

2021-01-1-till
2022-12-30

med forlangning i
tvd & om ingen
part pakallar
omforhandling
eller séger upp
avtalet senast 1 ar
innan avtalstidens
utgang.

2020

Information
LGVO mars
2020

Beslut LGVO
april 2020

Information
SVO april 2020

Beslut SVO juni
2020

2021

Analysarbete pabérjas samlad
barn- och ungdomshalsa

Att vaxa upp

Avtal mellan Landstinget och

kommunerna om éverlatelse

av skyldighet att erbjuda

halso- och sjukvard i ordinart

boende

2014-01-01 - och
tillsvidare

Foélja den politiska dialogen om
behov av utvecklingsavtal
hemsjukvard

Nara vard
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https://wssext.regionostergotland.se/regsam/Samrådet%20för%20vård-%20och%20omsorg/Hemsjukvård/Avtal%20överlåtelse%20av%20skyldighet%20att%20erbjuda%20hjälso-%20och%20sjukvård%20i%20ordinärt%20boende%20LiÖ%202013-73.pdf
https://wssext.regionostergotland.se/regsam/Samrådet%20för%20vård-%20och%20omsorg/Hemsjukvård/Avtal%20överlåtelse%20av%20skyldighet%20att%20erbjuda%20hjälso-%20och%20sjukvård%20i%20ordinärt%20boende%20LiÖ%202013-73.pdf
https://wssext.regionostergotland.se/regsam/Samrådet%20för%20vård-%20och%20omsorg/Hemsjukvård/Avtal%20överlåtelse%20av%20skyldighet%20att%20erbjuda%20hjälso-%20och%20sjukvård%20i%20ordinärt%20boende%20LiÖ%202013-73.pdf
https://wssext.regionostergotland.se/regsam/Samrådet%20för%20vård-%20och%20omsorg/Hemsjukvård/Avtal%20överlåtelse%20av%20skyldighet%20att%20erbjuda%20hjälso-%20och%20sjukvård%20i%20ordinärt%20boende%20LiÖ%202013-73.pdf
https://wssext.regionostergotland.se/regsam/Samrådet%20för%20vård-%20och%20omsorg/Hemsjukvård/Avtal%20överlåtelse%20av%20skyldighet%20att%20erbjuda%20hjälso-%20och%20sjukvård%20i%20ordinärt%20boende%20LiÖ%202013-73.pdf

Hjélpmedelspolicy

Bevaka behov av uppdatering

Lanssamordnare

Regelverk fér
hjalpmedelsférskrivning

Bevaka behov av uppdatering

Lanssamordnare
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https://vardgivarwebb.regionostergotland.se/Startsida/Patientinformation/Hjalpmedel-och-handikappservice/Hjalpmedelsforskrivning/Hjalpmedelsguide/Hjalpmedelspolicy/
https://vardgivarwebb.regionostergotland.se/pages/130703/2016-11-01%20Regelverk%20för%20hjälpmedelsförskrivning.pdf
https://vardgivarwebb.regionostergotland.se/pages/130703/2016-11-01%20Regelverk%20för%20hjälpmedelsförskrivning.pdf

Fran: Kommun <Kommun@valdemarsvik.se>
Skickat: den 2 juni 2021 11:48
Till: Monica Magnusson <monica.magnusson@val demarsvik.se>
Amne: VB: Uppmaning till beslut samrad vard och omsorg (SVO), arbetsplan 2021

Hej,

Vidarebefordrar mail som inkommit till kommunens e-post.

Med vanlig hésning
Caroline Starkas

Medborgarservice

Fran: Linders Anna <Anna.Linders@regionostergotland.se>

Skickat: den 1 juni 2021 17:12
Till: Kommun Offentliga Mail-lista <K ommunOffentligaMail-
lista@dl.regionostergotland.se>

Kopia Samrad Véard Och Omsorg-lista <SamradV ardOchOmsorg-
lista@dl.regionostergotland.se>
Amne: Uppmaning till beslut samréd vard och omsorg (SVO), arbetsplan 2021

He!

Bifogat finner ni &rendet om Samrad vard och omsorg (SVO) arbetsplan for 2021
samt signerad version av beslutsunderlag fran samradet med uppmaning till beslut hos
vardera huvudman.



Nér ni fattat beslut, vanligen skickain ert protokollsutdrag till
registrator @regionostergotland.se. Mérk beslutsunderlaget med HSN 2021-183.

V anliga hal sningar

AnnalLinders

Hélso- och sjukvardsstrateg

Regionledningskontoret

Region Ostergotiand

Telefon: 010-103 07 83

e-post: anna.linders@regionostergotland.se

Www.regionostergotland.se

Nér du skickar e-post till Region Ostergétland sainnebér det att Region Ostergétland
behandlar dina personuppgifter och hanterar dem enligt dataskyddsforordningen
(GDPR). Pavar webbplats kan du ldsa mer om hur Region Ostergoétland hanterar dina
personuppgifter.
https://www.regionostergotland.se/gdpr
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Sammantradesdatum
$ KOMMUN 2021-06-16

Fommunstyrelsens arbatsutshkolt

KSAU § 48 KS-TEK.2021.77

Miljoprojekt Gusum — ansokan om statliga medel for fortsatta
undersokningar i Gusumsan och Byngaren

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att ga in som huvudman for fortsatta statligt finansierade
undersokningar i Gusumsan och Byngaren.

Kommunstyrelsen beslutar att ta fram ans6kan om statlig finansiering for dessa
utredningar till senast oktober 2021.

Arendebeskrivning

Valdemarsviks kommun har sedan tidigt 2000-tal varit involverad i
Miljdprojekt Gusum. Kommunens och lansstyrelsens gemensamma arbete
har lett fram till omfattande positiva resultat.

Med Gamla Bruksomradet nu sanerat, riktas fokus pa Gusumsans
vattendrag dar fortsatta utredningar och atgarder ar nédvandiga. Kommunen
ar angelagen att komma vidare, och ser positivt pa maéjligheten att kunna
sOka statliga medel.

Med Gamla Bruksomradet nu sanerat, riktas fokus pa Gusumsan som
aterfinns hogt (pa tredje plats) pa Lansstyrelsens lista dver de mest
prioriterade omradena i lanet for fortsatt efterbehandlingsarbete. Atgarderna
vid Gamla Bruksomradet, omfattade ocksa sanering av den delen av
Gusumsan som rinner genom Bruksomradet. Fortfarande ar dock resterande
del av Gusumsan paverkad av féroreningar och fortsatta utredningar och
atgarder ar ndédvandiga for att an pa sikt ska uppna miljokvalitetsnormen
God Ekologisk Status.

Kommunen ar angelagen att komma vidare, och ser positivt pa méjligheten
att kunna soka statliga medel. De regelverk som styr hur de statliga medlen
for efterbehandling av férorenade omraden far anvandas aterfinns framfor
allt i Foérordning (SFS 2004:100) om avhjalpande av fororeningsskador och
Naturvardsverkets kvalitetsmanual (senaste utgava 14:1). Enligt gallande
regelverk kan kommunen som huvudman fa 100% bidragstackning "/ den
utstréckning det finns bidrag och ansvar inte kan utkrévas, kan bidrag
lamnas upp till 100 procent av kostnaderna fér en efterbehandling”
(Kvalitetsmanualen version 14:1 avsnitt 7.9.3 sid 70).

Justerare
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Fommunstyrelsens arbatsutshkolt

KSAU § 48 KS-TEK.2021.77

Huvudmannen far ersattning for eget arbete i projektet : "Huvudmannen kan
fa erséttning fér upparbetade kostnader fér projektledning, upphandling,
information och kommunikation, miljbkontroll och framtagande av
slutredovisning” (Kvalitetsmanualen version 14:1 avsnitt 7.9.3 sid 71).

Dessa och andra forutsattningar gicks igenom tillsammans med
lansstyrelsen vid motet den 27 januari 2021. Projektet ligger helt i linje med
kommunens dvergripande miljémal att befasta och utveckla sin position som
Ostersjons ledande miljskommun. En plats dar livsmiljderna skapar véarde for
bade nutida och framtida generationer.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran sektor Samhallsbyggnad och Kultur 2021-05-27
Métesanteckningar fran méte med lansstyrelsen och kommunen (2021-01-27)
Uppféljande fragor efter moétet (2021-01-27)

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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Tjanstestalle/handlaggare Mottagare

Sektor Samhaéllsbyggnad och Kultur KS-AU / Kommunstyrelsen

Annette Kallman
073-83 99 100

Annette.kallman@valdemarsvik.se

Miljoprojekt Gusum — ansdkan om statliga medel for fortsatta
undersokningar i Gusumsan och Byngaren

Forslag till beslut i Kommunstyrelsen

1. Kommunstyrelsen beslutar att ga in som huvudman for fortsatta
statligt finansierade undersokningar i Gusumsan och Byngaren

2. Kommunstyrelsen beslutar att ta fram ans6kan om statlig
finansiering for dessa utredningar till senast oktober 2021

Arendebeskrivning/sammanfattning

Valdemarsviks kommun har sedan tidigt 2000-tal varit involverad i
Miljoprojekt Gusum. Kommunens och l&nsstyrelsens gemensamma
arbete har lett fram till omfattande positiva resultat.

Med Gamla Bruksomradet nu sanerat, riktas fokus pa Gusumsans
vattendrag dar fortsatta utredningar och atgarder ar nédvandiga.
Kommunen ar angelagen att komma vidare, och ser positivt pa
mojligheten att kunna stka statliga medel.

Bakgrund

Med Gamla Bruksomradet nu sanerat, riktas fokus pa Gusumsan som
aterfinns hogt (pa tredje plats) pa Lansstyrelsens lista 6ver de mest
prioriterade omradena i lanet for fortsatt efterbehandlingsarbete.
Atgarderna vid Gamla Bruksomrédet, omfattade ocksa sanering av den
delen av Gusumsan som rinner genom Bruksomradet. Fortfarande ar
dock resterande del av Gusumsan paverkad av fororeningar och fortsatta
utredningar och atgarder ar nodvandiga for att an pa sikt ska uppna
miljokvalitetsnormen God Ekologisk Status.

Kommunen ar angeldgen att komma vidare, och ser positivt pa
mojligheten att kunna stka statliga medel. De regelverk som styr hur de
statliga medlen for efterbehandling av férorenade omraden far anvéandas
aterfinns framfor allt i Férordning (SFS 2004:100) om avhjalpande av
fororeningsskador och Naturvardsverkets kvalitetsmanual (senaste utgava
14:1). Enligt géllande regelverk kan kommunen som huvudman fa 100%
bidragstackning I den utstrackning det finns bidrag och ansvar inte kan

Postadress Besoksadress Telefon E-post Organisationsnr Bankgiro
Valdemarsviks kommun Storgatan 37 0123 - 191 00 kommun@valdemarsvik.se 212000-0431 563-5107
615 80 Valdemarsvik Valdemarsvik Telefax Internet

0123-191 04 valdemarsvik.se
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utkravas, kan bidrag lamnas upp till 100 procent av kostnaderna for en
efterbehandling” (Kvalitetsmanualen version 14:1 avsnitt 7.9.3 sid 70).
Huvudmannen far ersattning for eget arbete i projektet : ”Huvudmannen
kan fa ersattning for upparbetade kostnader for projektledning,
upphandling, information och kommunikation, miljékontroll och
framtagande av slutredovisning ” (Kvalitetsmanualen version 14:1 avsnitt
7.9.3 sid 71).

Dessa och andra forutsattningar gicks igenom tillsammans med
lansstyrelsen vid motet den 27 januari 2021. Projektet ligger helt i linje
med kommunens évergripande miljomal att befasta och utveckla sin
position som Ostersjons ledande miljokommun. En plats dar
livsmiljoerna skapar varde for bade nutida och framtida generationer.

Beslutsunderlag

Motesanteckningar fran mote med lansstyrelsen och kommunen (2021-
01-27)

Uppfdljande fragor efter motet (2021-01-27)

Rapport “Uppfoljande miljoprovtagning i Gusumsan, Efterkontroll,
riskbedémning, statusklassning och massbalans 2020-09-01"(bifogas e€j)

Beslutet skickas till
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Annette Kéllman
Miljosamordnare
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OSTERGOTLAND

Saneringsprojekten i Valdemarsviks kommun

Datum: 27 januari 2021
Plats: digitalt méte via Skype

Narvarande: Jenny Elander Ek (kommunalrad), Per Hollertz (kommunalrad),
Goran Karlsson (ordf. Miljo- och byggnamnden), Orjan Karlsson (1:a vice ordf.
Miljo- och byggndmnden), Karl Ohlander (kommunchef), Thomas Ornberg
(samhéllsbyggnadschef), Annette Ké&llman (miljoexpert), Aline Eriksson (bygg-
och planchef), Par Ljungqvist (miljochef), Carolina Radmyr
(miljoskyddsinspektor), Karin Sigvardsson (Miljoskyddsdirektor Lansstyrelsen),
Markus Gustafsson (Enhetschef Lansstyrelsen), Maria Lindqvist (Handlaggare for
Valdemarsviken, L&nsstyrelsen), Susanne Karlsson (miljokonsult Structor och
tidigare anstalld pa Lansstyrelsen)

Inledning

Karin inleder moétet med att halsa alla valkomna och bl.a. beratta om hur unik
kommunen ar med att utifran sin storlek ha drivit igenom tva gigantiska
saneringsprojekt.

Karin framfor att syftet med motet ar att informera om laget med
saneringsprojekten Valdemarsviken och Gusums bruk med férhoppning om ett
fortsatt gott samarbete mellan kommunen och Lansstyrelsen. Vidare vill
Lansstyrelsen informera om att det &r angeldget att ta en helhetsbild éver
kommunens fororenade omraden och arbeta strategiskt med dessa fragor.

Saneringsprojekt Valdemarsviken

Thomas berattade om att kommunen gick in som huvudman i projektet eftersom
det fanns manga andra vinster for kommunen med projektet. Infrastrukturen
forbattrades genom att kajer och landomraden forstarktes. En gammal deponi ut
mot Kraksmala kunde ocksa atgardas inom projektet. Sjéledningen som gick
genom muddringsomradet kunde erséttas delvis med medel fran
saneringsprojektet. Landomradet vid upplaget har forstarkts sa den ytan kan
framOver anvandas for t.ex. friluftsliv och idrottsevenemang. Vidare berattade
Thomas att budgeten for helas saneringsprojektet ar pa 308 Mkr och 15 Mkr av
dessa finansieras av Valdemarsviks kommun. Sedan 2015 & kommunen i tvist med
entreprendren DEC, som valde att inte ndrvara vid slutbesiktningen 2015.
Slutbesiktningen godkéandes ej bl.a. eftersom nagon eftermuddring inte utforts.

POSTADRESS: BESOKSADRESS: TELEFON: TELEFAX:
581 86 LINKOPING Ostgétagatan 3 010-223 50 00 013-101381
E-post: WWW: Organisationsnummer:

ostergotland@Ilansstyrelsen.se lansstyrelsen.se/ostergotland 202100-2270
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Susanne Karlsson fortsatte och berattar om Lansstyrelsens malséttning med
saneringsprojektet och resultatet av saneringen utifran det vi vet idag. Maria
Lindqvist berattade vidare om den uppgrundning som upptacktes 2018.
Uppgrundningen hanteras som fel i entreprenaden i den pagaende tvisten, men &r
atgardad och slutrapporterad till Lansstyrelsen. Kommunen har ett atagande kvar
och det ar uppféljande miljokontroll som ska genomforas efter det att tvisten ar
uppklarad. Kvartalsredovisning till Lansstyrelsen gors till dess att miljokontrollen
ar utford. Miljokontrollen for Grannas upplaget redovisas till miljokontoret.

Karin summerar att det ar ett fantastiskt arbete som utférts med stor miljonytta i
form av minskad spridning av krom samt med mervarde fér kommunen. Mycket
har gjorts och nu géller det att fortsatta arbetet tills tvisten ar uppklarad och
miljokontrollen utford.

Par Ljungqvist fragade om det hade gjorts nagra toxikologiska undersékningar pa
fiskar innan saneringen utférdes och hur miljokvalitetsnormen (MKN) for
Valdemarsviken ser ut idag? Susanne svarade att det gjorts undersoékningar pa
musslor och andra mindre sedimentlevande organismer och att man da sett t.ex.
reproduktionsstorningar. Dessa underlag lag till grund for beslut om att atgarder
behovde goras. Nar det galler MKN sa finns det ingen for sediment och krom.
MKN finns daremot fér manga andra damnen och det finns en del utmaningar kvar
for Valdemarsviken t.ex. nar det 6vergddning sa det ar inte sakert att den blir
”grén” utifran att den hér saneringen har utforts.

Saneringsprojekt Gusums bruk

Thomas beréattade om sina forsta intryck nar han sag forfallet av
industribyggnaderna vid Gusums bruk. Han tyckte det paminde om hur det sag ut
nar han varit och rest i gamla sovjetunionen. Foérvandlingen av de rivningsfardiga
byggnaderna till hur omradet ser ut i dag med park langs den nu breddade an ar
nagot som han &r stolt dver att ha varit med om och forverkligat.
Framgangsfaktorerna for kommunens huvudmannaskap har varit det engagemang
och kunskap som funnits i kommunen och i styrgruppen och den samverkan som
varit mellan Lansstyrelsen och kommunen. Sen att det finns mer féroreningar kvar
i &n ar som det &r och gor att det kanske behdver bli ett Gusum etapp 2 och 3.

Jenny Elander Ek undrar éver kommunens finansiering i projektet? Thomas
berattar att saneringsbudgeten blev 107 mkr varav kommunen stod fér 5 Mkr av
dessa.

Markus fortsatte att berétta och backade bandet med att berdtta om utdragna
juridiska processer med tillsynsarbetet for att na fram till marksaneringen 2014-
2016. Innan saneringen paborjades togs 6vergripande atgardsmal fram for Gusum
och Gusumsan. Det finns ett behov av att nu se 6ver dessa och vad har vi uppnatt.
Kostrekommendationer finns for Gusum och vissa av malen &r inte uppnadda —
t.ex. kan PCB i sedimenten utgora en risk for bad i an. En 6versiktskarta av
Gusumsan fran Yxningen-Byngaren visar pa vilka fororenade platser som atgardats
(gron gubbe for PCB-deponin och gamla bruksomradet) och vilka utmaningar som
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finns kvar (rod gubbe vid Grasdalen, Séderhustipparna och Gusumsan) och sen det
vi inte riktigt har koll pa (gul gubbe — diffusa féroreningar fran kala bergytor och
samhallets dagvatten).

Markus fortsatte att berétta om att saneringen inneburit att spridningen av koppar
till Gusumsan minskat med 80 %, bly med 94 % och zink med 55 %. For koppar
och bly uppnaddes malet med saneringen men daremot inte fullt ut for zink. Men
dessvérre har projektet ocksa gett ny kunskap som visar en masshalans med stora
tillfloden av zink nedstroms bruket. Det ar oklart om det &r sedimenten eller
dagvattentillfloden som ger den stora 6kningen. For denna del av Gusumsan kan
det finnas goda mojligheter till statliga bidrag och det skulle vara véldigt positivt
om kommunen skulle kunna ta pa sig huvudmannaskapet for den delen. Att
kombinera tillsynsarbete och statliga bidrag bedéms kunna ge god effekt.

Naésta steg &r politisk forankring for ett miljoprojekt Gusum etapp 2 och bygga en
gemensam plattform och foérhoppningen &r att kommunen vill ta
huvudmannaskapet for fortsatta undersékningar i Gusumsan.

Jenny Elander Ek anser att det &r bra det som gjorts men inser att vi star for en
liknande resa framéver.

Par Ljungqvist undrar om det ar den fortsatta spridningen av koppar, zink och bly
som utgor en risk? Markus bekraftar att det ar sd och att det finns stora mangder
av dessaian.

Karl Ohlander undrar vad for typ av atgirder som kan bli aktuella. Markus
berattar att muddring, tickning eller kanske en omledning av Gusumsén ar de
atgardsalternativ som star till buds.

Per Hollertz gor en reflexion och menar att det &r viktigt att ga vidare i arbetet.

Goran Karlsson ar forvinad over att det ar s stor 6kning nedstréms och undrar
vad det kan bero pa? Tror ocksé att det dr svérare att politiskt f& majoritet for det
som finns under vattnet och f& kommunen att satsa pengar pa detta.

Markus berattar att nufortiden gar det att fa statliga medel utan ndgon egen
medfinansiering.

Orjan Karlsson tycker personligt att det hér ar viktigt att komma till ratta med de
hoga tillskotten som ar nedstroms kvarndammen och en forstudie borde vara pa sin
plats for att se vad som lacker. Funderar sjalv pa om det kan bero pa att man lagt
mark under vatten och konstaterar att snosmaltning ger otroligt mycket
braddningar.

Annette Kallman beréttar att provtagning gjord i 6ver tva ar i an och vid nederbord
och nar Grasdalen braddar sa kar metallhalterna i an. Det har ocksa gjorts
utredning vid VA-verket som visar att metallhalterna in till verket & hdgt men att
halterna ut fran verket ar sma, dvs att verket fungerar som en sanka.
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Hur kan kommunen arbeta strategiskt med férorenade omraden

Markus paminner om det nationella malet om att alla férorenade omraden med
mycket stor risk eller stor risk ska vara atgardade till 2050. Att jobba strategiskt
med férorenade omraden &r ett angelaget arbete for att uppna miljomalet men
ocksa en forutsattning for den fysiska planeringen i omraden dar kommunen vill
exploatera eller utveckla. Tillsynen &r oftast hdndelsestyrd men det ar en fordel att
prioritera och atgarda de varsta omradena forst och fa den som férorenat att betala.
Lansstyrelsens malsattning ar att kommunen jobbar aktivt med detta och
Lansstyrelsen bistar garna som stod i detta arbete. Kommunen har nu ocksa en
resurs i form av Annette, sa budskapet ar att ta vara pa detta. Lansstyrelsen
podngterar vikten av att arbetet forankras politiskt och inom berdrda forvaltningar.

Markus beréttade vidare att i kommunen finns det idag ett par hundra objekt som
anses vara fororenade omraden. Objekten &r i olika faser och vissa behéver t.ex.
inventeras medan andra behdver undersokas och vid behov atgérdas. Det finns
ocksa nya fororeningar som t.ex. PFAS som anvants bl.a. i brandskum, vilket
ocksa behover utredas i vilken omfattning detta kan vara ett problem i
Valdemarsviks kommun. Gamla avfallsdeponier ar ett annat omrade dar
kommunen har en roll bade som verksamhetsutévare och tillsynsmyndighet.

Med en l&gesbild kan kommunen planera aktivt, satsa resurser dar det ar viktigast
och soka bidrag dér det & mojligt. Lansstyrelsen &r garna stoédjande i detta arbete.
Tillsammans kan man astadkomma mer och att ha kompetens i den egna
kommunen &r valdigt viktigt.

Hur gar vi vidare?
Karin framforde att Lansstyrelsen ville ha aterkoppling pa foljande:

e Ar kommunen med pa att uppdatera de Gvergripande malsattningarna som
finns for Gusum och Gusumsan?

e Ar kommunen beredd pa att ga in som huvudman for fortsatt statligt
finansierade undersokningar i Gusumsan

e Hur tanker kommunen arbeta strategiskt med de férorenade omraden som
finns i kommunen? Fragestallningen omfattar bade det tillsynsdrivna
arbetet, arbete kopplat till fysisk planering och de férorenade omraden som
kommunen har ansvar for t.ex. nedlagda deponier.

Aterkoppling pa fragorna ovan skickas till enhetschef Markus Gustafsson,
markus.gustafsson@lansstyrelsen.se senast under mars. Pa forfragan fran Par
Ljungqvist kommer fragorna skickas ut till deltagarna.

Komplement till anteckningarna ar den presentationen som hélls pa motet.

Anteckningarna ovan &r skrivna av Susanne Karlsson.


mailto:markus.gustafsson@lansstyrelsen.se

Uppfolining efter mote 2021-01-27

Hur gar vi vidare?

Efter informationsmotet den 27 januari 2021 om saneringsprojekten i
Valdemarsviken och Gusum och om hur kommunen kan arbeta strategiskt med
fororenade omraden hade Lansstyrelsen 6nskemal att fran Valdemarsviks kommun fa
svar pa nedanstiende fragor

Gusum och Gusumsan:

e Ar kommunen med p4 att uppdatera de 6vergripande malsittningarna som finns
for Gusum och Gusumsan?

e Ar kommunen beredd p4 att ga in som huvudman for fortsatt statligt finansierade
undersokningar i Gusumsan

Strategiskt arbete kopplat till fororenade omraden:

e  Hur tinker kommunen arbeta strategiskt med de férorenade omraden som finns i
kommunen? Fragestillningen omfattar bade det tillsynsdrivna arbetet, arbete
kopplat till fysisk planering och de férorenade omraden som kommunen har
ansvar for t.ex. nedlagda deponier.

Aterkoppling pa frigorna ovan skickas till enhetschef Markus Gustafsson,
markus.gustafsson@lansstyrelsen.se senast 31 mars 2021.

LANSSTYRELSEN
OSTERGOTLAND
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Fommunstyrelsens arbatsutshkolt

KSAU § 47 KS-TEK.2021.76

Overenskommelse om fastighetsreglering av Valdemarsvik
5:1

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att godkanna upprattad éverenskommelse for
fastigheten Valdemarsvik 5:1 och uppdrar till Kommundirektoren att fullfolja
regleringen.

Arendebeskrivning

| samband med genomférandet av Miljoprojekt Valdemarsvik traffade kommun
en muntlig 6verenskommelse om ianspraktagande av markomrade fér upplaget
med fororenat sediment med fastighetsagaren av Valdemarsvik 5:49,
Tryserums Bygg AB numera Grannas Fastigheter AB.

En dverenskommelse om fastighetsreglering ar framtagen enligt bilaga.
Kostnaden for fastighetsregleringen belastar Miljoprojekt Valdemarsvik.
Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2021-05-25
Overenskommelse om fastighetsreglering av Valdemarsvik 5:1 inkl. bilagor

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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Tianstestalle/Handlaggare Mottagare

Thomas Ornberg Kommunstyrelsen
Bestallarombud — miljoprojekt Valdemarsviken

Tel: 070-667 31 20

E-post: thomas.ornberg@valdemarsvik.se

Overenskommelse om fastighetsreglering av Valdemarsvik
5:1

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar att godkanna upprattad dverenskommelse for
fastigheten Valdemarsvik 5:1 och uppdrar till T.F. Samhallsbyggnadschefen
att fullfélja regleringen.

Arendebeskrivning

| samband med genomférandet av Miljdprojekt Valdemarsvik traffade kommun
en muntlig 6verenskommelse om ianspraktagande av markomrade fér upplaget
med fororenat sediment med fastighetsagaren av Valdemarsvik 5:49,
Tryserums Bygg AB numera Grannas Fastigheter AB.

En dverenskommelse om fastighetsreglering ar framtagen enligt bilaga.

Kostnaden for fastighetsregleringen belastar Miljoprojekt Valdemarsvik.

Beslutsunderlag
Overenskommelse om fastighetsreglering av Valdemarsvik 5:1 inkl. bilagor

Beslutet skickas till

T.F. Samhallsbyggnadschefen
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander
Kommundirektor



Overenskommelse om fastighetsreglering

Mellan Valdemarsviks kommun, org. nr. 212000-0431, dgare till fastigheten
Valdemarsvik 5:1 beldgen i Valdemarsviks kommun, och Grannés Fastigheter AB
Strandvagen 7, 114 56 Stockholm org. nr. 556626-9709 &gare till fastigheten
Valdemarsvik 5:49 beldgen i Valdemarsviks kommun.

Parterna 6verenskommer harigenom foljande:

8 1 Markoverforing

Till fastigheten Valdemarsvik 5:1 skall 6verforas ett markomrade (nedan kallat
Markomradet) om ca 3500 m? fran fastigheten Valdemarsviks 5:49. Markomradet ar
markerat med rod farg pa bifogad kartbilaga.

Parterna ar skyldiga att tala de smarre avvikelser fran uppskattad areal som kan félja av
lantméteriforrattningen.

§ 2 Ersattning

Som ersattning for Markomradet skall Valdemarsviks kommun betala 85 000 kronor till
Gréannas Fastigheter AB.

Ersattning for Markomradet skall erlaggas inom tva veckor efter det att fastighetsbild-
ningen enligt denna 6verenskommelse vunnit laga kraft.

§ 3 Fastighetsbildning

Valdemarsviks kommun ansoker och bekostar fastighetsbildning i enlighet med denna
overenskommelse.

8 4 Tilltrade

Tilltrade till Markomradet har skett 2013 efter muntlig 6verenskommelse i samband
med genomforandet av Miljoprojekt Valdemarsvik.

8 5 Undersokningsplikt

Markomradet éverlates i befintligt skick.

§ 6 Inteckningar

Markomradet dverlates fritt fran penninginteckningar och i dvrigt fran alla sakrattsliga
belastningar.




Denna 6verenskommelse har upprattats i 3 likalydande exemplar, varav parterna tagit
var sitt original och ett exemplar skall inlamnas till Lantmaterimyndigheten som grund
for fastighetsbildning.

Valdemarsvikden .................. Stockholmden ..................

Agare till fastigheten Valdemarsvik 5:1  Agare till fastigheten Valdemarsvik 5:49

(namn) (namn)
(nam n) .................................. (nam n) ..................................
Bilaga

Karta fastighetsreglering upplaget Grannds



GE99GT

Fastighetskartan

Bilaga fastighetsreglering upplaget Gra

Ca 3500 kvm

6452633

G/694T

.
)

6452119 Skapad: 2021-04-22 © Valdemarsviks Kommun och Lantmaéteriet

Skala 1:2000

Skapad med InfoVisaren
2021-04-22
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Tianstestalle/Handlaggare Mottagare

Sektor Samhallsbyggnad Kommunstyrelsen
Kristina Horngvist

Arbetsledare Gatu-och Fastighetskontoret

Tel: 0123-191 53

E-post: kristina.hornqvist@valdemarsvik.se

Medfinansieringsavtal for omstigningshallplats Ringarum
och planskild passage E22

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

Kommunfullmaktige beslutar att godta forslaget till avtal géllande medfinansiering av
omstigningshallplats Ringarum. Avtalet innebar en beraknad totalkostnad for
Valdemarsviks kommun pa 5 250 000 kr.

Medfinansiering sker utifran planerad tidplan for projektet, med planlaggning och
process 2022-2024 och planerad byggstart 2024-2025. Trafikverket fakturerar
I6pande under arbetes gang, varje halvarsbokslut, enligt avtalet.

Atgarden finansieras som ett investeringsobjekt fér budgetperioden 2022-2025
Sammanfattning

Medfinansiering omstigningshallplats Ringarum, i anslutning till vag E22 i narheten
av RASTA-vardshuset.

Arendebeskrivning

Omstigningshallplats, framst for expressbussarna, har varit en planerad atgard i
nagra ar. Atgarden har nu prioriterats av Trafikverket och ett férsta forslag till avtal
presenterades pa Ks-Au sammantradet den 9 december 2020. Sammantradet
aterforvisade da arendet med motivering att man 6nskade ett avtal pa hela projektet.
Det forslag till avtal som nu ska beslutas om ar det nya som Trafikverket tagit fram
och delgivit oss kommunen den 15 juni 2021.

Sa snart detta medfinansieringsavtal ar 6verenskommet och undertecknat sa startar
planprocessen for atgarden. Planerad byggstart 2024-2025

Beslutsunderlag
Avtalsforslag

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander

Kommundirektor
Kristina Horngvist
Arbetsledare Gatu-och
Fastighetskontoret



. ¥
Arendenummer Dokumentdatum AN

TRV2020/116962 2021-06-30 7 TRAFIKVERKET
Projektnummer Sidor
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Valdemarsviks kommun,
615 80 Valdemarsvik
Aline Eriksson/Kristina Horngvist

VALDEMARSVIKS KOMMU

For kannedor .

Avtal 2001 -07- 02

Orr Fy/Avd/itandl

Dpl/Obj

Hej!

Oversinder Avtal mellan Trafikverket och Valdemarsvik kommun gillande
Omstigningshallplats Ringarum och planskild passage E22, Valdemarsvik kommun

Med viénliga hélsningar

Neeran Al-Ani
Atgirdsplanerare, enhet Atgérdsplanering

Region Ost
Trafikverket Texttelefon: 010-123 50 00 Neeran Al-ani
Box 1140 Telefon: 0771 - 921 921 Ploa
63180 Eskilstuna trafikverket@trafikverket.se Direkt: 0101235777

www.trafikverket.se Mobil: 072-134 31 71
neeran.al-ani@trafikverket.se

Besoksadress: Tullgatan 8



AVTAL 1(6)

Trafikverkets arendenummer Dokumentdatum

TRV2020/116962 2021-06-30

Motpartens drendenummer

Medfinansieringsavtal gallande
Omstigningshallplats Ringarum och planskild
passage E22, Valdemarsvik kommun

Detta avtal avser planliggningsprocessen och byggande for atgarder och innefattar:
X | Medfinansiering frin annan part till statlig infrastruktur
Samfinansiering med olika statliga anslag/finanser
Samverkan dir respektive part dger sin anliggning och finansierar sin del
Samverkan dir annan part dger och finansierar sin anldggning och Trafikverket
- bevakar genomforandet nir anldggningen ar i anslutning till statens anldggning,

eller
- fariuppdrag att genomfora dtgérden

oo

Mellan nedanstiende parter triffas hirmed avtal om medfinansiering enligt foljande:

§1 Parter

Trafikverket, Region Ost org.nr 202100-6297, 781 89 Borldnge, nedan Trafikverket

Valdemarsvik kommun, org.nr 212000-0431, Valdemarsviks kommun, 615 80
Valdemarsvik, nedan Kommunen

§2 Definitioner och begrepp

Foljande definitioner och begrepp anvénds i detta avtal:

Grundutforande: Den trafikala 16sning som Trafikverket foresldr for att losa en
trafiksituation. Begreppet anvinds i samband med medfinansiering frin annan part till
statlig infrastruktur.

Tilligg: De forbéttringar/ anpassningar som annan part foreslar for att lsa
trafiksituationen utéver det som ingr i statens ansvar. Begreppet anviands i samband
med medfinansiering frin annan part till statlig infrastruktur.

§3 Syfte och bakgrund

Syftet med detta avtal ir att reglera respektive parts dtagande och finansiella ansvar for
atgarden.

Avtalet avser planliggning och produktion av omstigningshallplats Ringarum vig E22
samt en planskild passage (GC-port) som forbindelse mellan héllplatslagena.
Omstigningshallplatsen ska tillgéinglighetsanpassas och i anslutning till
omstigningshallplatsen ska det finnas yta for cykelparkering och cykelstall.

Bakgrunden till detta avtal ar att dtgirden genomfors for att det idag inte finns négon
omstigningshallplats vid den aktuella platsen vilket innebir att regionala bussarna méste



kéra en omvig genom Ringarums samhélle och via Takmossen ut pa E22. Omvégen ar
inte forenlig med mélet att linje 46 ska vara en expressbuss med fa hallplatser och den

genaste vagen. Detta paverkar restiden negativt.

Medfinansidrens nyttor och motivering av finansiering
Atgirden bedoms 6ka siikerheten samt tillgingligheten for oskyddade resendrer.

Atgiirden bedoms ocksd ha stor potential for en 6kad attraktivitet till kollektivtrafik som
ett hallbart alternativ fér pendling till arbete och studier.

Tidigare studier och utredningar avseende detta objekt
Inga tidigare studier har genomforts for atgarden.

§4 Tidigare avsiktsforklaring eller avtal avseende medfinansiering och
samverkan for atgarden

Parterna har inte tidigare tecknat avsiktsforklaring eller avtal om medfinansiering av
atgarden. ;

§5 Beskrivning av atgérder

Avtalet avser atgirder i anldggningar som Trafikverket dger och ansvarar for. Objektet
omfattar planldggning och produktion fér omstigningshallplats langs vig E22 vid
Ringarums Virdshus (korsningen vig 827/E22) samt en planskild passage under E22
som forbindelse mellan omstigningshéllplatsens héllplatsligen. Omstigningshallplatsen
ska tillgéinglighetsanpassas och i anslutning till omstigningshéllplatsen ska det finnas yta
for cykelparkering och cykelstall.

Avtalet omfattar f6ljande atgirder:

Atgirder i den statliga anliggningen
Atgird 1 Planliggningsprocess och produktion av omstigningshéllplats

Ringarum, planskild passage under E22 for gdende och cyklister (GC-port), yta
for cykelparkering samt pendelparkering.

Atgird 2 Eventuella tillkommande 6nskemal frin Valdemarsviks kommun
gillande t.ex. uttag for motorvirmare, elbilladdning, varme i viderskydd,
informationstavla och annan utrustning utéver normal standard etc. bekostas
och forvaltas till 100 % av Valdemarsviks kommun.

Figu 1: versktlig bild pa den aktuella platsen.
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§6 Finansiering

Den totala kostnaden for tgiarden som omfattas av detta avtal, d.v.s. planldggning och
produktion uppgér till 17 mnkr i prisnivd (202106). Kostnaderna bygger pa
erfarenhetssiffror fran tidigare projekt/ kalkyler i tidigt skede/underlag i
planliggningsprocessen och ar preliminéra. De faktiska kostnaderna kan déarfér komma
att forindras pa grund av t.ex. raidande marknadsldge och platsspecifika forutséttningar

iett senare skede.
Finansieringen av atgirderna fordelas enligt nedan:

| Atgard enligt §5
;Kostnadsfﬁrdelning i procent (%) Atgird | Atgird 2

1
Finansiar
ITrafikverket i 65%|
'Valdemarsviks kommun 35% 100% |
‘ Kostnadsfordelning i tkr ‘
Nr. Atgirder | Utforare | Kostnad (tkr) | TRV (LTP & = Kommunen
L ‘ SINV) | 35 %
| , 65 %
‘Atgarder i den statliga anliggningen (Trafikverket)
1§Omstigningshéllplats, atgiard [Trafikverket 17 000 11 050 5950
|1 | , | "
Totalkostnad for alla atgarder i detta avtal 17 000 11 050 5950

Trafikverket ska sti for 65 % av totalkostnaden for atgérd 1 och kommunen ska sta for 35
% av totalkostnaden f6r atgard 1.

Medfinansieringen frin Valdemarsvik kommun till den statliga anldggningen berdknas
uppgé till totalt 5 950 tkr. Kommunen ska i och med rekvisition betala 5 950 tkr till
Trafikverket (se vidare §9).

Kostnader for dgande respektive drift och underhll i férvaltningsskedet ingér inte i ovan
angivna totala kostnader.

Hantering av kostnadsfordndringar sker enligt §9 i detta avtal.

Grundutférande och tilligg
Atgird 1 som omfattas av detta avtal bedoms utgora bade regional och kommunal nytta,

d.v.s. bdde grundutforande och tilligg. Kommunen ska finansiera atgiard 1 med 35 %.
Finansieringsfordelningen pi 35 % 4r en princip som tillimpas av Region Ostergdtland
nir det giller utveckling av omstigningshallplatser. Atgird 2 i detta avtal utgor tilligg
och finansieras till 100 % av Kommunen.

§7 Ansvarsfordelning

Parterna beslutar sjilvstindigt i genomforandet av sina respektive anldggningar enligt §
5 om det inte paverkar forutsittningarna for hela projektet. For 6vrigt giller foljande:
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Trafikverkets ansvar

1. Trafikverket ansvarar for att utfora eller lata utfora atgérder inom det statliga
atagandet som omfattas av detta avtal § 5.

2. Trafikverket ansvarar for att tillampliga lagar och andra foérfattningar samt
myndighetsbeslut iakttas de dtgédrderna som Trafikverket ansvarar for.

3. Trafikverket ansvarar for att tillsitta projektledare som kommer att ansvara for
framtagandet av vigplan, projektering samt produktion av atgarden. Projektledaren
kommer dven fungera som kontaktperson till kommunen vid fragor.

4. Trafikverket ar efter firdigstillande av anldggning fortsatt vighéllare for
omstigningshéllplatsen vilket innebér att Trafikverket skéter eventuell fornyelse och
framtida investering av anldggningen.

Kommunens ansvar

1. Kommunen ansvarar for att medfinansiera atgirderna som ingdr i det statliga
atagandet och som omfattas av detta avtal enligt § 5.

2, Kommunen ansvarar for att tillsitta en egen representant som ska inga i
projektgruppen och ska ta del av erforderligt material fér genomfoérande av
uppgifterna §5.

3. Kommunen ansvarar for och bekostar drift- och underhéll av
omstigningshallplatsen och GC-porten inklusive utrustning sdsom véiderskydd,
pendlarparkering, eventuella informationstavlor, belysning och annan elutrustning,
anslutande GC-vigar och cykelparkering. Kommunen ansvarar dven for drift och
underhall av perrong med kantsten.

§8 Drift och underhallsansvar

Trafikverket dr efter firdigstillandet av anliggningen fortsatt vighallare for
omstigningshallplatsen och GC-porten vilket innebér att Trafikverket skoter eventuell
fornyelse och framtida investering av dessa anldggningar.

Kommunen ansvarar for och bekostar drift- och underhéll av omstigningshallplatsen
och GC-porten, inklusive utrustning sisom viderskydd, pendlarparkering, eventuella
informationstavlor, belysning och annan

elutrustning, anslutande GC-vigar, cykelparkering och cykelbox. Kommunen ansvarar
dven for drift och underh&ll av busshéllplatsernas plattform (stayta).

§9 Hantering av kostnadsforandringar

I dagsliget finns det endast en preliminér kostnadskalkyl for dtgirden som omfattas av
detta avtal. De faktiska kostnaderna kan komma att férindras i ett senare skede utifrn
exempelvis ridande marknadslige vid upphandling och platsspecifika forutséttningar.

Om kostnaden vid anbudstillfillet verstiger 20 % av bedémd totalkostnad nir hansyn
tagits till kostnadsutvecklingen enligt Trafikverkets index for viginvesteringar ska
respektive part ges majlighet till omforhandling.

Kostnadsforandringar avseende tgird 1 ska férdelas med samma 6verenskomna
proportioner d.v.s. Trafikverket 65 % och Valdemarsvik kommun 35 %.

Kostnadsokningar till fljd av parts ensidigt onskade tilldgg bekostas till 100 % av den
parten, om inte annat 6verenskommits skriftligt i forvag.

I de fall projektet avbryts eller avtalet upphor att gilla star respektive part for de
kostnader som dittills nedlagts.
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§10 Betalning

Trafikverket har ritt att 16pande rekvirera kommunen for upparbetade kostnader vid
halv- och heldrsbokslut.

Rekvisition ska sindas till utbetalarens fakturaadress och markas pé ritt sitt sa att den
hamnar ratt i leverantorssystem.

Till rekvisitionen ska specifikation 6ver upparbetade kostnader bifogas. Detaljering i
underlaget/specifikationen framgér i ett utdrag fran Trafikverkets ekonomisystem.

Rekvisition adresseras till:

Valdemarsviks kommun

615 80 Valdemarsvik

§11  Projektorganisation och former for parternas samarbete
Trafikverket ansvarar for genomférandet av atgarden enligt § 5.

Omsesidiga méten ska genomforas med den regelbundenhet som parterna beslutar.
Kommunen utser personer som bevakar kommunens intressen i projektet.

§12 Tidplan

Preliminir tidplan for planldggningsprocess 2022-2023, preliminér tidplan for
produktion 2024-2025

Tidplanen ir osiker och r preliminér pa grund av risk fér 6verklagan av vigplanen och
dven upphandlingen.
§13  Avtalets giltighet

Detta avtal ar giltigt frin och med den tidpunkt nar det undertecknats av parterna och
under forutsdttning av:

- att avtalet inte ersitts av ett nytt.
- att Trafikverket erhéller erforderliga medel fér genomférande

Om avtalet inte trider i kraft eller upphor att gilla, kvarstér respektive parts
finansieringsansvar av dittills genomforda och upparbetade kostnader for de beskrivna
atgarderna enligt §5 och 6.

§14 Ovrigt

Andringar eller till:igg till detta avtal ska vara skriftliga och undertecknas av parterna for
att vara giltiga.

§15 Tvistlosning

Tvist avseende tillimpning eller tolkning av detta avtal ska avgoras av allmdn domstol
enligt svensk lag.
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Detta avtal dr upprittat i tva (2) likalydande exemplar varav parterna tagit var sitt.

Dl Do QN

Ort och datum

For Trafikverket
Ivan Andic .
Enhetschef Atgirdsplanering Region Ost

Ort och datum

Valdemarsviks kommun
Aline Eriksson
tf samhéllsbyggnadschef
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= \ALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL

o
Sammantradesdatum
$ KOMMUN 2021-06-14
Kommunstyrelsen
KS § 84 KS-SA.2021.45

Sammantradestider 2022

Kommunstyrelsens beslut

Arendet aterremitteras for att ta fram nytt forslag till plan.

Yrkanden

Per Hollertz (M) med instdmmande fran Torvald Karlsson (C), Géran
Hargestam (SD), Marianne Svensson (KD) och Mattias Geving (S) yrkar att
arendet aterremitteras for att ta fram nytt férslag till plan.
Arendebeskrivning

Kommunfullmaktige har 2020-03-30 § 27 beslutat att sammantradestider for
kommande ar ska antas av kommunfullmaktige vid sammantradet innan

sommaruppehallet.

Kansliet hur tagit fram forslag till sammantradestider 2022 for
kommunfullmaktige och kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran avdelning Service och Administration 2021-05-25
Skrivelse med sammantradestider 2022

Beslutet skickas till
Kansliavdelningen
Akten

Justerare



o VALDEMARSVIKS
\D KOMMUN

Tidplan for arendehantering inom KF, KS, KS UTSKOTT

1. Véaren 2022

KF justering 1512 | - | 14/4 | 125 | 16/6
KF (kl. 19:00) 7 - 414 2/5 706 tis
KF-beredning (kl. 15:00) 25/1 - [ 2213 | 19/4 | 245 | -
KS (KI. 08:15) 1711 142 | 1413 | 14 | a5 | 136 |
KS-beredning 2212 | 22 | 23| 303 | 26/4 | 1/6

* mandag 6/6 ar rod dag

KS-AU (KI. 8:15) 8/12 1911 16/2 16/3 13/4 11/5

Kallelse 112 1211 10/2 913 6/4 4/5

Beredning 2411 5/1 22 23 303 2714

KS-BUU (kI. 8:15) 6/12 18/1 152 15/3 12/4 10/5

Kallelse 30111 1111 o 8/3 5/4 3/5

Beredning 24111 511 2/2 213 30/3 2714

KS-SOU (kl. 8:15) 712 201 1712 17/3 14/4 12/5

Kallelse 29/11 13/1 12 10/3 7/4 5/5

Beredning 2411 511 22 23 303 2714

2. Hosten 2022

KF justering 89 | 510 | 311 | 812 | -
KF (k. 19:00) 29/8 9 24110 | 28111 | - |
KF-beredning (kl. 15:00) 16/8 1319 | 11110 | 15111 | - | -
KS (Kl. 08:15) 59 310 | 7M1 512 | 16/1* |
KS-beredning | 248 | 219 | 26/10 | 2311 | 41+

*ar2023

KS-AU (kI. 8:15) 15/6 719 5110 911 7112

Kallelse 8/6 31/8 28/9 2111 30/11

Beredning 1/6 24/8 2119 26/10 23/11

KS-BUU (KI. 8:15) 14/6 6/9 4110 8/11 6/12

Kallelse 716 30/8 2719 1M1 29/11

Beredning 116 24/8 2119 26/10 23/11

KS-SOU (kl. 8:15) 16/6 8/9 6/10 1011 8/12

Kallelse 9/6 119 29/9 311 112

Beredning 1/6 24/8 21/9 26/10 23/11
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Tianstestalle/Handlaggare Mottagare

Avdelning Service och Administration Kommunstyrelsen
Fredrik Sivula

Kommunsekreterare

Tel: 0123-191 82
E-post: fredrik.sivula@valdemarsvik.se

Sammantradestider 2022

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

Sammantradesplanen 2022 fér kommunfullmaktige antas.

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

Sammantradesplanen 2022 fér kommunstyrelsen antas.
Arendebeskrivning

Kommunfullmaktige har 2020-03-30 § 27 beslutat att sammantradestider for
kommande ar ska antas av kommunfullmaktige vid sammantradet innan

sommaruppehallet.

Kansliet hur tagit fram forslag till sammantradestider 2022 for
kommunfullmaktige och kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag
Skrivelse med sammantradestider 2022.

Beslutet skickas till
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander
Kommundirektor



VALDEMARSVIKS KOMMUN

TIDPLAN FOR ARENDEBEREDNING INOM KF, KS OCH UTSKOTTEN VAREN 2022

Datumen fér beredningarna samt kallelserna ar ungefarliga och kan andras vid behov.

KF-justering (kl. 15:00) 15/2 - _12/4 _10/5 _14/6
KF (kl. 19:00) 7/2 -- 4/4 2/5 **716
KF-beredning (kl. 15:00) * 26/1 -- 22/3 19/4 24/5 --
KS (kl. 8:15) 171 14/2 14/3 11/4 9/5 13/6
KS-beredning kl. 8:15) * 5/1 2/2 2/3 30/3 27/4 1/6

KS-AU (kl. 8:15) 8/12 26/1 23/2 23/3 20/4 18/5

Kallelse AU 3/12 171 14/2 14/3 11/4 9/5

Beredning AU (kl. 8:15)  24/11 12/1 9/2 9/3 6/4 4/5

KS-BUU (kl. 8:15) 7112 251 22/2 22/3 19/4 17/5

Kallelse BUU 3/12 171 14/2 14/3 11/4 9/5

Beredning BUU (kl. 9:00) 24/11 12/1 9/2 9/3 6/4 4/5

KS-SOU (kl. 8:15) 6/12 24/1 21/2 21/3 ***21/4 16/5

Kallelse SOU 15/8 171 14/2 14/3 11/4 9/5

Beredning SOU (kl. 10:00)24/11 12/1 9/2 9/3 6/4 4/5

* utskick/kallelse fredag samma vecka
**mandag 6/6 rod dag
***mandag 18/4 rod dag

2021-



VALDEMARSVIKS KOMMUN 2021-

TIDPLAN FOR ARENDEBEREDNING INOM KF, KS OCH UTSKOTTEN HOSTEN 2022

KF-justering (kl. 15:00) 6/9 - _25/10 22/11 20/12 _
KF (kl. 19:00) 29/8 -- 17/10 14/11 12/12
KF-beredning (kl. 15:00) * 16/8 -- 5/10 2/11 30/11 -
KS (kl. 8:15) 15/8 5/9 26/9 24/10 21/11 --
KS-beredning (kl. 8:15) * 3/8 **25/8 **15/9 12/10 9/11

KS-AU (kl. 8:15) 24/8 14/9 5/10 2/11 --

Kallelse AU 15/8 5/9 26/9 24/10

Beredning AU (kl. 8:15) 10/8 31/8 21/9 19/10

KS-BUU (kl. 8:15) 23/8 13/9 4/10 111 --

Kallelse BUU 15/8 5/9 26/9 24/10

Beredning BUU (kl. 9:00) 10/8 31/8 21/9 19/10

KS-SOU (kl. 8:15) 22/8 12/9 3/10 31/10 --

Kallelse SOU 15/8 5/9 26/9 24/10

Beredning SOU (kl. 10:00) 10/8 31/8 21/9 19/10

* utskick/kallelse fredag samma vecka
** KS beredning torsdag
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Tianstestalle/Handlaggare Mottagare

Avdelning Service och Administration Kommunstyrelsen
Fredrik Sivula

Kommunsekreterare

Tel: 0123-191 82
E-post: fredrik.sivula@valdemarsvik.se

Revidering av kommunstyrelsens delegationsordning inom
arbetsutskottets verksamhetsomrade

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen antar forslag till reviderad delegationsordning inom
kommunstyrelsens arbetsutskotts verksamhetsomrade.

Arendebeskrivning

Med anledning av aktuell omorganisering av forvaltningen sker en mindre
revidering av kommunstyrelsens delegationsordning inom arbetsutskottets
verksamhetsomrade. | huvudsak innebar revideringen av funktionerna som
har delegation i redan delegerade arenden. Aven vissa mindre former av nya
delegerade arenden ar tillagda.

Kommunstyrelsen har 2020-10-05 § 199 uppdragit till forvaltningen att ta
fram forslag pa en samlad delegationsordning for styrelsen. Uppdraget ar
pagaende och inte fardigstallt, med anledning av detta sker istallet en mindre
revidering av nuvarande delegationsordning inom arbetsutskottets
verksamhetsomrade.

Beslutsunderlag

Forslag till revidering av delegationsordning inom kommunstyrelsens
arbetsutskotts verksamhetsomrade

Beslutet skickas till

Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander
Kommundirektor
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Delegationsordning for
kommunstyrelsens arbetsutskotts

verksamhetsomrade

Beslutad av kommunstyrelsen 2015-06-08
Senast reviderad: 2020-10-05 § 199

Giltig fran och med: 2020-10-12
Dokumentansvarig: Kommundirektor
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Delegationsordning fran kommunstyrelsen

Delegationsordning inom verksamhetsomradena under kommunstyrelsens arbetsutskott.

Personal och forhandlingsverksamhet

Arendenr Beslut

1 Godkannande av centrala
kollektivavtal

2 Beslut om lokala kollektivavtal
med undantag for beslut i
enskilt arende.

3a Anstalining av understalld
personal inom faststalld budget

3b Anstéllning av sektorchefer

4 Beslut om I6neutrymme vid arlig
I6Gnerevision

5 Léneséttning av understalld
personal enligt antagen
férhandlingsordning inom
beslutat I6neutrymme
- Lénesattning av kommunchef

6 Tjanstledighet fér understalld
personal enligt antagen policy

7 Uppséagning av personliga skal
och avsked

8 Ovriga disciplinatgarder

9 Uppgérelser i enskilda arenden

10 Uppsagning pa grund av
arbetsbrist

11 lanspraktagande av ledig tjanst

fér omplacering

Ekonomiadministration

Arendenr  Beslut

Delegat
Kommundirektor

KSAU

Kommundirektor
Sektorchefer
Enhetschefer

Kommundirektor

KSAU

Kommundirektor
Sektorchefer

KSAU

Kommundirektor
Sektorchefer

Kommundirektor

Kommundirektor
Kommundirektor

Personalchef

Personalchef

Delegat

Anmarkning

Vid anstallning av
enhetschef ska resp.
utskott informeras

Vid anstallning av sektorchefer
ska samrad med arbetsutskottet ske

Far vidaredelegeras

Far vidaredelegeras

Ersattare ar personalchef

Ersattare ar personalchef
Ersattare ar personalchef

Ersattare &r kommunchef

Ersattare ar kommunchef

Anmaérkning
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Hanskjuta tvistig fordran till
rattegang samt anta ackord,
inga forlikning eller tréffa annan
Overenskommelse om betalning
av del av sadan fordran

Uppta lan samt konvertering/om-
placering av lan inom ramen for
arligt beslut av fullmaktige.
Forsakringsinstrument, endast i
syfte att minska eller sprida ev
risker vid upplaning och
medelsplacering

Placering av vardepapper och
villkor for inlaning i bank

Tilldelningsbeslut vid
upphandling av varor, tjanster
och entreprenader inom ramen
for givna anslag

Tilldelningsbeslut och teckna
avtal vid upphandling av
byggentreprendrer, varor och
tjanster dar vardet for
avtalstiden ligger mellan

500 000 kr och 5 000 000 kr

Teckna avtal for
byggentreprendrer, varor och
tjanster dar vardet for
avtalstiden ligger mellan

500 000 kr och 5 000 000 kr

Tecknande och uppséagning av
leasingavtal dar vardet for
avtalstiden ligger mellan

500 000 kr och 5 000 000 kr

Forlangning av avtal med
férlangningsklausul

Samhallsbyggnad

Arendenr

20

21

Beslut

Tillstyrkan av forvarvstillstand
enligt jordférvarvslagen
(1979:230)

Dispens fran lokal trafikféreskrift
och tillfallig lokal trafikféreskrift

Kommundirektor

Ekonomichef,
Kommundirektor

Ekonomichef

Kommundirektor,
Sektorchefer,
Gatu- och
fastighetschef

Kommundirektor
Ekonomichef
Sektorchefer, Gatu-
och fastighetschef

Kommundirektor,
Ekonomichef,
Sektorchefer, Gatu-
och fastighetschef

Kommundirektor
Ekonomichef
Sektorchefer, Gatu-
och fastighetschef

Kommundirektor,
Ekonomichefer,

Sektorchef, Gatu- och

fastighetschef

Delegat

Kommunstyrelsens
ordférande

Kommundirektor,
Gatu- och
fastighetschef

Ersattare ar ekonomichef

Enligt sarskilda tillampnings-
foreskrifter fran Ks

Ersattare &r kommunchef

Inom respektive verksamhet

Inom respektive verksamhet

Inom respektive verksamhet

Inom respektive verksamhet

Inom respektive verksamhet

Anmarkning

Ersattare ar Kommunstyrelsens
1:e vice ordf resp 2:e vice ordf
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29

30

31

32
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Ansodkan om samt godkéannande
av lantmateriférrattningar

Avtal avseende servitut,
ledningsréatt eller annan
nyttjanderatt i annan tillhorig
fastighet, maxbelopp 100 000
kronor

Avtal vid tillampning av
bestdmmelserna i
fastighetsbildningslagen, belasta
kommunens mark med servitut,
ledningsratt eller upphava sadan
tillkommen ratt

Forsaljning av tomt for
villabebyggelse inom planlagt
omrade

Uthyrning och utarrendering av
bostader och lokaler.

Uthyrning och utarrendering av
mark i hogst 5 ar

Tillstand till tillfalligt nyttjande av
allman platsmark

Anslutning till allman va-
anlaggning inom
verksamhetsomradet

Parkeringstillstand for
rérelsehindrad

Ansoka om
planbesked/planlaggning av
kommunala fastigheter med stod
av gallande OP

Anstka om
planbesked/planlaggning av
kommunala fastigheter utan stod
i gallande OP

Kommundirektor,
Gatu- och
fastighetschef, Plan-
och byggchef

Kommundirektor,
Gatu- och
fastighetschef, Plan-
och byggchef

Kommundirektor,
Gatu- och
fastighetschef, Plan-
och byggchef

Kommundirektor,
Gatu- och
fastighetschef, Plan-
och byggchef

Kommundirektor,
Gatu- och
fastighetschef, Plan-
och byggchef

Kommundirektor,
Gatu- och
fastighetschef, Plan-
och byggchef

Kommundirektor,
Gatu- och
fastighetschef, Plan-
och byggchef

Kommundirektor,
Gatu- och
fastighetschef, Plan-
och byggchef

Trafiksamordnaren

Kommundirektor,
Plan- och byggchef

Kommundirekior,
Plan- och byggchef
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33 Ansoka om bygglov for atgarder
pa kommunala fastigheter

34 Flyttning av fordon

35 Kostnadsfri skolskjuts for
elever som ar i behov av
sarskilt stod

36 Kostnadsfri skolskjuts for
elever som inte ar i behov
av sarskilt stod

37 Fardtjanst inklusive beslut
om ledsagare och fordonstyp
enligt riktlinjer — vid avvikelse
fran riktlinjer

38 Riksfardtjanst

39 Redaktionella &ndringar av
gransdragningslista med
bilagor for internhyresavtal
mellan fastighetskontoret och
interna hyresgaster

Fritid och kultur

Arendenr  Beslut

40 Bidrag till
ungdomsorganisationer inkl
Valdemarsvikskorpen,
pensionars- och
handikapporganisationer enligt
faststallda normer

41 Bidrag till kulturféreningar eller
motsvarande enligt faststallda
bidragsnormer

42 Bidrag till studieorganisationer
enligt regler om kommunala
bidrag till folkbildningens
framjande

43 Lotteridrenden
- Registrering och
tillstandsgivning enligt
lotterilagen
- Utse lotterikontrollanter

Kommundirektor,

Gatu- och

fastighetschef

Trafiksamordnaren Enligt férordning (1982:198) om
flyttning av fordon i vissa fall samt
lag (1982:129) om flyttning av
fordon

Trafiksamordnaren, Enligt skollagen 11 kap § 31-32 och

§ 39. Overklagas till férvaltnings-
ratten skollagen kap 28

Skolintendenten

Trafiksamordnaren,
Skolintendenten

Enligt skollagen kap 10 § 32-33 och
40. Overklagas till férvaltningsratten
skollagen kapitel 10 och 28.

Trafiksamordnaren
Enligt lag om fardtjanst
Overklagas till forvaltningsratten,
§16

Trafiksamordnaren Enligt lag om riksfardtjanst.

Overklagas till forvaltningsratten,

§13
Kommundirektor, Beslutad av KS 2019-09-09 § 177
Gatu- och
fastighetschef
Delegat Anmarkning

Ersattare: Kommunsekreterare
Far vidaredelegeras

Kommundirektor,
Arbetsledare
Medborgarservice

Kommundirektor,
Kultur- och
bibliotekschef

Kommundirektor,
Kultur- och
bibliotekschef

Ersattare: Kommunsekreterare
Far vidaredelegeras

Kommundirektor,
Arbetsledare
Medborgarservice
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Allmant

Arendenr  Beslut

44 Féra kommunens talan i domstol
och/eller besluta att utse och ge
fullmakt till ombud att féra
kommunens talan, avge yttrande
med mera i domstol

45 Réattelse av skrivfel enligt
forvaltningslagen § 36

46 Nar ett beslut far eller ska
andras enligt férvaltningslagen
§§ 37-39

47 Préva om ett dverklagande har
kommit in i ratt tid enligt
forvaltningslagen § 45

48 Besluta om avvisning av
Overklagande som kommit in for
sent enligt forvaltningslagen §
45

49 Beslut om att inte ldAmna ut
allman handling och prévning
enligt tryckfrihetsférordningen
samt offentlighets- och
sekretesslagen

Beslut om att avgift ska betalas
helt eller delvis innan avskrift
eller kopia av allmanna
handlingar lamnas ut enligt OSL
6 kap 1a §

Beslut om forbehall som
inskranker den enskildes ratt att
ldamna uppgiften vidare eller
utnyttja den vid utldmnande av
handling som omfattas av
sekretess enligt OSL 10 kap 14

§

Besluta om att Idamna ut allman
handling belagd med sekretess
som ror enskilds forhallande, till
enskild eller annan myndighet,
dar den enskilde har samtyckt till
att handlingen lamnas ut enligt
OSL 12 kap 1-2 §§

50 Beslut pa kommunstyrelsens
vagnar i arenden som ar sa

Delegat

Kommundirektor

Den som har fattat
ursprungsbeslutet

Den som har fattat
ursprungsbeslutet

Den som fattat
ursprungsbeslutet

Den som har fattat
ursprungsbeslutet

Kommundirektor,
Sektorchefer,
Ekonomichef,
Personalchef,

Enhetschefer/Rektore

r

Kommundirektor,
Sektorchefer,
Ekonomichef,
Personalchef,

Enhetschefer/Rektore

r
Kommundirektor

Kommundirektor

Kommunstyrelsens

ordférande

Anmaérkning

Ersattare: Ekonomichef

Galler inte dar beslut av ndmnden
i dess helhet eller av fullmaktige
har éverklagats

Redaktionella rattelser ar
verkstallighet

Var och en inom sitt
ansvarsomrade. Overklagas till
Kammarratten OSL 6 kap § 7. Det
ar den tjansteman som handlagger
arendet som prévar om handlingen
ska ldmnas ut.
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bradskande att styrelsens
avglrande inte kan avvaktas

Utse sékerhetsskyddschef

Kommundirektor

51 Beslut om foérbud helt eller delvis  Kommundirektor
mot eldning utomhus samt om
liknande férebyggande atgarder

52 Yttrande om antagning till Kommundirektor
hemvarnsman

53 Yttrande enligt Kommundirektor
kamerabevakningslag
2018:1200

54 Beslut i dréjsmalstalan Kommundirektor
enligt 12 § forvaltningslagen Sektorchefer

55 Teckna Kommunstyrelsens Sker i samrad med

personuppgiftsbitradesavtal ordférande, dataskyddsombudet/GDPR-
Kommundirektor, samordnaren
Sektorchefer

Utse dataskyddsombud

Beslut/beddmning om anmalan
av personuppgiftsincident

Faststallande av
konsekvensbedémning

Beslut om férlangning av
utldmnande av registerutdrag till
den registrerade.

Beslut om att vagra tillmétesga
begaran om registerutdrag.

Kommundirektor

Kommundirektor,
Sektorchefer,
Ekonomichef,
Personalchef

Kommundirektor,
Sektorchefer,
Ekonomichef,
Personalchef

Kommundirektor,
Sektorchefer,
Ekonomichef,
Personalchef
Kommundirektor,
Sektorchefer,
Ekonomichef,
Personalchef

Var och en inom sitt ansvarsomrade
dar tillhérande avtal har
undertecknats

Sker i samrad med
dataskyddsombudet/GDPR-
samordnaren

Sker i samrad med
dataskyddsombudet/GDPR-
samordnaren

Sker i samrad med
dataskyddsombudet/GDPR-
samordnaren

Sker i samrad med
dataskyddsombudet/GDPR-
samordnaren
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Tianstestalle/Handlaggare Mottagare

Avdelning Service och Administration Kommunstyrelsen
Matilda Carlstrom

Kommunsekreterare

Tel: 0123-191 13
E-post: matilda.carlstrom@valdemarsvik.se

Firmatecknare for stiftelser forvaltade av Valdemarsvik
kommun

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

Som firmatecknare fér de av kommunen forvaltade stiftelserna utses
kommunstyrelsens ordférande Lars Beckman (S), vice ordférande Jenny
Elander Ek (C) och andre vice ordférande Per Hollertz (M). Firmatecknarna
tecknar var for sig.

Tidigare beslut om firmatecknare for samtliga forvaltade stiftelser exklusive
Johanna och C J Lundbergs stiftelse upphavs, 2020-10-05 § 194.

Arendebeskrivning

For flertalet myndigheter och organisationer kravs beslut som visar vilka
personer som har ratt att underteckna nédvandiga handlingar. |
Lansstyrelsens stiftelseregister registreras firmatecknarna. Det ar
firmatecknarna som undertecknar arsredovisningarna.

Stiftelser forvaltade av Valdemarsviks Kommun

Kommunens sexton stiftelser har egna arsredovisningar for ar 2019.
Johanna och C J Lundbergs stiftelse har en egen styrelse och darmed
egna firmatecknare.

Stiftelserna heter:

1. Valdemarsviks kommuns sociala samfond for allmanna behov, org.nr:
825003-2615

2. Valdemarsviks kommuns grundskolesamfond for premier och

stipendier, org.nr: 825003-3159

Johanna och C J Lundbergs stiftelse, org.nr: 825000-7146

Stiftelsen C J Lundbergs donationsfond for alderdomshemmet,

org.nr: 825003-2375

Valdemarsviks samfond till férman for elever fran forutvarande

Valdemarsviks kdping, org.nr: 802480-9918

Odd-fellowlogen Osterskars premiefond

Odd-fellowlogen Osterskars skolfond, org.nr: 802480-9686

Adam Backmarks donationsfond, org.nr: 802480-9678

Stiftelsen Sofia Billstens donationsfond, org.nr: 825003-3035

Prosten Stenkulas donationsfond

Valdemarsviks kommuns samfond till forman for valgérande andamal

inom foérutvarande Ringarums férsamling, org.nr: 802480-9645
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12. Samfonden for trivsel och trevnad for pensionarer vid
alderdomshemmet/servicehuset Aldersro i Valdemarsviks kommun,
org.nr: 802480-9793

13. Gryts férskolas premiefond

14. Karlskogafonden

15. Landstormsfonden

16. Sorbyskolans basta kamratfond, org.nr: 802480-9751

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander
Kommundirektor



= \/ALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
NP KOMMUN ez

Faommunstyrelsen

NrParagrafNrLittera ArendeNr Kod Fastighet

ProtokollBeskrivning

Kommunstyrelsens beslut

Arendebeskrivning

Beslutsunderlag

Beslutet skickas till
Beslutsmottagare
XXXXX

Akten

Justerare



== \/A| DEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL

~
Sammantradesdatum
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Fommunstyrelsens arbatsutshkolt

KSAU § 50 KS-KcS.2020.26

Motion - Spara inlagda motioner pa hemsidan
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunfullmaktige beslutar att avsla motionen.
Reservation

Per Hollertz (M) och Géran Hargestam (SD) reserverar sig mot
arbetsutskottets beslut.

Yrkanden

Per Hollertz (M) yrkar bifall till motionen.

Mattias Geving (S) yrkar att motionen ska avslas.
Beslutsgang

Arbetsutskottet godkanner att Per Hollertz (M) och Mattias Gevings (S)
yrkanden stalls under proposition. Efter stallda propositioner finner
ordféranden att arbetsutskottet beslutar enligt Mattias Gevings (S) yrkande.

Arendebeskrivning

Forvaltningen ar enligt kommunallagen (2017:725) inte alagd att publicera
motioner pa hemsidan. | Valdemarsviks kommun stravar dock den
kommunala forvaltningen efter att likval publicera inkomna motioner. Dock ar
denna arbetsuppgift inte prioriterad, men utférs av kommunsekreterarna i
man av tid. Motioner publiceras pa sidan Motioner som ligger under
rubrikerna Kommun&Politik/Politik.

Att vidareutveckla hur motioner presenteras med utférlig information om
artal, partibeteckning och beslut, medfér extra arbetsinsatser for kansliet,
arbetsinsatser som inte kan prioriteras.

Justerare
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Fommunstyrelsens arbatsutshkolt

KSAU § 50 KS-KcS.2020.26

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran Staben 2021-05-25
Motion fran Carina Thuresson (M) inlamnad 2020-03-30

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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Tianstestalle/Handlaggare Mottagare

Kommunchef och Stab Kommunstyrelsens arbetsutskott
Helena Karlsson

Kommunikationsstrateg

Tel: 0123-19393

E-post: helena.a.karlsson@valdemarsvik.se

Motion - Spara inlagda motioner pa hemsidan

Beslut:
Kommunfullmaktige beslutar att avsla motionen.

Bakgrund till beslut

Forvaltningen ar enligt kommunallagen (2017:725) inte alagd att publicera
motioner pa hemsidan. | Valdemarsviks kommun stravar dock den
kommunala foérvaltningen efter att likval publicera inkomna motioner. Dock ar
denna arbetsuppgift inte prioriterad, men utférs av kommunsekreterarna i
man av tid. Motioner publiceras pa sidan Motioner som ligger under
rubrikerna Kommuné&Politik/Politik.

Att vidareutveckla hur motioner presenteras med utforlig information om
artal, partibeteckning och beslut, medfér extra arbetsinsatser for kansliet,
arbetsinsatser som inte kan prioriteras.

Beslutet skickas till
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander

Kommundirektor
Helena Karlsson
Kommunikationsstrateg



2020-03-29
i Valdemarsvik

Spara lagda motioner pa hemsidan

Idag laggs lagda motioner ut pa hemsidan. Nar motionen &r besvarad tas den bort
fran hemsidan.

Det innebdr att historiken av lagda motioner och resultat férsvinner och att varken
ledamdéter eller medborgare kan se den delen av det politiska arbetet. Det innebar

aven att motioner med samma karaktardaggs igen inom en nartid.
Aaud”

Moderaterna yrkar att fullmidktige beslutar:

- Att Kommunstyrelsen far i uppdrag att lagda motioner ska finnas kvar pa
hemsidan med strukturen: Ar, parti och beslut.

Moderaterr}a i Valdemarsvik

,@/a @a /Emﬂ 7 )

Carina Thuresso




= \/ALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
NP KOMMUN ez

Faommunstyrelsen

NrParagrafNrLittera ArendeNr Kod Fastighet

ProtokollBeskrivning

Kommunstyrelsens beslut

Arendebeskrivning

Beslutsunderlag

Beslutet skickas till
Beslutsmottagare
XXXXX

Akten

Justerare



= VALDEMARSVIKS Tjansteskrivelse Dnr Sida

RS KOMMUN 2021-08-18 KS-SA.2020.107 1(2)

Tianstestalle/Handlaggare Mottagare

Avdelning Service och Administration Kommunstyrelsen
Carina Magnusson

Personalchef

Tel: 0123-191 59

E-post: carina.magnusson@valdemarsvik.se

Uppfoljning av inriktningsmal — Den moderna kommunen
Forslag till beslut i kommunstyrelsen

Informationen laggs till handlingarna.

Arendebeskrivning

Resultatmal

Kompetensforsorjning/ rekrytering

En av de viktigaste uppgifterna for en ledare ar att sakerstalla
kompetensforsorjningen i sin verksamhet. En stor del av
kompetensforsorjningen bestar av rekrytering. Under maj manad
genomfordes utbildning i kompetensbaserad rekrytering for alla chefer. En
annan del for att klara kompetensfoérsorjningen ar att ge forutsattningar for
heltid som norm. Arbetet med att na heltid som norm pagar och vi
konstaterar en 6kning av andelen heltidsarbetande i jamférelse med
foregaende ar. Arbetet med heltid som norm ar ett langsiktigt arbete och
fortgar alltjamt.

Arbetsrétt

For att na ett hallbart ledarskap ar det viktigt att fa kdnna trygghet i rollen
som ledare/chef. En stor del av rollen handlar om arbetsrattsliga grunder och
att ha en bred kunskap i arbetsrattsliga processer och darmed vikten av att
gOra ratt fran borjan. Utbildning i arbetsratt kommer att genomféras under
september och oktober.

Handledning

Handledning i ledarskapet, i medarbetarskapet och i sjalvledarskapet har
erbjudits till cheferna, utifran ett individuellt behov, for att stéarka och ge
mojlighet till larande och reflektion i den ledande rollen.

Lénebildning

Lonepolitiken fortsatter att utvecklas, alla medarbetare har nu fran 2021
individuell I16n utifran prestation och bidrag till maluppfyllelse. Arbetet fortgar
med att analysera befintliga |Ionestrukturer i syfte att 6ka I6nespridning som
en del av den strategiska kompetensforsorjningen. Lénerevisionen har
genomforts individuellt efter kanda kriterier for alla medarbetare med ett utfall
motsvarande 2,5 %.
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Arbetsmiljé

Utveckling av det systematiska arbetsmiljoarbetet genom att sakerstalla den
systematiska processen med hjalp av it-systemet (K)IA som ags och drivs av
AFA. Uppstartprocess ar planerat till hésten 2021 med utbildning av chefer
och skyddsombud under oktober manad. Systemet maojliggor aven statistik,
analyser och uppféljning samt rapportering. Utbildningen kommer att omfatta
inte bara sjalva systemet utan ocksa bygga forstaelse for varfor och hur man
arbetar med arbetsmiljohandelser.

Uppfbljning

Verksamheterna arbetar med att ta fram handlingsplaner i dialog med
medarbetarna utifran resultatet fran medarbetarundersékningen som
genomfordes under 2020. | resultatet fran medarbetarundersékningen svarar
tre fjardedelar att man rekommenderar Valdemarsviks kommun som
arbetsgivare till andra, Uppfoljning sker genom aterkommande arliga
medarbetarundersokning under november.

Végen till malet

Pandemin har inneburit hard press for manga medarbetare och chefer under
en lang period. Alla har fatt hjalpas at for att I6sa bemanning och klara
verksamheternas uppdrag och det har till viss del varit pa bekostnad av
utvecklingen. Nar vi nu blickar framat behover vi kartlagga vilka framtida
utmaningar och behov som finns och bygga ledarskapet pa ett tillitsbaserat
ledarskap med ett salutogent férhallningssatt.

Beslutet skickas till
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander

Kommundirektor
Carina Magnusson
Personalchef
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2021-06-16

Kommunstyralsens arbetsutskolt

1(20)

Plats och tid

Beslutande

Stora Studion, Funkishuset, 2021-06-16, 09:00-12:20

Mattias Geving (S), ordf. §§ 45-51 Ersattare  Ulla Wallering Fall (S) §§ 45-51

Nhela Ali (S) Lars Beckman (S) §§ 45-51
Lars Beckman (S) ist f Mattias Anders Carlsson (C)
Geving (S) § 52 Carina Thuresson (M)

Jenny Elander Ek (C)
Per Hollertz (M)
Goran Hargestam (SD)

Ovriga Karl Ohlander, kommundirektér Fredrik Sivula, sekreterare
narvarande  Carina Magnusson, personalchef § 52 Claes Boman, VA-chef § 52
Sven Stengard, ekonomichef §§ 45-46 Helena Karlsson, kommunikator § 51
Annette Kallman, projektledare § 48
Utses att Goran Hargestam (SD)
justera
Justeringens Avdelning Service & Administration, 2021-06-17 kl. 16:30
plats och tid
Underskrift Sekreterare e Paragrafer 45 - 52
Fredrik Sivula
OrdfBrande oo e e e
Mattias Geving (S) ej § 52 Jenny Elander Ek (C) § 52
Justerare e
Gdran Hargestam (SD)
Anslagsbevis
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Organ Kommunstyrelsens

arbetsutskott

Sammantradesdatum 2021-06-16

Datum for 2021-06-18 Datum fér 2021-07-10
anslagsuppsattande anslagsnedtagande

Férvaringslats for Avdelning Service & Administration, kommunkontoret Stromsvik
protokollet

Underskrift e

Fredrik Sivula
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Innehallsforteckning

Paragrafer Arendemening Sidnr

KSAU § 45 Ekonomisk uppfdljning 2021 3-6

KSAU § 46 Utredning om forutsattningarna for avveckling av 7
VETAB

KSAU § 47 Overenskommelse om fastighetsreglering av 8
Valdemarsvik 5:1

KSAU § 48 Miljoprojekt Gusum — ansdkan om statliga medel for 9-10
fortsatta undersokningar i Gusumsan och Byngaren

KSAU § 49 Remiss - sjotrafikforeskrifter angaende sankt 11-12
hastighet vid Kattedalsfjarden

KSAU § 50 Motion - Spara inlagda motioner pa hemsidan 13-14

KSAU § 51 Redovisning av uppdrag - Utveckla tillganglighet, 15-19
service, information till och dialog med kommunens
medborgare och naringsliv

KSAU § 52 Information KS-AU 20

Justerare
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KOMMUN

Fommunstyrelsens arbatsutshkolt

3(20)

KSAU § 45 KS-SA.2021.2

Ekonomisk uppfoljning 2021
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Manadsuppfdljning per 2021-05-31 godkanns.
Sammanfattning

Prognosen per maj manad 2021 pekar mot att kommunen kommer att halla
sin budget och det med en mindre positiv marginal. Skillnaden mot
Apriluppféljningen ar relativt marginell med sma férandringar inom alla
verksamheter utom pa Barn, utbildning och arbetsmarknad dar prognosen
forbattrats med 1,7 mnkr till foljd av att kapitaltjanstkompensationen kunnat
beraknas.

Det nagot hogre resultatet tilsammans med prognostiserat dverskott i
investeringsbudgeten gor att kommunens nyupplaningsbehov under aret
minskar i prognosen fran 70,0 mnkr till 30,0 mnkr.

Prognos driftbudget, Mnkr

Tkr Budget Prognos Avvikelse

Verksamheterna -477 1 -488,8 -11,7
Finansiering 492 1 505,6 +13,5
Summa (arets resultat) 15,0 16,8 +1,8

Underskott i verksamheten mots av dverskott inom finansieringen kopplat till
starkare skatteunderlag an vad som var kant vid budgettillfallet.

Prognos investeringsbudget, Mnkr

Tkr

Budget

Prognos

Avvikelse

Investeringar

82,1

43,2

38,9

Prognosen kvarstar fran Apriluppféljningen.

Justerare
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KSAU § 45 KS-SA.2021.2

Arendebeskrivning

Mnkr, netto Budget Utfall Prognos

31/5 avvikelse
Service och 29,8 10,3 0,0
administration
Stéd och omsorg 222 9 87,5 0,0
Barn, utbildning 1711 76,1 -7,2
och
arbetsmarknad
Samhallsbyggnad 40,7 20,4 -4,5
och kultur
Raddningstjanst 7,3 3,5 0,0
Ostra Gétaland
Politisk 5,3 2,5 0,0
organisation
Summa 477 1 200,3 -11,7
verksamheterna
Varav merkostnader 52 (5,2)
Covid -19

Service och administration
Prognosen pekar mot att budgeten kommer att hallas. Dock fordras det att
atgarder vidtas.

Atgérder
Omfordelning av resurser vid vakanser, utredning kring kosten pagar,
eventuell dversyn av avgifterna for simhallen.

Stéd och omsorg

Inom sektorn har en nytillkommen extern placering inom stéd vid
funktionsnedsattning medfort att verksamheten prognostiserar ett
underskott pa narmare tre mnkr. Detta mots till storsta delen av ett
nytilkommet statsbidrag inom aldreomsorgen som gor att denna
verksamheten nu prognostiserar ett mindre dverskott.

Atgérder
Standiga och I6pande atgarder for att méta underskott.

Barn, utbildning och arbetsmarknad

Justerare
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KSAU § 45 KS-SA.2021.2

Forskoleverksamheten prognostiserar att underskott pa -3,9 mnkr,
grundskolan -2,9 och samt ledning och administration -0,4. Prognosen
visar pa ett samlat underskott pa -7,2 mnkr. Férbattringen mot
aprilprognosen bestar av kapitaltjanstkompensationen beraknats in i
prognosen.

Atgérder

Uppdrag har givits sektorchefen att genomféra en genomlysning av
Vammarskolans verksamhet kopplat till de stora underskott som rader dar.
| 6vrigt pagar tidigare redovisade utredningar.

Samhallsbyggnad och kultur

Totalt prognostiserar sektorn ett underskott pa -4,5 mkr pa den
skattefinansierade verksamheten. .

Gatuavdelningen har visar en prognos pa -2,0 mnkr och
fastighetsavdelningen -2,0, lednings och administration prognostiserar ett
underskott pa -0,5 mnkr.

Pa Gatuavdelningen har kostnaderna for vintervaghallning redan
Overskridit budget. Pa fastighetsavdelningen kommer det nya
internhyressystemet att inféras vid halvarsskiftet.

Renhallning prognostiserar ett underskott pa — 2,0 mnkr. Forslag foreligger
pa att detta ska balanseras,

Atgérder

Kommundirektoren fick i uppdrag (KSAU §10, 2021-02-17) att uppratta en
handlingsplan for ar 2021 avseende sektor Samhallsbyggnad och Kultur. |
synnerhet ska handlingsplanen genomlysa verksamheterna centralt och
renhallning. Ett antal atgarder ar verkstallda. Bland annat innefattande
organisationsférandringar och personalminskningar.

Finansiering

Skatteintakterna och de generella statsbidragen prognostiseras ge ett
overskott mot budget pa +13,5 mnkr. Detta beror framférallt pa att
skatteunderlaget 2020 inte sjonk i den omfattning som prognostiserades
vid budgettillfallet. | vrigt prognostiseras inga forandringar.

Justerare
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KSAU § 45 KS-SA.2021.2

Investeringar

Prognosen fran april kvarstar. Overskottet beraknas bli 38,9 mnkr och
orsaken till detta ar att projektet Ringgraden blir forsenat.

Sammanfattning och slutsatser

Prognosen for innevarande ar pekar mot ett gott resultat och en betydligt
lagre investeringsvolym an budgeterat. Det finns fortfarande obalanser kvar
pa driftbudgeten som maste hanteras och férseningarna i
investeringsbudgeten kommer till stérsta delen att belasta nastkommande ar.
Under sommaren paborjas arbetet med delarsbokslutet som ska goras per
den sista juli i ar och arbetet med 2022 ars budget drar ocksa igang. De
stora statsbidragen under aren 2021 och 2021 skapar ett
omstallningsutrymme fér kommunen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran avdelning Service och Administration 2021-06-11
Rullande 12 manadersuppfdljning maj

Beslutet skickas till
Akten

Justerare
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KSAU § 46 KS-SA.2021.66 040

Utredning om forutsattningarna for avveckling av VETAB
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet overlamnar arendet till kommunstyrelsen utan eget
stallningstagande.

Yrkanden

Mattias Geving (S) yrkar att arbetsutskottet dverlamnar arendet till
kommunstyrelsen utan eget stallningstagande.

Arendebeskrivning

VETAB ar ett kommunalagt bolag vars enda verksamhet ar att aga
kommunkontoret Stromsvik. Idag bedéms det vara en obehdvlig
administrativ uppgift att drifta VETAB. Utan forvaltningen av kommunhuset
kan ske inom kommunstyrelsens befintliga verksamhet.

Ekonomichefen redog6ér under dagens sammantrade for forutsattningarna
och processen for att avverka det kommunala bolaget.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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KSAU § 47 KS-TEK.2021.76

Overenskommelse om fastighetsreglering av Valdemarsvik
5:1

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att godkanna upprattad éverenskommelse for
fastigheten Valdemarsvik 5:1 och uppdrar till Kommundirektoren att fullfolja
regleringen.

Arendebeskrivning

| samband med genomférandet av Miljoprojekt Valdemarsvik traffade kommun
en muntlig 6verenskommelse om ianspraktagande av markomrade fér upplaget
med fororenat sediment med fastighetsagaren av Valdemarsvik 5:49,
Tryserums Bygg AB numera Grannas Fastigheter AB.

En dverenskommelse om fastighetsreglering ar framtagen enligt bilaga.
Kostnaden for fastighetsregleringen belastar Miljoprojekt Valdemarsvik.
Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2021-05-25
Overenskommelse om fastighetsreglering av Valdemarsvik 5:1 inkl. bilagor

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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KSAU § 48 KS-TEK.2021.77

Miljoprojekt Gusum — ansokan om statliga medel for fortsatta
undersokningar i Gusumsan och Byngaren

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att ga in som huvudman for fortsatta statligt finansierade
undersokningar i Gusumsan och Byngaren.

Kommunstyrelsen beslutar att ta fram ans6kan om statlig finansiering for dessa
utredningar till senast oktober 2021.

Arendebeskrivning

Valdemarsviks kommun har sedan tidigt 2000-tal varit involverad i
Miljdprojekt Gusum. Kommunens och lansstyrelsens gemensamma arbete
har lett fram till omfattande positiva resultat.

Med Gamla Bruksomradet nu sanerat, riktas fokus pa Gusumsans
vattendrag dar fortsatta utredningar och atgarder ar nédvandiga. Kommunen
ar angelagen att komma vidare, och ser positivt pa maéjligheten att kunna
sOka statliga medel.

Med Gamla Bruksomradet nu sanerat, riktas fokus pa Gusumsan som
aterfinns hogt (pa tredje plats) pa Lansstyrelsens lista dver de mest
prioriterade omradena i lanet for fortsatt efterbehandlingsarbete. Atgarderna
vid Gamla Bruksomradet, omfattade ocksa sanering av den delen av
Gusumsan som rinner genom Bruksomradet. Fortfarande ar dock resterande
del av Gusumsan paverkad av féroreningar och fortsatta utredningar och
atgarder ar ndédvandiga for att an pa sikt ska uppna miljokvalitetsnormen
God Ekologisk Status.

Kommunen ar angelagen att komma vidare, och ser positivt pa méjligheten
att kunna soka statliga medel. De regelverk som styr hur de statliga medlen
for efterbehandling av férorenade omraden far anvandas aterfinns framfor
allt i Foérordning (SFS 2004:100) om avhjalpande av fororeningsskador och
Naturvardsverkets kvalitetsmanual (senaste utgava 14:1). Enligt gallande
regelverk kan kommunen som huvudman fa 100% bidragstackning "/ den
utstréckning det finns bidrag och ansvar inte kan utkrévas, kan bidrag
lamnas upp till 100 procent av kostnaderna fér en efterbehandling”
(Kvalitetsmanualen version 14:1 avsnitt 7.9.3 sid 70).

Justerare
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Huvudmannen far ersattning for eget arbete i projektet : "Huvudmannen kan
fa erséttning fér upparbetade kostnader fér projektledning, upphandling,
information och kommunikation, miljbkontroll och framtagande av
slutredovisning” (Kvalitetsmanualen version 14:1 avsnitt 7.9.3 sid 71).

Dessa och andra forutsattningar gicks igenom tillsammans med
lansstyrelsen vid motet den 27 januari 2021. Projektet ligger helt i linje med
kommunens dvergripande miljémal att befasta och utveckla sin position som
Ostersjons ledande miljskommun. En plats dar livsmiljderna skapar véarde for
bade nutida och framtida generationer.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran sektor Samhallsbyggnad och Kultur 2021-05-27
Métesanteckningar fran méte med lansstyrelsen och kommunen (2021-01-27)
Uppféljande fragor efter moétet (2021-01-27)

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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Remiss - sjotrafikforeskrifter angaende sankt hastighet vid
Kattedalsfjarden

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att inte ta stallning i lamnat forslag till
hastighetsbegransning. Dock gors bedéomningen att det kan finnas fler
atgarder som behdver vidtas an sankt hastighet for att uppna det angivna
syftet.

Yrkanden

Jenny Elander Ek (C) yrkar att arbetsutskottet beslutar att lamna féljande
yttrande:

Kommunstyrelsen beslutar att inte ta stéllning i Idmnat férslag till
hastighetsbegrédnsning. Dock gbrs bedémningen att det kan finnas fler
atgérder som behdver vidtas dn sénkt hastighet for att uppna det angivna

syftet.
Arendebeskrivning

Lansstyrelsen har tagit emot férslag pa hastighetsbegransning i
Kattedalsfjarden i Valdemarsviks kommunt. Det ar ett populart fiskeomrade
for motorbatsburna sportfiskare. Omradet har rikligt med
undervattensvegetation, hdga karlvaxter pa mjukbotten. Fjardens djupaste
delar ar ca 5 m och en stor del ar grundare an 3 m.

Forslaget kommer fran nagra av vattenagarna i Kattedalsfjarden, och
handlar om en hastighetsbegransning om 5 knop for all battrafik i fjarden.
Syftet ar att varna om den kansliga undervattensmiljon, vattenvegetationen
och fisk.

Kommunstyrelsen har 2021-06-14 § 80 delegerat till arbetsutskottet att avge
yttrandet.

Justerare
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Beslutsunderlag

Protokoll fran KS 2021-06-14 § 80

Tjansteskrivelse fran Staben 2021-05-25

Inventering av grunda havsvikar i Ostergétlands 1&n Lansstyrelsen

Ostergdétland Dnr 511-13280-03

Beslutet skickas till
Lansstyrelsen Ostergétland
Skargardsutvecklaren
Akten

Justerare
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Motion - Spara inlagda motioner pa hemsidan
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunfullmaktige beslutar att avsla motionen.
Reservation

Per Hollertz (M) och Géran Hargestam (SD) reserverar sig mot
arbetsutskottets beslut.

Yrkanden

Per Hollertz (M) yrkar bifall till motionen.

Mattias Geving (S) yrkar att motionen ska avslas.
Beslutsgang

Arbetsutskottet godkanner att Per Hollertz (M) och Mattias Gevings (S)
yrkanden stalls under proposition. Efter stallda propositioner finner
ordféranden att arbetsutskottet beslutar enligt Mattias Gevings (S) yrkande.

Arendebeskrivning

Forvaltningen ar enligt kommunallagen (2017:725) inte alagd att publicera
motioner pa hemsidan. | Valdemarsviks kommun stravar dock den
kommunala forvaltningen efter att likval publicera inkomna motioner. Dock ar
denna arbetsuppgift inte prioriterad, men utférs av kommunsekreterarna i
man av tid. Motioner publiceras pa sidan Motioner som ligger under
rubrikerna Kommun&Politik/Politik.

Att vidareutveckla hur motioner presenteras med utférlig information om
artal, partibeteckning och beslut, medfér extra arbetsinsatser for kansliet,
arbetsinsatser som inte kan prioriteras.

Justerare
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Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran Staben 2021-05-25
Motion fran Carina Thuresson (M) inlamnad 2020-03-30

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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Redovisning av uppdrag - Utveckla tillganglighet, service,
information till och dialog med kommunens medborgare och
naringsliv

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott lagger redovisningen till handlingarna.
Sammanfattning

Enligt planen for uppfdljning av verksamhet och ekonomi 2021 ska arbetet
med uppdraget "Utveckla tillganglighet, service, information till och dialog
med kommunens medborgare och naringsliv”, redovisas till
kommunstyrelsens arbetsutskott den 14 juni.

Trots en pandemi som kravt stora resurser och merarbete inom
kommunikationsomradet, har vi genomfért flera viktiga satsningar for att
utveckla saval tillganglighet och service som dialog och information. Parallellt
har vissa viktiga insatser och aktiviteter avstannat helt pa grund av
pandemins restriktioner. Vi blickar nu framat och forbereder oss for att kunna
Oppna upp igen och fortsatta vart arbete fér mer dialog och insyn, mer
konstruktiva samarbeten och mer strategiskt och langsiktigt
utvecklingsarbete.

Arendebeskrivning

Kommunfullmaktige har i budget 2021 faststallt sex uppdrag till
verksamheten under aret. Uppdragen ska under aret redovisas till
kommunstyrelsens arbetsutskott. Redovisningen ska beskriva hur uppdraget
avses att uppfyllas och hur arbetet sker for att na dit. Enligt plan redovisas
nu uppdraget att utveckla tillgénglighet, service, information till och dialog
med kommunens medborgare och néringsliv.

Utveckla tillganglighet, service, information till och dialog med kommunens
medborgare och néringsliv

Pandemin har medfért saval merarbete i form av kommunikationsinsatser,
som att uppdrag och insatser fatt skjutas pa, planeras om och stéllas in. Men
trots en pandemi och allt extraordinart arbete i samband med den, har flera
initiativ genomfdrts med syftet att utveckla tillganglighet, service och

Justerare
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kommunikation. Parallellt har nya samarbeten utvecklats, och nya kanaler
tagit form — alla med malet att framja tillgangligheten till kommunen,
dialogen, 6ppenheten och insynen.

Kommunikationsarbetet framat kommer att bedrivas med samma intention,
men med ambitionen att lyfta det till en mer strategisk och langsiktig niva,
under forutsattning att pagaende arbete med krishantering kan avslutas.

Dialog ar ett nyckelord framat. Vi vill beratta mer — men ocksa lyssna mer. Vi
vill diskutera utmaningar och majligheter — och vi vill strava efter att uppna
samsyn kring I6sningar. Vara foretagsbesok ar en viktig del i detta arbete,
liksom att aterga till de samarbetsforum som samlade oss innan pandemin.
Vi hoppas att hésten 2021 blir vandpunkten och att vi da kan ta nya tag
tillsammans.

Arbetet med uppdraget

Tillgénglighet och service

Ny vaxel
For Medborgarservice var varens storsta och viktigaste utvecklingsarbete att

implementera en ny vaxel — ett omfattande projekt som dels bestatt i att
genomfdra den tekniska installationen, dels i att informera om vaxelns nya
funktioner och 6kade majligheter fér anvandarna att bland annat styra sin
tillganglighet och pa egen hand koppla samtal vidare. Den nya vaxeln
medger dvergripande hantering pa extern plats, vilket har varit viktigt for det
preventiva arbetet med riskeliminering. En stabil och flexibel vaxellésning ar
viktigt for att vi ska sta annu battre rustade i handelse av kris.

Atgarder for 6kad webbtillganglighet

Den nya tillganglighetslagstiftningen, Webbtillgdnglighetsdirektivet, tradde i
kraft 2018 och berdr befintliga webbplatser fran och med 23 september 2020
och publika appar fran och med 23 juni 2021. For att méta lagkraven
utférdes manga justeringar infér hosten 2020, men under varen 2021 har vi
aven sakerstallt mojligheten till aterkoppling fran anvandare genom
kommentarsfalt pa varje sida pa webbplatsen.

Paketering av Overgripande dokument

Som ytterligare ett initiativ for att Oka tillgangligheten har vissa 6vergripande
dokument omvandlats fran Word-filer till illustrerade och mer lattlasta PDF-
dokument. Under 2020 har Mal och budget och Verksamhetsplan omfattats

Justerare
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av denna ambition, och 2021 har &ven Arsredovisningen for 2020 genomgéatt
en liknande paketering. For att ytterligare sprida budskapet har
Arsredovisningen aven publicerats i en filmversion fér spridning i bland annat
sociala medier.

Information och dialog

Raoster inifran i kommunens egen podd

Den kommunala forvaltningen onskar 6ka insynen i verksamheterna. Det ar
ett arbete som bland annat bestatt i fler artiklar och reportage, viktiga
anstrangningar som under varen 2021 kompletterades med Valdemarsviks
kommunpodd. | podden kan lyssnarna ta del av bland annat
kostverksamheten, folkhalsoarbetet och sektor stdd och omsorgs arbete
under pandemin. Podden ar publicerad pa de stora poddplattformarna, men
alla avsnitt finns aven pa kommunens hemsida.

Mer dialog med foraldrar

Inom ramen for preventionsprojektet har Valdemarsviks kommun i april
lanserat Foéraldrawebben. Webben bestar av tva delar, en som riktas till
foraldrar med yngre barn, och en som riktas till féraldrar med tonarsbarn.
Hemsidan ar en samlingssida, eller resursbank, med nyttig information och
lankar som foraldrar kan ha stor nytta av. Féraldrawebbens innehall har vuxit
fram i samarbete mellan kommunens enheter Rad- och stdd, Folkhalsa och
Kommunikation. Finansieringen har varit extern och aven mojliggjort
utvecklingen av en chattfunktion. Genom chatten har féraldrar mojlighet att
helt anonymt stalla fragor till Féraldrawebben, antingen genom mail eller live
pa tisdagskvallar mellan klockan 18-20 da chatten ar bemannad.

Digital filmpremiar

April blev en kommunikativ manad da vi fick mycket extern uppmarksamhet.
Ytterligare en informationsinsats var den digitala filmpremiaren av var nya
integrationsfilm som spelades in under sommaren och hdsten 2020. Férutom
att lyfta fram nagra av deltagarna och Djamal Hamaili som var
integrationssamordnare kommenterades filmen och integrationsarbetet pa
lokal, regional och nationell niva genom Jenny Elander Ek, kommunalrad i
Valdemarsviks kommun, Carl Fredrik Graf, Landshdvding i Ostergdtlands 1an
samt Eva Nordmark, arbetsmarknadsminister.

Okad samverkan kring visitvaldemarsvik
For besdksnaringen har olika initiativ fatt liv under de senaste aren.
Samverkan med turistféreningen har tidigare ar bland annat resulterat i en
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turistbroschyr. Infor sasongen 2021 har dock besdksnaringen och
kommunen Okat samarbetet ytterligare och enats kring
varumarkesplattformen visitvaldemarsvik.

Men mest har det handlat om pandemi

| dvrigt har kommunikationsarbetet med information till, och dialogen med
invanare och naringsliv, kraftigt begransats under pandemin. Parallellt med
ett Okat behov av informationsinsatser och kommunikativ samordning pa
bade regional och nationell niva kring pandemin, har annat arbete fatt
skjutas pa, planeras om och stallas in. Bland annat har den viktiga dialogen
med naringslivet paverkats negativt, genom installda féretagsbestk och
andra typer av dialogméten. Det finns nu ett stort uppdamt behov av mer
kontakt och konstruktivt samarbete — ett arbete som vi ser mycket fram emot
att ateruppta sa snart vi far maojlighet.

Arbetet framat

Arbetet med att Oka tillgangligheten och dialogen med kommunen ar ett
viktigt satsningsomrade. Forutom att ateruppta och/eller fortsatta driva och
utveckla befintligt arbete gentemot saval naringsliv som invanare, ar nagra
nya initiativ pa gang pa saval kort som lang sikt.

Mer dialog med medborgare

Fler forum for dialog med medborgare ar en viktig ambition for det fortsatta
arbetet. Genom att bjuda in till medborgardialog far vara invanare storre
mojligheter att paverka. Olika former for dialog ska provas under aret, inte
bara stormdten utan aven i andra métesformer dar alla far maojlighet att bidra.
Det kommer att vara viktigt att alla grupper i kommunen far mojlighet att
delta och gora sin rost hord.

Sommarkommunikatorer

Under sommaren 2021 kommer fyra ungdomsjobbare bidra i det viktiga
arbetet att marknadsféra kommunen fér besékare. Genom uppdraget
"Sommarkommunikatér” far ungdomarna anpassade uppdrag efter deras
egna styrkor — med utgangspunkt fran kommunens behov. Malet ar fler
berattelser, bilder och filmer om platser val varda ett besdk i sommar.
Satsningen pa ungdomsjobb finansieras helt genom statligt bidrag via
Arbetsformedlingen, och vi har forhoppningen att kunna genomféra det aven
sommaren 2022.

Utveckling av platsvarumarke

Justerare
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Inom omradet besdksnaring inleds nu ett viktigt och langsiktigt projekt. Ett
stort samarbetsomrade omfattar hela kustremsan fran Norrkoping i norr till
Kalmar i soder. Genom ett kommun- och lansdverskridande
samarbetsprojekt ska ett helhetsgrepp tas kring potentialen for att utveckla
besdksnaringen langs hela kusten. En forsta rapport vantas till kommande
arsskifte.

Riskkommunikation

Inom kommunikationsomradet finns ett behov av att utveckla det preventiva
arbetet med riskkommunikation. Malet ar att utifran den riskanalys som ar
gjord, forbereda scenarios och budskap for att minska sarbarheten och 6ka
uthalligheten i kommunikationsfunktionen. Foér att fler ska kunna géra mer.

Kommunikatorsnatverk

Ett led i detta arbete ar att skapa ett internt natverk av kommunikatorer.
Genom att ha en eller tva utpekade kommunikatérer inom sektorerna kan vi
forbattra saval den interna som den externa kommunikationen. Syftet ar att
Oka férutsattningarna for en val fungerande tvavagskommunikation och ett
mer fokuserat arbetssatt. Malsattningen bestar i 6kad transparens och insyn
genom att lyfta saval framgangar som utmaningar inom vara verksamheter.

Kommunikationsstrateqi

Ett arbete med kanalinventering har inletts under maj 2021, och kommer att
dverga i en 6versyn av kommunikationsarbetet. Detta arbete ska mynna ut i
en intern och extern kommunikationsstrategi med fokus pa tydliga
ansvarsomraden och konkreta arbetsverktyg i vardagen.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran Staben 2021-06-03

Beslutet skickas till
Akten

Justerare
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Information KS-AU
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Informationen noteras till protokollet.
Arendebeskrivning

Personalfragor
Personalchefen informerar bland annat om féljande pa dagens
sammantrade:
e Den nuvarande sjukfranvaron bland personalen, vilket ligger pa 7,33 %.
Det ar i dagslaget ett anstangt lage inom omsorgen.
e Pagagende uppdatering av kommunens policy mot trakasserier.
e Forslag till andringar av LAS.

Avfallsplan
VA-chefen informerar om pagaende arbete for ndstkommande avfallsplan.

Kommundirektérens information
Kommundirektéren informerar bland annat om féljande pa dagens
sammantrade:

¢ Ny naringslivsutvecklare har rekryterats.

e Pagaende dversyn av sektor Samhallsbyggnad.

e Resultatet fran senaste naringslivsrankingen.

Personalérenden
Kommundirektoren redogor for enskilda personalarenden.

Beslutet skickas till
Akten

Justerare
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Plats och tid

Beslutande

Ovriga nérvarande

Utses att justera

Stora Studion, Funkishuset, 2021-06-15, 08:15-11:00

Nhela Ali (S), ordférande Néarvarande Ulla Wallring-Fall (S)
Jessica Ek (S) ersattare Lars Beckamn (8)
Torvald Karlsson (C) Jesper Juhlin (C)

Carina Thuresson (M) nérvaro tom. §19
Kurt Olsson (SD)

Marie Schmid, sektorchef Manica Magnusson, sekreterare
Louise Skymnevik, enhetschef [FO Anna-Lena Udenius, kvalitets- och utvecklingsstrateg
Lotta Burstrém, ekonom

Kurt Olsson (SD)

Justeringens
plats och tid Avdelning Service och Administration, Stromsvik, 2021-06-22 KI. 14:00
\/
-\ Ju e
Underskrift Sekreterare } £ A{(( k. ( ]/*' Paragrafer 18 - 20
Momc:a Magnusson
1\ 2 J -
Ordftrande \3\/\‘1\@‘*7%&\
Nhela Ali (S)
—
ol (0
Justerande Kiﬁ% /W
Kurt Clsson (SD)
ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
Organ Kommunstyrelsens stéd och omsorgsutskott
Sammantradesdatum 2021-06-15 00:00:00
- Datum for 2021-06-23 Datum for 2021-07-19
anslagsuppséttande anslags nedtagande

Férvaringsplats
far protokollet

Underskrift

Avdelning Service & Administration, kommunkontoret Strémsvik

(’Q/»um qui(z//,\ N—

Monica Magnusson ,
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KS-S0U §18 Information KS-SOU
a) Verksamhetshesok IFO
b) Ekonomi
c) Tillsyner, inspektioner och yttranden
d) Aktuellt Iage i sektorn
e) Covid -19
f) LSS-verksamhet
g) Ovrig information

KS-SOU §19 Samrad vard och omsorg (SVO) arbetsplan for 2021
KS-S0U §20 Fragor
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Information KS-SOU
Kommunstyrelsens stdéd- och omsorgsutskotts beslut
1. Informationen godkénns.

Arendebeskrivning

a) Verksamhetsbesék IFO
Verksamhetschef Louise Skymnevik redogér fér Socialtjansten och dess
verksamheter.

b) Ekonomi
Ekonom Lotta Burstrém och sektorchef Marie Schmid informerar om féljande:

- Manadsstatistik fér ekonomiskt utfall maj manad redogérs. Covidkompensation
har annu ej inkommit fér december manad sa utfallet berdaknas bli battre &n
redovisat. Verksamheterna arbetar med flera olika I6pande atgarder for att komma i
ekonomisk balans. Bland annat sa g6rs stédndiga anpassningar av bemanningen.

- Manadsstatistik fér beldggning av platser maj manad redogérs. Den visar pa att
behovet av hemsjukvard har ékat samt att det ar hart tryck pa korttidsplatser.

Ulla Wallring Fall (S) stéller fraga runt hur det planeras fér att hemgang av individer
som finns i sjukvarden till korttidsplatser. Sektorchef Marie Schmid beskriver att
malséttningen ar att de ska tas hem sa fort sjukvarden bedoémer att patienterna ar
fardigbehandlade. Det som kan férldnga processen &r om leverans av hjédlpmedel
fordréjs. Det kan ocksa ta nagra fa dagar om det ar en patient som har covid och
inte ar smittfri som ska hem. Detta beror pa att man maste bemanna upp
covidvarden.

Matvarden visar pa att Valdemarsviks kommun har god kvalitet pa hemtagning.

- En genomgang av olika sokta statshidrag under 2021 lamnas samt vad de &r
riktade till fér insatser.

Protokollsanteckning

Carina Thuresson (M) ldmnar féljande protokollsanteckning.

Prognosen fér sektorn visar pa ett underskott med 448 tkr. Bland annat pa grund av
nytt d&rende inom SF och hég arbetsbelastning inom AQ. Prognosen visar ett
underskott trots att budgetramen inte minskats trots att Ringgarden ar stangt pa
grund av planerad ombyggnad. Det &r ett bekymmersamt |&ge att prognosen visar

Justerare
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ett underskott trots detta. | sektorns interna férdelning av budget mast det tas hojd
for nya arenden, utékade timmar mm fér att méta upp utdkat behov av nya drenden
och hantera detta inom tilldelad budgetram. Sektorn maste ta fram en plan fér hur
sektorn ska hantera bade det prognostiserade underskottet samt en uppstart av
Ringgarden inom befintlig budgetram.

c) Tillsyner, inspektioner och yttranden
Inga pagaende drenden att rapportera for tillfallet.

d) Aktuellt lage i sektorn
Sektorchef Marie Schmid redogér for fljande:

- Under pagaende pandemi sa &r det svarare att bemanna upp under
semesterledigheter. Svarigheten med att fa in vikarier har gjort att sektorn behévt
hyra in 6 stycken utbildade underskéterskor. Ett erbjudande har ocksa gatt ut il
ordinarie personal om man &r villig att I6sa in en vecka av sin semester mot
erséattning. Bemanningen bedéms vara tillracklig under semesterperioden men det
ar ett anstrangt lage.

- Tre personer star i ko till Vard- och Omsorgsboende. | vantan pa ordinarie
placering sa bor de pa korttidsplatser.

- Enhetschef Carin Olofsson som ansvarar fér hemsjukvarden har valt att avsluta
sin tjanstegdring i kommunen. Tjansten &r vakant fran augusti. Processen att
rekrytera ny chef &r pabdérjad.

e) Covid -19
Sektorchef Marie Schmid redogér for foljande:

Pagaende pandemi gor att man maste anpassa verksamheten till situationer som
uppstar kontinuerligt. Férutsattningar och direktiv fran Folkhalsomyndigheten
andras ocksa vilket paverkar arbetet.

For tillfallet finns det inga fall i sérskilda boenden. | ordindra boenden finns det
smittfall. Det behdvs specifik bemanning till dessa smittfall under kommande tva
veckor. Arbetsmiljéverket har kommit ut med direktiv om ett munskydd som kravs
dar smitta finns. Dessa &r inképta och det finns lager av 6évrig skyddsutrustning.

| nuldget &r det inte sa manga anstéllda som &r smittade. Dock kvarstar hég
franvaro da man vid minsta lilla symtom ska vara hemma. Laget i sektorn bedéms
fortsatt som anstrangt.

f) LSS-verksamhet
Kvalitets- och utvecklingsstrateg Anna-Lena Udenius redogdr fér LSS-
verksamheten.

g) Ovrig information
Ingen 6vrig information ldmnas vid dagens sammantrade.
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Samrad vard och omsorg (SVO) arbetsplan fér 2021
Kommunstyrelsens stdd- och omsorgsutskotts forslag

1. Kommunstyrelsen godkénner Samréd vard och omsorgs (SVO:s)
arbetsplan géllande fér 2021.

Arendebeskrivning

Samrad vard och omsorgs arbetsplan beskriver Region Ostergétlands och
ladnets kommuners gemensamma arbetsomraden fér 2021 inom
samverkansomradet vard och omsorg.

Arbetsplanen dr framtagen gemensamt mellan l&nets kommuner och Region
Ostergétland. Sarskilt prioriterade fragor for SVO 2021 &r att vaxa upp, mitt i
livet, att aldras samt néra vard, eHalsa/digitalisering och FoU och
kompetensférsérjning

Beslutsunderlag

Region Ostergétlands beslutsunderlag 2021-04-08
Arbetsplan 2021 (HSN 2021-183

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
Akten
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Inga fragor stélls vid dagens sammantrade.
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Plats och tid Stora Studion, Funkishuset, 2021-06-14, 08:15-12:30
Beslutande Jenny Elander Ek (C), ordf. Narvarande Jonas Andersson (V)
Lars Beckman (S), v. ordf. ersattare Malin Andersson (S)
Maud Carlsson (S)
Anders Sjolander (M)

Marianne Svensson (KD)

Ovriga narvarande Caroline Hedvall, Sektorchef Monica Magnusson, Sekreterare
Ann-Catrin Stening, Intendent Emelie Nisu, Folkhalsostrateg
Gun Tollefsen, Enhetschef Mimmi Trysberg, Rektor
Karin Pettersson, Kostchef Matti Leijon, Region Ostergétland
Utses att justera Anders Sjolander (M)
Justeringens

plats och tid Avdelning Service och Administration, Stromsvik 2021-06-28 kI 17:30

Underskrift SEKIEterare  .....eeieiiieee e Paragrafer 37 -42

OrdfOrande  ..ooeeeeceeee s

Justerande

Anders Sjolander (M)

ANSLAG/BEVIS
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
Organ Kommunstyrelsens Barn och Utbildningsutskott
Sammantradesdatum 2021-06-14
Datum for 2021-06-28 Datum for 2021-07-19
anslagsuppsattande anslags nedtagande
Forvaringsplats Avdelning Service & Administration, kommunkontoret Stromsvik

for protokollet

Underskrift e
Monica Magnusson
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Innehallsforteckning

Paragrafer Arendemening Sidnr
(1) Oppnande av sammantradet 3
(2) Godkannande av dagordningen 4
(3) Information KS-BUU 5

a. Kultur- och biblioteksverksamhetens arbete
for maluppfyllelse utifran Barn, Utbildning och
Arbetsmarknads gemensamma arbetsplan

b. Rapportering Skolverkssamarbete samt
introduktion till styrning av skolan

c. Uppféljning anmalningar skolinspektionen
d. Ekonomi

- Jamforelsetal fritidshem

- Underlag for tillaggsbudget

e. Narvaro

f. Generation Pep

g. Forstelarare , tillsattningar

h. Lagesbeskrivning pagaende pandemi

i. Reach

j. Sléjdundervisning

k. Rapportering kontaktpolitiker

. Ovrig information

(4) Internkontrollplan 2021-2022 6
(5) Fragor 7
(6) Avslutning av sammantradet 8
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Oppnande av sammantradet
Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskotts beslut

1.  Ordférande 6ppnar sammantradet.

Justerare



4(11)

=== \VALDEMARSVIKS --
AMMANTRADESPROTOKOLL
QI KOMMUN SSammantrédesdatum S O O O

Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskott
2021-06-14

KS-BUU §38 Namnd.2021.8

Godkannande av dagordningen
Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskotts beslut

1. Dagordningen kompletteras med 2 punkter under information enligt
a) Information rekrytering Vammarskolan b) Vistelsetid 15-
timmarsplatser for forskolebarn.

2. Dagordningen godkanns i dvrigt.

Justerare
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KOMMUN . . Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskott 2021 -06-14
KS-BUU §39 Namnd.2021.1

Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskotts beslut
1. Informationen godkanns
Arendebeskrivning

A) Kultur- och biblioteksverksamhetens arbete for maluppfyllelse
utifran Barn, Utbildning och Arbetsmarknads gemensamma arbetsplan
Verksamhetschef Gun Téllefsen redogdr fér organisationen med Kultur- och
Biblioteksverksamhet och dess arbete for maluppfyllelse. Hon ger ocksa en
beskrivning av pagaende teman och projekt i de olika delarna. Kulturskolan
beskrivs med de 3 verksamheter som maste finnas for att man ska fa kalla
det for Kulturskola.

Sektorchef Caroline Hedvall redogor for att en ekonomisk genomlysning av
verksamheterna kommer géras under hosten for att se mojligheter till
anpassningar i forhallande till sektorns budget.

Jenny Elander Ek (C) informerar om att Arbetsutskottet aterkommer under
hosten med information runt hur Kulturpriset ska fordelas.

B) Rapportering skolverkssamarbete samt introduktion till styrning av
skolan

Intendent Ann-Catrin Stening rapporterar om olika fortbildningsinsatser inom
sektorn. Projektet gallande nyanlandas larande ar nu upphandlat med ett
larosate och kommer fortsatta. Under hostterminen 2021 kommer
forstelarare att fa delta i en ledarskapskurs som ska ge battre forutsattningar
i klassrummet, forbattra det kollegiala larandet samt 6ka styrning och ledning
tillsammans med rektor. Marko Helles konsult i fragor rorande mangfald och
manskliga rattigheter kommer hélla en férelasning den 13 augusti runt hur vi
far vara elever till skolan.

Intendent Ann-Catrin Stening informerar om utbildning fran Skolverket som
erbjuds till politiker. "Introduktion till styrning av skolan" har som mal att
utveckla kompetens och forstaelse for det svenska skolsystemet och skapa
en grund for bra samarbete mellan férvaltning och utskott/namnder.
Introduktionen omfattar forskola, skola och vuxenutbildning.

Jenny Elander Ek (M) féreslar att utskottet deltar i denna utbildning
torsdagen den 23 september under formiddagen. Eftermiddagen anvands till
att studera alla enheters kvalitetsrapporter.

Justerare
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C) Uppfdljningar, anmalningar skolinspektionen

Sektorchef Caroline Hedvall informerar om anmalningsarende gallande barn
i behov av sarskilt stéd. Dar har berérd skola lamnat uppdaterat atgards-
program och svaret ar nu godkant.

D)Ekonomi

Sektorchef Caroline Hedvall samt Intendent Ann-Catrin Stening redogor for
det ekonomiska laget for Sektor Barn, Utbildning och Arbetsmarknad.
Prognosen visar pa ett utfall om -8 985 mnkr under april och -7146 mnkr
under maj. Forskola, grundskola, ledning och administration star for
budgetavvikelsen. Ovriga verksamheter inom sektorn férvantas hélla budget.
Underskottet i forskolan beddms bero pa 6kade vikariekostnader i samband
med pandemin. Sektorn ar ocksa belastad med kostnader om knappt 1 mnkr
gallande paviljonger enligt kontrakt. Det ar sista aret som kostnaden finns.
Intendent Ann-Catrin Stening redogor for jamforelsetal gallande fritidshems-
verksamheterna. Har ligger Valdemarsviks kommun strax under riksgenom-
snittet i kostnader for placerade barn.

Sektorchef Caroline Hedvall redogor for underlag tillaggsbudgetering
forskola. Jenny Elander Ek (C) uppmanar alla ledaméter att ta med sig
berakningen for att efter sommaren aterkomma med diskussion i utskottet.

Protokollsanteckning

Jonas Andersson (V) lamnar foljande protokollsanteckning;

"Ekonomin fér sektor BUA, och specifikt forskole- och grundskoleverksamhet
har ingen magjlighet att av egen kraft att hamna i budgetbalans 2021.

Pa dagens mdte presenteras ett underlag for tillaggsbudgetering for
forskolornas och fritidshemmens verksamhet. Ett underlag som ger
verksamheterna ekonomiska ramar som gar att halla for 2021. Dock kvarstar
grundskolornas prognostiserade underskott pa -7mnkr, dvs ett oférandrat
lage. Obudgeterade intakter samt lagre kostnader centralt for
skolverksamheten sanker underskottet till ca -3 mnkr. For att ge grund-
skolorna reella forutsattningar att bedriva sina skolor, kravs att sektor BUA
far tillagg i budget pa minst 3 mnkr.

For ovrigt hanvisar jag till Vansterpartiets lagda motion i fragan."

E) Narvaro

Intendent Ann-Catrin Stening redogor for resultat som ar oférandrat sedan
foregaende redovisning. Lars Beckman (S) papekar att det vore bra om det
gar att fa fram jamforelsetal pa hur mycket pandemin har paverkat narvaron.
Han ser det som ett prioriterat omrade. Jonas Andersson (V) énskar en redo-
visning fran skolorna samt de tva anstallda sociala koordinatorerna som
pabdrjar sitt arbete 1 augusti.

Justerare
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F) Generation Pep

Folkhalsoutvecklare Emelie Nisu presenterar projektet Generation Pep som
arbetar for barn och ungas halsa genom rorelse, halsosam kost och fysiskt
aktivitet. Folkhalsovetare Matti Leijon fran Region Ostergétland redogér for
en regional strategi som ar framarbetad utifran projektet samt stddmaterial
och utrustning som erbjuds. Han lyfter Vammarskolans halsoarbete samt
Ringarums IF som goda exempel i Valdemarsviks kommun. Pa
Vammarskolan finns ett specialinratt klassrum med ergonomiska mdbler
vilket ingar i deras pulsprojekt. Lararna som ansvarar for
konceptklassrummet vill garna halla i utbildningar for personal pa
hemmaplan. Jenny Elander Ek (C) foreslar att utskottet bokar en tid for
visning av klassrummet samt information runt hur utbildningen bedrivs.
Kostchef Karin Pettersson kanner sig trygg i att kosten som serveras pa
forskolor och skolor ar halsosam. Som exempel namns sockerintaget som ar
minimerat och i manga fall helt borttaget. Om man vill stalla fragor eller ha
kunskapsstod finns Matti Leijon att na pa matti@generationpep.se och det
gar att lasa mer information om projektet pa www.generationpep.se .

G) Forstelarare, tillsattningar

Sektorchef Caroline Hedvall informerar om att Valdemarsviks kommun har
fatt 10 forstelarartjanster finansierade, och sista rekryteringsomgangen har
pagatt under de sista tva manaderna. Samtliga tjanster ar nu tillsatta.
Tjansterna fordelas med 5 st till Sorby och Gusums skolor samt 5 tjanster till
Vammarskolan och Ringarums skola. Skolverket kontrollerar kommunerna
att tjansterna anvands pa ratt satt och tyngdpunkten ska ligga pa
skolutvecklingsfragor. Skolverket har mojlighet att bryta avtalet om inte
riktlinjer foljs. Under hosten sa paborjar de rekryterade pedagogerna en
ledarskapsutbildning som ett forsta steg.

H) Lagesbeskrivning pagaende pandemi

Smittlaget har sett bra ut sista manaden med lag franvaro och ingen
smittspridning. Manga enheter kommer genomféra digitala skolavslutningar.
Sektorchef Caroline Hedvall berattar att en fortsatt dialog kommer att foras
med Skolchefsnatverket samt Smittskyddsenheten i Ostergétland.

1) Reach

Intendent Ann-Catrin Stening redogor for ett ESF-projekt REACH som
Valdemarsviks kommun deltagit i under tva ar. En del i projektet har varit att
erbjuda ett 10:e skolar som alternativ till introduktionsprogrammet (IM) i
Soderkdping. | samband med att ESF-projektet upphor vill sektor BUA
fortsatta erbjuda det 10:e skolaret i egen regi. Verksamheten har varit
inriktad mot elever som saknar tva till tre betyg i svenska, sva, matematik
och engelska och som bedéms kunna fa betyg om de erbjuds ett ar till, det
10:e skolaret. Projektet har haft en bra maluppfyllelse.

Justerare
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J) Sléjdundervisning

Sektorchef Caroline Hedvall har i samrad med rektorer tagit beslut om att
sléjdundervisning ska bedrivas pa tva av kommunens grundskolor;
Vammarskolan och Gusums skola.

Grunden till beslutet ar foljande:

Pedagogiskt perspektiv dar likvardiga forutsattningar oaktat skola ar
grunden. Svarigheter att rekrytera behoriga slojdlarare, vilket inte underlattas
av tjanstgoéring pa flera skolor.

Arbetsmiljé. Lokalerna och maskiner maste na upp till erforderlig standard.
Inspektioner har visat att vi behdver atgarda pa kommunens alla skolor.
Sektor BUA valjer att satsa pa tva av dem.

Ekonomi. Sektorn ska arbeta kostnadseffektivt och hantera kommunens
resurser pa ett effektivt satt.

Anpassa lokaler efter elevunderlag. Ytterst handlar omorganisationen om att
anpassa lokaler utifran elevunderlag.

K) Rapportering kontaktpolitiker

Jenny Elander Ek (C) och Marianne Svensson (KD) rapporterar fran méte
med rektor Victoria Ackemo och bitradande rektor Pia Krook gallande Sorby,
Ringarum och Gusums grundskolor. De beskriver att omorganisationen pa
ledningsniva inte riktigt har satt sig &hnu men de ser styrkor i hur det nu ar
organiserat. Det ar lattare att ta tillvara pa spetskompetenser som finns i de
olika organisationerna och ledningsfunktionerna. Det ar ocksa lattare att
organisera for sammanslagningar av grupper.

L) Ovrig information

Sektorchef Caroline Hedvall informerar om att rekrytering av ny rektor till
Vammarskolan ar pabérjad. Detta for att skapa forutsattningar for ett gott
overlamnande. Nuvarande rektor Anders Kempe har dock aviserat att han
avslutar sin tjanstgoring 1 augusti. Sektorchef kliver da in som ansvarig och
kommer forordna en bitradande rektor lokalt. Sektorchef ser ett behov av att
starka ledarskapet med delat ledarskap pa Vammarskolan.

Sektorchef Caroline Hedvall informerar om att sektorn har 6énskemal om att
franga beslutet om att forlagga 15-timmarsbarnens tid om 5 dagar i veckan 3
timmar per dag 8:00-11:00. Rektor Mimmi Trysberg ser behovet av att
anpassa utifran olika enheters behov. Ett forslag till beslut kommer att tas
upp under nastkommande kommunstyrelse.

Beslutet skickas till

Akten

Justerare
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Internkontrollplan 2021-2022

Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskotts forslag till beslut

1. Kommunstyrelsen beslutar att anta internkontrollplan 2021-2022 for
sektor Barn- och Utbildning.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade 2017-05-08, §59 om "Riktlinjer for
internkontroll". Riktlinjerna beskriver hur internkontrollarbetet ska bedrivas
och hur modellen fér risk och vasentlighet hanteras. | internkontrollplanen
finns ocksa angivet vilken funktion som kontrollerar och har rapporterings-
ansvar till sektorchef och nar under aret detta ska ske samt nar
Kommunstyrelsens Barn- och Utbildningsutskott far information.

Beslutsunderlag
Internkontrollplan 2021-2022
Vasentlighet och riskbeddmning

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Sektorchef

Akten

Justerare
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Fragor
Foljande fraga stalls under dagens sammantrade.

Jonas Andersson (V) staller fraga om hur utskottet ska svara pa revisorernas
rapport. Han foéreslar utskottet att bjuda in revisionen for dialog under hosten
om hur arbetet ska styras.

Sektorchef Caroline Hedvall redogor for att revisionen fortsatt kommer
granska analysarbetet i sektorn. Caroline valkomnar detta da alla enheter
befinner sig mitt uppe i en process att utveckla kvalitetsarbetet.

Justerare
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Avslutning av sammantradet
Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskotts beslut

1.  Ordforande avslutar sammantradet.

Justerare
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