Lokal arbetsplan for Vammarskolan ak 4-6, 2009/10.

Samverkan och integrering mellan enheter, ar och évriga verksamheter
inom BUF.

Mal for lasaret:

e Overgéngen mellan &r 3-4 och &r 6-7 forbereds och planeras noga.

e Under varen besoker ar 3 Vammarskolan och ar 6 besoker lektioner pa hogstadiet.

e Klasserna 4 och 5 har gemensamt Elevens val. Ar 6 integreras med &r 7 i Elevens val
samt undervisas av hogstadiets larare i tyska och franska.
Pa skolan har vi gemensamma aktiviteter vid skolstart och skolavslutning.

e Gemensamma teman, samlingar, friluftsdagar planeras och genomfors.
Minst en dag under lasaret skall dgnas at utvardering av verksamheten.

Organisationsform: Klass 4A, 4 B, 5 och 6 ar aldershomogena.
Resursskolan &r till for elever med sarskilda behov.

Externa kontakter
Mal for lasaret;

e Behalla och utveckla det natverk av kontakter vi har i Valdemarsviks kommun genom
foraldrar, foretag och foreningar.

Nationella diagnoser, prov och betyg
Mal for lasaret:
e Den kommunalt faststéllda testplanen foljes.

Elevens delaktighet och inflytande i verksamhetens innehall

Mal for lasaret:

Klassrad dger rum en gang i veckan.

Elevrad &ger rum en gang i manaden.

Eleverna planerar delvis sitt arbete med hjélp av lararen.

Eleverna ska tranas i att beskriva malen for sitt eget larande.

De nationella malen och elevernas egna mal beskrivna i IUP:n ska ligga till grund for

utvecklingssamtalet.

e Eleverna deltar i skotsel av lekbod och vid inkop av lekmaterial samt ansvarar for
stadomraden.



Malsmans delaktighet och inflytande i verksamhetens innehall.
Mal for lasaret:

VVammarskolan valkomnar alltid foraldrar att besoka verksamheten.

Foraldrar ar valkomna att delta i skolans olika utflykter och aktiviteter,

Foraldramote minst tva ganger/lasar.

Vammarskolans foraldragrupp som bestar av tva valda representanter fran varje klass
kallas klassombudsmote. De tréaffar representanter fran skolan tva ganger per termin.
Foraldrarna forvéantas hjalpa och stédja sina barn vad géller I&xor och informera sig om
skolans dagliga arbete.

Normer och varden
Mal for lasaret:

Eleverna skall fostras i enlighet med vart samhalles demokratiska normer och varderingar.
Vi arbetar tillsammans med skolans ordningsregler och vardegrundsregler sa att alla ska
kanna till dem val.

Alla ska aktivt ingripa mot vald, svordomar, mobbning, rasism och annan krankande
behandling.

Vi har en antimobbningsgrupp som arbetar for att finna former for att forhindra
mobbning.

Vi har en mobbningsplan for hur vi ska agera om mobbning skulle uppsta.

Informationsteknik
Mal for lasaret:

| & 5-6 har alla elever en egen mailadress. Ar 4 har en klassmail.
All personal har en egen mailadress.
Sjukanmalan sker pa 0123/19246.

Individuella utvecklingsplaner
Mal for lasaret:

Alla elever har individuella utvecklingsplaner.
For elever som inte nar malen upprattas alltid atgardsprogram.

Enhetens egna mal
Mal for lasaret:

Alla elever ska na kunskapsmalen for sin arskurs.
Elever och personal ska kanna arbetsgladje och trivsel pa sin arbetsplats.



